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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim ve studijnich a ucebnich oborech 63-41-M/006 Obchodné podnikatelska
¢innost, 66-41-L/008 Obchodnik a 66-51-H/004, 005, 006, 015 Prodavac

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Ccinnosti vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentim ve studijnich a ucebnich oborech 63-41-M/006
Obchodné podnikatelskd ¢innost, 66-41-L/008 Obchodnik a 66-51-H/004, 005, 006, 015
Prodavac

¢ prubéhu a vysledku vzdélavani a vychovy ve vybranych predmétech studijnich a ucebnich
oborit 63-41-M/006 Obchodné¢ podnikatelskd cinnost, 66-41-L/008 Obchodnik a 66-51-
H/004, 005, 006, 015 Prodavac, vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Integrovanou stfedni Skolu obchodni (déale jen IS§2 v Ceskych Budgjovicich, Husova 9,
zfizuje JihoCesky kraj jako ptispévkovou organizaci. Skola poskytuje Zakiim sttedni odborné
vzdélani a uplné stfedni odborné vzdélani v oboru sluzeb — obchodu. V tomto Skolnim roce
navstévuje Skolu v 26 tridach 686 Zaka. Podle rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol jsou
vyucovany obory:

Stfedni odborné uciliste:

66-41-L/008 Obchodnik, studium denni, délka studia 4 r.

66-41-L/501 Provoz obchodu, studium denni (nést.), délka studia 2 r.

66-41-L/501 Provoz obchodu, studium dalkové (nast.), délka studia 3 r.

66-51-H/004 Prodava¢ —smiSené zbozi, studium denni, délka studia 3 r.

66-51-H/005 Prodavac¢ — elektrotechnické zbozi, studium denni, délka studia 3 r.

66-51-H/006 Prodavac — drogistické zbozi, studium denni, délka studia 3 r.

66-51-H/015 Prodavac — textil, odévy a obuv, studium denni, délka studia 3 r.

Stfedni odborna skola obchodni:

63-41-M/006 Obchodné podnikatelské cinnost, studium denni, délka studia 4 r.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V tomto Skolnim roce vyucuje ve Skole 38 ucitelii, z toho jsou 4 externi ucitelé na kratsi
pracovni uvazek (8 — 11 vyucovacich hodin) a 2 mistrové odborné vychovy (ddle MOV) na
polovi¢ni pracovni tvazek. Pfi inspekéni Cinnosti byly hospitovany hodiny u 28 ucitelti
a 1 MOV v predmétech Cesky jazyk a literatura, némecky jazyk, anglicky jazyk, matematika,
obchodni pocty, hospodaiské vypocty, zboziznalstvi, odborny vycvik a ve vybranych
ekonomickych predmétech obortt dle predmétu inspekéni Cinnosti. VSechny hospitované
hodiny v¢etné odborného vycviku vyucovali ucitelé nebo MOV s odbornou zptisobilosti pro
piislusny predmét, pedagogickd zpusobilost chybéla 1 ucitelce ekonomickych predméti.
Jedna se o zacinajici ucitelku, kterd pfedpokladad brzké zahajeni dopliikového pedagogického
studia. Cizi jazyky vyucuje ve studijnich oborech celkem 10 uciteld, z nichz 4 slozili statni
jazykovou zkouSku, ostatni vystudovali pfisluSnou aprobaci na pedagogické fakulté, jedna




ucitelka nesplituje podminku pedagogické zplsobilosti. V kvalit¢ vyuky se absence
pedagogické zplsobilosti neprojevila negativné u zadného z nich. U¢ivo bylo ve sledovanych
pfedmétech 1 v odborném vycviku piedkladano vécné i odborné spravné.

Reditelka $koly jmenovala 2 zastupkyné pro teoretické vyudovani, téeti zastupkyni je vedouci
provozné-ekonomického useku. Odborny vycvik a organizovani praxi fidi metodi¢ka
odborného vycviku. Clenové vedeni maji u¢elné stanoveny své kompetence v naplnich prace.
Ze svych pravidelnych tydennich porad pofizuji zépisy a kontroluji plnéni jejich zavért.
Porady usekii se uskuteciiuji 1x za mésic. Hlavnim poradnim orgdnem feditelky jsou
pedagogické rady, svolavané 6x za rok. Ve Skole je ustaveno 6 predmétovych komisi
(némeckého jazyka, anglického jazyka, humanitnich pfedmétli, ptirodovédnych predméti,
odbornych predmétl, télesné vychovy). Predmétové komise garantuji jednotné rozlozeni
uciva predmétli do rocnikd, pfipravuji pfijimaci fizeni, zdveére€né a maturitni zkousky,
navrhuji dopliiovani u¢ebnich pomicek, ucebnic a literatury. Ve vychovné oblasti koordinuje
¢innost pedagogickych pracovnikli vychovna poradkyné, ktera byla do funkce jmenovana
v letoSnim roce a zatim neabsolvovala kurz pro vychovné poradce. Organizaéni struktura
fizeni Skoly je funk¢ni a odpovida pottebam skoly.

Vychozimi materidly pro organizaci ¢innosti a provozu Skoly jsou organiza¢ni fad, vnitini fad
Skoly a pedagogicko-organizacni opatfeni k zajiSténi Skolniho roku 2003/2004, obsahujici
seznam studijnich a ucebnich oborii, ndhradni terminy maturitnich a zavére¢nych zkousek,
rozvrth hodin vcetné zvonéni, piidéleni tfidnictvi, dozory vyucujicich, obsazeni kabinett,
seznam souvislych praxi vcetné terminli, terminy konzultaci déalkového studia, terminy
maturitnich a zavérecnych zkousek, ustaveni predmétovych komisi, plan exkurzi, plan
personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikli a dal§i. Terminy uvedené v tomto opatieni
jsou v souladu s obecné zdvaznymi pravnimi piedpisy. Pfenos informaci uvnitt Skoly je
provadén ve vnitini pocitacové siti s 28 PC (v kazdém kabinetu je PC), déle prostiednictvim
zastupkyn feditelky, informace jsou také zvefejiovdny na ndsténkach ve tfidach
a v prostorach skoly.

Hospitacni ¢innost vykonava feditelka, obé jeji zastupkyné i metodicka odborného vycviku.
Maji sestaveny plany hospitacni a kontrolni ¢innosti. S hospitovanymi nebo kontrolovanymi
pracovniky jsou poznatky ihned projednavany, pracovnik je snimi pisemné sezndmen,
nasledné je pak zjiStovano odstranovani pfipadnych nedostatkii. Zavéry z kontrol a hospitaci
jsou promitany do osobniho hodnoceni pracovnikil. Reditelka je podrobné sezndmena
s kvalitou prace jednotlivych pracovnikli. Pedagogicky sbor je v posledni dobé stabilizovany.
V minulém Skolnim roce nastoupil 1 novy ucitel, v letoSnim Skolnim roce nastoupil takeé
1 novy ucitel. Oba maji ureny uvad¢jici uclitele, kromé feditelky a jejich zastupkyn jim
ucinné¢ pomahaji v zapracovani také ¢lenové predmétové komise. Dalsi vzdelavani ucitelt
vychazi z planu rozvoje pedagogickych pracovnikll. Ucitelé bez pedagogické zpusobilosti
jsou promyslené zatazovani do doplitkového pedagogického studia. Ostatni ucitelé vyuzivaji
nabidek Pedagogického centra v C. Budg&jovicich, akci a seminaiti potadanych PF JihoGeské
univerzity. Vedeni skoly umoznuje ucitelim hospitacni stdze v druzebni Skole v Traunsteinu
(NSR). Vétsina uciteld absolvovala vzdélavani v oblasti statni informacéni politiky.
K samostudiu slouzi dostatek odborné literatury i odbornych periodik, odebiranych skolou.

Urovei personalnich podminek umoziuje realizaci vzdélavaciho programu skoly.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou vynikajici.



HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMiNEK , VZDELAVA,Ci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

ISS sidli v arealu budov v majetku mésta Ceské Budgjovice. V &asti ptizemi hlavni budovy
sidli Hospodaiska komora. Cést pfilehlé budovy (2 podlazi) uziva Specialni zakladni $kola,
Stitného ulice C. Budgjovice. ISS zajistuje vyuku v 24 ulebnach, ztoho je 6 uceben
odbornych (ucebna psani na stroji, 4 ucebny vypocetni techniky s celkem 56 PC, cvicebna
zdravotni télesné vychovy). Kapacita u¢eben odpovidd poctu zakl. V kazdé ucebné je
soucasti vybaveni televizor, v nékterych se zabudovanym videopfehravacem. Do ostatnich
uceben si vyucujici pfinaSeji videoprojektor z kabinetu. Nekteré ucebny jsou pomérné malé,
zaci sedi blizko u tabule, takZe zapisy na ni jsou nepiehledné. Proto feditelka Skoly podnika
kroky k feSeni dalSich prostorovych moZnosti s cilem zkvalitnit pracovni podminky pro zaky,
vyucujici 1 pro posluchace vzniklého Centra celoZivotniho vzdélavani. V hodinach jsou
ucelné pouzivany ucebnice, vyucujicimi nakopirovand cviceni, vyukové a literarni texty.
Didakticka technika nebyla pouZzita. PouZivani pfipravenych materidli pomaha ke zvySeni
zajmu zaki o vyuku.

Vyuka cizich jazykid probiha v kmenovych tfidach a odbornych ucebnéch. Pro vyuku byly
zvoleny vhodné zakladni uéebnice, které jsou dopliiovany dalsimi materialy. Skola ziskala na
zakladé své ucasti v projektu nazvaném ,,Vyuka cizich jazykl prostfednictvim vypocetni
techniky* softwarové vybaveni, které néktefi vyucujici vyuZzivaji ve vyuce. Pro matematiku,
obchodni pocty a hospodatské vypocty maji ucitelé ve Skole k dispozici vSechny potiebné
pomiicky. Zaci v hodinach uéebnich i studijnich oborti pracuji s ucelenou fadou vhodnych
ucebnic a sbirek uloh. Ucitelé sestavuji vlastni soubory ptikladd pro souborné pisemné prace,
pfipravu na maturitni zkouSky a pfijimaci zkousky na vysoké skoly. Pouzivaji didaktickou
techniku pro promitani folii a pfileZitostné seznamuji zaky s jednodu$Simi vyukovymi
programy.

Ve vyuce obchodnich pocti a hospodaiskych vypocti pouzivaji Zaci kalkulatory. Materidlni
podpora vyuky odborného predmétu zboziznalstvi (jak vybaveni didaktickou technikou, tak
ucebnimi pomutckami) je na velmi dobré Grovni a vyhovuje osnovdm vyucovanych obord
a souc¢asnym pozadavkim na vyuku.

Ve vyuce ekonomickych pfedmétt jsou vyuzivany také ucebny vypocetni techniky. Pocitace
jsou vybaveny softwarem na vedeni jednotného i1 podvojného UucCetnictvi. Na piedmét
ucetnictvi maji Zaci ucebnice a sbirky ptikladii, na ostatni ekonomické predméty nemaji Zaci
ucebnice zadné.

Pro vyuku télesné vychovy vyuziva skola vSesportovni halu a htisté sportovniho aredlu mésta,
pro mi¢ové hry vyuzivd upravenou cast Skolniho dvora nebo cvicebnu zdravotni télesné
vychovy. Zakovska knihovna byla povodni zatopena, bude se ale postupné obnovovat.
Ucebnice pro zaky jsou Skolou objednavany hromadné podle seznamu doporucenych ucebnic,
zpracované¢ho pifedmétovymi komisemi. Knihy pro vyucujici objednava vedeni Skoly na
zéaklad¢ pozadavku predmeétovych komisi. Zakoupené knihy jsou po zaevidovani postoupeny
pfimo vyudujicim. Skola nemé vlastni kuchyi, proto vyuziva kolni jidelnu Obchodni
akademie. Vlastni domov mladdeze Skola nemd, Zaci jsou ubytovani vétSinou
v nedalekém Domové mladeZe v Holegkové ulici C. Budgjovice.

Odborny vycvik je zajistovan 2 MOV a 22 instruktory ve smluvnim pracovisti supermarketu
GLOBUS CR, k. s. v C. Budgjovicich, dale pak ve 2 soukromych Stfediscich praktického
vyuovéani (Ceskobud&jovické stiedisko praktického vyudovani s. r. o., Fr. Ondficka 44
a Soukromé stredisko praktického vyucovani s. r. o., Lannova 22, obchodni diim Prior, ob&




v Ceskych Budgjovicich) a v 1 pracovisti praktického vyucovani (ELLEX GK s. r. 0., SONY
— znackova prodejna Husova 20, Ceské Bud¢jovice, ziizeno MSMT).

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

V tomto Skolnim roce Skola nabizi pro absolventy zédkladni Skoly obory: 63-41-M/006
Obchodné podnikatelska Cinnost (4lety studijni obor s maturitou), 66-41-L/008 Obchodnik
(4lety ucebni obor s maturitou) a 66-51-H Prodavac¢ (3lety ucebni obor ukonceny vyuénim
listem). U u¢ebniho oboru prodavac jsou vyucovéna zameéteni pro smiSené, drogistické nebo
elektrotechnické zboZi a pro textil, odévy a obuv. Usp&sni absolventi u¢ebniho oboru
prodavac si mohou ve skole doplnit vzdélani formou denniho nebo dalkového nastavbového
studia oboru 66-41-L/501 Provoz obchodu. VSechny obory, které jsou ve skole vyucovany,
jsou uvedeny v rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité skol.

Vzdélavaci programy vyucovanych oborit jsou realizovdany v souladu s udaji v rozhodnuti
o zarazeni Skoly do sité Skol.

Ucebni plany obort, které byly pfedmétem inspekéni Cinnosti, sestavila feditelka Skoly podle
ucebnich planl, schvalenych Ministerstvem Skolstvi mladeze a télovychovy. U oboru
Obchodné podnikatelskd cinnost byl podkladem ucebni plan ¢j. 14 605/96-23 ze dne
15.2.1996 auoboru Prodava¢ ucebni plan vydany Ministerstvem hospodatstvi ¢j. 170
013/94-74 ze dne 14. 7. 1994. Tyto plany Skola akceptovala v plném rozsahu, do ucebnich
plant oboru prodavac zatadila bud’ fyziku nebo chemii podle ptislusného zaméteni. U oboru
Obchodnik byl podkladem plan &. 33 323/97 ze dne 6. 11. 1997. Reditelka proti tomuto planu
provedla pfesun 2 hodin predmétu déjepis do 2. roc¢niku, ¢imz je v tomto ro¢niku piekrocen
o 2 hodiny ptedepsany celkovy pocet v tydnu vyucovanych hodin.

Porovnanim ucebnich planti s rozvrhem hodin bylo zjisténo, Ze ve vSech tfidach byly
zafazeny dotace hodin vSech pfedméti tak, jak je plany schvalené fteditelkou Skoly
predepisuji. Vyuka hospitovanych pfedméti probihala podle schvalenych ucebnich osnov.
Casovy plan vyuky plnili vyuéujici podle svych tematickych planti. Dokumentace, ktera je ve
Skole vedena, je ptehlednd a prikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Vyuka 2 vyuéovanych oborii je plné v souladu s pldny schvilenymi MSMT, u 1 oboru doslo
vlivem piesunu mezi rocniky k nedodrZeni celkového tydenniho poctu hodin. Celkové neni
vyuka plné v souladu se schvilenymi u¢ebnimi dokumenty.

Kontrolni ¢innost v oblasti napliiovani ucebnich osnov probihd pribézné béhem celého
Skolniho roku. Vyucujici ve spolupraci s predmétovymi komisemi rozpracovali rozpis uciva
na jednotlivé mésice a tydny v ndvaznosti na Casovy harmonogram Skolniho roku do
tematickych plani jednotlivych pfedméti. Tyto plany jsou schvédleny feditelkou Skoly.
Kontrolu plnéni ucebnich osnov provadi tfeditelka Skoly i obé zastupkyné. Ty vedou také
statistiku neoducenych vyucovacich hodin (napf. z diitvodu nemoci) a snazi se je nahradit
odbornym suplovanim. V dobé kondni inspekce byly ucebni pliny ve sledovanych
predmétech plnény.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Rozvrh vyucovacich hodin je zpracovan pro pravidelné se opakujici dvoutydenni cykly. Po

2. vyu€ovaci hodiné je zafazena 20minutova prestavka, ostatni prestavky jsou Sminutové. Pfi
sestavovani rozvrhu byly dodrZeny psychohygienické zésady. Eventuelni zmény v rozvrhu



v disledku suplovani jsou oznamovany ucitelim i Zdkim na vnitini pocitatové siti a na
nasténce vétSinou s dennim predstihem.

Skolni tad obsahuje vieobecn ustanoveni, specifikuje prava a povinnosti zaki a pracovniki
Skoly vzhledem k danym podminkam Skoly. Stanovuje i postup pfi omlouvani nepfitomnosti
ve Skole a postup pii klasifikaci Zaka pfi vys$si absenci. Déle stanovuje i casovy denni rezim
chodu Skoly. V odbornych ucebnach jsou trvale vyvéSeny provozni tady, zpracované
s ohledem na bezpecnost a ochranu zdravi zak 1 pedagogickych pracovniki.

Informacni systém vic¢i zakiim a rodi¢lim zabezpecuji predevsim tfidni ucitelé, jsou také
vyuzivany vyveésky v prostorach skoly nebo tfid. Zakladni idaje o Skole jsou uvefejnény na
internetové siti. K informaci rodi¢ii slouzi tfidni schiizky a dny otevienych dvefi. S rodici
problémovych zakli komunikuji pedagogicti pracovnici kromé toho i pisemné, telefonicky
nebo osobnim stykem. V komunikaci se Zdky nebo rodi¢i je zapojena i vychovna poradkyné
Skoly.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je funkéni.

Vychovné poradenstvi je zaméfeno hlavné do oblasti prevence a profesniho poradenstvi.
Vychovna poradkyné, nové jmenovand do funkce (je pfihlaSena ke studiu uréeném pro
vychovné poradce na PF JihoCeské univerzity), radi zaklim i pti volbé dal§iho studia nebo
pracovniho zafazeni po ukonceni studia. Koordinuje cinnosti vSech pracovniki Skoly
smétujici k prevenci vzniku Skodlivych ndvykd nebo projevii spolecensky nebezpecného
jednéni. Oblasti prevence vénuji vyucujici soustavnou pozornost. Tuto problematiku zatazuji
do vhodnych tematickych celkti u¢iva. Skola potada besedy, navitévy soudnich jednani apod.
V uvedené oblasti se vazn¢jsi problémy zatim ve Skole nemusely fesit.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce a literature

Hodinové dotace obou pfedméti je v souladu s uc¢ebnim planem. V dobé¢ inspekce byl oducen
odpovidajici pocet hodin. U¢ivo bylo rozplanovano v tematickych planech a zahrnovalo
vSechna témata ucebnich osnov. Plany jsou funk¢ni, 1ze z nich vysledovat konkrétni cile
vyuky. Cile vyuky v planech deklaruji v jazykovém a slohovém vyucovani zlepSovani
komunikacnich a stylistickych dovednosti zakii Ustnich i1 pisemnych. Sama vyuka byla
sméfovana v jazykovém vyucovani vice k zlepSeni Grovné pravopisnych dovednosti zaka,
v literarni vychové k praci s uméleckymi texty.

Vsechny vyucujici predmétu jsou pro vyuku odborné i pedagogicky zplsobilé. Odbornost
vyuky se projevovala ve sledovanych hodindch vyrazné pozitivné. Ucebny nejsou pro vyuku
zvIast upraveny. VétSina byla mald, Zaci sedéli blizko u tabule, takZe zapisy na ni byly
nepiehledné. V hodinach byly ucelné pouZivany ucebnice, vyucujicimi nakopirovand cviceni,
vyukové a literarni texty. Didaktickd technika nebyla pouzita. Pouzivani pfipravenych
materiali pomahalo ke zvySeni zdjmu zaki o vyuku.

Clenéni jednotlivych hodin témét ve viech hodinach bylo uéelné. Hlavni vyukovou metodou
byly vyklad nebo pfednédska, béhem nichz si zaci sami €inili zdznamy nebo jim byly dilezité
pasaze diktovany. Césti n&kterych hodin byly usp&né organizovany jako skupinovéa prace
zaka. Na stavbé nékolika hodin se Zaci i podileli. V hodindch mluvnice vychdzela vyuka
z vét, s nimiz Zaci pracovali. Vyucujici usilovaly zaddvanim postupnych cili o zlepSeni
urovné pravopisnych dovednosti zakt. V literatufe se snazily, aby Zéci pracovali s literdrnimi
texty, dovedli je interpretovat, hodnotit, zafazovat do kontextu literarniho i historického.
Efektivni se jevila samostatnd prace i zodpovédné zpracované a velmi pe€kné prednesené
referaty. V nékterych hodinach byl vytvaren prostor pro uplatnéni individuélnich schopnosti
zakl a jejich tvofivost. Zajem zakid o vyu€ovani byl vzbuzovan i vyuzivanim jejich znalosti



nejen z vyucovaciho pfedmétu, ale i jinych obort. V ¢asti hodin bylo ucivo sdélovéano.
Intelektudlni potencial zakat nebyl vyuzivan v nékterych jazykovych hodinach, ve kterych
bylo u¢ivo postaveno na opakovani ze zékladni Skoly. Ovétovani znalosti zakl bylo
provadéno orientacnim zkouSenim, individudlnim ustnim zkouSenim nebo vyucujicimi
pfipravenymi testy a pravopisnymi cvicenimi. Pozndmky v seSitech byly podrobné, zamétené
pfevazné na Zivotopisné Udaje a bibliografii probiranych autort. V nékterych hodinach nebylo
provedeno zavére¢né shrnuti uciva, zadkiim nebylo feceno, zda byly splnény cile vyuky.
Pouzivaly se vhodné ucebnice a texty namnozené vyucujicimi. Nedostatkem bylo neuZivani
normativnich jazykovych pfiru¢ek. Zakim chybéji stylistické a verbalni vyjadfovaci
dovednosti. U¢ivo bylo podavano vécné spravng.

Prostor pro vyjadfovani nazoru zaki byl vytvafen zejména pii literarni vychové. Zaci mohli
vyjadfovat své ndzory at’ souvisely ptimo s vyukou, nebo s aktudlnimi spoleCenskymi tématy.
Pokud nézor vyjadfili, byl respektovan. Vzdy se nedafilo vyuzit okamzité zpétné vazby,
nebot’ pochopeni latky bylo ovétovano ziidka.

V hodinach vladla tolerantni atmosféra. VSechny vyucujici mély pfirozenou autoritu.
Komunikace mezi nimi a Zdky byla neformalni, vyplyvala ze vzijemné dﬁvéry Vzdy
respektovaly osobnost zakid. Komunikativni dovednosti zakd nebyly rozvijeny vzdy
dostateén&. Uroveii tstniho a plsemneho projevu zaki byla priméra. Zaci dodrzovali
dohodnuta pravidla. VSechny vyucujici byly svou praci pln¢ zaujaty.

Hodnoceni vykonu a znalosti a dovednosti zakli bylo objektivni, spravedlivé a odivodiiované.
V zavéru hodin nebylo vzdy provadéno zhodnoceni spolecné prace, zaci se nedozvidali, zda
byli uspésni.

Vzdélavani a vychova v predmétu Cesky jazyk a literatura mély dobrou uroveii.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v cizich jazycich

Ve skole se vyucuje anglicky jazyk a némecky jazyk. Vyuka pfedmétu v oboru Obchodné
podnikatelska ¢innost probihd podle schvaleného ucebniho planu. V oboru Obchodnik se
vyucuje 2. cizi jazyk ve dvouhodinové dotaci od 1. ro¢niku, stavajici ucebni plan stanovi
2. cizi jazyk az ve 3. a 4. ro¢niku. Do vyuky je rovnéz zaclenén odborny jazyk, jehoz znalost
prokazuji zéaci ve 4. rocniku v ramci praktické zkouSky z odbornych predmétt. Jednotlivi
vyucujici maji stanoveny konzulta¢ni hodiny, v nichz nabizeji Zaklim moznost doucovani.
Skola rozviji spolupraci s partnerskymi $kolami v zahrani¢i, a to hlavné v ramci projektt
Sokrates. Muze se pochlubit fadou zdatilych zZakovskych praci, které na zakladé téchto aktivit
vznikly. Velmi Uzké kontakty jsou jiz tradi€né udrZovéany s druzebni Skolou v Traunsteinu
(Rakousko). Vyraznym motivacnim prvkem pro zaky jsou poznavaci zdjezdy do zahranici
a odborné exkurze.

Hospitace probéhly v obou studijnich oborech u 8 vyucujicich. Navstivené hodiny mély
rozdilnou uroven. Hodiny byly zodpovédné ptipravené po strance obsahové, nékteii vyucujici
vSak vénovali méné pozornosti metoddm a formam prace. V jejich hodinach pievazovala
jednotvarna frontalni vyuka, s pfiliSnym dirazem na pteklad do ¢eského jazyka a gramaticka
cvi¢eni. Nebyl zde vytvoren prostor pro samostatnou ¢i skupinovou praci zaki, a to ani
v situacich, které k tomu vybizely.

Kromé zakladnich u€ebnic pracovali Zaci v fad€ hodin s dal§imi dopliikovymi materidly —
slovniky, pracovnimi kopiemi, obrazovym materidlem ¢i vlastnoruéné vyrobenymi
pomickami. Piikladnym zptsobem bylo vyuZito programové vybaveni v ucebné vypocetni
techniky v hodinédch anglického jazyka.

VétSina hodin byla vedena v odpovidajici mife vcizim jazyce. Vyucujici postupovali
pfiméfenym tempem a zpravidla vhodné kombinovali frontalni a skupinovou vyuku, popf.



vytvofili prostor pro samostatnou praci zak. V fad€ hodin byl zafazen poslech ¢i Cteni
s porozuménim. Vyucujici vychazeli ze zkusenosti 74k, snazili se navodit pfirozené situace,
podnécovali zdky k odhadu a pfemysSleni. Dafilo se jim takto rozvijet komunikativni
kompetence zakd.

V né&kolika hodinach probihalo tstni zkouseni. Zaci byli vzdy hodnoceni objektivné a kromé
jednoho ptipadu byla klasifikace vyucujicim zdivodnéna. Predlozené pisemné testy
vychdzely z probrané latky.

Vyucujici pristupovali k zakiim obvykle vstficné a s pfiméfenou toleranci, vedli je ke
vzajemné pomoci. S vyjimkou jedné hospitované hodiny Zé4ci s vyucujicimi spolupracovali
a vcelku ochotné se zapojovali do nabizenych ¢innosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich byly hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice, obchodnich poctech
a hospodarskych vypoctech

Predmétlim vyucuje v tomto Skolnim roce 5 vyucujicich. VSichni splituji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti a maji del§i pedagogickou praxi. Jejich erudice a zietelné zaujeti
pro ptedméty se pozitivné projevovaly pii vyuce. Ucivo bylo pfedkladano vécné a odborné
spravné. Matematika se v oboru Obchodné podnikatelska ¢innost vyucuje v dotaci 10 hodin,
v oboru Obchodnik 8 hodin a v u¢ebnim oboru Prodavac¢ 3 hodiny za studium. Aplikace
matematickych znalosti a dovednosti je rozvijena v oboru Obchodné podnikatelskd ¢innost
v hospodaiskych vypoctech (2 hodiny za studium) a v oboru Prodava¢ v obchodnich poctech
(2 hodiny za studium). Ucitelé spolupracuji v ramci pfedmétové komise ptirodovédnych
pfedméth pii tvorbé tematickych plant. Po vzajemné dohod¢ stanovili roz¢lenéni tematickych
celki do jednotlivych rocnikl a hruby Casovy plan, ktery predkladaji ke schvaleni feditelce
Skoly. Diskutuji nabidky ucebnich pomicek, svého dal§iho vzdé€lavani a sjednocuji své
pozadavky na znalosti Zakl. Maji vytvoreny databaze piikladi pro souhrnné pisemné prace,
maturitni zkousky a pro p¥ipravu na piijimaci zkousky. Uroven hospitovanych hodin svédéila
o kvalitni ptipravé ucitelil na vyucovani. Cile vyuky byly vzdy stanoveny v souladu s druhem
studia a tempo vyuky bylo voleno piiméfené aktudlnimu stavu ttidy.

Vyuka probihala v klasicky uspofadanych u€ebnach, které vyuce matematiky vyhovovaly.
Zaci ve viech druzich studia pracovali s vlastnimi uéebnicemi a sbirkami aloh. Umi rutinn&
pouzivat kalkulatory. Ucitelé pouzili obvyklych pomilicek (modely téles, rysovaci tabulové
natadi) a diaprojektory pro promitani folii. Pro pisemné prace nebo pro skupinovou praci zakt
méli obvykle zadani pfipraveno pro kazdého Zéka nebo skupinu. Ve sledované vyuce byl
rozsah vyuziti u¢ebnic a dalSich pomiicek pfiméteny vykondvanym ¢innostem.

Hospitované hodiny se ze strany vyucujicich vyznafovaly snahou o maximalni zastoupeni
aktivnich ¢innosti zakd. Ve studijnich oborech se dafilo, aby v fizeném rozhovoru a za vyuZiti
pfedchozich znalosti sami Zaci formulovali novy poznatek. Néktefi zaci zde osvédcili
schopnost prace s matematickym textem, schopnost popsat v krocich feSeni sloZzitéjsi tllohy
a uvést feSeni alternativni. V u€ebnim oboru se ucitelé zamé&fuji na upevilovani zékladnich
matematickych dovednosti ze zékladni Skoly a uplatiiuji vice individudlni pfistup. V obou
druzich studia byla vénovana pozornost sestavovani tabulek a grafi a dovednosti zakl s nimi
pracovat. Ucitelé predev§im v této souvislosti ukazovali uziteCnost matematiky pro popis
ekonomickych jevl. Viditeln€ to bylo pro mnohé zéky uc¢innou motivaci. Hospitované hodiny
nebyly jednotvarné, stfiddnim cinnosti se dafilo ucitelim udrzet zdjem zakd po celou
vyucovaci jednotku.

Vyucujici vystupovali ve vztahu k zakim partnersky. Pozitivné hodnotili vyvoj jejich znalosti
a nezamé&fovali se jen na hledani chyb. Dali prostor vSem zakim k otdzkdm a vyjadieni
vlastniho ndzoru. Pfitom je vedli k vzajemné toleranci. Pii klasifikacnim hodnoceni jej ucitel



vzdy zdGvodnil. Ve vét§in¢ hodin byla na konci zfetelné¢ zhodnocena prace kolektivu tidy
a naznacen plan dal8i hodiny. Ve ctyfletych studijnich oborech neni ve 4. ro¢niku zafazeno
cvieni z matematiky, a proto se ucitelé vénuji ve svém volném case zdjemciim, ktefi se
ptipravuji k pfijeti na vysokou Skolu. Pfiblizné tfetina zakii poslednich ro¢nikl studijnich
oborl si matematiku voli jako pfedmét maturitni.

Priubéh a vysledky vzdélaviani v matematice, obchodnich poctech a hospodaiskych
vypocltech mély vynikajici uroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani v ekonomickych predmétech

Pti inspekéni Cinnosti probihaly hospitace ve vSech ro¢nicich studijnich obort v pfedmétech
ekonomika, cetnictvi, obchodni provoz a volitelnych pfedmétech management a integrovany
ekonomicky predmét. VSechny predméty se vyucuji v dotaci schvalené v ucebnich planech
Skoly. Volitelné¢ predméty vhodné dopliuji odborny zaklad. Sledované hodiny vyucovalo
6 ucitel (5 znich splnou kvalifikaci, 1 bez pedagogické zplsobilosti) jejichz odborna
erudice je na vySi. Vétsina hodin byla velmi dobfe pfipravena a organizovana. Ucebni osnovy
zpracovali ucitelé do tematickych pland, které jsou Casové roz¢lenény na skolni rok. Vyuka
byla v souladu s osnovami i tematickymi plany.

Vyuka probihala v klasickych u¢ebnach, integrovany ekonomicky predmét se vzdy vyucoval
v ucebné vypocetni techniky. Né&které ucebny byly vybaveny televizorem, v Zadné nebyla
k dispozici bézna didakticka technika. Zaci pracuji se softwarem na vedeni jednoduchého
1 podvojného tcetnictvi, maji ucebnice a sbirku ptikladi na ucetnictvi. Na ostatni ekonomické
pfedméty ucebnice nemaji. Psychohygienické zasady vyuky byly vzdy dodrzeny.

V tvodu sledovanych hodin probihalo vétSinou frontalni opakovani probrané latky nebo tstni
zkouSeni. Pfi opakovani projevili zaci dobré znalosti, uzivali odborné pojmy a ptiklady
z praxe. Ucitelé je vedli k vyvozovani zavérti a hledani souvislosti. Pfedev§im Zaci vysSich
ro¢nikil projevili znalosti vztahil a souvislosti i ekonomické mysleni.

Vyklad nové latky byl vzdy spojen s piiblizenim vylozenych jevl na praktickych ptikladech.
Ve vSech hodinéach byl vyklad logicky uspotradan, ucitelé sledovali zda zaci latce rozumi. Pii
vyuce ucetnictvi pouzivali Zaci tiskopisy a doklady b&zné uzivané v praxi. Pfi zpracovani
praktickych tkold byli vedeni k vyjadfovani ekonomickych vztahii a vyvozovani souvislosti,
také k presnosti a peclivosti zapisti ucetnich operaci. Nékteré sledované hodiny byly
organizovany jako vyklad se zdpisem diktovanych pozndmek. Tato organizace vyuky nebyla
pro z&ky zajimava, pouze pasivné piijimali informace bez zastoupeni aktivnich ¢innosti.
Promyslené byla pfipravena vyuka v 1. ro¢niku, Zaci pracovali s riznymi zdroji informaci,
byli disledné vedeni k spravnému uzivani odbornych pojmi a vyvozovani zaveért.

Vyuka integrovaného ekonomického piedmétu je koncipovand jako uceleny systém
zpracovani dil¢ich ukoll prostfednictvim softwaru na jednoduché a podvojné ucetnictvi.
Predmét je zatazen do 3. a 4. ro¢niku u oboru Obchodné podnikatelska Cinnost. V uvodu
3. ro¢niku se Zzaci seznami s programy a postupné zpracovavaji ucetni agendu. Vyuku
zajistuji ucitelé ekonomickych predméti. Zaci vzdy pracovali samostatng, kazdy mél
k dispozici svlij pocitac. Pii zpracovani danového prohlaseni vychézeli ze zadani
zpracovaného piikladu a pouzili tiskopis uZivany v praxi. Pfi praci s programy projevovali
zaci jistotu, dobte se orientovali a vyborné vyuzivali teoretické znalosti.

Ve vétsin¢ hodin pracovali zaci se zajmem, pfevladaly jejich samostatné ¢innosti, byli aktivni
pii prezentovani nazord. Znali a uzivali odbornou terminologii, pfi formulovani vztaht uzivali
praktické piiklady. Ve vétsiné hodin byl efektivné vyuzit Cas, pfevladaly vstiicné a pratelské
vztahy.

Vzdélavani a vychova v ekonomickych piedmétech probihaly na velmi dobré urovni.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném predmétu zboZiznalstvi

Hospitace byly provedeny ve ¢tyfletém studijnim oboru Obchodné podnikatelska Cinnost,
Ctyfletém ucebnim oboru s maturitou Obchodnik a ve tfiletych uc¢ebnich oborech Prodavac
s riznym zaméfenim. Pfedmét tvofi ve zminénych oborech zdklad odbornosti a je soucasti
maturitni a zavére¢né zkousky.

Sledovany pfedmét je vyuCovan v Casové dotaci stanovené schvalenymi ucebnimi plany.
Ucitelé maji osnovy rozpracovany do tematickych pland. Plany jsou Casové €lenény a jsou
v nich uvedeny formy a metody prace a pouzivana didakticka technika a pomucky. Plany
slouzi jako pracovni material a ucitelé si do nich vyznacuji své poznatky ziskané b&hem
vyuky. Stanovené cile vyuky jsou odvozeny od standardu odborného vzdélani a odpovidaji
profilu absolventa vySe uvedenych oborti. Ve vétsin€ hospitovanych hodin bylo probirané
ucivo v souladu s Casovym planem a vzdy navazovalo na predchazejici témata. Bezprostiedni
ptiprava uciteli na vyuku byla velmi svédomita a byla zaméfena jak na vécnou a odbornou
stranku, tak na organizaci a formy prace. Pfedmét vyucuji ucitelé s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti a dlouholetou pedagogickou praxi. Tato skutecnost se kladné projevovala
v kvalité vyuky.

V hodinach byly vyuZivany odborna literatura, odborné ucebni texty a ufebni pomtcky.
Ucitelé dbali na maximalni vyuzivani u€ebnic ( pokud jsou k dispozici), diktované poznamky
byly vétSinou stru¢né, vécné a prehledné. Vyuka probihala v klasickych ucebnach
vybavenych potiebnou didaktickou technikou, pomicky si vyucujici pfinaseli z kabinetu.
Ucebny ptisobi velmi dobrym estetickym dojmem a jejich vybaveni a vyzdoba jsou pro vyuku
podnétné.

V ivodu hospitovanych hodin ucitelé seznamili zdky s organizaci a pribéhem hodiny
a vhodnou prezentaci probiranych témat se jim dafilo Zaky pozitivné motivovat a aktivizovat.
V hodinach bylo vyuzivano mezipfedmétovych vztahti s pfevahou vyuziti zkuSenosti
a dovednosti ziskanych v praxi a v odborném vycviku. Do vyuky byly vhodné zatazovany
praktické motivacni prvky. Vyklad byl veden pfevazn¢ formou fizeného rozhovoru a diskuse
se zaky. Pfi vykladu ucitelé postupovali v logickych krocich, vedli Zaky k aplikaci uciva,
pouzivali ndzorné, vhodné a vécné piiklady z praxe. Vyklad byl poddvan (az na jednu
vyjimku) velmi poutavou formou, zaky vzdy zaujal, aktivné se na ném podileli
a bezprostfedné reagovali na vyvolané podnéty ze strany vyucujicich, ktefi cilené tidili vyuku.
V ptevazné vétsiné hodin bylo uciteli a¢inné vyuzivano problémového vyucovani,
skupinovych aktivit, individudlni prace, Zaci byli vedeni k samostatnému uvaZovani
a aktivnimu uceni. Ve vétSin€ sledovanych hodinach byl promyslené¢ zadan domaci ukol
(individualni nebo celottidni), ktery bezprostiedné souvisel s problematikou probirané latky
a soucasn¢ probihajici praxi ¢i odbornym vycvikem. Nova latka byla vyucujicimi
interpretovana vécné a odborng spravné.

Clenéni hodin a tempo vyuky bylo zvoleno s ohledem na vék 7aku a jejich predchozi znalosti
a zkuSenosti. Psychohygienické zasady vyuky nebyly poruSovany. Vztahy mezi zéky a uciteli
byly zaloZeny na vzdjemné davéte. Pravidla vzdjemné komunikace jsou stanovena
a oboustranné akceptovana. V hodinach byl vytvaren prostor pro vyjadfovani vlastniho
nazoru zaku, diskusi o dané problematice, bylo dbano na osobnostni a socialni rozvoj zaka
a upeviiovani jejich sebediivéry. Ve sledovanych hodinach vladla klidné a ptatelskd pracovni
atmosféra. Pfevazna vétsina Zakd projevovala k vyuce pozitivni vztah.

Hodnoceni zaki pii ustnim zkouSeni 1 dil¢i hodnoceni pfi skupinovém opakovani latky bylo
objektivni a zdivodnéné. Bylo vyuzivano i sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni zaki.
Ucitelé dbali na pfesné a srozumitelné vyjadiovani zakti a spravné pouzivani odborné
terminologie. Uroveti znalosti zaki byla dobra. Frekvence provéfovani znalosti je podle poétu
znamek dostatecné vysoka.
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Priubéh a vysledky vzdélavani v odborném piedmétu zboZiznalstvi mély velmi dobrou
uroveri.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku oboru Prodava¢

Odborny vycvik zajistuje a kontroluje metodicka odborného vycviku. Sledovany byly
2 vyukové jednotky 1.a2.ro¢niku ucebniho oboru Prodava¢ ve smluvnim pracovisti
supermarketu Globus k. s. Smlouva o zabezpeceni odborného vycviku stouto firmou
obsahuje potiebné naleZitosti a je v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy. Casova
dotace odborného vycviku odpovida schvalenému ucebnimu planu. Pocty Zzaki v u€ebnich
skupinach nepfevysuji platnou pravni normu. Rozvrh odborného vycviku vcetné prestavek
respektuje psychohygienické zasady. Clenéni u¢iva do jednotlivych ro¢niki je v souladu
sucebni osnovou. Na jednotlivych pracovistich jsou smluvné ustanoveni instruktofi.
Jmenovani instruktofi jsou zkuSenymi pracovniky voboru. Maji k dispozici Skolou
zpracované tematické plany, které jsou schvéleny feditelkou Skoly. PInéni plant je pravidelné
a diisledné kontrolovano mistrovou odborné vychovy a metodickou odborného vycviku. Pti
planovani vyuky nedochazi k obsahové duplicité a je zajiSténa kontinuita mezi jednotlivymi
ro¢niky. Stanovené vyukové cile odpovidaji aktudlnimu sloZeni ucebnich skupin a jsou
v souladu se zdsadou pfiméefenosti, soustavnosti a spojeni teorie s praxi. Za produktivni praci
jsou Zéaci odménovani v souladu s Piikazem feditelky Skoly k odménovani za produktivni
praci. Odmény za produktivni praci jsou vyplaceny skolou.

Sledovanou vyuku oboru Prodava¢ provadéla MOV s odbornou i pedagogickou zptsobilosti.
Ucivo bylo podavano odborn€ i vécné spravné a bylo v souladu se soucasnymi trendy
a poznatky.

Kontrolovand pracovi$té maji odpovidajici materidlné - technické vybaveni pro plnéni uc¢ebni
osnovy odborného vycviku. Na vSech kontrolovanych pracovistich méli Zaci velmi dobré
psychohygienické podminky a odpovidajici zazemi. Pro sjednoceni poznatkii a procvicovani
dovednosti jsou Zaci 1 den v pracovnim tydnu ve cvi¢né ucebné Skoly, kterd vSak v disledku
lofiské potopy neni jesté zcela vybavena.

Odborny vycvik je organizovan skupinovou a individualni formou. Zaci sledovanych
ucebnich skupin byli pfi zahdjeni vyukové jednotky sezndmeni scilem vyuky,
s technologickym postupem zadanych praci a se zasadami bezpecnosti prace. Organizacni
pokyny MOV byly jasné a srozumitelné. Vyuka probihala na pracovistich jmenovaného
supermarketu. MOV a instruktofi pribézné provadéli kontrolu dodrzovani spravnych postupt
a kvality prace zakd. Postupovali tak, ze zohlednovali jejich individualni schopnosti
a vytvareli prostor pro uplatnéni vlastnich ndzorti zakti. Organizace procvi¢ovani umoznovala
efektivni vyuziti vyuCovaciho Casu. Instruktofi prubézné kontrolovali a ovéfovali znalosti
a dovednosti zakl. Kvalita vyuky v kontrolovanych u¢ebnich skupinidch méla velmi dobrou
Giroveii. Zaci projevovali aktivni zajem o vyuku a spolupracovali jak mezi sebou, tak
s ostatnimi pracovniky. Vyznamnou motivaci pro zaky je pomérné vysoké odmenovani za
produktivni praci. Procvi¢ovani vyuky probihalo na zéklad¢ vzajemné davéry zaka a mistrové
nebo instruktord.

V zavéru ucebniho dne bylo v kontrolovanych skupinich provedeno zhodnoceni prace
kazdého zaka véetné rozboru chyb a dil¢iho ohodnoceni. Hodnoceni z4kl probiha pravidelné.
Do zakovskych knizek je jedenkrat za mésic zapisovana jedna zndmka z odborného vycviku
mistrovou odborné vychovy.

Pribéh a vysledky vzdélavani byly hodnoceny jako velmi dobré.
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Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

K vnitini evaluaci Skoly jsou vyuZivany bézné ndstroje. Vysledky vzdélavani a jejich
hodnoceni provadi Skola pravidelné¢ 4krat ro¢né na pedagogickych radach. Na jejich zakladé
pfijima opatfeni sméfujici k neprospivajicim zakim. Analyze jsou také podrobeny vysledky
zavérecnych a maturitnich zkousek a vysledky vzdélavani v pololeti a na konci Skolniho roku.
Ve vyrocni zpraveé jsou prehledné usporadany vysledky vzdélavani jednotlivych tfid na konci
Skolniho roku. V loiiském Skolnim roce Skolu navstévovalo 755 zakl, znich 28 prospélo
s vyznamenanim a 15 neprospélo. Maturitni zkouSku v 1. terminu skladalo 89 74k, z nich
8 prospélo s vyznamenanim a 9 neprospélo. Zavére¢nou zkousku skladdalo 73 zakd, z nich
9 prospélo s vyznamendnim a 2 neprospéli. Uceleny systém vnitini evaluace Skola vytvoien
nema.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech jsou hodnoceny vétSinou jako
velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a skolskych
zafizeni jsou v souladu s daji uvedenymi ve zfizovaci listing.

Ve studentskych projektech pracuji Zéaci Skoly v mezinarodnim projektu COMENIUS —
vyuziti vypocetni techniky a informacniho technologii ve vyuce cizich jazyki (Némecko,
Italie, CR). Utastni se také v mezindrodnim projektu COMENIUS se zaméfenim na
porovnani narodnich kultur a tradic — shody a rozdily (Finsko, Italie, Irsko, CR).

Vyznamna pro Skolu je také spoluprace se Skolami v Traunsteinu (Bavorsko) a Gorizii (Italie)
a aktivni prace v Cesko-rakouském projektu ,,Transformace Ceského vzdélavaciho systému
v uétovském $kolstvi s ohledem na potieby mezinarodniho trzniho hospodafstvi“. Siroka je
spoluprace s daldimi organizacemi v Ceskych Bud&jovicich (Odborovy svaz pracovnikil
obchodu, Utad préace, pojistovny, Ceskd narodni banka, Jihoteskd hospodaiska komora,
Pedagogicka fakulta Jiho¢eské univerzity a dalsi). V oblasti sportovnich aktivit Skola provadi
Skoleni vSech zakli o bezpe€nosti silnicniho provozu, pofdda utkédni v kopané (napf.
Traunstein — ISS), ve stolnim tenisu, v hokejbalu a floorbalu, i¢astni se plavecké $tafety mést,
potada pro zaky lyzaiské kurzy a dalsi. Zaci se z(&astiuji besed o zdravém Zivotnim stylu
a o protidrogové tematice. Skola organizuje navitévy divadla, kina, vystav a fadu tematickych
exkurzi. Rozsahla je i ucast zaka v soutézich (psani na stroji, olympiada v ¢eském, némeckém
a anglickém jazyku, zemé&pisnd olympiada, soutéz v praktickych dovednostech a jiné).

Skola zahajila v tnoru ¢innost jako Centrum celoZivotniho vzdélavani. V soucasné dobé jiz
bézi 2. kurz pro vefejnost - Zaklady prace na poéita¢i (40 hodin). Skola nabizi zdjemctim
prostiednictvim internetovych stranek také odborné kurzy. Uzavienim smlouvy o obchodni
spolupraci na projektu Narodniho programu pocitacové gramotnosti se stala Skola jednim
z regionalnich center Internetu.

Pedagogi¢ti pracovnici $koly se podileji v ramci odborné sekce ,,Cesko-rakousky projekt
ave spolupraci s Narodnim ustavem odborného vzdélavani Praha na tvorbé rdmcového
vzdélavaciho programu obortt Obchodnik, Provoz obchodu a Prodavac.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina, vydana Jiho¢eskym krajem se sidlem v Ceskych Budgjovicich dne
1. 6.2001.

2. Rozhodnuti MSMT o zafazeni koly do sité §kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni ze dne 7. 10. 2003, ¢j. 27 802/03-21.

3. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii hospitovanych predméta.
4. Zapisy z porad vedeni Skoly ve Skolnim roce 2003/2004.

5. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004.

6. Plany a zapisy ze schiizek pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2003/2004.

7. Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2003/2004.

8. Organizacni fad Skoly, vnitini fad Skoly.

9. Plan préce skoly — pedagogicko-organizacni opatieni pro Skolni rok 2003/2004.

10. Plany a zapisy ¢lenli vedeni Skoly z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce
2003/2004.

11. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

12. U&ebni plany MSMT a MH.

13. Ucebni plany schvalené feditelkou Skoly pro Skolni rok 2003/2004.
14. Ucebni osnovy sledovanych predméti.

15. Tematické plany ucitelti a mistrit odborné vychovy ve sledovanych ptfedmétech pro
skolni rok 2003/23004.

16. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2003/2004.
17. Ttidni knihy sledovanych tfid pro $kolni rok 2003/2004.

18. Deniky evidence odborného vycviku a piefazovaci plany odborného vycviku
sledovanych tfid pro $kolni rok 2003/2004.

19. Smlouvy Skoly se stfedisky praktického vyucovani a se smluvnimi pracovisti véetné
smluv s instruktory odborného vycviku pro Skolni rok 2003/2004.

20. Metodicky pokyn feditelky Skoly k odménovani zakii za produktivni praci
z 13. 8. 2003.

21. Ro¢ni plan prace metodi¢ky odborného vycviku pro skolni rok 2003/2004.

22. Skolni tad, klasifika¢ni tad.

23. Plan vychovného poradce pro $kolni rok 2003/2004.

24. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003.

ZAVER

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti ve sledovanych oblastech umoZiiuji
realizaci vzdélavaciho programu ve sledovanych oborech. Hospitace probéhly u vice neZ
poloviny pedagogickych pracovnikii, kteii ve Skole v dobé kondni inspekce vyucovali.
Chybéjici pedagogickd zpiisobilost u 2 vyucujicich se ve vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly
neprojevuje negativné. Pedagogicky sbor je stabilizovan. Ve vedeni Skoly je Feditelka
a 2 zastupkyné pro teoretické vyuclovani. Maji piesné stanovené kompetence a tvoii
spolupracujici tym. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je ucelné planovdno
vzhledem k zaméreni Skoly. Organizacni struktura Skoly je funkcni.
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Materidlné-technické podminky vzdélavaci a vychovné CdCinnosti jsou vzhledem ke
schvilenym ucebnim dokumentiim velmi dobré. Dopliiovani ucebnich pomiicek, opravy
a modernizace Skoly jsou provadény planovité a vyrazné zlepSuji prostiedni Skoly
i podminky vyuky. Ve vét§iné hospitovanych piedmétii Zaci ucebnice méli, na ekonomické
piedméty nemaji ucebnice Zadné. V kaZidé ucebné je televizor, videopiehravac¢ a ucebni
pomiicky si ucitelé prindSeji 7 kabinetii. Nékteré ucebny jsou pomérné malé.

Sledované obory jsou vyucovany v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do sité Skol, Skolskych
zaiizeni a piedSkolnich zarizeni. V ucebnich planech, schvidlenych veditelkou Skoly, jsou
s jednou uvedenou vyjimkou dodrieny dotace jednotlivych piedmétit s malymi upravami
tak, jak povoluji poznamky uvedené v jednotlivych ucebnich dokumentech. Ucebni osnovy
sledovanych piedmétii byly plnény. Kontrolni a hospitacni ¢innost probihd priitbéiné a je
ucinnd. Vrozvrhu hodin jsou spravné zarazeny vSechny piedméty, sestaveni rozvrhu
odpovida psychohygienickym zdasadam. Dokumentace Skoly prikazné zachycuje pribéh
vzdélavani a vychovy.

V hospitovanych hodindch uditelé napliiovali deklarované vychovné a vzdélavaci cile.
Probirané ucivo vhodné navazovalo na predchazejici témata. Metody vyuky byly vétSinou
voleny v souladu s cilem hodiny. Vyucujicim se daiilo Zaky vhodné motivovat a vytviiet
PFiznivou pracovni atmosféru. Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych
piedmétech byly celkové velmi dobré.

Zapojeni Skoly do mimoSkolnich aktivit je velmi Siroké. Verejnosti je nabizeno dalSi
vzdélavani v Centru celoZivotniho vzdélavani i vinik regiondlniho centra Internetu
zapojenim do spoluprdce na projektu Ndarodniho programu pocitacové gramotnosti.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Svatomir Houska L,
Clenové tymu Ing. Jana Gammetbauerovd L,

Jiti Hordk, prom. historik L,
Mgr. Lidmila Schleissovd L,

PhDr. Marie Stolbenkova s

Mgr. Emanuel Vychodil

V Ceskych Budgjovicich dne 23. ledna 2004
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. 2. 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jarmila Benyskova, feditelka Skoly

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Dukelskd 23, 370 21 Ceské Budéjovice. Piipominky k obsahu inspekéni zprdvy se
stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor Skolstvi 28.2.2004 1045/04

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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