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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Stfedni odborné ucilisté technické, Odborné ucilisté a Ucilisté, Frydek-Mistek, tf. Pionyri
2069 je zatrazeno do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. 9.
1999, pod ¢j. 10 922/99-21. Soucasti skoly jsou domov mladeze a Skolni jidelna. Mimo vlastni
aredl Skoly jsou pro nckteré obory ziizena odloucena pracovisté odborného vycviku ve
Frydlanté n. Ostravici, Zizkova 684 a Chlebovicich - Diil Paskov.

V letoSnim Skolnim roce ma Skola ve tfech ro¢nicich ztizeno celkem 39 ttid. V dennim studiu
navstévuje Skolu 420 zakt SOU (z toho 140 ve Ctyfletych maturitnich oborech), 114 zaki OU
a 6 zakli U. V dennim a dalkovém ndstavbovém studiu navstévuje Skolu 216 zakid prvniho az
tfetiho roéniku. Skola je co do podtu t¥id i zak(i nejvétsi stiedni $kolou v okrese Frydek-
Mistek.

Orientacni inspekce se v oblasti hodnoceni a kvality vzdélavani zaméfila na okruh stéZejnich
vSeobecné vzdélavacich predmétl, odbornych predmétii a odborného vycviku.

Hodnoceni kvality vzdélavani ve spoleCenskovédnich predmétech - cesky jazyk
a literatura, déjepis a obéanska nauka

Hospitace spole¢enskovédnich pfedméth se celkoveé uskute¢nily v 16 vyu€ovacich hodinach ve
ttidach s obory studijnimi i vyucnimi.

Casova dotace ve sledovanych predmétech odpovida schvalenému uéebnimu planu pro uéebni
i studijni obory. Clenéni uéiva do jednotlivych roénikti odpovidd osnovam schvéaleného
vzdélavaciho programu. Vzhledem k tomu, Ze ucitelé sledovanych ro¢niki postupuji s tfidami
do vysSich ro¢nikd a tematické plany uciva jsou konzultovany v pfislusnych predmétovych
komisich, nedochézi k obsahové duplicité.

Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdé€lavani a aktudlnimu sloZzeni tfidy. Vyucujici
jsou informovani o zécich s vyvojovymi poruchami uceni a pfi hodnoceni je k jejich poruse
pfihlizeno. VSichni vyucujici zpracovali tematické plany, jejich plnéni vedeni Skoly kontroluje,
nebylo zjiSténo zadné zavaznéjsi Casové opozdéni v probiraném ucivu.

Na vlastni vyucovaci proces se ucitelé zodpoveédné ptipravuji, respektuji zasady soustavnosti,
pfimefenosti a spojeni teorie s praxi. Odbornd a pedagogickd zpusobilost vyucujicich je
vyuzivéna tim, ze vyucuji predmétim své aprobacni skupiny. Jejich delsi pedagogicka praxe
a vstticny vztah k zadkiim pozitivné ovliviiyje kvalitu vyuky.

Ve skole je dostatek vhodnych prostor pro vyuku. Pro vyuku ceského jazyka a literatury jsou
k dispozici dv€ odborné pracovny s videorekordérem a knihovnami, vyukové prostory tiid
odpovidaji psychohygienickym zdsaddm a jsou vhodné a iceln€¢ vybaveny. Vybaveni ucebnimi
pomickami pro Cesky jazyk a literaturu je hodnoceno vyucujicimi jako vyhovujici, vybaveni
pro déjepis a obCanskou nauku je hodnoceno jako dobré. Didaktickd technika je ucelné
vyuzivana (predevsim videorekordér a zpétny projektor).

Predmétovd komise Ceského jazyka a literatury mé ctyii Cleny, schiizky komise se konaji
minimalné 4x ro¢né, ale podle potteby i Casteji. O jednanich je veden zapis, komisi fidi zkuSena
a plné kvalifikovand vyucujici. Pfredmétova komise déjepisu, obcanské nauky, pravni nauky
a sociologie mé dva cleny. Schiizky c¢lenti komise se konaji 6x ro¢né, ke dni inspekce se
uskuteénily tii schlizky. Komisi fidi vyucujici s odbornou a pedagogickou zptisobilosti, zapisy
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z jednani obsahuji relevantni udaje. Maly pocet ¢lenli umoziuje Casty neformalni styk podle
potieby.

Zaci pracuji s uéebnicemi a dal§im studijnim materialem, ktery je pro zaky rozmnoZovan. Pfi
diktdtu napt. pracuji dyslektici se cviCenimi, v nichz jen dopliji pravopisné jevy, které
obsahuje vlastni diktat.

V prubéhu dne se ucditelé presunuji mezi dvéma budovami (blok A, B), musi si proto pomicky
pro vyuku pfipravovat v pfedstihu, vykonavaji-li pedagogicky dozor nad Zéky, je tato situace
pro né naro¢nd. Délka vyu€ovacich hodin a pfestavek vSak neni narusena.

Struktura jednotlivych vyucovacich hodin je promyslena a odpovidd veku zakl a vyukovym
cilim. Nezbytné organizacni pokyny jsou podavany jasné, srozumitelné, respektuji aktualni
slozeni tfidy. Tempo hodiny se fidi uspéchy Zzakld. Vybér, sled a mnozstvi informaci je
vzhledem k obsahové nérognosti probiraného ucéiva piiméfené. Zaci maji dostatek Casu
k procvicovani uciva. Forma pisemného zdznamu je funk¢ni a pfimétend. SeSity zakl vyucujici
kontroluji.

Zaci jsou vedeni k dokonalej§imu ovladani spisovného jazyka, k prohlubovani znalosti
pravopisu a k praktickému uzivani funkénich styld. Vyu€ovani literatufe probiha v soucinnosti
s jazykovou vychovou a jeji slohovou slozkou. V literatufe je kladen dlraz na praci s literarnim
textem a na jeho interpretaci, na poznani narodniho i svétového kulturniho dédictvi.

Vyucuyjici navazuji na probirané ucivo a pfipominaji i u€ivo zékladni Skoly. Zadavané zakovské
referaty se tykaji bud’ uciva jiz probraného, nebo dopliuji dil¢i problematiku aktudlniho uciva.
Referaty ptrednéseji zaci vétSinou zpaméti, jen s minimdalni oporou o pfipraveny text, jejich
obsahova i formalni stranka je vétSinou velmi dobrd. Ucitelé poskytuji zakim pii piipravé
referatti pomoc. Cesky jazyk a literatura tak plni funkci integrujiciho ¢initele vSech uéebnich
pfedméta.

Zakovské referaty jsou b&znou souéasti i vyucovacich hodin d&jepisu a ob&anské nauky, jejich
rozsah je dan vycerpanim zvolené problematiky. Jsou vyuZivany rozmanité vyucovaci metody
a formy préce, které se v pribéhu vyucovaciho procesu sledovanych hodin vhodnym zptisobem
stiidaji. Pfevazovala metoda vykladu, dialogu, diskuse a samostatné prace. Problémové
kladené otazky v déjepise a obCanské nauce podnécovaly zaky k aktivité, fizend diskuse
v obCanské vychové pfispivala k vychoveé k obCanstvi, narodni hrdosti a umoziiovala zakiim
vyjadfit vlastni ndzor. Zaci prokazali, Ze maji zdjem o aktualni problémy Zivota nasi spole¢nosti
a jsou s nimi seznameni.

Je vytvéten prostor pro individudlni 1 skupinové aktivity. Uc€itelé si prubézné oveétuji, Ze vSichni
zaci ucivu porozuméli. Je pamatovano na aplikaci riznych hledisek a ptikladi. Ucivo je
interpretovano vécné spravné a v souladu se soucasnym stavem teorie a praxe v dané oblasti.
Zaci jsou upozorfiovani na to, co z probiraného uéiva je uivo zakladni, co rozsifujici a co
ilustrativni. Zaci v&di, co bude vyzadovano, doméci ukoly jsou zadavany, Zaci jsou
upozorilovani na piipadna klicova uskali.

Ve vyucovacich hodindch jsou jednotlivé ¢asti hodiny nandsilné propojeny a vyucovaci ¢as je
efektivné vyuzivan. 'V zavéru vyucovacich hodin je dostatek casu k ukonceni lekce.
Organizace vyuky umoznovala v§em Zakim tfidy GspéSné uplatnéni, pfihlizela k individuélnimu
pracovnimu tempu zak? ik jejich okamzité dispozici. Zaci jsou vedeni nejen k reprodukci
poznatkll, ale ik jejich aplikaci. Je vyuzivano vstupnich motivaénich vyzev idals$i motivace
v prib¢hu hodiny.

K hodnoceni zakti uzivaji ucitelé obvyklych zplisobli. Vedeni skoly i vyucujici sleduji, aby
nedochazelo ke kumulaci zejména pisemného zkouseni.

ZkouSeni Zéaci vétSinou prokdzali dobré védomosti, dobrou orientaci v dané problematice.
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Ustni zkouseni ma charakter zpétné vazby sucelenou myslenkovou strukturou, navazuje
na probrané ucivo. Hodnoceni vykoni zaka bylo objektivni, spravedlivé a vzdy zdivodnéné.
Jsou respektovany jejich individudlni dispozice, je ocefiovana jejich snaha o pokrok. Hodnoceni
74k0 je prevazné pozitivné zaméfeno. Zaci se pomémé rychle soustied'uji na splnéni tkold,
dokdzi soustfedéné a samostatné pracovat. Maji dobré jazykové dovednosti, své védomosti
a dovednosti dokazi aplikovat v riznych situacich, chdpou souvislosti. Aktivita Zaka byla vétsi
v ucebnich oborech s maturitou. Pisemny projev vétSiny zakl je na odpovidajici trovni po
strance formalni i obsahové.

Vysledky uc€eni jsou pribézné vyhodnocovany, frekvence znamek podle klasifikace
v zakovskych knizkach odpovidé charakteru pfedmétu a jeho hodinové dotaci.

Dohodnuta pravidla jednani jsou znamd, akceptovanad a respektovand. Chovani zaka je
vétsinou kultivované, maji smysl pro vzajemnou spolupréci, projevuje se u nich samostatnost
a odpovédnost. Osobnost Zaka je respektovana, komunikace je zalozena na vzijemné daveéte,
komunikativni dovednosti zakl jsou rozvijeny. U vétSiny zaka se projevoval pozitivni vztah
k vyuce, projevy nezddouciho chovani zakt se v hospitovanych hodinach nevyskytovaly.

Sledované vyucovaci hodiny Ceského jazyka a literatury, déjepisu a obcanské nauky jsou
celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Matematika, fyzika

Inspekéni hospitace byly uskuteénény v Sesti vyucovacich hodinéach, a to tfi v matematice a tfi
ve fyzice.

Casovéa dotace v matematice a fyzice véetné provedenych uprav je v souladu se schvalenymi
ucebnimi plany. Ve vSech predmétech této skupiny je ucivo rozcélenéno do ro¢nikli podle
schvalenych ucebnich osnov tak, Ze nedochézi ani k obsahové duplicité, ani k absenci dulezité
casti obsahu. Pro zlepSeni urovné vzdélavani v matematice je v oborech zakoncovanych
maturitni zkouSkou zaveden nepovinny predmét cvieni z matematiky s casovou dotaci 2
h/tyden. Kazdy ucitel predlozil pied zacatkem hospitace Skolnimu inspektorovi tematicky plan
uciva na Skolni rok. Ve vSech piipadech byly plany v pfiméfeném souladu s ucebnimi
osnovami. Vyukové cile stanovené v jednotlivych vyucovacich hodinach byly dosaZeny.
Inspekéni hospitace byly rozvrzeny tak, aby umoznily sledovani vzdé€lavaci Cinnosti vSech
ucitelti, ktefi danym predmétim vyucuji. AZ najednu vyjimku vSichni spliuji pozadavky
na odbornou a pedagogickou zptsobilost, kterou také vedeni skoly téméf beze zbytku vyuziva.
Ve zminéném vyjimeCném piipade schazejici zpisobilost pravdépodobné dosti negativné
ovlivituje kvalitu vyuky. Obéma pifedmétim se vyucuje v bézné zafizenych ucebnach. Pro
kvalitu vyucovéni fyzice mé tento stav negativni dopad, nebot’ charakter pfedmétu vyzaduje
vyuku v odborné ucebné. Z hlediska psychohygienickych zdsad jsou pouzivané vyukové
prostory Cisté, esteticky vyzdobené, v budové B dobie osvétlené (v budoveé A bylo osvétleni
navstivené ucebny pravdépodobné malo vyhovujici) a vybavené nabytkem, ktery vSak vétSinou
Jiz utrpél ze strany zakid poSkozeni. Ani didaktickd technika, ani u¢ebni pomticky nebyly béhem
sledované vyuky pouZity.

Struktura sledovanych hodin odpovidala jak v€ku zaki, tak istanovenym vyukovym cilim.
Nezbytné organizacni pokyny byly vétSinou jasné, srozumitelné a pfiméfené véku zakd,
u ucitele fyziky bez odborné a pedagogické zpisobilosti vSak ponc¢kud rozvleklé a malo
konkrétni. VSechny hodiny byly vedeny frontdln¢ se smiSenou strukturou. Dalsi vyucovaci
metody, vyuZivajici skupinové nebo individudlni aktivity, nebyly aplikovany. Vybér, sled
a mnozstvi preddvanych informaci byl vétSinou pfiméfeny ndrocnosti uciva. VSichni ucitelé se
pokousSeli sledovat navaznost uciva u zakl a pfizpiisobovali tomu tempo vykladu a miru

Inspekeni zprava - str. 4



procvicovani. Organizace hodin vétSinou odpovidala psychohygienickym pozadavkim.
Aktivita zakil se pfevazné omezovala na kratké odpovédi vyzadujici dalsi zptesnéni. Ucivo
bylo uciteli interpretovano dostatecné vécné spravng.

Ucitelé v avodu hodin vétSinou opakovali ucivo s cilem zajistit ndvaznost na predchdzejici
latku a motivovat Zdky pro koncentraci na dalsi vyklad. Béhem hodiny vedené nejzkuSené;si
ucitelkou matematiky byl z hlediska motivace velmi UspéSné pouzit priklad z praxe. Vyucujici
Casto vyuzivali motivacnich vyzev a pozitivniho posilovani, piifeSeni tloh ochotné poskytovali
zakim pomoc. Diagnostikovani a hodnoceni zakovskych védomosti a dovednosti bylo
u vétsiny uciteldl rutinni, u jednoho ucitele fyziky vSak vykazovalo vyrazné nedostatky (pfilis
Siroce formulované otdzky pii ustnim zkouSeni, nizka uroven vzijemné komunikace,
nedostate¢na kontrola grafického projevu zakli, neobjektivni hodnoceni vykont zaki).
Predmétovd komise by se méla problematikou forem zkouSeni a hodnoceni dlouhodobé
zabyvat.

V navstivenych hodinach bylo patrné, Ze vSichni ucitelé respektuji osobnost Zéka. Prostor pro
diskusi by ucitelé sledovanych predmétii radi jesté vice otevieli, ze strany zakl je vSak zdjem
velmi omezeny. Formulace jejich odpovédi jsou casto neuplné a nepiesné, misto rozvoje
myslenek v nich obsaZenych ucitelé pfisluSny Cas vénuji formalni a obsahové korekci. Rozvoj
komunikativnich dovednosti bude proto vyzadovat od uditelil vice invence v pfipravé a vice
trpélivosti pfi realizaci. Uroven verbalni a neverbalni komunikace se u uéitelti sledovanych
pfedmétl znatelné 1isi. NeZzadouci chovani zakli nebylo béhem hospitaci pozorovano, Zaci
projevovali k vyuce spise pozitivni vztah.

Hodnoceni kvality vzdélavani v matematice a fyzice

Planovani a priprava vyuky je u jednotlivych ucitelii znatelné rozdilnda, celkové je
hodnocena jako velmi dobra. Persondlni podminky pro vyuku matematiky jsou velmi
dobré, tytéz podminky pro vyuku fyziky jsou horsi vlivem absence pedagogické a odborné
zpusobilosti u jednoho 7 vyulujicich. Materialni podminky pro vyuku matematiky jsou
hodnoceny jako velmi dobré, u fyziky, pro jejiz vyuku nema Skola odbornou ucebnu, jsou
hodnoceny jako jesté vyhovujici. Ucelnost a vhodnost organizace vyuky je v obou
piredmétech dobrd. Ucinnost motivace a hodnoceni %ikii je u jednotlivych ucitelit vyrazné
rozdilna a byla hodnocena stupni velmi dobry ai jesté vyhovujici. Podobné tomu je
i s hodnocenim interakce a komunikace. Souhrnné md vyuka matematiky a fyziky
priimérnou kvalitu.

Elektrotechnické odborné predméty

Béhem inspekce byly provedeny hodnotici ndvstévy v osmi vyu€ovacich hodinach. Jejich
rozlozeni ve dnech sudého alichého tydne bylo podfizeno pozadavku, aby byl hodnoceni
podroben kazdy ucitel odbornych elektrotechnickych predméti.Tento pozadavek se podaftilo
splnit.

Porovnanim platného rozvrhu hodin, tfidnich knih a namétkove vybranych katalogovych listl
se schvalenymi ucebnimi plany elektrotechnickych oborll bylo zjisténo, Ze Casova dotace
pfislusSnym pfedmétim je v intervalu povolené desetiprocentni tolerance. Déle byly porovnany
ro¢ni tematické plany uciteli s ucebnimi osnovami elektrotechnickych pfedméti a bylo
shledano, Ze se obsahy v rdmci povolené tficetiprocentni tolerance kryji. V téch ptipadech, kdy
je predmét vyucovan v nekolika roénicich, je zajisténa kontinuita piechodii. Vyukové cile
stanovené uciteli pro jednotlivé hodiny odpovidaly pomérné dobie slozeni tfid a byly vétSinou
v dobrém souladu se zasadou spojeni teorie s praxi.
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Odborna a pedagogicka zpiisobilost ucitelit elektrotechnickych predméti je az najednu
vyjimku v souladu s platnym piedpisem. Zminéna vyjimka se tyka ucitele, ktery schazejici
pedagogickou zpiisobilost kompenzuje mnohaletymi zkusenostmi a opravdovym nadSenim pro
ucitelské povolani. Obecné vSak ucitelé pocituji souc¢asnou troven dalSiho vzdélavani hlavné
v odborné oblasti jako nedostateCnou. Zaroven povazuji za nedostate¢né i vybaveni odborné
knihovny moderni elektrotechnickou literaturou. Pro vyuku ma Skola dostatek vhodnych
prostor. Uroveii jejich profesné orientované a pozitivné motivujici vyzdoby je vSak
nevyrovnana. Ucebny odpovidaji psychohygienickym zdsaddm, jen osvétleni mistnosti
v budové A je pravdépodobné nizs$i nez vyzaduji pfislusné technické predpisy. Ucebny pro
elektrotechnicka méfeni jsou zafizeny ucelné€, potfebnd finanéné narocnd méfici zatizeni jsou
pofizovana postupné. V soucasné dobé Skole citelné schazi pocitacové vybaveni pro aplikacni
uziti v elektrotechnickém méteni. Béhem inspekce ucitelé bézné ve vyuce pouzivali zpétné
projektory.

Ucitelé vedli vétSinu hodin frontalng. Jejich strukturu planovali jako smiSenou, v jednom
piipad¢é méla hodina charakter ryze repeticni. V organizaci vyuky nebyl nikdy vytvofen prostor
pro skupinové aktivity. Organiza¢ni pokyny byly jasné a srozumitelné. Ve vykladové casti
byla jednou velmi vhodné pouzita metoda komparace, jeji efektivita vSak byla snizena
nedostate¢nou spolupraci s Zaky. Rovnéz ojedinéle byla zvolena metoda prace s chybou. U¢ivo
bylo interpretovano vécné spravné, ve vSech sledovanych hodindch byli Zaci vedeni ke
schopnosti aplikovat ucivo. Pfi pouziti zpétnych projektorit byly nékteré vlastnorucné
vyrobené transparenty technicky nedokonalé a efektivita takto pouzité didaktické techniky byla
nizka.

Ucitelé Casto jako vstupni motivacni metodu pouzivali souhrnnou repetici piedchoziho uciva
nebo kontrolu porozuméni feSenim jednoduché charakteristické ulohy. Pomérné casto
zatazovali na zacatek rtizné diagnostické metody. Ustni zkougeni mélo obvykle roztiistény,
epizodicky charakter. Ucitelé nem¢li ptipraveno konkrétni znéni otdzek, jejich formulace byla
Sirokd a obvykle musela byt dodatecné¢ zpiesiovana. Hodnoceni Zzakovskych znalosti
a dovednosti bylo zdivodiiovano neuplné a nepiesné. Predmétova komise by se méla pouzitim
riznych diagnostickych metod trvale zabyvat. Béhem vSech fazi vyuky ucitelé ¢asto pouzivali
motivacni vyzvy a pozitivni posilovani, pti feSeni tkol poskytovali zakiim pomoc.

Ze strany ucitelli je osobnost kazdého Zdka respektovana, dohodnuta pravidla jednani jsou
zndma a oboustranné akceptovana. Ucitelé se pokouseji rozvijet komunikativni schopnosti
zakl, vysledky vSak neodpovidaji vynaloZenému usili. Zvolené metody jsou pravdépodobné
malo efektivni nebo nejsou disledné aplikovany. Pti kontrolnich hospitacich ze strany vedeni
$koly nebo pfi vzajemnych hospitacich by mélo byt jejich uZiti vzdy podrobné sledovano. Zaci
projevovali k vyuce spiSe pozitivni vztah. Béhem hospitaci nebyly zaznamendny Zadné projevy
nezadouciho chovani zaka.

Hodnoceni kvality vzdélavani v odbornych elektrotechnickych predmétech

Planovani a piiprava ucitelii na vyucovani byla ve sledovanych hodindch velmi dobrd.
Persondlni podminky vyuky jsou rovné; hodnoceny jako velmi dobré - schazejici
pedagogickda zpusobilost jednoho z ucitelii je vykompenzovina jeho zkuSenostmi
a nadSenim. Materialni podminky pro vyuku jsou dobré, s ohledem na budouci specializaci
SOU na stavebnictvi a elektrotechniku je vSak tieba planovat jejich zlepSeni hlavné
v oblasti elektrotechnickych méreni. Psychohygienické podminky vyuky jsou hodnoceny
jako dobré, organizace, formy a metody vyuky jako velmi dobré, stejné jako motivace
a hodnoceni Zakii. V oblasti interakce a komunikace mezi Zaky a uciteli jsou pozitiva
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a negativa v rovnovaze. Vzdélavani v odbornych elektrotechnickych predmétech je celkové
hodnoceno jako velmi dobreé.

Odborny vvevik

Hospitace a pribézné kontroly se uskuteCnily ve vSech stfediscich a pracovistich skupinové
vyuky odborného vycviku.

Planovani, pfiprava a pribé¢h vyuky odborného vycviku vychédzi z plant hlavnich tkold,
organizace a metodiky C¢innosti na useku praktického vyucovani pro Skolni rok 1999/2000
zpracovaného zastupcem feditele pro odborny vycvik.

Mistii odborného vycviku (dale jen MOV) maji zpracovany tematické plany pro jednotlivé
ucebni istudijni obory. Plany vychazi z platnych ucebnich dokumentti, jsou koordinovany
v ramei jednotlivych metodickych komisi a schvalovany feditelem $koly. Casové dotace ve
sledovanych hodindch odpovidaly schvalenym tematickym planiim a ptfipadné tpravy byly
v souladu s ucebnimi dokumenty. Pfi nemoznosti zabezpec€it vyuku urcité ¢asti nebo celého
tematického celku jsou zpracovany piefazovaci plany, které stanovi, ve kterych terminech
budou Z4ci vyuku absolvovat.

Promyslenym planovanim nedochazi k obsahové duplicité a je zajiSténa kontinuita vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky. Ugasti u¢itelti odbornych predmétti v metodickych komisich odborného
vycviku je dodrZena zasada spojeni teorie s praxi. Povinna i dalsi pedagogickd dokumentace je
vsemi pracovniky na useku odborného vycviku vedena spravné, prehledné a velmi peclive.

Odborna a pedagogické zpisobilost vrchnich mistri a mistrit odborného vycviku je vzhledem
k jejich poctu, rliznosti zaméfeni a nedostatku na trhu prace v né€kterych oborech (napt. malif -
natérac) velmi dobra. Z celkového poctu 40 pracovnikl spliuje veskera kvalifikani kritéria
73% pracovnikill. VéEtSina z nich navic absolvovala specidlni kurzy a Skoleni. Vysoka odbornost
a specializace MOV pozitivné ovliviiyje kvalitu vyuky.

Centrum vyuky a pfevaznd vétSina pracovist elektrotechnickych oborii je umisténa piimo
v aredlu SOU. VyuZivany jsou ucebny pro vyuku zédkladnich zdmecnickych a elektrikaiskych
praci, specializovand odbornd pracovisté, metodické ucebny, odborné ucebny a méfici
laboratof s vypocetni technikou.

Obory strojirenské, vcetné centra vyuky a vétSina odbornych pracoviSt jsou umistény
na odlou¢eném pracovisti v Chlebovicich. K vyuce jsou zde vyuzivany ucebny pro vyuku
zakladnich praci, metodické ucebny, provozni dilny, specializované dilny a svarecska Skola.

Pracovisté stavebnich oborli jsou umisténa v aredlu SOU a na odlouceném pracovisti ve
Frydlanté n. Ostravici (obory truhlafské). Zakim jsou k dispozici udebny, strojni dilny, dilny
pro kompletizaci vyrobkid a specializovana odbornd pracovisté (napf. zdéni, obkladd,
malifskych technik a instalaterskych praci).

Oboriim pro absolventy zvlastnich Skol a pro zéky s neukoncenou skolni dochazkou slouzi dle
ucebniho zaméfeni neéktera vySe jmenovand pracovisté a pro kuchaiské prace prostory kuchyné
SOU (cvicné kuchynky, provozni kuchyné, metodickd ucebna a spoleenskd mistnost pro
vyuku stolnicenti).

Pro vyuku odborného vycviku ve vSech oborech je vytvoien dostatek vhodnych prostor.
Ucebny, odborné ucebny i dalsi specializovand pracovisté jsou vybaveny vhodné€, ucelné a
v ramci specifickych podminek jsou i esteticky upraveny. Didaktickd a vypocetni technika je
vyuZzivana dle konkrétnich potieb jednotlivych odbornosti. Pracovisté odpovidaji zakladnim
psychohygienickym zasaddm i bezpecnostnim predpisiim.

I pfes omezené financni prostfedky se vedeni Skoly ijednotlivi pedagogiCti pracovnici
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maximalné snazi o modernizaci pracovist tak, aby byla vybavena pomiickami a zafizenimi
odpovidajicim soucasnym pozadavkiim trhu, se kterymi se budou Zaci setkavat v praxi.
Zavadéni novych technologii do vyuky se zacind stale vice dafit, hlavné vlastni prezentaci skoly
na vefejnosti a izkou spolupraci Skly s Gspé€Snymi firmami, které se zabyvaji cinnostmi
odpovidajicimi oborim, vyu¢ovanym na SOU.

Odborny vycvik je uskute¢iiovan v naprosté vétSin€ formou skupinové vyuky, kde je ziizeno
celkem 68 ucebné vyucovacich skupin. Jen 6% zakl druhych a ttetich ro¢nikli vykonava
odborny vycvik na smluvnich pracovistich.

Organizace vyuky splituje zékladni psychohygienické podminky (zahajeni a ukonceni vyuky,
ptestavky) a odpovida platnym piedpistim.

Nezbytné organiza¢ni pokyny mistri byly ve sledovanych hodinach ptfed zahajenim i v prib&hu
vyuky jasné, srozumitelné a pfimeérené moznostem zakd. V uvodu vycviku byla zopakovana ¢i
vysvétlena teoreticka ¢ast probiraného tematického celku, zdiiraznény byly zakladni pracovni
postupy a bezpe€nost pii praci. Dle potieby byly pfedvedeny praktické ukédzky jednotlivych
¢innosti. Béhem vyuky mistfi pribézné sledovali a kontrolovali praci zakid a upozorniovali
na piipadné chyby a nedostatky. Organizace vyuky umoziovala Zdkiim pracovat individualnim
tempem. V zavéru vyucovaciho dne bylo provedeno celkové zhodnoceni provadénych ¢innosti,
pfipadné provedena klasifikace praci jednotlivych Zakl. Pfi hodnoceni byly respektovany
individuélni dispozice zakli a byla také ocenovana jejich snaha. Hodnoceni bylo zaméfeno
pfevazné pozitivné. Probirané ucivo bylo v souladu se souCasnym stavem teorie a praxe
v danych odbornostech.

Vyucovaci ¢as byl ve sledovanych hodinach efektivné vyuzit a vlastni aktivita zakl byla velmi
dobra.

Komunikace mezi Zzédky navzajem imezi Zzadky a mistry byla na dobré trovni. Dohodnuta
pravidla chovani ajednani jsou zndma a oboustrané¢ akceptovana. Mistfi jsou na Zaky
pfiméfené naro¢ni asnazi se vytvaret pfiznivou atmosféru vzijemné diveéry, spoluprace
a tolerance. Projevy nezddouciho chovani nebyly ve sledovanych hodinach zjistény. Na zakladé
pohovort se zaky lze konstatovat, ze naprostd vétSina zaki mé k vyuce odborného vycviku
pozitivni vztah.

Hodnoceni kvality vzdélavani v odborném vycviku

Planovani, vedeni dokumentace a piiprava mistrit odborného vycviku na vyucovani byla ve
sledovanych hodindch vybornd. Persondlni a materidlni podminky zabezpecleni vyuky jsou
vzhledem k §ifi odbornosi hodnoceny jako velmi dobré. Psychohygienické podminky jsou
dobré, organizace, formy a metody vyuky lze hodnotit velmi dobie stejné jako motivaci
Zaka. Interakce a komunikace mezi Zaky a vyucujicimi je odpovidajici.

Vzdélavani v odborném vycviku je hodnoceno celkové jako velmi dobreé.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméry Skoly jsou stanoveny na zakladé analyzy podminek a prostiedi, ve kterém se
Skola nachdzi. S ptihlédnutim k pfipravované optimalizaci sit¢ sttednich $kol v okrese Frydek-
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Mistek a pozadavkim trhu prace je snahou vedeni Skoly rozsifeni vyuky elektrotechnickych
a stavebnich obord. Prioritami jsou dalsi zkvalitnéni pedagogické a vychovné prace uciteld,
pokracovani v modernizaci vybaveni skoly, pracovist odborného vycviku a ptiprava pro zfizeni
nového ucedniho oboru montér suchych staveb na tiseku teoretického 1 praktického vyu€ovani.
Na koncep¢nich zamérech se podili vétSina pedagogickych pracovnikii Skoly a stanovené cile
jsou realné.

Planovani je pojato jako uceleny systém, vychdzi z vyty€enych hlavnich cili a tkoli skoly pro
Skolni rok 1999/2000, nan&Z navazuje samostatné zpracovany plan cinnosti pro usek
odborného vycviku.

Kontrolou pedagogické dokumentace bylo zjisténo, Ze ve skole jsou vyucovany vSechny obory
v souladu s rozhodnutim o zafazeni Skoly do sité Skol a vyuka probihd podle schvalenych
ucebnich pland. Nabidka nepovinnych pfedmétl (cviceni z matematiky, internet a psychologie
prace) je pro zaky velmi pfinosna a ve zna¢né mife vyuzivana.

Hodnoceni - velmi dobreé.

Organizovani

Kompetence vedoucich pracovnikd idalSich pedagogickych zaméstnancti Skoly jsou jasné
vymezeny v ramci hlavnich cilti a tkoli pro Skolni rok. Jednotlivi pracovnici maji vytyceny
konkrétni ukoly, za které zodpovidaji a rovnéz jsou na né¢ delegovany ptislusné pravomoci.

Organizacni struktura umoZziuje ucinné fizeni Skoly. Dokumentace vychovné-vzdélavaci
¢innosti Skoly je vedena velmi peclivé na schvalenych tiskopisech aje zodpovédnymi
pracovniky pravidelné¢ kontrolovana. Pro dal$i dokumentaci, kde nejsou tiskopisy
ministerstvem piedepsany, jsou vytvoreny tiskopisy vlastni.

Poradniorgany jsou zavedeny. Mimo pedagogické rady je tvoii pfedevsim metodické komise
teoretické vyuky (11), odborného vycviku (9) a vychovna komise.

Pracovni porady uzsiho vedeni Skoly se konaji pravidelné jednou tydné, stejné jako operativni
schlizky ucitell teoretického vyucovani. Porady rozsifeného vedeni Skoly a vrchnich mistrii se
konaji jednou mésicné a dle potieby, stejné tak jako jednani vychovné komise. Ze vSech porad
a schiizek jsou vedeny pisemné zdpisy. K dalSimu piedavéani informaci pro vyucujici slouzi
nasténky umisténé ve sborovné a pro zéky ve tiidach a na chodbach Skoly. Potfebné informace
uvniti Skoly jsou pfedavany rychle a plné.

Veskera osobni data o vyucujicich a Zacich jsou vedena a umisténa u referentky personalniho
oddéleni, ¢imz je zajisténa jejich dostatecna ochrana.

Organizace vyucovani odpovida zdvaznym pravnim ptedpisim pro zaky stiednich odbornych
ucilist’, odbornych ucilist’ a ucilist.

Zakladni informace zakonnym zastupcim zakl jsou poskytovany vyucujicimi na tfidnich
schiizkdch rodict, které se konaji 2x rocn€. Po vzijemné domluvé mohou rodice kdykoli
béhem Skolniho roku hovofit s jednotlivymi vyu€ujicimi a mistry. Pfi zdvaznych kazeiiskych
ptestupcich, ¢i vyrazném zhorSeni prospéchu jsou rodi¢e formou doporucenych dopist zvani
na jednani vychovné komise Skoly.

Rada skoly, ani sdruzeni rodict nejsou ziizeny.

Na veftejnosti se Skola prezentuje pfedev§im Dnem otevienych dvefi, ucasi zaki v soutézich
dovednosti a poradanim sportovnich akci. Nedilnou soucasti prezentace Skoly je itucast
vyucuyjicich odbornych predmétii a mistri na specialnich Skolenich a inzerce.

Na zéklad¢ pohovorti s pedagogickymi pracovniky a kontroly dokumentace inspekce
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konstatuje, ze feditel vyuZiva podnéty a pfipominky pracovnikli Skoly, organii statni spravy
1 dalSich partnert.

Hodnoceni - velmi dobreé.

Vedeni a motivovani pracovniki

Zékladnim nastrojem operativniho fizeni Skoly je plan hlavnich cilii a tkolli vcetné planu
organizace a ukolli na seku praktického vyucovani. Vedouci pracovnici se zacastituji jednani
poradnich organti, reaguji na jejich navrhy a pfipominky, piipadné je aplikuji do organizace
Skoly. Operativni fizeni se jako celek jevi jako funkéni, pruzné a €inné.

Pro uplatnéni vlastni iniciativy a tvofivosti maji vSichni pracovnici Skoly vytvoieny velmi dobré
podminky. VyuZzivaji je zvlasté vyucujici odbornych pfedméti a odborného vycviku. VétSina
z nich se zlcastiuje odbornych seminait, Skoleni a veletrhli. Dva z mistrit odborného vycviku
si zvySuji kvalifikaci bakalafskym studiem.

Kriteria pro hodnoceni pracovnikl jsou vSeobecné znama, byla oznamena na pocatku Skolniho
roku pfi poradach jednotlivych tsekd. Odmény jsou poskytovany za plnéni vyznamnych ¢i
mimofadnych pracovnich ukold. Systém pravidelného hodnoceni je soucasti prace zéastupct
feditele, a to formou mesi¢niho posuzovani vysledkil pracovnikii useku.

Hodnoceni - velmi dobré

Kontrolni mechanizmy

Vzhledem ke sloZité organizacni struktufe je plan funk¢nich kontrol tvoirn po vlasni ose fizeni.
Je v ném vymezena oblast kontroly feditele Skoly, zastupct feditele pro teoretické vyucovani
i odborny vycvik. Na poradach uzsiho vedeni Skoly je provadéna analyza vysledkl kontrol,
jsou zde pfijimana opatieni k naprave zjisténych nedostatki a upfesiiovany dalSi konkrétni
ukoly. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je zaméfena na oblasti vychovné-vzdélavaciho procesu
i provozu skoly. Vysledky kontrol a hospitaci jsou projednavany s jednotlivymi pracovniky.
Inspekcei byly predloZeny plany hospitacni a kontrolni ¢innosti na jednotlivych tsecich 1 jejich
zavery. Na zéklad€ predlozenych dokumenti a rozhovorl s pracovniky Skoly lze konstatovat,
ze systém a kvalita kontrolni ¢innosti je funk¢ni a G¢inna.

Hodnoceni - velmi dobré
Hodnoceni kvality Fizeni

Celkova kvalita ¥izeni Skoly s piihlédnutim ke vSem jejim aspektiim je hodnocena jako
velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné poradenstvi

Kvalifikovand vychovnd poradkyné vykonava svou funkci devét let. Vzniklé vychovné
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a vzdélavaci problémy fesi v zdvaznych piipadech se Zdky, jejich zakonnymi zéstupci, ve
spolupréci s tfidnimi uciteli mistry odborného vycviku. Pokud to zdvaznost problému vyZzaduje,
fesi je ve spolupraci s vychovnou komisi, kterd se schazi 1x mési¢né.

Vychovnd poradkyné je c¢lenkou SirStho vedeni Skoly, k dispozici ma kabinet, ktery je pro
vykon jeji funkce dobie vybaven. Pracuje podle planu, ktery je rozpracovan pro jednotlivé
meésice, je aktualizovan a plnéni planu je kontrolovano.

Kazdé pondéli je vyhrazeno pro konzultace, mohou se vSak uskutecnit i v jiné dny po vzajemné
dohodé. Zakim je vénovana individualni pée. Informace vychovné poradkyné jsou
zvefejiiovany na nasténce. Zajemctim o vysokoSkolské studium poméaha vychovna poradkyné
s vybérem Skoly, pro uchazece o vysokoskolské studium jsou organizovany konzultace
(pfedevsim v matematice a fyzice). V lofiském Skolnim roce bylo pfijato k vysokoskolskému
studiu 17 zaka.

Vychovnd poradkyné se Ucastni porad, které pro vychovné poradce pofddda PPP ve Frydku-
Mistku, ucastni se burz prace, je v kontaktu s vychovnymi poradci zakladnich Skol. Velmi
dobie spolupracuje s Utadem prace ve Frydku-Mistku. Soudasné vykonava funkci primarni
preventistky drogové zavislosti, spolupracuje s Centrem Nové nadéje ve Frydku-Mistku
(krizova intervence a poradenstvi).

Pribézné se konaji besedy se zaky o prevenci drogové zavislosti. Vychovna poradkyné hodnoti
chovani zakit jako velmi dobré, projevy Sikany nebyly zaznamenany. Pozitivné ocenuje
mnozstvi sportovnich aktivit, které tvoii ndpli volného casu zakl. Prezentaci Skoly
na vefejnosti je vénovana maximalni pozornost.

Vychovné poradenstvi a prevence drogové zavislosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Nepovinné predméty

Pfedmét internet je vyucovan v rozsahu dvou vyucovacich hodin v tydnu. Zajemci ho absolvuji
béhem jednoho pololeti, tfidy se vzdy déli na dvé skupiny. Vedeni Skoly je presvédceno
o nutnosti sezndmeni zakl s nejmodern€j¢im informacnim zdrojem. Béhem inspekce byla
realizovana jedna hospitace. Vyuka, kterou vedl ucitel s dobrou odbornou zputsobilosti,
probihala ve velmi dobfe zafizené pocitacové ucebné s patnacti zakovskymi pracovisti.
Vyucovani bylo organizovéno jako vykladovy nadvod, ktery Zaci bezprostiedné aplikovali
formou praktického uziti.

Zavedeni nepovinného piedmétu internet je hodnoceno jako piinosné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

¢ Rozhodnuti o zmén¢ zarazeni do sité kol ¢j. 10 922/99-21 ze dne 13. 3. 1999.

e Plan hlavnich cili, ukold a organizace Skoly v oblasti teoretického a praktického vyu€ovani
pro Skolni rok 1999/2000.

e Povinna pedagogicka dokumentace.

e Tematické plany ucitel ¢eského jazyka, dé&jepisu, obCanské nauky, matematiky, fyziky,
elektrotechnickych odbornych predmétl a odborného vycviku.

e Aktudlné platny rozvr hodin.
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Pohovory s vedenim S$koly, vychovnou poradkyni a ptedsedy predmétovych komisi
hospitovanych pfedmétu.

Rizené rozhovory s vyucujicimi a Zaky hospitovanych tiid.

ZAVER

Vyrazna pozitiva:

V oborech zakonCovanych maturitni zkouSkou je pro =zlepSeni wrovné vzdélavani
v matematice zaveden nepovinny pfedmét cviCeni z matematiky s casovou dotaci dvé
hodiny tydné.

Ve vSech tfidach studijnich obort je zaveden nepovinny pfedmét internet.

Velmi kvalitni a funkéni planovani odborného vycviku.

Velmi dobré zpracovani tematickych plant vyucujicich.

Pomoc vyucujicich uchazectim o vysokoskolské studium.

Maximalni snaha vedeni Skoly a dalSich pedagogickych pracovnikii o modernizaci pracovist’
odborného vycviku.

Celkové¢ vyborna propagace Skoly na vefejnosti, uspé$na organizace Dne otevienych dvefi.
Velmi dobré vzajemné vztahy mezi vyucujicimi a Zaky.

Vyrazna negativa:

Uroven diagnostiky zakovskych védomosti a dovednosti je nizka.

Uroven profesné orientované a pozitivnd motivujici vyzdoby odbornych udeben pro
elektrotechnické pfedméty je nevyrovnana.

Schazi pocitacové vybaveni pro aplikaéni uziti v elektrotechnickém méteni.

Doporuceni:

Predmétové komise matematiky a fyziky a elektrotechnickych pfedméti by se mély
dlouhodobé zabyvat problematikou diagnostikovani a evaluace zakovskych védomosti
a dovednosti.

Pti kontrolnich hospitacich ze strany vedeni Skoly nebo pfi vzajemnych hospitacich by méla
byt podrobné sledovana efektivita uziti metod rozvijejicich komunikativni schopnosti zak.

Vedeni Skoly by mélo nechat zméfit intenzitu osvétleni Zdkovskych pracovist’ v nékterych
ucebnach elektrotechnickych pfedmétli v budové A aovéfit zda vyhovuje pfisluSnym
technickym ptedpistim.

Vedouci ucitelka pfedmétové komise elektrotechnickych predmétii by méla vést s vedenim
Skoly diskusi o moZnostech dal$iho odborného vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které
ucitelé povazuji v soucasné dob¢ za nedostatecné.

Vedeni skoly by mélo vénovat zvySenou pozornost vybaveni ucitelské i zdkovské knihovny
elektrotechnickou literaturou s cilem zlepsit podminky pro jeji modernizaci, kterou ucitelé
povazuji za nutnou. Pro vyuku ceského jazyka a literatury by bylo vhodné zajistit odbér
odborného metodického Casopisu.
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Na zdkladé skuteCnosti zjisténych orientacnich inspekci je Skola celkové hodnocena
stupném velmi dobry.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jifi Srubaf Jifi Srubai v. r.
Clenové tymu Mgr. Ing. Petr Bujok Petr Bujok v. 1.

Mgr. Jifi Komin Jiti Komin v. r.
Ve Frydku-Mistku dne 26. listopadu 1999
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 30. 11. 1999

Razitko

Mgr. Petr Solich Petr Solich v.r.

Podpis feditele

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

| stupeii | Sirsi slovni hodnoceni |
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Vynikajici

Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 1999-12-21 142 331/99-11140
Ztizovatel 1999-12-14 142 319/99-11119
Rada skoly Neni zfizena.

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

--- Ptipominky nepodany
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