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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) ¢. 561/2004 Sb. o ptedsSkolnim, zdkladnim, stfednim a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon) ve znéni pozd¢jSich predpisii. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu
a vysledkli vzdélavani podle prislusSnych Skolnich vzdélavacich programt; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro tcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, zaka a student ve ¢tenaiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Damboftice, okres Hodonin, pfispévkovd organizace, vykonava c¢innost
zékladni $koly (dale ZS) s nejvy$§im povolenym podtem 250 zakii a 8kolni jidelny
s nejvysSim povolenym poctem 150 stravnikt. V deviti tfidach se k 30. zati 2009 vzde€lavalo
celkem 145 zakt. Celkovy pocet mél za posledni tfi roky mirné klesajici tendenci, v letoSnim
Skolnim roce se ale pocet zaki o 8 zvysil. Zakladni vzdé€lavani je poskytovano ve dvou
budoviach s riznymi Cisly popisnymi, a to Dambotice 466, kde se nachazi i feditelstvi Skoly.
Skolni druZina s nejvy$sim povolenym podtem zaki 25 se spolu se &tyfmi tiidami 1. stupné
nachazi v ,,dolni“ budové €. p. 1. Ztizovatelem Skoly je Obec Damboftice, 696 35 Damboftice
69. V dob¢ inspekéni Cinnosti probihala v hlavni, tj. ,,horni* budové rozsahla rekonstrukce a
dostavba Skoly. V oblasti materidlni doSlo k vyraznému kvalitativnimu posunu nejen diky
realizované ptistavbé Skoly, ale zlepsilo se vybaveni Skoly vypocetni, prezentacni nebo video
technikou. V 1. — 3., 6. — 8. ro¢niku probihala vyuka podle Skolniho vzdélavaciho programu
(dale SVP), ktery je v souladu s platnym ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (dale RVP), v ostatnich ro€nicich podle dobihajiciho programu Zakladni skola.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 hospodatila Skola zejména s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR), s prispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele a
ucelové poskytnutymi finanénimi prostfedky. Dalsi zdroj pfijmu Skoly tvofila uplata za
poskytovani Skolskych sluzeb (poplatky od rodich), které byly pouzity zejména k uhradé
rezijnich nékladd.

V roce 2007 obdrzela ucelovou dotaci 15 tis. K¢ v ramcei projektu ,,Program na podporu
pokryti konektivity Skol vradmci Statni informaéni politiky ve vzdélavani vroce 2007
Financni prostfedky Skola vyuZila na pfipojeni Skolni pocitacové sité k internetu. V roce 2008
Skola obdrzela finan¢ni prostiedky ze SR ve vysi 41 tis. K¢ na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platd amotivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®.

V roce 2009 byly Skole poskytnuty ctyfi ucelové vazané dotace, z toho v ramci II. etapy
rozvojového programu ,.ZvySeni nenarokovych slozek platl a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikll regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace™ 373 tis.
K¢, na posileni platii a na ostatni neinvesti¢ni vydaje zrozvojového projektu ,,Hustota a
Specifika* 16 tis. K& a v ramci rozvojového programu ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniki
zakladniho vzdelavani “ skola obdrzela 15 tis. K¢. Na zakladé rozpoctovych zmén ¢islo 15 ze
dne 9. biezna 2009 a Cislo109 ze dne 12. ¢ervna 2009 byla na ucet Skoly pfipsana ve dvou
etapach dotace ve vysi 49 tis. K& V bfeznu 2009 byla na ucet Skoly pfipsana ¢astka 21 tis.
K¢, v cervnu 2009 byla na ucet Skoly pfipsana Castka 28 tis. K& Dotace byla urena na
,Posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovniki® VSechny operace, tykajici se
piijmi a cerpani ucelovych dotaci, byly zaznamenany v ucetnictvi Skoly oddélené
od ostatnich prostfedkti. Zakladni udaje o poskytnutych dotacich a o jejich Cerpani Skola
uvedla ve Finan¢nim vypotadani dotaci poskytnutych krajim. Ve Skole byl zaveden vnitini
kontrolni systém, ktery je realizovan na zéklad€ zpracované smérnice s nazvem ,,Organizacni
rad skoly, cast 13 Zabezpeceni zakona o financni kontrole. *

Vyvoj poskytovanych dotaci ze SR mél v priubéhu tii sledovanych kalendéainich roki
vzrustajici tendenci.

Celkové ro¢ni neinvesti¢ni vydaje vynaloZené Skolou v hlavni ¢innosti dosahovaly v roce
2007 cca 9 060 tis. K¢, v roce 2008 cca 9 100 tis. K¢ a v roce. 2009 cca 10 200 tis. K¢. Podil
SR na téchto vydajich dosahoval ve sledovaném obdobi v priméru cca 66 %. U mzdovych
prostiedkt ¢inil podil SR v priméru témer 66 %.

Primérny piepocteny pocet pracovniki Skoly €inil v priméru cca 18,2 pracovniki (z toho cca
13,2 pedagogickych) a v pribéhu tii sledovanych let se ménil jen minimalng. Rovnéz pocet
zakl jen nepatrné kolisal a dosahoval v priiméru cca 144.

Primérné vyuziti kapacity Skoly dosahovalo 57 %, primérné vyuziti kapacity skolni jidelny
82 %, prumérné vyuziti kapacity Skolni druziny 100 %.

V horizontu tii hodnocenych let se v disledku piijatych tcelovych dotaci u primérného platu
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli Skoly projevil nartst o 15 %, u primérnych
mesicnich platii o 17 %. Finan¢ni prostiedky SR urcené na platy vySe uvedeného obdobi byly
v priméru vyplaceny v poméru 89 % na narokové slozky platu a 11 % na nendrokové slozky
platu (odmény, osobni ohodnoceni).

Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvesticni vydaje Skola ve sledovaném
obdobi pouzila zejména na nakup ucebnic, ucebnich pomucek, na plavecky vycvik zaka a na
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (ddle DVPP), kteti se ti€astnili odbornych Skoleni
a seminafi. Na rozvoji Skoly se vyznamnou meérou podili 1 zfizovatel. Za jeho finan¢niho
prispéni se v soucasné dobé¢ dokoncuje vystavba nové skolni budovy v hodnoté cca 100 mil.
K¢.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola o své vzdélavaci nabidce a zplisobu pfijimani zakd informuje vefejnost vhodnym
zpusobem dostupnym vSem uchazecim. Pfi pfijiméni ke vzdé€lavani postupuje v souladu
s platnou legislativou a vytvaii podminky pro zajiSténi rovného pfistupu ke vzdélavani.
Povinnou dokumentaci o pribéhu vzdelavani i Skolni matriku vede v souladu s ustanovenimi
Skolského zakona.

Skola systematicky zjistuje a sleduje vzdélavaci potieby jednotlivci a patiiénym zptisobem je
zohlediuje. Identifikuje zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), pro jejichz
uspésné vzdélavani ma vzhledem k menSimu poctu zéka ve tfidach vytvofeny optimalni
podminky. Ve spolupraci se zakonnymi zastupci zaki a Skolskymi poradenskymi zatfizenimi
je pribézné dopliiovana diagnostika, Skola peclivé vede dokumentaci vcetné vypracovanych
individualnich vzdé€lavacich plani (dale IVP). Ma ucinn€ stanovené strategie na podporu
uspéSnosti zakt se SVP, se kterymi pracuje systematicky a fidi se doporucenimi
poradenskych zafizeni. Velmi vstiicny je piistup vedeni Skoly i celého pedagogického sboru
k integraci zakd se zdravotnim postizenim ¢i znevyhodnénim. V letoSnim Skolnim roce je
poskytovano vzdélavani 28 zakiim se SVP. Sedm znich je individualné integrovano a
vzdélavano podle IVP, se dvéma pracuji asistentky pedagoga. O vzdélavacich potfebach
vSech téchto 74kt byli jednotlivi vyucujici v dostatecné mife informovani. V prabéhu
inspekcni ¢innosti bylo zjisténo, ze ve vyuce je zakim se SVP poskytovana odpovidajici
podpora, metody a formy prace ptizpisobuji pedagogové jejich moznostem, ukoly jsou jim
zadavany diferencované dle jejich potieb a schopnosti. UcCitelé odpovidajicim zplisobem
hodnoti jejich vykon, individualni pfistup je taktni a citlivy. Mimo vyucovani je reedukacni
péce zajiStovana kvalifikovanym pedagogem v dyslektickém krouzku. Vychovna poradkyné
vytvaii velmi dobré podminky pro poskytovéani poradenskych sluzeb v otazkach vzdélavacich
a vychovnych problému i profesni orientace vychazejicich zakul, které zajiStuje pro zaky,
jejich zékonné zastupce 1 pedagogy.

Skola vénuje dostateénou pozornost problematice primarni prevence socialné patologickych
jevl, ktera je organicky zaClenéna do vzdélavaciho obsahu jednotlivych vyucovacich
predméta. Jeji efektivitu podporuje i fada akei zaméfenych na ucelné vyuziti volného casu.
Pedagogové systematicky vytvafeji piijemné §kolni klima. Preventivni program Skola v klidu
umoziuje ucinnou prevenci socialné nezaddouciho chovani a v piipadé jeho vyskytu
napomaha odpovidajicimu feSeni. VSem Zakiim Skola poskytuje ucelené informace o zdsadach
bezpecnosti a ochrané zdravi jak ve Skolnim tadu a souvisejicich dokumentech, tak v rameci
upozornéni na pripadnd rizika pii Cinnostech ve vyucovani 1 jinych vzd€lavacich aktivitach.
Dozor pedagogickych pracovniki na zaky je konkrétné stanoven a v prib¢hu dne byl v dobé
inspekce fadné zabezpecovan. Pocet vykazanych trazii na 100 déti a zak ve sledovaném
obdobi kolisal. Evidence urazli je vedena v souladu s platnou legislativou a jejich pficiny
nenasveédCuji existenci zavaznych bezpecnostnich a zdravotnich rizik. Vedeni Skoly se
vyvojem 1 pfi¢inami Urazi zabyva a pfijima konkrétni opatieni k zamezeni jejich opétovného
vyskytu.



Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Ma$ na to!“ byl
k 1. zafi 2009 piepracovan a na zakladé doporudeni Ceské $kolni inspekce doplnén nebo
aktualizovan v ¢astech ucebni plan, ucebni osnovy a vlastni hodnoceni Skoly.

Dlouhodobé cile formulované v Koncepci rozvoje Skoly do roku 2010 jsou redlné, v ramci
stanovenych priorit se plni a jsou prubézné inovovany, koresponduji s Dlouhodobym
zamérem vzdelavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Jihomoravského kraje. Koncepce skoly je
feditelkou rozpracovavana do ro¢nich plant Skoly na ptisluSny Skolni rok, kde jsou stanoveny
hlavni tkoly tykajici se kvality vyuky, Skolniho klimatu, fizeni, personalniho zajisténi a
vn&j§ich vztaht. Skola rovnéz vyuziva vystupy z vlastniho hodnoceni, které priibézné
zapracovava do planii prace na piislusné obdobi. Zdméry v modernizaci materialniho zdzemi
se daii pribézné realizovat. Nastavend strategie Skoly je v souladu s jejimi podminkami a
podporuje napliiovani SVP.

Reditelka $koly spliiuje predpoklady pro vykon své funkce, do které byla jmenovéana v roce
2002, absolvovala funkéni studium a plni pravni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona.
Systém fizeni je na velmi dobré urovni. Zjisténé vysledky z hospitacni a kontrolni €innosti
jsou analyzovany na pravidelnych poradach a jednanich pedagogické rady. Reditelka $koly
vytvaii ptiznivé podminky pro préaci Skolské rady a predklada ji veskeré dokumenty urcené
pravnimi predpisy.

Informace smérem k vetejnosti véetné dilezitych informaci pro zaky a jejich rodice,
prezentuje Skola na svych webovych strankdch, které jsou velmi kvalitné a piehledné
zpracovany.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Pro naplnovani realizovanych vzdélavacich programti ma Skola odpovidajici personalni
podminky. Vzdélavani zajiStuje vysoce kvalifikovany, pomérné stabilizovany a vékovée
rtiznorody pedagogicky sbor. Ze 14 pedagogickych pracovniktl (12 ugitel ZS a 2 asistentky
pedagoga) jich 12 spliiuje pozadavek odborné kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢innost,
kterou vykonavaji, pti€emz nekvalifikované ucitelky si doplnuji vzdélani studiem na vysoké
Skole. Zacinajicim ucitelim (do tfi let praxe) je ze strany Skoly i pedagogického sboru
poskytovana metodicka pomoc a odpovidajici podpora. Vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje
persondlni podminky vzdélavani, Patficnd pozornost je vénovana dalSimu vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, které¢ u¢inn€é napomaha realizaci kurikularni reformy.
Ve sledovaném obdobi se kromé dopliovani predepsané kvalifikace a studium k vykonu
specializovanych &innosti (tvorba a koordinace SVP, koordinace v oblasti informac¢nich a
komunikacnich technologii) zaméfilo pfedevS§im na metody cinnostniho uceni, jazykové
vzdélavani a prevenci Sikany.

Vyuka probihd ve dvou skolnich budovach, celkem v 9 kmenovych tfidach a ve 2 odbornych
ucebnach. Inovovand pocitacovd ucfebna s piipojenim k internetu je vybavena jednou
ucitelskou pocitacovou stanici a nékolika zdkovskymi, laserovou tiskarnou a scannerem. Dalsi
vypodetni techniku vyuZivaji zaci i pedagogové na 1. stupni ZS. Celkem je ve $kole
k dispozici 32 pocitacovych stanic, dataprojektor, digitdlni kamera, 2 digitalni fotoaparaty,
tiskova a reprodukéni technika. Na nadstandardni urovni je i vybaveni vétSiny tiid LCD
televizory. V budové 2. stupné je schodistni ploSina pro télesné handicapované osoby. Vedle
Skoly je sportovni aredl s umélym povrchem pro skupinové sporty, ktery je v zim¢ vyuzivan
jako umélé kluzisté.



Prubéh vzdélavani, uroven klicovych kompetenci dosahovanych prostifednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola naplituje uéebni plany realizovanych vzdélavacich programit v souladu se schvalenymi
ucebnimi dokumenty. Organizace vyucovani z hlediska poctu zakt ve tfidach a skupinach,
pocet vyucovacich hodin v jednom sledu 1 délka ptestavek odpovidaji pravnim piedpistim.
Vzhledem k probihajici rozsahl¢ dostavbé Skolni budovy pfijalo vedeni Skoly organizaéni
opatteni k zajiSténi odpovidajicich podminek pro vyuku télesné vychovy mimo $kolni areal.

Ve sledované vyuce na prvnim stupni byla ve tfidach klidnd a pfijemna atmosféra, velkou
vyhodou jsou tfidy snizSim poctem zdkd. VSichni respektovali nastavend pravidla, byl
uplatiiovan individualni piistup a G¢inné moderni pedagogické metody. Zaci se aktivné
zapojovali do ¢innosti, byli vhodné¢ a U¢inné¢ motivovani. Komunikace byla oteviend a na
urovni odpovidajici vé€ku, nechybél vzajemny respekt, pomoc a spoluprace. Vlastni hodnoceni
dosazenych vysledki bylo ucelné a vhodné.

Z4ci pracovali s textem. K aktivitdm pred ¢étenim byla vyuZita zejména fizena diskuze, ktera
vedla zaky k vybaveni a utfidéni jiz znamych skute¢nosti. Pii vyuce ¢eského jazyka si pfi
vlastni ¢etbé osvojovali a upeviiovali ¢tenarské dovednosti. I v ostatnich pfedmétech byli Zaci
vedeni k Cetbé s porozuménim, nechybélo vyhledavani informaci, se kterymi dale pracovali
a predjimali nové poznatky nebo vytvareli usudky. Ve vétSin€ piipadi byly tyto aktivity
podpofeny praktickymi ¢innostmi. Zatfazovanim projektovych ¢innosti do vyuky byli zaci
vedeni k pochopeni tcelu Cetby. Rozvoj Ctendiské gramotnosti je Skolou podporovéan i po
materidlni strdnce. Ve vSech tfidach byly zdkim k dispozici knihovny s vhodnou détskou
literaturou, encyklopediemi a détskymi ¢asopisy. Skola u zaki na prvnim stupni cilené rozviji
¢tenafskou gramotnost, zkvalitiiuje ¢tenarské dovednosti a uci zaky €ist s porozuménim.

V hodinach ceského jazyka na druhém stupni byli Zaci vedeni k vzajemné komunikaci,
spolupréci ve skupinach, schopnosti ucit se samostatn¢, a to pii individualnich ¢innostech
nebo praci ve dvojicich, a dokazali fesit problémovée ukoly. V hodinach pievazovalo ¢innostni
uceni, zaci byli aktivni, spolupracovali. Ve vSech hospitovanych hodinach se Zaci
respektovali, méli pekny vztah se svymi uciteli a nevyskytly se prvky nezadouciho chovani.
Rozvoji ¢tendiskych dovednosti, spravnosti a piehlednosti zapisii v seSitech byla vénovana
patficna pozornost. Ukonceni vétSiny hodin bylo promyslené se zavérecnym zhodnocenim
priabéhu vyuky. Pottebné kompetence, které zaci v hospitovanych hodinach ziskavali,
podporovaly na velmi dobré urovni rozvoj ¢tenaifské gramotnosti. Vyznamnym pozitivem
Skoly je moZznost vyuzivat ptiru¢ni knihovny v jednotlivych tfidach. Knizni fond je pravidelné
doplnovan, videotéka je pritbéZzné obohacovana o nové tituly. Pro zZaky jsou poradany besedy,
maji moZnost G¢astnit se riznych exkurzi a vyleti zamé&fenych na podporu a rozvoj CG.

Ve sledované vyuce (piirodopis, déjepis, vychova k obCanstvi a zemépis) bylo patrné,
ze ucitelé respektuji hlavni priority vzdélavacich programi a postupné napliiuji cile stanovené
ve vnitinich dokumentech Skoly. V hodindch byla navozena pfiznivad pracovni atmosféra.
Frontalni vyuka a samostatnd prace zaka byla ucelné doplnéna praci ve dvojicich ¢i ve
skupinach, ¢imz pedagogové uCinné¢ podporovali rozvoj komunikativnich a socidlnich
kompetenci. Zaci se vétiinou aktivné zapojovali do vzdélavacich &innosti a Usp&iné
prezentovali vysledky své prace. Odpovidajici byla materidlni podpora vyuky, béhem které
zaci vyuzivali kromé klasickych ucebnic, pracovnich seSiti a listh i dalSi doplikovou
literaturu (mapy, slovniky, encyklopedie, elektronické zdroje). Vyrazny byl ve vétSiné
sledovanych hodin diraz kladeny na kritickou praci s informacemi z téchto zdroji. Naro¢nost
zadavanych ukolt byla diferenciovand podle aktualnich vzdé€lavacich potieb, moznosti i
schopnosti Zakl. Prakticky ve vSech pfedmétech Zaci vytvareji z vysledkil své prace portfolia.
Prosttedky informac¢nich a komunikacnich technologii byly ve sledované vyuce pouzity
k prezentaci probiraného uciva, zvySeni ndzornosti vyuky i k samostatné praci zaka.



Skola se v ramci realizace svého SVP rozhodla pro pouziti kombinovaného hodnoceni, kromé
klasifikace pouZziva pfi hodnoceni na prvnim stupni a v ptedmétech s prevahou vychovného
zaméieni na druhém stupni slovni hodnoceni. Jeho zasady a kritéria vSak nejsou ve vnitinich
dokumentech na rozdil od kritérii klasifikace vzdy jasné a konkrétné stanoveny. Ve
sledovanych hodindch pedagogové vyuzivali motivacni hodnoceni 1 patiicné zdivodnénou
klasifikaci. Vzajemné hodnoceni a funkéni sebehodnoceni bylo efektivné vyuzito predev§im
na prvnim stupni, na druhém stupni k nému byli zaci vedeni jen v n€kterych hodinach. Ze
vzorku zakovskych knizek vyplyva, Ze pfi pribézném hodnoceni vétsina vyucujicich dodrzuje
stanovend pravidla, v ojedinélych piipadech vSak nebyl rozsah informaci pro rodice
dostatecny.

Partnerstvi

Skola cilen& rozviji spolupraci s riznymi subjekty, zaroveii jsou ve $kole na dobré urovni
partnerské vztahy mezi zdky a pedagogy. Ve Skole pracuje metodické sdruzeni a jednotlivé
pfedmétové komise, z jejichz Cinnosti vzchazeji podnéty pro mnohé Skolni aktivity. Velmi
piinosnou je pro skolu uzka spoluprace se ztizovatelem, ktery podporuje nadstandardné nejen
zlepSovani materialnich podminek Skoly, ale prostfednictvim spolkl a organizaci zfizovanych
obci participuje 1 na zajiStovani mnohych aktivit pofadanych Skolou. Velmi dobra
je spoluprace sradou Skoly a sdruzenim rodict a ptatel Skoly. Spoluprace srodici je
realizovana nejen formou tfidnich schiizek, ale rodice se zapojuji i do ¢innosti, které skola pro
zaky a jejich rodice organizuje. Péce o zaky se SVP je rozvijena diky velmi dobré spolupraci
se Skolskymi poradenskymi zatizenimi. Zaci jsou p¥irozené vedeni k toleranci a ohleduplnosti
diky pravidelné spolupraci s domovem dichodci i ustavem pro déti se zdravotnim
postizenim. Ueln4 je spoluprace s mateiskou $kolou v obci. Skola udrzuje partnerské vztahy
1 sjinymi zékladnimi Skolami, a to i mimo region, zapojuje se do mnoha projektd. Pfi
realizaci projektu Skola podporujici zdravi spolupracuje s lékaiskou fakultou Masarykovy
univerzity. V oblasti nabidky z4jmové cinnosti Skola vyuziva spoluprace se zéakladni
umeéleckou Skolou, TJ Sokol, kontaktuje se 1 s dalSimi partnery.

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Skola se vysledky vzdélavani pravidelné zabyva, k méfeni pouziva standardizované testy.
Zakim s vyukovymi obtizemi je vénovana individudlni péce, hodnoceni vysledkii v ramci
vyuCovacich hodin je systematické. Dosahovani klicovych kompetenci zaki si Skola
pravidelné ovéfuje prostiednictvim vlastnich provérek. V ramci predmétovych komisi jsou
sjednocovany pozadavky kladené na zaky, uroven znalosti zakli je provéfovana pravidelné
prostfednictvim vstupnich a &tvrtletnich pisemnych praci. Zaci se s ispéchem zapojuji také

do soutézi a olympiad.



Celkové hodnoceni S$koly

Skola poskytuje vzdélavini a $kolské sluzby v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku
Skol a Skolskych zavizeni. Respektuje zdasady rovného pristupu ke vzdélavani, které jsou
v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zdakonem. Vstiicny je pristup vedeni
Skoly i pedagogického sboru i individudlni integraci Zakit se SVP.

V ekonomické oblasti bylo zjisténo, Ze financni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném
obdobi disponovala, dostacovaly k pokryti potieb spojenych s realizaci Skolnich
vzdélavacich programii a podle predloZenych dokladii byly vyuZity v souladu s uicelem jejich
poskytnuti. Na hospodaieni hodnoceného subjektu se nadstandardné podili zFizovatel.

Pii vzdélavani Skola vytvaii vhodné piedpoklady pro prevenci socidlné rizikového chovani
i pro zdravy vyvoj Zaki. Standardnim zpiisobem zajist’uje jejich bezpecnost.

Podnétné prostiedi Skoly a piiznivé socidlni klima p¥ispivaji ke kvalité vzdélavani. Priibéh i
vysledky vzdélavacich Ccinnosti odpovidaji standardnim poZadavkiim realizovanych
vzdélavacich programit zakladniho vzdélavani.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki Skola dodriovala, v ojedinélych pripadech
byly zjistény snadno odstranitelné nedostatky v zapisovani hodnoceni do Zdikovskych kniZek.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina ptispévkové organizace obce €. j. 1/02 ze dne 18. fijna 2002

2. Dodatek ¢. 1 ke Ztizovacti listin€ ptispévkové organizace obce €. j. 1/02 ze dne 20. inora

3. Dzo(Zz’(?tek ¢. 2 ke Ziizovaci listin€ ptispévkové organizace obce €. j. 1/02 ze dne 18. tinora

4. Dzo(Zz’(ZIStek ¢. 3 ke Zrizovaci listin€ piispévkové organizace obce €. j. 1/02 ze dne 21. zaii

5. Dzo(Zz’(Zek ¢. 4 ke Ziizovaci listin€ piispévkové organizace obce €. j. 1/02 ze dne 18. zaii
2009

6. Jmenovani teditelky do funkce €. j. 762/2002 ze dne 30. fijna 2002
7. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
o pravnické osobé¢ €. j. 3820/2007-21 s G€innosti od 1. zati 2007 ze dne 30. biezna 2007
8. Koncepce rozvoje skoly na obdobi do roku 2010 ze dne 26. zati 2006
9. Plan kontrolni ¢innosti na skolni rok 2009/2010 ze dne 1. bfezna 2010
10. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — Skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zaii 2009
11. Plan uvadéni zacinajiciho ucitele do praxe — bez data
12. Plan préace na kvéten 2010
13. Hospitaéni zdznamy ve Skolnim roce 2009/2010
14. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Mas na to!“ platny od 1. zai 2009
15. Vykaz o zékladni Skole M 3a podle stavu k 31. bfeznu 2010 ze dne 5. kvétna 2010
16. Vlastni hodnoceni Zakladni $koly v Damboficich ze dne 11. fijna 2007
17. Personalni dokumentace ve Skolnim roce 2009/2010 — doklady o nejvySsim dosazeném
vzd¢lani PP
18. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti 2009/2010
19. Souhrnné zpravy z testovani zakl za posledni tfi Skolni roky (SCIO, Cermat, Barvy
Zivota)
20. Podpora ctendiské gramotnosti na ZS v Damboricich
21. Podpora étendrské gramotnosti na 1. stupni ZS
22. Zpravodaj Obce Dambofice — vybrany vzorek
23. Ttidni knihy ve Skolnim roce 2009/2010



24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.

55.
56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.
66.

67.

Zakovské knizky ve §kolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek

Portfolia zaki a ucitell ve Skolnim roce 2009/2010

Projekty, Skolni newspaper (Casopis vydavany zaky), seSity a prace zakl ve Skolnim roce
2009/2010 — vybrany vzorek

Zpravy z komer¢nich hodnoceni Skoly za posledni tf1 Skolni roky

Skolskd rada — zapisy od listopadu 2006

Ozndmeni zrizovatele — povoleni vyjimky z poctu zaki ze dne 25. srpna 2009

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2009/2010 (tfidni vykazy, katalogové listy Zaki)

Odklad povinné skolni dochazky — rozhodnuti pro Skolni rok 2009/2010 (1 kus)

Odklad povinné skolni dochdzky — rozhodnuti pro skolni rok 2008/2009 (1 kus)

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdelavani pro Skolni rok 2009/2010 (19 kusti)

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani pro skolni rok (18 kust)

Rozhodnuti o povoleni vzdeélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu ve Skolnim
roce 2009/2010 (7 kusi)

Rozhodnuti (povoleni ptestupu) ve Skolnim roce 2009/2010 (10 kustt)

Kniha urazii, vedena od Skolniho roku 2009/2010 (22 urazt)

Kniha urazii vedena od Skolniho roku 2005/2006 do 30. ¢ervna 2009 (27, 37, 28, 38,)

Rozbor urazovosti za Skolni rok 2008/2009 ze dne 18. listopadu 2009

Organizacni idd Skoly, ¢ast 2. Skolni #ad a pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani
Zakii, &. ZS 107/2010 ze dne 21. dubna 2010

Organizacni 7ad Skoly, cast 6. Skolni druzina ze dne 29. srpna 2005

Organizacni 7ad Skoly, cast 7. Skolni vylety ze dne 1. zaii 2007

Organizacni rad Skoly, cast 7. LyzZarsky vycvikovy kurz, ze dne 29. srpna 2006

Organizacni 7ad skoly, cast 18. Prevence Sikany ze dne 20. dubna 2010

Zapisy z jednani pedagogické rady

Plan DVPP na skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zaii 2008

Plan DVPP na skolni rok 2009/2010 ze dne 26. srpna 2009

Plan dozoru na budoveé 2. stupné pro skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani s rodici ve Skolnim roce 2009/2010 (8 kusi)

Plan prace, skolni rok 2009/2010 (soucasti je Ucebni plan pro Skolni rok 2009/2010)

Preventivni program pro Skolni rok 2009/2010 Skola v klidu

Casovy plan vychovného poradce na skolni rok 2009/2010 ze dne 16. zaii 2009

Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovniki ve Skolnim
roce 2009/2010

Osveédceni z akci DVPP od §kolniho roku 2006/2007

Osvedceni o zpusobilosti k vykonu fidici ¢innosti ze dne 22. zati 2009

Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2009/2010

Doporuceni Zaka k individualni integraci pro skolni rok 2009/2010 (7 kusu)

Souhlas se zrizenim funkce asistenta pedagoga ze dne 11. ¢ervna 2009

Souhlas se zrizenim funkce asistenta pedagoga ze dne 6. Cervna 2009

Dokumentace vychovného poradce (zdznamy z jednani s rodici)

Vzorek Zakovskych knizek

S 3-01 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007, 2008
a 2009

Z 2-01 Vykaz o skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009



68.
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71.
72.

73.

74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.

84.
85.

86.
87.

88
89

Rozvaha (bilance) k 30. 06. 2007 a k 31. 12. 2007

Zprava o hospodareni Zakladni skoly v Damboricich za rok 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 31. 12. 2008, 31. 12. 2009

Ué. OSN (Uétova osnova na rok 2007, 2008 a 2009)

Plnéni planu ndakladii a vynosu za obdobi: : 01. 2007- 12. 2007, 01. 2008 - 12. 2008 a
01. 2009- 12. 2009

Prehled pohybu a stavu na uctech za obdobi: 01. 2007- 12. 2007, 01. 2008 - 12. 2008,
01. 2009- 12. 2009

Nepriitokové dotace vedené v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2008, 2009

Rozpod&tova zména ¢&islo 360 &.j. IMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)

Rozpoctovd zména cislo 235 ¢ j. JMK 108 604/2008 ze dne 19. srpna 2008 (UZ 33005)

Rozpoctova zména cislo 11 ¢. j. JMK 17088/2009 ze dne 13. tnora 2009 (UZ 33005)

Rozpoctovd zména cislo 15. ¢.j. JMK 17986/2009 ze dne 9. biezna 2009 (UZ 33016)

Rozpoctova zména Cislo 64 ¢. j. JMK 51485/2009 ze dne 17. dubna 2009 (UZ 33005)

Rozpoctovd zména cislo 101. ¢.j. JMK 73346/2009 ze dne 11. &ervna 2009 (UZ 33017)

Rozpoctova zména cislo 109. ¢.j. JMK 79934/2009 ze dne 12. ¢ervna 2009 (UZ 33016)

Rozpoctova zmena cislo 290. ¢j. JMK 159408/2009 ze dne 26. listopadu 2009
(UZ 33015)

Postovni sporitelna, a.s., Vypis z bezného uctu ¢. 2009/3, Strana ¢. 4/6, Vypis z bézného
uctu ¢. 2009/6, Strana ¢. 4/6

Odmeény 2009 nepedagogicti zaméstnanci

Provozni zaméstnanci, dotace, odmeny 2009

Mzdoveé listy pracovnikit s osobnimi cisly 00030, 00019, 00021, 00015, 00019

. Organizacni 7ad skoly, ¢ast 11 Obéh ucetnich dokladu

. Organizacni 7ad skoly, cast 13 Zabezpeceni zdakona o financni kontrole



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 623 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PhDr. Renata Horakova Renata Horakova, v. r.
Mgr. Andrea Musilova Andrea Musilova, v. r.
Mgr. Ivana Pfichystalova Ivana Pfichystalova, v. r.
Ing. Petr Barta Petr Barta, v. r.

V Hodoniné dne 11. ¢ervna 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Damboricich dne 24. ¢ervna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Drahomira Bekova
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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