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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednotiidni matetfska $kola (dale MS) byla ziizena obci Hosténice jako organiza¢ni slozka
obce. Od 1. ledna 2003 bude ptispévkovou organizaci. Kapacita Skoly je 25 déti, v letoSnim
$kolnim roce je jich zapsano k celodenni dochazce 18. Provoz MS je od 7:30 do 15:30 hodin.
Reditelka je ve funkci od roku 1986 a byla opét jmenovana vroce 1992 na zakladé
konkurzniho fizeni. Skolni vzdélavaci program je zaméfen na ,,Ekologickou vychovu®.
Stravovani déti je zajistovano ze Skolni jidelny v ZS Mokra.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace
¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdélavaci prace

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdélavaci praci zajistuji dveé ucitelky (véetné teditelky). Jedna bez pozadované
kvalifikace ma zkraceny pracovni ivazek u déti, ale jeji pfistup a vztah k détem je empaticky
a velmi vstiicny. Stanovené pracovni tivazky odpovidaji potfebam provozu.

Reditelka $koly pti vedeni pracovnikii vytvaii klidné pracovni prostiedi, respektuje jejich
nazory, pfistupuje k nim vstficné a ohleduplné. Vzajemné vztahy se odrazi i na partnerském
pfistupu ucitelek k détem. I kdyZ se feditelka sama snazi v ramci dal$iho vzdélavéani orientovat
v zavadéni novych trendl v pfedskolni vychov€, neméd vytvofen funkéni mechanismus pro
podporu i kontrolu planovitého a systematického vedeni nekvalifikované ucitelky. Formalné
zpracovany plan hospitaci (pouze tfi hospitace v pribéhu roku, stanovené cile ne vzdy
akceptuji potieby ucitelky i déti) neni cilené¢ vyuzivan ve prospech jejiho dalSiho profesniho
ristu. Reditelka, ikdyz celkem dobfe analyzuje vysledky hospitaéni &innosti, vétsinou
stanovuje pozitivni zavéry a ty jako podklad pro dal$i planovéani a G¢inné odborné vedeni
ucitelky neslouzi. Dalsi kontrolni c¢innost, zaméfenou na provoz Skoly, vykonava
pfi kazdodennich operativnich kontrolach, o kterych ale nevede zadné pisemné zaznamy.
Zjisténé nedostatky projednava vétSinou ihned a sjednéva jejich okamzitou napravu. Systém
hodnoceni pracovniki je zpracovan, kritéria byla se vSemi projednana a byla akceptovana.
Organizace prace a struktura chodu Skoly odpovidaji velikosti a potfebam zafizeni.
V ptehledné zpracovanych tadech (vnitini fad, provozni tad, tad Skoly) jsou stanovena
zakladni pravidla pro zaméstnance i pro rodiCe. Jsou v nich zakotveny povinnosti a prava
rodi¢li 1 déti, prava spolupracovnic ale chybi. VétSinu kompetenci si ponechala feditelka.
Informaéni systém zajistuje plynuly pfenos informaci uvnité i vné zafizeni. Spoluprice MS
srodi¢i je zaloZzena na vzijemné divéfe, coz vyplynulo i z dotaznikli zadanych v dobé
inspekce. Vzhledem k vnéjsimu informacnimu systému je vyznamna dobte fungujici spoluprace
s obci jak v oblasti materidlné-technické pomoci, tak ive formé finanéni dotace na kulturni
akce vcetné jizdného. Rodi¢im je prominuto placeni Skolného. Z odbornych pracovist
spolupracuje MS s pedagogicko-psychologickou poradnou v oblasti odkladi $kolni dochazky,
se ZS Pozotice pti zafazovani déti do prvnich tiid.

Persondlni podminky jsou priimérné.




HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Matetska Skola je umisténa ve star$i jednopatrové budové v byvalé zakladni Skole. V soucasné
dobé¢ probiha v celé budové postupnd generdlni oprava (vymena plastovych oken, vybudovani
t&locviény, Upravy v suterénu). Kromé $atny déti jsou viechny mistnosti MS umistény v prvnim
patie (tfida, stabilni lehdrna, socialni zafizeni). Prostorové a vnitini uspotfddani jako celek
vytvaii podnétné prostiedi a umoznuje realizovat vychovné-vzdelavaci praci s détmi. Ttida
je vybavena sice starym, ale funkénim ndbytkem, ale stolecky i Zidlicky neodpovidaji
antropometrickym potiebdm déti. Prostfedi Skoly respektuje hygienické, bezpecnostni
i estetické pozadavky. Vyzdoba tfidy i vstupnich prostor vytvaii piijemné prostfedi, k cemuz
zna¢nou meérou prispivaji vystavené vytvarné prace déti. Soucasti objektu je dostateéné velka
Skolni zahrada. I kdyZ je vybavend zastaralym zafizenim (velké mnozstvi kovovych prilezek),
vytvaii dobré podminky pro pobyt venku a sportovné pohybové vyziti déti. Také nové
vybudovand télocvicna v ptizemi budovy s velkym mnoZstvim télovychovného néfadi a nacini
poskytuje dostatek prostoru pro spontanni pohybové aktivity. Skola ma také dobie vybavenou
(o aktualni tituly priibézné dopliovanou) ucitelskou knihovnu, ktera je vSem k dispozici.

Pro vychovné-vzdélavaci €innost maji déti dostatek pomucek a materidld, které jsou bézné
vyuzivany. Rozmanité hracky ve tfidé jsou ulozeny piehledné, vétSinou v dosahu déti,
1 kdyZ ne vzdy viditelné. Vybaveni audivizudlni technikou (televize, video, radiomagnetofon)
vyhovuje vzdélavacimu programu. Dé&ti mohou pracovat u dvou poéita¢d, které MS ziskala
od obecniho tfadu. Pro ndmétové i tvofivé hry jsou k dispozici stabilni hraci koutky, které
zajist'uji détem vhodnou intimitu pfi hie.

Vyuzivani materidlnich zdroji feditelka pribézné sleduje a dle potfeb Skoly a v souladu
s finanénimi moZnostmi modernizuje a doplituje. Mé& zpracovan ve spolupraci s obci plan
postupného obnovovéni vnitiniho zafizeni (rekonstrukce vydejny stravy, socidlniho zafizeni
pro déti), véetné Skolni zahrady.

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

V soucasné¢ dobé pedagogicky kolektiv zpracovavd a uvadi do praxe vlastni vzdé€lavaci
program vychovné-vzdélavaci Cinnosti, ktery vychdzi z Ramcového programu piedSkolniho
vzdélavani. Jeho formalni stranka je vedena snahou pfiblizit se osobnostnimu rozvoji déti,
ale uplatnéni nového piistupu neni v praxi jesteé zcela pochopeno a realizovano.

Realizace Skolniho vzdélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.
Povinnd dokumentace je vedena pritkaznym zpiisobem a na predepsanych tiskopisech.
Skola nema zatim vytvofen U¢inny evalua¢ni systém o napliiovani vychovné-vzdélavacich cili.

Reditelka ziskdva zpétnou vazbu kazdodennimi vstupy a rozhovory s uditelkou ve tfidé,
vyhodnocovanim vysledkii u déti na konci Skolniho roku. Kontrola je sice provadéna, ne vSak




promyslen¢ z hlediska dalSiho pedagogického rozvoje zacinajici nekvalifikované ucitelky
a hledani pfi€in a souvislosti ve vzdélavaci praci s détmi.

Kontrolni systém uplatiiovany vedenim Skoly i pres dil¢i nedostatky umoZiiuje realizovat
cile vzdélavaciho programu Skoly.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Pro préaci s détmi vyuzivaji ucitelky zpracované mésicni plany, jejichZz témata se orientuji
pfevazné na zmény ro¢nich obdobi. Ty jsou dale rozpracovavany do tydennich podtémat
a kazdodennich ptiprav ucitelek se stanovenymi dil¢imi cili. Ze zapist v Piehledu vychovné
prace je ziejmé, ze v pldnovani je vice pozornosti vénovano uceni poznatkového charakteru
prostiednictvim tradi¢nich vychov, nez individudlnimu rozvoji jednotlivych déti. Planovani
spontannich ¢innosti neni pfili§ promyslené vzhledem k ptipravé podminek pro jejich pfirozeny
rozvoj a k osobnostnimu rozvoji déti.

Cinnosti fizené se spontannimi celkem piirozené prolinaly. I kdyZ zvolené metody a formy
prace ve spontannich Cinnostech ddvaly détem dostate¢ny prostor a svobodu v rozhodovani,
nedodrzovani pfedem stanovenych pravidel vedlo spiSe ke konfliktim mezi détmi,
nez k posilovani jejich kladnych projevii. Déti ve hrach velmi dobfe komunikovaly, dokézaly
uplatnit v rdmci svych mozZnosti zkuSenosti a pfedstavivost. Rozvijeni spontannich ¢innosti byla
vénovana ucitelkami jen okrajova pozornost a déti si hry organizovaly pfevazné samy. Mély
moZnost si samostatn¢ vybrat misto pro hru, hracku i kamarada, ¢ehoz pfirozené vyuzivaly.
Ucitelky jim pfipravily bohatou nabidku hracek a didaktickych pomtcek, ale podnét, které se
jim k rozvoji hernich aktivit nabizely, vyuzivaly malo. Tato skutecnost vedla déti k pfechodu
k jiné ¢innosti, aniz pfedchozi dokoncily. Déti se pohybovaly volné, hodné na zemi a mohly tak
uplatnit pohybovou aktivitu, kterou viak ugitelky promysleng nepodporovaly. Rizené ¢innosti
byly realizovany pribézné az do spolecné organizované svacinky. DéEti musely praci ukoncit a
vSechny odejit do umyvarny. Pfi prechodech vznikaly zbytecné prostoje, které nékdy vedly i
k nevhodnému chovani. I kdyZ organizace fizenych ¢innosti probihala skupinové a umoznovala
dobrovolné zapojeni déti, vzdy se jednalo o plnéni zadanych ukoli, kterym se déti podtizovaly.
Ne piili§ se ucitelkdm dafilo systematicky navazovat na ptredchozi poznatky a obohacovat
détské poznani o dalsi souvislosti.

Motivace byla vice zaméfena na fizené Cinnosti, plisobila velmi izolované a nékdy forméalné na
rozdil od spontannich, kde byla dana pedev§im dobrou dostupnosti vétSiny hracek a pomticek.
Bylo upfednostiiovdno uceni navozené¢ vngjsimi podnéty na ukor vyuzivani zkuSenosti a
zazitkl déti, coz vedlo spiSe k jejich pasivité bez vétSiho zaujeti neZz k aktivnimu zapojeni do
¢innosti. Hodnoceni bylo pfevazné pozitivni a obecné. 1 kdyz déti mezi sebou velmi pékné
komunikovaly, vzajemné vztahy mezi nimi, ale i schopnost pomahat si a spolupracovat, nebyly
vzdy vstiicné (napf. pii uklidu i pijcovani hracek, v Satné pii oblékéani). Ve vSech Cinnostech se
odrazel partnersky a vlidny ptistup uclitelek. Daval détem pocit bezpeci, prostor k jejich
projevim a moznost k sebevyjadieni. Otazky kladené ucitelkami ne vzdy vhodné rozvijely
détskou zvidavost. Z projevil a chovani déti bylo vsak ziejmé, ze se citi v MS dobie a
spokojené. Byly bezprostfedni, rychle navazovaly kontakt, bez nesndzi komunikovaly i
s dospélou osobou. Po celou dobu byly déti ucitelkami laskave piijimany.

Z hlediska psychohygieny déti pracuji v klidném prostfedi. Rezim dne je pfi realizaci vychovné-
vzdélavaci ¢innosti ¢asové uvolnény. Je dodrZzovan tiithodinovy interval mezi jidly, ale pobyt
venku je zkracovan. Pon€kud rusivé pisobi spole¢na ranni sva€ina a organizované piechody na



WC. Pitny rezim je zaveden, je vSak vyuzivan spiSe jen na pokyn ucitelky, ale je dopliiovan
vhodnym podavanim ovoce. Kultura stolovani ma velmi dobrou troven. Nechybi ani prostor
pro uspokojovani potfeby volného pohybu.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

MS nemé vypracované vlastni evaluaéni nastroje. P¥i hodnoceni vysledkil vychovné-vzdélavaci
¢innosti vychazi z ro¢ni analyzy Skoly a z kazdodenné provadéného Ustniho pohovoru mezi
ucitelkami.

Pro pohybovy rozvoj vytvafela MS piiznivé podminky. Pii rozvijeni jemné motoriky
a grafomotoriky byly zaznamenany nespravné a neupevnéné navyky a postupy. Zplsob
organizace pii stolovani ne vzdy vedl k samostatnosti déti v sebeobsluze. Mald péce
a pozornost byla vénovéana hygienickym a zdvofilostnim navykiim. Vzajemné vztahy mezi
détmi byly ovlivnény piiliSnou volnosti, bez stanoveni piesnych pravidel a fadu. Moznou
pfi¢inou této situace je nevyjasnéna otazka jak realizovat zménu k osobnostné orientovanému
modelu ptedskolni vychovy. Déti také nebyly systematicky vedeny ke vzdjemné pomoci. Pro
komunikaci vSak bylo ve tfidé vytvofeno ptiznivé klima. Détem s naruSenou komunikacéni
schopnosti byla vénovana mala péce. Predstavivost a fantazie déti pii hrach byla ucitelkami
podporovana méné. Pozitivni vztah k ptirodé ovlivituje prostiedi, ve kterém se MS nachazi.

Spontanni a Fizené ¢innosti jsou priimérné.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sit& §kol, pfedikolnich zatizeni a $kolskych zatizeni C.j. 199/98-S-00
s ucinnosti od 1. 12. 1998 ze dne 27. 11. 1998 je v souladu se Zméenou zakladaci (ztizovaci)
listiny s u¢innosti od 1. 1. 1999 ze dne 12. 1. 1999

Velkou pozornost MS vénuje spolupraci s obci v ramci vefejnych vystoupeni u prileZitosti
obcanskych udalosti (napt. pro klub dichodct, svaz Zen, setkani u vano¢niho stromu v obci).
V rdmci mimoskolni c¢innosti organizuje pro déti a jejich rodiCe v jezdeckém klubu
acviteni rodici sdétmi. Ucitelky navStévuji s détmi divadelni predstaveni a rlGzné
pamétihodnosti vmisté 1 v okoli. Déti se pravidelné zucastiuji i1 vytvarnych soutézi
se zdravotni osvétou, pozarni tématikou i v CT (Kouzelna skolka).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zména zakladaci (ziizovaci) listiny s ti¢innosti od 1. 1. 1999 ze dne 12. 1. 1999

N

Rozhodnuti o zatfazeni do sité §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni C.j. 199/98-
S-00 s ucinnosti od 1. 12. 1998 ze dne 27. 11. 1998

Vykaz o matetské skole V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2002

Jmenovaci dekret feditelky s u¢innosti od 1. 4. 1992 ze dne 23. 3. 1992
Podkladova dokumentace ze dne 5. 11. 2002

Pracovni doba ucitelek

Vnitini fad matetské Skoly, provozni fad, fad skoly

© NS AW

Rezim dne




9. Umluva o pravech ditdte

10.Sdéleni o vysledcich inspekéni Ginnosti C.j. 0-12-03/9697-TE-623 vykonané dne: 8. 11.
1996

11.Ptfehled vychovné prace na Skolni rok 2002/2003

12.Evidence déti — seznamy, dochazky déti, eviden¢ni listky, rozhodnuti o pfijeti do MS,
rozhodnuti o odkladech povinné skolni dochdzky,zmocnéni k odvadéni déti z MS

13.Skolni vzdélavaci program — §kolni rok 2002/2003
14.Plan a zapisy pedagogickych rad

15.Plan hospitaci a zaznamy z hospitacnich ¢innosti
16.Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002
17.Psychologické vysetfeni ditéte

18.Hlavni témata na Skolni rok 2002/2003

19.Podaci denik

20.Kniha dochéazky a evidence dochazky

21.0sobni spisy zaméstnancii vcetné dokladi o ukonceném vzdé€lani pedagogickych
pracovnikil

ZAVER

Dobré persondlni podminky vytvdii reditelka svym vstiicnym jedndnim a pozitivnim
pristupem ke spolupracovnicim. 1 kdyZ v organizaci chodu Skoly ma zaveden jasny
a piehledny systém, kontrolni mechanismy neposkytuji odpovidajici zpétnou vazbu
0 odborném a pedagogickém vedeni nekvalifikované ucitelky.

V materidlné-technické oblasti si MS stanovila priority, které se za aktivni pomoci obce daii
pomalu  realizovat. Rekonstrukci budovy ziskava dalSi prostory (télocvicnu)

rrrrrr

Pii praci s détmi se pedagogické pracovnice pomalu snaZi zavadét nové pristupy
pii vzdélavani predSkolnich déti. V soucasné dobé uplatiiované metody a formy prdace
i malo promyslend organizace v§ak neumoZiuji efektivné rozvijet osobnostni piedpoklady,
dovednosti a socidlni kompetence déti. Velmi pékny a vstiicny pristup ucitelek k détem
vytvari ditvéryhodné prostiedi pro vidjemnou komunikaci.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marie Koutna v.r. Koutn4 Marie
V dne 3. prosince 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. prosince 2002

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

v.r.Hobikova Jaroslava

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
I Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné. I




I Neplni, neni v souladu

| Nedodrzuje, necerpd ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

KUIJK - dr. Sifalda 18. 12. 2002 307/2002

OU BO — Mgr.Trnavsky,ved OSMT 18. 12. 2002 308/2002

Obec Hosténice, p.Ochoz u Brna 18.12. 2002 309/2002

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-—- Ptipominky byly/nebyly podany






