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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

I. stupen - ¢esky jazyk, matematika, vychovné predméty - praktické ¢innosti, hudebni
vychova, vytvarna vychova

Casové dotace ¢eského jazyka neodpovida schvalenému vzd&lavacimu programu. Ve 4. a 5.
ro¢niku je tydenni ¢asova dotace o 1 hodinu vys$$i, nez stanovi ucebni plan Zakladni Skoly
¢j. 16 847/96-2, vcéetné uprav adoplika ¢j. 25 018/98-22. Dle podkladové inspekéni
dokumentace Skola realizuje u€ebni plan ¢j. 16 663/94-23-22, ktery je v tomto Skolnim roce
neplatny. V ostatnich sledovanych predmétech je ¢asova dotace v souladu s platnym ucebnim
planem. Vytvarna vychova je vyucovana ve 2 hodinovém bloku jednou za 14 dni. Vyuka ve
sledovanych pfedmétech neni z hlediska obsahu uciva planovana prostfednictvim casoveé
tematickych plant uciva, Upravy a dopliky vzdéldvaciho programu Zakladni Skola ¢&j. 25
018/98-22 nejsou prokazatelné¢ projednany s pracovniky Skoly a vedenim Skoly sledovany.
Obsah probiraného uciva vychazi z pouzivanych ucebnic a pracovnich sesitli. Bezprostiedni
a perspektivni ptiprava pedagogi tak neni zcela v souladu s uc¢ebnimi osnovami. Vyucujici jsou
informovani o zacich se specifickymi poruchami uceni, v rdmci vyuky neni u vSech vyucujicich
specificky pfistup uplatiiovan. Hospitované hodiny postradaly z hlediska efektivity (Casové,
metodologické) promyslenou piipravu, prevladajici byl rutinni zplisob vyuky, ¢i z divodu
absence pedagogické praxe neodborny pfistup.

Ve sledovanych pfedmétech byla vyuka realizovana jednou vyucujici s odbornou
a pedagogickou zpisobilosti, jednou s pedagogickou zpusobilosti a jednou bez odborné
a pedagogické zpusobilosti. Kvalita vyuky je negativné ovliviiovana nevyhovujici odbornou
a pedagogickou zpisobilosti a délkou pedagogické praxe (jedna vyucujici v diichodovém veku,
jedna bez pedagogické praxe).

Vyuka probihala v prostornych kmenovych ucebnach, jedna znich je hlediska
psychohygienickych podminek nedostate¢né osvétlena. Zakovsky nabytek ma nizkou
estetickou a funkéni troven (loupajici se povrch lavic), v neékterych ptipadech nevyhovuje
antropometrickym m¢éfitkim. PoSkozeny povrch tabule vjedné zuceben neumoziuje
uplatiovat didaktické zédsady vyuCovani. V Casti jedné zuceben jsou umistény ucebni
pomiicky, ucebnice a neuspofddané knihy pro ucitele. Aktudlni inventarni knihy na Skole
nejsou vedeny, z prehledu inventarizace zfizovatele nejsou ziejmé pribézné priristky - inovace
didaktickych pomucek. V ramci vyuky byly ucebni pomicky vyuZivany minimalné, didakticka
¢i pocitacova technika vyuZita nebyla. Pitny rezim je Skolou organizovéan v ramci svaciny po
2. vyucovaci hoding, jind moZnost ve Skole neni specifikovana. Relaxa¢ni prvky byly v pribé¢hu
sledované vyuky a o pfestavkach uplathovany minimalné. Dostate¢na pozornost nebyla
vénovana spravnému sezeni zakG pii psani, spravnému drZeni psacich potieb. Vlivem
sociodemografickych podminek plni $kolni dochazku maly pocet Zakl (viz dal§i vyznamna
zjisteéni), klad malého poctu zakii nebyl pti vedeni vyuky kvalitativng ziejmy.

Formy a metody vyuky jsou dany organizaci Skoly jako Skoly malotiidni se 2 tfidami (1. a 2.
ro¢nik, 3., 4. a 5. ro¢nik). Individudlni schopnosti a potfeby zaki nebyly pln¢ zohlediiovany.
Dominantni byla samostatnd prace zaka a frontalni prace zaki s vyucujicimi. Vyjimecné byla
zatazena prace ve skupiné, ¢i dvojici, moznost vzdjemné kontroly a pomoci. Vyuka postradala
potfebnou prubéznou konkrétni zpétnou vazbu a diferencovanost z hlediska forem a metod
prace. Zasada nazornosti nebyla vZdy respektovana v potfebné mife. Vzhledem k Casové
a organiza¢né metodické neprovazanosti byla ¢ast stanovenych vyukovych cilii pfesouvana na
domaci piipravu (dokonceni za domdaci ukol). Organizace vychovnych piedméti zcela
neodpovidala psychohygienickym poZzadavkim vyuky, stéZejnim principim a cilim
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vzdélavacitho programu. V pribéhu vyuky sledovanych pfedméti prevazovala prace
s ucebnicemi a ucebnimi texty, vlastnimi Zakovskymi pomickami, potfebna didakticka technika
a uéebni pomiicky k zefektivnéni vyuky vyuZity nebyly. Zaci nemaji uéebnice hudebni vychovy
s dolozkou MSMT CR. Ve sledované vyuce vytvarné vychovy se vyskytly diléi vécné
a odborné nedostatky.

Motivace bylo ve sledované vyuce dosazeno dil¢i aktualizaci uciva, uplatiiovanim
mezipfedmétovych vztahli a osobnich zkuSenosti zaku. Iniciativa zakl nebyla vzdy dostate¢né
vyuzita. Pfi feSeni ukoll byla Zdkim poskytovdna pomoc, v malé mife byli Zzaci vedeni
k sebehodnoceni. Prace s chybou je uplatiiovdna, zejména v pisemné formé, avSak neni
dostatecné dislednd a pfimétend. Klasifikace Z&kid ve vyuCovacich pfedmétech (zejména
vychovnych) je z hlediska Cetnosti nizka az nedostatecnd. Z didaktického hlediska jsou nékteti
zaci nevhodné klasifikovani z domaciho tikolu nedostate¢nou.

V oblasti komunikace sehrava dominantni roli vyucujici. V nékterych vychovnych predmétech
vzhledem k pedagogické nezkuSenosti vyuCujici Zaci plné neakceptuji pravidla vzajemné
komunikace, u ostatnich vyucujicich je komunikace zaloZena na autoritativnim postaveni
pedagoga. Pozornost vyucujicich byla vé€novana presnému jazykovému vyjadiovani zakda.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani a piiprava vyuky vzhledem ke vzdélavacimu programu a podminkam S$koly,
persondlni a psychohygienické podminky maji vyrazné slabd mista. Uclelnost a vhodnost
organizace vyuky, pouZitych forem a metod prdce v Ceském jazyce a matematice byly na
dobré urovni, ve vychovnych predmétech s nedostatky. Motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace byly na priimérné urovni. Celkové je sledovand vyuka hodnocena jako jesté
vyhovujici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce pro skolni rok 1999/2000 vychazi z podminek $koly. Konkrétni vychodiska pro jeji
realizaci jsou stanovena jen dil¢im zplisobem. V soucasnosti je zfizovatelem realizovana oblast
tykajici se prostorového tfeseni skoly, tj. umisténi Matetské Skoly Kojetice v budové Zakladni
Skoly Kojetice. Koncepéni zaméry jsou prokazatelné piijaty pracovniky Skoly. Ziizovatelem
jsou podporovany. Rémcovy ro¢ni organizacni plan byl zpracovan v pribchu inspekéni
¢innosti. Planovani neni pojato jako uceleny systém planii v jednotlivych oblastech prace Skoly.
Dominantni je operativni zplsob fizeni. Vyuka neprobiha podle schvaleného ucebniho planu ¢j.
16 847/96-2. Casové tematické plany uciva nejsou vypracovavany. Dva integrovani Zaci maji
vypracované individudlni vzdélavaci plany, které nemaji charakter dohody mezi Skolou a rodici.
Obsahové nejsou v ramci vyuky plné akceptovany. Pedagogicko psychologickou poradnou
doporucend reedukace specifickych poruch uceni u dvou 74kl neni §kolou zajistovana.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam Skoly ma citelné
slaba mista.

Organizovani

Kompetence pracovniki Skoly tzv. zdkladni povinnosti nejsou aktualizovany pro tento Skolni
rok, ptislusné povinnosti jsou delegovany bez casového vymezeni. Rozvrh hodin nespliluje
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didaktické zasady organizaci vyuky némeckého jazyka v odpolednim vyufovani ve
dvouhodinné dotaci (v jednom piipadé jedenkrat za 14 dni). Stavba rozvrhu hodin neumoziuje
feditelce Skoly provadét kontrolni hospitacni Cinnost ve vSech vyucovacich pfedmétech.
Z psychohygienickych divodii je nevhodnd organizace obéda pro zdky 4. a 5. ro¢niku
v jednom dni v tydnu o ptestavce mezi 4. a 5. vyucovaci hodinou. Poledni pfestavka v tomto
dni za ugelem obéda neni vyuzita. Rad $koly neobsahuje ustanoveni o prevenci v oblasti
vyskytu negativnich vychovnych jevii (Sikana, drogova prevence) dle Pokynu MSMT ¢&.
16227/96 - 22 k prevenci zneuzivani navykovych latek ve Skolach a Skolskych zafizenich.
V tadu chybi ustanoveni: o povinnostech pracovniki Skoly, o zachazeni s u¢ebnicemi, Skolnimi
potfebami a Skolnim majetkem, o povinnostech chranit zdravi své isvych spoluzékd.
Deklarovand prava zakl nejsou konkretizovana na podminky Skoly. Organizace dozorli neni
konkrétné ur¢ena (Casoveé a jmenovité).

Vyroéni zprava Skoly méa nedostatecnou formalni uroven a vypovidaci hodnotu. Chybi
ustanoveni o realizaci u¢ebnich planii, udaje o pracovnicich Skoly, jejich kvalifikaci, praxi
a zpusobilosti, udaje o vysledcich vzdélavani, idaj o pfijimacim fizeni Zaki je netplny (odklady
Skolni dochazky). Obsahova a formalni Groven Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly mé nizkou
uroven. V dobé¢ inspekce ve Skole nebyl prokazatelny zdroj a moZnost ptistupu pracovnikil
Skoly azakli k informacim (vnitini informacni systém). Kontrolou zakovskych knizek
a zdznamniku byly zjiStény obsahové nevhodné zépisy a formulace vyucujicich.

Kvalita a funkénost organizacniho uspoidadani Skoly a informacnich systémit md slabd
mista.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka 8koly vyuZivd operativni a pievazné liberalné kolegialni fizeni pedagogickych
pracovnikil. Rizeni nevychazi z planovani a kontroly jednotlivych ¢innosti, z diisledné nasledné
kontroly shledanych nedostatkii. Formaln¢ je deklarovana pomoc zacinajici nekvalifikované
vyucuyjici, systém vSak vytvoren neni. V kvalité sledované vyuky neni metodickd a odborna
pomoc ziejma. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii neni planovano a sebevzdélavani
neni systematicky sledovéano. V oblasti péce o zaky se specifickymi poruchami uceni pracuje
feditelka 8koly vramci koordinatni komise pii Skolském tufadu Praha-vychod. Pfenos
odbornych informaci v této oblasti a jejich realizace ve vyuce ma znacné rezervy. Kritéria pro
hodnoceni pracovnikii jsou soucasti vymezeni zékladnich povinnosti pracovnikl
Skoly. Vzhledem k opodstatnéni piidélovani osobnich pfiplatkd jsou formalni a nefunkcni.
Skola neni pravnim subjektem a osobni piiplatky jsou dle sdéleni feditelky $koly stanoveny
stabilné. Bylo zjisténo piidéleni osobniho piiplatku nekvalifikované vyucujici od 1. zafi. 1999,
ktera nastoupila ke dni 13. zati 1999. Vyse osobnich ptiplatkii neodpovida kvalité¢ sledované
vyuky a nedostatkiim zjisténym v souvislosti s plnénim dalSich povinnosti pedagogl (napf.
vedeni pedagogické dokumentace). Zapisy z pedagogickych rad obsahuji subjektivni
hodnoceni, jejich vypovidaci hodnota a relevantnost Udajii je nedostatecnd. Prevazné se
zamétuji na organizacni a persondlni zaleZitosti, ¢i kazdorocné se opakujici rutinni zaleZitosti.
Zcela chybgji zavéry kontrolni &innosti, pfijeti opatieni, pedagogicka problematika. Cetnost
konani je nedostacujici (kromé mimotadné pedagogické rady ke schvaleni Vyro¢ni zpravy
o ¢innosti Skoly je posledni zapis z pedagogické rady ze dne 27. 8. 1999). Systém pravidelného
sebehodnoceni $koly vytvofen neni. Podminky pro sebevzdélani nejsou dostatecné, ucitelska
knihovna neni zfizena (evidence ucitelské knihovny neni vedena), odborné casopisy nejsou
odebirany.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdani pracovnikit Skoly md vyrazné slaba mista.
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Kontrolni mechanizmy

Funkéni systém kontroly viic¢i celé organizacni struktute skoly neni vytvofen. Pisemny material,
ktery deklaruje sedm tematickych oblasti kontroly (napi. vztah ucitel - Zak, esteticka uroven
tiidy, vetné zakovskych lavic, plan uciva, zZdkovské knizky 74k, katalogové listy, hodnoceni
74kt) neni dle zjisténi CSI realizovan. Kontrola vychovné-vzdélavaciho procesu neni
provadéna prokazatelné. Zapisy z hospitacni Cinnosti nejsou vedeny (pouze jeden v dobé
inspekce), o nedostate¢né hospitacni ¢innosti vypovidaji zapisy v tfidnich knihéach. Jeji Cetnost
a zam&feni (pfevazné na vychovné predméty) jsou vzhledem k potiebam a stavajici kvalité
vyuky nevyhovujici. Cetné nedostatky ve vedeni pedagogické dokumentace (administrativni
1 obsahové) nenasvédcuji o efektivni kontrole. Zaznam o praci v zajmovém Utvaru v prvni tfide
(pevecky krouzek) neni veden.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanismii ma vyrazné slaba mista.
Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani, organizovdni, vedeni a motivovdani pracovnikii i kontrolni mechanismy maji
citelné slaba mista.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Zakladni informace o S§kole

Ve Skolnim roce 1999/2000 ma Skola 2 tfidy. Ke dni inspekce Skolu navstévovalo 20 zak,
ztoho 14 z Kojetic a 6 zakli dojizdgjicich (2 - Mésice, 2 - Cakovicky, 1 - Nova Ves, 1 -
Ptedboj). V pedagogicko-psychologické poradné bylo Setfeno 5 z&kl, ztoho ve dvou
piipadech byly diagnostikovany specifické poruchy uceni, opraviujici zéky k integraci.
V rozporu s vysledky Setfeni Skola statisticky vykazuje 3 integrované zaky.

Z jednani s feditelkou Matetské Skoly Kojetice vyplynulo, Ze vypis z demografického vyvoje
obce Kojetice ukazuje na snizujici se pocet narozenych déti (1994 - 6 déti, 1995 - 3 déti 1996
- 2 déti, 1997 - 4 déti, 1998 - 4 déti).

Spoluprace ZS s Matefskou $kolou Kojetice probiha formou spole¢ného organizovani
kulturnich a sportovnich akci (plavani). Spoluprace ZS se $kolami spidovymi neni
systematické a cilena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti SU Praha-vychod o zafazeni do sit& $kol, piedikolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni ¢j. 1667/96-24 ze dne 15. inora 1996

e Rozhodnuti MSMT CR o udéleni vyjimky z poétu zakt pro ZS Kojetice &j. 17 435/98-22
ze dne 24. dubna 1998

e Ttidni knihy ze S8kolniho roku 1998/1999, 1999/2000, katalogové listy zaka, tfidni vykazy
e Skolni ad a rozvrh hodin
e Osobni dokumentace integrovanych zakd, individualni vzdélavaci plany

e Personalni dokumentace (¢ast)
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e Rozhodnuti o odkladu Skolni dochézky

e Zaznamy z pedagogickych rad

e Koncepce Skoly pro skolni rok 1999/2000

e Pracovni ndpln¢ zaméestnancti Skoly

e Inventariza¢ni zapis ze dne 29. ledna 1999

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Zakladni Skoly Kojetice ve Skolnim roce 1998/1999
o Zakovské knizky a notysky

e SeSity a vytvarné prace zaki

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Inspekéni zprava ¢j. 035 41/98-2158 ze dne 18. tnora 1998
e Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. zati 1999

e Zapis z tfidni schiizky ze dne 28. zati 1999

ZAVER

Kvalita vzdélavani je jesté vyhovujici, Fizeni ma vyrainé nedostatky a slaba mista.
Vzhledem k zdavériim posledni inspekcni Cinnosti ze dne 18. vinora 1998 doslo k vyraznému
poklesu kvality vychovné vzdélavaci a Fidici ¢innosti Skoly.

Namétem k FeSeni prislusnému uiadu statni spravy je efektivnost vyuZivani financnich
prostiedkit v souvislosti s po¢tem pedagogickych pracovnikit a poctu Zdaki (4 vyuclujici,
z toho 2 na Castecny uvazek, a 20 Zaki).

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Dana Hanzelkova Dana Hanzelkova v.r.
V Praze dne 31. prosince 1999
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 7. 1. 2000
Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. MatouSova Jana Jana MatouSova v.r.
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani Gj.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tifad Praha-vychod 2000-02-23 035 64/00-2084
Ztizovatel Obec Kojetice 2000-02-23 035 65/00-2084

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
2000-01-24 1054/2000 namitky byly podany
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