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Misto inspekéni ¢innosti Skolni 143, Rybitvi

Termin mspek¢ni Cinnosti 15., 16. a 19. 9. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Predmétem inspekcéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 6 zikona ¢.561/2004 Sb.,
0 predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdé€jSich predpist, bylo podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zakona
zjstovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkti vzdélavani, véetné hodnoceni
napliovani Skolich vzdélavacich programil.

Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola Rybitvi (dale jen ,Skola“) vykonava ¢innost mateiské Skoly
(dale ,MS*) s nejvyssim povolenym poctem (dale kapacitou) 78 déti, zakladni Skoly (dale
»ZS%) s kapacitou 240 zakd, skolni druziny s kapacitou 75 zaka a Skolni jidelny.
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Vzdélavani v MS je organizovano Ve tiech tiidach s vékové smienym slozenim déti (jedna
pro déti od 4 do 6 let a dvé pro déti od 2 do 5 let). V dobé inspekéni ¢innosti bylo zapsano
68 déti. Z celkového poctu bylo evidovano 17 déti v povinném piedskonim vzd€lavani,
sedm déti s odlisnym mateiskym jazykem a tii déti mladsi tif let. Ctyfi déti mély odklad
povinné 8kolni dochizky o jeden rok. Piedskolni vzd&lavani probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro ptedskolni vzdé€lavani Kamarddi prirody aneb Co nam ryba
povidala.

V ZS bylo v dobé inspekéni ¢innosti zapsano celkem 198 zaki, z toho 31 Ziki se specialnimi
vzdelavacimi potfebami a 37 s odliSnym matefskym jazykem. Vyuka je vedena podle
Skolniho vzdeélavaciho programu pro zakladni vzdelavani, verze €. 10.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druziné je organizovano ve tfech oddelenich, kapacita byla
V dobé inspekéni Cmnosti pln€ vyuzita. Cinnosti probihaji podle Skolniho vzdélavaciho
programu Skolni druziny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola si klade za cil podporovat inkluzivni piistupy Vv bezpeéném prostiedi mensich $kolnich
kolektivi. V ZS je kladen velky diraz na jazykové vzd&lavani ik wyukou predmétu
anglicky jazyk od prvniho ro¢niku (vyuziti dvou disponibilnich hodin na prvnim stupni a tii
vyuGovacich hodin na druhém stupni ZS), Sirokou nabidku mimoskolnich aktivit
a environmentalni vychovu. Ve skole doslo od posledni inspekéni ¢innosti k fad€ zasadnich
zmén s dopadem do jednotlivych slozek vzdélavaciho procesu i fungovani celé organizace.
Vsechny ¢&innosti $koly se piestdhovanim tfid MS soustiedily do nové zrekonstruovanych
prostor aredlu budovy na adrese Skoli 143, coz hlavné pro MS piineslo zlep3eni
organiza¢nich a provoznich podminek. Ve skolim roce 2022/2023 doslo poprvé k Uplnému
naplnéni tiid druhého stupné ZS (poprvé budou vychazet Zici $koly z devatého roéniku ZS).
V pribéhu slozité personalni situace (Wraznd obména uiteli, kdy dvé tretiny ucitel ZS
jsou nyni zaméstnanci $koly kratsi dobu nez dva skolni roky) byla zizovatelem k 22.2.2022
povéiena fizenim Skoly do doby jmenovani nového feditele na zakladé konkursniho ftizeni
byvald dlouholeta zkuSeni zistupkyné feditelky pro MS. Nové feditelce se povedlo
Krizovymi opatfenimi (napf. organizaéni zisahy, zapojeni externich pedagogh na dohodu
o provedeni préace) zajistit chod organizace, wyuku i bezpeCnost zakd. V ramci svého
koncepcniho navrhu se nové povéiena feditelka zamétila piedevsim na zlepSeni komunikace
se zakonnymi zastupci, stabilizovani pedagogického kolektivu a organizace jako celku,
dopnéni kvalifikace n€kolika novych pedagogh a zajiSténi vzd€lavani narGstajiciho poctu
74kl s odlisnym mateiskym jazykem. Jejich pocet v ZS ¢inil k terminu inspekéni ¢innosti
témet 22 % z celkového poétu zapsanych Zakd ZS. Na zakladé zvySeného poétu tdchto
zakt-Cizincii byla Skola zafazena mezi $koly urené pro poskytovani jazykové piipravy.
O fungovani pfijatych konsolidacnich opatieni svéd¢i napt. celkové zklidnéni situace,
stabilizace personalniho obsazeni, pocet zapsanych 7kt do prvniho roc¢niku. Mezi
vyznamne cile povéfena feditelka dale zatadila napt. nové nastaveni U¢innych fidicich
a kontrolnich procesti v ZS. V MS jsou jasnd stanovena oOrganizaéni pravidla, kontrolni
a hodnotici systém, ktery obsahuje konkrétni zdmery, vystupy a zavéry, jejichz phnéni je
sledovano. V ZS byl v dobé inspekéni &innosti tento styl fizeni véetné vnitiniho a vn&jsiho
informa¢niho systému nové dopracovavan a jeho fungovani ovéfovano. V ramci uz§iho
vedeni funguje delegovani pravomoci feditelky Skoly na povéfené zastupce pro jednotlivé
¢innosti organizace. Podpora dobrych vzijemnych vztahli a tymova spoluprace pfispivaji
K piiznivému klimatu zviagté v MS. V dobé inspekce se obménény kolektiv ZS jestd utvarel,
zarovenn se ovefovalo fungovani fady provedenych zmén (napt. nové fungovani Skolniho
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poradenského pracovisté ZS, uplatiiovini nového elektronického systému vedeni $kolni
matriky).

PiedSkolni vzdélavani zabezpeCuje sedm ucitelek (vetné feditelky). Ucitelce s kratSi dobou
praxe je poskytovana uCelnd metodicka podpora, pedagogické pracovnice dobie
spolupracuji. Piinosna je realizace vzajemnych hospitaci s cilem sdilet rizné piistupy,
napady, metody a formy prace. Vedeni Skoly podporuje profesni rozvoj pedagogl
planovanim daliho vzd€lavani. Dvé uditelky s absolvovanym studiem zaméfenym
na logopedii uplatiuji ziskané poznatky pii praci s détmi, které potiebuji podporu v rozvoji
fe¢ovych dovednosti V ZS wuku zajistuje 15 pedagogli (z toho &tyfi bez odpovidajici
kvalifikace, fada pfedmétd byla vyuCovana zatim bez odbornosti pro dany piredmét),
kvalifikované pedagogy Skola poptavala. Vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami podporovalo podle doporuceni $kolského poradenského pracoviste sedm
asistentek pedagoga a jedna Skolni asistentka, které se vénuji podle potieby i dalsim zakim
s potfebou individudlniho pfistupu véetné Zakt s odliSnym matefskym jazykem. Provoz
Skoli druziny zajist'uji Ctyfi vychovatelky.

Skola je bezbariérova. V MS se diky uginné spolupraci se zizovatelem podafilo
zrekonstruované prostory vhodné¢ upravit tak, Ze nové podminky velmi dobie umoznuji
realizaci Skolntho vzdélavaciho programu. Déti maji k dispozici dostatecné mnoZzstvi hracek,
wtvarnych i didaktickych pomucek, t€lovychovného nacini i knih. Tiidy jsou vybavené
namétovymi a pracovnimi koutky. Vnitini prostory téid 1 jejich zdzemi jsou esteticky
a funkéné upravené. Poztivni dojem podporuje i vyzdoba prostor Skoly détskymi pracemi,
které svéd¢i o vyuzivani riznorodych technik a materiali.

Souasny pocet uéeben ZS je limitujicim faktorem monosti v difvéjsich letech
uplatiiovaného déleni tiid jako podpory individualizace (vyuka pocetnéjSich kolektivli
ve skupindch) zvlasté po soucasném vyrazném navySeni poctu zaka s odlisnym matefskym
jazykem a pro vybudovani a vyuwzivani odbornych uceben. Rozvrh hodin obsahoval v fadé
piipadt i u nejmladSich zaka nulté hodiny. V nekolika piipadech byly vyucovaci predméty
naro¢né na soustiedéni zatazeny Vv pozd&jSich hodinach (napf. matematika ve tfetim ro¢niku
patou vyucovaci hodinu v patek). Vybaveni pocitaové ucebny jiz vyzaduje modernizaci,
v dobé inspekéni &innosti probihalo vybérové fizeni na poiizeni robotické uéebny. V ZS
je dostate¢né mnozstvi pomticek hlavné pro nizsi roéniky, pomicky a vybaveni pro vyssi
ro¢niky jsou dopliovany Vv souladu s jejich postupem az do letos aktualniho devatého (napf.
mikroskopy). Neékteré specifické pozadavky napf. na praktické Cinnosti a laboratorni cvi¢eni
v ramci pifrodovédnych piedméti ZS napliuje ve spolupraci se zfizovatelem a dal§imi
partnery (napf. partnerské stiedni $koly). Skola vzhledem ke své velikosti nadstandardné
vyuziva grantové a dotacni financni prostiedky zaméfené na pifmou podporu zikid (napf.
projektové dny, douCovani, c¢innost Skolnich asistentek). To nejen vyrazné pfispiva
Kk zaCleiovani zakli se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, ale t€z umoznilo Zepsit
wybaveni a podminky, roz8ifit moznosti vyuzivani metod a forem prace. Dali vzdélavani
pedagogickych pracovnikit bylo i v uplynulém slozit¢ém obdobi podporovano, akce
vychazely z potfeb Skoly, zaméfeny byly na jazykovou gramotnost, feSeni vztahovych
zalezZitosti, dale napf. na podporu inkluze arevizi ramcovych vzdélavacich programt. Sama
feditelka je aktivni ve vlastnim odborném i manazerském vzdélavani.

Skolni druzina vyuriva Vlastni vhodné vybavenou hernu pro oddéleni nejmladsich zaka, dvé
kmenové uCebny a dalsi prostory (napt. télocvicnu, pocitacovou ucebnu, Skoli zahradu
a obecni sportovisté), které svoji Clenitosti a vybavenim umozniuji vzdélavani i oddychove
¢innosti zaka.
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V MS jsou jasné stanovena organizaéni pravidla, kontrolni a hodnotici systém, ktery
obsahuje konkrétni zaméry, vystupy a zavéry. Jejich plnéni je sledovano a podporuje piinos
vzdélavani. V &asti zaméfené na ZS je kontrolni systém feditelky $koly postupné dotvaien
apodle ¢asovych moznosti rozvijen. Hodnotici ¢innost zaméfena na kvalitu vyuky, formy
ametody prace pedagogh bez potfebné kvalifikace nebo napliiovani potreb zakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami byla zatim omezend, zpétna vazba ucitelim byla
poskytovana nesystematicky. Metodické poradni organy nebo piedmétové komise
pro zajisténi a sjednoceni odborné a metodické Urovné vyuky v ramci vyuCovacich piedméti
i ZS jako celku nebyly zatim ustaveny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V MS byla ziejma klidna, piatelska atmosféra s poztivnim vztahem uéitelek i provozniho
persondlu k détem. Utitelky détem piipravovaly pestrou vzd€lavaci nabidku a vytvatrely
rovné piilezitosti pro osobnostni rozvoj déti. V dusledku toho déti otevien¢ komunikovaly
a spolupracovaly. U nejmladSich déti se uCitelky zaméfovaly na jejich adaptaci na nove
prostiedi, na zvladani sebeobsluhy a navazovani vzijemnych vztahti. Pfi planovani
vzdélavaci nabidky vychdzely ptfedevS§im z integrovanych blokd nastavenych ve Skolnim
vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani. Pro déti s potrebou podptlirnych opatieni
vyuzivaly zpracované plany pedagogické podpory.

V pribéhu dne se ucitelkdm Vv ndroéném adaptaénim obdobi postupné dobie dafilo posilovat
dodrzovani  spolecenskych, bezpeCnostnich a hernich pravidel. Déti byly vedeny
ke vzajemné toleranci a ohleduplnosti, opakovana byla pravidla chovani ve tridé. Ucitelky
respektovaly jejich rozdiné potieby a zijmy, podporovaly je Vv samostatném vybéru
z dostate¢né pestré vzdé€lavaci nabidky a ponechavaly jim dostatek ¢asu k zisk&vani
praktickych zkuSenosti a dovednosti Pozornost byla v€novana rozvoji feci déti, k cemuz
pfispivalo nendsilné zatazovani preventivnich aktivit v pribé¢hu dne. Déti procviCovaly
jemnou motoriku, barvy, Ciselnou fadu, samostatné vyuzivaly konstruktivni stavebnice,
herni koutky. Ucitelky podle potieby poskytovaly détem (véetné déti s odlisSnym matetskym
jazykem) individuaIni podporu a pécéi. Po cely den uCitelky déti, které projevovaly piirozeny
zajem o nabizené aktivity, poztivné¢ motivovaly, chvalily a podporovaly jejich prosocialni
chovani.

Vzd&lavani v ZS probihalo vétsinou v pohodové a podnétné atmosféte, v asti hodin s téelné
nastavenymi konkrétné zaméfenymi vzd€lavacimi cili které byly napliovany vhodné
zvolenymi metodami a formami prace. Na efektivnost jejich pouzivani méla ¢aste¢né vliv
chybéjici kvalifikace n€kterych vyuCujicich. V né€kolika piipadech byly didaktické cile
zamétovany za téma hodiny. Cast hodin byla realizovana velice pestie a napadits, pro Ziky
tvofivé a zajimavé, nékolikrat ucitelé pusobili jako koordinatofi nebo privodci prace zaku.
Ucivo bylo vyvozovano na zidkladé jiz nabytych znalosti, propojovanim souvislosti
i Z jinych vyuCovacich pfedméti. Ucitelé reagovali na aktudlni rozpoloZzeni, zdravotni stav
I tnavu zaku. Zviasté mladSim vhodné zaclenovali t€lovychovné, pohybové nebo relaxaéni
chviky, vypravéni, ftikadla, mnemotechnické pomicky nebo vyukové hry. Zatazovani
takovych postupt melo pfiznivy dopad na individualni praci zakd. Podpora vyuky
didaktickou technikou byla fink¢ni a odivodnéna, zejména pii zobrazeni zadani Gloh anebo
wukowch prezentaci. Zaci pracovali se zijmem a zaujetim, pii plnéni ukoli zaZvali
uspéch. Piesto ale bylo registrovano poskytovani pribézné zpétné vazby hlavné ucitelem
(zvIa$té v piipadé kratii praxe nebo s kvalifikaci pro jiny stupeii). ZAci tim byli méné vedeni
K prubémému sebehodnoceni nebo ke vzajemmému vrstevnickému hodnoceni, které by dale
zvysilo  efektivitu vyuky a rozvijelo kompetence komunikovat a obhajovat svij nazor.
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To vedlo ke snizeni efektivity jejich prace a spolu s absenci ukolii a ¢mnosti pro rychlejsi
zaky mélo vliv na vyssi hlucnost a nutnost napomindni pedagogem popiipadé asistentem
pedagoga. Malo vhodny byl také pribéh vykladové hodiny, ktera v urCitych paséazich
prechdzela do prednaSky, béhem které Zici pouze pasivné sledovali nové prezentovana fakta
a pojmy. Organizace vyuky a pokyny vyucujici anglického jazyka probihaly i v nizSich
roénicich ve vyuCovaném jazyce zakd, coZ podporovalo rozvoj slovni zasoby. Zaci na tento
postup vykazovali nadwyk, prokazovali dobré komunika¢ni dovednosti a porozuméni.
Ve vyuce telesné vychovy byly ziejmé vyrazné rozdily v pohybovych dovednostech zak,
ale stfidanim riznych c¢innosti zazili vSichni Zici diléi uspéch, napt. ve hie dvou druzstev.
Zavéry hodin byly v n€kolika piipadech (pokud ucitelé meéli pro danou vyucovaci hodinu
stanoven funk¢ni cil) vénovany Zzaktm, piipomenuti, co nového se dozvédéli, zhodnoceni
napnéni cile anechybéla ani motivacni pochvala. VétSina vyucovacich hodin vSak koncila
bez funkéniho zavéru, pfi kterém by ucitel celkové zhodnotil préci tfidy a motivacné
pochvalil vyrazn€ji spolupracyjici jedince.

Individudlni potfeby Zzakti byly napliovany zejména prostrednictvim asistentl, ktefi
pomahali znevyhodnénym Zzaklim zapojit se do pribéhu vykladu, udrzet pozornost
pii samostatné praci nebo pinit individudini zadani. V n€kterych hodinach témto zAkim
poskytovali ucitelé individudlni dopomoc, diferenciace narocnosti uloh smérem k Zakim
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami byla zaznamendna vyjime¢nd. Zaci s odlisnym
matefskym jazykem se ve sledovanych hodinach téméf neprojevovali, vétSina z nich nejevila
zajem o vyuku, nektefi i vyruSovali pfi vykladu ucitelek. Jejich zapojeni do vyuky je zavislé
na mife porozuméni Ceskému jazyku, které bylo ovlivnéno prevazmné kratkou délkou pobytu
v Ceské republice, a také individudlnim zijmem jednotlivetl se zde vzdéldvat. Pomérné
vysoky pocet t€chto zakl v jednotlivych tfidach snizoval jejich motivaci ke zvysenému usili
uct se Cesky jazyk, protoze komunikuji ptedev§im mez sebou.

Zajmové vzdélavani Skolni druziny navazuje na vyukovy proces ZS. Cinnosti jsou
rozmanité, realizované odpocinkové i pohybové aktivity vychazely ze vzdélavaciho obsahu.
Pft1 odpocinkovych ¢mnostech v herné si zici mohli individualn€é podle svych potieb a zdjmu
zvolit ~&innost. Cést &innosti kterych se ZAci aktivné Ucastnili byla zaméfena
na environmentalni vzd€lavani. Zatazované aktivity rozvijely otevienou komunikaci
v kolektivu,  schopnost spolupracovat a respektovat druhého. Komunikace mezi
vychovatelkami a Zaky, 1 mezi ziky samotnymi, byla pratelskd, vzijemn€ naslouchajici
a respektujici.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V pribéhu dne se déti chovaly piirozené, kamarddsky a vétSinou se aktivné zapojovaly
do ¢innosti. Déti, které se v MS zadaly vzdélavat v aktudlnim $kolnim roce a prochazeji
adaptaénim obdobim, se s podporou ucitelek dafilo motivovat a zapojovat do ¢innosti
ve tfid¢. Ve velké mife jiz zvladaly dodrzovat zakladni spoleCenska, bezpecnostni a herni
pravidla. Dé&ti se v prostredi Skoly bezproblémoveé orientovaly, zvladaly pozadované ukony
a manipulaci sbémymi pomickami. P#i pohybovych aktivitich pohotové reagovaly
na signal, pokyny, dokdzaly piiméfené¢ svym schopnostem napodobit pohyb podle vzoru.
Bezprostfedné spolupracovaly a komunikovaly mez sebou i S dospélymi. Vybavovaly si
diivéjsi poznatky, reprodukovaly fikanky a pisniCky, spravné urCovaly barvy. V oblasti
zékladnich matematickych predstav se déti dobfe orientovaly v Ciselné tade, pii feSeni
problémii zvliadaly piiméfend véku uzivat logické postupy. Usp&sné byly pribémné rozvijeny
jejich vytvarné dovednosti, ve kterych déti projevovaly vlastni ptedstavivost. Vedeny jsou
rovnéz k utvafeni povédomi o zdravém zpusobu zivota. Pfispiva k tomu myj. funk¢ni pitny
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rezim, upeviiovani hygienickych navyku, pohybové aktivity a realizace plaveckého
a lyzafského vycviku. Zpusob a organizace stravovani prispivaji K podpofe samostatnosti
a sebeobsluhy.

Ucitelkky pribézné sledyji trovenn socidlnitho vyvoje déti, znalosti i dovednosti. O kazdém
ditéti si vedou zaznamy. Predlozené zaznamy podavaji dobrou zpétnou vazbu o rozvoji
klicovych kompetenci a vyvoji déti v jednotlivych oblastech. Ziskané informace jsou
efektivné vyuwzivany k individualizaci vzdélavani. Zaméry v oblasti rozvoje fecovych
schopnosti  a jazykovych dovednosti se daii napliovat systematickou diagnostikou,
individualni  podporou i prostiednictvim pravidelnych aktivit zaméfenych na podporu
fecovych dovednosti. K bezproblémovému pokracovani déti na vy$Sim stupni vzdélavani
piispivaji funkéni kontakty se zakladni Skolou.

Ve kolnim roce 2021/22 prospélo v ZS téméF 30 % ziki S vyznamenanim, tii neprospéli.
Vysledky Zaki jsou projednavany v ramci pedagogickych rad. Dalsi opatieni jsou piijimana
i na zaklad¢ pribézmého pozorovani vyuCyjicich a takto zisténé mife pokroku v uceni
jedinct. Vzdelavaci apiipadné ivychovné problémy Ziki jsou vyucujicimi feSeny spolecné.
Pro zlepSeni vysledkid vzdélavani se Zzaci GCastni douCovacich aktivit a konzultaci.
Mimotadné nadani Zaci ve Skole nebyli identifikovani, pfesto se Skola v uplynulém obdobi
zapojila do projektu Identifikace nadani a prace s nadanymi a mimoradné nadanymi détmi
a zZaky v zdkladnich Skoldch Pardubického kraje v rdmci projektu ,, Smart akcelerator
Pardubického kraje” \V ramci potadané konference NADAN fest probéhla v ZS prezentace
uskute¢nénych aktivit Skoly a popularizaéné dovednostni odpoledne zaméfené na robotiku.
Dil¢i dovednosti a znalosti zici prokazuji ve $kolnich projektech a mimoskolnich aktivitach.
Mira uUspéSnosti Zak také souvisi s pozitivni bezpenou atmosférou $koly. Zaci maji
Vv pruméru nizkou absenci, omluveno nebylo 21 zameSkanych hodin. Nizi pocet zaka
umozinuje soustavné sledovani piipadnych signalli rizikového chovani a ojedin€lé situace
jsou fteSeny ihned. V mmulém Skolnim roce ptrevazovaly pochvaly nad kazenskymi
opatfenimi. Efektivni prevenci je také organizovdni zajmovych krouzkd s Sirokym
zaméfenim (napt. ve Skolim roce 2021/2022 v 10 Utvarech se zaméfenim na hudebni
vychowu, pohybové a sportovni aktivity, Sachy, vytvarné) travilo 121 Zaka svij mimosko Ini
¢as arozvijelo zaliby. Zatazovani vhodnych aktivit na posileni dovednosti a schopnosti jako
je plavecky vycvik, Skoly v pfirodé, ucasti v motivaéné prezentaéni akci Technohratky,
vyjezdy Zakl do zahranici, tradiéni piiprava oslav lidovych svatka napt. Vyndseni Morany,
Carodéjnice nebo Vanoce, vede 7iky ziroven ik upeviiovani soundleZitosti se $kolou
aregionem. Celym Skolnim rokem prolinaji mnohé dalsi aktivity vhodné podporujici
realizaci Skolntho vzdélavaciho programu a propojeni s obci napt. Vitani obcanku, navstévy
mistni knihovny, divadelnich pfedstaveni muzea nebo dopravniho hiisté. Pinosné jsou
realizované skolni projekty, které propojuji praci zaku navzajem a rozvijeji gramotnosti,
napt. vyroba krmitek. Skola ve spolupraci se zizovatelem a daliimi subjekty opakované
organizuje dobro¢inné aktivity, protoze soucasti vychovy a vzdélavani déti je i vychova
k ohleduplnosti a vztahu K pifrodé napt. sbérova akce papiru, Uklidme Cesko, Maly
zpracovatel odpadit, ptiméstsky tabor. Jako podpora prechodu déti z MS do prvnich roénikt
ZS probihd tradiéné akce Rozlouceni s predskoliky, kterd je provazana s informativni
schlizkou pro jejich rodice s ucitelkou prvni tiidy.

Poradenské sluzby ve skole u¢inné zajistuje tym Skolntho poradenského pracovisté, ktery
tvofi dvé Skolni metodicky prevence, jedna vychovnd poradkyné a specidlni pedagozka.
Ta pecuje predevsim o ziky s potfebou individualni podpory ve vzdélavani doporucené
poradenskymi zafizenimi. Jejich spoluprace s vychovnou poradkyni funguje dobte
pii zajisténi napliiovani podplrnych opatieni a pii konzultacich k tvorbé individualniho
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vzdélavaciho planu (letos se 11 zaka vzdélava podle individudlniho vzd€lavaciho planu).
Vzhledem K narocnosti pedagogické prace s vysokym poctem piijatych ziki s odlisSnym
matefskym jazykem (43 k datu inspekce) a zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami
(29 diagnostikovanych Skolskym poradenskym zafizenim) Skole chybi podpora Skolniho
psychologa. Tym poradenskych pracovniki Skoly vytvaii programy specifické primarni
prevence pro kazdy rocnik, vetn¢ naplé pro tfidnické hodiny. V dob¢ inspekéni ¢mnosti
probihala jednani ze strany vedeni Skoly o zajiSténi asistentli pedagoga se znalosti ceského
a ukrajinského jazyka. Kariérové poradenstvi dosud bylo ve Skole aplikovano v mensi miie,
protoZe teprve v aktualnim S$kolnim roce prvni téida dospéla do devatého roc¢niku.

V oblasti prevence socialné patologickych jevii je Skola aktivni. K posilovani socidlnich
vazeb détskych a tfidnich kolektivii, k prevenci vzniku rizikovych jevii a za ucelem
nastaveni a dodrzovani vlastnich pravidel mezi Zaky jsou systematicky realizovany
pravideln¢é tidnické hodiny. Pocet feSenych piipadi ve sledovaném obdobi byl velmi nizky.
Déti a 7zici jsou piiméfenym zplisobem poucovani o rizikovych situacich a vedeni
k dodrzovani stanovenych pravidel. Uvedena tematika je soucasti vzdélavaciho obsahu
predskolniho, zdkladniho i zdjmového vzdélavani.

Cinnost $kolni druZiny je Vramci své ndpnd zaméfena také na vychovu uUlastnikil
ke smysluplnému traveni volného Casu s Castymi pohybovymi ¢innostmi ve venkovnim
prostiedi. Pozornost je vénovana i environmentdlnimu vzdélavani Vychovatelky svym
vstiicnym pfistupem vytvareji ptatelskou a partnerskou atmosféru pro zdjmové vzdélavani,
se zaky upeviiyji prosocidlni vztahy.

Zavéry
Vyvoj $koly
- zména vedeni $koly a podstatnd obména a doplnéni pedagogického sboru ZS
- naplnéni viech t¥id druhého stupné ZS, vyrazny narist poétu zaki

- pfemisténi_dvou tfid MS do hlavni budovy a zruseni mista poskytovaného vzd&lavani
na adrese Skoli 126

Silné stranky

- rozvoj zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a praci pedagogli vyrazn¢ podporuji
asistentky pedagoga a Skolni asistentka

- ZlepSovani podminek vzd€lavani vyuzivinim grantovych a projektovych programi
- podpora volnoCasovych aktivit déti a zaka

- nastaveni kontrolniho a hodnoticiho systému vedenim MS piispiva k cillenému
zkvalithovani pedagogického pulisobeni uciteli

- efektivni a systematickd prace s diagnostikou, pravidelné sledovani pokroku
a zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivych déti v MS

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nedostateéné prostorové podminky ZS, zastaralé vybaveni pocitadové ucebny
- piileZitosti v rozpracovani a zaméfeni fidictho a kontrolntho systému ZS
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- dale usilovat o zajisténi vyuky v ZS pedagogy s potiebnou kvalifikaci
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- dotvofit a propracovat fidici a kontrolni systém v ZS

- poskytovat pedagogim uCinnou zpétnou vazbu pii vyuce, cilené podporovat ucitele
s kratkou pedagogickou praxi

- nabizet nadan¢jSim nebo rychleji pracujicim zikim prohlubyjici aktivity, které by vice
podporily jejich nadani a zvysily zajem o vyukova témata

- cilené¢ wvytvatet piilezitosti k sebereflexi a vrstevnickému hodnoceni zikt; do hodin
Castéji zafazovat funk¢éni motivacni zavér

- vytvofit podminky pro moznost déleni tiid na vyuku v menSich skupinach podle
individualnich potfeb zaku

- posilit tlohu metodickych organii ZS

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §Kkolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova

tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1.  Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni, platné k 15. 9. 2022

2.  Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni Skoly a matefské Skoly Rybitvi
s ucmnnosti od 22. 2. 2022

3.  Skolni f¥ady matefské a zakladni Skoly, vnitini fad $koli druziny, platné ke dni
mnspekcni Cinnosti

4.  Skolni vzdélavaci program pro predikohi, zakladni vzd&lavani a pro skohi druzinu,

platné ke dni inspekéni ¢innosti

Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2021/2022 (vybér)

Rozvrhy hodin tfid, skolni rok 2022/2023

Matrika, Skolni rok 2022/2023

Tridni knihy, Skolni rok 2022/2023(vybér)

Ptehledy o individudlnim rozvoji déti dochazejicich do matefské Skoly ve Skolnim

roce 2021/2022, 2022/2023

10.  Personélni dokumentace k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikti (vybér)

11.  Dokumentace wvychovného poradenstvi a skoli prevence, S$kohi rok 2022/2023
(vybér)

12.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, skolni rok 2020/2021

13.  Inspekéni zprava, &. CSIE-47/19-E ze dne 8. 3. 2019

© oo N oGO
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova trida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jaroslav Loucka, vedouci inspekcniho Mgr. Jaroslav Loucka, V. 1.

tymu

Mgr. Petra Holankova, Skoli inspektorka Mgr. Petra Holankova, v. .
Mgr. Hana Rozsypalova, Skoli inspektorka Mgr. Hana Rozsypalova, V. r.
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova, v. r.

V Pardubicich 13. 10. 2022

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Eva Pipkovd, feditelka Skoly Mgr. Eva Pipkova, V. 1

V Rybitvi 19. 10. 2022
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