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Misto inspekéni ¢innosti Komenského 472, Letohrad

Na Strani 785, Letohrad
Ustecka 36, Letohrad

Inspekéni Cinnost na misté 24. az 26.9. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cinnosti vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkti vzdélavani a skolskych sluzeb vCetné hodnoceni napliovani $kolnich
vzdélavacich program.

Charakteristika

Primyslova stfedni Skola Letohrad (dale ,Skola*) vykonava c¢innost stfedni Skoly, domova
mladeze, Skoli jidelny a Skoli jidely-vydejny. V denni formé je vzdélavani zaka



realizovdno v oborech vzdélani ukonCovanych maturitni zkouskou 36-47-M/01 Stavebnictvi,
23-41-M/01 Strojirenstvia 36-46-M/01 Geodézie a katastr nemovitosti a v oborech vzdélani
ukonCovanych zavéreénou zkouSkou 23-52-H/01 Nadstrojar, 23-51-H/01 Strojni mechanik,
26-51-H/01 Elektrikara 26-51-H/02 Elektrikar - silnoproud. Ve vecerni form¢ je vzdélavani
7aka realizovano ve tiiletych nastavbovych oborech vzdélani ukonfovanych maturitni
zkouskou 23-43-L/51 Provoznitechnika a 26-41-L/52 Provozni elektrotechnika. Ve skolnim
roce 2024/2025 se ve stredni Skole ke dni inspekce vzdélavalo celkem 422 Zzaku. Z tohoto
poctu na adrese Komenského 472, Letohrad celkem 276 zaku Ctyfletych oborG vzdélani
ukonGovanych maturitni zkouskou a na adrese Ustecka 36, Letohrad 134 Ziki tiletych
oborti vzdélani ukonCovanych zivéreCnou zkouskou a 12 zakt tiletého vecerniho
nastavbového studia (aktualné pouze Zaci tietiho ro¢niku). Ke dni inspekce bylo ve Skole
evidovano celkem 32 ziku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a 12 zaku s odlisnym
matefskym jazykem, jeden se vzdélaval podle individudlniho vzdélavaciho planu.

Zajem zakl o studium doklada od posledni inspekce nartst poctu zaka ve Ctyfletych oborech
vzdélani ukonCovanych maturitni zkouSskou, béhem poslednich péti skolnich rokd celkem
az 0 30 %. Naopak vyrazn€j$i je od minulé inspekce pokles poctu zikil nastavbového
veCerntho studia, coz je ovlivnéno 1 jejich pifjimanim ke studiu pouze jednou za tfi roky.
Zaktm ze vzdalendjiich mist bydlisté $kola umoziiuje ubytovani v domové mladeZe, ktery
se nachdzi na adrese Na Strani 785. Ve ¢étyfech vychovnych skupinach bylo ve $kolnim roce
2024/2025 zapsano 74 zakt. Stravovani je pro zaky zajistovano ve $kolni jidelné na adrese
Na Strani 785, Letohrad a ve $kolni jidelné-vydejné na adrese Ustecka 36, Letohrad.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly v souladu s potfebami tcastnktl vzdélavani uplatiiuje systém fizeni nastaveny
na oteviené komunikaci a ucelném delegovani kompetenci. Od minulé inspekce doslo
ke zlepSeni ucinnosti kontrolnich mechanizmi, drobné formalni neptesnosti napt. ve $kolni
dokumentaci byly na mist¢ odstranény. Poradnim organem feditele podporujicim fizeni je
krom¢ pedagogické rady také SuSi vedeni Skoly, které pravideln¢ feSi zalezitosti vyuky
i napf. zajisténi finan¢nich a materidlnich podminek pro vzdélavani. Uprava nastaveni
povinnosti a zodpovédnosti predmétovych komisi jako metodickych organi umoznilo
fediteli Skoly Ilépe ziskat uCelnou zpétnou vazbu o podminkach a pribéhu vzdélavani zak,
piilezitosti ke zlepSeni je sjednoceni formy jejich zavéra pro planovani i vyhodnocovani
Skolich aktivit.

Vize rozvoje Skoly, kterou feditel zpracoval pred svym nastupem do funkce, obsahovala
srozumiteIné  formulované obecné cile. Jejich dosaZeni bylo planovano zejména
v souvislosti s realné zisténymi silnymi i slabymi strankami nebo pfileZitostmi Skoly.
Priority fungovani jsou Vv souCasnosti prezentovany napf. prostiednictvim $kolnich
internetovych stranek. Doporucenim je aktualizovat a prezentovat vizi daliiho rozvoje Skoly
pro podporu vzajemné diskuze tcastnikti vzd€lavani (napf. pojmenovanim cilového stavu,
kterého chce Skola dosdhnout, jaké nastroje k dosaZeni cilového stavu vyuzije a na zakladé
¢eho bude hodnotit UspéSnost zvolenych kroki) a hodnotici zAvéry vyuzit pro strategické
planovani do dalsitho obdobi.

Personalni podminky Skoly podporuji kvalitu vzdélavani zakd, od minulé inspekce doslo
ke zlepSeni stavu v oblasti hledani novych uéiteli i jejich vhodné podpory. Ke dni inspekce
bylo ve skole nékolik ucitelii bez odborné kvalifikace dokonCujicich své vzd€lani, coz ale
nemélo negativni dopad na kvalitu jimi vedené¢ vyuky. Ne&kolk uciteli piichazejicich
Z redlné praxe prozatim nemélo dokoncené¢ doplikové pedagogické studium, ale vzhledem
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k rozvoji odbornych kompetenci zakt byly piinosem jejich odbornd erudice i praktické
zkuenosti. Zaky podporuje pii osvojovani pozadované odbornosti ve vyuce také vyuZiti
odborniki z praxe nebo instruktortt ve firmach. Poztivnim ziSténim bylo 1 vzhledem
K vy$§imu poctu zaCinajicich nebo novych uciteli ve Skole zajisténi jejich podpory
prostiednictvim Uc¢eln¢ nastavené¢ho dvouletého adaptacéniho planu. Soucasti jeho realizace
byly 1 vzijemné hospitace uvadéjicich wucitell, s jejichz zavéry a doporuCenimi byli
hospitovani ucitelé seznamovani. Funkéni je také vyuzivani tandemové vyuky vedené
ucitelem Skoly a odbornikem z praxe. Doporucenim je Castéji zatazovat hospitatni ¢innost
mezi uciteli teoretické a praktické vyuky. Zavéry ztéchto hospitaci umozni vyhodnotit
napf. uCelnost vyuzivanych metod a forem vyuky s ohledem na lepsi vyuziti teoretickych
malosti zakt pii praktickych ¢mnostech, a tim uc¢eln¢ planovat dalsi vhodnou podporu
uciteld. Piinosem je také realizace dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl i dalSich
zam&stnancli Skoly.

Velmi dobré materidlni a financni podminky umoziiuji napliovat potieby ucastniki
vzdélavani. Podminky pro vzdélavani jsou uceln€¢ podporovany finanénimi dotacemi
K zajisténi individualniho a skupinového doucovani zakt nebo k prevenci digitdIni propasti.
Ptiznivym ziSténim je zapojeni Skoly do projektu k zajiSténi rovného pfistupu ke kvalitnimu
a inkluzivnimu vzdélavani pro vSechny Ziky prostrednictvim podptlrmych personalnich
pozic, vzdélavani pracovnikti Skol, vzijemného sdileni zkuSenosti, spoluprace a podpory
zavadéni inovativnich metod do vyuky. Od minulé inspek¢ni Cinnosti se podafilo vyrazné
Zlepsit materidlni podminky zejména praktického a odborného vzdélavani napt. vystavbou
dilen a odbornych uceben a jejich materidlniho zizemi, rekonstruovana byla také skolni
jidelna a nové byla na adrese Usteckd 36, Letohrad vybudovana skoli jidelna-vydejna.
Skola rovndz uspé$né realizuje doplikovou &innost, poskytuje ubytovaci sluzby,
zemEmetiCske prace, provozuje hostinskou ¢innost a Svarecskou Skolu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledované hodiny teoretické vyuky ve stiedni Skole probihaly velmi ¢asto v Klidné pracovni
atmosféte, ktera vytvarela piiznivé podminky pro vzdé€lavani. Realizace wvyuky byla
ze strany uciteli obvykle velmi dobife promyslena, v Gvodu hodin vedli Zzaky zpravidla
K a¢elnému  zopakovani predchazejiciho uciva. Ojedinéle bylo zaznamenano vhodné
propojeni vyukovych témat s pedagogickym cilem zaméfenym na aktivitu zakt podporujici
osvojeni jejich znalosti a dovednosti v priub&hu vyuky.

Ucitelé v teoretické vyuce vyuzivali frontalni formu, pii které pievladal vyklad uciva nebo
fizeny rozhovor se zaky. Vzajemna spoluprace zakd byla vyuzivana Vv mensi mife, jednalo
se spie 0 spontanni reakci zakt na pribéh vyuky. Pinosem bylo vhodné vyuZivani prace
ve dvojicich pii vyuce informa¢ni a komunikacni technologie nebo komunikace se Ziky
ve vyuCovaném jazyce pii vyuce anglického jazyka. DoporuCenim ke zlepSeni je vice
vyuzivat samostatnou praci zaki Vv hodinach zaméfenych na procviCovani a upeviovani
uCiva. V Géelnosti volenych vzdélavacich metod ve wyuce doslo k diléimu pozitivnimu
posunu. Zlepsilo se vyuzivani didaktickych ucebnich pomticek pro ticelnou podporu
vizualizace wyuky, nazornost teoretické vyuky ucitelé zvySovali ve vétSiné hodin
prostfednictvim vhodné zpracovanych prezentaci uciva. Zaznamendno bylo také ucelné
vyuziti vyukového videa nebo mobihnich telefonti. Rozdilné pfistupy k vyuzivani forem
ametod wuky jsou dany osobnostnim nastavenim uciteld i mirou jejich pedagogickych
zkusenosti. Doporucenim je vice kombinovat vzdélavaci formy i metody k aktivizaci zakd,
aby mohli ucitelé uceln¢ reagovat na jejich rozdilné vzdélavaci potieby i rozdinou troven

3/8



znalosti. Dobte se to dafilo naptiklad v hodinach, kdy ucitelé propojovali vyuované téma
se zkuSenostmi z realného Zivota a ZAci sami uvadéli své postiehy k probiranému tématu.

Pti teoretické vyuce ucitelé malo vyuzivali sebehodnoceni zakli nebo aktivity podporujici
jejich kritické mysleni. Chybély prvky formativniho hodnoceni sméfované k uéebnimu
pokroku zaku, ucitelé jen ojedinéle diskutovali se zaky o Ucelnosti strategii feSeni uloh
(smysluplna diskuze byla zaznamenana napt. ve sledované vyuce veCerniho studia). VétSinu
sledovanych hodin fidili uCitelé se snahou sdélit a vysvétlit zakim vSechna naplanovana
témata, ale volili zpravidla jednotné tempo bez ohledu na rozdiné ucebni potieby zakd.
Piilezitosti ke zlepSeni je zatazovat ulohy diferencované naro¢nosti Konkrétni a G¢elna
podpora 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla ve sledované vyuce zaznamenana
spiSe ojedin€éle zejména formou kratké individudlni dopomoci pifi feSeni uloh. Podpora
rychlej§ich nebo nadanych zaku v teoretické wyuce systematicky neprobihala. Zaci nejsou
zvykli hodnotit svou praci ani praci spoluzdkd. Zpétnou vazbu o uUcelnosti zvolenych
vzdélavacich metod zskavali ucitelé né€kdy v pribéhu vyuky, ale zavéry hodin nevyuzivali
k ziskani zpétné vazby od zakul o jejich pohledu na viastni ucebni pokrok.

Pt1 vyuce teoretickych odbornych predméth ucitelée vhodné podporovali rozvoj odbornych
kompetenci zakt propojenim teorie se situacemi Vv praxi. Vizalizaci odborného uciva
podporovali viastnimi nebo ve Skole sdilenymi ucebnimi materialy. Pozitivnim zisténim
byla snaha zikli navzijem se podpofit napf. pii samostatné praci na zadaném ukolu.
Pti praktickém vyuCovani v oborech vzdélani s maturitni zkouskou byly pifinosem odborné
malosti pedagogl, diky kterym vhodné podporovali Ziky v jejich individudInim rozvoiji.

Odborny wycvik Vv oborech vzdélani se zavéreGnou zkousSkou probihal ve velmi dobie
vybavenych Skohich dilnach, vedli ho odborné kvalifkovani ucitele s dlouhodobou
pedagogickou zkusenosti a velmi dobrou odbornou praxi. Vytvaieli vhodné podminky
pro propojovani teoretickych védomosti zakid s praktickymi dovednostmi. Jejich pfistup
k Zaktim byl vétSinou vstiicny, empaticky s ohledem na individualni vzdélavaci potieby
jednotlivet. Vedli zaky ke spolupraci ve skupindch a k odpovidajicimu rozdéleni prace,
zdlraziovali rizkové dopady nekvalitné odvedené prace v redlném zivote. Ucitele kladli
diraz na dodrZzovani pravidel bezpecného chovani pii jednotlivych pracovnich ¢innostech
ana powzivani ochrannych pomiicek pii obsluze stroji. Kvalitu prace a vysledky zadanych
ukoli kontrolovali ucitelé pribézné, poskytovali zaklim piinosnou zpétnou vazbu, nékteii
uCitele umeli vést zaky k pouceni z chyb. Celkovy vykon zakt hodnotili néktefi ucitelé az na
konci uCebniho tydne souhrnné. PrileZitosti ke zlepSeni je poskytovat zakim zpétnou vazbu
o vykonané praci kazdy den. Tim bude mozné vytvaret systematicky piiezitosti k jejich
viastnimu hodnoceni a také k tomu, aby se Zici i v dob& odborného vycviku ucili souvisle
hovoiit, vyjadfovat a vysvétlovat s vyuzitim potfebné odborné terminologie. Ucitelé
pravideiné¢ sleduji a zaznamenavaji ucebni pokrok jednotlivych Zaku, ale pouze néktefi
ucitelé  odborného vycviku méli dobry ptrehled o Zicich se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a jejich vzd&lavacich potfebach. Zaci pracovali na stejnych Ukolech, bez omezeni
Casu, rychlejsi Zaci prokazovali vyborné dovednosti. Pii zavére¢ném shrnuti pracovniho dne
néktefi ucitelé zhodnotili vykon Zzakii slovné, veétSinou pochvalou, chyb¢l ale prostor
pro vyjadieni zikt ke zhodnoceni viastniho vykonu.

Cinnost domova mladeZe je organizovana napii¢ vychovnymi skupinami, zajituji ji étyfi
vychovatelé a vedouci vychovatelka sbohatymi zkuSenostmi s jeho fizenim. Dobré
podminky pro realizaci Skolntho vzd€lavaciho programu domova mladeze podporuji
upravené, Cisté a uceln¢ zafizené prostory domova mladeze pro piijemné traveni volného
casu zakl, doSlo ke ZlepSeni od minulé nspekce. Umoziuji Zkim V plné mife vyuzit
potencial podminek domova mladeze pro rozvoj vilastni samostatnosti, podporuji jejich
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Zajmy i rozvileni prosocialnich vztahl. Program ¢innosti respektuje zajmy a potieby
ubytovanych a je sestaveny z osvédéenych individualnich i spole¢nych aktivit. Vychovate Ié
ve spolupraci s uciteli i vedenim Skoly pomahaji fesit ptipadné problémy zakt. Ubytovani
vyuzivaji také moznosti pro doucovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje vysledky Zakt ve vzdélavani, vyhodnocuje je v ramci jednani pedagogické
rady, predmétovych komisi nebo SirStho vedeni Skoly. K ovéfovani vysledkti vzdélavani
zakl vyuzivaji ucitelé v oblasti teoretickych piredméti obvykly systém ovéfovani znalosti
7aka (Ustni zkouseni, testy, pisemné prace). V ro¢nikovych vysledcich vzdélavani zaki
Skoly nebyly ve Skolnim roce 2023/2024 zaznamenany negativni tendence, neuspésnych
7aka byl nizky pocet, coz dokladd u¢nnost pijimanych opatfeni od minulé inspekce. Tato
skuteCnost se piiznivé projevila také ve stabilit¢ slozeni tfid, v minimdlnim poctu zaki
opakyjicich ro¢nikk nebo napt. v piestupech Zziaki z maturitnich do ucebnich obori.
V uvedeném obdobi z celkového poctu 422 zakl prospélo s vyznamenanim 46 z nich (narast
od mmulé¢ inspekce téméf na dvojnasobek), neprospélo 1 po opravnych zkouSkach
19 (srovnatelny stav od minulé inspekce). Piiznivym zisténim je zvySena usp&Snost zaki
U maturitni  zkousky. Ve srovnani s minulou inspekci se v roce 2024 hruba netspésnost
Ve Ctyfletém oboru vzdélani po jarnim a podzimnim terminu snizila pifiblizné o tfetinu.
Vysledky zavéreénych zkouSek zaki oborti vzdélani s vyuénim listem jsou tradiéné velmi
dobré, neuspésni Zaci jsou opakovane spiSe vyjimkou.

Propojeni praktického i teoretického vyuCovani s redlnou praxi je ucelné podporovano
pii spolupréci skoly s odborniky z praxe, smluvnimi i socialnimi partnery a zejména
s firmami v oborech, ve kterych se Zaci vzdélavaji. Pro Zziky je pifinosem moznost ziskani
studijnich stipendii nebo zapojeni v soutéZzich a mimoskolnich aktivitich (projektovani
rodinnych domd, soutéZ v modelovani, soutéz firmy ZAPA, mezinarodni soutéze v oboru
Geodézie a katastr nemovitosti a dalsi).

Velmi dobfie funguje spoluprace s partnerskymi firmami v oblasti odbornych exkurzi a praxi
zakd, organizovanych prednasek o novych technologiich a wyvojovych trendech v oborech,
funkéni je poradenstvi ze strany odbornikli z praxe. V ramci spoluprace se také noveé
realizuje akce Veletrh pracovnich prilezitosti s cilem nabidnout pracovni piileZitosti
absolventim S$koly. Vzijemné prospésna je dlouholetd spoluprace s fakultni Skolou
v Ostravé, katedrou geodézie a dilntho méfictvi zejména v oblasti odbornych praxi
aexkurzi pro ziky, nové bylo také uzavieno memorandum s CVUT Praha. Stavebni firmy
spolecné financné¢ podporuji zdjmové aktivity (modelaisky krouzek) ve Skole. Financni
podporu na mimoSkolni aktivity a k odménovani zaki, ktefi reprezentuji Skolu a mesto
Vv riznych soutéZich zskava Skola od Nadacniho fondu skoly.

Skola podporuje smysluplné usili o poztivni prezentaci $koly na vefejnosti zejména
potadanim dni otevienych dvefi, Ucasti na burzach stiednich Skol nebo aktivni spolupraci
se zdkladnimi Skolami Svoji ¢innost a Uspéchy zikd a pedagogh prezentuje zejména
prostiednictvim internetovych stranek. Doporucenim ke zlepSeni je ve vyrocni zprave
0 ¢innosti Skoly vice vyuzivat hodnotici zavéry zejména s odkazem na vizi Skoly a jeji
pokrok. V posledni vydané wyro¢ni zpravé o Cinnosti $koly za Skolni rok 2022/2023 stale
pretrvavalo jeji spiSe formalni zpracovani se soupisem planovanych nebo realizovanych
aktivit skoly.

Vychovné poradenstvi a primarni prevence jsou zajistovany ¢innosti Skolniho poradenského
pracovisté. Ve Skole pusobi dva vychovni poradci s pozadovanym vzd€lanim, svoje
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kompetence maji rozdélené podle mista vzdélavani. Jedna vychovna poradkyné je zaroven
Skolni metodickou prevence. V ramci podpory zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
zajistuji spolupraci s nékolika Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Podpurna opatieni jsou
nastavena podle platnych doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni a konzultovana
individualné s zaky, jejich zdkonnymi zastupci a jejich vyuCyjicimi. Informace o téchto
7acich jsou k dispozici ucitelim jednotlivych piedméti. Zaci ohroZeni $kolnim netspéchem
mohou vyuzit nabidku doucovacich aktivit, pifpadné konzultace s jednotlivymi uciteli.
Oblast prevence rizikového chovani zakt zajistuji dvé sSkolni metodicky prevence,
kompetence maji rozdélené rovnéz podle mista vzdélavani zakd. Preventivni program Skoly
je vypracovan vzdy pro aktudlni Skolni rok, jeho soucdsti je i analyza situace s vyuzitim
evaluace z piedchoziho $komiho roku, cile programu a konkrétni aktivity vedouci k naplnéni
tohoto cile. Ptinos realizovanych aktivit pro zaky a vyskyt neziadoucich jevi je pravidelné
vyhodnocovan. Skole se daii zachycovat projevy rizikového chovani fesit je a piijimat
uénnd opatfeni. Ziskani klicovych kompetenci zakti a utvafeni jejich postojl
ke spoluzakiim, studiu i zdravému zivotnimu stylu pfiiznivé podporuji napt. pravidelné
adaptacni a preventivni programy nebo setkavani pii tfidnickych hodinach. Piinosem je
od skolntho roku 2024/2025 rozsiteni moznosti komunikace mezi Zaky a vedenim Skoly
ustanovenim organu zikovské samospravy. Jednim z cili jeho zaloZeni je diraz na klima
skoly, k jehoZ ZlepSeni piisp&ji podndty vzeslé ze strany Zakt. Zaci maji prozatim v pifpadé
potreby k dispozici elektronickou schranku duvéry.

Zavéry
Vyvoj $koly
- Od minul¢ nspekéni ¢innosti doslo ke zvySeni poctu zakl stredni Skoly.
- Zlepsilo se prostorové a materialni zazemi domova miladeze.
- Podartilo se snizit pocet pedagogh bez odborné kvalifikace vhodnymi zpiisoby prezentace
nabidky pracovnich mist a zvySit ucelnost podpory za¢inajicich uciteli.
- Podarilo se snizit vysokou miru neuspésnosti zakii u maturitni zkousky.
Silné stranky
- Siroky rozsah spoluprace $koly s profesnimi organizacemi a socialnimi partrery (1.5)
- Systematicka podpora zacmnajicich ucitell prostfednictvim adaptacntho programu (2.3)

- Ukelné zlepsovani podminek pro vzdélavani a wybornd troveii podminek pro praktické
vyucovani (2.4)

- Vstificnd a oteviend komunikace uciteli ve vyuce podporujici bezpecné prostiedi
pro vzdélavani zaka (3.2)

- Vysledky zakt v odbornych soutézich na republikové a mezinarodni trovni (5.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisluisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

- Nizkd mira uc¢elnosti vyuzivané zpétné vazby od zakl o jejich pochopeni uciva v zavéru
hodin teoretické vyuky (4.2)
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- Maélo vywzivané zohlediiovani individualnich vzd€lavacich potieb zikt diferenciaci
narocnosti feSenych tuloh v teoretické wyuce (4.3)

- Chybgjici tcelné sebehodnoceni zaku v teoretické vyuce iv odborném vycviku (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishuisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyuwzivat vyro¢ni zpravu o cCmnnosti Skoly k prezentaci a vyhodnocovani naplnéni
stanovenych cili vzdélavani, aktivit Skoly a Gspéchi zaku.

- Zan¥tit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd na vhodnou organizaci teoretické
i praktické vyuky podporujici ti¢elnou praci uéitelll se zpétnou vazbou od zakl v zavérech
hodin.

- Zatazovat cilené¢ prvky diferencovaného zadévani tloh zejména pro rychlejsi nebo
nadané zaky.

- Realizovat zavéreéné hodnoceni pti odborném vycviku na konci kazdého pracovniho dne
s individualizovanou zpétnou vazbou Zaka.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci programy obortl vzdélani stiedni $koly pro $koli rok 2024/2025

2. Skolni vzdélavaci program domova mladeze s platnosti od 1. 9. 2013, aktualizovany
pro Skolni rok 2024/2025

3. Skolni ¥ad stiedni $koly s platnosti od 1. 9. 2024
4. Vnitini fad domova mladeze s platnosti od 26. 8. 2024

5. Dokument Koncepce dalsiho rozvoje Priimyslové stiredni Skoly Letohrad, zpracovany
na obdobi 2019 az 2025

6. Dokument Systém podpory zacinajicich ucitelii — plan adaptace, platny ve $kolnim
roce 2024/2025

7. Dokument Pldn hospitaci pedagogickych pracovnikii, platny pro Skolni rok 2024/2025

8. Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti teoretické vyuky ve Skolnim roce 2023/2024 (vybér)

9. Skolni matrika stiedni $koly pro skolni roky 2023/2024 a 2024/2025 (vybér)

10. Deniky evidence odborného vycviku vedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vybér)

11. Rozvrhy hodin tfid a uciteli ve stfedni Skole pro skolni rok 2024/2025

12. Ttidni knihy stiedni skoly pro Skolni rok 2024/2025
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13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly pro Skolni rok 2022/2023

Zamamy jednani pedagogické rady pro Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025

Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025 (vybér)
Minimélni preventivni program stfedni $koly pro Skolni rok 2024/2025

Dokumentace k ¢innosti Skolntho poradenského pracovisté pro Skoli rok 2024/2025
(vyber)

Doklady k personalnim podminkam Skoly (aktualni stav, vybér)

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkdm Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zakt pro Skolni rok 2024/2025 (vybér)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Valasek, skoli inspektor, vedouci inspekcniho tymu

Mgr. Petra Holankova, Skolni inspektorka

PhDr. Martina Kutinova, Skomi inspektorka

Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka

Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

Ing. Josef Charamza, odbornik na stavebni obory

31.10. 2024
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