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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, priubc¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného vychovnym tUstavem
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolim, zikladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist, podle
zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu uUstavni vychovy nebo ochranné vychovy ve $kolskych
zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakond,
ve znéni pozdéjSich predpisti a souvisejicich a provadécich pravnich predpist, které se
vztahuji  k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb vykonavana podle § 174 odst. 2
pism. d) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzd€lavaciho programu vychovného ustavu a jeho

Predmét inspekéni ¢innosti

souladu s pravnimi ptedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) $kolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba s nazvem Vychovny UGstav Brandys nad Orlici (dale ,skolské zafizeni‘
,Zarizeni) vykonava Cmnost vychovného tUstavu (dale ,,VU“). Skolské zafizeni je uréené
pro divky s nafizenou ustavni vychovou nebo umisténé na zakladé ptredbémného opatieni
do ukon¢eni povinné $kolni dochazky nebo do doby ukonceni piipravy na povolani. Zafizeni
zaji§tuje vzdélavaci, reedukacni, resocializacni, socidlni a hmotnou péci umisténym détem.
V soucasné dobé je Skolské zatizeni umisténo ve Vysokém Myté, v ulici Gen. Zavady 118
ve Ctyfpodlaznim objektu, kam bylo pfesunuto z divodu havarijniho stavu ptivodni budovy.
Zde vyuziva piizemi a prvniho patra. Jednd se o prostory internatu, pii¢emz zbyla podlazi
nad zafizenim slouzi stile jako koedukovany internat. Pronajaté prostory odpovidaji
kapacit¢ zafizeni. Vzdélavani je zajiStovano ve stfednich Skolach v okoli zafizeni nebo
formou rekvalifika¢nich kurz, vlastni Skolu zafizeni nema.

K terminu mspekéni ¢mnnosti bylo v zafizeni umisténo celkem 19 déti ve tfech vychovnych
skupinach, kapacita zafizeni byla naplnéna na 80 %, z toho sedm déti bylo na uteku (dvé
znich jiz dlouhodob€) a 2 Zetilé divky zistavaji po dobu studia na zikladé dohody
0 dobrovolném pobytu. Kritériem pro umisténi v tomto typu zafizeni je schopnost ditéte Zit
V otevieném rezimu. Prioritou tohoto zafizeni je co nejvice integrovat divky do okolniho
prostiedi (Skola, bézna societa).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka zafizeni (dale také ,jfeditelka®) ma jasné formulovanou koncepci rozvoje, ktera
vychazi z analyzy aktudlniho stavu a redlnych potieb vyplyvajicich z chodu zafizeni
v diléich oblastech (prace s détmi a jejich rodinou, materidlni a persondlni zabezpeceni).
Stanovené jednotlivé kroky se ji dafi pribézné napliovat. Vyznamnad je participace
pedagogickych pracovnikii i ostatnich zaméstnancli zafizeni pii napliiovani stanovené
koncepce.

Vychovné vzdélavaci Cinnost zafizeni se fidi Skolim vzdé€lavacim programem S ndzvem
Skolnivzdélavaci program pro vychovu.Velmi vhodné byl dale rozpracovan v roénim planu
vychovné ¢innosti, jehoZ prostiednictvim feditelka rozdélila kompetence pii piéni SVP
mezi pedagogické pracovniky. Navazujici tydenni plany cinnosti vychovnych skupin
odrédzeji napliovani stanovenych vychovné vzdélavacich cili. Dalsim krokem jsou
individualizované vychovné plany, které zohledfiuji zavéry z pedagogické a psychologické
diagnostiky déti. Dulezitym komunika¢nim nastrojem zafizeni je vnitfni informaéni systém,
vedeny elektronickou formou, ktery je aktivné vyuzivan k pfedavani vSech podstatnych
mformaci tykajicich se déti.

Néekteré kompetence pienesla feditelka na svoji  zastupkyni a soucasné vedouci
vychovatelku, napiiklad intenzivné spolupracuje se Skolami, které divky navstévuji.
Kontrolni ¢mnost V zafizeni je provadéna v souCmnosti obou vedoucich pracovnic.
Z hospitaci jsou pofizovany pisemné zdznamy, které nepostradaji pfiméfenou zpétnou vazbu
a vhodna doporuCeni. Jako piinosné se osvédCilo také sebehodnoceni jednotlivych
vychovatel. Pedagogickd rada je uCinnym poradnim organem fediteky zafizeni,
projedndva vydavané dokumenty a zasadni udalosti z vychovné vzdélavaci Cinnosti. Vyss§i
efektivité prace s détmi dale prispivaji etopedické porady. Reditelka buduje cilevédomé
kvalitni pedagogicky sbor. Uvédomuje si nezbytnost podpory svého tymu, proto jsou
pravidelné zafazovany intervizni porady a supervizni setkani (pifpadové 1 skupinové)
pod vedenim kvalifikovaného supervizora.



K terminu inspek¢ni Cinnosti  tvofilo pedagogicky sbor 19 pedagogickych pracovniki,
osm vychovatelt, sedm asistent pedagoga, jeden specialni pedagog — etoped, jedna
psycholozka a feditelka zafizeni. PedagogiCti pracovnici spliji predpoklad odborné
kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji, S wyjimkou dvou
pedagogi, ktefi si prislusSnym studiem potiebnou kvalifikaci dopliuji. VSichni pedagogi¢ti
pracovnici spliuji piedpoklady psychické zptisobilosti a predpoklad bezihonnosti. Ugastni
se akci dalstho vzdélavani podle pravidelné¢ aktualizovaného planu daliho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt, hlavné v oblastech adiktologie a psychoterapie.

Vyzamnou podporou vychovné vzdélavaciho procesu je odborny tym slozeny
z psycholozky a etopeda. Oba efektivné spolupracuji pii feSeni konkrétnich piipadt
umisténych divek, pfi¢emz se jejich ¢innosti vzajemné dopliuji. Vedle standardnich ¢innosti
aktivné vyhledavaji zptsoby a formy komunikace s rodinami divek, zprosttedkovavaji
kontakt mezi nimi v situacich, kdy doSlo k naruseni vzajemnych vztaht. Hledaji rizné cesty,
jak rodi¢e angazovat ke spolupraci se Skolskym zafizenim. V ramci sdileni zkuSenosti,
vzajemné podpory areflexe své prace vedou intervizni setkavani se vSemi zaméstnanci.
V néplni préce etopeda je také vedeni terapeutickych skupin. Soucasné je také realizatorem
minimalniho preventivniho programu, jehoz podstatou je zejména komunitni zpUsob prace.
Jeho soucésti jsou pravidelné adaptacni pobyty v nezvyklych zatéZovych situacich (sjizdéni
vody atp.).

Vnitini ¥ad zafizeni postihuje vSechny body stanovené pravnim piedpisem. Jeho ustanoveni
jsou srozumitelnd. Systém hodnoceni, vedeny i v delSim casovém horizontu, je piehledny,
déti se vném dokaz orientovat. Pfevazjici poztivni hodnoceni méd vliv i na celkovou
atmosféru zafizeni. Uplatiovana vychovna opatfeni jsou zejména dvojtho typu — omezeni
vychdzek, finanéni posth (v rdmci moznosti stanovenych zikonem). Divky dostavaji
kapesné v piné vysi kazdy tyden (podle vékové kategorie), dvakrat tydné maji moznost
Ctythodinové samostatné vychazky, k tomu jim nalezi dvakrat tydné kratkd vychazka
ajednou za 14 dni celodenni. Za pozitivni hodnoceni zskavaji moznost az dalsich dvou
kratkych wvychazek v tydnu. Hodnoceni probiha vychovatelem kazdy den na velerni
komunit¢ a divky maji moznost se k hodnoceni vyjadiit, jak jednozna¢né vyplynulo béhem
jedné z komunit, které byl inspekéni tym piitomen

Formou pracovné vychovné skupiny realizuje zafizeni edukacni péci o divky, které jsou
nékolik mésicii pred dovrSenim Zletilosti bez aktualni $kolni dochazky (zpravidla z divodu
vylouCeni). Jedna se o reedukaéni ¢innosti v ramci programu Restart (kratkodoby) a Dilna
(celorocni), jejichz cilem je osvojeni pracovnich a rezimovych navyktl, piiprava na profesni
a bémy Zivot po dosazeni Zletilosti.

Podminky K plnéni ukoli vyplyvajicich z charakteru ¢innosti tohoto typu Skolského zatizeni
pro ochrannou vychovu a péci nejsou piiznivé. Prostfedi internatu, kde se v soucCasnosti
zafizeni nachdz, neumoznuje v dostate¢né miire dislednéjs$i rezimova opatieni a skupinovou
praci. Vychovnému Ustavu byly v roce 2015 poskytnuty finanéni dotace od z‘izovatele
na neinvestiéni vydaje ana provozni naklady, z MSMT na realizaci rozvojovych programi
(zvySeni plati pracovniki). Kazdy rok jsou poskytovany ucelové finanéni pfispévky
Z riznych nadaci a spoleCnosti, napt. Spolu détem o.p.s. - V rdmci projektu Dejme Sanci
détem na kadefnickou vybavu, baristicky kurz, v ramci projektu Jarmarky s Albertem
na thradu materidlu na vyrobu vyrobkl, naradi pro tvorbu a cestovné na Skoleni a Jarmark.
Z Nadace Terezy Maxové byl poskytnut piispévek na podporu volnoCasovych aktivit déti.
Do financovani roku 2015 byl zapojen i rezervni fond. Dopliikova ¢innost provozovana neni.



Stravovani déti je zabezpeCeno jinou Skolskou pravnickou osobou, kterd sidli ve stejné
budové. Stravu V sobotu a ned€li zajiStuji vychovatelé za pomoci déti, véetné¢ nakupu
potravin. Pitny rezim déti byl zajistén po cely den.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdvanou tiroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vychovné skupiny jsou tvofeny podle osobnostnich vlastnosti déti a podle zvoleného
programu. Kazdd skupina ma dva kmenové vychovatele. Denni sluzba ve vSedni dny je
zajiSténa v dopoledni ¢asti v ramci pracovné vychovné skupiny zpravidla jednim
vychovatelem, Vv odpoledni cCasti zpravidla dvéma vychovateli a jednim asistentem
pedagoga, nocni sluzbu zajist'uji dva asistenti pedagoga. Pocty pedagogl ve sluzbé jsou
pravideiné pfizplisobovany aktudlnimu poctu déti v zafizeni a ndrocnosti programu.
V soucasn¢ dob¢ je zafizeni piest€éhovano do budovy internatu, coz negativné ovliviiuje
moznosti skupinové prace. Neni mozné pracovat oddélené s jednotlivymi skupinami, nebo
vywzivat piisnéj§i rezimova opatfeni. Divky jsou ubytovany Vv dvoulizkovych pokojich
na jednom patfe, piicemz vzdy dva pokoje tvoii samostatnou jednotku s vlastnim socialnim
zafizenim a koupelnou. Pokoje usti do spole¢né hlavni chodby. Neni vyjimkou, ze se divky
stéhuji do pokojt podle vzijemnych preferenci se souhlasem vychovateli. K dispozici maji
uzamykatelné skiin€é na osobni véci. Ve vyzdobé pokoji jsou divky omezovany jen v jasné
stanovenych piipadech propagace navykovych latek ¢i naméth s xenofobni tematikou.
Prostiedi 1 vybaveni pokoji bylo odpovidajici, Cisté a udrzované. Ubytovavani noveé
piichozich déti konzultuji etoped a vychovatelé. Divky jsou o planovanych zménach vzdy
v¢as informovany.

Osobni dokumentace divek je vedena systematicky a piehledné. Obsahuje vSechny potiebné
nalezitosti vCetné uloZenych opatieni ve vychové, kopii Skohich dokumentl, pisemnych
7adosti zakonnych zastupcti a pisemnych souhlasti organu socialné pravni ochrany déti
s dovolenkou a vikendovym pobytem. Plany rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD®)
odpovidaly svoji formou i obsahem pozadovanym dokumentim. Obsahovaly pribézné
zdznamy a zachyceni specifik divek se snahou o postihnuti udaji o jejich vychovnych
zménach a posunech. Byly pribézné¢ vyhodnocovany se snahou vysledky implementovat
do jednotlivych Cinnosti zafizeni. Garanty téchto Cinnosti byli klicovi pracovnici. Plany
individualniho rozvoje jsou vypracovany Ve spolupréci s ditétem, soucasti je i podpis ditéte.
Plany obsahovaly jasnou a potiebnou strukturu. Kazdému ditéti je vypracovan také
vychovny plan s cilem piipravy na samostatny Zivot po opusténi zafizeni, jehoZ plnéni je
zavazné pro vSechny pedagogické pracovniky. Ostatni povinna dokumentace, kniha denni
evidence, jednaci protokol, kniha ufednich a kniha ostatnich navstév byly vedeny v nalezité
formg.

Plan c¢innosti zafizeni obsahuje vedle planovanych aktivit fadu spontannich Cinnosti
nejriznéjSiho charakteru, které pozitivné podporuji rozvoj volni slozky osobnosti ditéte
v souvislosti s vychovou ke zdravému Zivotnimu stylu, prevenci rizikového chovani,
¢i vychovou K partnerstvi a rodiCovstvi. Spontanni aktivity byly b&hem inspekéni ¢innosti
nabizeny divkam jako dobrovolné (vylet spojeny s trhanim tfesni). Vyznamnou vypovidaci
hodnotou byl poméme velky zijem o tcast.

Organizace vychovy, vzdélavani, Skolskych sluzeb i poéty déti v jednotlivych vychovnych
skupinach vychazeji z pfisluSnych platnych pravnich piedpist, Ve vazbé na konkrétni
podminky Skolského zafizeni a podminky stanovené ve skolnim vzdélavacim programu.
Aktivné jsou podporovany kontakty s rodinou a blizkymi osobami.
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Denni aktivity déti vychazeji =z tydennich programii vychovné vzdélavaci ¢innosti
V navaznosti na ro¢ni plan. Na planovani téchto ¢innosti se podileji i déti prostrednictvim
spoluspravy  zafizeni. Déti jsou seznamovany s jasnymi pravidly, kterd podporuji
sebediivéru, citovou stranku jejich osobnosti, aktivni pfistup pii zapojovani se do Zivota
spole¢nosti. Dtraz je kladen na rozvoj socidlnich dovednosti, upeviiovani hygienickych
navykl, utvafeni moralnich postoji a norem a pifpravu na samostatny Zzvot. Prostor je
ponechdn ipro volny ¢as déti, spontanni ¢innosti déti podle jejich vlastniho vybéru
apro pobyt venku (k relaxaci, ke sportovnimu a kulturnimu vyzti). Zajmova <¢innost
je realizovana zejména prostiednictvim sportu, vytvarnych, pifrodovédnych a hudebnich
aktivit, uskute¢novanych prevazn¢ mimo zafizeni. Zafizeni podporuje ptilezitosti, aby se
divky samostatné rozhodovaly v bémych zilezitostech a ucastnily se brigad.

Pii sledované ¢innosti v jednotlivych  vychovnych  skupinach probihala  pfirozena
komunikace, divky béhem jednotlivych ¢innosti spolupracovaly, rozvijely motorické
amanualni dovednosti a pracovni navyky. Rovnéz ziskavaly postoj k hodnotdm prace
a ochrané¢ Zvotniho prostiedi Individudlni pfistup vychovateli se vyznacoval empatii
a toleranci k osobnostnim specifikAm dévcat. Divky zafazené v pracovné vychovné skupiné
si béhem dopolednich cmnnosti prohlubovaly dovednosti s kalkulaci nakupu (finan¢ni
gramotnost), socialni kompetence rozvijely pii nakupu potravin. Byly vedeny K hygiené
pii praci, Setrnému nakladani se surovinami, rozvijeny byly schopnosti spoluprace
pii ptipravé jidla.

Porusovani prav divek nebylo v pribéhu inspekéni Cinnosti zjisténo, divky v rozhovorech
se Skolnimi inspektory uvedly, Ze byly se svymi pravy a povinnostmi sezndmeny, nesetkaly
se napf. s ponizovanim, piipadné fyzickym trestanim, maji moznost se ke svému hodnoceni
vyjadiovat, nejsou omezovany v pijimani navsteév.

Pribéh vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu ma oéekdvanou tiroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Skolské zafizeni pravidelné hodnoti vysledky vychovy a podporuje tak rozvoj osobnosti déti.
Chovani déti je sledovano pribézné vSemi pedagogy, vcetné etopeda a psychologa
a zaznamenavano do elektronického systému. Informace o vysledcich vychovy i vzdélavani
déti jsou konzultovany pii kazdodennim kontaktu vychovateli s cilem co nejvhodnéji
nastavit dalsi vychovné vzdélavaci pusobeni. Hodnotici systém, ktery v zafizeni funguje, je
pro divky jasné definovan. Skladad se z veCerniho kratkého hodnoceni dne (tzv. mala
komunita) az tydenniho hodnoceni, které se kona kazdou stiedu (tzv. velka komunita). Vede
ji feditelka a ucastni se ji vSichni pedagogové a vSechny déti. Divky a kmenovi vychovate 1é
zhodnoti tyden, divky maji prostor pro vyjadieni svych postoji, naroku, stiznosti, piani,
postieht. Dirraz je kladen na otevienost vyjadfovani, je podporovan samostatny projev vsech
divek, je wytvafen prostor pro ochranu slabsich osobnosti. Svoje pozadavky vyjadiuje
i spolusprava zafizeni. Divky maji prostor i pro navrhy na vytvareni programu pro dalsi dny.
Zavéry jsou pravidelné hodnoceny a zaznamenavany. Ze vSech téchto setkani pofizuji
zaznamy samy divky, ¢imz jsou podporovany v aktivnim zijmu o déni v zafizeni. Celkove
hodnoceni vysledkti vychovy avzdélavani i veskeré ¢Cinnosti Skolského zafizeni
je provadéno na jednanich pedagogické rady aje soucasti vyroéni zpravy Skolského zafizeni.

Zékonni zastupci déti jsou pravidelné informovani o prospéchu, chovani a dilezitych
udalostech v zivoté jejich déti. Psychosomaticky stav ditéte véetné socialnich vazeb
je sledovan azaznamy o ném jsou vedeny Vjeho osobni dokumentaci Pedagogicti
pracovnici ziskavaji aktualni informace o vysledcich vzdélavani déti v jednotlivych Skolach,



které déti navStévuji, prostfednictvim Zakovskych knizek, navstévou tiidnich schiizek
apodle potieby individudlnimi konzultacemi s vyulujicimi. Skolni neusp&Snost déti
se zafizeni snazi omezit douCovanim. VoloCasové aktivity mimo domov (turistika,
cyklistické vylety, soutéze, lyzarské pobyty, jizdy na raftu atd.) vyrazn€ napomahaji rozvoji
socializacniho procesu déti.

Zatizeni vyhodnocuje potieby jednotlivych divek pro prechod do samostatného Zivota
a pripravuje je na n¢j. Poskytuje jim nezbytné mnformace o mozném zaméstnani, ubytovani,
spravovani financi nebo piistupu ke zdravotni péci. Zatfizeni uplatiiuje i podporu mladého
dospé€lého po odchodu ze zafizeni ve spolupraci srodinou a organem socialné pravni
ochrany ditéte.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldvacimu programu maji oéekdvanou uroveii.

Zavéry

Zasadni klady

- pozitivné nastaveny systém hodnoceni divek

- provdzanost resocializacni péce vSech pedagogickych pracovniku

- spolupréace se zakonnymi zastupci

- podpora oteviené komunikace mezi divkami a zaméstnanci

- Cetna intervize a supervize pedagogického sboru
Slabé stranky

- technické podminky neumoznujici diislednéjsi rezimovda opatieni a Skupinovou praci
Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

- zajistit adekvatni budovu vyhovujici vice uceliim a provozu tohoto typu Skolského
zarizeni

Hodnoceni vyvoje
- vychovné vzdéldavaci cinnost podporuje rozvoj a samostatnost deti
- persondlné stabilizovany pedagogicky sbor
- umisténi v provizornich prostorach internatni budovy vynucené okolnostmi
- zména ve vedeni zarizeni se pozitivné projevila ve zpusobu rizeni

- realne stanovené cile zarizeni s ohledem na potieby umisténych divek

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Ziizovaci listina Skolského zafizeni, ¢j. MSMT-4900/2015-1, ze dne 6. bfezna 2015

2. Rozhodnuti o provedeni vymazu z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ¢&j. MSMT-
6654/2015-2, s platnosti od 18. 5. 2015

3. Jmenovani feditelkou Skolského zafizeni, ¢j. MSMT-44502/2014-11
4. Skoli vzdélavaci program pro vychowu, &. VUB 3-2/2015, platny od 5. 1. 2015
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18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.
32.
33.

34.

Vnitini fad, platny od 1. 3. 2016

Organiza¢ni tad, ¢j. VUB 65/2015, platny od 14. 10. 2015

Roc¢ni plan vychovné ¢mnosti na Skoli rok 2015/2016

Tydenni plany vychovné ¢innosti ve skolnim roce 2015/2016, vybér k terminu inspekce
Zapisy z Eto-porad, vybér k terminu inspekce

Systém fizeni rizik, s platnosti od 14. 10. 2015

Kniha denni evidence ve $kolim roce 2015/2016, vybér k terminu inspekce

Zapisy z komunit ve Skolnim roce 2015/2016, vybér k terminu inspekce

Zapisy ze samosprav ve $kolnim roce 2015/2016, vybér k terminu inspekce

Zapisy z pedagogickych porad ve skolnim roce 2015/2016, vybér k terminu inspekce
Persondlni dokumentace zaméstnancli zafizeni

Matrika vedena elektronicky, vybér k terminu inspekce

Kniha ufednich navstév, vedena k termiu mspekéni Cinnosti

Osobni dokumentace déti piitomnych v zafizeni, vybér k terminu inspekce (ev. €. 2378;
2400, 2391, 2380, 2389; 2388; 2396, 2399; 2370)

Programy rozvoje osobnosti vedené ve Skolnim roce 2015/2016, vybér k terminu
inspekce

ZavéreCna zprava Skolského zatizeni za rok 2014/2015
Kniha trazii vedena ve Skohich letech 2014/2015 a 2015/2016
Koncepce rozvoje Skolského zafizeni (vydani bez datace)

Ptehled udélenych ¢iuloZenych opatfeni ve vychové ve Skolnim roce 2015/2016, vybér
k terminu inspekce

Plan DVPP na skolni rok 2015/2016

Mmimalni preventivni program pro Skolni rok 2015/2016
Hlavni ucetni kniha za rok 2015

Ucetni zavérka za rok 2015

Hodnoceni nakladti a vynosi zhlavni ¢innosti (prostiedky poskytnuté z kapitoly
MSMT) za rok 2015

Proskoleni v BOZP pii praci v kuchyni, pfi praci se Sicim strojem, tavnou pistoli
a hrnéi'skym kruhem platna pro skoli rok 2015/2016

Provozni tad Skolni kuchyné platny pro Skolhi rok 2015/2016
Provérky BOZP 2016 a plan ozdravnych opatieni ze dne 3. 5. 2016
Zapis o proveérce bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci provedené dne 14. 5. 2015

Zamam o Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci pro zaméstnance s podpisovou
listinou ze dne 4. 3. 2015

Zézmam o Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci pro vedouci pracovniky
s podpisovou listinou ze dne 14. 2. 2014



35.

36.
37.
38.

39.
40.

41.

Osveédceni o ovéfeni odborné zpisobilosti k zajistovani tkold v prevenci rizik v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ze dne 8. 3. 2011

Traumatologicky plan platny pro Skoli rok 2015/2016

Pozarni evakuacni plan platny pro Skoli rok 2015/2016

Bezpecnostni fad pro déti platny pro skolni rok 2015/2016 véetné podpistt déti s jeho
seznamenim pfi piijeti

Bezpecnostni proskoleni déti platné pro Skoli rok 2015/2016

Bezpecnostni proSkoleni déti platnd pro Skolni rok 2015/2016 pied sportovni aktivitou,
vyletem, vyjezdem vetné popisovych listin

Osnova pouceni zikil o bezpecnosti a ochran¢ zdravi platnd pro Skolni rok 2015/2016



Pouceni

Podle 8174 odst. 10 S$kolského zakona muze feditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisul.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lukas Valda, Skolni inspektor V. I
Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor V. I.
Bc. Lenka Koutnikova, kontrolni pracovnice V. T
Mgr. Patrik Matoust, etoped V. T.

Mgr. Alena Zouplnova, odbornik na institucionalni
vzdélavani

V Praze 25. ¢ervence 2016

Datum a podpis reditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Sona Kiizova, feditelka Skolského zafizeni V. T

Ve Vysokém Myté dne 22. srpna 2016



