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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim,

vy$§im odborném a jiném vzdéldvani, ve znéni pozd&jSich predpist (Skolsky zdkon), za

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

obdobi od posledni inspekéni Cinnosti.

Zékladni $kola Zdmoravi, okres Krométiz, piispévkova organizace (dale ,Skola”) v souladu
s Udaji zapsanymi V rejstitku Skol a Skolskych zafizeni vykonava ¢innost zikladni $koly,
Skolni druziny a Skolni jidelny. V dob€ kondni inspekce zdkladni Skola vzdélavala v 10

Charakteristika

tiidach celkem 212 zaku, z toho bylo 23 Zzaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelkou $koly zpracovana koncepce se dati velmi $kole dobie napliiovat. Jejim hlavnim
cilem je udrzet a dale rozvijet dobie nastaveny systém vzd€lavani i jejich tspéSnost ve
vzdélavani. Zaméfeni Skoly na rozvoj jazykovych dovednosti zakt, jejich vztahu
K Zivotnimu prostfedi a piirodé i dovednosti v oblasti digitdlnich technologii dopliovalo
vhodn¢ nastavenou koncepci rozvoje skoly. V hodnoceném obdobi velmi dobie nastavena
spolupréce s rodi¢i zaka rovnéz podporovala napliovani koncepce.

Reditelkou $koly nastaveny zpiisob fizeni $koly se poztivné promitl do lepsi informovanosti
a konstruktivni komunikace s zaky, pedagogy i rodi¢i zaki. Na zakladé své hospitaéni
¢innosti zisk&vala uceleny piehled o dovednostech a schopnostech jednotlivych ziku i
pedagogti, kterym poskytovala velmi dobrou a u€innou zpétnou vazbu, jeZ umoziovala
pribéZznou podporu a rozvoj pedagogickych dovednosti kazdého uditele.

Rozvoj pedagogickeho sboru byl podporovan také formou daliiho vzdélavani, ke kterému
pedagogové piistupyji aktivné a poznatky zskané z absolvovanych odbornych seminaiii
velmi dobie aplikovali do vzdélavaciho procesu, coz se poztivn€¢ odrazilo v pribéhu
sledované wyuky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazelo z potieb $koly a
zajmu uCiteli, dobie nastavenou vzd€lavaci strategii Skoly podporovalo rovnéZz zapojeni
asistenti pedagoga. Slozeni pedagogického sboru umoziuje Skole na velmi dobré Urovni
phit zdméry a cile Skolntho vzdélavaciho programu a poskytovat zZakim u€mnnou podporu a
pomoc V pribéhu vyuky. Ziizeni Skolntho poradenského pracovisté piineslo vyrazné dalsi
zkvalitnéni vyuky zaki nejen se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale vSech, ktefi
podporu a pomoc potiebuji.

Usp&sné napliiovanou prioritou $koly byla také prevence socidlné patologickych jevi, ktera
byla sméfovana zejména k vytvafeni dobrych vztahli mezi vSemi ucastniky vzdélavani, k
vytvafeni pozitivniho klimatu ve tfidach. Velmi dobie byli zici vedeni K pfijeti spoluzaki
z jinych etnickych i socidlnich skupin a také zakd se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami.
V ramci predchazeni rizikovému chovani Skola potradala vzdélavaci akce pro zaky, aktivné
spolupracovala s organizacemi, které se na prevenci zaméiuji.

V ramci partnerské spoluprace Skola dobfe spolupracovala se zidkonnymi zistupci zaki.
Spolecné aktivity umoziiovaly hlubsi vzajemné poznani, podporovaly pozitivni vzijemné
vztahy mezi pedagogy, ziky a rodii Partnerska spoluprace s okolnimi Skolami,
organizacemi a institucemi podporujicimi vzdélavani U¢inn€ piispivala  k rozsifeni
vzdélavaci nabidky a k napliovani koncepce $koly. Na dobré Grovni byla podpora skoly ze
strany zfizovatele.

Skolni druzinou V pribshu $kolniho roku realizované Vlastni zajmové aktivity, projekty a
akce vhodné dopliovaly zakladni vzdélavani. Realizovana ¢innost Skoli druziny byla pro
prohloubeni vzdélavaci nabidky Skoly piinosnd a pomdhala prezentovat vysledky Zzikt na
vefejnosti.

Hospodateni Skoly je zajisténo piedevS§im financnimi prostiedky ze statntho rozpoctu,
z rozpoltu zizovatele, vlastnimi fondy, projektovym financovanim a také vedenim $koly
uspésné ziskavani sponzorskych dardl. Zapojeni do projektového financovani se pfiznive
projevilo nejen ve zlepSeni finanénich podminek, ale také v zajisténi Skoly materidlnim
vybavenim. Materidlni a prostorové podminky pro vychovu a vzdé€lavani se postupné
ZlepSuji, pofizeni interaktivnich tabuli a notebookl prispélo ke zkvalitnéni vyuky i
volnoasovych aktivit. Skola ke svym &innostem vyuzivd kromé kmenovych tid v
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poslednich letech vybudovanou novou pocitacovou ucebnu, keramickou dilnu a také zdzemi
pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Zajmové vzd€lavani je organizovano ve
titech oddélenich Skolni druziny, ktera ke svym ¢innostem vyuziva dvé herny a tii kmenové
tfidy. Ke sportovnim aktivitAim Skoly 1 druziny slouzi vlastni télocvicna a venkovni hfisté. V
poslednich letech vznikla ve Skolnim arealu nova edukaéni zahrada v piirodnim stylu, kterd
je postupné dophiovana o dalsi prvky a vysadbu. I pies zkvalithovani materidlnich podminek
se Skola dlouhodobé potyké s nedostateCnymi prostorovymi moznostmi, které do uréité miry
ovliviiuji dalsi rozvoj a ¢innost Skoly.

Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi vCetné prevence rizikového chovéani jsou nastavena v
mternich dokumentech Skoly, témata bezpe¢nosti Skola zatazuje do rliznych vzdélavacich
oblasti. Zaci jsou prokazatelnd seznamovani s bezpeénostnimi riziky pii vzdéldvacich
¢mnostech 1 pfi mimoSkolnich akcich, pocet Urazii je adekvatni vzhledem k poctu zaki i1
realizovanym &innostem. Skola zajistuje Zaktim stravovani ve viastni Skolni jidelng, ktera je
zapojena do projektu na podporu zdravi s cilem piispét k trvalému zvySeni spotieby ovoce
a zeleniny a vytvoteni spravnych stravovacich navyku zaku.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Sledovand wyuka cilen¢ sméfovala k naplnéni pozadovanych vystupli stanovenych ve
Skolnim vzdélavacim programu. Vhodné nastavené cile hodin, které vychazely z obsahu
SVP, ale piedeviim z aktualnich znalosti a dovednosti Zikd, nalezité rozvijely jejich studijni
potencidl. Vhodné volené metody a formy vyuky plné podporovaly dosazeni stanovenych
cii. Ve wyuce vyuzivani Siroka Skala vychovné-vzdélavacich strategii poméhala vSem
zakum se aktivné zapojit do provadénych ¢innosti. Ve sledovanych hodinach se efektivné
stiidala frontalni vyuka doplnénd o motivacni otdzky se skupinovou a samostatnou praci
7akd. Volené¢ formy a metody byly pro ziky natolk motivujici, Ze témef vSichni aktivné
pracovali a pinili Ukoly po celou dobu wyuky. Vyuzivani znalosti z predchazejicich hodin
| praktického Zivota napomahalo v rozvoji logického mySleni a schopnosti pracovat
s informacemi. Zaci byli vedeni ke skupinové praci, pfi niz phili tkoly podle stanovenych
pravidel. Sva feSeni vysvétlovali, obhajovali a prezentovali s vysokou mirou GspéSnosti, a
tak dokazovali realné uplatnéni nabytych znalosti z pfedmétu v redlnych situacich. Zaci
dok&zali pracovat schybou, ktera pro né byla piilezitosti k rozvoji kritického mySleni.
Zapojeni zakt do vyuky ajejich jednotlivé diléi pokroky pedagogové podporovali pievazné
kladnym slovnim hodnocenim. ReSeni jednoduchych problémovych tloh, do kterych byly
ucelné¢ zakomponovany mezipfedmétové vztahy, zajimavosti a zkuSenosti z bézného Zzivota
bylo vhodn¢ vyuzivano k motivaci ziku pfedevS§im v nizSich rocnicich.

Ve vyuce anglického jazyka byli Zici disledné vedeni k rozvoji aktivnich fecovych
dovednosti, nebot” volené vyukové metody byly pestré a Casto se obménovaly, coz
umoziiovalo zakiim dostatecné¢ komunikovat v cizim jazyce. Vyu€ujici vhodné vyuzivali
audiovizualni techniku, kterd zdky motivovala a umoznila jim rozvijet mluveny projev
v redlnych Zivotnich situacich. V pribéhu vyuky pedagogové vhodné vyuzivaji metodu
CLIL, ktera nenasilnou formou upeviuje u zakl znalost anglického jazyka, ve kterém jsou
zaci vzdélavani od 1. rofniku. Velmi piinosnd je pro zdky 4. a 5. ro¢nikku moznost
upevilovani  komunikacnich dovednosti v anglickém jazyce prostfednictvim rodilého
mluv¢iho.

U ziku byly piikladné rozvijeny vSechny gramotnosti s velkym dlrazem na socidlni a
osobnostni rovinu, kdy Zici naprosto pifirozen¢ reagovali na etnické, socidlni a specialni
vzdélavaci potieby svych spoluzaki. Zapojeni zak do kulturnich a spolecenskych aktivit
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mésta posiluje jejich socialni dovednosti a vede k pocitu sounalezitosti s méstem, ve kterém
Ziji.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V pribéhu vzdélavani pedagogové pravidelné a systematicky ovétovali a hodnotili Ziky.
Ziskavali piehled o jejich dosaZenych védomostech 1 vzd€lavacich posunech kazdého Zzaka.
Souhrny ptehled o Grovni znalosti a dovednosti umoZiioval uCiteliim cilené se zamcfit na
jednotlivé  zidky v pribéhu vzd€lavani Pedagogové se v dostatecné mife zabyvali
zkovskymi vysledky, v pifpadé potfeby piijimali opatfeni k jejich zlepseni Uginnost
nastavenych opatfeni dale vyhodnocovali a pribézné upravovali. Systematicky fesili
predchazeni zdkovské netspé$nosti, coz se projevilo velmi dobrymi vysledky vzdélavani
zaku v souladu s pozadavky realizovaného vzdé€lavaciho programu Skoly. Vzdélavaci proces
vhodné dopliiovalo zapojeni Zakl do celoSkolnich atfidnich projektl, které jim umoziovaly
dale rozvijet ziskané dovednosti a schopnosti. Vhodné byl podporovan socidlni a osobnostni
rozvoj zakul, kteii ziskané kompetence a dovednosti aktivné vyuzivali v realnych zivotnich
situacich.

Zaci ohroZeni $kolnim netispéchem se zapojovali do doucovacich aktivit, které Zici aktivné
vyuzivali Vv pribéhu celého Skoliho roku, zejména pro upevnéni znalosti a ziskani potfebné
sebedlvéry pro dalsi uceni.

V ramci spoluprace se spadovou $kolou, na kterou Zaci odchaz, feditelka Skoly ziskdvala
zpétnou vazbu o uspéSnosti zakl v dalkim vzdélavani. Ziskané poznatky pedagogové dale
vyuzivali pro zkvalitnéni vzdélavaciho procesu u zaki.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zména na pozci feditelky Skoly a zastupkyné fteditelky skoly.

- Vedeni Skoly se podafilo v souladu skoncepci rozvoje Skoly zkvalitnit materialni
podminky tpravou Skolni zahrady a vybavenim Skoly digitalnimi technologiemi.

- Pro zkvalitnéni prace se zaky bylo zfizeno Skolni poradenské pracovisté, ke zepSeni
doslo rovnéz v oblasti vyuky 7kl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami vyuzitim
asistentii pedagoga.

Silné stranky
- Velmi dobra troven vyuky podporujici dosahovani kvalitnich vzd€lavacich vysledku.

- Dlouhodobé dobré vysledky zakti v mimoskolnich védomostnich a dovednostnich
soutézich.

- Promysleny a vhodné realizovany systém kontrolni a hospitacni C¢mosti feditelky Skoly
s prikladné uvadénou zpétnou vazbou pro praci pedagogti.

- Piikladné vedeni zakd k pochopeni riiznosti S ohledem na etnickou a kulturni rtiznorodost
a specialni vzdé€lavaci potieby jednotlivct.
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Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Omezujici prostorové podminky skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Udrzet a déle rozvijet dobfe nastaveny a realizovany vychovné vzdélavaci proces Skoly.

© N o g M w D

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele vydany Méstem Krom&fiz s ucinnosti
od 1. srpna 2019, ¢. j.: MeUKM/050681/2019

Koncepce rozvoje Zakladni Skola Zamoravi, Krométiz, piispévkova organizace
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021, 2021/2022 k datu inspekce
Skolni vzdé&lavaci program pro zikladni vzdélavani platny od 1.9.2016

Skohi vzd&lavaci program pro $koli druzinu platny od 1.9. 2016

Skolni fad platny od 1. 9. 2022

Tridni knihy (vzorek) skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

Zamamy z jednani pedagogické rady Skolni rok 2021/2022, 2022/2023 k datu
inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin Skoli rok 2022/2023 k datu inspekce

Zapisy z jednani metodického sdruzeni za Skolni rok 2020/2021, 2021/2022 k datu
inspekce

Zaznamy z jednani Skolského poradenského pracovisté za Skolni rok 2020/2021,
2021/2022 k datu inspekce

Plan- kontrolni a hospita¢ni ¢innost $koli rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce

Zamamy z hospitaci vedeni S$koly, vyhodnoceni zavéri z hospitaci za Skolni rok
2020/2021, 2021/2022 k datu inspekce

Doklady o nejvys§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii skoly (vzorek)
k datu inspekce.

Dokumentace ke Skolnimu stravovani, BOZ, financnim podminkam a realizovanym
projektim Ve sledovaném obdobi

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Zlinsky inspektorit,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostfednictvim datové schranky

5/6



(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Jana ChodniCkova, Skolni
mspektorka, vedouci nspekcniho tymu

Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni
inspektorka

Ing. Marcela MatuSincova, kontrolni
pracowvnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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