Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-30/08-09

Nazev Skoly: Zakladni $kola, Jaromér, Komenského 9
Adresa: Komenského 9, 551 02 Jaromér

Identifikator: 600 024 199

IC: 70 836 426

Misto inspekce: Zakladni skola, Jaromét, Komenského 9

Termin inspekce: 7.—18. leden 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, vykonavana v zakladni Skole.

Hodnoceni personalnich, materidlnich a finan¢nich pfedpokladi Skoly ve vztahu
k pottebam Ucinnosti podpory rozvoje osobnosti zdkii a podle podminek zéapisu
do Skolského rejstiiku.

Inspekéni zjisténi:

I. Zakladni udaje.

Zakladni Skola, Jaroméf, Komenského 9 je plné organizovanou zakladni Skolou
s ptispévkovou formou hospodateni. Jejim zfizovatelem je Kralovéhradecky kraj. Cinnost
zakladni Skoly i Skolni druziny je zaméfena na vzdélavani zakl s lehkym mentalnim
postizenim. Vyuka probiha v 1. a 6. ro¢niku podle Skolniho vzdélavaciho programu (déle
SVP). Ve zbyvajicich roé¢nicich je realizovana podle Vzdélavaciho programu zvlastni
skoly, &j.22980/9722 (dobihajici obor vzdélavani). SVP, na jehoZ tvorbé se podileli
vSichni ucitelé, je zpracovan pro vSechny ro¢niky.

Kapacita zakladni Skoly je 140 zakti a Skolni druziny 20 zaka. K 30. 9. 2007 byli zapsani
83 Zzaci, z toho 13 Zaka v ptipravném ro¢niku. Ve skolnim roce 2007/2008 neni oteviena
Skolni druzina. Pocty zakl se v uplynulych letech pfili§ neménily, ale v letosSnim Skolnim
roce mirné vzrostly.



II. Ekonomické udaje.

Zjistovani a hodnoceni opravnénosti a efektivnosti vyuziti finan¢nich prostredku
poskytnutych ze statniho rozpoctu

Zavazné ukazatele

Skole byly ve sledovanych letech 2004, 2005 a 2006 ptidéleny finanéni prostiedky
ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani. Krajsky tfad Kralovéhradeckého kraje
stanovil zavazné ukazatele, a to neinvesticni vydaje celkem (dale jen NIV), prostfedky
na platy, na ostatni osobni ndklady a primérny pocet zaméstnancii. Celkova vySe
finan¢nich prostfedkl pfidélenych ze statniho rozpoctu vychdzela v jednotlivych letech
z krajskych normativi, které stanovil Krajsky ufad Kralovéhradeckého kraje na jednotku
vykonu na kazdy kalendarni rok. Jednotkou vykonu je jeden Zzak. Soucésti krajského
normativu jsou piiplatky na specidlni vzdélavaci potieby zakd. Skola zdvazné ukazatele
ve sledovanych letech dodrzela.

Vvvoj zavaznych ukazatelu ve sledovanych letech

Zavazné ukazatele Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006
Prostfedky na platy 3249 500 3553100 3 813400
Ost. osobni naklady 119 900 52 000 62 000
NIV celkem 4 710 600 5018 400 5369 100

V roce 2005 byl zaznamendm narist primérného platu zaméstnancl Skoly o 1 115 K¢
oproti roku 2004. V roce 2006 vzrostl primérny plat o 286 K¢ ve srovnani s rokem
predchozim.

Vvvoj NIV na 1 Zaka ve sledovanvch letech

Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006

NIV na 1 Zaka 63 657 64 338 73 549

Orientaéni ukazatele

Dale byly $kole pfidéleny jako orienta¢ni ukazatele ostatni neinvesti¢ni vydaje. Skola tyto
prostiedky pouzila k thradé pojistného na socidlni zabezpeceni a vSeobecné zdravotni
pojisténi, na ptidély do fondu kulturnich a socidlnich potieb, na ndkup ucebnic, uc¢ebnich
pomtcek a Skolnich potteb, na vydaje na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki
a na ostatni naklady vyplyvajici z pracovnépravnich vztahd. Finan¢ni prostfedky statniho
rozpoc¢tu byly ve vSech sledovanych letech Skolou vyuzity ke stanovenému ucelu.
U kontrolovanych tcetnich operaci byla dodrzena kritéria efektivnosti a hospodarnosti.

Uketnictvi a vykaznictvi

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu byly uUctovany spravné a oddélene
na analytickych uctech, které skola urcila actovym rozvrhem. Kontrolované uc¢etni doklady
obsahovaly piedepsané naleZitosti. Skola piedala spravné a tiplné podklady k finanénimu
vyporadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2006 ve stanoveném terminu. Vykazované
udaje odpovidaly idajim uvedenym v ucetni a mzdové evidenci.

Vybrané udaje o vyplacenych mzdovych prostiedcich a poc¢tech zaméstnanci uvedené
ve statistickém vykazu P 1-04 (Ctvrtletni vykaz Skol — MSMT) o zaméstnancich




a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 souhlasily s udaji
uvedenymi ve mzdové rekapitulaci a v ti€etni evidenci.

Pedagogicti pracovnici skoly se zucastnili ve sledovaném obdobi dal§iho vzdélavani,
ve kterém si obnovovali, upeviiovali a dopliovali kvalifikaci. Akce, kterych se zcastnili,
byly akreditovany MSMT. V oblasti hospodafeni s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu nebyly zjistény nedostatky.

III. Hodnoceni $koly

Vedeni $koly

SVP skoly je zpracovan podle pozadavki $kolského zékona a je v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani zZaka s lehkym mentalnim postizenim.
Reditel dlouhodobé a pribézné zpracovava strategické materialy rozvoje Skoly. Jeji
koncepce je Clenéna do tfi oblasti - personalni podminky organizace, ¢ast technicko-
hospodaiska a pedagogicka. Reditel 8koly ptedlozil vychovnou a vzdélavaci strategii ZS.
Jejim cilem je pomoc zakim ziskat zékladni vzdélani, pfipravit je na budouci povolani,
zivot ve spoleCnosti a souziti v rodiné. Koncepce je zameéfena na vzdélavani zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zejména s mentilnim, zrakovym, sluchovym
a télesnym postizenim.

PribéZzné plnéni vzdelavacich zamért sSkoly feditel prezentoval ptedloZenim pisemné
zpracovanych dokumentt, a to Planem prace pro Skolni rok 2007/2008, Preventivnim
programem socialn¢ patologickych jevii a Planem hospitaci. Zfizovatel je o strategickych
zamerech Skoly pravideln€ informovan.

Reditel byl do funkce jmenovan v roce 1996. Na fizeni $koly se dale podili jeho
zastupkyné, na kterou prevedl ¢ast svych kompetenci.

Vedeni $koly vytvotilo diléi dokumenty pro ¢innost organizace. Reditel vydal $kolni fad,
ktery obsahuje vSechny nalezitosti stanovené Skolskym zdkonem. Rozhodovani feditele
Skoly v oblasti statni spravy je provadéno v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy.
Vnitini 1 vngj$i informacni systém organizace je funkéni a ptispiva k naplilovani zaméra
Skoly.

Reditel §koly povéfil hospitatni Ginnosti svoji zastupkyni. Ta si v evaluaénich kritériich
stanovila jako prioritu hodnoceni pedagogickych pracovnikli. Mimofadnou péci vénuje
pfedev§im zacinajici ucitelce a uciteli s krat$i pedagogickou praxi. Z predlozenych
materialt vyplyva, Ze hodnoceni kvality prace pedagogii je promyslené a nasledna odborna
metodickd pomoc zastupkyné feditele je U¢innd. Vysledky kontrolni ¢innosti poskytuji
dostatek podkladl pro ziskani zpétné vazby o kvalité vzdélavaciho procesu.

Vedeni Skoly zpracovalo Vyrocni zpravu pro Skolni rok 2006/2007 a jeji pftilohu
zaméfenou na autoevaluaci Skoly. Dokument analyzuje Cinnost Skoly. Zaméfuje se na
vysledky vzdélavani zakid, podminky vzdélavani, personalni oblast, spolupraci s rodici
a hodnoti skolni klima. Autoevaluacni ¢innost zahrnuje cile, kritéria, néstroje a Casovy
harmonogram. Vyro¢ni zpréva i jeji pfiloha jsou zpracovany kvalitn€, maji vypovidaci
hodnotu. Reditel $koly pravidelng predklada vyroéni zpravy $koly zfizovateli.

Piedpoklady §koly pro naplnéni SVP

Vzdélavani ve Skole a v piipravné tiidé zajiStuje tfinact pedagogi vcetné feditele Skoly
a asistentky pedagoga. Reditel $koly a jedna ugitelka maji piedepsanou odbornou
kvalifikaci pro vyuku zakli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Dalsi
ucitelé jsou zatim bez odborné kvalifikace. Chybéjici vzdélani uciteli se ve sledovanych
hodinach negativné neprojevilo. Asistentka pedagoga rovnéz nespliiuje kvalifikacni
podminky pro vykon této funkce.



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki neni systémové. Reditel $koly nevytvoiil plan
jejich dalSiho vzdélavani, ale pouze reaguje na aktudlni potieby Skoly. Z toho diivodu bylo
ve sledovaném obdobi vzdélavani zaméteno predeviim na tvorbu SVP a oblast pogitatové
gramotnosti. Reditel §koly ukongil v tomto $kolnim roce studium pro feditele $kol.

V SVP jsou mimo jiné stanoveny zasady vychovy zakil ke zdravému Zivotnimu stylu.
Ucitelé se snazi pfedchazet projeviim socialné patologickych jevl, zejména Sikany,
diislednou realizaci preventivniho programu Skoly. Pii feSeni zivaznych socidlné
patologickych problémil spolupracuje $kola s Policii CR. Skolni trazy se v poslednich
tiech letech vyskytuji ve velmi malém poctu.

Zaci jsou rozdéleni do osmi tfid. Vysoky podet déti s odloZenou $kolni dochazkou byl
impulsem ke ziizeni pfipravné tiidy pro déti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi. Pro
dva zaky zakladni §koly byly vypracovany individualni vzd&lavaci plany. Skola se snazila
vytvofit podminky pro volno ¢asové vyziti zaka. Nabizela zajmové krouzky se zaméefenim
na sportovni aktivity a vytvarné ¢innosti. Z jejich strany viak nebyl o n& zajem. Zaci
upfednostnili v tomto Skolnim roce dochazku do klubu ,Smajlik, ktery provozuje
obc¢anské sdruZeni.

Partnerstvi

Ucitelé zaujimaji vstiicny postoj k rodi¢im zakl. Snazi se jim poskytovat informace
na tfidnich schiizkach, které se konaji Ctyfikrat do roka. Rodice je vSak navstévuji velmi
sporadicky. Spoluprace s rodi¢i zakii je velmi obtiznd, a piestoze Skola vyviji iniciativu
ke zlepSeni této spoluprace, z fad rodict je o ni nepatrny zajem. Ucitelé Skoly se snaZzi feSit
vzniklé problémy, navs§tévuji rodiny zakl a nabizeji rodicim osobni konzultace, zejména
pii vychovnych problémech jejich déti.

Ve skole je zfizena schranka duvéry, Zaci jsou pribézné vedeni k tomu, aby jejim
prostiednictvim prezentovali své nazory.

Vedeni skoly efektivné spolupracuje se ztizovatelem, s komisi pro narodnostni mensiny,
$kolskou komisi a s pracovniky socialniho odboru Méstského ufadu Jaromét. Reditelstvi
$koly hodnoti velmi kladné spolupraci s ob&anskym sdruzenim souZiti ,,Smajlik“a Ufadem
prace Jaromé&f. Vedeni Skoly soustavné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a s 1ékari.

Prubéh vzdélavani

Vyuka probihd ve dvou budovéch, které spolu bezprosttedné sousedi. Prostory skoly jsou
vyhovujici pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Kromé& kmenovych tiid
je ve skole jedna odbornd ucebna s vybavenim, které rozsifuje spektrum vzdélavacich
prostfedkii jak pro pedagogy, tak i ziky. Skola ma velmi dobré podminky pro vyuku
pracovniho vyucovani a vytvarné vychovy. Dostatecné je vybavena i pocitacova ucebna.
Ve sledovanych hodinach zaci pouZzivali u¢ebni pomucky tcelné a v dostatecné mife.
Pravidla hodnoceni z4kii stanovena v SVP byla pfi vyuce respektovana a méla pozitivni
zabarveni. VSichni vyucujici pfistupovali k zaktim individualnég, s citem pro jejich potieby
a s ohledem na jejich schopnosti. Vybirali metody a formy prace, které jsou efektivni
a ucinné. Vysledky hodnoceni Zakt ucitelé dale vyuzivaji a usiluji o jejich zlepSovani.
Pedagogové se soustfeduji na vybudovani a upeviovani zakladnich navykd zak,
na vytvofeni jejich dovednosti a ziskdni odpovidajicich znalosti



Zavéreéné hodnoceni:

Opravnénost vzniku Skoly byla doloZena platnou ziizovaci listinou. Zakladni Skola
poskytuje Zakium vzdélani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu ucelné i efektivné, a to je dileZity piedpoklad pro zvySovani
kvality vzdélavani a vykondvani éinnosti Skoly.

Skolni vzdélivaci program je v souladu s Rimcovym vzdélivacim programem pro
zakladni vzdélavani Zaki s lehkym mentdalnim postiZenim.

Koncepcni zaméry jsou jasné stanoveny.

Reditel $koly vytvo¥il funkéni informaéni systém, stanovil organizaci Skoly a rozdélil
kompetence ve vedeni Skoly. Kontrolni Cinnost zdastupkyné feditele Skoly a jeji
metodickd pomoc uciteliim pomdha zvySovat uroveri vzdélavani ve Skole.

Realizované vlastni hodnoceni Skoly je podkladem pro vyrocni zpravu.

Reditel §koly vyhodnocuje socidlni, zdravotni a bezpecnostni rizika a pFijimd opatieni
k jejich minimalizaci.

Ve Skole vyucuje vysoky pocet ucitelit bez odborné kvalifikace, jejich dalsi vzdélavani
vedeni Skoly umoZituje, ale neplanuje.

Spoluprdce Skoly s rodici Zakii je podprimérnd, i kdyZ vedeni Skoly pro ni vytvoiilo
vhodné podminky. Spoluprdce s dal§imi partnery je na velmi dobré urovni.

Materidalni podminky a podnétnost prostiedi pozitivné ovliviiovaly vzdélavani Zdakii.
VyuZivani ucebnich pomiicek a informacnich zdrojit ve vyuce bylo ze strany
pedagogii promysiené.

Zameéieni Skoly umoZituje Zakim se SVP ziskat zdakladni vzdélani, pFipravuje je na
Zivot ve spolecnosti a na souZiti v rodiné.

Persondlni, materialni a financni predpoklady Skoly ve vitahu k potiebdam ucinnosti

podpory rozvoje osobnosti Zakit a podle podminek zdpisu do Skolského rejstiiku jsou
hodnoceny jako priimérné.



Popis hodnotici stupnice

dand oblast pievaiuje pirevaiuje jednoznainé
nebyla v souladu se podpriimérny, primérny prevazuje
zaddanim neptiznivy stav, rizika | (standardni) stav, je nadpriimérny
hodnocena, jsou velka, pro funkénjz ﬁ{losné’nzﬂ(a (nadstandardni), téméf
pFipadné nemohla napravu jsou nutné > dar’l prevkonavg b bez.rizikov}’/ stav, fadu
byt hodnocena zasadni zmény, piip. | Zasadni zmeny nejsou ¢innosti je m9iné
z jinych divvodii sank¢ni opatieni nutne prezentovat jako
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(tato var lanta se o, Pramérny, funkéni, Nadprimérny
nepouzye pro Podprimérny stav (standardni) stav (nadstandardni) stav
celkové hodnoceni |--------57-m-mmmgmmms oot A

s uvedenim zjisténych | s uvedenim zjisténych | s uvedenim piikladi

Skoly) velkych rizik unosnych rizik dobré¢ praxe

Odpovida stupni N | Odpovida stupni 1 Odpovida stupni 2 Odpovida stupni 3

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina ze dne 8. 12. 2005 s u¢innosti od 1. 1. 2006

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje o zméné zafazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 11689/SM/2007-4 s uc¢innosti od 1. 9.
2007, ze dne 14. 8. 2007

3. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 7. 1. 2008
Jmenovani do funkce feditele Skoly s ti¢innosti ode dne 19. 9. 2001

Potvrzeni ve funkci feditele Skoly, ¢j. 25661-45/SM 2005, ze dne 8. 12. 2005,
s ucinnosti od 1. 1. 2006

6. Osvédceni o absolvovani kvalifika¢niho studia feditele skoly ze dne 26. 11. 2007
7. Vyrocni zpréva za Skolni rok 2006-2007 ze dne 10. 9. 2007
8
9

bl

Skolni fad ze dne 27. 8. 2007

. Skolni vzd&lavaci program Zakladni §koly, Jaromé¥, Komenského 9
10.  Evidence Zakl ve skolnim roce 2007/2008
11.  Evidencni listy déti ve Skolnim roce 2007/2008
12.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2007/2008
13.  Zéaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2007/2008
14. Kniha trazl
15.  Zapis o volbach cleni Skolské rady ¢j. 112/05 ze dne 13. 9. 2005
16.  Rozhodnuti feditele Skoly o prestupu zakt ve Skolnim roce 2007/2008

17.  Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti déti k pfedSkolnimu vzdélani ve Skolnim roce
2007/2008

18.  Rozhodnuti teditele Skoly o pfijeti zakl k zdkladnimu vzdélani ve Skolnim roce
2007/2008




19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.

Rozhodnuti o povoleni pokracovéani v zdkladnim vzdélavani

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach Skoly

Personalni a mzdova dokumentace

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 11. 10. 2005
Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 13. 10. 2006
Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 5. 10. 2007
Soustava ukazatelli k rozpoc¢tu organizace na rok 2004 ze dne 20. 12. 2004
Soustava ukazatelll k rozpoctu organizace na rok 2005 ze dne 14. 12. 2005
Soustava ukazatelli k rozpoctu organizace na rok 2006 ze dne 13. 12. 2006

Uctovy rozvrh pro rok 2004, 2005 a 2006

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostfedich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2004, ze dne 12. 1. 2005

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostfedich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2005, ze dne 17. 1. 2006

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostfedich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, ze dne 12. 1. 2007

Mzdova rekapitulace za mésic od 1/2004 do 12/2004 ze dne 7. 1. 2005
Mzdova rekapitulace za mésic od 1/2005 do 12/2005 ze dne 9. 1. 2006
Mzdova rekapitulace za mésic od 1/2006 do 12/2006 ze dne 6. 1. 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2004, ze dne 27. 1. 2005

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2005, ze dne 30. 1. 2006

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, ze dne 7. 2. 2007

Rezortni vykaz vynost a ndkladl sestaveny k 31. 12. 2004, ze dne 25. 1. 2005
Rezortni vykaz vynost a nakladl sestaveny k 31. 12. 2005, ze dne 30. 1. 2006
Rezortni vykaz vynost a nakladd sestaveny k 31. 12. 2006, ze dne 13. 2. 2007
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2006 ze dne 29. 1. 2007

Faktury doslé — interni ¢isla: 7/06, 15/06, 21/06, 26/06, 29/06, 30/06, 34/06, 37/06,
43/06, 53/06, 58/06, 78/06, 82/06, 93/06, 94/06, 95/06 a 97/06

Vydajové pokladni doklady vedené pod Cisly: 47, 53 a 94 za rok 2006
Inspekéni zprava, ¢j. 09-1202/03 - 5206



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Pavel BaStal
Mgr. Radomira BartoSOva e
Mgr. VEra NoskOVA

VA JITANKOVA

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Smivickych 1237,
547 01 Nachod.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Richard Springer L,

V Jarométi dne 29. 2. 2008



	Česká školní inspekce
	Královéhradecký inspektorát



