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Mista inspekéni Cinnosti Korycanska 12 a 14, 181 00 Praha 8 - Cimice

Termin inspekéni innosti 6. 10. 2016 — 10. 10. 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vyss§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich ptedpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani podle piislusného
Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad spravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem
pro predskolni vzdélavani 8 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava ¢innost mateiské §koly (dale ,.8kola* nebo MS*) a $kolni
jidelny v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni. Kapacita skoly (160
mist) byla ke dni inspekéni ¢innosti vyuzita na 98 %. Skola poskytuje vzd&lavani na dvou
pracovistich. Na pracovisti Korycanska 14 jsou déti rozdéleny do ¢tyt vékové smisenych
tfid. Odloucené pracovisté (Korycanska 12) je zfizeno piedevSim pro déti zdravotné
znevyhodnéné (diabetes, alergie, déti po operacich apod.). V piipad¢é volné kapacity je
mozné piijmout I déti bez zdravotniho znevyhodnéni. DéEti jsou zde rozdéleny do tii
heterogennich tfid. Vzdélavani na obou pracovistich probiha podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani Hratky s drdackem Korycankem (dale ,,SVP PV*), ktery
je zaméfen na vSestranny, harmonicky rozvoj osobnosti déti, podporu jejich zdravého
zivotniho stylu a psychického i fyzického zdravi. Vzdélavani zajistuje celkem 14
pedagogickych pracovnic véetné¢ feditelky Skoly ajedné zdravotni sestry (zaroven
i kvalifikované ugitelky MS ve tiidé pro déti zdravotn& znevyhodnéné).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Reditelka $koly (dale jen ,.feditelka) s mnohaletou ¥idici praxi ma jasné stanovené priority.
Hlavni prioritou $koly je harmonicky rozvoj osobnosti kazdého ditéte ve vSech oblastech
podle jeho moznosti a schopnosti. Dlouhodobé zadméry v fizeni se vedeni Skoly dafi
napliiovat. K plnéni spolecnych cila feditelka motivuje pedagogy vytvafenim piijemnych
pracovnich podminek. Neékteré fidici kompetence feditelka vhodné delegovala na svou
zastupkyni. Pedagogicka rada vytvati prostor pro participaci pedagogickych pracovnika
na fizeni Skoly, projedndva zésadni dokumenty a piijima opatieni, tykajici se vzdélavaci
ginnosti i organiza¢niho zajisténi provozu $koly. Reditelka, spolu se zastupkyni, provadi
pravidelnou evaluaci vzdélavaciho procesu, vyhodnocuje vysledky hospitaci a poskytuje
ucitelkdm potiebnou zpétnou vazbu. Pfijima i1 konkrétni opatieni ke zlepSeni vychovné
vzdélavaci ¢innosti $koly, coZ se ptiznivé projevilo i v kvalité priabéhu vzdélavani. Vné&jsi
| vnitini informaéni systém skoly je funkéni. Komunikace mezi pedagogy a zakonnymi
zastupci déti je zaloZena predev§im na osobnich jednanich. Rodice jsou informovani
0 pribéhu a vysledcich vzdélavani svych déti riznymi zpisoby (nasténky, tfidni schiizky,
konzultace s pedagozkami i feditelkou Skoly apod.).

Personalni podminky $koly jsou na velmi dobré Grovni. Vsechny pedagogické pracovnice
jsou plné¢ odborn¢ kvalifikované. Dv€é ucitelky maji rovné€z odbornou kvalifikaci
i v oblasti specialni pedagogiky, jejich erudovany piistup se pfiznivé projevil ve vedeni
pedagogického procesu. Ve téidaich pro zdravotné znevyhodnéné déti pracuji spolu
s ucitelkami i dvé zdravotni sestry (z nichz jedna je i kvalifikovana ucitelka), které détem
zajiStuji v ptipadé¢ potieby zdravotnickou péci.

Vsechny pedagogické pracovnice jsou aktivné zapojeny do promysleného systému dal$iho
vzdélavani. Vybér vzdélavacich akci vhodné souvisi se zaméfenim $koly a vychazi z jejich
potieb (joga, dechova a rytmicka cviceni, grafomotorika, rozvoj fe¢i a rozumovych
schopnosti déti, hry s padakem aj.). Ziskané poznatky ucitelky velmi dobie aplikuji
do vzdélavaciho procesu. Vedeni Skoly podporuje ucelné vlastni profesni rozvoj, G¢astni se
predevsim vzdélavani v oblasti skolského managementu.

Rozvrzeni piimé pedagogické Cinnosti ucitelek a zdravotnich sester umoznuje vhodnou
sou¢innost pedagogického sboru atim i moznost vyuziti maximalniho individuéalniho
pristupu ke vSem détem (zvlasté ve tiidach pro déti zdravotné znevyhodnéné).



Materialni a finanéni predpoklady jsou pro realizaci SVP PV piiznivé. Vicezdrojové
financovani umoZiiuje realizaci vzdélavaciho programu na velmi dobré trovni. Ugelné
hospodareni s finan¢nimi prostiedky se projevilo v celkovém zkvalitiovani materialné
technickych podminek vzd&lavani. Skola disponuje dostateénym mnoZstvim hragek,
didaktickych pomticek a hernich dopliku. Na obou pracovistich jsou k dispozici prostorné
zahrady s piskovisti a hernimi prvky, coz tvofi vhodné zazemi pro relaxaci déti a dal$i rozvoj
jejich pohybovych dovednosti. V roce 2015 prosla jedna ze zahrad revitalizaci a byla
vybavena novymi hernimi prvky.

Na obou pracovistich je vlastni Skolni jidelna. Na detaSovaném pracovisti, kde jsou
vzdélavany déti, jejichZ stav vyZaduje stravovat se s omezenimi podle dietniho rezimu, $kola
vhodné zajist'uje dietni stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Pribéh vzdélavani provazi klidna a radostnd atmosféra. Ucitelky déti pfi rannim piichodu
empaticky podnécovaly k pfirozenému zapojeni do her. Vybér ze Siroké nabidky ¢innosti
umoznoval jednotliveim seberealizaci dle aktualnich potfeb. Velky zajem déti projevily
o0 konstruktivni hry ptispivajici k rozvoji jemné motoriky, zastoupeny byly i riznorodé
namétové hry a vytvarné aktivity rozvijejici predstavivost a détskou fantazii. Spole¢né
realizovany tklid podporoval schopnost spoluprace déti nazadaném ukolu a vedl je
k dokonceni ¢innosti.

Rizené pohybové aktivity mély ve viech tiidach pozadovanou strukturu i naroky na fyzickou
zatéz. CviCeni velmi dobfe plnilo sviij zdravotné preventivni tcel, odpovidalo vyvojovym
potiebam déti. Vhodné zvolené pohybové hry rozvijely prosocialni vztahy mezi détmi.
Zaveérecna relaxace pak détem poskytovala kvalitni uvolnéni. Ve tiidach pro déti zdravotné
znevyhodnéné byly pohybové aktivity vyborné pfizpusobeny jejich moznostem
a schopnostem. U¢elné byla zafazena joga spojena s dechovym cvicenim. V jedné t¥idé
probihalo cviceni i s doprovodem piana, déti dokazaly spravné reagovat na zmény rytmu
hudby a pohybu.

Komunitni kruhy realizované v nékterych tiidach ptispivaly ke vzajemné sounalezitosti déti,
Kk rozvoji kamaradskych vztaht i K mozZnosti projevit své pocity nebo piani, coz podporuje
téz prosocialni vztahy mezi détmi. Ve tid€ pro déti zdravotné znevyhodnéné byla soucasti
komunitniho kruhu i logopedicka chvilka s procvi¢enim jazyka a mluvidel.

Pouze v poloving tfid (na pracovisti Korycanska 14) je vSak détem umoznéna dostate¢na
samostatnost v sebeobsluze pti stolovani (jidlo je servirovano pomocnou pracovnici). Détem
se zdravotnim znevyhodnénim je v pfipad€ nutnosti poskytnuta tc¢elna dopomoc. Pitny
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rezim je dodrzovan, déti jsou prubézné podnécovany ke konzumaci napoju.

Rizené aktivity spravné souvisely s integrovanym blokem SVP PV zamé&fenym na obdobi
podzimu. V pribéhu celého dne wuditelky vhodné motivovaly déti k zapojovani
do individuélnich, skupinovych i frontalnich ¢innosti. Rizené innosti se dynamicky stiidaly
se spontann¢ volenymi aktivitami (pfedevsim ve ttidach pro déti zdravotné znevyhodnéné).
Ucitelky, spolu se zdravotni sestrou, velmi dobie vyuzivaly aktivizaéni chvilky, dechova
a hapticka cvi€eni k udrZeni pozornosti déti. Hra na télo, rytmizace i hra na zobcovou flétnu,
rozvijela hudebni schopnosti a dovednosti déti a zaroven ucinné napomahala udrzovani
jejich psychického i fyzického zdravi. Realizované hudebné pohybové ¢innosti
s doprovodem Klaviru a tancem (v dalsi tfidé pro déti zdravotné znevyhodnéné) vhodné
podporovaly pohybové a rytmické citéni déti. Naproti tomu ve smiSené tfidé zatazeny zpév
s klavirnim doprovodem se vyznacoval nevhodnym vybérem pisni, které byly pro mladsi



déti piilis naroéné po strance textové i hudebni. Rozvoj smyslového vnimani déti byl ve dvou
tiidach vyborné podpofen poznavanim podzimniho ovoce podle ¢ichu, chuti a hmatu.
Dovednostné praktické ¢innosti (lepeni vystiithaného ovoce, navlékani jefabin, prekladani
papiru) spravné rozvijely jemnou motoriku déti ijejich zruénost. Vytvarné ztvarnéni
(malovani, kresleni) s podzimni tematikou dobfe podnécovalo jejich fantazii a tvotivost.
Skupinova prace (ve dvou smisenych téidach) s opakovanim Ciselné fady, vytleskavanim
a pocitanim slabik ve slové ucelné slouzila Kk rozvoji déti v oblasti pfedmatematické
gramotnosti. Ucitelky kladly détem vhodné problémové otazky s vyuzitim obrazového
materialu. Rizené rozhovory je vedly k promysleni stanoveného problému a podporovaly
uplatnéni ziskanych poznatki ¢i zkuSenosti 1 samostatny verbalni projev déti. Vétsina z nich
byla aktivni a prokazala dobré znalosti. V jedné tiid¢ vSak déti nedostaly adekvatni prostor
pro vlastni napady ¢i vyvozeni poznatkd na zakladé problémovych otazek. Z hlediska
logopedickeé prevence byla efektivni a zabavna logopedicka cviceni.

Hodnoceni déti probihalo pfevazné jako pribézna motivacni zpétna vazba o uspésSnosti
jednotlived. Ve vétsing tiid vSak déti nebyly vedeny k sebehodnoceni nebo vzajemnému
hodnoceni, které by je smérovalo ke zhodnoceni auvédoméni si vlastnich uspéchu
¢1 netspéch.

Prestoze ucitelky casteCné vénovaly pozornost navykiim spravného sezeni, V nékterych
ttidach nemély mladsi déti k dispozici pfiméfeny sedaci ndbytek, ktery by zohlediioval
rozdilnou vysku déti a ergonomické pozadavky na zdravé sezeni.

Vyuka angliétiny, ktera je soucasti SVP PV, byla po organiza¢ni a obsahové strance zdafila.
Vsechny ¢innosti byly spojeny S pohybem, zpévem a radostnym prozitkem déti, dobie
podporovaly rozvoj jejich jazykové gramotnosti.

Nadstandartni aktivity (tzv. krouzky) jsou vhodné¢ realizovany tak, aby nezasahovaly
do vzdélavani podle SVP PV a soucasné cilené piispivaly ke kultivaci osobnosti déti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vysledky vzdélavani jsou pomérné vyrovnané a odpovidajici véku déti. Vétsina z nich se
dobie adaptovala na podminky MS a projevuje radost ze spole&nych ¢innosti. Déti adekvatné
reaguji na pokyny pedagogu, jsou pfiméfené aktivni a zapojuji se do vetSiny nabizenych
¢innosti. Jejich pracovni i sebeobsluzné navyky jsou pievazné na odpovidajici urovni. Déti
projevily schopnost soustiedit se na zadavané tkoly, fesit vzniklé problémy, umi vzajemné
kooperovat. Komunikaéni a verbalni dovednosti vétsiny déti jsou na dobré drovni, podobné
jako jejich hudebné pohybové schopnosti. Kli¢ové kompetence jsou rozvijeny systematicky.

Pedagogicka diagnostika mapuje ve vSech tfidach pokroky déti a hodnoti jejich vykony.
Zéznamy zasahuji do vSech vzdé€lavacich oblasti, obsahuji pedagogické zaméry pro dalsi
pusobeni.

Zajisténi bezpetnosti a ochrany zdravi déti §kola vénuje nalezitou pozornost. Ugastni se akci
se sportovnim zamétenim (sportovni olympiady potfadané 1écebnou). Déti se ucastni exkurzi
do hasi¢ské zbrojnice a bezpe€nostné preventivnich akci méstské policie. K zajisténi
bezpe&nosti déti mimo areal MS piispiva pouzivani reflexnich vest a dohled minimalné dvou
pedagogt. Dé&ti jsou pribézné upozornovany na bezpeéné chovani a péci o sve zdravi,
prevenci napomahaji inastavena tfidni pravidla. Vchod do budovy je elektronicky
zabezpecen.

Spoluprace se zakonnymi zastupci déti je na dobré trovni, spocivé v kazdodennim kontaktu
snimi av realizaci neformalnich Skolnich akci a aktivit (slavnosti, besidky pro rodice,



oslavy svatki aj.). U¢inné kooperaci $koly a rodi¢ovské veiejnosti napomaha i fungujici
Spolek rodi¢u, ktery se podili na aktivitach skoly.

V piipravé na Skolni dochazku skola spolupracuje s nedalekou zékladni Skolou, kde se déti
ucastni dnd otevienych dveti a jinych potadanych akci. Zakladni poradenské sluzby jsou
zajisStovany Skolou, odborné prostiednictvim pedagogicko-psychologické poradny
(zjistovani Skolni zralosti déti, feSeni vychovnych problému apod.). Zdkonnym zastupciim
déti s odchylkami fecového vyvoje je doporuc¢ovan klinicky logoped, logopedickou prevenci
zajistuji pedagozky v MS. Skola se pravidelnd twcastni kulturnich akci potadanych
ziizovatelem, spoluprace s nim spociva i v operativnim feSeni provoznich a organizacnich
zalezitosti. K rozvoji mezigeneracnich vztaht a socialniho citéni déti vyznamnym zptisobem
prispiva spoluprace s domovem dichodcii (Skola zjistuje kulturni programy pro seniory).
Z hlediska rozvoje environmentélniho povédomi déti a jejich vedeni ke vztahu Kk piirodé je
piinosna spoluprace s organizacemi, které zajistuji ekologické programy pro MS. Skola se
ucastni i mezinarodni vytvarné soutéze s environmentalni tematikou.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Reditelce se da¥i udrZovat kvalitni podminKy, pribéh i vysledky vzdélavani v MS.
Od posledni inspekéni ¢innosti v MS se zlepSila kvalita SVP PV (SVP PV je
v Uplném souladu s RVP PV) a materialné technické vybaveni $koly.

Silné stranky
- ucinna podpora déti se zdravotnim znevyhodnénim
Slabé stranky
- nedisledné vedeni déti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni

- nevhodné vybaveni nékterych tiid nabytkem, ktery nezohlediiuje pozadavky
na rozdilnou vy$ku déti a nespliiuje ergonomické podminky pro spravné sezeni
mladSich déti

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- vést déti a zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni

- vybavit tfidy vhodnym ndbytkem, ktery zohlediiuje poZadavky na rozdilnou
vySku déti, aby spliioval ergonomické podminky pro spravné sezeni mladsich
déti

- vést déti diisledné k sebeobsluze p¥i stolovani

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Rozhodnuti MHMP o zméné v Udajich vedenych v rejstiiku skol a $kolskych zafizeni
ze dne 19. 5. 2010, ¢. j. S-MHMP 440057/2010, s u¢innosti od 20. 5. 2010

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 11. 6. 2012 s uc¢innosti od 1. 8. 2012
Skolni tad MS platny od 1. 9. 2016



10.
11.
12.
13.

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdé&lavani, Hratky s drackem
Korycankem platny od 31. 8. 2015

Skolni matrika vedena od $kolniho roku 2015/2016 k terminu inspeké&ni &innosti

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspekéni
¢innosti

Zé&znamy z jednani pedagogické rady — vedené od S$kolniho roku 2015/2016
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic (véetné stanoveni piimé
pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnic a DVPP) vedena k terminu inspekéni
¢innosti

Kritéria pro pfijimani déti k pfedSskolnimu vzdélavani platnd ve Skolnim roce
2015/2016 a 2016/2017

Finanéni vypotadani dotaci MSMT v roce 2015
Vykaz zisku a ztraty za rok 2015

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2015
Ptehled Cerpani finan¢nich prostfedkt v roce 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu navySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zafizeni, jichz
se tyk4, a v mistné piislu$ném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Kucerova, skolni inspektorka I. Kucerova v. r.
Mgr. Martina Landova, Skolni inspektorka M. Landova v. r.
Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice S. Snizkova v. r.
Ing. Zuzana Bejrova, kontrolni pracovnice Z. Bejrovav.r.

V Praze dne 14. 10. 2016

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Jarmila Kotrbova, feditelka skoly J. Kotrbova v. r.

V Praze dne 8. 11. 2016



