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Charakteristika

Zé4kladni Skola a matefskd Skola Brno, Vedlejsi 10, ptispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykonava svou ¢innost na dvou mistech poskytovaného vzd€lavani, ato na ulicich Vedlejsi
665/10 (Cinnost matefské Skoly, zakladni Skoly, $kolni druziny a Skolni jidelny) a Pod
nemocnici 603/25 (¢innost jedné tiidy matetské Skoly a Skolni jidelny-vydejny).

V dob¢ inspekéni ¢innosti se v matetské Skole vzdélavalo ve trech tfidach celkem 71 déti,
Z nichz ¢ty mély specialni vzdélavaci potieby a Sest bylo s odliSnym matefskym jazykem.
Povinné ptredskolni vzd€lavani philo 30 déti, pfiCemz Ctyfi z nich mély odklad povinné
Skolni dochdzky. V zikladni Skole se v 27 tfidach vzdélavalo celkem 635 zakd. Podil zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, vcetné Zaki nadanych, ¢mil piblizné¢ 20 % a témeét
8 % tvorili zaci s odlisnym matefskym jazykem. Zajmové vzdélavani bylo poskytovano
v osmi oddélenich Skoli druZiny, do nichz bylo zapsano celkem 186 t¢astnikii zajmového
vzdélavani (dale ,zaci“). Od minulé inspekéni Cinnosti realizované v roce 2019 doslo
k mirnému poklesu poc¢tu zaku v zakladni Skole i Skolni druziné. Naopak v mateiské Skole
se pocet déti zvysil v souvislosti se ziizenim treti tfidy predskolniho vzdélavani. Soucasné
Skola zaznamenala vyrazny nartst poctu zaki se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a zakt
s odlisnym matefskym jazykem.

Skolni stravovani je zajiiténo ve vlastni $kolni jideln¢ a na detaSovaném pracovisti
prostfednictvim  vydejny. Skola nabizi zakim moznost vybéru jidel zajituje dietni
I individudlni stravovani a podporuje zdravé stravovaci navyky mimo jiné prostiednictvim
ovocnych a zeleninovych bart ¢i zapojenim do projektl na podporu zdravé vyzivy. Postupné
se pripravuje také na zavadéni zmén vyplyvajicich z nové legislativy v oblasti Skolniho
stravovani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od minulé inspekéni ¢innosti doSlo ve Skole k fadé zmén. Pfijata opatieni K odstranéni
a zamezeni opakovani zjiSténych nedostatki byla vétSinou U¢inna, doSlo ke zkvalitnéni
organizace ptedskolniho vzdélavani, zkvalitnéni pedagogické diagnostiky a Cast€jSimu
zafazovani aktivizujicich forem a metod vzdélavani. Pretrvavajici nedostatky byly ziStény
zejména v oblasti kontrolniho systému, ato s dopadem do nastaveni $kolich poradenskych
sluzeb i do pribéhu vzdélavani. Reditel $koly pisobi na vedoucim pracovnim misté druhym
rokem a postupné¢ napliyje koncepci rozvoje Skoly zpracovanou na obdobi 2025-2028.
V prvnim roce svého pisobeni realizoval neformalni pohovory s vedoucimi pracovniky
Skoly. Na zaklad¢ provedené analyzy doslo od nasledujiciho $koltho roku k personalni
obméné t&met vSech vedoucich pozic, vyjimkou zistalo vedeni matefské Skoly, které je
dlouhodobé stabilni. Soucasné bylo vedeni $koly rozsifeno o zastupkyni feditele pro oblast
Skolntho poradenstvi. Persondlni zmény prob&éhly rovnéZz v technické, ekonomické
a poradenské oblasti, konkrétné na pozcich metodicek prevence a Skolntho psychologa.
Rediteli 8koly se podafilo stabilizovat technicky usek a zajistit efektivni fingovani
ekonomického useku. Uvedené¢ zmény piispély ke zlepSeni vztahli mezi zaméstnanci
i k pozitivnimu posunu  Klimatu pracovniho prosttedi. V oblasti administrativy a fizeni
dochazi postupné k digitalizaci procesi, jejich zjednoduSovani a automatizaci, coZz
usnadiiyje provadénou kontrolni ¢innost. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro pravidelnou
a funk¢ni komunikaci mez jednotlivymi uCastniky vzdélavani. Vnitini informacni systém
je zalozen na kazdodennim osobnim kontaktu, pravidelnych poraddch vedeni, jednanich
pedagogické rady i neformalnich provoznich poradach. Nastaveny zptsob sdileni informaci
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ptispiva k plynulému chodu skoly, umoziuje realizaci Sirokého spektra aktivit pro ziky
a podporuje operativni feSeni béznych situaci.

Reditel $koly delegoval vybrané kompetence souvisejici s fizenim $koly na zastupkyné,
ktere své funkce vykonavaji relativné kratkou dobu. Oblasti fizeni jednotlivych tsekt Skoly
jsou mezi vedeni Skoly Uceln¢ rozdéleny, vCetné fizeni matetské Skoly a predskolniho
vzdélavani. Nastavené organizatni a komunikacni mechanismy pfispivaji  k dobré
mformovanosti  vSech zaméstnanci a ke koordinovanému postupu pii napliovani
vzdélavacich cilh. Zastupkyné pro predskolni vzdélavani pfistupuje k plnéni svych
povinnosti peclivé a zodpovédné, piicemz se ji podafilo pfijmout U¢innad opatieni téméi ke
viem zji§ténim identifilkovanym béhem minulé mspekéni Cinnosti Aktivné se podilela také
na rozsiteni matefské Skoly o dalsi tfidu na detaSovaném pracovisti v ulici Pod Nemocnici.
Svym pfistupem zarovenn vytvaii pozitivni pracovni klima. Zastupkyn€¢ se uCastni
pedagogickych rad v zdkladni Skole, ¢imz je podpofena provazanost fizeni obou pracovist.
Jednani pedagogické rady v matefské Skole probihaji pravidelné a zaméfuji se nejen na
organizacni, ale také na pedagogické zileZitosti K rozvoji organizace pfispél rovnéz
ptechod na vyuzivani elektronického informa¢niho systému a zavedeni elektronického
zabezpeceni vstupu do budovy Skoly prostrfednictvim cipového systému.

Vedenim Skolni druziny byla od pocatku Skolntho roku povéfena vedouci vychovatelka,
kterd se s procesy fizeni teprve seznamuje. V aktualnim Skolnim roce dosud ve $kolni
druzin€¢ neprobéhla hospitacni ¢innost, vedeni tak nemé€lo dostateCny prehled o kvalité
pribéhu zdjmového vzdelavani ani o moZnostech jeho dalstho zkvalitiovani. Porady Skolni
druziny byly zaméfeny piedevSim na organizacni zajiSténi provozu a pnéni aktualnich
ukoli, mensi prostor byl vénovan metodickému vedeni, sjednocovani pedagogickych
postupti a sdileni piikladi dobré praxe. Piinosem pro ¢mnost Skolni druziny byly kvalitni
materialni podminky, aktivni vyuzivani venkovnich prostor Skoly i1 spoluprace se Skolou pii
organizaci spolecnych akci pro rodice a zaky.

Ve skole pusobi prevazné odborné kvalifikovany pedagogicky sbor. SouCasné zde
vykonavaji praxi studenti Pedagogickeé fakulty Masarykovy univerzity, coz m¢lo ve vétSiné
piipadi poztivni piinos do pribéhu vzdélavani. V z&kladni skole aktualné pusobi dva
nekvalifikovani pedagogové, absence ptedepsané kvalifikace se vSak vyrazné negativné
neprojevila v kvalit¢ vyuky. Postupné dochazi také k personalni obméné pedagogického
sboru. Skola realizuje adaptaéni plan pro zadiajici pedagogy, jeho nastaveni viak neni
u vSech ucitelli dostatecné efektivni, coz se v nékterych pifpadech projevio méné didakticky
promySlenou vyukou. Pedagogicky shor matefské Skoly je naopak piné odborné
kvalifikovany, vcetné jednoho zacajicitho pedagogického pracovnika, pro kterého je
zpracovan podrobny adapta¢ni plan. V piedchozim obdobi bylo u nékterych pedagogn
zaznamendano opakované nekorektni jednani a vystupovani vici zaktm. Reditel nastavil
transparentni systém feSeni stiznosti, Vv odivodnénych piipadech piijal adekvatni opatieni.
V téchto situacich by vSak bylo vhodné postupovat dislednéji pfti jejich vyhodnocovani,
zejména v oblasti pfijimani a dokumentovani pracovnépravnich opatfeni odpovidajicich
zdvaznosti zjiSténych skutecnosti. Soucasné by bylo pinosné systematicky ziskéavat zpétnou
vazbu od zakonnych zastupct a zakd, napiiklad prostiednictvim dotaznikovych Setfeni nebo
podnéti od zaki. Tyto nastroje by prisp€ly k vEasnému zachyceni problematickych jevi,
prevenci vzniku stiznosti a efektivn€j§imu  pijimani opatfeni k identifikovanym
skute¢nostem.

Hospitaéni ¢innost vedenim zakladni $koly neni nastavena v dostate¢né mife. Reditel $koly
delegoval sledovani pribéhu vzdélavani na zastupkyné fteditele, které je zatim realizuji
vV omezeném rozsahu, pfiCemz zdznamy z hospitacni ¢mnnosti zpravidla neobsahuji konkrétni
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doporuceni ke zlepSeni vzd¢lavaciho procesu. Nastaveny systém kontroly tak dostate¢né
nepodporuje systematické zkvalithiovani pedagogické prace ani cileny profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikli. Naopak kontrolni a evaluacni ¢innost v mateiské Skole probiha
pravideln¢ a poskytuje pedagogim a vedeni Skoly podklady pro dalsi zlepSovani vzdélavani.
Hospitacni ¢mnost je realizovana jak ze strany zistupkyné pro predskolni vzdélavani, tak
formou vzajemnych hospitaci mezi pedagogy. Rezervy byly zjistény v oblasti formulace
doporu¢eni pro dalsi pedagogickou prici a jejich provazani s dalsim vzdélavanim
pedagogickych pracovnikd.

Pedagogové 1 vedeni Skoly pfistupyji ke svému profesnimu rozvoji zodpoveédné.
V poslednich  letech se pedagogové Uucastnili velkého mmnozstvi vzdélavacich akci
a seminail. Pozitivnim ziSténim je také skutecnost, ze vedeni Skoly v aktudlnim Skolnim
roce vywzlo nabidky vzd€lavaci mstituce zaméfené na podporu kurikularni prace Skol.
V ramei této spoluprace probehlo opakované vzdélavani celého pedagogického sboru
zanmgfené na tvorbu Skolntho vzdélavaciho programu, a na zapojeni pedagogi, vedeni Skoly
a pedagogickych tymi do implementace revidovanych ramcovych vzdélavacich programii
a prechodu ke kompetentné pojatému vzdélavani. V souvislosti s tim je postupné vytvaiena
sdilena vize Skoly a pedagogové se zapojuji do aktualizace Skoliho vzd€lavaciho programu.
Vedeni Skoly tak systematicky vytvafi podminky pro profesni rozvoj pedagogickych
pracovniki prostiednictvim dalstho vzdélavani. Pedagogicky sbor soucasné absolvoval
Skoleni zaméfené na vedeni tfidnickych hodin, jehoz pozitivni dopad byl patmy i v pribéhu
sledované tfidnické hodiny béhem mspekcni ¢mnosti MetodiCky prevence absolvovaly
vzdélavaci aktivity zaméfené na oblast prevence kyberSikany, xenofobie, zavislostniho
chovani a prevence psychickych problémi.

Vzhledem k narlstajicimu poctu zikti se specidlnimi vzd€ldvacimi potfebami a Zdki
S odlisnym matefskym jazykem se zvySyji 1 naroky na ¢mnost pracovnikii zajit'yjicich
poradenské sluzby ve Skole ana praci pedagogii. Poradenské sluzby jsou zajistovany tymem
pedagogii vedenym zastupkyni fteditele, ktera soucasn¢ vykonava cmnost vychovné
poradkyné. Jednotlivi pracovnici sice plni své role odborné a samostatn€, spoluprace mezi
nimi ale neni systematicky koordinovdna a sdileni informaci probihd spiSe operativné, Casto
az pfi teSeni vmiklych problémi. Chybi jednotné¢ nastaveny systém pravidelné
mformovanosti a sdileni poznatki, napiiklad z tfidnickych hodin, coz omezuje piehled
0 aktudlnim déni ve tfiddch. Nedostatecna je také véasnd komunikace uvnitt Skoly i smérem
k zdkonnym zistupcim Zzikd, coz snizuje UCnnost poskytované podpory. Pii feSeni
nevhodného chovani zaka a ukladani vychovnych opatieni Skola ne vzdy zajistovala vcasné,
dostatecné a prokazatelné nformovani zdkonnych zastupci zakd, coZ snizovalo efektivitu
vzajemné spolupréce a jednotného postupu pii feSeni vzniklych situaci. Z predlozené
dokumentace i zaznami z jednani pracovnikll zajit'ujicich poradenské shuzby je patrna
systematickd podpora poskytovanid ucitelim, asistentim pedagoga i zakim. Hospita¢ni
¢mnost potvrdila, Ze pedagogové maji odpovidajici prehled o specifickych vzd€lavacich
potiebach zaka ve svych tiidach a dokdZzou na né reagovat. Podplirnd opatfeni, vCetné
individualnich vzdé€lavacich plani, jsou pribézn€ vyhodnocovana a ve vétSiné piipadi se
jevi jako u¢inna. Rezervy se vSak projevuji Vv jednotnosti postupt pii feSeni dil¢iho
neuspéchu zakl. Absence sjednoceného piistupu v konkrétnich situacich snizuje wU¢innost
poskytované podpory, coz se negativné¢ odrazi zejména ve vzdélavacich vysledcich ziki
nizSich ro¢niki se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Nedostatky byly ziStény takeé
Vv oblasti realizace predmétu specialné pedagogické péce, kde podpiirna opateni nejsou vzdy
poskytovana v plném souladu s pravnimi ptedpisy, coz souvisi s méné¢ efektivné
nastavenymi kontrolnimi mechanismy. Skola se souasné cilené vénuje i podpofe nadanych
zaku.

4/14



Oblast prevence je ve skole zajistovana pracovniky sodpovidajici kvalifikaci a je persondlné
zabezpetena. Skola v hodnoceném obdobi realizovala preventivni aktivity, které zahrnovaly
specifickou prevenci zaclenénou do vyuky, tak fadu samostatnych programi a Skolich akci.
Preventivni pisobeni bylo cileno zejména na podporu poztivnich vztahit mez Zziky,
prevenci Sikany a kyberSikany, podporu dusevniho zdravi a bezpe¢né chovani v redlném
i virtualnim prostiedi. Na prvnim stupni byly aktivity zaméfeny predevSsim na rozvoj
komunika¢nich dovednosti, respektovani odliSnosti a budovani tfidniho kolektivu, na
druhém stupni pak vice na feSeni rizikovych jevl, které se ve Skole objevily, jako jsou
sebeposkozovani, vapovani, noSeni nevhodnych pifedméti do Skoly a bezpecnost na
socidlnich sitich. Pfinosnd je realizace pravidelnych tfidnickych hodin, adaptaénich
programi a dalSich zaztkové orientovanych aktivit podporyjicich tfidni klima, stejné jako
spolupréce s externimi subjekty. Realizace preventivnich aktivit je rozsahlda a organizaéné
dobfe zajisténa, avsak jejich vyhodnocovani je mén¢ efektivni. Stanovené cile preventivnich
aktivit nejsou formulovany jako konkrétni a méfitelné, coz omezuje moznost systematicky
sledovat jejich napliiovani. Hodnoceni jednotlivych aktivit je prevazné zaloZzeno na
subjektivnim posouzeni spokojenosti bez dolozeni konkrétnich dopadl na chovani zaki c¢i
tiidni klma. Chybi tak systematické vyuzivani nastroji pro oveéfovani UCinnosti
preventivnich opatieni, prace s jasné stanovenymi indikatory a navazné Upravy preventivni
strategie. Dokumentace k profesni orientaci zaku je systematicky wvedena. Informacni
a poradenskd podpora, véetné naborovych akci a exkurzi, napomaha ziktim pii volbé
vzdélavaci dréhy a jejich naslednému profesnimu uplatnéni.

Finanéni podminky Skoly vytvareji vhodné piedpoklady pro realizaci Skolich vzdélavacich
programil a podporuji postupné zkvalithiovani vzdélavaciho prostiedi. Skola dlouhodobé
vyuziva vicezdrojové financovani vcetn¢ dotacnich programii a doplikové cinnosti Ve
spolupraci se zfizovatelem prubézn¢ realizuje investice a opravy, které pfispivaji
k modernizaci prostor. Bylo zfizeno odloucené pracovisté mateifské Skoly, soucCasné byly
wbudovany odborné uebny a doslo ke zepSeni technického stavu $koly. Skola
systematicky zlepSuje vybavenost digitilnimi technologiemi ato na prvnim i druhém stupni.
Matetska Skola disponuje kvalitnim materialnim vybavenim, které ucelné podporuje
realizaci predSkolniho vzd€lavani. Vnitini prostory jsou vkusné¢ a podnétné upraveny,
piicemz vyzdoba Casto reflektuyje ¢mnosti a praci déti. Prostredi plsobi esteticky, piehledné
a privétive, coz pozitivné ovlivitluje psychickou pohodu déti a podporuje jejich aktivni
zapojeni do vzd&lavacich aktivit. Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro vzdélavani déti
a zakt. M4 nastavena pravidla v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi a spolupracuje
s odborn¢ zptisobilou osobou v prevenci rizik.

V oblasti partnerstvi feditel Skoly spolupracuje a komunikuje na dobré drovni se
Zizovatelem i $kolskou radou. Skola ziroven rozviji spolupraci se zikladnimi $kolami,
Daii se také zapojovat rodiCe 1SwSi vefejnost do aktivit Skoly, napfiklad formou rodiCovskeé
kavarny, ktera je v letoSnim Skolhim roce doplhéna o vystavu praci zaki. Prestoze ve Skole
neni ziizen zdkovsky parlament, jsou Zici zapojovani do participativniho rozpoctu, ¢imz je
podporovana jejich aktivni Gcast na zivoté¢ $koly a rozvoj kompetenci v oblasti odpovédnosti,
spoluprace, komunikace a rozhodovani. Matetfska Skola rozviji partnerské vztahy s rodi¢i
prostiednictvim  spole¢nych akci, jako jsou lampionovy priavod nebo drakiada. Jeji
Spoluprace se zdkladni Skolou je realizovana naptiklad formou edukativné stimulac¢nich
skupin a navitdv zikladni $koly & Skolni druziny. Skola rovnéz zajituje pro déti Sirokou
nabidku zajmovych aktivit. V ramci Skolich krouzkl jsou realizovany napiiklad sportovni,
taneCni a jazykové aktivity. Dalsi ¢nnosti, napiiklad lyzatsky kurz, kurz brusleni nebo in-
line brusleni, jsou zajiStovany ve spolupraci sexterni organizaci. Mezigeneracni vztahy jsou
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podporovany na detasSovaném pracovisti v ulici Pod Nemocnici prostfednictvim navstév
seniorl a vypravéni pitbéhu détem pied odpocinkem.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Planovani vzdélavani v matefské Skole vychdzi ze Skolntho vzdélavaciho programu, na jehoz
zdklad¢ ucitelky stanovuji kompetence, cile i ocekdvané vystupy, ke kterym nasledné
vytvareji vzdélavaci nabidku. Individudlni cile jsou v planovani zohlediiovany pouze
Castecné, prevazné u déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Je Ziddouci rozSitit
individudlni planovani také na ostatni déti a to na zdkladé vysledkii pedagogického
diagnostikovani. Do vybéru a rozpracovani témat jsou vhodné zapojovany i déti. Evaluace
vzdélavacich témat probihd pravidelné, avSak je potieba vice se zaméfit na vyhodnocovani
stanovenych cili a individudlnich pokrokl jednotlivych déti. Déti byly vedeny
k sebehodnoceni, které¢ podporovalo jejich uvédomovani si vlastniho pokroku a zapojeni do
vzdélavaciho procesu. Prvky formativniho hodnoceni se vSak objevovaly jen ojedinéle,
aproto je zadouci jejich systematictéjsi vyuzivani, zejména v souvislosti s poskytovanim
prubémé zpétné vazby a podporou dalitho uceni. Vzd¢lavani probihalo v pifjemné,
podnétné a bezpeCné atmosféte, kterd détem umoziovala piirozené se zapojovat do
nabizenych Cmnosti. Ucitelky mély pfipravenou pestrou a vizualng pfitazlivou vzdélavaci
nabidku rozmist¢nou po celé tiidé tak, aby déti mohly volné piechdzet mez jednotlivymi
aktivitami podle svého zijmu a aktudlni potfeby. Vzdélavaci nabidka smefovala k rozvoji
vSech smyslii a podporovala Siroké spektrum dovednosti, od matematické a Ctenaiské
gramotnosti pies prozitkové uceni a jednoduché pokusy az po tviiréi a vytvarné aktivity. Déti
mely moznost objevovat, experimentovat, spolupracovat 1 pracovat samostatné, coz
prispivalo k jejich celkovému rozvoji a posilovalo jejich kompetence pro dalsi vzdélavani.
Nabidka byla dostate¢né pestrd a podporovala rozvoj riznych oblasti nicméné by bylo
vhodné ji jesté vice diferencovat s ohledem na individudlni schopnosti, tempo a moZnosti
jednotlivych déti, zejména téch, které plni povinné predskolni vzdélavani. Vzd€lavaci proces
byl plynuly, logicky navazujici a vhodné dopliovany pribézmou svacinou a Vv poledne
obédem. Déti se pii ni samostatné obsluhovaly a rozvijely tak nejen jemnou motoriku, ale
| praktické dovednosti a sebeobsluhu. Digitdlni pomicky byly vyuzivany spiSe okrajove,
piestoze by mohly vhodné obohatit vzdélavaci proces, napiiklad pifi rozvoji digitalni
gramotnosti, interaktivnim procviCovani nebo pfi praci s obrazovym materidlem. Matetska
Skola klade vyrazny diraz na podporu déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Témto
détem se vénuji nejen ucitelky, ale také asistentka pedagoga a specialni pedagozka, ktera
Snimi pracuyje individualné v samostatném prostoru a zamétuje se na procvicovani oblasti
doporuéenych skolskym poradenskym zafizenim. Podpora je systematickd, promySlena
a dobfe provazana s kazdodenni praci ve tiidé. Pobyt venku probihal v okoli Skoly a na
Skolnich zahradach, které jsou velmi dobfe vybavené a nabizeji Siroké moZnosti pro
pohybové, pifrodovédné i tvofivé aktivity. Cinnosti navazovaly na aktudlni vzdéldvaci téma
a umoziiovaly détem ucit se prostfednictvim pifmé zkuSenosti Béhem odpoledniho
odpoc¢inku mely déti s nizSi potfebou spanku moznost vénovat se klidovym ¢innostem, ¢imz
byla respektovana jejich individualni potieba aktivity a zaroven zachovana klidna atmosféra
pro déti odpocivajici.

Spole¢nym znakem hospitované vyuky na prvnim i druhém stupni byla pfevazné pratelska
a respektujici atmosféra, ktera podporovala pocit bezpeci a ochotu zakii zapojit se do prace.
Vyuka byla realizovana v souladu se Skolnfm vzdéldvacim programem a osvojené znalosti
a dovednosti 7k byly pedagogy pravideln¢ a prokazatelhym zplsobem overovany.
Hospitované¢ hodiny vSak vykazovaly vyrazné rozdily v kvalité, zejména v oblasti volby
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metod a forem prace, prace se vzdélavacim cilem, rozvoje komunika¢nich dovednosti Zaki
a poskytovani zpétné vazby. Poztivné byla hodnocena vstiicnost pedagogii a jejich snaha
0 udrzovani ptiznivych vztahi se zZaky. Rezervy se naopak projevily v praci se vzdélavacim
cilem, ktery nebyl v nekterych hodinach vzdy srozumitelné formulovan ani nasledné
vyhodnocen, cozsnizovalo prehled zikii o smyshi a oéekavanych vysledcich uceni. V uvodu
hodin bylo ¢asto uvedeno pouze probirané téma bez vyraznéjsi motivace zakl a bez jasného
propojeni s o¢ekavanymi vystupy. PfestoZe v této oblasti probéhlo v aktudlnim Skolnim roce
vzdélavani pedagogickych pracovniki, jeho dopad do sledované vyuky zatim nebyl pné
patrny. V hospitovanych hodinach pievazovala frontalni forma prace a samostatné plnéni
ukol, zatimco kooperativni formy prace byly vyuwzivany v mensi mife. Tam, kde byly
zatazeny, piispivaly k rozvoji komunikace, spoluprace i1 schopnosti formulovat vlastni
nazory, v ostatnich hodinach zistdval prostor pro vyjadieni Zikii omezeny. Komunikace
mezi pedagogy a zaky probihala korektné, nebyly zaznamendny nevhodné projevy chovani
ani nevhodnd komunikace. Prostiedi tfid, zejména po vizudlni strance, svédCilo o snaze
pedagogii vytvaret funk¢éni pravidla a podporovat poztivni klima. Pfesto se v nékterych
hodinach objevoval neklid Zakd, ztrata pozornosti a rusivé projevy chovani. Slozeni tiid,
zejména zastoupeni zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakt s odlisnym
matefskym jazykem, klade na pedagogy zvySené naroky v oblasti diferenciace vyuky. Na
druhém stupni Zici zpravidla pracovali na stejném zadani bez vyrazn¢j$i diferenciace Ukold.
Na prvnim stupni byly diferencované ukoly sice pfipraveny, v prubéhu hospitaci vSak nebyly
vyuzity. Ojedin€le byly realizovany cCinnosti zaméfené na praci s riznymi informa¢nimi
zdroji, naptiklad s encyklopediemi, mobilnimi zafizenimi ¢i daliimi dostupnymi materialy.
Aktivity systematicky podporujici rozvoj kritického mysleni Zakt nebyly ve sledované
wyuce zaznamenany. Digitalni technologie byly vyuzivany s rozdinou Cetnosti. V n€kterych
hodindch na druhém stupni slouzily také k ovéfovani znalosti zaki prostiednictvim aplikaci
v zavéru hodin, coz pfispivalo ke zvySeni jejich pozornosti Rozdilnd byla rovnéz mira
zapojeni asistentl pedagoga do vyuky. V nékterych piipadech bylo patmé, Ze pedagogove
dosud nemaji jasné nastaveny zpusob efektivniho vyuziti asistenta pedagoga ke zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu. SouCasné vsak byly zaznamenany 1 piiklady aktivniho a piinosného
zapojeni asistentil pedagoga do pribéhu vyuky. Poztivnim piinosem pro kvalitu vzdélavani
je spoluprace Skoly s fakultni Skolou, kterd piindSi oboustranny prospéch prostiednictvim
sdileni zkuSenosti a propojeni teorie s praxi.

Pfi vyuce na prvnim stupni lze pozitivné hodnotit zatazovani stiidani ¢innosti propojenych
s pohybovymi aktivitami, které vétSinou napomahaly udrzet pozornost Zakt. V n€kterych
pifpadech vSak byly aktivity nepiiméfené dlouhé, coz vedlo k poklesu zapojeni ziki.
Vyuzivani pomicek, napiklad pracovnich list, obrazkl, karticek, vytvarného materidlu
a pracovnich pomticek, bylo ucelné, avsak prace s didaktickou technikou se omezovala
prevazn€ na prezentaci uiva a videi bez vyrazn€j$i podpory aktivniho uceni ¢i vyhledavani
nformaci. Podpora zakll se specialnimi vzdélavacimi potifebami méla rozdilnou uroven.
Vedle piikladt G¢inné diferenciace a spoluprace s asistenty pedagoga se objevily i hodiny
bez zievné podpory téchto Zakl. Rozvoj Ctendiské gramotnosti byl v n€kterych tiidach
vhodn¢ podpofen praci s textem a dostupnosti knih. Vyrazné rozdily se objevily také
V poskytovani zpétné vazby v pisemnostech zakl, a to od systematického vedeni k préaci
Schybou az po jeji nedostatené a nesoustavné uplatiovani. Prvky sebehodnoceni
a formativniho hodnoceni mély pozitivni dopad na zapojeni 7kl i jejich samostatnost,
nebyly vSak vétSinou vyuzivany dusledné ani vzdy provazany s cilem vyuky.

Ve sledované vyuce na druhém stupni byly v nékterych hodinach &eského jazyka a d&jepisu
vedle vykladu uciva vhodné zatazovany také kooperativni formy préace, zejména spoluprace
ve dvojicich ¢i skupinach a plnéni tkolt na stanovistich ve tiid¢. Vyuzivani pracovnich listl
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a technik cCtenafské gramotnosti podporovalo aktivni zapojeni zdkd do vyuky, porozuméni
textu i rozvoj jejich komunika¢nich dovednosti. Vyuka cizich jazyki vykazovala rozdilnou
uroven kvality, od zdafile vedenych hodin podporujicich aktivni komunikaci zaki v cllovém
jazyce az po hodiny s diléimi metodickymi nedostatky, zejména v oblasti disledného
vytvafeni cizojazy¢ného prostredi a diferenciace uloh. V kvalitné vedenych hodinach byla
patma efektivni organizace vyuky, vhodné stfidani c¢innosti, podpora prace ve dvojicich
a skupinach 1 tcelné vyuzivani prace s chybou a vrstevnického hodnoceni, coz poztivné
pfispivalo k motivaci 7akli a rozvoji jejich jazykovych kompetenci. Vyuka zemépisu
rozvijela zejména dovednosti zakl pfi vyhleddvani, tfidéni a prezentaci informaci, praci
s geografickymi zdroji a jejich komunikativni kompetence. Hospitované hodiny matematiky
a fyziky byly vedeny pievazné frontdlnim zptsobem, pfesto byla v nékterych hodinach
vhodné¢ zafazena mezipfedmétova propojenost. Poztivné Ize hodnotit srozumitelné
a transparentni seznamovani zaktl s vysledky pisemnych praci, kdy pedagog podrobné
vysvétloval zplisob bodového hodnoceni 1 ndvaznost na klasifikaci, coz piispivalo k lepsi
orientaci zakli ve vlastnich wvysledcich a pozadavcich na jejich vykon. V pfedmétech
vychovného charakteru byli Zaci cilené vedeni k ¢nnostnimu u€eni. Ve vytvarné vychoveé
probihala vyuka v klidné atvoiivé atmosféte, s vhodné poskytovanou individuaIni podporou,
podpoienou tcelnym vyuzitim digitdlnich vzdélavacich prostredkll. Vyuka telesné vychovy
rozvijela pohybové dovednosti zakd, jejich spolupraci, vzijemnou podporu a pozitivni vztah
k pohybovym aktivitim. Vyuka vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace rozvijela pracovni
dovednosti zaki, jejich samostatnost, odpovédnost pii pinéni ukolii a schopnost prakticky
vyuzivat ziskané poznatky.

Vychovatelé¢ ve Skolni druzin¢ vytvaieli podnétné a vstficné prostiedi, v némz byl béhem
hospitaéni ¢mnosti piirozené¢ vyvazovan odpocinek s rozvojem osobnosti zakl. Nabidka
¢innosti byla promyslena a umoziovala Ziktim volbu podle jejich zajmu, coz se pozitivné
odrazelo vjejich aktivnim zapojeni i celkové spokojenosti. Vychovatelé u¢inn¢ podporovali
otevienou komunikaci a kultivované vyjadfovani, vedli zdky ke spolupraci, respektu
a ohleduplnosti. Vztahy mezi Zidky 1 smérem k dospélym byly na velmi dobré urovni
apiispivaly k pfiznivému socidlnimu klimatu. Poztivem bylo pravideiné zafazovéani
pohybovych aktivit a pobytu venku s vhodnym vyuzitim Skolniho atria a Skolnich hiist.
Vychovatelé¢ pfistupovali k zaklim partnersky, cithvé je motivovali a podporovali jejich
iniciative.  Cinnosti  $kolni druziny tak systematicky podporovaly rozvoj kli¢ovych
kompetenci zaka a vhodné dopliovaly zdkladni vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Utitelky v matetfské Skole systematicky sleduji a vyhodnocuji vysledky vzdélavani
jednotlivych déti. Zaméfuji se na kvalitu ziznami z pozorovani déti, véetné jejich
rozumovych schopnosti, které nasledné vywzivaji k individualizaci vzdélavani, zejména
u déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami V mensi mife jsou tyto vystupy vyuZivany
K vyrovnavani nerovnosti ¢i podpoie nadani u ostatnich déti. Pro déti s odlisnym matefskym
jazykem skola zidila podplrnou skupinu zaméfenou na rozvoj jazykovych dovednosti.
Détem s odkladem povinné $kolni dochazky jsou zpracovavany plany pedagogickeé podpory
podporyjici jejich dalsi rozvoj s ohledem na vzdélavaci potieby. Portfolia vedena formou
slozek déti vyuzivaji jako nastroj ke sledovani vlastniho pokroku, jejich uspofadani neni
vzdy dostateCné piehledné a forma zpracovani neni zcela pfizplisobena veékovym
moznostem mladSich déti, coz mize zt€zovat jejich samostatnou orientaci I manipulaci
s obsahem. Piiznivy dopad na vysledky vzd¢lavani maji pratelské vztahy mezi vSemi
uCastniky vzdélavani. Dosazené vysledky déti jsou priméiené jejich veéku a na dobré Grovni,
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coz svéd¢i o spravném rozvoji jejich klicovych kompetenci. Emocionalni a socidlni vyvoj
déti je podporovan laskavym pfistupem pedagogickych pracovnic a pozitivnimi vztahy mezi
détmi. Déti dosahuji dobrych vysledk v oblasti sebeobsluznych dovednosti, grafomotoriky
1 poznatki o okolnim svété. Odpovidajici Grovné dosahuji také v Ctenaiské a matematické
gramotnosti. Vysledky déti phnicich povinné predskolni vzdélavani odpovidaji pozadavkim
pro pfechod do zakladni Skoly, k Cemuz pfispiva i cilend piiprava realizovand formou
edukativné stimula¢nich skupin. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani déti
informovani  pfi kazdodennim  kontaktu s pedagogy, prostiednictvim nastének,
elektronického informac¢niho systému ina individudlnich konzultacich.

Vysledky vzdélavani Zzakti jsou pedagogickymi pracovniky zikladni Skoly pravidelné
sledovany a oveéfovany v jednotlivych vyuCovacich pfedmétech prostrednictvim béznych
evaluanich nastrojl, jako je pisemné a Ustni zkouSeni, testy Ci ov€fovani praktickych
dovednosti pfi projektovych ukolech, napiiklad v informatice nebo ve vyuce cizich jazyki.
U zaki devatych rocnikti jsou soucasti hodnoceni také zavérecné prace zpracované formou
prezentace na zvolené téma, které podporuji rozvoj schopnosti samostatné vyhleddvat
a zpracovavat informace, komunikacnich a prezentatnich dovednosti i digitdlnich
kompetenci. Piistup ke Skolnfmu mnformac¢nimu systému je zajistén vSem ziakonnym
zastupcim, soucasné nabizi moZnost osobniho nahlédnuti do systému piimo ve Skole. Za
ucelem sledovani a nasledného zkvalitiovani vysledki vzdélavani Skola realizovala interni
srovnavaci testy z Ceského jazyka, matematiky aanglického jazyka. Vysledky testovani byly
projednavany v predmétovych komisich se zaméfenim na sjednocovani pfistupil
k hodnoceni zakti a vyhodnocovani vzdélavacich vysledkt. Z realizovaného testovani
vyplynulo, Ze Zaci dosahovali lepsich vysledkli v ¢eském jazyce, zatimco méné UspésSni byli
v matematice. Na zdklad¢ téchto ziSténi Skola pfijala opatfeni ke zlepSeni vysledkd zakd,
predevsim devatych ro¢niki, a to formou intenzivniho ,tydne piiprav‘ realizovaného pied
terminem pifjimacich zkousek. Toto opatieni Skola realizuje jiz druhym rokem a je poztivné
hodnoceno ziky 1 jejich zdkonnymi zastupci. SouCasné Skola systematicky podporuje
piipravu zaka devatych rocnikt k pijimacim zkouskam na stfedni Skoly prostiednictvim
zdjmového krouzku zamétené¢ho na Cesky jazyk a matematiku.

Pribézmé vysledky vzdélavani jsou Ctvrtletné vyhodnocovany na jednanich pedagogické
rady, prevazné vSak ve forme statistickych ptehledi bez konkrétnich navazujicich opatieni.
Spoluprace mezi prvnim a druhym stupném probtha zejména na neformalni drovni
prostiednictvim osobni komunikace pedagogii. Formaln¢ je zajiStovan predevsim ptechod
74kl z prvniho na druhy stupen, ato zejména ve spolupraci asistentii pedagoga a vychovného
poradce. Z ptedlozené dokumentace vyplynula rozdilnd tUrovenn metodické spoluprace
pedagogi na prvnim a druhém stupni Metodickd sdruzeni na prvnim stupni jsou
organizovana podle jednotlivych rocnikii a zamétuji se predevsim na planovani Skolnich
akci, soutézi a koordinaci vyuzivani ucebnic a pomicek. Mensi pozornost je v€novana
sjednocovani pedagogickych postupt v oblasti hodnoceni zakid, podpory zak se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a odliSnym matefskym jazykem ¢i vyhodnocovani vysledkt
vzdélavani. Z hospitaéni ¢innosti zarovenn vyplynula potieba vétsi metodické spoluprace
pedagogli napiic prvnim stupném. Na druhém stupni byla zaznamenina rozdind uroven
¢mnosti prfedmétovych komisi. Neékteré komise se systematicky veénovaly sjednocovani
pedagogickych postupti, nastavovani pravidel pro klasifikaci, tvorbé funkénich Kritérii
hodnoceni 1 podpofe zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a zakid s odhiSnym
matefskym jazykem. U ¢asti komisi vSak pievazovalo spiSe organizaéni zaméfeni jejich
¢innosti.

O pribéhu a wvysledcich vzdélavani Skola informuje zakonné zastupce zejména
prostiednictvim pravidelnych tfidnich schizek a elektronického mforma¢niho systému.
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V piipadé vyrazn&jSich vzdélavacich obtizi konkrétnich zakd jsou jejich zakonni zastupci
zvani Kk individualnim jednanim, v jejichz ramci Skola spole¢né s rodi¢i nastavuje postup
vedouci ke zlepSeni vysledkii vzdélavani. Nad ramec organizovaného doucovani Skola
nabizi také konzultace, jejichz Casové nastaveni odpovidd potfebam ziki. Prestoze Skola
vénuje zakum ohrozenym Skolnim netGspéchem pribémou podporu, nékteii zaci, zejména
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, dosahuji i nadale zhorSeného hodnoceni v nékterych
vyuCovacich pfedmétech. Pti hodnoceni na vysvédceni dosahuji Zici dlouhodobé stabilné
dobrych vysledkli a podil zakl prospivajicich s vyznamenanim se postupné zvySuje. Za
posledni tii uzaviené Skoli roky prospé€lo s vyznamendnim primémné 73 % Zaki, neprospéli
pouze jednotlivei Tridni ucitelé usilyji o disledné dodrzovani pravidel pro omlouvani
absence, pficemz primérna hodnota je ve sledovaném obdobi stabilni a neomluvené hodiny
uklddala snizené stupn€ zchovani Motivaci Zikti k dobrym studijnim vysledkim
a reprezentaci Skoly podporuje pocet udélenych pochval v predchozich Skolich letech, ktery
vyrazné pievySoval pocet uloZenych kazenskych opatieni.

Skola systematicky podporuje rozvoj nadani a zajmi Zikd prostfednictvim soutdZ, kurzd
a zajmovych aktivit. Zaci dosahuji velmi dobrych vysledkti v predmétovych i uméleckych
soutézich, zejména v matematickych soutéZich na okresni i krajské Grovni a v zemépisné
olympiadé. Vyzmamnym uspéchem bylo také ziskdni druhého mista v celostatni pévecké
soutéz. Skola vytvaii vhodné podminky pro rozvoj pohybovych a jazykovych kompetenci
7kl prostfednictvim organizace kurzii a zahraniCnich pobytd. V sedmém rocnku je
realizovan lyzaisky kurz, na ktery navazuje rozsifujici zahranicni kurz pro ziky devatych
ro¢niki. Dlouhodobé zavedeny a zaky poztivné hodnoceny je také sportovni kurz
v Chorvatsku. Jazykové dovednosti zakl jsou systematicky rozvijeny béhem pozndvaciho
zajezdu do Anglie, jehoZ soucasti je pobyt v hostitelskych rodindch. Skola nabizi Zaktim
Sirokou Skalu zajmovych aktivit podporyjicich jejich vSestranny rozvoj. K dispozici jsou
sportovné zaméfené aktivity, napidklad externi florbal &i inbalance parkour. Zaci mohou
rozvijet také své kreativni a socidlni dovednosti v krouzku deskovych her, hudebnim ¢&i
vytvarném krouzku a v daBich zajmovych aktivitich. Nabidka zajmovych tutvara reflektuje
riznorodé potieby a zajmy zakl a piispiva k efektivnimu vyuzivani jejich volného casu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od inspekéni c¢innosti v roce 2019 $kola piijala opatfeni K odstranéni zisténych
nedostatki  zejména K ptedskolnimu  vzdélavani. Nedostatky pietrvaly v oblasti
kontrolniho systtmu s dopadem na nastaveni poradenskych shizeb a do pribéhu
vzdélavani.

— V matetské Skole se zvysil pocet déti v souvislosti se ziizenim tieti tiidy predskolniho
vzdélavani, doslo také k navySeni poctu pedagogickych pracovnikii ake zméné na
vedoucim pracovnim miste.

— Odnastupu nového feditele v roce 2024 doslo k obmén¢ vedeni a rozsiteni SirStho vedeni
Skoly. Personalni obména prob¢hla i v ramci poradenskych sluzeb.

— Dochazi také k prubéznému zlepsovani materialnich podminek $koly.

— Doslo k mimému snizeni poctu zak zidkladni Skoly a soucasné vzrostl pocet zakl se
specialnimi vzd€lavacimi potiebami a odlisnym matetskym jazykem.
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Silné stranky

— Zapojeni Skoly do projektové Cinnosti a aktivni spoluprace se ziizovatelem Skoly 1 dal§imi
partnery u¢inn¢ obohacuje vzdélavani zakt a pfispiva ke zkvalitnéni podminek pro
vzdélavani. (1.5)

— Aktivni pfistup vedeni skoly k tvorbé kurikula, podpoieny systematickym vzdélavanim
pedagogii a jejich zapojenim do tvorby sdilené vize Skoly a movace Skolniho
vzdélavaciho programu podporuje spolupraci mezi pedagogy. (3.5)

— Skola vytvati prostiedi pro viestranny rozvoj Zikl prostiednictvim nabidky zijmovych
krouzkti a bohaté skaly vzdélavacich, kulturnich a sportovnich aktivit. Organizo vané
¢innosti napoméhaji Zakim rozvijet socialni dovednosti a posiluji jejich pfipravenost na
vstup do dalsi zivotni fize, zejména v oblasti samostatnosti, spoluprace a schopnosti
adaptace. (5.3)

— Kvalitni materidlni vybaveni a esteticky podnétné¢ prostredi matetské Skoly pozitivné
ovlivitluje psychickou pohodu déti a podporuje jejich aktivni zapojeni do vzd€lavani.
(2.4.)

— Siroka a podnétnd vzdélavaci nabidka vytvaii podminky pro aktivni ueni a piirozeny
rozvoj déti, podporuje plynulou organizaci dne a provazanost ¢innosti véetné stravovani.
4.2.)

— Skola zajistuje systematickou podporu déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
véetné cilené logopedické prevence a péce. (6.2.)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod Kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepS$eni)

— Rezervy v nastaveném systému kontroly, zejména v oblasti hospita¢ni Cinnosti, ktera je
realizovana v omezeném rozsahu a neposkytuyje konkrétni zpétnou vazbu ke zlepSeni
zadkladniho a zijmového vzdélavani, vedou k absenci systematického zkvalitfio vani
pedagogického procesu a omezenému profesnimu rozvoji pedagogl. (2.1)

— Pfi vzdélavani zakd byly v menSi mife zafazovany kooperativni formy wyuky, nebyl
dostatecné podporovan rozvoj kritického mysleni ani prace s rliznorodymi informa¢nimi
zdroji. (4.2)

— V hospitovanych hodinach nebylo pfevazné disledné pracovano s cilem hodmny a jeho

wyhodnocovanim, zici byli pouze ojedinéle vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni, coz omezovalo rozvoj jejich sebereflexe a schopnosti fidit vlastni uceni. (4.3)

— Provazanost poradenskych sluzeb vykazuje diléi nedostatky, které snizyji efektivitu
vychovné-vzdélavaciho procesu. Strategie prace se zaky s potfebou podpirnych opatieni
neni vzdy dostateéné U¢innd z hlediska dosahovani jejich vzdélavaciho pokroku. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Systematicky vyuzivat zivéry z pedagogické diagnostiky pro pifpravu diferencované
vzdélavaci nabidky a ucelnou individualni podporu déti, vychovné-vzdélavaci strategie
planovat podle konkrétnich vzd€lavacich potieb déti.

— Veést déti k pribémé sebereflexi vlastni GspéSnosti a vzajemnému hodnoceni mezi détmi.
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Praviden¢ zatazovat digitalni pomicky do vzdélavani s cilem podpofit rozvoj digitalnich
kompetenci déti.

Zefektivnit vedeni détskych portfolii tak, aby systematicky dokladala mdividudIni
pokroky déti a podporovala jejich pravidelné sebehodnoceni.

Zefektivnit kontrolni systém v zakladni skole a posilit jeho dopad do kvality vzdélavani.

Zwysit Cetnost a systematiénost hospitacni ¢innosti v zakladni $kole a Skoli druzing,
formulovat v hospitatnich zdznamech konkrétni doporuceni ke zkvalitnéni vzdélavani
a provazat jejich zavéry s profesnim rozvojem pedagogickych pracovniki.

Zvysit umnost adaptacniho systému zacinajicich pedagogi.

Pfi vyhodnocovani stiznosti piijimat opatieni odpovidajici zivaznosti zjiSténych
skutecnosti a zajistit odpovidajici dokumentovani pifjatych opatfeni v pracovnépravni
oblasti.

Systematicky ziskavat zpétnou vazbu od zakl a zakonnych zistupcli a vyuzivat ji
k v¢asné detekci problémi a prevenci vzniku stiznosti.

Zavést zakovsky parlament jako nastroj pro aktivni zapojeni zakl do zivota Skoly.

Nastavit a disledné uplatiiovat funkéni systém pravidelného sdileni informaci mezi
pracovniky poradenskych slizeb, véetné jasné vymezenych kompetenci a komunikacnich
tokl. Posilit v€asnou komunikaci jak uvnitt Skoly, tak smérem k zidkonnym zistupctim
7akn, s cilem zvysit efektivitu poskytované podpory a zajistit jednotny piistup k feSeni
vzdélavacich i1vychovnych obtizi zaka.

Stanovit cile preventivniho programu konkrétnéji a v méfitelné podobé tak, aby bylo
mozné systematicky sledovat jejich napliovani a vyhodnocovat dopad realizovanych
aktivit na chovani zakl a tfidni klima.

V rdmci metodického vedeni pedagoghi prvniho stupné cilené podporovat sjednocovani
vyukovych postupt, sdileni pikladi dobré praxe a efektivni metody préce.

Dusledné poskytovat zakim zpétnou vazbu v pisemnostech stéZejnich predmétl a vést
7aky k praci s chybou.

Systematicky podporovat rozvoj kooperace a komunikacnich dovednosti zaku.
Podporovat rozvoj kritického mysleni zaki ve vyuce a rozvijet préaci s riznorodymi
mforma¢nimi zdroji.

Dusledné¢ formulovat, sdilet a vyhodnocovat cil hodny wve vztahu k ocekdvanym
vysledklim uceni.

Efektivné vyuzivat vyuCujicimi podporu asistenta pedagoga ve wyuce a sdilet piklady
efektivni spoluprace pedagogl a asistentli pedagoga v ramci Skoly.

Utelné a aktivizujicim zptisobem vyuzivat didaktickou i vypodetni techniku k podpoie
uceni 7akl a k ovéfovani mformaci.

Systematicky vyhodnocovat vysledky vzdélavani zakid a piijimat konkrétni navazujici
opatfeni ke zlepSovani vzdélavacich vysledki.

Rozvijet spolupraci pedagogii napfi€ prvnim a druhym stupném za uCelem zajiSténi
navaznosti vzdélavani a sdileni efektivnich pedagogickych postupt.
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— Podporovat ¢mnost metodickych orgdnii v oblasti analyzy vysledki vzdélavani,
sjednocovani kritérii hodnoceni a planovani podptrnych opatieni pro ziky ohrozené
Skolnim neuspéchem.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Fediteli ve
lhiité do 14 dnti od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu inspekéni
zpravy, resp. od dorueni stanoviska k pripominkam, prijmout opatreni k odstranéni
nedostatkii zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou formulovany v ¢asti
slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné informujte Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla prijata opatreni, a to prostrednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni 1ZO: 181 037 670 Mateiska Skola, IZO:
060 555 823 Zakladni Skola, 1ZO:118 200 437 Skoli druzina, 1ZO:103 067 451
Skolni jidelna, 1Z0:181 122 472 Skolni jidelna-vydejna ze dne 27. 3. 2026

2. Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele Skoly 1. 7.2024 s u¢innosti od 1. 8.2024

Osveédceni o absolvovani funkéniho studia II pro fidici pracovniky ve Skolstvi ze dne
10. 1. 2007

4.  Skoli #ad zikladni gkoly &j. ZSV595-2025 platny od 1. 9. 2025
5. Skohi fad matefské Skoly &.j. ZSV-414-2025 platny od 1. 9. 2025

6. Skoli vzdélavaci program s nazvem ,Z ulice Vedlejsi do hlavniho proudu Zivota“
platny od 11. 9. 2023

7. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani &j. ZSV 705-2022 platny od
1.9. 2022 do 31. 8. 2027

8.  Vyro¢ni zpravy Skoly za Skoli roky 2022/2023, 2023/2024 a 2024/2025

9. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve skolim roce 2024/2025 a 2025/2026

10. Zé&pisy z jednani predmétovych komisi vedené ve Skolim roce 2024/2025
a 2025/2026

11.  Zapisy ze setkani vedeni ro¢niku na prvnim stupni vedené ve Skolnim roce 2025/2026

12.  Elektronicky mnforma¢ni systém Skoly (vypisy ze zikovské knizky zaki, souhrnné
prehledy klasifikace Skoly, absence a vychovnych opatieni) vedeny ve Skolnim roce
2023/2024, 2024/2025 a 2025/2026

13.  Dokumentace souvisejici s poradenskymi shizbami (plan vychovného poradce, plan
Skolntho metodika prevence, plan kariérniho poradenstvi, strategie pfedchazeni skolni
neuspesSnosti, minimalni preventivni program, krizové plany) vedena ve Skolnim roce
2025/2026

14.  Osobni dokumentace zakil se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vedend ve Skolnim
roce 2025/2026 (vzorek)

15.  Pisemnosti a vytvarné prace zaku prvntho a druhého stupné (vzorek)

16.  Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2019, aktualizovany
k 27. 4. 2026

17.  Vnitini fad Skolni druziny platny od 29. 4. 2026
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18. Dokumentace vedena Skolni druzinou ve Skolim roce 2025/2026 (ptehledy
vychovné vzdélavaci prace, zapisni listky, ranni dochazka, zipisy z porad skolni
druziny)

19.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skoli rok 2025/2026

20.  Piehledy uskute¢néného daiho vzdélavani pedagogi vedené ve Skolnim roce
2023/2024, 2024/2025 a 2025/2026

21.  Smlouva o zajiSténi spoluprace pfirealizaci praxe studyjicich ze dne 25. 2. 2026

22.  Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek Skoly, zajiSténi
bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zaka a Skolntho stravovani

23.  Inspekéni zprava &.j. CSIB-1213/19-B ze dne 26. 6. 2019
24.  Vyjadfeni k &.j. CSIB-1212/19-Bak ¢&. j. CSIB-1213/19-B ze dne 2. 7. 2019
25.  Zapis z jednani s feditelem S$koly ze dne 29. 4. 2026

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZze Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti (u §kol a
Skolskych zafizeni je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky, cozZ je povazovano
za den prevzeti dokumentu). Pripadné pripominky zaSlete prostifednictvim datové
schranky (g7zais9), a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Michaela Svobodova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jan Dusik, Skolni nspektor

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka

PhDr. Jiti Wasserburger, Skolni nspektor

Mgr. Blanka Prachafova, Skolni inspektorka

Mgr. Sarka Machagova, Skohni inspektorka

Mgr. Andrea Stépanova, $kolni inspektorka

Mgr. Ivona Vélkova, Skolni mspektorka

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

2.6.2026
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