Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSTU-465/10-U

Nizev Skoly: Materska $kola, Nezabylice, okres Chomutov
Adresa: 430 01 Nezabylice 32

Identifikator: 600 077 241

IC: 71011 072

Misto inspekce: 430 01 Nezabylice 32

Termin inspekce: 4. —6. kvéten 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabehu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zédkladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé¢jSich predpistt (dale jen ,.Skolsky zakon®);
zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdélavani podle ptislusnych skolnich
vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona pro tcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani déti v matematické gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Ptispévkova organizace Matefska Skola, Nezabylice, okres Chomutov (déale jen ,Skola*
nebo ,MS*) byla ziizena k 1. 1. 2003. V souladu sudaji uvedenymi v rejstitku kol
a Skolskych zatizeni vykonava ¢innost matefské Skoly s nejvyS§im povolenym poctem 20 déti
a Skolni jidelny. Ztizovatelem Skoly je Obec Nezabylice.

Ptredskolni vzdélavani je organizovano v jedné vékové smiSené tfide. Ptijimany jsou déti
zpravidla od tfi do Sesti let. Kromé déti z Nezabylic do MS dochazeji i déti z okolnich obci.
Provozni doba matetské Skoly je stanovena od 6:00 do 16:00 hodin.

V poslednich tfech letech doslo v MS k vyznamnym zménidm ve vedeni skoly
1 v pedagogickém sboru. V soucCasné dob¢ =zajistuji pedagogicky proces dvé ucitelky
s dlouholetou praxi (v€etné feditelky), z toho jedna na ¢astecny pracovni Gvazek jako zéstup
za utitelku na matefské dovolené. Reditelka $koly jmenovana do funkce k 1. 7. 2008 vydala



Skolni vzdélavaci program ,,Nam se libi cely svét (dale jen ,,SVP PV*), ktery nyni za¢ina
v praxi ovéfovat. Jednim z jeho koncepcénich zaméri je vytvofeni ptatelského klimatu
s navazanim partnerskych vztahi s rodi¢i. Za kratkou dobu pusobeni ve funkci se feditelce
podafilo zajistit rekonstrukci a rozsifeni stavajicich prostor Skoly, dovybavit Skolni jidelnu
a Skolni zahradu.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodaii s nemovitym a movitym majetkem ve vlastnictvi zfizovatele, ktery byl skole
na zakladé¢ smlouvy o vypljéce bezplatné pieddn k uzivani k zajisténi hlavniho ucelu
a predmétu Cinnosti, pro kterou byla zfizena. V roce 2009 prosla Skola velkou rekonstrukci
(pfistavena nova herna s vystupem do zahrady, pofizeno nové vnitini vybaveni, pradelna
se suSickou, socidlni zatizeni, moderni kuchyn¢), kterd byla z devadesati procent financovdna
z dotacnich prostiedkii Evropského zemédélského fondu (programu rozvoje venkova), a kteréd
umozni zvySeni kapacity Skoly.

V hodnoceném obdobi let 2007 - 2009 S$kola hospodafila s finanénimi prostfedky
poskytnutymi ze statniho rozpoc¢tu na pfimé neinvesticni vydaje, s finanénimi prostfedky
pfijatymi z rozpoctu zfizovatele na provozni neinvesticni vydaje, s finan¢nimi prostfedky
svych fondl a s mimorozpoc¢tovymi zdroji.

Financni prostfedky ze statniho rozpoctu na pifimé neinvesticni vydaje byly Skole poskytnuty
na uhradu plat, ostatnich plateb za provedenou praci, zdkonnych odvodi socidlniho
a zdravotniho pojisténi, pfidélu do fondu kulturnich a socidlnich potieb, ostatnich
neinvesti¢nich vydaja pfimych (dale ,,ONIV*). VySe téchto prostfedkii odpovidala poctu
vykazovanych déti. Piijaté prosttedky na ONIV byly vyuzity ptfedev§im na nakup ucebnich
pomiicek a vroce 2007 na zabezpecCeni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika
(dale jen ,,DVPP*). Nejvice prostiedkii na ONIV bylo ¢erpano v roce 2009, ve kterém doslo
k uspoie finan¢nich prostiedki tykajici se odvodu pojistného na socialni zabezpeceni, za které
byly pofizeny ucebni pomiicky. Vyse financnich prostfedkii stitniho rozpoctu na piimé
neinvesti¢ni vydaje méla vzristajici tendenci v poloZce platii a souvisejicich odvodu.

Finan¢ni prostfedky zrozpoctu zfizovatele, které mély ve sledovaném obdobi vzristajici
tendenci, byly Skole poskytnuty na provozni neinvesticni vydaje potiebné k zajiSténi
plynulého chodu organizace - material, energie, sluzby. Velkou udrzbu a obnovu majetku
zajisStoval a financoval z vlastnich finan¢nich prostiredki zfizovatel.

K financovani neinvesti¢nich vydaji Skola vyuZzivala také ucelovych dotaci ziskanych
ze statniho rozpoétu v ramci narodnich rozvojovych programii MSMT, které byly
v hodnoceném obdobi ureny na zvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii.

Ve sledovanych letech byly k financovani neinvesti¢nich vydajii Skoly vyuZzivany i finan¢ni
prostiedky ziskané formou uplaty za vzdélavani a finan¢ni prostiedky rezervniho fondu.

Na zkvalitnéni materidlnich podminek Skoly se podilely i ziskané dary finan¢ni, které byly
pouzity na potizeni ucebnich pomicek a lozniho povleceni, a dary vécné (DVD hry, monitor
k pocitaci).

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly (hlavni ¢innosti)
ve sledovaném obdobi tvofil v priméru 80,3 %, z toho nejvétsi podil piipadl na osobni
naklady (mzdové néklady, socidlni a zdravotni pojisténi, zdkonné a ostatni socialni naklady),
kdy podil statniho rozpoctu na celkovych vyplacenych prostiedcich na platy ¢inil 100 %.



Pocet vykonti na jednoho pedagogického pracovnika za sledované obdobi Cinil v priméru
9,67.

Materialni podminky a financni zdroje Skoly umoZiiuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu a piijaté financni prostiedky Skola vyuZila ve prospéch déti na zlepSeni podminek
vzdélavandi.

Hodnoceni Skoly

Vedeni Skoly

Piedikolni vzd&lavani je realizovano podle inovovaného SVP PV. Na zakladé komparativni
analyzy provedené Ceskou 3kolni inspekei (déle jen ,,CSI) a z ni vyplyvajicich doporuéeni
feditelka Skoly doplnila chybé&jici informace v oblasti podminek vzd€lavani, organizace
chodu, vzdélavaciho obsahu a evaluac¢niho systému. V soucasné dobé dokument zohlediuje
vnitini a vné&j$i podminky Skoly, vymezuje vzdélavaci cile, vzdélavaci obsah 1 systém
hodnoceni. Zakonni zastupci jsou o vzdélavacich zdmérech informovani prostfednictvim
vefejnych prezentaci $koly a pravidelné obmétovanych nastének. SVP PV maji k dispozici
ve vstupnich prostorach skoly.

Reditelka 8koly spliiuje zakonné piedpoklady pro vykonavani funkce. Plni povinnosti,
které vyplyvaji ze Skolského zdkona. Zasadni dokumenty a opatfeni vztahujici se k vychovné
vzdélavacimu procesu projednavd s pedagogickou radou. Aktudlné, se svym ndstupem
do funkce, vydala fadu vnitinich ptfedpisi, které vymezuji oblast pldnovani, organizovani,
informacni 1 kontrolni systém. Dle jejiho sdéleni ji nebyla pii nastupu do funkce piedana
dokumentace Skoly, jejiz vedeni vyplyva ze Skolského zakona (napi. doklady o pfijimani déti
k predskolnimu vzdélavani, zprava o vlastnim hodnoceni Skoly, tfidni knihy za obdobi
$kolnich rokéi 2006/2007 a 2007/2008). Cinnost $koly tak nelze za toto obdobi hodnotit.
Systém hodnoceni a efektivitu pfijatych opatfeni feditelka Skoly v soucasné dobé zacina
ovefovat.

Skola uskuteciiuje vzdélavani podle Skolniho vzdéldvaciho programu, ktery je v souladu
se zasadami  Ramcového  vzdélavaciho programu  pro  piedskolni  vzdélavani
(ddle jen ,,RVP PV“). Stanovené strategické zaméry Skola postupné naplituje.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Personalni podminky umoziji realizaci SVP PV. Skola ma stanoveny plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Od nastupu feditelky do funkce byla ucast na akcich
realizovanych prostfednictvim institucionalniho vzdélavani negativné ovlivnéna personalnimi
a provoznimi podminkami. Aktudlné¢ je DVPP zajiStovano pouze formou samostudia
metodického portalu a dostupnou odbornou literaturou, pro které feditelka Skoly vytvofila
dostate¢né materialni podminky.

Pii realizaci SVP PV ve spolupraci s policii, ale i pedagogicko-psychologickou poradnou,
vénuji ucitelky pozornost ¢innostem souvisejicim se zdravym zivotnim stylem, s ochranou
Clovéka pfi mimofaddnych uddlostech i pfed socidln€é patologickymi jevy. Pedagogické
pracovnice dbaji na preventivni opatfeni k pfedchdzeni traziim. DéEti jsou v prabehu
vzdélavaciho procesu prokazatelné poucovany o moznych rizicich. Podminky k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti obsahuje Skolni tad i dals$i vnitini smérnice matetské Skoly.
K pohybovym aktivitim slouzi prostornd a vhodné vybavena $kolni zahrada i okoli MS.
Skolni jidelna zaji§tuje pestrou a plnohodnotnou stravu i celodenni pitny rezim. Nové



pfichozim détem je umoznéna postupnd a individudlné zajiStovana adaptace. Pozitivné
hodnocen je individudlni pfistup pfi zajiStovani poledniho odpocinku déti.

Materialni vybaveni je obnovovano v zavislosti na finanénich prostiedcich. S nastupem
feditelky do funkce se vyrazné zlepsila iroven vybaveni interiéru Skoly, ale i Skolni zahrady.
Prostorové uspofddani umoziuje realizovat nejriznéjSi druhy spontannich, relaxacnich,
pohybovych i frontdlnich ¢innosti. Vzhledem k nedostatku pomticek pro pohybové aktivity je
planovéno jejich postupné dovybaveni.

Persondlni, materidalni podminky a podminky k zajisténi bezpecCnosti déti vytvireji
v soucasné dobé optimalni piedpoklady a spolu s financnimi zdroji umoZiiuji realizaci
SVP PV.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii podminky pro rovny piistup ke vzdélavani, informace o vzdélavaci nabidce
a o podminkach zapisu zvetejiiuje prostiednictvim détskych vystoupeni a akci Skoly,
ale 1 vefejnych vyvések a webovych stranek obce. V poslednich tfech letech nepievysil pocet
zadosti o pfijeti k pfedSkolnimu vzdéldvani pocet volnych mist. Pfijaty byly vSechny
pfihlaSené déti. Individudlni péce je poskytovdna détem v adaptacnim obdobi a détem
s odkladem $kolni dochazky. Skola v piipadé potieby zprostiedkovava kontakty na odborna
poradenska pracovisté. Matefskd Skola dlouhodobé nevykazuje zadné dit¢ se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Skola vytvdii podminky pro rovny p¥istup ke vzdélavani v souladu se $kolskym zikonem.

Partnerstvi

Hlavni prioritou matetské Skoly je navazani a rozvijeni partnerstvi s rodici déti. Rodic¢e jsou
informovani o koncep¢nich zamérech, o vzdélavaci nabidce 1 o individualnich pokrocich déti.
Skole nabizeji pomoc v podobé& drobnych sponzorskych dari a podileji se na jejich akcich.

Spoluprace se zakladni Skolou neptesahuje tradi¢ni pojeti pro zajisténi navaznosti vzdeélavani
(navstéva 1. tfidy, rozhovory s pedagogy ZS, ucast ucitelek pti zapisu).
Spoluprace se zfizovatelem je zaméfena zejména na oblast zlepSovani materialniho zazemi.

Spoluprdce s partnery je funkcni, prispiva ke kvalité vzdélavani.

Prubéh vzdélavani

Realizace pfedSkolniho vzdélavani odpovidad profilaci a zdmértim, které si Skola stanovila
ve svém SVP PV. V pribéhu inspekce uditelky vytvafely prostor pro spontanni hry déti
1 pilezitosti pro fizené €innosti. Organizace dne umoziuje reagovat na individualni moznosti
a aktualni potteby déti. Z predlozené¢ dokumentace, détskych praci, ale 1 z inspekcnich
hospitaci vyplyva, ze vzdélavaci nabidka zohlediiuje formy integrovaného pfistupu s diirazem
na nadmétovou propojenost. Ze zapistt z tfidnich knih vyplyva, Ze ucitelky vénuji méné
pozornosti vytvafeni piilezitosti pro experimentovani asamostatné feSeni konkrétnich
problémovych situaci détmi, sméfujicich k ¢innostnimu uceni. Kvalitu vzdélavani pozitivné
ovlivitovalo efektivni vyuZzivani materidlniho vybaveni a jeho dostupnost détem. Pozitivni
vliv mé i pfijemné klima Skoly. D¢ti se citily bezpe¢né, do tfidy vstupovaly s divérou, mély
dostatek pfilezitosti ke vzajemné komunikaci. Verbalni projev vétSiny déti prokazoval
pifiméfenou slovni zasobu vzhledem k véku a velmi dobrou turoven komunikacnich
dovednosti. Na urovni odpovidajici v€ku, zvladaly sebeobsluzné a pracovni navyky.
Hodnoceni ucitelkami bylo povzbuzujici, poskytovalo détem konkrétni zpétnou vazbu, méné
byla u déti podporovana schopnost vlastniho hodnoceni, sebereflexe.



Priitbéh vzdélavani ma standardni uroven s rezervami v oblasti pouZivanych metod
¢innostniho uceni.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu

Realizovany Skolni vzdélavaci program zohlediiuje vSechny oblasti RVP PV, pfispiva
k rozvoji klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti. Ucitelky podporuji té€lesny rozvoj
1 osobni spokojenost déti, zaméiuji se na podporu samostatnosti. U nejmladSich déti vénuji
zvysenou pozornost rozvoji socialnich dovednosti a komunikac¢nich schopnosti. U nejstarsi
vekové skupiny se ucitelky zamétuji na dosahovani znalosti a dovednosti potiebnych
pro vstup do zdkladni Skoly. Nabizenymi c¢innostmi ulitelky vedly déti k osvojovani
zakladnich védomosti, dovednosti, schopnosti a postojii nezbytnych pro ptiznivy rozvoj jejich
osobnosti. Z hlediska vytvafeni a rozvoje klicovych kompetenci byly dobré vysledky
shledany v oblasti kompetenci socidlnich a komunikativnich, rezervy byly zjistény
v napliiovani kompetenci k feSeni problém.

Skola dosahuje v rozvoji klicovych kompetenci standardni uirovné, s rezervami v napliiovani
kompetenci k FeSeni problémii.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Pti vzdélavani déti Skola napliiuje stanovené cile smétujici k rozvoji osobnosti kazdého ditéte.
Pedagogové v pribéhu vzdélavani mapuji individudlni pokroky déti, ptipravuji potiebné tdaje
pro nasledné vyhodnoceni. Usp&snost déti v dalsim vzdélavani si ovétuji také prostiednictvim
rozhovort s rodi¢i a pedagogy zakladni skoly.

Vysledky vzdélavani dosahuji poZadované urovné.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku $kol
a Skolskych zaiizeni. Zajist'uje rovné podminky p¥i prijimani i v pritbéhu vzdélavani.

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélivini je zpracovany v souladu se zdsadami
acili platného Skolského zdikona a naplituje zaméry RVP PV. Financni prostiedky
pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany ve prospéch vzdélavani deéti.

rvr

Skola vytvdii bezpecné prostiedi, podporuje zdravy Fivotni styl. Realizovand vzdélivaci
nabidka podporuje rozvoj osobnosti déti, vytvari dostatecné predpoklady pro pokracovani
ve vzdélavdani. Uroveii vysledkii vzdélavani odpovidd ocekdvanym vystupiim RVP PV
i individualnim moznostem déti, sméiuje k napliiovani klicovych kompetenci. Proces vlastni
evaluace je momentalné na pocdatku ovérovani.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

. Zmeéna zfizovaci listiny Matetské Skoly Nezabylice, okres Chomutov ze dne 20. 9. 2007,

s i€innosti od 1. 10. 2007

Smlouva o vyptjéce (ze dne 20. 9. 2007), Soupis majetku obce Nezabylice v MS
Nezabylice (ze dne 14. 09. 2007)

Jmenovani teditelky Matetfské Skoly Nezabylice, okres Chomutov, pfispévkové
organizace s u¢innosti od 1. 7. 2008 (ze dne 16. 6. 2008)

Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje o zafazeni do sit& 3kol, piedikolnich
zafizeni a $kolskych zafizeni, C. j. 30287 s Gi¢innosti od 1. 9. 2003 (ze dne 5. 9. 2003)
Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v dajich,
¢.j. 1141/SMT/2008/4 s t€innosti od 1. 7. 2008 (ze dne 30. 6. 2008)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 23. 4. 2010

Skolni vzdélavaci program s motiva¢nim nazvem ,,Nam se libi cely svét® C. J. 43/08,
s u€innosti od 1. 9. 2008

Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem ,,Nam se libi cely svét® C. j. 14/10,
aktualizace €. 1 s ucinnosti od 15. 2. 2010

Skolni ¥ad Mateiské $koly s C. j. 44/08 stcinnosti od 1. 9. 2008, aktualizovany dne
7.9.2009

Organizaéni ¥ad C. j. 45/08 s uéinnosti od 1. 9. 2008

Ttidni kniha pro matetské skoly ve Skolnim roce 2009/2010, skolnim roce 2008/2009
Vykaz o matetské Skole (S 1-01) podle stavu k 30.9.2006 (ze dne 10. 10. 2006),
k 30.9.2007 (ze dne 5. 10. 2007), k 30. 9. 2008 (ze dne 8. 10. 2008), k 30. 9. 2009
(ze dne 3. 10. 2009)

Vykaz o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30.9.2006 (ze dne 2. 10. 2006),
k 30.9.2007 (ze dne 5. 10. 2007), k 30.9. 2008 (ze dne 8. 10. 2008), k 30. 9. 2009
(ze dne 3. 10. 2009)

Vykaz o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich (R 36-01) za Skolni
rok 2006/2007 (ze dne 6. 9. 2007), za Skolni rok 2007/2008 (ze dne 9. 9. 2008), za skolni
rok 2008/2009 (ze dne 8. 9. 2009)

Vykaz o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2007
(zedne 6. 11. 2007), k31. 10. 2008 (ze dne 5. 11. 2008), k31.10.2009 (ze dne
11.11.2009)

Skolni matrika — spisy déti vedené ve $kolnim roce 2009/2010 (Zadost o piijeti ditéte
do mateiské $koly Nezabylice, Evidenéni list pro dité v MS, Rozhodnuti o zafazeni ditste
k ptedSkolnimu vzdélavani), 2008/2009, 2009/2010

Seznam déti na Skolni rok 2009 — 2010, 2008 — 2009

Piehledy dochazky za sk. rok 2006/2007, 2008/2009, 2009/2010

Koncepce rozvoje mateiské skoly Nezabylice ze dne 31. 3. 2008

Struktura vlastniho hodnoceni (uvedena bez projednéani v pedagogické rade)

Zaznamy o individudlnim rozvoji déti — ,,Co uzZ umim* a Zaznam o ditéti (sociabilita,
sebeobsluha, motorika a poh. dovednosti, lateralita, grafomotorika, kresba, rozumové
dovednosti, barvy, fec, ¢iselnd fada, geom. tvary)

Hodnotici list u¢itelky MS (hodnoceni integrovanych blokii)

Zapisy ze schiizek rodicii ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010 (sezndmeni se Skolnim
tadem a SVP PV), véetné prezenénich listin

Plan pedagogickych rad na Skolni rok 2009 - 2010

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad - Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
ke dni inspekce

Zaznamy z kontrolni ¢innosti feditelky ve Skolnich rocich 2008 — 2010
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Doklady o odborné kvalifikaci pedagogt (Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010)

Rozpis sluzeb ucitelek platny od 1. 9. 2008

Pracovni naplné zaméstnanct s platnosti od 1. 9. 2008

Plan spolupréce s rodici, se ZS Udlice

Plan dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikti (DVPP), uvedeny bez datovani

Kniha urazt, vedena od 1. 10. 2010

Smérnice fteditelky Matetské Skoly Nezabylice, okres Chomutov, kterou se stanovi
zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti v MS

Kronika a fotodokumentace skoly

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007 (ze dne 11. 1. 2008), za 1. — 4. &tvrtleti 2008
(ze dne 13. 1. 2009), za 1. — 4. Ctvrtleti 2009 (ze dne 15. 1. 2010)

Zéavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 05. 12. 2007 (ze dne 6. 12. 2007),
k 08. 12. 2008 (ze dne 8. 12. 2008), k 09. 12. 2009 (ze dne 10. 12. 2009)

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty
spolufinancované zrozpo¢tu Evropské unie a zprostfedki finan¢nich mechanismi
(ze dne 09. 01. 2009)

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A.
Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a zprostiedkii finan¢nich
mechanismu (bez data vystaveni)

Avizo KU Usteckého kraje zn. 145654/2008/1418/SMT/2008 o piid&lené dotaci na
rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu prace*
(¢.j. 11 849/2008-26) pro rok 2008 (ze dne 3. 9. 2008)

Avizo KU Usteckého kraje zn. 24046/2009/373/SMT/2009 o pfid&lené dotaci na
rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(¢.j. 1230/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 10. 2. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev. &. 69689/2009, &.j. 850/SMT/2009 o piidélené dotaci na
rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(¢.j. 24 130/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 21. 4. 2009)

. Avizo KU Usteckého kraje ev.&. 69689, &.j. 850/SMT/2009 o piidélené dotaci na 2. etapu

rozvojového programu ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu prace*
¢.j. 4 982/2009-26 pro rok 2009 ze dne 31. 3. 2009 (ze dne 21. 4. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje zn. 24046/2009/373/SMT/2009 o piidélené dotaci na
rozvojovy program ,Posileni Urovné odménovani nepedagogickych pracovnikd*
(€.j. 230/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 13. 3. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev.¢. 10846/2009, &.j. 391/SMT/2009 o ptidélené dotaci na
II. etapu rozvojového programu ,Posileni Urovné odménovani nepedagogickych
pracovnik® (¢.j. 11 215/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 11. 6. 2009)

Rozvaha (bilance) piispévkovych organizaci sestavena k: 31. 12. 2007, sestavena
k: 31. 12. 2008 (ze dne 02. 02. 2009), sestavena k: 31. 12. 2009 (ze dne 09. 02. 2010)
Vykaz zisku a ztraty ptispévkovych organizaci sestaven k: 31. 12. 2007, sestaven
k: 31. 12. 2008 (ze dne 17. 01. 2009), sestaven k: 31. 12. 2009 (ze dne 09. 02. 2010)
Ptiloha organizacnich pfispévkovych organizaci sestavena k: 31. 12. 2007, sestavena
k: 31. 12. 2008 (ze dne 02. 02. 2009), sestavena k: 31. 12. 2009 (ze dne 10. 02. 2010)



48. Uttovy rozvrh roku 2008, 2009

49. Hlavni kniha (pfedvaha) analyticka za obdobi: prosinec/2007, prosinec/2008,
prosinec/2009

50. Udaje o pouziti finanénich prostfedkii poskytnutych v roce 2007 (ze dne 2. 4. 2008),
v roce 2008 (ze dne 16. 04. 2009), v roce 2009 (ze dne 13. 4. 2010)

51. Ukazatele nakladovosti — SUMAR - v roce 2007 (ze dne 2. 4. 2008), v roce 2008 (ze dne
16. 04. 2009), v roce 2009 (ze dne 13. 4. 2010)

52. Ptehled hospodateni za rok 2007, za rok 2008, za rok 2009

53. Smlouvy o poskytnuti finan¢niho daru za rok 2008, 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Mgr. Erika Zelenkovd,
Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve skole, které se tyka, a v prislus§ném
inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Erika Zelenkova Mgr. Erika Zelenkova, v. r.
Bc. Martina Hrda Bc. Martina Hrda, v. r.

Bc. Jana Sejvalova Bc. Jana Sejvalova, v. 1.

V Lounech 21. kvétna 2010



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Nezabylicich 24. 5. 2010

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Miluse Hovorkova Miluse Hovorkova, v. r.
Pripominky reditelky Skoly
Datum Text
7.6.2010 Pripominky nebyly podany.
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