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|HODNOCEN{ KVALITY VZDELAVANi

Skola sdruzuje stfedni odbornou $kolu sklaiskou (SOS), stfedni odborné ugilisté sklarské
(SOU) a odborné ucilisté (OU). Kromé budovy pro teoretickou vyuku a internatu ma Skola
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a v Karolince, okres Vsetin.

Piedmétem inspekce byla vychovné vzdélavaci a fidici innost v SOS a SOU. Vyucovanymi
obory v SOS jsou 82-41-M/041 Vytvarné zpracovéani skla - hutnické tvarovani skla (JKOV:
82-35-6/03) - studium ctyfleté denni, 82-41-M/042 Vytvarné zpracovani skla - tvarovani,
malovani a leptani (JKOV: 82-35-6/04) - studium ctyfleté denni, a 64-42-M/016 Management
sklatstvi (JKOV: 27-98-6/01) - studium ctyileté denni - pouze ve tfetim ro¢niku. V pribehu
inspekce byly rovnéz sledovany Ctyfi ucebné vychovné skupiny denniho studia 1. ro¢niku
v ucebnich oborech 28-58-H/001 Sklaf - duté a lisované sklo (JKOV: 27-56-2/01) a 28-62-
H/001 Malif skla a keramiky - malba skla (JKOV: 27-55-2/01).

Cizi jazyky

Celkové byly hospitovany ctyii vyucovaci hodiny cizich jazykd v prvnim, druhém a tfetim
ro¢niku stfedni odborné Skoly, z toho tfi hodiny anglického a jedna hodina némeckého jazyka.
Casové dotace vyuky anglického i némeckého jazyka (zaci maji od prvého ro¢niku moznost
studia obou téchto jazykll) odpovida u¢ebnimu planu pro stredni odborné skoly. Do tydenniho
rozvrhu hodin je vyuka ciziho jazyka pro jednotlivé tiidy zatazena vétSinou jednou po jedné
hodin€ a jednou po dvou hodinach tydné, coz sice vyhovuje slozitému provozu Skoly, avsak
z pedagogického hlediska niz§i frekvence vyuky cizich jazyki neni vhodnd. Podle nabidky
nepovinnych prfedméti je Skola schopna zajistit vyuku cizojazy¢né konverzace.

V soucasné dobé se situace ve vyuce cizich jazyki zlepsila tim, ze Skola ziskala pedagogicky i
odborné zpiisobilé vyudujici, spliujici kvalifikaéni podminky podle vyhlasky MSMT CR

¢. 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych
pracovnikii a predpokladech kvalifikace vychovnych poradct, a mimoiadného opatieni MSMT
CR o vyjimkach, jehoZ platnost byla prodlouzena do 30. Gervna 2001.

Cizim jazykim se vyucuje ve dvou malych specializovanych ucebnach, kde jsou trvale
umistény nasténné cizojazyné pomicky, je zde mozno pouzit video i pienosné magnetofony,
které maji vyucujici k dispozici. Pouziti videoprogramt ve vyuce je komplikovano tim, ze
videopiehravace nejsou v ucebnach umistény trvale a pedagogové vétSinou nemaji dostatek
Casu k jejich instalaci. Prostedi uceben spliiuje psychohygienické pozadavky na vyuku.

K vyuce jsou pouzivany pro angli¢tinu britské ucebnice Headway Elementary a Pre-
Intermediate s doprovodnym audioordlnim programem a videoprogramem. K procvicovani
poslechu s porozuménim z videa by bylo zadouci, aby Skola pofidila a vyuZzivala také tzv.
Activity Books - ucebnich textl obsahujicich doprovodnéd cviceni. V némeckém jazyce se
vyucuje podle nejnovéjsiho vydani ucebnice némciny pro jazykové Skoly, kterd jiz respektuje
novy pravopis. Pfilezitostné jsou pouzivany také doplitkové kopirované materidly.

Vyuka v hospitovanych hodinach probihala stfidave v cizim a v ¢eském jazyce. Je Zadouci, aby
vyucujici hovofili cizim jazykem cCastéji, zejména pokyny pro préaci ve tfidé mohou byt Zakiim
disledné zadavany v cizim jazyce. V kazdé hospitované hodiné byly procvicovany vSechny
feCové dovednosti véetné nacviku poslechu z magnetofonu, videoprogramy pouZzity nebyly.
Vyuka ciziho jazyka v prvnim roéniku probiha od zékladii, sjednocuje se rozdilna uroven
znalosti, se kterymi Zaci pfisli ze zakladnich skol, tempo vyucovani respektuje schopnosti zak.
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Uplatiiovany jsou moderni komunikacni metody vyuky, zaci maji dostatek prostoru
k samostatnému projevu.

Vyuka cizich jazykl byla zafazena rovnéz do programu kurzu, ktery zaci absolvovali v zafi
1999 v tzv. sklarském plenéru.

Vztah 7akl k uceni cizim jazykim je vesmé&s pozitivni, Zaci si uvédomuji dilezitost ovladani
alespoi jednoho ciziho jazyka. V hospitovanych hodinich ucitelé nezkouseli a nehodnotili
znalosti dfive probiraného uciva.

Vzhledem k charakteru vyuky cizich jazykd a pouZivani modernich komunikac¢nich metod je
mozno konstatovat, ze interakce a komunikace mezi uciteli a zdky méla dobrou uroven.
Vztahy mezi uciteli a Z&ky se jevily jako pozitivni, vyuka probihala v pfijemné, ptatelské
atmosféfe.

Inspekce méla k dispozici zvetejnéné statistické tdaje Sondy MATURANT" 99, kde vysledky
vyuky cizim jazykim v SOS sklaiské byly podprimémé, coz souvisi se skutednosti, Ze
v minulych letech Skola neméla odborné zplsobilé vyucujici. V soucasné dobé je vyuka

kvalifikované zajiSténa, prvni urcité vysledky vSak budou patrné nejdiive koncem tohoto
Skolniho roku.

Hodnoceni kvality vzdélavani v cizich jazycich

Planovani a piiprava vyuky jsou na dobré urovni.
Podminky vyuky jsou standardni.
Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny jako dobré.

Motivace kvyuce cizim jagykim u Zdki existuje, hodnoceni nebylo v hospitovanych
hodindch dostate¢né obsaZeno.

Interakce a komunikace méla dobrou uroveri.

Vysledky soucasného stavu vyuky nelze hodnotit pro absenci standardizovanych
evaluacnich nastroji.
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je celkové hodnocena jako dobra.

Odborny vycvik

Vyuka vychézi ze schvalenych u¢ebnich dokumentt MSMT CR vydanych dne 28. 7. 1999
v ucebnim oboru Sklaf pod ¢j. 26 256/99-23 a v ucebnim oboru Malif skla a keramiky pod ¢j.
26 257/99-23. Casové dotace byla v souladu se schvalenym uéebnim planem, probirané uéivo
je obsazeno v u€ebnich osnovéach pfislusného ro¢niku i1 v tematickych planech mistrii odborné
vychovy. Stanovené vyukové cile odpovidaly sloZeni ucebnich skupin. Pfipravenost mistra
odborné vychovy byla v souladu s uc¢ebni osnovou. Spojeni teorie s praxi je v navaznosti na
teoretické odborné predmeéty a u ucebniho oboru Sklar je jesté podloZzeno konkrétni ¢innosti
ve sklarnach. Zacinajici mistrové odborné vychovy v ucebnim oboru Malii skla a keramiky
mély tematické plany zpracovany formou osnovy.

Oba mistfi odborné vychovy (dale jen MOV), kteti zabezpecovali sledovanou vyuku v u¢ebnim
oboru Sklaf, jsou dlouholeti praktici s Uplnym stfednim vzdélanim a vyucenim ve
sklaiském oboru. Jeden MOV prerusil dopliujici pedagogické studium na Pedagogické fakulté
v Olomouci, druhy absolvoval pedagogické minimum. Dvé mistrové odborné vychovy, které
vyucuji odborny vycvik v ucebnim oboru Malii skla a keramiky, nastoupily do Skoly v tomto
Skolnim roce. Ob€ maji vice nez patndctiletou odbornou praxi, jsou vyuceny v daném oboru.
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Nemaji pedagogické ani tiplné stfedni vzdélani stanovené vyhlaskou MSMT CR ¢&. 139/1997
Sb., o podminkach odborné a pedagogické zptlisobilosti pedagogickych pracovnikli a o
predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii. Skola ma pro sledovanou vyuku dostatek
vhodnych prostor. Odborny vycvik ucebniho oboru Sklaf 1. ro¢niku se uskuteciiuje na
pronajatém pracovisti ve sklarné se stfidanim u jednoho pracovniho otvoru a ucebniho oboru
Malif skla a keramiky v budové Skoly v samostatném patie v tzv. malirn€. Posudek hygienické
sluzby nebyl dolozen k pracovisti ve sklarn€. Malirma odborného vycviku odpovida
hygienickym zasadam a je pravidelné okresni hygienou sledovana. U¢ebni pomiicky, néstroje a
nafadi v odborném vycviku jsou vyuzivany ucelné. Material k odbornému vycviku je zajistovan
v dostatecném mnoZzstvi a sortimentu. PocCty Zzakd v ucebnich skupinach odpovidaji platné
pravni normé (piiloze ¢. 1 vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb., o stiednich §kolach, ve znéni
pozdéjsich predpisti). U€ebni den pro zdky 1. ro¢niku zacina jiz od 6.00 hodin z divodi
navaznosti na praci v organizaci, kde je odborny vycvik zajistovan. V roce 1995 vydal okresni
hygienik souhlas s timto za¢atkem s odiivodnénim, Ze se jedna jiz o Z&ky patnactileté

(7. listopadu 1995, ¢j. 4402-231.5/1995 a 6. prosince 1995, ¢j. 6264/23.4/95). Ptestavky
v pribéhu ucebniho dne jsou v souladu s psychohygienickymi potiebami zakd. Pitny rezim je
zajistovan. Skola poskytuje zakiim odév a obuv. Odborny vycvik je zajisfovan skupinovou
formou, struktura uc¢ebniho dne odpovida v€ku zakl. Organizacni pokyny MOV Zakiim byly
jasné a srozumitelné. V pribéhu uc¢ebniho dne MOV sledovali kvalitu prace a pracovni postupy
zakl. Formy a metody prace mistri odborné vychovy zohlediiovaly individudlni potfeby a
schopnosti zak.

V pribéhu sledovanych ucebnich dnii byli zdci vhodné motivovani, pracovali s chuti a se
zdjmem. Vysledky zaki jsou hodnoceny po ukonéeni konkrétnich &innosti znamkou. Zaci

1. ro¢niku nebyli zatim odménovani, nebot’ nekonali produktivni ¢innost. Vyuka byla zaméfena
na osvojovani ur¢itych dovednosti. Pfi vlastni ¢innosti MOV provadéji neustalou kontrolu a
vénuji se zakiim individualn€. Mistti odborné vychovy zvladaji projevy nezddouciho chovani
zakl, pozitivné ovliviiuji prostiedi daveéry a spoluprace.

Prakticka cvi¢eni

Inspekce sledovala ve dvou hodinach skupinu 1. roéniku studijniho oboru 82-41-M/041
Vytvarné zpracovani skla - hutnické tvarovani skla.

Vyuka probiha dle schvalenych ucebnich dokumenti. Odborny pfredmét vyucuje novy pedagog
bez pedagogické zplsobilosti, ktery je vyucen ve Ctyiletém umélecko-femeslném ucebnim
oboru s maturitou a je absolventem vys$i odborné Skoly uméni se studijnim zaméfenim na
uzitou malbu. Pfiprava ucitele byla velmi kvalitné¢ zpracovana s konkrétnim ucebnim cilem,
typem i vyudovacimi metodami a vychazela z uéebnich dokumentit MSMT CR vydanych dne
11. 5. 1998 ¢j. 18775/98-23. Individualni ptistup k zaklim byl samoziejmosti, kazdy zak
pracoval samostatn¢. Ucitelka béhem praktického cviceni zaky obchazela, poméhala jim a
vysvétlovala spravné postupy. V hodindch se projevila snaha jednak zvladnout femeslnou
stranku, jednak dodrzet Zadouci vytvarnou troven praci zaka. Zdafilé prace jsou vystavovany
na nasténce. Vyuka se uskuteciiovala v esteticky vybavené odborné ucebné, kterd je v suterénu
Skoly. Nedostatkem je nutnost celodenniho umélého osvétleni a problém s vétranim vzhledem
k zabudovanym mfiZim. Pro prakticka cvic¢eni poskytla Skola Zakiim odév a obuv.

Hodnoceni kvality vzdélavani v odborném vycviku a praktickych cvi¢enich

Planovani a piiprava vyuky vzhledem k schvdalenym ucebnim dokumentiim jsou na velmi
dobré urovni.

Podminky vyuky jsou dobré.

Inspekeni zprava - str. 4



Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré.
Motivace a zpiisob hodnoceni Zdikii je na velmi dobré tirovni.
Interakce a komunikace méla velmi dobrou uroveri.

Uroveii vyuky ve sledovaném odborném vycviku a v praktickych cvicenich je celkové
hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka mé zpracovanu velmi kvalitni koncepci rozvoje $koly, ktera je jedinou vzd&lavaci
instituci ve svém oboru pro celou Moravu. Je vypracovan plan dostavby aredlu, podle n¢hoz
bude Skola disponovat vlastni sklafskou huti i dvéma sportovisti pro vyuku télesné vychovy.
Dosavadni budova pro teoretickou vyuku by méla byt rozsifena o dalsi prostory véetné vlastni
jidelny, kterd doposud chybi. Realizace vystavby Skoly je zavisla na poskytovanych finan¢nich
prostiedcich.

Koncepéni zdméry koresponduji s poZadavky na trhu prace, Skola ma informace o dostate¢ném
zajmu o své absolventy, jejich zamé&stnanosti a ispéSném plisobeni v oboru.

Vyudované obory v SOS i SOU jsou v souladu s rozhodnutim o zafazeni do sité $kol. Vyuka
probiha podle schvalenych ucebnich dokumentii, které jsou rozpracovany pro potieby Skoly
s povolenou toleranci 10 % tprav v kompetenci feditelky. Uéebni plan SOS je vsak zpracovan
pouze pro redlné existujici prvni, druhy a treti ro¢nik studia, vynechan je zatim ¢tvrty ro¢nik.
Tato skute¢nost neumoziuje Gi¢innou kontrolu realizace uéebniho planu v SOS.

Pldanovani je koncepéni, vychazi 7 poZadavkii trhu prdce a je hodnoceno jako vynikajici.

Organizovani

Organizacni struktura je ddna organizacnim schématem, kterym je Skola rozd¢lena na useky:
feditele Skoly, teoretické vyuky, sklafské vyroby, vychovy mimo vyucovani a tsek
ekonomicko-provozni. Usek teoretického vyudovani fidi statutarni zastupce feditelky $koly,
Giseky sklaiské vyroby a ekonomicko-provozni Fidi dalsi zastupci feditelky Skoly. Usek
vychovy mimo vyucovani je v kompetenci vedouciho vychovatele. Organiza¢ni struktura
odpovida potiebam fizeni. Kompetence jednotlivych pracovniki jsou ptesné vymezeny

v organizaénim tadu a v pracovnim fadu Skoly. Poradnimi orgény feditelky Skoly jsou
pedagogickd rada, pracovni porada, metodické a pfedmétové komise. Z porad a komisi jsou
pofizovany zapisy. Mimo organizacni strukturu Skoly zde existuje jeSte dalsi systém poradnich
a metodickych organt, jejichzZ poslanim je pomahat kvalitnimu plnéni nékterych vyznamnych
ukold v ¢innosti Skoly. Dokumenty, kterymi se zaci i zaméstnanci Skoly fidi, jsou jednotlivé
dilenské tady, ubytovaci tad, zakladni informace o podminkidch umisténi Zdka v domové
mladeze, smérnice k organizaci Skolniho roku 1999 - 2000, organizacni zabezpeceni praktické
vyuky pro $kolni rok 1999/2000. CSI kontrolovala i ostatni pfedepsanou dokumentaci ve
sledovanych studijnich a uéebnich oborech SOS a SOU dle § 38a zakona ¢&. 29/1984 Sb., o
soustavé zakladnich, stfednich, a vyssich odbornych $kol (Skolsky zédkon), ve znéni pozdé&jsich
predpist. Tato dokumentace je vedena fadné€ a funkéné na uréenych tiskopisech.
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Organizacni strukturou je dén 1 vnitfni tok informaci. Zésadni informace z porad jsou
sdélovany zakiim tfidnimi uciteli. K pfedavani aktualnich informaci se vyuzivd denniho styku
jsou rodice informovani pisemné, piipadn¢ aktudlné telefonicky. Skola se velmi kvalitné
prezentuje na vefejnosti vystavami praci zakl, zakézkovou cinnosti, soutézemi a tucasti
v riznych projektech a programech, napt. Zdravy Zivot, Start, Glasscentrum, Tolerance aj.

Kontrolou rozvrhu hodin bylo zjisténo, Ze rozsah vyuky v nékterych dnech ptekracuje miru
povolenou § 14 odst. 1 vyhlasky MSMT CR &. 354/1991 Sb., o stiednich $kolach, ve znéni
pozd¢jsich predpist, tim, ze je do rozvrhu zatazeno vice nez 8 hodin povinnych predméta
denné. Hygienikem povoleny zacatek praktického vyucovani v 6:00 hodin a teoretického
vyu€ovani v 6:40 hodin neni pro tento Skolni rok potvrzen.

Od letosniho roku skola planuje pouzivani nového skolniho fadu, ktery bude respektovat obsah
Umluvy o pravech ditéte a Zakladni listiny prdv a svobod a v dobé inspekce nebyl jeste
dokoncen.

Organizacni struktura je promys$lend a propracovand, umoZiiuje efektivni rizeni Skoly, je
hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Zékladnim nastrojem operativniho fizeni je smérnice ¢. 1/99 ,,Organizace Skolniho roku
1999/2000 ¢j. 1697/99-8k. Uplatiovan je demokraticky styl fizeni s pevnymi a
kontrolovatelnymi zasadami. Pracovnici Skoly jsou seznameni s kritérii hodnoceni pro
stanoveni vySe osobnich pfiplatkli. Hodnotici kritéria jsou definovana v kolektivni smlouvé.
Reditelka $koly ma vytvofen systém ve vedeni a motivovani pracovnikii. V priib&hu inspekce
byla zjisténa vysoka mira osobni angaZovanosti vedoucich pracovnikli Skoly pfi plnéni
zadanych ukolt.

Vedeni a motivovani pracovnikit ma zaklad v promysleném systému kritérii, ktery je znam a
v§eobecné akceptovin. Oblast je hodnocena stupném velmi dobry.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka kontroluje priib&Zn& chod $koly, zamé&fuje se zejména na oblasti, v nichz se projevuiji
problémy. Poznatky své kontrolni ¢innosti vyuziva k analyze daného stavu, ndvrhiim opatieni
ke =zlepSeni a postupnému odstranovani nedostatkli, k evaluaci pracovnich vykont
zaméstnancll Skoly, k planovani dalSiho odborného rtstu pedagogii a jejich sebehodnoceni.
Kontrola poskytuje feditelce informace k ovétovani souladu vymezenych cilli a jejich realizace.

Kontrolu vyuky vykonavaji zastupci feditelky pro teoretické a praktické vyu€ovani, vedouci
metodickych organii Skoly a vychovna poradkyné. Zastupce pro teoretické vyucovani ma
zpracovan plan hospitaci, které vykonava spolu s vedoucimi pfislusnych pfedmétovych komisi.
O vysledcich hospitaci a pohospitacnich pohovorech s vyucujicimi si vede pisemné zaznamy.
Vedeni Skoly nepouziva vlastni testy pro porovnani vysledki vyuky v jednotlivych tfidach.
K hodnoceni prace pedagogii se vyuZiva sebehodnoticiho pohovoru a stanoviska piimého
nadfizeného, ke kterému se miize kazdy vyjadrit.

Zastupce pro praktické vyuovani ma zpracovan Ramcovy plan kontrolni a hospitacni ¢innosti
pro Skolni rok 1999/2000 s konkrétnim zameéfenim (kontrola vedeni deniku evidence
odborného vycviku, tematické plany, dodrZzovani provozniho fadu, klasifikace, odménovani
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zakl, dodrzovani BOZP atd.). Zavéry z kontrolni ¢innosti vedouciho pro praktické vyucovani
jsou projednavany s jednotlivymi pracovniky a na poradach, kde jsou pfijimana opatfeni

k napravé zjisténych nedostatkil. Skola ma zpracovanu konkrétni smémici k odmétiovani zaki
za produktivni ¢innost.

Kontrola je nedilnou soucdsti ¥idici Cinnosti, md zpétnovazebni funkci a slouZi ke
zkvalitnéni prace Skoly. Jeji uroveri je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka $koly ve své cinnosti v SOS a SOU respektuje zdsady efektivniho a
demokratického Fizeni, které je hodnoceno jako velmi dobré.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skola mé vypracovana podrobna konkrétni ,,Pravidla pro hodnoceni vykonu a kvality prace
zaméstnance Skoly*, kterd jsou pfilohou kolektivni smlouvy.

Ve Skole pilisobi vychovnd poradkyné, v soucasné dobé ukoncujici pozadované studium na
Pedagogické fakulté¢ v Olomouci. Plan ¢innosti vychovného poradenstvi spolu s piedloZenou
dalsi dokumentaci dokazuji nebyvale Siroké aktivity Skoly v této oblasti. U vychovné
poradkyné, kterd je rovnéz pln€ odborné a pedagogicky zptsobila pro vyuku ¢eského jazyka a
obc¢anské nauky, byla také hospitovana jedna hodina ob¢anské nauky (psychologie).

Kontrola vychovného poradenstvi i hospitace ve vyuce vychovné poradkyné prokazaly
kvalitni, svédomitou a ndpaditou prdci, kterd je hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR se zménou zafazeni v siti $kol, predskolnich zafizeni, a §kolskych
zafizeni s U€innosti od 1. zafi. 1999 pod. ¢j.18 611/99-21

e Ziizovaci listina MSMT CR ze dne 30. ¥{jna. 1997 &j. 32 301/97-61 a Dodatek ¢. 2
¢j. 15 175/98-21 ze dne 18. biezna. 1998

e Jmenovani MSMT CR do funkce feditele $koly &j. 200 410/95-75
e Potvrzeni MSMT CR ve funkci feditele skoly &j. 14 360/98-26

e Uctebni dokumenty MSMT CR vydanych dne 28. Gervence. 1999 v uéebnim oboru Sklaf
pod ¢j. 26 256/99 - 23 a v uebnim oboru Malif skla a keramiky pod ¢j. 26 257/99 - 23

e Utebni dokumenty MSMT CR ze dne 11. kvétna. 1998 &j. 18775/98-23 studijniho oboru
Vytvarné zpracovani skla

e Z uvedenych u¢ebnich dokumentii MSMT CR rozpracované uéebni plany skoly
e Organizacni fad ze dne 1. Gnora. 1992 s dodatky a organiza¢nim schématem
e Provozni fad pro jednotliva pracovisté ¢j. 1697/99-n2 anl

e Pfedepsana dokumentace ve sledovanych studijnich a uebnich oborech SOS a SOU dle
§ 38a zékona €. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich, stfednich, a vysSich odbornych Skol
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpisi.
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Zapisy z porad za Skolni rok 1998/1999 a ve Skolnim roce 1999/2000

Soubor vnitfnich organizacnich smérmic vydanych feditelkou Skoly (organizace Skolniho
roku, mzdovy ptedpis - kriteria hodnoceni, dohody o hmotné odpovédnosti, BOZP, PO,
rozpracovany popis pracovnich ¢innosti), a zastupcem pro praktické (smérnice pro
poskytovani ochrannych pomticek, Cisticich a dezinfek¢nich prostiedkit).

Personalni dokumentace sledovanych vyucujicich
Tabulka stfidani skupin a po€ty zaki pro Skolni rok 1999/2000
Zakladni terminy organizace Skolniho roku 1999/2000

Zavazné posudky okresniho hygienika ze dne 7. listopadu. 1995 ¢&j. 4402 - 231.5/1995 a ze
dne 6. prosince. 1995 ¢j. 6264/231.4/95

Ptikaz vedouci €. 3 ze dne 1. zafi. 1996 ke zmén¢ vnitiniho pfedpisu pro vypocet odmeény
zaki za praci €. 2/94 ze dne 1. zaii. 1994, smérnice pro odmenovani zakl za produktivni
¢innost ¢j. 1697/99- n, (ZP)

Rozvrh uc¢ebniho dne a tydne

Tematické plany sledovanych predméti

Kolektivni smlouva 1999 - ¢j. 76/99 -ks

Dokumentace souvisejici s pfijimacim fizenim do 1. roéniku denniho studia na SOS
Zahajovaci vykazy SOS a SOU k 30. zati. 1999

Zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1998/1999

ZAVER

Pozitiva:

podafilo se zajistit odborné i pedagogicky zpiisobilé ucitele cizich jazyk,
vychovné vzdélavaci proces probihd podle schvalenych ucebnich dokumentt,
kvalitni a podnétna vyuka ze strany MOV v u¢ebnim oboru Sklaf,

dobra pracovni atmosféra v praktickém vyucovani,

velmi kvalitni programy a dals$i projekty Skoly,

Siroké aktivity Skoly ve vychovném poradenstvi.

Negativa:

absence odpovidajiciho vzdélani nékterych mistri odborné vychovy,

chybéjici povoleni hygienika pro zac¢atek vyu€ovani a praktického vycviku pred 7:00 hod.
vtomto Skolnim roce, vys$i pocet hodin povinnych vyucovacich piredméti nez osm
v jednom dni.

Doporuceni:

zatadit vyuku cizich jazyka s tfthodinovou dotaci do tydenniho rozvrhu hodin tfikrat tydné,

do jazykovych uceben trvale instalovat videoptehravace a zakoupit nalezit¢ pomicky
k vyuzivéani vyukovych videoprogramt,
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e odbornou ucebnu pro praktickd cviceni zafidit tak, aby vyhovovala psychohygienickym
pottebam zak 1 uciteld,

e vytvofit jeden Skolni fad s pouZitim jiz existujicich Skolnich smérnic, dilenskych tadi apod.,

e vytvofit systém pomoci za¢inajicim a nekvalifikovanym vyucujicim.

e piepracovat rozvrh hodin tak, aby nadale nedochazelo k poruseni § 14 odst. 1 vyhlasky
MSMT CR ¢. 354/1991 Sb., o stiednich Skolach, ve znéni pozdéjsich predpist, tim, Ze je
do rozvrhu zatfazeno vice nez 8 hodin povinnych predméti denné,

e potvrdit hygienikem povoleny zacatek praktického vyucovéani v 6:00 hodin a teoretického
vyucovani v 6:40 hodin pro tento $kolni rok.

Celkové jsou podminky a pribéh vychovné vidélavaci prace ve sledovanych studijnich a
ucebnich oborech a iizeni Skoly hodnoceny jako velmi dobreé.

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vzhledem k uicelu jejich poskytnuti
a vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim vyuZivany efektivné.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspektorky Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Olga Novotna Olga Novotna v. r.
Clenka tymu Mgr. Véra Vichova Veéra Vichova v. r.
Ve Vseting dne 5. listopadu 1999
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 22. listopadu 1999
Razitko
Mgr. Olga Hofmannova Olga Hofmannova v. r.

Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Vsetin 1999-12-13 Mgr. Iva Novackova v. r.

Ziizovatel: MSMT CR 1999-12-13 179/99

Rada Skoly neni ziizena

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Piipominky RS nebyly podany.

Inspekéni zprava - str. 10





