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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prab¢hu a vysledkl vzdélavani poskytovaného Zakladni skolou Votice,
Smetanova 153 podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (dale Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkl vzdélavani podle
ptislusnych vzdélavacich programi, zjiStovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdé€lavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Pravnickd osoba Zakladni Skola, Votice, Smetanova 135 zfizena StfedoCeskym krajem je
ptispévkova organizace. Vyvoj Skoly byl monitorovan a hodnocen za obdobi poslednich tii
$kolnich roki. Skola vykonava ¢innost zékladni koly praktické. V leto$nim $kolnim roce
nove povoleny vzdélavaci obor zékladni Skoly specialni neni prozatim vyucovan.

Skola sidli ve dvou piizemnich budovach (v majetku mésta) nedaleko centra v klidné &asti
obklopena vzrostlou zahradou. Aktudlné ma skola tii tfidy. V L. tfid€ jsou Zaci 2. a 4. ro¢niku,
II. tfidu navstévuji zaci 3., 5. a 6. roc¢niku, do II1. t¥idy dochazi Zaci 7., 8. a 9. ro¢niku. Ve IL.
tfid¢ je integrovan jeden zak, ve III. tfid€ je integrovana Zakyné, oba maji povolenu vyuku
podle individualniho vzd€lavaciho planu (dale IVP). Ve sledovaném obdobi se naplnénost
Skoly pohybovala okolo 50 %, ke dni inspekce v ni bylo zatazeno 26 zakl (kapacita je 48
zakll). Ve struktufe zakll nenastaly vyrazné zmény, jednd se o déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP) z mésta (30 %) a pfilehlych obci, které plni povinnou $kolni
dochazku. Na zmény Skolskych predpist (Skolsky zdkon, tvorba a uskute¢iiovani Skolniho
vzdélavaciho programu, mobilita, integrace a inkluze, spolecny evropsky referencéni rdmec



jazykd aj.) reagovala Skola aktivné. V materidlni oblasti doSlo ke kvalitativnimu posunu
v modernizaci vybaveni zadkovskym ndbytkem, vypocetni technikou, rekonstrukci socidlnich
zafizeni, vytvofenim bezbariérového piistupu. Doslo k rekonstrukci chodnikii v aredlu Skoly,
vymeéné okapt, svodu, oken v obou budovach a v jedné budové byla vyménéna podlaha.

V pedagogickém sboru nastaly dvé personalni zmény na pozici ucitelka zakladni Skoly
(odchod jedné kvalifikované ucitelky na matefskou dovolenou, pfijeti ucitelky spliujici
kvalifika¢ni pozadavky). Odborné kvalifikovanost ucitelii se pohybovala vzdy okolo 70%.

Ve druhém, Sestém a sedmém ro¢niku uskuteciiuje zékladni skola prakticka vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu, (dale téz SVP), v ostatnich ro¢nicich vzdélava zaky podle
ucebniho dokumentu Vzdélavaci program zviastni Skoly ¢j. 22980/97-22, ve znéni pozdéjsich
uprav.

Pro tcely instituciondlniho hodnoceni skola ptedlozila potfebnou dokumentaci.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Financovani zakladni Skoly (déle jen Skola) se uskuteciiuje z vice zdroji za sledované obdobi
(kalendaini rok 2006, 2007 a 2008). Nejvétsi objem financnich prostiedkl je poskytovan
ze statniho rozpoctu (dale jen SR) na pfimé naklady na vzdélavani. Financni prostfedky SR
Skola vyuzila zejména na platy, na odmény za praci vykonavanou na zéklad¢ dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér, na vydaje na thradu pojistného na vSeobecné zdravotni
pojisténi, na socialni zabezpeceni, prispévek na statni politiku zaméstnanosti, na piidély
do fondu kulturnich a socialnich potieb, zakonné pojisténi zaméestnanch pii pracovnim trazu,
na nakup ucebnich pomicek, ucebnic, zdkladnich Skolnich potteb, knih, na thradu Skoleni
pedagogickych pracovnikli, stim spojené cestovni nadhrady, na vyuku plavani (rok 2006)
a na ochranné pracovni pomiicky.

V roce 2006 byly skole poskytnuty ticelové finan¢ni prostfedky SR na Projekt Hodina. Tuto
dotaci Skola zorganizanich divodl necerpala, dotace byla vriacena zpét na tucet
poskytovatele. DalSim projektem byla statni informacni politika ve vzdélavani (dale jen
SIPVZ), na ktery Skola obdrzela uc¢elovou neinvesti¢ni dotaci ve vysi 15.000,- K¢&. Z dotace
byly hrazeny kurzy ,,Bakalai* a informacni gramotnosti pro pedagogické pracovniky, cestovni
nahrady a vybaveni k pocitaci.

V roce 2007 byly ptidéleny finan¢ni prostiedky na projekt ,,Program na podporu pokryti
konektivity skol v rdmci SIPVZ* v ¢astce 9.000,-K¢. Byly plné vyuzity na ndkup vyukovych
programill, na vybaveni pocitaové ucebny a sluzby internetu. Déle vtomto roce Skola
obdrzela tigelovou dotaci na kompenzaéni pomiicky ve vysi 9.200,- K& Skola nakoupila
kompenzacni pomicky (polohovaci kieslo, relaxa¢ni sedaci néabytek vcetné vyplni
a ndhradnich povlaki), které byly hrazeny z 81 % dotaci, zbytek formou spolufinancovani.
DalSim realizovanym programem v roce 2008 bylo ,,ZvySeni nendrokovych slozek platu
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace”. Skola &erpala neinvesti¢ni ucelovou dotaci formou odmén
pro pedagogické pracovniky.

Za sledované obdobi byly poskytnuté neinvesticni ucelové dotace Cerpany v souladu s cili
a ukoly projektii.

Druhym zdrojem je pfispévek zrozpoctu zfizovatele. Z rozpoctu StfedoCeského kraje jsou
hrazeny naklady spojené s béZznym provozem Skoly, tj. spotfeba energii, sluzby, najem,
opravy, material, odpisy majetku, dil¢i nakup ucebnich pomicek, zakladnich Skolnich potieb,
knih a programového vybaveni.

Doplitkovou ¢innost skola neprovozuje.



V roce 2007 a 2008 skola ziskala sponzorské dary formou finan¢nich prosttedk, byly z nich
nakoupeny potieby pro zaky.

Tabulka: Naklady na Cinnost Skoly v letech 2006, 2007 a 2008:

Kalendaini rok 2006 2007 2008
Finandéni prostiredky celkem 2.609.537,-K¢ 2.918.481,-K¢ 3.116.080,-K¢
Vyjadieniv % 100 100 100
Dotace SR na piimé ONIV 2.214.113,-K¢ 2.478.926 2.681.506,-K¢
Vyjadieniv % 84,8 84,9 86,1
Provozni dotace ziizovatele 395.424,- 433.555,- 417.974,-K¢
Vyjadieni v % 15,2 14,9 13,4
Sponzorské dary 0 6.000,-K¢ 16.600,-K¢
Vyjadieni v % 0 0,2 0,5

Finanéni prostedky statniho rozpoctu vyclenéné na €innost $kol na jednotku vykonu (zaka) —
maji proménlivou vysi. Vroce 2006 Cinily 92.254,- K¢, vroce 2007 byly 112.678,- K¢
avroce 2008 jsou 107.260,-K¢. Ve sledovanych letech byla naplnénost Skoly vzhledem
k nejvyssimu povolenému poctu zakl ve Skolském rejstitku mirné stoupajici (45,8 %, 52,1 %
a 56,3 %). Pocet vykonti na 1 pedagogického pracovnika za sledované obdobi Cinil v priiméru
4.8.

Zikladni Skola ve sledovaném obdobi disponovala dostatkem materidlnich a financnich
zdrojn, které hospodarné vyuZila v souladu s uicelem, na ktery byly poskytnuty.

Hodnoceni §koly

1. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani
Skola informuje rodie o vzdélavaci nabidce a o podminkach pfijimani zakd, zakladni
informace jsou k dispozici na §kolnich webovych strankach. Reditelka prezentuje vzdélavaci
nabidku také v ramci konzultaci se specidlnimi poradenskymi pracovisti, pfi osobnim jednani
s ostatnimi zdstupci vzdélavacich instituci v regionu, pfilezitostné predava navstévnikim
Skoly letdky se zakladnimi udaji. Postup feditelky Skoly pfi pfijiméni zakd ke vzdelavani je
ve Skolnim roce 2008/2009 v souladu s pravnimi piedpisy. Pfipfijimani Zakl jsou
zohlednovany predevs§im potieby zakl se SVP.
Skola vede $kolni matriku v pisemné i elektronické podobé, ob& obsahuji viechny
pozadované udaje. Je zajiSténa cilend a systematicka pomoc zaklim pii zméné vzdélavaciho
programu.
Vychovna poradkyné je zaroven preventistkou socidlné patologickych jevi. Povinnosti plni
(vzhledem k jeji pracovni neschopnosti) v soucasnosti feditelka Skoly a tfidni ucitelé.
Spolupracuji s poradenskymi institucemi, s Ufadem prace a vhodnymi stiednimi Skolami
vyuzivaji konzulta¢ni hodiny omezeng, rodi¢lim vyhovuje spiSe telefonicky a osobni kontakt.
Skola poskytuje informace o vzd&lavacich nabidkach stiednich skol.

Evidence zakii se SVP je fadné¢ vedena vcetné IVP. O povoleni vyuky podle IVP rozhoduje
feditelka v rezimu spravniho fizeni podle pozadavku skolského zédkona. Informace o Zacich se
SVP jsou v soucasnosti predavany feditelkou vyucujicim, ndsledné jsou ve vyucovacich



hodinach realizovany postupy doporuc¢ené poradenskymi zatizenimi. Skola identifikuje Zaky
s riziky netispé$nosti ve vzdélavani a jejich problémy fesi vyucujici pribézné s rodici.

Skola vytviii podminky pro rovny piistup ke vzdélivdni, zohlediiuje vzdélivaci potieby
Jjednotlivych Zdki a zajist'uje ucinné poradenstvi v otdazkdch tykajicich se vzdélavani. Oblast
rovnost piileZitosti ke vzdélavani ma celkové Zadouci uroveri.

2. Vedeni skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstitku. SVP je platny od 1. zaii 2007. Zohlediiuje realné podminky $koly, obsah vzdélavani
je usporadan do predmétt. Pti jeho tvorbé i realizaci se Skola nedopustila vécnych chyb.
Béhem inspekéniho zjistovani byly odstranény drobné nedostatky pfevazné formalniho
charakteru (neuplny nazev, chybéjici podrobnéjsi zabezpeceni vyuky zakd se zdravotnim
znevyhodnénim, socialnim znevyhodnénim). Vzdélavaci dokument byl v dobé konani
inspekce zvefejnén na pristupném misté ve Skole, webové stranky na né&j uvadély odkaz.
Vyznamnym pozitivem SVP je jeho tymové zpracovani. SVP zohlediiuje personalni obsazeni
1 materidlni vybaveni. Také v obsahu dobihajicitho vzd€lavaciho programu jsou patrné cetné
inovativni organizacni 1 metodické prvky. Ucebni plan programi je plnén v souladu
se zavaznymi dokumenty, vlastni vzdélavani podle nich probih4, podporuje vsestranny rozvoj
zaka.

Dlouhodobou koncepci dal§iho rozvoje feditelka $koly (dale jen RS) vypracovala. Vytvofila
predstavu o dlouhodobgjsi perspektivé Skoly s jasnymi prioritami vedoucimi ke zlepSeni
pribéhu a vysledku vzdelavani a napliiovani SVP. Plnéni je prubezne vyhodnocovano.
Koncepce RS navazuje na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
a krajii. Planovani na Skolni rok 2008/2009 je systematické, je rozpracovano do mési¢nich
planti. Vedeni skoly je vyhodnocuje na neformalnich schiizkach pedagogického sboru a pfi
jednani pedagogické rady.

V kontrolnim systému Skolniho roku 2008/2009 (i minulych) je velmi dobfe rozpracovan
pribéh vzdelavani, kontroly dokumentace a dalSich oblasti pedagogického procesu. I ostatni
kontroly obsahuji pfesny postup, plan a zdznamy. Kontrola je i¢inna.

Vlastni hodnoceni $koly jako podklad pro hodnoceni CSI vedeni §koly vytvotilo. Je provazano
s dal$imi stéZejnimi dokumenty Skoly a za¢ina plnit formativni funkeci.

Reditelka $koly byla jmenovéna predepsanym zptisobem, spliiuje pozadavky pro vykon
funkce. Povinna pedagogicka dokumentace Skolni 7ad, pravidla pro hodnoceni vysledkii
vzdelavani Zaki, Vnitini 7ad, zaznamy z pedagogické rady a dalsi neobsahovaly nedostatky.
RS vytvéii dobré podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale téz DVPP).
Sama se vzdélava v oblasti managementu, bezpecnosti prace, kurikuldrni reformy, legislativy.

SVP je v souladu s RVP ZV a §kolskym zdkonem, vymezuje ve, co je spolecné a nezbytné
v povinném zakladnim vzdélavani Zakii. Skola md jasnou strategii, u dlouhodobych cilii je
patrné jejich ucinné vyhodnocovdni. Kontrolni mechanizmy jsou ucinné, svédci o nich vySe
zminénd pozitivni Zjisténi. Vlastni hodnoceni zacind plnit svou formativni funkci.

3. Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Ve Skolnim roce 2008/2009 zajistuje vyuku 6 pedagogickych pracovnikll (véetné dlouhodobé
nemocné ucitelky). Pedagogicky sbor byl do letosniho roku stabilizovany, primérny vék ¢ini
42 let. V letosnim Skolnim roce doslo z objektivnich divodi (dlouhodoba absence, matetska
dovolend) k personalnim zméndm. Aktudlné nespliiuji podminky odborné kvalifikace tfi



pedagogické pracovnice. Profesni riist pedagogickych pracovnikli je planovan. DVPP je
zaméfeno predevsim na doplnéni pottebné kvalifikace a prohloubeni znalosti pedagogickych
pracovnikii. Skola vyuziva nabidky vzdélavacich organizaci.

V souladu s pravnimi piedpisy vede Skola zdznamy o trazech. V letoSnim Skolnim roce nebyl
v Knize urazii zaznamenan zatim zadny uraz, v loniském dva a v predloiiském jeden traz.
Ze zapisu v Knize urazii vyplyva, ze vétSina drobnych poranéni se stala pifi hodindch télesné
vychovy a nebyly zavinény jinou osobou. Mira poctu Urazli je minimalni. Analyza
evidovanych urazl byla vedenim Skoly provedena, jako opatfeni je realizovano duasledné
pouceni zakll o bezpecnosti pfi jednotlivych Cinnostech. Bezpecné prostiedi, prevence proti
irazim a zdravy Zivotni styl jsou obsaZeny ve vzdélavacich programech $koly. Zaci
se Ucastni sportovnich soutézi, dopravnich akci, exkurzi. Preventivni strategie Skoly je
obsazena v Minimalnim preventivnim programu, ktery je postupné napliiovan ve vyucovani
aumoziuje predchazet socialng patologickym jeviim véetné Sikany. Skola vypracovala
dokument Plan prevence Sikany, v ramci tohoto programu byly mj. zaddny vedenim Skoly
anonymni zdkovské dotazniky, které byly nasledné vyhodnoceny a na pedagogické radé byla
pfijata opatfeni k odstranéni nedostatkli. Bezpecnostni rizika Skola vyhodnocuje a piijima
opatfeni k jejich minimalizaci. Se Skolnim fadem byli prokazatelnym zpiisobem sezndmeni
na zacatku Skolniho roku zaci a zaméstnanci $koly, o jeho vydani informovala feditelka Skoly
prokazatelnym zptisobem zikonné zastupce zaku. Skolni fad platny ke dni inspekce byl
vypracovan v roce 2006 a obsahuje ptilohy v souvislosti s pozadavky legislativy. Tento
dokument upravuje provoz a vnitini rezim §koly, pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani
74kt a dalsi pozadované soudasti. RS zveiejnila $kolni ¥ad na vefejnd piistupné nasténce
v jedné z budov skoly. Dozor nad Zaky je zajistén i pii pfechodu do druhé budovy. Ve skole
jsou tfi kmenové tiidy a dvé odborné ucebny. Hiisté a télovychovné zatfizeni si Skola
pronajima od mistni sportovni organizace. Ttidy byly vybaveny novym vhodnym Zdkovskym
nabytkem, pomickami, doplnény zadkovskymi pracemi. Ve vSech prostorach skoly je znacné
mnoZstvi pokojovych rostlin, vkusnd vyzdoba. Skolni zahrada je piikladng upravena.
Prostorové podminky jsou vyhovujici. Pedagogové maji k dispozici pracovnu, sborovnu
a jeden kabinet. Provoznim zaméstnanciim je také vymezen viceucelovy prostor. Vypocetni
technika nedosahuje standardu podle metodického pokynu MSMT. V soucasnosti je v ramci
projektu vybavovana multimedialni ucebna. Ostatni didakticka technika, pomicky a dalsi
vyukovy materidl jsou na béZzné, vyhovujici Urovni. Kompenzacni a dal$i specidlné
pedagogické vybaveni Skoly u¢inné pftispiva k rozvoji zakl. Materialni zdroje jsou ucelné
vyuzivany k podpote vzdélavani.

Persondlni, materidlni a finanéni zdroje umoziiuji realizaci SVP, Skola pecuje efektivné
o zdravi a bezpecnost Zdakaii.

4. Pribéh vzdélavani
Skola umoziuje vzdélani 74k se SVP, realizuje schvalené IVP, hodnoti systematicky
vysledky zakl. Pedagogové vyuzivaji pestré a uc¢inné metody a formy prace, které podporuji
rozvoj osobnosti zakl, zaci komunikuji oteviené podle pravidel, formuluji svoje nazory
a vétSinou si vzajemné pomahaji. Ve Skole byly zadavany dotaznikové a anketni akce,
s vysledky pracuje RS ve spolupraci s ostatnimi ucitelkami. Ugitelky ve sledovanych
hodinach pfirodovédnych predméti, predméti cesky jazyk a pracovni vyuovani
organizovaly vyuku tak, aby formy a metody odpovidaly vzdélavacim potiebdm a moZnostem
zakl. Ucebnice a ucebni pomiicky byly béhem inspekénich hospitaci Gceln€é pouZivany.
Didakticka technika, informa¢ni a komunikac¢ni technologie byly vyuzity ve ¢tyfech ze Sesti
sledovanych hodin. Ve vzajemnych vztazich mezi Zaky jsou patrné vyrazné pozitivni prvky.
Pti inspek¢nich hospitacich byla na prvnim stupni pozorovéna individualizace vyuky, aktivni
uceni, ucinnd motivace, spojeni spraxi a prvky spoluprace. Na druhém stupni byla



pozorovana prevazné frontdlni prace s vysokym podilem aktivit ucitele, také prace
ve dvojicich, experimenty. Atmosféra ve vSech sledovanych hodinach se vyznacovala
otevienosti a vzdjemnou daveérou. Jasnd a piehlednd pravidla pro hodnoceni vysledkil
vzdélavani 7akd jsou soudasti §kolniho ¥adu a SVP, byla v hospitovanych hodinach vétsinou
dodrzovana. Ve sledované vyuce byly uplatiiovany vétSinou bézné formy hodnoceni (pribézné
slovni, dil¢i motivacni), sebehodnoceni se zdiivodnénim a vzdjemné hodnoceni zaka bylo méné
casté. Rodice jsou informovani o systému i vysledcich hodnoceni Zakt. Klasifikace zaki
s diagnostikovanymi poruchami uceni je uciteli zohlednéna a slouzi k vytvofeni strategie
pro odstranéni netuspéchu.

Pribéh vzdélavani ma poZadovanou uroveii.

5. Partnerstvi

Vedeni Skoly aktivné spolupracuje a zajist'uje vzajemnou vymeénu informaci se zfizovatelem,
predklada mu schvélenou vyroéni zpravu. Reditelka koly vytvaii podminky pro praci skolské
rady, umoziuje ji pfistup k dokumentaci $koly a naslednému piipadnému vyjadieni. Clenka
pedagogického sboru byla v letoSnim Skolnim roce zvolena ptedsedkyni Skolské rady.
Skolska rada podle piedlozenych ziznamii z jednani plni povinnosti stanovené kolskymi
pravnimi predpisy. Ve $kole neni vytvofen zikovsky parlament. Zaci se b&zné vyjadiuji
k dokumentim S$koly (Skolni tad), k provozu Skoly také formou dotaznikového Setieni.
Soucasna schranka dvéry plnila, dle sdéleni feditelky, z pocatku svou funkci; zaci nyni fesi
vzniklé problémy bezprostfedné osobnim jedndnim s vyulujicimi. Skola prokazatelnym
zpiisobem (Zakovské knizky, osobni jedndni i mimo konzultaéni hodiny, pfi tfidnich
schiizkach) informuje zikonné zastupce zaki o vysledcich jejich vzdélavani. Uzka je
spoluprace Skoly s méstskym uradem, zakladni Skolou ve mésté a okoli (BeneSov), matefskou
Skolou, s oddélenimi méstskych a obecnich tfadl (péce o déti) a s poradenskymi zafizenimi.
Zaci koly piipravuji a realizuji tradién& ,,Skolni besidku®; §kola pravidelné organizuje ,,Dny
otevienych dvefi“. Dal§imi vyznamnymi akcemi jsou ,Den Zemé*, ,Den prevence*
ve spolupraci s Policii CR a vano¢ni besidka pro rodite, vystavy praci zaki (vytvarnych
a vyrobkil).

Spoluprdace Skoly s partnery ma standardni uroveri a prispiva ke gkvalitiiovani vyuky.

6. Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Procesy podporujici utvafeni funkéni gramotnosti u zakli se ve vyukovém procesu
projevovaly v riiznych fazich a urovni. Nejvyraznéji byla ve vyuce zastoupena cilend prace
a kultivace komunikativnich, socidlnich a pracovnich kompetenci. Byla také rozvijena
ptirodovédnd, informacni a Ctendfskd gramotnost. Ve sledovanych vyucovacich hodinach
prokdzali Zaci v oblasti Ctenadfské gramotnosti vétSinou pozadované znalosti a dovednosti.
Pracovali s textem, byli vedeni k porozuméni jeho obsahu, k tfidéni ziskanych poznatkl
a k formulovani zédkladnich myslenek. V hodiné prvouky byly vyuzity postoje zakl ke vztahu
k ptirod¢. Ptikladnd motivace a ndslednd schopnost vyuzivat ptirodovédné védomosti
o lidském téle byly sledovany v hospitované hodiné ptirodopisu. Znalost a dovednost
pouzivat informacni a komunikacni technologie byla rozvijena ve sledovanych hodinach,
o Castém vyuzivani specializované ucebny vypovida i piedlozend dokumentace.

Funkcni gramotnost Zdaki je rozvijena, klicové kompetence jsou rozvijeny na poZadované,
tj. standardni urovni.



7. Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Ve Viastnim hodnoceni skoly jsou porovnavany vysledky vzdélavani zakt. Skola posuzuje
uspésnost zakl pii prechodu do odbornych ucilist’ (Vlasim, Benesov), kontakt zajistuje VP
formou pravidelnych navstév ucilist a pozdé€jsi neformalni komunikaci byvalych zakid se
Skolou. Vnéj§i hodnotici nastroje Skola nevyuzivd. Vyucujici Ctvrtletné zadavaji
a vyhodnocuji ve vSech rocnicich druhého stupné pisemné prace z cEeského jazyka
a matematiky. Analyza zjiSténych vysledk je pfedmétem jednani pedagogické rady. Diliraz je
také kladen na ustni ovéfovani znalosti zakli a na hodnoceni praktickych dovednosti.
Ze zapisu pedagogické rady vyplyva, Ze vyucujici sleduji neprospéch zaku, zjist'uji pficiny,
hledaji zpisoby jejich odstranéni a nasledné aktualizuji a vyhodnocuji IVP v pribéhu
i nakonci 8kolniho roku. Uspéch dosahuji Zaci ve sportovnich, vytvarnych, dopravnich
soutézich, internetovych védomostnich soutézich a piehlidkdch v rdamci pracovniho
vyucovani.

Sledovani miry uspéSnosti Zakii Skolou vykazuje standardni urovei.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Povinnda dokumentace je vedena bez nedostatkii. Rovnost piistupu ke vidélani je
uskuteciiovana béinym zpiisobem, je postupné posilovina vytvdaienim kvalitnéjSich
podminek (persondlnich — asistentka pedagoga, materidlnich — ndjezdova rampa, relaxacni,
kompenzacni pomiicky a zaFizeni). Povinnosti Feditele vykondvi RS v souladu
s legislativou. Poradenské sluiby pro Zaky i rodice jsou plné funkcni, postupy pro prdci
s Zaky se SVP jsou optimalné vyuZivany.

Persondlni, materidalni a financéni zdroje Skola efektivné vyuZiva.

Reditelka $koly zpracovala redlnou dlouhodobou koncepci, vedouci k rozvoji koly ve vSech
oblastech. Plinovdni je systematické. Kontrolni systém je ucinny. SVP je v souladu
se zasadami a cili platného Skolského zikona a RVP ZV. Je funkéni pracovni pomiickou,
dava predpoklady pro dosaZeni stanovenych cilii. Také k uskuteciiovini dobihajiciho
vzdélavaciho programu uditelky pFistupuji aktivné a s ochotou ke zméndam.

Ucitelky méné casto vyuZivaji nékteré formy hodnoceni — sebehodnoceni, vzdjemné
hodnoceni. V ucinnosti pusobeni pedagogii ve vyuce je nutno vyzdvihnout kvalitni prdaci
PF¥i rozvoji informacnich gramotnosti, uZivani efektivnich forem, metod a postupii vyuky.
Viestrannymi cilenymi aktivitami §kola rozviji osobnost #dki. Uroveii podpory rozvoje ¥dkii
v zakladni Skole je béZna.

Skola zajist'uje bezpecnost %ikii standardnim zpiisobem.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Rozhodnuti MSMT ve véci ndvrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ze dne 20. prosince 2007, ¢j. 27 535/2007-21 s G€innosti od 1. 9.
2008



29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.

Rozhodnuti KU Stfedogeského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku $kol a skolskych
zatizeni ze dne 12. prosince 2008, ¢j. 14826/2008/KUSK, s t¢innosti od 1. 9. 2008
Potvrzeni feditelky $koly ve funkci ze dne 20. fijna 2005, &. 19471/2005/SKO,
s u¢innosti od 1. zafi 2005

Ztizovaci listina ze dne 6. prosince 2001, ¢j. OSMS/5904/2001, véetné dodatkd €. 1, &. 2
a ptiloh

Dlouhodoby plan ZS ze dne 30. zati 2008, na obdobi 2008/2009 az 2012/2013

Vlastni hodnoceni Skoly za skolni roky 2006-2007, ze dne 29. srpna 2007

Ucebni plan vzdélavaciho programu Zvlastni Skola

SVP &. 47/07

Plan prace pro Skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2008/2009 v¢etné evaluace MPP za $kolni
rok 2007/2008

Odborné posudky zaki vysetfenych ve Skolskych poradenskych zatizenich - vybér
Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2007/2008, 2008/2009 ke dni inspekce
Skolni matrika (tidni vykazy, katalogové listy, elektronicka podoba) - vybér

Plan prevence Sikany 2007/2008, 2008/2009

Plan kontrolni ¢innosti (véetné hospitacni ¢innosti), Skolni rok 2008/2009

Plan a dokumentace ostatni kontrolni ¢innosti, Skolni rok 2008/2009

Plan environmentalniho vzdélavani 2008/2009

Pracovni plan Skoly, Skolni rok 2008/2009 ze dne 25. 8. 2008

Provozni fad Skoly ze dne 1. zafi 2008

Meésicni plany prace Skolni rok 2008/2009 - vybér

Vnitini ad ¢j. 264/05 ze dne 29. srpna 2005

Organizacni fad ze dne 1. zati 2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 2007/2008

Inspekéni zprava ¢j. b3-1316/1093-04

Ttidni knihy Skolniho roku 2008/2009 ke dni inspekce

Skolni tad platny ke dni inspekce, ze dne 30. srpna 2006, doplnék ze dne 27. 10. 2007 -
Klasifikacni fad

Rozvrhy hodin tfid i u¢iteld, Skolni rok 2008/2009 ke dni inspekce

Dokumentace, ve které feditelka Skoly rozhoduje v reZimu spravniho fizeni za obdobi
Skolniho roku 2007/2008 a 2008/2009

Osobni spisy pedagogickych pracovniki, aktualni ke dni inspekce

Sesity zakl a Zakovské knizky k terminu inspekce - vybér

Ukazky prezentace Skoly v tisku, od roku 2005 ke dni inspekce

Plan DVPP skolni rok 2008/2009, doklady o absolvovani seminaiti, hodnoceni DVPP
Skolni rok 2007/2008

Kniha urazii a zdznamy o urazech od Skolniho roku 2005/2006 ke dni inspekce

Informace o zakladni Skole — letdk pro vetfejnost s aktudlnimi udaji o Skole

Vychovné poradenstvi - dokumentace aktualni ke dni inspekce

Plan ICT plan pro obdobi 2008/2009 ze dne 2. 9. 2008

Vykazy S 3-01 o zékladni Skole podle stavu k 30. zafi 2006 — 2008, odeslany dne 6. 10.
2006, 3. 10. 2007, 1. 10. 2008

Vykazy R 13-01 o teditelstvi $kol podle stavu k 30. zati 2006 — 2008

Vyhodnoceni dotazniku na téma Sikana ze dne 4. 12. 2008

Zakovské knizky k terminu inspekce — vybér (II. a III. tiida)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k31. 08. 2006,
&j.1112614/2006/KUSK tusek rozpoétu ze dne 16. 8. 2006



42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.
52.

Zavazné ukazatele rozpoCtu NIV - upraveny rozpofet k 30. 11. 2006,
¢j.167787/2006/KUSK usek rozpoctu ze dne 29. 11. 2006

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k15. 12. 2007,
¢j.179237/2007/KUSK OROZ ze dne 5. 12. 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 20. 12. 2007,
¢j. 182688/2007/KUSK OROZ ze dne 14. 12. 2007

Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV — upraveny rozpocet k30. 9. 2008,
¢j. 140938/2008/KUSK SKOFR ze dne 30. 9. 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k15. 11. 2008,

&j. 172287/2008/KUSK SKOFR ze dne 25. 11. 2008

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006, 2007
a 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ctvrtleti 2006 odeslan dne 10. 1. 2007, za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007
odeslan dne 4. 1. 2008 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 odeslan dne 12. 1. 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008
Ptijaté faktury za rok 2007 ¢.: 64, 72, 75,79 a 81

Ptijaté faktury za rok 2006 ¢.: 31,32,97,99a 112

Vydajové pokladni doklady za rok 2006 ¢.: 150, 157, 161, 168 a 172

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zafizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, 280 00 Kolin,
Karlovo namésti 44.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Jarmila Téothova To6thova v. r.
RNDr. Antonin Smrz Smrz v.r.
Ing. Hana Bortivkova Bortvkova v.r



V Koliné dne 17. inora 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Ve Voticich dne 20. anora 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jaroslava Slabova Slabova v. r.
Pripominky reditelky Skoly
Datum Text
XXX Pfipominky nebyly podiny.
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