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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola a Materska Skola, Bily Potok,
vykonavajici ¢éinnost §koly | okres Liberec, piispévkova organizace
a Skolského zatizeni

Sidlo Bily Potok 220, 463 62 Hejnice

E-mail pravnické osoby reditelka@skolabilypotok.cz

(e 72745045

Identifikator 600 080 234

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Be. Jitkou St'astnou, Feditelkou §koly
Ziizovatel Obec Bily Potok

Misto inspek¢ni innosti Bily Potok 220

Termin inspekéni ¢innosti | 1., 2., 5. a 6. Fijen 2015

Inspekeni Cinnost v pravnické osobé vykonavajici ¢innost skoly s ndzvem Zakladni Skola
a Matetska skola, Bily Potok, okres Liberec, pfispévkova organizace (dale ,,skola”) byla
zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni

Skolou a matetskou Skolou podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle § 174
odst. 2 pism. b) skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,,SVP ZV%) s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdéldvacim programem pro
zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona a jeho
naplnéni v praxi ve vybranych oblastech ramcového vzdelavaciho programu.
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Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*) s pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzd&lavacim programem
pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona
a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech raimcového vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu skolniho vzdé¢lavaciho programu podle § 5 odst. 2 skolského zédkona ve
vybranych skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druziny).

Charakteristika

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly sdruzuje zakladni Skolu s kapacitou 50 zaku,
Skolni druzinu s kapacitou 50 Zakl, matefskou Skolu s nejvyS$$im povolenym pocétem
25 déti a skolni jidelnu s nejvyssim povolenym poctem 70 stravovanych osob.

Zakladni skola je zatizeni venkovského typu se spojenymi rocniky zajistujici vzdélavani
pro piedskolni déti a pro zaky 1. — 5. ro¢niku zejména z Bil¢ho Potoka a zcasti z Hejnic.
Skola se nachazi v piihrani¢i nedaleko od statni hranice s Polskem v tésném sousedstvi
s méstem Hejnice. Region, v némz se subjekt naléza, je poznamendn vysokou
nezaméstnanosti.

V letosnim Skolnim roce se ve dvou tfidach vzdélava celkove 23 zaku (I. tiida se spojenym
1., 2. a 3. ro¢nikem, II. tfida se spojenym 4. a 5. rocnikem), ¢imz je celkova kapacita skoly
aktualn¢ naplnéna na 46,0 %. V prabéhu poslednich péti Skolnich roki poklesl pocet zaka
o vice nez 10. Vzhledem k nenaplnéni stanoveného minimalniho poc¢tu zaki ziizovatel
Skole povolil pro skolni rok 2015/2016 vyjimku z nejnizSiho poc¢tu zakt. Skupina zakt
veékem a bydlistém pattici do Skoly v Bilém Potoce vsak dochazi hlavné do zakladni Skoly
v Hejnicich. Nikdo z zdka Skoly nema cizi statni obcanstvi, neplni povinnou S$kolni
dochézku formou individualniho vzdélavani ani vzdélavanim v zahrani¢i. Skola v leto§nim
Skolnim roce aktudlné eviduje 4 individudlné integrované zéky. Do jednoho oddéleni
Skolni druziny bylo aktualné zapsano 23 ucastnikti, ¢imz nedoslo k pfekroceni nejvyssiho
povoleného poctu. V ramci dalSich aktivit Skola Zzakiim nabizi i mimo pravidelné
vyucovani zajmovou ¢innost v krouzcich, ¢imz vytvari ptihodné podminky pro smysluplné
vyuziti jejich volného casu.

V jednotiidni mateiské kole (dile ,,MS*) se vzdélava 21 déti ve véku od 3 do 6 let.
V poslednim roce pied vstupem do zékladni koly je 7 déti. MS neeviduje déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami ani déti mimofadné nadané. Provoz MS probiha od
6:00 do 16:00 hodin. Uplata za pfedskolni vzdélavani je stanovena ve vysi 280 K¢&.

Soucasti Skoly je skolni jidelna, ktera poskytuje stravovani 42 détem a zaktim a rovnéz
zaméstnancim skoly. Kladem je pfiprava pokrmt z Cerstvych surovin, rezervy se projevuji
v &aste¢ném neplnéni vyzivovych norem. Skola nema stravniky s potiebou dietniho
stravovani. Bufet ¢i napojovy automat Skola neprovozuje, pitny rezim zabezpecCuje
vlastnimi zdroji. Sluzby nad ramec Skolniho stravovani neposkytuje. Rozsah sluzeb
Skolniho stravovani a vySe stravného odpovida vyhlasce o skolnim stravovani.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka koly stanovila ,,Koncepci rozvoje $koly pro obdobi 2013 — 2017 zaméfenou
pfedevSim na zakladni Skolu v oblasti vzdélavani, vychovy, spoluprice s institucemi
a vefejnosti, na oblast personalni a na Skolni druzinu. Urené cile jsou srozumitelné,
postupné zc¢asti realizovatelné. PfedevSim napliiovani zamérti ve sféfe personalistiky
a spoluprace neni prozatim zcela uskutecnéno. VySe uvedeny samostatny dokument je
feditelkou prubézné vyhodnocovan a aktualizovan s ohledem na redlné podminky.
Pracovnici skoly i zfizovatel s nim byli seznameni.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zatazena do
$kolského rejstitku. Vzdélavani v zakladni $kole (dale ,,ZS%) je uskute¢iovano podle
$kolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola
hrou® ve verzi platné od 1. 9. 2013, kterd je v souladu s RVP ZV a pravnimi pfedpisy.
Ugebni plan SVP ZV je zpracovan dle pozadavki RVP ZV a je ve shodé se $kolskym
zakonem. Vyuziti disponibilnich hodin slouZi k posileni povinnych vyucovacich pfedméti,
zejména Ceského jazyka a matematiky. Zajmové vzdelavani pro zédky dochézejici do skolni
druziny probihd podle vlastniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu s motiva¢nim
nazvem ,,Izerina“ (dale ,Svp SD“). Svym obsahem navazuje na SVP ZV a je zpracovan
podle kritérii stanovenych v § 5 odst. 2 Skolského zakona. Vzdélavani v matetské skole je
realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdelavani
s motivaénim nazvem ,,Zijeme v ptirodg, Zijeme s ptirodou” (déle ,,.SVP PV*). Dokumenty
jsou zvefejnény na vetejné pristupném misté ve Skole.

Skola mé4 srozumitelné nastavena pravidla a vnitini mechanismy k organizovani vlastni
innosti v souladu s pravnim fadem. Reditelka Zkoly plni povinnosti dané $kolskym
zakonem, zfidila pedagogickou radu jako sviij poradni organ a projednava s ni zdsadni
pedagogické dokumenty a opatfeni zaméfené na vychovné-vzdélavaci Cinnost Skoly.
Organizaéni struktura zohlediuje typ, velikost, aktualni potfeby a zaméry rozvoje subjektu.
K funk¢nosti systému fizeni pfispivda pouzivany informacni systém, delegovani
rozhodovacich pravomoci, stanoveni kompetenci zaméstnancii a jejich odpovédnosti.
Planovani a organizace provozu jsou funk¢ni, strategie fizeni maji stanoveny priority.
Provazanost koncep¢nich zamérii s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvofi uceleny
systém. Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti provozu instituce véetné vzdélavaciho
procesu v zakladnim vzdélavani. V rdmci hospitacni Cinnosti feditelka Skoly sleduje
a hodnoti turoven kvality vyuky dle pfedem stanovenych pravidel. Pedagogicka
dokumentace je vedena peglivé, piehledné a v piedepsaném rozsahu. Udaje o &innosti
uvedené ve statistickych vykazech predala Skola vuréenych terminech. Vedeni Skoly
aktivné idi pedagogické procesy na urovni $koly. Rizeni §koly ma stanovena pravidla, je
cilené v souladu se zaméry rozvoje organizace.

Vedouci ugitelka MS byla feditelkou ustanovena do funkce od 1. 8. 2012. Bylo by
pfinosné, kdyby vice pouzivala inovacni formy a metody vzdélavani a rovnéz je
pozadovala po zalinajici ucitelce, které déla odborného garanta. Kontrolni ¢innost neni
vedouci ucitelkou provadéna systematicky a z divodi Castych zmén zaméstnancii se
pedagogické pracovnice nenaucily pracovat jako tym a nehledaji spole¢né metody
a strategie pro individualizované a skupinové vzdélavani. Zapisy v tfidni knize korektné
nekoresponduji s realizovanym dennim vzdélavacim procesem. Zaznamenavany jsou
opakujici se jednoduché a denni Cinnosti s pfevazujicim uplatiovanim verbalnich metod.
Ucitelky neprovadéji hodnoceni pokrokt déti a nezaznamenavaji jejich osobnostni rozvoj
v pribéhu dochazky do MS.
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Reditelka byla do funkce ¥4dn& jmenovana zfizovatelem na zakladé konkurzniho fizeni na
Sestileté¢ obdobi. Svym vzd€lanim po provedeni upravy v pfimé pedagogické cCinnosti
v dob¢ inspekce spliuje predpoklady pro vykon funkce. V ramci dalsiho vzdélavani
absolvovala vroce 2013 kvalifikacnim studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni.
Studiem k vykonu specializovanych ¢innosti ziskala kvalifika¢ni ptfedpoklady pro vykon
funkce metodika prevence socialné patologickych jevi. Osvojené znalosti ucelné vyuziva
ve své cinnosti ve Skole. Pravidelna ucast na vzdé€lavacich akcich pfispiva k jejimu
profesnimu rozvoji.

Vzdélavani v zékladni Skole zabezpecovalo v dobé inspekéni cCinnosti ve Skole
5 pedagogickych pracovnikii (v prepoctu 3,65 uvazku) véetné dvou vychovatelek Skolni
druziny (v pfepoc¢tu 0,33 uvazku) a jedné asistentky pedagoga (v ptrepoctu 1,00 uvazku)
s pozadovanou odbornou kvalifikaci. Z téchto pedagoghi 3 (v pfepoctu 1,43 uvazku)
nespliovali podminky odborné kvalifikace podle zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakont, v platném znéni (dale ,,zakon o pedagogickych
pracovnicich®), z toho dva pedagogové (v piepoctu 0,43 tvazku) byli zaméstnani na dobu
urCitou. V prabéhu inspekéni cCinnosti provedla feditelka v ramci Skoly zmény
ve vykonavani piimé pedagogické ¢innosti tak, aby byla maximalné zajiSténa vyuzitelnost
odborn¢ kvalifikace pedagogickych pracovnikii. Tydné je tak bez pozadované odborné
kvalifikace pro vyuku na prvnim stupni ve Skole celkové oduceno 7 hodin, tj. 16,7 %,
pficemz z tohoto poctu jsou 3 hodiny anglického jazyka vyuCovany odborné
kvalifikovanym pedagogem pro vyuku tohoto jazyka na 2. stupni zakladni Skoly.
V ptedchazejicim obdobi dochazelo ve sboru k ¢astym personadlnim zménam, ¢imz byla
z¢asti ovlivnéna kontinuita vyuky.

Predskolni vzdélavani zajistuji 3 pIn¢ kvalifikované pedagogické pracovnice (piepocteno
2,78 tivazku), z nichz jedna zaméstnand na cely tivazek je zafazena na pozici asistentky
pedagoga. Od letosniho Skolniho roku nastoupila do matetské Skoly zacinajici ucitelka
(absolventka stfedni pedagogické $koly), které je poskytovana prvotni podpora. Skola
podporuje rozvoj pedagogickych schopnosti zacinajicich pedagogt.

Planovani dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) reaguje
stanovenim priorit na aktualni pozadavky skoly a souCasn¢ akceptuje pribézné vzdélavaci
potfeby pedagogt dle jejich volby. Hlavni cile jsou orientovany zejména na zavadéni
inovacnich metod a technologii do vyuky a prohlubovani znalosti a dovednosti
v pedagogickych, psychologickych a socidlnich aspektech pedagogické prace. Na
doporuceni vedeni Skoly i z vlastni iniciativy se ¢ast pedagogi Ucastni kurzii a seminait
k rozsifeni a prohloubeni svého vzdélani a odbornych dovednosti. DVPP je podminéno
nabidkou akreditovanych akci a organizaénimi moznostmi organizace. Zvoleny systém
vzdelavani a vybér akei je v souladu se vzdélavacimi zdméry organizace, pedagogicti
pracovnici seznamuji ostatni s poznatky z absolvované akce. Ugitelkami MS DVPP viak
nebylo plné vyuzivano. Bylo by vhodné, aby i uéitelky MS absolvovaly kurzy a seminaie
k rozsiteni a prohloubeni svého vzdélani a odbornych dovednosti.

Vyuka déti a zakt je realizovana v objektu, ktery diky ptikladné podpote ztizovatele prosel
a prochazi postupnou vnéjsi i vnitini rekonstrukei, ¢imz dochazi k podstatnému zlepSovani
materialnich podminek celého subjektu. V budové skoly probéhla vyména oken a ¢astecna
rekonstrukce topeni. Objekt Skoly nema bezbariérovy pfistup. V obou ucebnach zakladni
Skoly jsou naistalovany interaktivni tabule s pfisluSenstvim. Vybaveni prostiedky
informacnich a komunikacnich technologii je na pozadované turovni, Skola disponuje
adekvatnim poctem zdkovskych PC a tablety s odpovidajicim softwarem. Materialni
a prostorové podminky zékladni skoly vytvareji ptiznivé predpoklady pro zajisténi vhodné
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nazornosti vyuky, umoziuji realizovat pozadavky osnov vzde¢lavacich programt i cila
vzdelavani a koncepcnich zamért skoly. Organizace disponuje audiovizudlni a vypocetni
technikou i funkénimi pomickami. Fond uéebnic je &asteéné zastaraly. Skola disponuje
omezenou nabidkou odborné literatury.

Prostory MS jsou esteticky upravené, vybavené novym nabytkem, rekonstrukci proglo
hygienické zafizeni. Pouze stoly a zidle v jideln€ nebyly pfizplisobeny vysce déti, béhem
inspekce vsak bylo spravné sezeni u déti zajiSténo ndhradnim nabytkem. Vétsina hracek
a pomticek byla uloZzena v otevienych policich, coz podporovalo samostatnost déti
v rozhodovéni pii vybéru hracky a jejiho uklidu na misto. Nasténné motorické desky
nejsou piistupné détem, neplni svoji grafomotorickou funkci. Déti se podileji na vyzdobé
tiidy, détské prace jsou piistupné v prostorach Skoly i rodi¢im. Mateiskd Skola pfi
naplitovani SVP spolupracuje se zakladni §kolou. Pitny rezim je zaveden, ale bez spontanni
ucasti déti.

Celkové prostiedi skoly plisobi esteticky a upraveng, prostory §koly zakiim umoznuji dalsi
aktivity pro vzdélavani irelaxaci. Reditelka planovité zajistuje obnovu a rozvoj
materialné-technickych podminek vhodnych pro realizaci SVP. Ma koncepéni piedstavu
prubézného dopliovani a inovace Skolnich pomucek i dalSich uprav uceben, vnitinich
i venkovnich prostor objektu Skoly, kterou konzultuje se zfizovatelem. Celkové jsou
materialni predpoklady na dobré trovni.

Skola je z vice jak ze % financovana prostiednictvim statniho rozpodtu, tento zdroj je
vyuzivan v souladu se svym ucelem a to piedevS§im na platy. Vyznamnym zdrojem
finan¢nich prostfedki je dotace od zfizovatele k pokryti pfedev§im provoznich vydaja.
Vnitini prostory jsou puvodni, jejich provozuschopnost je zajisténa v ramci Udrzby
a oprav, na které $kola kazdoron& rozpoétuje finanéni prostiedky. Skola rovnéz Gerpala
finanéni prostfedky poskytnuté v ramci rozvojovych programéi MSMT, napi.: ,,Zvyseni
platt pracovnikli regionalniho Skolstvi“. Zarovenn se =zapojila do projektd
spolufinancovanych prostfednictvim EU, napft. vlastni projekt ,,Motyli S.0.S.“, dale se
zapojila do projektu NIDV , Informacni centra digitdlniho vzdélavani. Mezi ostatni zdroje
patii pfedevSim uplata za vychovu a vzdélavani od zédkonnych zastupcti déti v mateiské
Skole, uplata za zajmové vzdélavani zaka ve Skolni druzing, které skola vyuziva k podpote
innosti matefské Skoly a Skolni druziny a déle stravné déti a zakd. Skola v ramci
doplnkové Cinnosti pronajima télocvi¢nu, a i kdyz tento zdroj pfijmu neni nijak vyrazny,
prezentuje se v povédomi Siroké vefejnosti. Pozitivni je ziskdvani sponzorskych dart, které
se odrazi predevSim v materialnim vybaveni skoly (napf. Skolni nabytek, Satni skiifiky pro
déti a zaky). Vyuzivani ucelovych dotaci, sponzorské dary a podpora ze strany zfizovatele
Skole umoznuji postupnou obnovu a modernizaci materidlniho vybaveni pro déti a zaky.
Finan¢ni podminky i pfes klesajici pocet zakl v ¢innosti zakladni $koly $kola udrzela na
bézné trovni.

Podminky k realizaci SVP ZV jsou ve viech oblastech na dobré trovni, pozitivné
ovliviiuji funkéni chod Skoly.

Podminky k realizaci SVP PV vykazuji nedostatky zji§téné v oblasti metodického
vedeni pedagogickych pracovnic vedouci uéitelkou MS, nedostatené komunikaci
mezi ucitelkami a v evalua¢ni Cinnosti. Personidlni podminky jsou standardni,
materialni a finanéni podminky jsou na dobré drovni.



Ceskd Skolni inspekce
Liberecky inspektorat

_Inspekcni zprava
Gj.: CSIL-554/15-L

Hodnoceni pribéhu vzdélavani v zakladni Skole
ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdelavani a poCty zakt v jednotlivych tfidach jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Vyuka probihala v podnétném edukacnim prostfedi. Interakce a komunikace se
prevazné tidily dohodnutymi pravidly jednani, Zaci je akceptovali, soucasn¢ byli vedeni
k dodrzovéni zasad sluiného chovéni, vzajemné toleranci a komunikaci. Zaci pracovali ve
vétsing sledovanych hodin v klidném optimalnim tempu ptizptisobeném jejich moznostem,
byli pfirozené vedeni k respektovani stanovenych pravidel, coz piizniveé ovliviiovalo jejich
osobnostni rozvoj a podporovalo nekonfliktni atmosféru.

Témet vSichni vyucujici vedli zdky k logickému mysleni a vyvozovani vztaht
a souvislosti, pracovali s chybou, uéivo zcasti diferencovali. Dle moznosti vyuzivali
znalosti a zkuSenosti zaki, ucelné aplikovali meziptedmétové souvislosti. Probirané ucivo
podavali pfiméfené vékovym schopnostem zaki, srozumiteln¢, vécné a odborné spravne.
Ve vSech hospitovanych hodinach byl zfejmy individualni piistup k zakiim vyplyvajici
z pedagogické diagnostiky. Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym zasadam, tempo
vyuky vyucujici prizptsobovali aktudlnim podminkam v jednotlivych tfidach. Vedeni zak
k sebereflexi a vzajemnému hodnoceni bylo zaznamendno sporadicky. Jako problematické
se ve vyucovacim procesu jevi Casté stiidani nekterych vyucujicich v n€kolika poslednich
rocich. V dusledku toho se ¢aste¢né projevily rozdily ve znalostech a dovednostech zakd,
vysledky vzdélavani tak vzdy nedosahovaly pozadované tirovné.

Nekvalifikovanost vyucujiciho anglictiny pro prvni stupeil se neprojevila negativné na
urovni vyucovaného predmétu, naopak vyuziti jeho odborné kvalifikace pro vyuku
anglického jazyky na druhém stupni bylo vyraznym pozitivem. Jako nevhodné se vsak jevi
rozvrhové uspotradani vyuky anglického jazyka ve spojeni s ptirodovédou nebo
vlastivédou.

Nevyrovnané se projevila vyuka hudebni vychovy (spojen 1. - 5. ro¢nik) nekvalifikovanou
vyucujici. Prestoze ucitelka byla na hodinu pfipravena, snazila se zaky motivovat
k aktivitam a hudebni produkci, zaci jeji pristup nepiijimali, znepiijemiovali ji jeji roli
v hoding a davali ji najevo své negativni postoje a naladéni. Na zékladé doporuceni CSI
provedla feditelka Skoly po ukonceni inspekéni ¢innosti na misté¢ zménu vyucujici.

Pozitivem zvySujicim kvalitu vzdélavani bylo 0€inné vyuzivani asistentky pedagoga
v hodinach pfi praci nejen se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*),
ale i vzhledem ke spojenym ro¢niktim s zaky ostatnimi.

Vychovné vzdélavaci proces ve Skolni druziné byl celkové dobfe organizovan, vychazel
z kvalitn& zpracovaného SVP SD a tematického planu na $kolni rok. Béhem $kolniho roku
je realizovana fada naplanovanych celoro¢nich akci. Velkou devizou pro ¢innost druziny je
Skolni zahrada vhodna pro aktivni odpocinek ucastnikt Skolni druziny Vlastni ¢innost je na
dobré urovni, motivuje zaky ke smysluplnému vyuziti volného Casu Sirokou nabidkou
aktivit. Zabezpecuje zaktim realizovat zajmovou ¢innost, rekreaci i odpocinkové ¢innosti.
K zafazovanym vychovné vzd€lavacim cinnostem patii pracovni, vytvarné, hudebni,
sportovni a pfirodovédné cCinnosti. Vychovatelky komunikuji se Zzaky zdvofilym
a pratelskym zptisobem, zadkiim naslouchaji a projevuji vstiicnost a respekt ke kazdému
Z nich.

Prubéh vzdélavani byl v zdkladni Skole celkové na poZadované tirovni, pozitivné

podporoval rozvoj osobnosti Zakii. Sledovana vyuka probihala v souladu s poZzadavky
SVP ZV. Skolni druZzina zabezpecuje pestrou nabidku aktivit a ¢innosti.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani v materské Skole
ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Matetska skola klade diiraz na vSeobecny rozvoj ditéte se zaméfenim vychovnych ¢innosti
na vztah k pfirod¢ a ke kolektivu. Atmosféra ve tfidach poskytovala vhodné podminky pro
rozvoj socidlnich dovednosti. Ucitelky se snazily vytvofit nabidku vzdélavacich aktivit
k danému tématu ,,Setkdni s pfirodou — stromy jehli¢naté”. Béhem rannich céaste¢né
spontannich ¢innosti déti vyuzivaly ucitelkami piipravenou nabidku didaktickych aktivit
sméfovanou na rozvoj jemné motoriky a zrakového vnimani. Didaktické styly vzdélavani
se u jednotlivych ucitelek lisily. Jedna upfednostiiovala fizené formy pted spontannimi
¢innostmi bez pohybovych aktivit. Zvolenou strategii pouzivala s nestejnou mirou
efektivity. Pfi fizenych cCinnostem déti ztracely pozornost a prestavaly se sousttedit.
ZlepSeni nastalo po prichodu druhé uditelky, ktera na neklid ve tfidé reagovala
individualnim pfistupem s nabidkou fesSeni praktickych situaci. Ta pii vzdelavani stfidala
frontalni, skupinové a dovednostn¢ praktické ¢innosti. Zdravotné preventivni pohybova
aktivita byla vzhledem k nedostatenym prostoriim zaméiena pievazn¢€ na protazeni téla.
Pro podporu pohybovych dovednosti a télesné zdatnosti se déti uci pohybovym
a manipula¢nim dovednostem pfi pobytu venku a v télocvicne. Béhem celého dne ucitelka
s asistentkou vedly déti ke vzajemnému respektu, vytvaiely u nich détskou predstavu
o pravidlech chovani. Méné byly vyuzivany aktivizujici metody k rozvoji poznani. Déti
byly velmi hluéné, konflikty fesily nezddoucim chovanim. Uspéch déti ucitelky Easteénd
individudlné ocenovaly, nedostatecné vSak podporovaly vzdjemné hodnoceni
a sebehodnoceni déti. Pripraveé predskolnich déti v ziskavani pozadovanych kompetenci
atim zajisténi bezproblémového piechodu do zékladni Skoly se disledné veénovala
asistentka pedagoga.

Pribéh vzdélavani byl v materské Skole uskuteciiovan v souladu se vzdélavacim
obsahem SVP PV a napomahal rozvoji osobnosti déti. Vzdélavani probihalo prevazné
frontalné. Skola disledné pFipravuje déti na vstup do zakladni Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola zvefejiiuje informace o své vzdélavaci nabidce, zdmérech a piijimacim fizeni na
ufednich deskach. Pti ptijimani déti a zakd ke vzdelavani skola respektuje pravni predpisy.
Je dodrzovan rovny piistup s vytvafenim vhodnych podminek pro Gspésnou integraci zaka
se SVP a 74kil socialné znevyhodnénych. Skola rovnéz respektuje potieby jednotlivei pii
zméng vzdelavaciho programu. Pro kazdého zéka vytvari rovné piilezitosti k jeho zapojeni
do kolektivu ostatnich zak.

Skola spravné identifikuje a eviduje zdky se SVP a poskytuje jim odpovidajici podminky
pro jejich pfiznivy rozvoj. Aktualné jsou do kategorie zdravotn€ postizenych zakd, kteti
pracuji v rezimu tzv. individudlni integrace pfevazné z dtivoda vyvojovych poruch uceni,
zafazeni 4 zaci. U téchto zaku se vzdélavani uskutecnuje podle individudlnich
vzdélavacich plana (dale ,,JVP) spliujicich stanovené nalezitosti. Skola neeviduje
zadného zdka s mimoradnym nadanim, u n¢hoz by toto nadani bylo potvrzeno skolskym
poradenskym zatizenim. Vyucujici pfiméfené pracuji se zaky zdravotné znevyhodnénymi.
Prevence Skolni neuspésnosti zahrnuje eventudlni identifikaci zakt s rizikem ptipadného
prospéchového selhdvani. Subjekt ma vytvofenu Gcinnou strategii na podporu Uspésnosti
74kt se SVP a zaku talentovanych. Skola sleduje vysledky zaki s potfebou podptirnych
opatfeni.
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Poradenské sluzby z oblasti vychovného poradenstvi i prevence rizikového chovani
zabezpecuje teditelka Skoly, kterd operativné reaguje na aktualni problémy a spolupracuje
s ostatnimi pedagogy a dal$imi odborniky. Poskytuje zakiim a dle pozadavkl i jejich
zakonnym zastupcim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na vzdélavani zakd se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, na pomoc pifi integraci, na rizikové chovani
a primarni prevenci socidlné patologickych jevil. Skola zajistuje potiebné podklady pro
Skolskd poradenska zafizeni, realizuje jednani s rodi¢i zaki pro zajisténi diagnostiky
i nasledné péce (individudlni vzdélavaci plany, popi. odklad povinné skolni dochdzky aj.).
Pro déti s nespravnou vyslovnosti skola pravidelné zabezpecuje logopedickou péci
prostiednictvim logopedické asistentky. Celkové je oblast poskytovani poradenskych
sluzeb na dobré urovni a pozitivné pfispiva k realizaci hlavnich vychovné vzdélavacich
ukolt skoly.

Skola v ramci primarni prevence organizuje hlavné pro jednotlivé ro¢niky pravidelné akce.
Aktivity jsou sméfovany k efektivni prevenci a k v€asné intervenci pii eventudlnich
nepiedvidanych krizovych situacich. Souvisejici ¢innosti provazané s konkrétnimi akcemi
Skoly podporuji sméfovani zakd k aktivnimu traveni volného c¢asu a ke zdravému
zivotnimu stylu.

Hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani Skoly tvofi provdzany systém. V ramci
kontrolni ¢innosti sleduje fteditelka uroven kvality vyuky, metody a formy prace
a naplnovani cilti a strategii Skolnich vzdélavacich programi. V minulych skolnich letech
se zapojila do celostatniho externiho testovani zakd 5. ro¢niku. K ovefovani trovné
znalosti a dovednosti zakti Skola nevyuzivd komer¢niho ani jin¢ho testovani zakd.
Dosazené vysledky odpovidaly schopnostem zucastnénych zaka. Vysledky vzdélavani se
pravideln¢é zabyva pedagogicka rada, jsou z€asti obsazeny ve vyro¢nich zpravach. Zapisy
z jednani pedagogické rady vsak nedokladuji rozbor vysledkt vzdélavani zakt a vychovné
vzdelavaci prace Skoly za jednotliva obdobi.

Rodice déti jsou informovani o vzdelavacich zdmeérech i organizaci Skoly (naptiklad
uzavieni MS v dobé letnich prazdnin bylo navrzeno, s rodi¢i prokazatelné projednano
a schvéleno zfizovatelem). Sezndmeni se Skolnim fadem probéhlo na tfidnich schizkach.
Inspekéni tym zaznamenal cilené rozvijeni schopnosti a dovednosti déti pfipravenou
konkrétni vzdélavaci nabidkou obsazenou v tydennim integrovaném bloku. Ne vzdy
obsahovala viechny vzdélavaci oblasti vymezené v SVP PV. Ugitelky se snazily vhodnou
motivaci nabizet prostor k ¢innostnimu uceni. Pfi vytvarnych a pracovnich ¢innostech déti
rozvijely fantazii, pozornost, jemnou a hrubou motoriku a predskolni déti i komunika¢ni
dovednosti. Vzdélavaci nabidka castecné vychazela ze zajmi déti, avsak v jednom piipadé
nerespektovala vékové jejich zvlastnosti. Nedostatecné byla vénovana pozornost tomu, jak
déti fesi problémy mezi sebou. Déti mély moznost pii spontannich ¢innostech rozvijet
vzajemné vztahy, ve skuping se citily bezpecné a s ucitelkou spolupracovaly. Prechod déti
z matetské skoly do zdkladni a jejich uspéSnost v ni jsou ucitelkami monitorovany.
Mateiska $kola dle SVP PV rozviji spolupraci se zékladni $kolou a ziizovatelem.

Subjekt vytvari bezpecné prostfedi pro zdravy vyvoj zaki, sleduje socialni, zdravotni
a bezpecnostni rizika. Podminky pro zajisténi bezpecnosti, zdravi a ochrany déti a zaka
(dale ,,BOZ*) pied socidln¢ patologickymi jevy a projevy diskriminace, nepratelstvi nebo
nasili jsou obsazeny ve $kolnim fadu. Skola pravidelné sleduje oblast BOZ. Problematice
vénuje odpovidajici pozornost, prokazatelné seznamuje déti, Zaky a zaméstnance
s bezpecnostnimi riziky, peclivé vede a disledné pofizuje zdznamy o urazech déti a zaku.
Dohled nad zéky je ve Skole zabezpecen. BezpeCnost déti je zajisténa dle predlozeného
rozpisu ptimé pedagogické prace tak, ze pii dopolednich ¢innostech jsou u déti vzdy
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ucitelka s asistentkou. Rovnéz je zajisténa bezpecnost a ochrana zdravi stravnika v dobé
podavani jidel a napoji. Uplatiované preventivni systémy v oblasti prevence socialné
patologickych jevu, rizikového chovani a BOZ vytvaieji bezpecné prostiedi pro déti a zaky
jak ve skole, tak i pfi ¢innostech potadanych skolou.

Klima skoly a vyuky je pfiznivé ovliviiovano malym poctem zakli a postupnym
zkvalitiovanim materidlniho vybaveni a estetickych prvki prostfedi. Rizikem mohou byt
Casté zmeény vyucujicich, nejednotnost pozadavkll na zaky nebo problémy v komunikaci.
Vedeni skoly vytvari podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace mezi pedagogy formou
metodickych organti. Nastroje ke sledovani a vyhodnocovani skolniho klimatu nejsou
vyuzivany.

Skola wginn& spolupracuje se zfizovatelem a se $kolskymi poradenskymi zatizenimi.
Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka jako velmi dobrou. Je s nim v prabézném
kontaktu, projednava s nim &innost a provoz organizace. Skola spolupracuje se zakonnymi
zastupci déti a zakl, organizuje pro né pravidelné tfidni schiizky a pravidelna meésicni
setkdni, prokazatelnym zpusobem je pribézn¢ informuje o vysledcich vzdélavani. Dle
sdéleni feditelky spoluprace se Skolskou radou neprobihala, jeji ucast na jednanich skolské
rady nebyla pozadovéna, predlozené materidly vSak Skolskd rada projednala a popf.
schvalila. V letosnim Skolnim roce probéhnou nové volby ¢lent skolské rady. Se skolami
doma ani v zahrani¢i organizace v soucasnosti nespolupracuje, spolupraci v§ak zamysli.

Skola v celém vzdélavacim cyklu hodnoti vysledky vzdélavani Zaki v realizovaném
vzdélavacim programu. Vhodnym pristupem k Zakim i détem se SVP jim napomaha
dosahnout odpovidajiciho priznivého hodnoceni. V materské Skole neni dostatec¢né
vytvoren systém sledovani a hodnoceni rozvoje osobnosti déti. Poradenské sluzby
vcetné logopedické péce Skola zabezpecuje na dobré urovni.

DalSi zjiSténi

V ramci inspekéni &innosti CSI pozadala zdkonné zastupce déti a zaki o anonymni
vyjadieni tykajici se spokojenosti s péci o jejich déti. Nize uvedené nazory vychazeji
z odevzdanych anketnich listkd, které byly predany pii zahdjeni inspek¢ni ¢innosti rodi¢tim
pritomnych déti a zakiim zakladni Skoly. Na otazku ,Jste spokojeni s péci, kterd je
v matefské $kole vénovana Vasemu ditéti? byly 3 odpovédi ,,SPISE NE*“ a 6 odpovédi
bylo ,,ANO* ¢i ,,SPISE ANO“. Na otazku ,,Jste spokojeni s péci, ktera je v zakladni Skole
vénovana Vasemu ditéti?* byly 3 odpovédi ,,SPISE NE*“ a 6 odpovédi bylo ,,ANO“ ¢&i
,SPISE ANO*“. Vybér byl vzdy mozny z odpovédi ,,ANO%, , SPISE ANO*, , SPISE NE*“
a ,,NE“. Pisemné pifipominky rodict, pfevazné déti z matetské Skoly, byly uvadény vice
u negativniho hodnoceni a zejména se tykaly vztaht ve skole, ¢astych personalnich zmén
v pedagogickém sboru, jednani a vystupovani feditelky Skoly a situace v obci ve vztah ke
skole.
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Zavéry

Cinnost $koly probihi v souladu s platnym rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol
a Skolskych zarizeni. Vzdélavani je poskytovano ve shodé se zasadami a cili Skolského
zakona. Subjekt zabezpecuje rovnost pristupu ke vzdélani.

a)

b)

©)

d)

Silnou strankou je funk¢éni materidlni vybaveni a prostorové ziazemi pro
matei'skou i zakladni Skolu, celkové esteticky uspoiadané prostiedi, naleZzité
financni zabezpeleni ze strany zfiizovatele, plnd odborna kvalifikovanost
pedagogickych pracovnic v matei'ské Skole, ucelné a systematické vyuzivani
kvalifikovanych asistentek pedagoga k individudlni podpore déti a Zakd v ramci
vyuky. Pozitivné lze hodnotit Feditelkou vedenou dokumentaci Skoly, ktera
vytvari jednotny provazany celek.

V pribéhu inspekéni cinnosti provedla feditelka v ramci Skoly zmény ve
vykonavani primé pedagogické cinnosti tak, aby byla maximalné zajiSténa
vyuZitelnost odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki.

Slabou strankou zakladni Skoly je casteéna nekvalifikovanost pedagogickych
pracovnikii zakladni $koly a ¢asté personalni zmény v piedeslém obdobi, které se
castecné negativné projevily na trovni znalosti a dovednosti Zaki. Nedostatecné je
provadéno systematické metodické vedeni nové prijatych pedagogickych
pracovnic v matei'ské Skole vedouci ucitelkou.

K dal§imu rozvoji a zdokonaleni prace $koly CSI doporutuje:

e Ve vzdélavacim procesu se Zaky se zamérovat na utvareni schopnosti provadét
sebereflexi a vzajemné hodnoceni v kolektivu tridy.

e Ve vyuce uplatiiovat nové metody a formy prace a tim zvySovat kvalitu
poskytovaného vzdélavani.

o Dotvaret systém k ziskavani zpétné vazby o dosahovanych vysledcich Zakiu
pomoci interniho hodnoceni.

e V zipisech z jednani pedagogické rady protokolovat rozbor vysledkii
vzdélavani a vychovné vzdélavaci prace Skoly za jednotliva obdobi.

e V materské Skole uskuteciiovat pedagogickou diagnostiku déti a Fadné
provadét zaznamy o jejich vyvoji.

o V tiidni knize mateiské Skoly provadét zapisy odpovidajici poskytovanému
vzdélavani a jeho pribéhu.

e Pribézné inovovat fond ucebnic zakladni Skoly.

Yo7 we

V dobé od posledni inspeké¢ni ¢innosti byla ziizovatelem na zakladé konkurzniho
Fizeni jmenovana na Sestileté funk¢ni obdobi nova reditelka Skoly. Ve spolupraci
se ziizovatelem doSlo predevSim k podstatnému zlepSeni materialné-technickych
podminek objektu i vnitiniho vybaveni §koly.

10



Ceskd Skolni inspekce
Liberecky inspektorat

_Inspekcni zprava
Gj.: CSIL-554/15-L

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

O 0 =N

31.
32.
33.
34.

Ztizovaci listina €. j. 46/09 ze dne 20. 10. 2009 vydana na zakladé usneseni
Zastupitelstva obce €. 5/2009 ze dne 19. 10. 2009 s platnosti a ucinnosti ode dne
1. 11. 2009 v¢etné dodatku ¢. 1 ze dne 23. 9. 2013

Jmenovani do funkce feditelky ,,8koly* Zakladni Skola a Matefské skola, Bily Potok,
okres Liberec, prispévkova organizace ¢j. 20/2012 ze dne 18. 6. 2012 s Uc¢innosti
od 1. 8. 2006 na funk¢ni obdobi Sesti let

Osvédéeni o ,,Kvalifikacnim studiu pro feditele Skol a Skolskych zafizeni® vydané
NIDV Liberec ¢j. K01-05-17-122/28 ze dne 21. 11. 2013

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni ¢. j. MSMT-35 870/2012-62 ze dne 31. 8. 2012

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a skolskych zatizeni €. j. 4 655/2007-21 ze dne 3. 4. 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni — zakladni Skola ze dne 3. 8. 2015

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni — mateiska Skola ze dne 3. 8. 2015

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni — §kolni druzina ze dne 3. 8. 2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli s osobnimi ¢isly — 6004, 8507,
8515, 8511, 8147, 8514, 6019, 8511, 8513, 8517

. Povoleni vyjimky z nejnizsiho poctu zaka na Skolni rok 2015/2016 ze dne 1. 9. 2015
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Skolni #ad platny od 1. 9. 2012

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2013 - 2017

Plan prace skoly ve skolnim roce 2015/2016 ze dne 1. 9. 2015

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2015/2016 ze dne 1. 9. 2015
Plany prace metodickych utvart na Skolni rok 2015/2016, nedatovany
Organizace Skolniho roku 2015/2016

Smérnice k DVPP ze dne 1. 9. 2015

Plan DVPP ze dne 1. 9. 2015

Organizac¢ni tad Skoly ze dne 1. 9. 2012

Provozni fad ze dne 1. 9. 2012

Smérnice pro vyfizovani stiznosti ze dne 1. 9. 2012

Minimalni preventivni program ¢j. 113/2014 ze dne 25. 8. 2014
Environmentalni vychova ze dne 1. 9. 2013

Eticka vychova ¢j. 112/2014, nedatovano

Z4ci se SPC Bily Potok — smérnice ze dne 1. 9. 2013

Nadani z4ci ZS Bily Potok — smérnice ze dne 1. 9. 2013

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2012/2013 ze dne 31. 8. 2013
Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za skolni rok 2013/2014 ze dne 31. 8. 2014
Vyrocni zprava o ¢innosti za skolni rok 2014/2015 ze dne 31. 8. 2015

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015
a2015/2016

Rozvrh hodin tfid a ucitelt platny ve skolnim roce 2015/2016

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Ttidni vykazy vedené ve skolnim roce 2015/2016

Individualni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2015/2016 (4x)
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35. Kniha traza vedena od 31. 3. 2015

36. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Skola hrou“ platny ode dne
1.9.2013

37. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny ,,Izerina“ platny ode dne 1. 9. 2013

38. Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Zijeme
v ptirod¢, zijeme s ptirodou” ¢j. 287/2015 platny od 1. 9. 2015

39. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2015

40. Zapisni listek Skolni druziny pro Skolni rok 2015/2016

41. Ttidni kniha Skolni druziny vedena ve Skolnim roce 2015/2016

42. Ttidni vzdé€lavaci programy, nedatovany (2x)

43. Ttidni kniha matefské skoly vedené ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

44. Kniha dochazek déti pro skolni rok 2015/2016

45. Zapis ze tiidnich schiizek s prezencni listinou ze dne 3. 9. 2015

46. Rozpis pracovni doby pedagogii v MS pro $kolni rok 2015/16

47. Vykaz o mateiské skole S 1-O1podle stavu k 30. 9. 2015

48. Certifikaty prvni pomoci ze dne 2. 5. 2015 pro pedagogy MS — kurz prvni pomoci
a zékladt kardiopulmonalni resuscitace

49. Dohoda o vyzvedavani ditéte z matetské skoly

50. Zapis z jednani pedagogické porady v MS ze dne 9. 9. 2015
51. Eviden¢ni list pro dit¢ v matei'ské Skole - 21 ks

52. Vykaz o zakladni §kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2015

53. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014

54. Kniha ucetnictvi, obdobi 12/2014

55. Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 13. 8. 2015

56. Dohled nad zéky ve Skolni jideln¢ na skolni rok 2015/2016

57. Spotiebni kos potravin — zati 2014 az zati 2015

58. Jidelni listky — zati 2014 az fijen 2015 ke dni inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti.
Piipadné pFipominky zaglete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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_Inspekcni zprava
Gj.: CSIL-554/15-L

Ceskd Skolni inspekce
Liberecky inspektorat

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jan Vrabec, Skolni inspektor V. T.
Mgr. Véra Hessova, skolni inspektorka V. T.
Mgr. Jana Kolinsk4, skolni inspektorka V. T.
PhDr. Vladimir Pisa, Skolni inspektor V. T.
Bc. Jana Cermékova, kontrolni pracovnice V. T.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice V. T.

V Liberci 29. 10. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Be. Jitka Stastna, feditelka $koly V. T.

V Bilém Potoce 5. 11. 2015
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