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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani Zakl, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zdkladni skolou a Skolni
druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkli vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi, zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jejich souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Ziskédni a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prosttedki statniho rozpoctu
poskytovanych Skoldm a Skolskym zafizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni
§ 163 skolského zakona na realizaci pokusnych ovétovani a rozvojovych programil.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Nova Paka, Komenského 555 patii mezi plné organizované zakladni Skoly.
Je pfispévkovou organizaci s pravni subjektivitou, kterd vykonava ¢innost zékladni Skoly se
22 ttidami, z toho jedna ptipravnd tfida a tii tfidy pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (specidlni t¥idy) a ¢innost péti oddéleni $kolni druziny. Skola sidli na adrese
Komenského 555, 509 01 Nova Paka, coz je klidna ¢ast mésta. Jejim ziizovatelem je Mésto
Nova Paka.

Budova skoly je prostorna. Kapacita skoly je 750 zakid. Od letosniho Skolniho roku byla ve
Skole zfizena ptipravna tfida. K 1. 9. 2009 bylo ve Skole pfitomno 431 Z4kd, z toho 14 ve tiidé
ptipravné a 30 ve specialnich tfidach. Kapacita Skolni druziny je 175 Zakd, v letoSnim



Skolnim roce ji k1. 9. nav$tévuje 123 zaka. Pfiblizné tretina 74kt do Skoly dojizdi.
Ve Skolnim roce 2009/2010 se zaci 1. - 3. a 6. - 8. ro¢niku béZzné zakladni Skoly vzdélavaji
podle Skolniho vzdé&lavaciho programu (SVP) Zakladni $kola Nova Paka, Komenského 555
s motivacnim nazvem ,,Amos ve Skole“, ¢j. 333/2007, a zéci 4., 5. a 9. ro¢niku podle
vzdélavaciho programu Zakladni skola, ¢j. 16847/96-2. Déti v ptipravné tfid€ jsou vzdélavany
podle SVP s motivaénim nazvem ,, T&ime se na §kolu®, platného od 1. 9. 2009. Ve skolni
druziné zaci pracuji podle SVP pro SD s motivaénim nazvem ,] my jsme souéasti skoly*.
Zaci specialnich t¥id jsou v 1. - 3. a 6. - 8. ro¢niku vzd&lavani podle SVP Zakladni §kola
prakticka Nova Paka, Komenského 555, ¢j. 333/2007, s motivacnim nazvem ,,Amos ve Skole*
a 7aci 4., 5. a 9. ro¢niku podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zvlastni $kolu &j.
22980/97-22. Prostiedi $koly je pro zaky klidné a isté, velmi vkusna je vyzdoba skoly. Zaci
se mohou stravovat v jidelnég, ktera je umisténa v budové skoly. VSechny vchody do budovy
jsou zabezpecené kamerovym systémem.

Za posledni tfi roky doSlo ve Skole k mnoha pozitivnim zméndm v oblasti vzdélavani
a vychovy. Prvotni byla tvorba SVP a jeho nasledna realizace, pii niz se zlepsila spoluprace
pedagogii. Doslo k n¢kolika persondlnim zménam ve vedeni Skoly, pozitivni vyvoj vidi
vedeni Skoly ve vzajemnych vztazich ucitel, Zak, rodi€. Do vzdé&lavaciho procesu jsou
zafazovany nové metody prace. Skola je postupné dle finanénich moZnosti zfizovatele
modernizovana, byly realizovany upravy budovy, rekonstrukce ne¢kolika odbornych uceben,
prabézné je nakupovan novy Skolni ndbytek a pomtcky. Ve skole je velice pfiznivé zazemi
pro pedagogy.

Informace o Skole jsou piistupné na piehlednych webovych strankdch www.zsnovapaka.cz.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Zakladni Skola Nové Paka, Komenského 555 hospodaftila v letech 2007 — 2008 a 2009 k datu
inspekce s finan¢nimi prostiedky z vice zdrojl. Ze statniho rozpoctu ji byly pfidé€leny finan¢ni
prostiredky na piimé vydaje na vzd€lavani a na rozvojové programy, ziizovatel poskytl
ze svého rozpoCtu finanéni prostfedky na zajiSténi provozu Skoly. Dale Skola
vyuzivala prosttedky ziskané z hlavni a doplitkové ¢innosti. Dary ve sledovaném obdobi skola
neobdrZela.

Finan¢ni prosttedky pfidélené ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani
se ve sledovaném obdobi podilely v priméru 71 % na uhrad¢ vSech neinvesti¢nich vydaji
Skoly. Jejich vyse je zavisld na poctu zaku, ktefi Skolu navstévuji, veetné piiplatkl na jejich
specialni vzdélavaci potieby. Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu skola pouzila
na thradu mzdovych vydajii a s nimi souvisejicich zdkonnych odvodii, na nakup Skolnich
potieb, ucebnic a ucebnich pomicek, na uhradu vydaji dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki  (DVPP), nathradu nédkladd vyplyvajicich zpracovnépravnich vztaht
a na ¢innosti, které ptimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani.

Reditel §koly se podili na ziskavani dalsich finanénich zdrojii zapojovanim do projektii. Skola
v roce 2006 obdrzela finan¢ni dotaci z dota¢niho programu PRK Kralovéhradeckého kraje
na program ,,Pfirodovédné a technické predméty ndzornéji a snadnéji. Financni prostfedky se
souhlasem poskytovatele skola pouzila az v roce 2007. Nazev viceletého programu Skoly je
»Geopark znamy — neznamy®. Cilem programu je tvorba vztahu k regionu, podpora
praktického poznavani pfirody a rozvijeni prvkd environmentdlni vychovy. Na tomto
programu se finan¢né podilelo i Mé&sto Nova Paka. Vroce 2007 obdrzela Skola dotaci
z rozvojového programu nazvaného ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci
Statni informacni politiky ve vzdélavani®, kterou pouzila na rozsifeni infrastruktury ICT
(vybudovéani bezdratového ptipojeni k internetu). Ke zlepSeni mzdového ohodnoceni


http://www.zs.teplice@tiscali.cz/

pedagogickych pracovnikii byly vroce 2008 skole ptfidéleny financni prostiedky v ramci
rozvojového programu ,.ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”. Reditel
Skoly pouzil finan¢ni prostfedky k ocenéni pedagogickych pracovnikii, ktefi dosahuji
dlouhodobé kvalitnich vysledki v pedagogické praci, zejména pti aktivni ucasti na tvorbé
Skolnich vzdé¢lavacich programil, na fizeni vzdélavacich projektti vedoucich k dosahovani
klicovych kompetenci zdkd a uplatnéni modernich a efektivnich metod ve vychovné
vzdélavacim procesu.

Vtomto roce kdatu inspekce poskytlo MSMT &kole prostiedky vramci rozvojovych
programli nazvanych ,.ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ,,Posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii, ,,Podpora feSeni dopadu meziro¢niho
snizeni poctu zakli a snim spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnancli — Hustota
a Specifika“ a dal3i finanéni prosttedky z programu ,,Skolni vybaveni pro Zaky 1. roéniku®.
Ztizovatel pridéluje ze svého rozpoctu financni prostiedky na provoz Skoly. Nejvetsi objem
téchto prostiedkd tvofi vydaje na ndkup rezijniho materidlu, na whradu energii, sluzeb
anaopravy a udrzbu. Podili se i na thradé nakupl ucebnic a ucebnich pomicek.
Ve sledovaném obdobi se podafilo Skole realizovat i investicni akce, které hradila
z prostiedkli svych fondld. Z diivodu zabezpeceni budovy Skoly byl vroce 2008 zaveden
kamerovy systém. V pfednaskovém séle byla nainstalovana zpé&tna projekce.

Piijmy z hlavni ¢innosti Skoly tvoii poplatek za Skolni druZinu. Za Gcelem lepsiho vyuziti
vSech hospodatskych moznosti povolil zfizovatel §kole vykonavat dopliitkovou ¢innost, kterou
realizuje v oblasti pronajmu télocvicny a Skolnich uceben v dob€é mimo vyucovani. Ziskané
finanéni prostfedky Skola vyuziva ve prospéch hlavni ¢innosti, pfedevS§im na ndkup ucebnich
pomticek.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V zakladni Skole funguje promysleny systém, ktery informuje potencidlni zdjemce
o vzdélavani. Zplsob pfijimani zakl k zdkladnimu vzdélavani je zvefejnén na webovych
strankach Skoly, dale jsou zajemci informovani pomoci letakli, mohou vyuzit navstévy skoly
a ziCastnit se vyuGovani. Skola spolupracuje s okolnimi matefskymi Skolami. Tradiéni
formou spoluprace jsou spole¢nd setkdni kulturni a sportovni, pfedSkolnim détem je
k dispozici Skolni té€locvicna a kulturni sal - aula. Do spole¢nych projektd jsou zapojeni
irodice. Zapis zaki do prvni tiidy probiha ve spolupraci se zfizovatelem, termin je vzdy fadné
zvetejnén. Bylo zjisténo, Ze Skola vytvari rovné podminky pro vSechny uchazece o vzdélavani
a pfijima opatieni k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpec¢nostnich bariér. Pfi pfijimani
zakl k zakladnimu vzdélavani se Skola tidi pfisluSnym pravnim pfedpisem. Dokumentace je
uplna a je vedena pecliveé, veskerd rozhodnuti splituji pfedepsané naleZitosti.

Zakladni Skola identifikuje a eviduje Zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP),
jejich agendu vede v elektronické Skolni matrice. Nasledné Zzaklim zajistuje odpovidajici
vzdélavani podle jejich potfeb. Vyznamny podil na monitorovani téchto zaki ma vychovna
poradkyné, ktera koordinuje spolupraci se vSemi vyucujicimi, poradenskymi pracovisti
a zékonnymi zastupci zaki. Velkou vyhodou pro tyto zaky je moznost individuélni spoluprace
s vyu€ujicimi, které vSak ne vSichni v plné mife vyuzivaji.

Znevyhodnéni a zdravotné postizeni Zaci prochazeji systémem ndprav poruch uceni.
Vyskolené dyslektické asistentky se v€nuji pouze zaklim na 1. stupni, starSi Zaci se
specifickymi poruchami uceni (SPU) mohou chodit na doufovani, pfipadné jim vyucujici



nabizeji individudlni pohovory. Na zdkladé Zadosti rodiclh a potvrzeni piisluSného 1ékare a
specialné pedagogického centra maji zaci vypracovany individualni vzdé€lavaci plan (IVP).
Predlozené¢ IVP spliiovaly veskeré pozadované naleZitosti. Vyucujici vyuzivaji moznosti
DVPP v oblasti prace se zaky se SVP.

O talentované zaky pecuje Skola individualnim pfistupem, nabidkou volitelnych, nepovinnych
a zajmovych Utvard, tito Z4ci se ucastni soutézi nebo Skolnich projekti.

Vyucujici vzdjemné spolupracuji pii zajisténi podpory zdkim s rizikem nelspéSnosti.
Koordinaci spoluprace rodiny a $koly obstarava vychovna poradkyné.

Skola vytvati rovné podminky pfi ukondovani vzd&lavani. Vysvédeeni zaki vychazejicich
v 9. rocniku obsahuje dolozku potvrzujici ukonceni zakladniho vzdéldvani, zadkim
pfechédzejicim na jiny typ Skoly je vystaveno vystupni hodnoceni. Evidence zéku, ktefi
ukoncili zdkladni vzd€lavani, je soucasti elektronické matriky Skoly.

Funkci vychovné poradkyné zastavd zkuSend vyucujici z 2. stupné. Ackoliv tuto praci
vykonava druhym rokem a neabsolvovala poZzadované vzdélavani, plni vSechny povinnosti
vyplyvajici z néplné prace vychovného poradce k vSeobecné spokojenosti vSech ucastniki
vzdélavani. V oblasti kariérového poradenstvi spolupracuje s tradicnimi partnery, zajistuje
testovani zakli orientované na volbu povolani a poskytuje poradenskou pomoc. Vychovna
poradkyné koordinuje spolupraci vyucujicich, rodic¢li a specidlné pedagogickych center pfi
feSeni problémil v oblasti vychovy a prace se zZaky se SVP. Je také pfipravena poméhat Zakiim
pfi zméné vzdelavaciho programu, v souCasné dobé se konkrétné jedna o Zaka devatého
ro¢niku. Spolu s vedenim Skoly se podili na organizaci zépisu déti do prvniho roc¢niku
a rodi¢im zakid podava odborné informace z oblasti Skolni zralosti. Velmi tizce spolupracuje
s metodickou prevence socialné patologickych jevii a podili se na organizaci adaptacniho
kurzu zaki Sestého roéniku. Ve své praci ¢asto navazuje na u¢ivo predmétu rodinna vychova,
ktery uci. Diky tomu se na ni zci s divé€rou obraceji a jeji pomoc vyhledavaji nejen
v prubéhu zékladni Skolni dochdzky. Veskerd dokumentace tykajici se dané problematiky je
vedena piehledné a v souladu s legislativnimi pfedpisy. Vychovna poradkyné pravidelné o své
praci informuje na jedndnich pedagogické rady a pfipravuje podklady pro vyrocni zpravu
Skoly.

Vedeni $koly

Reditel $koly splituje predpoklady pro vykon funkce a zodpovédné vykonava viechny
povinnosti z ni vyplyvajici. Byl jmenovéan v roce 2000, ma velmi dobré zkuSenosti s fizenim
Skoly. Rozd¢lil kompetence a odpovédnosti v fizeni vzdélavani a jasné je vymezil ve struktufe
organiza¢niho fadu. Persondlni fizeni je zaméfeno na zlepSovani klimatu skoly a efektivni
poradnim organem je pro feditele pedagogické rada, kterd projednava vSechna pedagogicka
a organizaéni opatieni a zasadni dokumenty §koly. V ZS jsou ustanoveny metodické organy
a pfedmétové komise, pii jejichz jednanich pedagogové diskutuji aktudlni problematiku
souvisejici s vyukou zakd.

Dlouhodobé cile a hlavni tkoly $koly jsou uvedeny v dokumentu Koncepce ZS Nova Paka,
Komenského 555, kterou zpracoval feditel Skoly. V uvodu se zabyva otdzkou, ,,Kde je skola
nyni“ a dale navazuje planem ,,Kam se chceme dostat®, ,,Jak se tam dostaneme* a ,,Co pro to
udélame®. Koncepce zasahuje do oblasti vychovy, vzdélavani, podminek pro vzdélani, fizeni
Skoly, spoluprace s partnery a dalSich oblasti. Koncepce je piehlednd, srozumitelnd a je
dobrym vychodiskem pro dalsi rozvoj skoly. Z tohoto dokumentu vychazi ro¢ni plan prace,
ktery obsahuje konkrétni tkoly jak pro vedeni Skoly, tak pedagogické i nepedagogické
pracovniky. Jsou v ném uvedeny odkazy na zakonna ustanoveni, organizac¢ni pokyny s pfesné
stanovenymi terminy. Dale je podrobné rozpracovavan do mési¢nich programd, které jsou
pribézné aktualizované. Ucitelé pifi vyuce vychazeji z vlastnich tematickych pland, jejich



plnéni vedeni Skoly kontroluje pfevazné pii hospitacich. Velmi kvalitn€ jsou zpracovany
1 dal8i zavazné smérnice, které vydal feditel Skoly.

Kontrolni ¢innost je vedenim $koly realizovana pribéznég, pfi dennim kontaktu se operativné
fesi problémové situace. Hospitacni ¢innost provadi feditel Skoly i jeho zastupkyné. O této
kontrole vedou vypovidajici pisemné zdznamy.

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani (SVP ZV) je zaméfen na roziifenou
vyuku informacnich technologii, ale jeho cilem je =zajistit vSem zakiim dostupnost
vSeobecného vzdelavani, rozvijet uctu k hodnotam kvalitniho Zivotniho prostiedi a diiraz je
kladen na zdravy Zivotni styl. Disponibilni hodiny na prvnim stupni jsou pievdzné vyuZzity na
posileni vyuky ve vzdélavaci oblasti jazyk a jazykovd komunikace a matematika a jeji
aplikace, na druhém stupni jsou zahrnuty do vSech vzdé€lavacich oblasti pfevazné formou
volitelnych predmét. Na tvorbé dokumentu se podileli vSichni pedagogové Skoly. Vyuzili
svych profesnich zkuSenosti a informaci ziskanych od teditele Skoly a koordinatort. Pfi
tvorbé dokumentu byly zohlednény potieby a schopnosti Zakli. Dokument se v souc¢asné dobé
aktualizuje, n€které jeho ¢asti budou pedagogové dopracovavat a vedeni Skoly upravi i jeho
formélni stranku. Nové je od leto$niho §kolniho roku jeho piilohou SVP pro piipravnou tiidu.
Personalni obsazeni a materialni podminky Skoly umoznuji realizaci Skolnich vzdélavacich
programil na velmi dobré tGrovni. Reditel $koly zabezpegil postupny piechod na vyuku podle
téchto dokumentt.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky

V dob¢ inspekéni €innosti v celé Skole pasobilo celkem 34 pedagogickych pracovniki, véetné
feditele Skoly a jeho zastupkyné. Z tohoto poctu 31 pedagogl ucilo zéky. Devét ucitelt
neplnilo podminky odborné kvalifikace pro vyuku v zékladni Skole, protoze bud’ maji
vysokoskolské vzdélani v jiném studijnim oboru, nebo vysokosSkolské vzdélani
v magisterském studijnim programu neabsolvovali. Mira jejich pfimé vyucovaci Cinnosti je
stanovena v tomto $kolnim roce rtizné. Z celkového poétu vyucovanych hodin v celé¢ ZS,
véetn¢ tfid pro zdky se SVP, bylo v dobé inspekce 75,3 % vedeno uciteli s odbornou
kvalifikaci. Skola na zvyseny zajem rodi¢ti o umisténi déti ve $kolni druzing (SD) reagovala
otevienim péti oddéleni. Cinnost, vét§inou na zkricené pracovni Uvazky, zajistovalo sedm
pedagogt, pét jich je pro tuto vychovné-vzdélavaci praci odborné kvalifikovanych. Pti vyuce
zakl se SVP pomahali Ctyfi asistenti pedagoga, dva splituji podminky odborné kvalifikace.
Z celkového poétu pedagogickych pracovnikii sedm vykonava dvoji innost (vychovnou v SD
a vzdélavaci v ZS & vychovnou v SD a &innost asistenta pedagoga). Dvé pedagogické
pracovnice si v soucasné¢ dobé doplituji vzdélani pro asistentky pedagoga a jedna znich
zahdjila také studium na vysoké Skole.

Reditel §koly splituje vsechny piedpoklady pro vykon funkce, Studium pro feditele kol
a §kolskych zafizeni ukonéil vroce 2007. Dva koordinatoii SVP neabsolvovali ucelené
vzdélavani v kurzu koordinatorti, oba se pouze zucastnili n€kolika kratkodobych vzdélavacich
akci zaméfenych na uréitou oblast SVP. Utitelka zastavajici funkci vychovné poradkyné
neabsolvovala potfebna studia k vykonu téchto specializovanych ¢innosti, pribézné se vSak
vzdélava a v jeji Cinnosti nebyly shleddny nedostatky. Na pocatku letosniho Skolniho roku
byla jmenovéna uclitelka spraxi jeden rok druhou metodickou prevence socidlné
patologickych jevli, ob¢é nyni spolupracuji a po urcité dobé planuje feditel Skoly tyto funkce
oddélit. Koordindtor EVVO a také koordinator ICT spliuji kvalifikacni predpoklady pro
vykon téchto specializovanych ¢innosti.

Uvazky ucitelii jsou stanoveny spravng, uitelé piisobi na tom stupni, pro ktery jsou odborné
kvalifikovani (kromé jedné vyucCovaci hodiny). Pedagogicky sbor tvoii pfedevSim zkuSeni
ucitelé. Tato skuteCnost pozitivné ovlivilovala kvalitu vyuky. Podpora zacinajicim



pedagogiim, kterych je vzhledem k snizujicimu se poc¢tu zak malo, je spi$ kolegialni, nikoliv
systémova. Reditel §koly si je védom rizik vyplyvajicich z chyb&jici odborné kvalifikace
n¢kterych pedagogi.

Vedeni skoly podporuje DVPP, vytvotilo pro né€ systém a pribézné vytvaii podminky. Od
roku 2005 jsou vedeny listy jednotlivych pedagogl se zaznamy o jejich vzdélavacich
aktivitach. Vyplyva znich, Ze se vétSina pedagogli minimalné jednou az dvakrat v roce
vzdélavani ucastni, nekteti vicekrat, a tematika vzdélavani je riznorodd. Pfeddvani informaci
probiha zpravidla vramci metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi. Plan DVPP na
Skolni rok 2009/2010 v dobé inspekéni Cinnosti vznikal. Z dokumentii Skoly iz rozhovora
s jednotlivymi uciteli vyplyva, Ze vedeni Skoly umoziuje jejich profesni rist.

Skola vénuje pozornost zdravému vyvoji zaki, oblasti bezpenosti a ochrany jejich zdravi.
Ptislusna pravidla jsou zapracovana do Skolniho tadu, jsou vytvofeny také provozni fady
odbornych uceben a telocvicny. Zapisy v pfiloze tfidnich knih dokladuji, Ze jsou s nimi
vSichni zaci pravidelné€ a v€as seznamovani. Povinny dohled nad Zaky je ve Skole organizovan
s ohledem na uspotfadani budovy Skoly a fidi se vnitinim pfedpisem, ktery vydal feditel Skoly.
Vybaveni u€eben a ostatnich prostor Skoly odpovida zdsadam bezpecnosti a umoziuje zdravy
vyvoj zakl. Skola pro zaky ipedagogy zajidtuje vhodny stravovaci a pitny rezim. Skolni
metodi¢ka prevence a vychovna poradkyné spolecné zpracovaly Minimélni preventivni
program pro Skolni rok 2009/2010 jako Skolni preventivni strategii v oblasti rizikového
chovani. Jsou v ném stanoveny cile, dale jsou uvedeny jednotlivé tematické okruhy a vycet
preventivnich aktivit. Tento dokument navazuje na Skolni program proti §ikang. Skola vede
pfedepsanou dokumentaci urazi, sleduje jejich pfi¢iny a odesilda zaznamy o Grazech
ptislusnym institucim. Ve S$kolnim roce 2006/2007 bylo evidovano celkem 83 urazi,
2007/2008 bylo 107 arazt, 2008/2009 bylo 62 tirazii. Urazovost se v poslednim $kolnim roce
znaéné snizila. Vedeni $koly pribézné vyhodnocuje socidlni, zdravotni i bezpecnostni rizika,
k jejich minimalizaci pfispivaji pravideln¢ provadéné kontroly bezpe€nosti télocviéného
naradi, nacini a dalSiho vybaveni skoly.

V historické budové skoly postavené v roce 1905 je celkem 18 kmenovych tiid, 5 téid SD
a 5 odbornych uceben. Po nékolika rekonstrukcich probehly vétsi stavebni upravy po roce
2000. Vybudovany byly Satny, ke Skolni budové byla spojovacim tunelem pfipojena nova
sportovni hala a posledni akci byla pidni vestavba se dvéma odbornymi uc¢ebnami pro vyuku
chemie, fyziky, pfirodopisu a zemépisu a péti u€ebnami pro zaky ze specialnich tfid. VétSina
uceben je vybavena novymi modernimi lavicemi s nastavitelnou vySkou. Kromé nové
sborovny v ptizemi je pedagogiim k dispozici dalsi v prvnim poschodi. V aule, kterd slouzi
pro vyuku ipro hromadné Skolni akce, je umistén dataprojektor. Jeho prostiednictvim jsou
formou zadni projekce vefejnosti prezentovany akce a uspéchy skoly.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzd&lavani je stanovena v organiza¢nim fadu $koly. Skola naplituje udebni plany
SVP ZV a vzdélavaciho programu ZS, viechny naleZitosti jsou v souladu s materidlnimi
a persondlnimi podminkami skoly. Pocty 74kl ve tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.
Rozvrh hodin je sestaven sohledem na zisady spravné psychohygieny. Prostfedi pro
vzdélavani zaki je po vSech strankach vyhovujici, materidlni zdzemi a prostory Skoly jsou pro
zaky velmi dobré, lepsi na 1. stupni.

Pedagogicti pracovnici na 1. stupni vyuzivaji riznych stylli vzdélavani zaka, ve zhlédnutych
hodinach pfevazovala frontdlni vyuka, kterd byla zpestfovdna praci ve dvojicich
¢i skupinéch, zafazovany byly mezipfedmétové souvislosti. Velice kladné 1ze hodnotit préci
vyucujicich s ndzorem, témét ve vSech hodinach byly pouZity pomicky, od prvniho ro¢niku
se zaci uci pracovat s pocitaci. Zrakova opora byla pro zaky vzdy zajiSténa. Ojedin¢le byly
zaddvany problémové ulohy ¢i diferencovand prace. RychlejSi Zaci dostavali za tukol



v nékterych hodinach zajimavé a svym feSenim narocné&jsi tlohy. K zdkim se SVP pfistupuji
ucitelé individualng. Ve vyuce byly rozvijeny vSechny klicové kompetence.

Vyuku ceského jazyka na 2. stupni realizuji odborné kvalifikovani ucitelé, vSichni tento
pfedmét vystudovali a kromé jedné ucitelky maji viceletou praxi. Tato skute¢nost pozitivné
ovliviiovala kvalitu vyuky. V hodiné ucitelky, ktera predmét u¢i druhy rok, se objevily jen
drobné nedostatky ve stavbé vyucovaci jednotky. Vzhledem k terminu inspek¢ni Cinnosti se
vyuka teprve rozbihala. Neékteii ucitelé a Zaci se vzajemné seznamovali a poznavali,
v ne¢kterych hodindch se utvéfela ¢i objasiiovala pravidla cinnosti. Ucitelé uplatiovali
pfedevSim tradiéni metody a formy vyuky, vyuzivali pfiméfené mnoZstvi nazornych
pomiicek, nikoliv didaktickou techniku. Pokud byla zatazena samostatna prace zakd, byla
realizovana Cast&ji ve dvojicich a probihala bez jakychkoli problémil. Zaci se chovali velmi
kultivované, byli bezprosttedni, slusni a velice ukaznéni. Komunikovali na Grovni pfiméiené
jejich véku. S vyucujicimi se vzajemné respektovali a bylo patrné, Ze k nim maji divéru.
Vyucujici Casto zaky hodnotili pochvalou ¢i motivacni znamkou, ke klasifikaci dochazelo spi§
ojedin¢le. V zavéru vyucovacich jednotek ucitelé vzdy zhodnotili praci zakl, n€kdy velmi
struén€. Sebehodnoceni zakl bylo zafazeno spiS po ukonceni nékteré ¢innosti v priabehu
hodiny nez jako hodnoceni vykont jednotlivct v celé hoding.

Ostatni sledované hodiny na 2. stupni mély rozmanity charakter, zaci byli aktivni a pracovali
se zajmem. Zaci se SVP byli zohlediiovani tim, Ze jim ugitelé umoziiovali pracovat vlastnim
tempem a vénovali se jim individualné. Pfi vétSiné Cinnosti panoval pracovni ruch, zaci byli
vedeni k samostatné praci a odpovédnosti za odvedeny vysledek. Resili problémové tilohy,
dostavali prostor pro komunikaci, spolupréci a zapojovali se do fizené diskuse. Této moZnosti
vétSina zakll vyuzivala, jejich bezprostiedni slovni projev byl slusny a vécny. Vyucujici
diisledné vedli Zaky k dodrzovani spravné terminologie.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt jsou soucasti $kolniho fadu a SVP ZV.
V navstivenych hodindch je ulitelé dodrzovali, zdky v pribéhu hodin hodnotili, chvalili,
ocenovali jejich aktivitu, coz Zaky motivovalo k praci. Nezapominali na diagnostické
hodnoceni a dal$i formy vhodné pii skupinové praci.

V tomto Skolnim roce si zaci 2. stupné z nabidky volitelnych predméti kromé ciziho jazyka
vybrali seminaf ze zemépisu ¢i Ceského jazyka a sportovni hry. Nepovinné predméty a ¢innost
Skolnich zajmovych krouzki v dobé inspekéni ¢innosti jesté nezacala. V loiiském roce v nich
pracovalo celkem 29 skupin zakt. Jednalo se o nepovinné predméty anglicky a rusky jazyk,
napravy uceni, publikovani na webu, dramatickd vychova, pohybové hry, pévecky sbor
a nabozenstvi. Své zajmy si mohli Zéci celé Skoly rozvijet v krouzcich: hra na hudebni nastroj,
keramika, vytvarna vychova, BIOS (ekologicka vychova), némecky jazyk a anglicky jazyk.

Urovein klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Schopnosti komunikace v cizich jazycich

Zakladni Skola ma ve své nabidce vyuku tfi cizich jazykd. Prioritné nabizi anglicky jazyk,
jehoz vyuku absolvuji vSichni zaci 3. — 9. ro¢niku formou povinného ciziho jazyka. Jako
volitelny cizi jazyk vyucuje Skola némcinu a ruStinu. Problematické se jevi jeho zatazeni
v jednohodinové tydenni dotaci, coZ neodpovidd pozadavkim RVP ZV ani didaktickym
zasadam vyuky cizich jazykt. V pribéhu inspekcni Cinnosti byl dodatecné upraven ucebni
plan SVP pro 8. ro¢nik tak, aby celkovy pocet hodin volitelného ciziho jazyka byl v souladu
s predepsanou normou. Krom¢ toho maji Zaci moznost prohlubovat své jazykové znalosti
v nepovinné vyuce a v zajmové ¢innosti ve vSech ro¢nicich povinné skolni dochazky.

Vyuka cizich jazykt je zajisténa zkuSenymi ucitelkami. Pozadované kvalifikacni pfedpoklady
vsak spliuji pouze vyucujici na 2. stupni. Vétsina ucitelek pravidelné vyuziva DVPP, kde si
zejména vyucujici z 1. stupné zdokonaluji své jazykové znalosti, dale se i¢astni seminaft



metodickych a téch, které se zabyvaji problematikou vyuky cizich jazyki u zaka se SVP.
Vyhodou je spolecna pfedmétova komise vSech vyucujicich cizich jazykl. Ze zapisi jejich
jednani vyplyva, Ze se intenzivné zabyvaji vystupnim testovanim znalosti anglického jazyka
v 5. — 9. ro¢niku. Vysledky testovani jsou pro né vychodiskem pro zkvalitiovani vyuky.
Pravideln¢ jsou vysledky vzdélavani testovany i pomoci komercnich testa.

Materidln€¢ je vyuka cizich jazykG velmi kvalitné zajisténa. Ve Skole byla vybudovéana
moderni jazykova laboratof, kterd vSak po dobu inspekéni ¢innosti nebyla k vyuce ani jednou
vyuzita. Zaci pracuji sucelenymi fadami modernich uéebnic, pisemnou formu jazyka
nacvicuji pfedevsim v pracovnich sesitech. I kdyz vyucujici deklarovaly dostatecné vybaveni
dal§imi jazykovymi pomilickami, pfi sledované vyuce je vSak krom¢ audionahravek
nevyuzivaly. Vyuka probihala v kmenovych ucebnich, kde méli zaci mozZnost vyuzit
nasténnych tabuli s pfehledem anglické gramatiky a abecedy s fonetickym pfepisem.

Své znalosti predevs§im anglického jazyka mohou Zéci zlrocit v jazykovych soutéZich — ve
Skolnim roce 2008/2009 se okresniho kola konverzacni soutéze zucastnili 4 Zaci,
v celoskolnim projektu Haloween pofadanym vyucujicimi cizich jazykl a v letosnim Skolnim
roce 1 Ucasti na zahraniénim z4jezdu. VSechny sledované hodiny vedly vyucujici v cizim
jazyce.

Vzhledem k terminu inspekéni ¢innosti bylo cilem vSech hodin opakovéani uciva loiiského
Skolniho roku. Vyucujici volily prevdzné frontalni vyuku. Tento zplsob byl pomérné
jednotvarny a pfi danych poctech zak (20 — 24) i pomérné neefektivni. K praci ucitelky
motivovaly zejména mladsi Zaky nejriznéjSimi soutéZemi, v jednom piipadé poslechem
pohadky. Za vykony byli Z4ci chvéleni, ziskali 1 nékolik motivacnich a diagnostickych
znamek. V jedné ze sledovanych hodin bylo vyuzito i sebehodnoceni s moZnosti ziskani
znamky. Tato hodina probihala ve velmi pratelské atmosféte, vyucujici se zZaky nacvicovala
zpiisoby osvojeni pomérné fadniho, mechanického uciva a neustale je povzbuzovala, vykony
motivaéné hodnotila. Jedna z vyulujicich ptfedvedla v ramci frontdlniho opakovani slovni
zésoby kvalitni diferencovanou vyuku. Zaky zaméstnavala stfidavé Gistn& a pisemné a tim si
vytvofila dostatek prostoru pro individudlni praci se zakem, ktery si potfeboval doplnit u¢ivo
z davodu zmény SVP.

Zaci projevili pom&mé kvalitni znalosti slovni zasoby a zékladni gramatiky daného jazyka,
vyjadiovali se vSak pouze jednoslovnég, ptipadné v kratkych vétach, k interaktivnimu zpisobu
procvicovani jazyka nedostali prakticky zaddnou pftileZitost. V jednom piipadé predvedli Zaci
zdaftilé souvislé mluvni projevy. Dobrovolnici byli odménéni slovni pochvalou.

Vsechny navstivené hodiny probihaly v ptatelské pracovni atmosféte, vysledky své prace zaci
prezentuji na nasténkach ve svych tfidach a ve vitrin€ vénované cizojazy¢nému vyucovani.

Cinnost $kolni druZiny

Cinnost $kolni druziny (SD) je realizovana dle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni
druziny (SVP SD) s motivaénim nazvem I my jsme soudasti $koly*. Z n&ho vychazi
celoroéni plan a naslednd tydenni vychovné plany jednotlivych oddéleni. SVP SD byl
v priabéhu Skolni inspekce s vedouci vychovatelkou aktualizovan a po formalni strance
ptepracovan. Povinnd dokumentace Skolni druziny je tadné vedena podle pozadavki
legislativy. Udaje uvedené v dokumentech odpovidaji aktualnimu stavu, jsou zpracovany
kvalitné.

Vychovnou &innost SD zajituje sedm vychovatelek $kolni druziny. Reditelem $koly byla
jmenovana vedouci vychovatelka, kterd zajiStuje organizacni chod zafizeni a koordinuje
¢innosti vSech oddéleni. Jeji napli prace i1 ostatnich vychovatelek je ddna pracovni naplni
stanovenou feditelem Skoly.

Pobyt zakii ve SD rodi¢e finanéné hradi, mési¢ni poplatek ¢ini osmdesat korun. Cinnost
Skolni druziny ve Skole probihd v péti oddélenich. VSechna maji svoje herny, jejichz ¢lenéni



z hlediska zajmovych a relaxa¢nich ¢innosti je funkéni a vybaveni odpovidd standardu.
Prostiedi je esteticky upravené a &isté. Zaci maji k dispozici hry, stavebnice, sportovni nacini,
knihy 1 audiovizualni techniku. K pohybovym ¢innostem je vyzivan dvir Skoly, jehoz
prostory nejsou z hlediska bezpecnosti pfili§ vhodné. Proto pedagogové Casto odchézeji se
zaky do télocvicny Skoly, na détské hiisté mésta, méstska sportovisté a na vychazky do okoli.
Ve skole mohou vychovatelé se zaky vyuzivat i odborné ucebny.

Pti inspekcei vychovatelé pracovali se Zaky dle ¢innosti stanovenych v tydennich vychovnych
pii poslechu ¢tenych pohédek. Nésledovala diskuse ke ¢tenému textu a ptipadné i ilustrace.
V jednom oddéleni se zaci vé€novali dokonceni skupinové vytvarné prace, v jiném zase byla
prace zaméfena k motivacni kresbé. Ndasledné& Zaci odchazeli na Skolni dvlr ¢i jina
sportovisté, kde soutézili v plnéni sportovnich disciplin a dle vybéru méli moznost vénovat se
svym vlastnim hram. Zaci byli vedeni ke komunikaci a vzijemné spolupraci, byli aktivni,
veseli, nedochdzelo k Zadnym konfliktim. Pravidla dand vnitinim fddem Skolni druziny byla
dodrzovéana. SD prezentuje svoje vysledky prace na chodbé skoly.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Ve vyroCnich zpravach vedeni Skoly vysledky vzdélavani zakd pravidelné analyzuje
a zvefejniuje. Zabyva se jimi také evaluacni zprava Skoly. Jejich sledovani a hodnoceni je
rovné¢z pravidelné néaplni jedndni pedagogické rady a v jednotlivych pfedmétech
i metodickych organti skoly. Rodi¢e jsou o vysledcich vzdélavani svych déti pravidelné
informovéani, mimo jiné i v zdkovské kniZzce vedené elektronicky. Na konci minulého
Skolniho roku bylo hodnoceno 439 zaki, z nich 188 prospélo s vyznamenanim, 245 prospélo
a 6 neprosp€lo.

Kromé pisemnych praci, které zadavaji ucitelé v jednotlivych predmétech, v loniském Skolnim
roce vedeni Skoly zavedlo pro Zdky 5. — 9. tfid srovnavaci provérky z matematiky, c¢eského
a ciziho jazyka. Zatim umoznily posoudit vysledky vzdélavani zakl v paralelnich tiidach.
Kromé interniho zjistovani vysledk vzdélavani zaka Skolou byla ve Skolnim 2007/2008
a2008/2009 realizovana externi evaluace dvou skupin po dvaceti Zacich pomoci testil
komer¢ni spolecnosti. Vysledky byly vyuzity také pro kariérni poradenstvi Zakiim 9. ro¢niku.
Jind spolecnost vypracovala pro Skolu evaluaci vnitiniho klimatu.

Partnerstvi

Skolska rada pracuje od zafi 2008 vnovém sloZeni, na svych jednanich se vyjadiuje
ke koncepci  Skoly, k zasadnim rozhodnutim feditele Skoly a k hlavnim Skolskym
dokumentiim. Schvaluje vyro¢ni zpravy, Skolni ad s pravidly hodnoceni vysledkil vzdélavani,
projednava navrhy rozpoctl a rozbory hospodareni.

Skola méa vybudovan a vyuziva spolehlivy informaéni systém. Zakonnym zastupctim Zaki,
ktefi jsou organizovani ve Sdruzeni rodiCl, jsou potfebné informace podavany
na pravidelnych tfidnich schiizkach, pfi individudlnich setkanich ¢i konzulta¢nich hodinach
a prostiednictvim kvalitnich webovych stranek.

Dale skola spolupracuje se SPC Trutnov, PPP Ji¢in a Semily, s mistnimi matefskymi Skolami,
s domem déti a mladeze, méstskym kulturnim stfediskem, méstskym kinem, se zastupci
Policie CR, s ob&anskym sdruzenim Sportem proti bariéram a sportovnimi organizacemi
v Nové Pace.

Spoluprace skoly se zfizovatelem je velmidobrd, ve Skolském vyboru, ktery se schazi
nékolikrat ro¢n¢, pracuje zastupkyné teditele skoly. Ztizovatel podle svych moznosti Skolu
finanén€ podporuje a ma zijem na tom, aby byla pribézné¢ modernizovéna. Kvalita
spolupréce Skoly se vSemi partnery pozitivné a vSestranné ovliviiuje jeji dalsi rozvoj.



Celkové hodnoceni §koly

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni jsou
v souladu se skutecnosti. Skola pri vzdélavani Zakit postupuje podle prdavnich piedpisi
a vychazi 7 predepsanych dokumentii.

Materidalni a financéni zdroje umoZituji realizaci Skolnich vzdélavacich programii i pro Zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Financni prostiedky ze statniho rozpoctu Skola
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vyuzivd ve prospéch vzdélavani a podpory osobnosti Zakii.

Zikladni Skola informuje o své vidélavaci nabidce zpiisobem dostupnym vsem Zdjemciim
o vzdélavani. PFi piijimani ke vzdélavani dodriuje zdikonem stanoveny postup. Skolni
matriku vede predepsanym zpiisobem.

Skola identifikuje a eviduje ¥dky s SPU a vytvdii vhodné podminky pro jejich vzdélivdni.
K Zakiim se zménou SVP a riziky neuspéSnosti pristupuji vyucujici individudlné.

Vedeni Skoly zajistuje rovné podminky pii ukoncovdni vzdélavani, vede predepsanou
dokumentaci a vystavuje piislusné doklady o ukonceni stupné zdkladniho vzdélani.

Skola md vybudovany systém Skolniho poradenstvi. Vychovnd poradkyné poskytuje ¥dkim
pomoc v zdleZitostech tykajicich se vzdélavani, spolupracuje s tradi¢nimi partnery, podili se
i na mimoSkolnich akcich zejména preventivniho charakteru.

Vzdélavaci programy zohlediiuji podminky Skoly. Organizace vidélavani, metody a formy
umoZiiuji jejich realizaci na velmi dobré tirovni. V soucasné dobé je dokument SVP ZV
aktualizovan.

Dlouhodobé cile a hlavni ukoly Skoly jsou uvedeny v koncepci Skoly. Jeji napliiovani je
pribéiné planovdano a realizovano. Zpiisob ¥izeni subjektu je funkcéni a efektivni. Vedeni
Skoly vytvaii velmi dobré podminky pro DVPP a pro spoluprdaci se Skolskou radou.
Kontrolni innost élenii vedeni ZS je velmi kvalitni a piispivi ke zvySovdni tirovné prdce
Skoly.

Persondlni podminky Skoly jsou na priumérné urovni. DVPP umoZiiuje profesni riist
pedagogii a prispiva ke zkvalitiiovani realizace Skolnich vzdélavacich programii.

Skola zajist’uje pro %iky bezpecné a zdravé prostiedi. Daii se ji uspé§né piedchdzet vyskytu
socidalné patologickych jeviit a soucasné vytvdaiet piiznivé klima pro vSechny Zdky
i pedagogy. Vedeni Skoly vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a prFijima opatieni
k jejich minimalizaci.

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy. Vyucujici ve vyuce podporuji Zaky
volbou rozmanitych forem a metod prdce a priubéiné je motivuji. Vzdjemnd komunikace
probiha podle dohodnutych pravidel, vétSina Zakit je schopna samostatného ustniho
projevu. Nizornost vyuky zajistuji pieviiné ucitelé na 1. stupni. Zici pracovali se zdjmem
a byli ukdznéni.

Zikladni Skola poskytuje vzdélani ve tirech cizich jazycich — anglic¢tiné, némdciné a rustiné.
Vyuka je realizovana od tietiho rocCniku, navazuje na zdjmové vzdélavani v prvnim
a druhém rocniku. Hodinova dotace v ucebnim plianu 2. stupné byla v pritbéhu inspekce
upravena. Vyuka probihala pievazné frontilni metodou, Zdci s vyucujicimi spolupracovali,
méli v§ak maly prostor na vlastni projev, kromé zvukovych zdaznamit rodilych mluvcich
nebylo vyuZito Zadného autentického cizojazyCného materidlu, ktery by zatraktivnil vyuku
a tim podporil zdajem o cizi jazyk. Do koncepce vyuky jsou zahrnuty pozndvaci zdjezdy
do zahranic¢i a ucast v soutéZich s moZnosti aktivniho vyuZiti ciziho jazyka.
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Vyuka ve vSech sledovanych oblastech i innost Skolni druZiny je na standardni urovni.
Skola sleduje celkové vysledky %dkii i v externich hodnocenich a pravidelné informuje
zakonné zdstupce Zdkit o vysledcich vzdélavani jejich déti. Vzdélavani Zakii probihd
v souladu se vzdélavacimi programy. Pozitivnim jevem je zavedeni novych evaluacnich
ndstrojit.

Zici $koly se ucastni projektii, rozvojovych programii a mnoha sportovnich aktivit, které
pozitivné podporuji dosahovini jejich klicovych kompetenci. Skola plni cile vzdélivini
v souladu se Skolskym zdakonem.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Nova Paka, Komenského 555, vydand na zdkladé
usneseni zastupitelstva ¢. 495/2005 mésta Nova Paka, ze dne 26. 10. 2005, s G€innosti
od 1. 1. 2006

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v dajich o pravnické osobé s nazvem Zakladni
Skola Nova Paka, Komenského 555, vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizent,
¢j. 6652/2006-21, ze dne 17. 3. 2006, s ucinnosti od 17. 3. 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé s nazvem Zakladni
Skola Nova Paka, Komenského 555, vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizent,
¢j. 6227/2007-21, ze dne 18. 4. 2007, s ucinnosti od 1. 9. 2007

4. Souhlas se zfizenim piipravné tiidy, vydany Odborem Skolstvi Kralovéhradeckého kraje

dne 8. 6. 2009

Jmenovani do funkce feditele Skoly, ze dne 1. 6. 2000, s ucinnosti od 1. 7. 2000

Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne 28. 11. 2007

7. Organizacéni fad Zékladni Skoly Nova Paka, Komenského 555 platny ve Skolnim roce
2009/2010

8. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, ZS Nova Paka ,,Amos ve $kole®,
¢j. 333/2007

9. Skolni vzdélavaci program pro SD —,.I my jsme souéasti $koly*

10. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani — P¥ipravna ttida

11. U€ebni plan vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro $kolni rok 2009/2010

12. Tematické plany

13. Skolni matrika

14. Koncepce ZS Nova Paka, Komenského 555

15. Plan prace na Skolni rok 2009/2010

16. Plan hospitacni ¢innosti feditele Skoly na Skolni rok 2009/2010

17. Ramcovy plan teditele Skoly - na jednotlivé mésice

18. Plan personélniho rozvoje zamé&stnanct skoly vydany v zati 2006

19. Plan kontrolni ¢innosti na $kolni rok 2009/2010

20. Hospita¢ni zdznamy vedoucich pracovnikl Skoly

21. Minimdlni preventivni program pro Skolni rok 2009/2010

22. Skolni program proti §ikané

23. Jmenovani do funkce vedouci vychovatelky Skolni druziny, ¢j. 410/2004

24. Pracovni napli vedouci vychovatelky Skolni druziny ze dne 1. 9. 2004

25. Celoro¢ni plan Skolni druZiny na $kolni rok 2009/2010

26. Prehledy vychovné vzdélavaci prace skolni druziny (5 oddéleni)

27. Tydenni vychovny plan Skolni druZiny (5 oddéleni)

28. Zapisni listky do $kolni druziny pro Skolni rok 2009/2010

29. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2009/2010

AN
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30.
31.
32.
33.

34.

35.
36.
37.
38.

39.

40.
41.

42.

43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.

50.

51.
52.

53.
54.
55.

56.
57.

58.
59.
60.
61.
62.

63.

64.

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Rozvrhy hodin platné ve Sskolnim roce 2009/2010

Vzorek zakovskych knizek a zapisniki

Zapisy z jednani predmétovych komisi a metodickych sdruzeni (cizi jazyky, Cesky jazyk,
I. stupeni ZS, $kolni druzina)

Povoleni vyjimky — véc: ZvySeni limitu poctu zakl pii vyuce ciziho jazyka z 24 na 25
zaku v Zakladni Skole Nova Paka, Komenského 555

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 31. 10 006, k 31. 10. 2007 a k 31. 10. 2008
Vykaz o SD-SK Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006, k 31. 10. 2007 ak 31. 10. 2008
Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykaz o zahajeni povinné Skolni dochazky v zakladni Skole S 53-01 podle stavu
k 28. tinoru 2009

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 36-01 za Skolni
rok 2008/2009 ze dne 1. 9. 2008

Ptehledy o uskutecnéném DVPP za roky 2006, 2007, 2008 a 2009 do terminu inspekce
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vZS a SD ve $kolnim roce
2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
ke dni inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 25. 9. 2008, 4. 2. 2009 a 10. 6. 2009

Vnitini fad pro pedagogické pracovniky ze dne 1. 9. 2005

Dohled nad Zzéky — vnitini dokument Skoly ze dne 1. 7. 2005

Skolni t4d ze dne 1. 9. 2005

Klasifikaéni fad ze dne 1. 9. 2006

Pouceni zakl ttidy o bezpecnosti ve Skole a Skolnich akcich a sezndmeni se Skolnim
fadem

Kniha trazii vedend ve Skolnich letech 2006/2007 az 2008/2009 a 2009/2010 — ke dni
inspekce

Zaznamy o Urazech zakl za Skolni roky 2006/2007 az 2008/2009 a 2009/2010 — ke dni
inspekce

Metodicky pokyn k zajisténi BOZ v ZS, Nové Paka, Komenského 555

Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a ptenosného télovychovného
naradi ¢j. 266/11/08

Provozni fady odbornych uceben

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010
Rozhodnuti feditele Skoly o povoleni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu
ve Skolnim roce 2009/2010

Rozhodnuti feditele Skoly o odkladu Skolni dochdzky pro Skolni rok 2009/2010
Individualni vzdélavaci plany zakd vedené ve Skolnim roce 2008/2009 a cast IVP
vedenych ve skolnim roce 2009/2010

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnich letech 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2009/2010 — profesni orientace

Ukoly vychovného poradenstvi

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 3. 9. 2009

Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani k 28. 11. 2007, k 24. 11. 2008 a k 3. 6.
2009

Smlouva o poskytnuti dotace z dotacniho programu PRK Kralovéhradeckého kraje ¢islo
SMV 200604/PT13, ze dne 5. 6. 2006

Dodatek ¢. 1 ke smlouvé ¢. SMV 200604/PT13 o poskytnuti dotace z dotacniho
programu PRK Kralovéhradeckého kraje SMV 200604, ze dne 20. 10. 2006
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.
75.

76.
77.
78.
79.

80.
81.

82.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na financovani rozvojového programu: ,,Program
na podporu pokryti konektivity $kol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani
v roce 2007, zn. 19701/SM/2007, ze dne 12. 12. 2007

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkl v rdmci rozvojového programu ,,Zvyseni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ze dne 19. 9. 2008

Uprava rozpo¢tu dotace poskytnuté zrozvojového programu MSMT na zvySeni
nenarokovych slozek pedagogti v roce 2008, ze dne 20. 10. 2008

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkli zrozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikil
regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace“ — na 1. ctvrtleti 2009,
¢j. 2734/SM/2009, ze dne 23. 2. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkli zrozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace“ — na 2. ctvrtleti 2009,
¢j. 5801/SM/2009, ze dne 10. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkli z Rozvojového programu ,Posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovniki“ — dotace na rok 2009,
¢j. 3997/SM/2009, ze dne 16. 3. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti financ¢nich prosttedkii na II. etapu RP ,,Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnikti, ¢j. 9819/SM/2009, ze dne 5. 6. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostiedkli zrozvojového programu ,,Skolni
vybaveni pro zéky 1. rocniku®, ¢j. 9717/SM/2009, ze dne 3. 6. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti dotace zrozvojového programu ,,Podpora feSeni dopadu
meziro¢niho sniZeni poctu Zakl a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnancii
regionalniho Skolstvi zfizovaného tzemné samospravnymi celky (,,Hustota*) a podpora
specifickych problémt regionalniho Skolstvi v plisobnosti Gzemnich samospravnych
celkt (,,Specifika®) na rok 2009, ¢j. 6957/SM/2009, ze dne 29. 4. 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007 a 2008

Rozvaha organiza¢nich slozek statu, tzemnich samospravnych celkli a ptispeévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu sestaveny 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008

Uttovy rozvrh s platnosti pro roky 2007 a 2008

Vysledovky po stfediscich analyticky za roky 2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za roky 2007 a 2008

Hlavni kniha po uctech za roky 2007 a 2008

Smlouva uzaviena ve smyslu § 269 odstavec 2 zdkona ¢islo 513/1991 Sb., o poskytovani
bezpecnostni sluzby, ze dne 8. 12. 2008

Smlouva o poskytovani sluzeb pultu centralizované ochrany ze dne 2. 6. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,

vy$§im odborném a jiném vzdélavini (Skolsky zdkon) ve tnéni pozdéjSich pfedpisii, miiZe
feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
Ppo jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krdlové.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Marie HypSova HypSova, v. r.
Mgr. Pavel Bastar Bastar, v. r.
Mgr. Svatava Fejglova Fejglova, v.r.
Mgr. Renata Nehybova R. Nehybova, v. 1.
Bc. Marie Vancakova Vancakova, v. 1.

V Hradci Kralové dne: 12. 10. 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Milan Schlogl Mgr. Milan Schlogl

V Hradci Kralové dne: 12. 10. 2009
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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