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Nizev pravnické osoby Materska Skola, zakladni Skola specialni a prakticka Skola
vykonavajici ¢innost §koly: ~ Diakonie CCE Rolni¢ka Sobéslav

Sidlo: Mrazkova 700/111, 392 01 Sobé&slav

IC: 70806209

Identifikator: 600022706

Pravni forma: Skolska pravnicka osoba

Zastoupena: Mg. Kamilou Viktorovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel: Diakonie CCE, Belgick4 22, 120 00 Praha 2 - Vinohrady
Misto inspekéni ¢innosti: Mréazkova 700/111, 392 01 Sobéslav

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 19. - 21. fijen 2011

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
specialni podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
predpist.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu ajeho souladu
s pravnimi pifedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost bude zaméfena na Zaky vzdélavajici se v oborech vzdélani 79-01-B/001
Pomocna skola a 79-01-B/01 Zakladni skola speciélni.

Aktualni stav Skoly

Zékladni Skola specialni vznikla spole¢né s integrovanou matefskou Skolou v roce 1995
pod oficialnim nazvem Cirkevni specialni $koly pro zaky s vice vadami. Skoly byly
soucasti stiediska Diakonie CCE Rolni¢ka. V roce 2004 doslo k oddéleni od stfediska
Diakonie CCE a vznikla samostatna pravnickd osoba Matetfska 3kola, Zakladni kola
specialni a prakticka §kola Diakonie CCE Rolni¢ka Sobéslav (déle jen §kola). Ve $kolnim
roce 2011/2012 vykonava &innost matetské Skoly (dale jen MS), zakladni §koly (dale jen
ZS), stfedni §koly (dale jen SS) a §kolni jidelny — vydejny (déle jen SI). Oploceny areal
Skoly stoji na okraji mésta. Soucasti budovy je prostornd zahrada s origindlnim détskym
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h¥i§tém, vybudovanym podle navrhu farate CCE Zdeiika Sorma a za pomoci dobrovolnikii
z celé Evropy. Skolu navitévuji Zaci ze §irokého okoli.

V tomto skolnim roce jsou vyucovany tyto obory vzdélavani: pomocné Skola (dobihajici
obor)79-01- B/001, 79-01B/01 zakladni $kola specialni. Skolu navitévuje celkem 44 déti
a zakt. Jednu tiidu mateiské Skoly (dale jen MS) navitévuje 12 déti. Zakladni Skolu
specialni (dale jen ZSS) 17 zaki ve &tyfech tiidach, Piipravny stupenn ZSS 5 déti v jedné
ttide, Stredni Skolu (Prakticka Skola jednoletd) 10 zaka ve dvou tfidach. Kapacita skoly je
vyuzita na 89,8 %. Stravovani déti, zaki a zaméstnancli je zajiSténo smluvné dovozem
jidel do skolni vydejny.

Vzdélavani v ZSS probiha v 1., 2., 7. a 8. roéniku podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho
programu (dale jen SVP) ,Spoleéné to dokazeme™ v ostatnich roénicich podle
vzdélavaciho programu Pomocna Skola €. j. 24 035/97-22 nebo Rehabilita¢niho programu
pomocné skoly ¢&. j. 15 988/2003-24. V p¥ipravném stupni ZSS jsou déti vzdélavany podle
vlastniho Skolniho vzdé&lavaciho programu, ktery vychdzi zRamcového vzdé&lavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani.

V pribéhu poslednich let zajisStovala Skola hlavné opravu budovy (vyménu oken
a rekonstrukei stfechy, rekonstrukci koupelen a WC). Veskeré opravy financoval majitel
objektu Mésto Sobéslav. Z vlastnich finan¢nich zdroji a pomoci rozvojovych programi
MSMT zajistovala $kola vybaveni novymi kompenza¢nimi pomitickami pro Zaky s tézkym
zdravotnim postizenim, pocitatové vybaveni do 4 tiid arozvody pocitacové sité, sady
vyukovych programli pro rozvoj komunikacnich dovednosti a alternativni komunikace,
transportni systém pro manipulaci s nepohyblivymi détmi zaky a vybaveni skolni vydejny
stravy.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola pfijima zaky v souladu s platnymi piedpisy a zafazuje je do odpovidajicich
vzdélavacich programi. Prostfednictvim tisku 1 www stranek informuje o své vzdélavaci
nabidce 1 o postupu pfi pfijimani ke vzdélavani.

Skola priibézné sleduje vzdélavaci potieby svych zaki, zabezpetuje jim potiebné specialni
sluzby a prostiednictvim vhodnych kompenzacnich, reedukacnich a rehabilitacnich
pomtcek a prostfednictvim pedagogti a dalSich odbornikli zajistuje jejich vzdélavani.
Aktivné vyuziva v praxi osvéd¢end podplrna opatieni, hlavné kompenzacni a rehabilitacni
pomucky, ale i pfitomnost asistenta pedagoga a osobniho asistenta ve vyuce, individualni
prace se Zzaky a odbornou péci zamétenou hlavné na specidlné pedagogické metody, formy
prace a postupy, jako napt. strukturované uceni, TEACCH program, bazalni stimulace,
alternativni komunikace, znakova fe&, zrakova stimulace a vizualizace. Skola aktivnd
vyuziva rovnéz prezentacni a audiovizudlni techniku, pocitace, programy z vytvarné
a pracovni oblasti. Zaci bézné pracuji s hlinou, textilem, papirem a vyuzivaji rizné dalsi
vytvarné techniky. Skola vyuZziva princip podpirné terapie logopedie, fyzioterapie,
masaze, arteterapie, pravidelné navstévy bazénu, canisterapii, pracovny odbornych terapii
jako napf. pro logopedii a feCovou vychovu, arteterapii, ergoterapii, fyzioterapii nebo
muzikoterapii. Ucitelé se se svymi zaky podle potieby dorozumivaji prostfednictvim
alternativnich nebo logopedickych specidlnich komunikativnich metod. Vyuzivaji
specidlnich didaktickych materiali na podporu globalniho ¢teni, specialni pocitacové
programy Petit, logopedicky program, vlastnoruéné vyrobené didaktické pomicky dle
individudlnich potteb déti. Potfebné zkuSenosti pro bézny Zivot nebo manipulaci s béznymi
predméty si Zaci rozvijeji pomoci rehabilitacnich a kondi¢nich cviceni, ¢i rehabilitacnich
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pobytl v pfirodé¢ nebo na horadch. Minimdlni preventivni program je hlavné zaméfen na
osobni bezpeci pfi cesté do Skoly a ze Skoly, ohleduplnost a slusné¢ chovani, komunikaci
s dospélymi, ale i na problémové chovani zaktl, nebo na praci s jejich agresi. Jeho soucasti
je 1 vedeni zakl k vzajemné pomoci a toleranci.

SVP ZSS ,.Spole¢né to dokazeme* je po obsahové strance velmi kvalitné zpracovan a je
pln€ v souladu s ptislusSnym Ramcovym vzdélavacim programem (déle jen RVP). Povinna
vzdélavaci nabidka Skoly je doplnéna aktudlnimi zajmovymi cCinnostmi, které Skola
prezentuje pii ucasti na kulturnich a sportovnich soutézich, coz podporuje a rozsifuje
kompetence v socidlni gramotnosti jejich zakl a celkové vede ke zdravému Zivotnimu
stylu. Disponibilni hodiny vyuziva skola hlavné k rozSifeni povinné vyuky piedevSim
v hlavnich pfedmétech, ale i v oblasti specidlné pedagogické péce (fecova vychova). Cely
objekt Skoly je bezbariérovy. Ve vSech mistnostech jsou odstranény fyzické piekdzky,
které by mohly omezovat zapojeni zakt s postizenim do béznych €innosti.

Organizace vyuky v hospitovanych hodinach vychazela z postizeni jednotlivych zaku
a z potieb deklarovanych v jejich individualnich vzdélavacich planech (dale jen IVP). Zaci,
vzhledem ke svému postizeni pracovali ve skupiné, ale hlavné prostfednictvim
individualizované vyuky s podporou asistentii pedagoga i osobnich asistentl. Vyucujici se
snazili v plné mife uplatiiovat kompenzacni, reedukacni a zejména rehabilitaéni metody.
Skola pravidelng sleduje a vyhodnocuje prospéchovy vyvoj jednotlivych zakt a v piipads
potieby piijima adekvatni opatieni. Rozvoj sledovanych gramotnosti posilovala diisledna
snaha o uplatiiovani individudlniho a diferenciovaného pfistupu k zdkim s ohledem na typ
a hloubku postizeni. Vhodné propojovani mezipfedméetovych vztahii podporovalo
efektivnost vyuky zamétené zejména na bézné denni ¢innosti a na manipulaci s béznymi
nastroji. Pfi vyuce bylo vSe smérovano k praktickym ¢innostem, které vedly k nacviku
pracovnich dovednosti, prostiednictvim proZitkového a ndzorného uéeni. Zaci se rovnéz
orientovali v prostoru a dopliiovali manipulaci slovnim projevem. Pozitivni klima ve tiidé¢
vhodné ovliviioval velmi pekny vztah vyucujici k jednotlivym Zdkim i vzdjemny vztah
s asistentem pedagoga 1 osobnimi asistenty.

Pro zdravy socidlni, psychicky i1 fyzicky vyvoj Zzaka pfi vyuce i vSech pofadanych
¢innostech Skola zajist'uje bezpecné prostiedi. Oblast bezpecnosti a ochrany zdravi zak je
oSetfena ve Skolnim fadu i dalSich vnitfnich dokumentech, se kterymi jsou zaméstnanci,
Zaci 1 rodiCe seznameni.

Skola potada pro dospé&lé absolventy kurz k doplnéni zakladi vzdélani, hlavné pro ty, ktefi
v minulosti neméli moznost navstévovat Skolu nebo ani po absolvovani 10 let dochdzky do
zékladni $koly specialni neziskali zaklady vzdé&lani. Skola rovnéz pomaha svym
absolventiim bud’ se zafazovanim do béZného Zivota, nebo se snazi zabezpecit moZnosti
pokracovat v dennim stacionafi, nebo v chranénych dilnach. Téchto mozZnosti je vSak
v okoli skoly malo a tak zéci s t€Zkym a hlubokym postizenim zlstavaji vétSinou v roding.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly byla do funkce jmenovana zfizovatelem. Absolvovala vzdélavani pro Fidici
pracovniky, coz piispiva k efektivnimu fizeni $koly. ZSS je v ramci fizeni, planovani
a hodnoceni Skoly v¢lenéna do systému organizace celé Skoly. Komunika¢ni a vnitini
informacni systém ma jasna pravidla (pracovni porady, pedagogické rady, plan prace,
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osobni informovanost, vnitini smérnice). Silnou strankou Skoly jsou psychosocidlni
podminky. Velmi dobré vztahy na pracovisti, ptatelské vztahy se zaky, individualni
pfistup, propojovani zdélavani se Zivotem.

V koncepci a planech $koly jsou zaélenény ukoly pro vzdélavani zaka ZSS, pedagogické
rada projednava otazky tykajici se vzdélavani a stejné tak metodické sdruZeni projednava
dil¢i organizacni a odborné zélezitosti téchto zakl. Zjisténi ziskana z vlastniho hodnoceni
Skoly vyznamnou mérou pfispéla ke zkvalitnéni fizeni. Dokumentace Skoly je ucelné
aprehledné¢ vedena. Zapisy o probiraném ucivu v tfidnich knihach jsou prikazné,
zachycuji probirana témata. Skola vyuziva elektronické vedeni $kolni matriky. Strategie
fizeni $koly pro vzdélavani 74kt ZSS je jasna, srozumitelna, stanovuje priority, které
vedou ke zkvalitnéni pribéhu a vysledkl vzdélavani.

Skolni vzdélavaci programy jsou v plné mife napliiovany. Diraz je kladen na propojeni
vychovné vzdélavaciho procesu s odbornou komplexni péci s vyuZzitim reedukacnich,
kompenzacnich a rehabilitacnich metod. Dle aktudlni situace Skola zabezpecuje, popf.
zprostfedkovavd poradenské sluzby. Vedeni Skoly svoji nastavenou strategii
vytvaii pozitivni klima 8koly. Reditelka podporuje daldi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (dale jen DVPP) sohledem na z4jmy a potieby Skoly, zejména v oblasti
speciadlni pedagogiky, specidlni péce a vyuzivani podpurnych opatieni, doplnéni vzdélani
ke splnéni kvalifikacnich pfedpokladi. Prostfednictvim DVPP Skola zkvalitituje odborny
pfistup k Zaktim s t€zkym mentalnim postizenim, s vice vadami a détskym autismem.

Skola tzce spolupracuje s klinickymi psychology, pedagogicko-psychologickymi
poradnami, specidln¢ pedagogickymi centry pro jednotlivé druhy postizeni, s kontaktnim
krizovym centrem, s Méstem Sobéslav a se ziizovatelem.

Pedagogicka rada se zabyva problémy Zzaka, ucinnosti pouzivanych specidlnich metod
prace a sjednocuje se na dalSich postupech vedoucich k rozvoji osobnosti zak.

Skola ma pfiméfené materialni i personalni podminky pro podporu vzdélavani zaku se
specialné vzdélavacimi potiebami (déle jen SVP). Cinnost $koly je organizaéné i provozné
spjata se stiediskem Diakonie CCE Rolni¢ka, které nabizi détem i zakam socialni
a doplitkové sluzby (dopravu do skoly, pobyt v centru dennich sluzeb v dobé mimo
vyu¢ovani a osobni asistenci v pribdhu vyudovani). Skola ma celkem 6 samostatnych tiid,
1 t¥idu MS s mistnosti pro odpoledni spanek déti, 1 odpoéinkovou mistnost, 3 mistnosti pro
individualni praci s zaky, vytvarny ateliér a $kolni dilnu. Kazda tiida ZSS ma vlastni
ucebnu, ve které je umistén pocitac. Ttidy jsou vybaveny novym nastavitelnym Skolnim
nabytkem a pracovnimi stoly pro zaky, ktefi se pohybuji pomoci invalidniho voziku.
Kazda trida je vybavena odpocinkovym nabytkem (pohovka, relaxa¢ni mice, polohovaci
polstaie, prostor pro volnou hru atd.). Skola je vybavena transportnim systémem pro
manipulaci s nepohyblivymi Zaky, ktery je umistén na dvou toaletach a v jedné tiidé. Na
toaletach a na chodbé jsou umistény prebalovaci stoly. Pro spolecné setkavani je vyuzivana
prostorna t€locvicna s relaxaénim mickovym bazénem a ucelnym cvi¢ebnim naradim.
Vybaveni audiovizudlnimi, ICT pomuckami, rehabilitaénimi a reedukacnimi pomuckami
odpovida poctu tid a zakl. Strava je vydavéna ve Skolni vydejné, vlastni stravovani
probiha v jideln€ a je Casové prizpusobeno fyziologickym pottebam déti a zakh. Interiér
Skoly upraveny, je vyzdoben zdkovskymi pracemi.

Ve tfidé piipravného stupné ZSS vyuluje 1 uéitelka a osobni asistentka. Ve zbyvajicich 4
t¥idach ZSS piisobi 4 ugitelky, 4 asistenti pedagoga a 2 osobni asistenti. Asistenti pedagoga
se podili na realizaci podplrnych opatieni a dle potfeby zajistuji individualni pomoc
zakom. Kvalifikaéni piedpoklady v ZSS nespliuji 2 pedagogové, jeden si pozadované
vzdélani dopliuje studiem.

Skola v oblasti péte o zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uzce spolupracuje
s klinickymi  psychology,  pedagogicko-psychologickymi ~ poradnami,  specialné

4



Jihocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce _Inspekéni zprava
Gj.: CSIC-652/11-C

pedagogickymi centry pro jednotlivé druhy postizeni, s kontaktnim krizovym centrem.
Partnerska spoluprace Skoly (zfizovatel, ostatni Skoly ve mésté, Méstska policie, Policie
CR, ob¢anska sdruzeni apod.) napoméha zkvalitiovat vzdélavani zaka.

Spoluprace s rodici je zalozena na vzajemném informovani o UspéSnosti nebo problémech
pfi vzdélavani prostiednictvim komunikaénich denikd Zdka, dennim osobnim kontaktem
a na individudlnich tfidnich schiizkach s rodi¢i. Rodi¢e mohou skolu navstivit rovnéz v den
otevienych dveti nebo kdykoli po vzajemné dohod¢ s vyuc€ujicim. DilleZité informace jsou
zvetejnény na ufedni desce v prostorach Skoly a webovych strankéch Skoly. Na zacatku
kazdého Skolniho roku organizuje Skola jeho slavnostni zahdjeni, kterého se zlcastiiuji
vSichni Zaci spolecné srodi¢i. Rada Skoly plni svou funkci aprojedndva zasadni
dokumenty ptedloZzené Skolou. Velmi dobrd vziajemnd soucinnost Skoly, rodict,
partnerskych instituci a organizaci napomahd dosdhnout stanovenych cili vychovné
vzdélavaciho procesu.

Skola se dlouhodobé zapojuje do projektu ,, Kamarad pro volny &as“, ktery realizuje
sttedisko Diakonie CCE v ramci &innosti Dobrovolnického centra. Smyslem projektu je
umoznit détem s postizenim prozit volny c¢as podle jejich pfani ve spolecnosti
dobrovolnikii z fad studentii stiednich $kol. Skola spolené se stfediskem Diakonie CCE
potadd tadu kulturnich a spolecenskych akci a fadu mimoSkolnich aktivit (vystavy
détskych a Zakovskych praci, kulturni vystoupeni zakl, navstévy divadel a sportovnich
akci, plavani, Skola v pfirod¢, spani v Rolnicce), které ptispivaji k integraci déti a zaka
s postizenim do spolecnosti.

Finan¢ni piredpoklady Skoly k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu byly
hodnoceny za posledni tfilet¢ obdobi, to znamend ucetné uzaviené roky 2008 az 2010.
Financovani vydaji na vzdélavani a provoz Skoly bylo vicezdrojové. Rozhodujicim
zdrojem byly dotace ze statniho rozpoctu vcetné financnich prostiedkd ptidélenych skole
z MSMT v ramci narodnich rozvojovych programtl, a to pfedev§im na posileni mzdovych
prosttedklt pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikd. Soucasné byly uvolnény
finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu na financovani asistentti pedagoga pro déti a zaky se
zdravotnim postizenim. Skola ziskala investini a neinvesti¢ni dotaci na pofizeni
kompenzacnich pomiicek na zlepSeni podminek pro téZce zdravotné postizené v ramci
projektu ,,Vybaveni Skol pomiickami kompenzacniho a rehabilitacniho charakteru®, ktery
je zaméten na integraci déti a dospélych lidi s mentalnim a kombinovanym postizenim do
spolecnosti. Z investicni dotace bylo pofizeno zvedaci zafizeni pro manipulaci
s imobilnimi Zaky. V roce 2010 se podatilo ziskat neinvesticni dotaci zrozvojového
programu MSMT na pofizeni vyukovych programii a specidlni klavesnice pro déti se
zdravotnim postizenim. Do financovani Skola zapojila vlastni pfijmy, predevs§im piijmy od
klientl, pfijaté sponzorské dary a prostfedky z doplitkové ¢innosti. Z prostiedki statniho
rozpoctu byly pofizovany ucebnice, u¢ebni pomicky a Skolni potieby. I DVPP bylo
v hodnocenych letech financovéano z prostfedkd statniho rozpoctu a Gcast na seminatich
byla uskuteciovdna na zakladé¢ zdjmu, nabidky, personalniho rozvoje pedagogickych
pracovnikil a potieb skoly.

Financ¢ni prostfedky poskytnuté pravnické osobé ze statniho rozpoctu v letech 2008 az
2010 pokryly jeji zdkladni potieby, byly efektivné a ucelné vyuzivany k rozvoji osobnosti
74kt a k realizaci Skolniho vzdé€lavaciho programu.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni. Posuzované Skolni vzdélavaci programy a ucebni dokumenty jsou
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gpracovdany podle zasad stanovenych v prisluSnych ramcovych vzdélavacich programech.
Skola poskytuje vzdélavani a podporuje vSestranny rozvoj osobnosti Zakit v souladu se
zasadami a cili Skolského zdakona a Skolniho vzdélavaciho programu.

Rovny pristup pii prijimani ke vzdélavani, pii zohlediiovani vzdélavacich potieb
jednotlivce v priitbéhu vzdélavani a Skolni poradenstvi jsou na poZadované urovni.

Organizace vzdélavani vede k ziskani poZadovanych kompetenci. Formy a metody prdace
deklarované ve Skolnim vzdélavacim programu jsou napliiovdany. Zpiisob vyuky, ve
tiidach zajistény pedagogem a asistentem pedagoga, poskytoval dostatecny prostor pro
rozvijeni funkcéni gramotnosti Zakii vedoucich k dosahovani poZadovanych klicovych
kompetenci s ohledem na typ a druh jejich postiZeni.

Uroveii ¥izeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly, vedeni a motivovdni
pracovnikit odpovida typu Skoly a vyhovuje jejim aktudlnim potiebam a umoZiiuje
realizovat stanovené strategické zdméry rozvoje skoly. Skola md dobré persondlni a velmi
dobré materialni piedpoklady pro vzdélavani Zaki s téZkym postiZenim.

Informacni systéem smérem k Zdakiim, rodiciim a ostatnim partnerim je piikladem dobré
praxe. Spoluprdce Skoly s partnery vyrazné zlepSuje podminky vzdélavani Zakii.

Skola sleduje a hodnoti iispéSnost svych %dkii, pomdhd jim aktivné p¥i integraci do béiné
spolecnosti. Provadi ucinnou prevenci rizikového chovani Zaki, na které se vyznamné
podili poradensky systém Skoly. Bezpecnost déti a Zdaku je zajisténa na poZadované
urovni, Skola podporuje jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj.

Skola vyutivd pro realizaci svych vzdélivacich programii finanéni prostiedky piidélené
ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladl a materidli, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na adresu JihoCesky inspektorat Ceské $kolni
inspekce, Dukelska 23, 370 21 Ceské Budé&jovice, pFipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu Jihoceského inspektoratu (csic@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Jihofeském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



Jihocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIC-652/11-C

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich 12. prosince 2011

(razitko)

Mgr. Antonin Dvorak, Skolni inspektor A2 SR
Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor A2 SR
Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice L2 P

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Sobéslavi dne 31.1.2012

(razitko)

Mgr. Kamila Viktorova, feditelka Skoly A2 SR

Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





