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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni zdravotnicka Skola, Frydek-Mistek, Na Pustkach 68, kterd ve Skolnim roce 2001/2002
oslavila padesaté vyro¢i svého zaloZeni, je pravnim ndstupcem stfedni zdravotnické Skoly
ziizené Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (dale jen MSMT). S téinnosti
od 1. fijna 2001 presla zfizovatelska funkce na Moravskoslezsky kraj se sidlem 28. fijna 117,
702 18 Ostrava. Dne 20. prosince 2001 Moravskoslezsky kraj na zakladé usneseni
zastupitelstva kraje ¢. 7/77/1 ze dne 13. prosince 2001 Skole vydal novou zfizovaci listinu
Z1./273/2001 s platnosti od 1. fijna 2001. Skola je piispévkovou organizaci s pravni
subjektivitou jejiz jedinou soucdsti je stfedni zdravotnicka skola.

V souladu s rozhodnutim MSMT o zafazeni do sité $kol organizace poskytuje uplné stéedni
odborné vzdelani v jediném studijnim oboru, a to 53-41-M/001 VSeobecna sestra (JKOV 53-
01-6/00) v denni formé¢ studia.

Ve dnech konani inspekce se ve Skole vzdé€lavalo v osmi tiidach celkem 233 zakh. Cilova
kapacita stanovend v rozhodnuti o zatazeni do sité Skol (255 z&kl) byla vyuzita na cca 91 %
a nebyla ptekrocena ani dle vykazu V 7-01 zpracovaného k 30. zati 2002. V kazdém ro¢niku
jsou naplnény dvé ttidy, pocty ve tfidach se pohybuji mezi 28 — 30 zdky. Ve skolnim roce
2002/2003 ve Skole nejsou integrovani télesné postizeni Zaci a nevzdélava se zde zadny cizi
statni pfislusnik.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnocent:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke studijnimu oboru 53-41-M/001
Vseobecna sestra (dale jen vSeobecna sestra),

e materialné-technickych podminek vzd€lavani a vychovy vzhledem ke studijnimu oboru
vS§eobecna sestra,

e prubchu a vysledkli vzdélavani a vychovy v bloku vybranych spolecenskovédnich predméth
(Cesky jazyk a literatura, d&jepis, obcanska nauka, némecky jazyk, anglicky jazyk), v bloku
vybranych matematicko-pfirodovédnych pfedméti (matematika, fyzika, chemie, biologie,
vypocetni technika), v pfedmétu télesnd vychova, v bloku vybranych odbornych pfedméti
(oSetfovatelstvi, psychologie a pedagogika) a v praktickém vyucovani (pfedmét oSetfovani
nemocnych).

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE STUDIJNIMU OBORU VSEOBECNA SESTRA

Ve stfedni zdravotnické Skole pusobi stabilizovany pedagogicky sbor se siln€jsi skupinou
ucitelii stredniho véku s pedagogickou praxi kolem 20 let o celkovém poctu 24 ucitell.
Spolecenskovédni predméty zajistuje celkem 10 wuciteld, znichz 8 je pro vyuku plné
kvalifikovanych. V souladu s pozadavky odborné a pedagogické zptsobilosti je zajiSténa vyuka
ceského jazyka a literatury, déjepisu, vypocetni techniky a télesné vychovy, vyucujici obcanské
nauky a némciny maji odbornou zpusobilost pro jiné pfedméty. Ze 2 ucitelti anglického jazyka
je jeden zptsobily pro vyuku tohoto pfedmétu na jiném typu Skoly, druhy absolvoval studium
jiného oboru. Nadpolovi¢ni vétSinu sboru tvofi ucitelé odbornych predméti. Ze 14 ucitelt je




10 pln¢ kvalifikovanych pro vyuku profilovych pfedméta, jednomu chybi zplsobilost odborna
a 3 vsoucasné dobé¢ nesplituji podminky odborné i pedagogické zptsobilosti. Dopliiovani
pozadovaného vzdélani v oboru je ovliviiovano velmi omezenou nabidkou vysokych skol.
Pedagogicky sbor doplituje 15 externé vyucujicich 1ékaiti. Vychovny poradce s pozadovanou
kvalifikaci plni funkci informativni i poradenskou. Hlavnimi tkoly jsou sledovani negativnich
jevl a feSeni vzniklych problémi, zabezpe€eni vyuziti volného ¢asu Zakl a jejich zaclenéni do
spolecensky prospésné prace. O své Cinnosti pravidelné¢ informuje ostatni vyucujici a rodice,
velmi dobfe spolupracuje s vedenim Skoly, pfedmétovymi komisemi, tfidnimi uciteli, 1ékafi,
ufadem prace, pedagogicko-psychologickou poradnou a se spolecnosti pro canisterapii a
osobni asistenci ,,Podané ruce. Ve Skole je zpracovan ,,Minimalni preventivni program®, jsou
pofadany besedy a prednasky s protidrogovou tématikou a s problematikou AIDS pro zaky i
pro rodice.

Reditelka 3koly, ktera je ve funkci tfetim rokem (statutarni zastupkyné jeden rok), vychézi
z osvédcenych tradic Skoly, uplatiiuje demokraticky styl a ovéfuje si vlastni mechanizmy fizeni.
Ve Skole byla patrna klidnd pracovni atmosféra a pratelské interpersondlni vztahy vSech
zaméstnancli. Napliiovani vychovné-vzdélavacich cilii Skoly je sledovano pomoci ucinného
kontrolniho systému, operativni odstrafiovani drobnéjSich nedostatki probihd vzhledem
k velikosti $koly pribézné. Za u€inny motivacni prostiedek jsou povazovana konzultovana a
obecné¢ piijatd jasnd kritéria odménovani pracovniki a systém pfidélovani financnich
prostfedkl podle priorit jednotlivych skupin predmétl. Porady vedeni Skoly, jehoz ¢lenem je i
ucitelka fidici praktické vyu€ovani, se uskuteciiuji v pravidelnych tydennich intervalech,
vystupem jsou tydenni pladny prace. Spoluprdce managementu a zaméstnanct je hodnocena
oboustranné jako velmi dobrd. Jednani pedagogické rady jako hlavniho poradniho organu
feditelky Skoly jsou terminové i obsahovée stanovena celorocnim planem prace, operativné jsou
zatazovany dalsi provozné-pedagogické porady. Ve skole jsou ustanoveny dvé zdkladni
pfedmétové komise (vSeobecné-vzdelavacich a odbornych predmétil), tiikrat ro¢né probihaji
porady metodického sdruZeni externich ucitelii. Pfedlozené zapisy maji relevantni vypovédni
hodnotu, c¢innost je pldnovana s vyvéazenou slozkou organizaéni i metodickou. Komise
garantuji planovani a naplilovani uc¢ebnich dokumentli véetné uplatiiovani meziptedmétovych
vztaht. U¢itelé zde spolupracuji pfi sjednocovani pozadavk, pii tvorbé kontrolnich provérek
znalosti a dovednosti, sleduji a porovnavaji studijni vysledky, posuzuji uroven pfipravenosti
zakl k maturité a koordinuji préci s talentovanymi zéky. Pti vyméné zkuSenosti o osvéd¢enych
imodernich formach vyuky (vcetné¢ praktickych ukézek metod netradi¢nich) vyuZivaji
tzv. kulaty stil“. Podileji se na organizaci pfijimacich zkouSek, maturit, odborné praxe,
exkurzi a soutézi. Projedndvaji otazky materidlniho zabezpeceni, sleduji nabidky novych
uc¢ebnic a modernich didaktickych pomicek. Zavéry jedndni se promitaji v navrzich
podavanych Feditelce a jsou zohlediiovany v dal§im planovani $koly. Reditelka $koly vyuziva i
namétt poradniho sboru jehoz ¢leny jsou i feditel a hlavni sestra nemocnice a vyboru sdruzeni
rady rodi¢l. Rada skoly neni v souc¢asné dob¢ ustanovena.

V leto$nim Skolnim roce ve Skole neni Zadny zacinajici ucitel. Systém uvadéni je podrobné
vypracovan, uvadéni probihd podle ro¢niho planu a v zavéru je pisemné hodnoceno. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii je vedenim Skoly podporovano. Dlouhodoby plan
stanovuje cile a priority Skoly pfedevS§im v oblasti profesni odbornosti, cizich jazyktl, vypocetni
techniky a vzdélavani vedoucich pracovnikll. Ucitelé maji zpracovany plany osobniho rozvoje,
o nabidce vzdélavacich akci jsou informovani dostate¢né a jejich zajem ji prevySuje (Sirsi
kvalitni nabidka chybi napt. v Ceském jazyce). Vyuzivaji vzdélavacich akci poradanych
pedagogickymi centry a vysokymi Skolami v Brn¢ a Ostravé, akreditovanymi pracovisti pro
vzdélavani pracovnikli ve zdravotnictvi v Brn€ a Praze, ale i seminait pofadanych ve vlastni
rezii nebo regiondlnimi zdravotnickymi zafizenimi a jinymi zdravotnickymi Skolami. Poznatky



jsou prenaseny zejména v ramci predméetovych komisi (véetné priitbézného pienosu informaci
vyplyvajicich z permanentniho vyvoje klinické praxe) a na jednanich pedagogické rady.
Vedenim Skoly je sledovano i vyuZivani studia odborné literatury, ktera je vcetné casopisecké
ucitelim k dispozici ve Skolni knihovné.

Organizacni struktura a kompetence pracovniki jsou urfeny v organiza¢nim fadu, prava
a povinnosti zakii jsou rovnomérné vymezeny ve Skolnim fadu. Pravidla ¢innosti Skoly jsou
stanovena fadou dalSich vnitinich ptredpist, které jsou v zavislosti na vyvoji legislativy
inovovany a zohlediluji zdravotnickd specifika Skoly. Organizace cinnosti je stanovena
v celorocnim planu prace, kde je rozdélena do oblasti a rozplanovand po mésicich.
Vychodiskem koncepénich zdmérii a stanoveni ramcovych cilii pro jednotlivé Skolni roky jsou
analyzy vysledkl a Gc¢innosti nadpravnych opatieni. Povinnd dokumentace je vedena v souladu
s predpisy a s velmi dobrou administrativni Urovni, osobni udaje pracovnikli i zakl jsou
chranény pied zneuzitim.

Propracovany a Uc¢inny informacni systém vyuZziva vSech dostupnych forem pfenosu vcetné
elektronického, informace se k zaméstnancim i zakiim dostdvaji v€as a uplné. Povinnost
informovani zdkonnych zastupcl o pribéhu a vysledcich vzdélavani je Skolou plnéna formou
funkénich a peclivé vedenych studijnich prikazi a osobnimi kontakty v ramci konzulta¢nich
dni a tfidnich schiizek, u ~zletilych zakli je podloZena pisemnym souhlasem. Smérem
k vefejnosti se Skola prezentuje v regiondlnich i nadregionalnich médiich, webovymi strankami,
ale zejména spolupraci s mistnimi organy a vefejnou ¢innosti zaku i uciteld.

Uroveii persondlnich podminek vzdélivini a vichovy je hodnocena jako velmi dobrd.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM K VYBRANYM OREDMETUM

Skola se nachdzi v historickém stfedu mésta a prostorové vyhovuje soudasnému poétu zaki
istanovené cilové kapacité. Za dobu tfiletého plsobeni feditelky ve funkci byly zdatilou
rekonstrukci ptdnich prostor vyrazné rozsiteny vzdélavaci a pracovni prostory $koly. Skola
tak ziskala z hlediska profesionalniho vzd€lavani potfebnou odbornou ucebnu psychologie
a pracovny pro ucitele. Naslednou Upravou Saten a komunika¢nich prostorti v€etné inovace
vyzdoby, ktera ma vyrazné profesni charakter korespondujici s vyu¢ovanym studijnim oborem,
bylo celé¢ prostfedi Skoly zkvalitnéno z hlediska funk&niho i estetického, interiér pisobi
pfijemnym a udrZzovanym dojmem. Pfes omezené prostorové podminky budovy je pamatovano
1 na relaxaci zejména dojizdgjicich zaktl, kterym byla vénovana a nové vybavena jedna tfida
v pfizemi. Ve spolupraci s méstem a vsouladu s pozadavky pamatkait se zkvalitnilo i
bezprostiedni okoli §koly, zpiistupnénim Skolniho pozemku s lavickami navstévnikim kostela
a vyhlidkové véZe jsou respektovany potieby obyvatel mésta. Dalsi rozsiteni vyucovacich
prostord, ale i ostatni planované kroky (pokracujici rekonstrukce podlah ve tfidach, ndkupy
néakladnéjsich pomicek, pfistrojii a vyucovacich modell pro profilové odborné predméty) jsou
v dlouhodobé;jsi perspektive zavislé na prid€lovanych financich.

Skola disponuje jedenacti t¢elné vybavenymi kmenovymi t¥idami, pedagogiim i zakiim
je k dispozici zakovska a ucitelskd knihovna se studovnou. Materialné-technické podminky
Skoly pro vyuku spolecenskovédnich i ptirodovédnych predmétii jsou na velmi dobré urovni.
Specializovand ucebna pro cizi jazyky je vybavena zemépisnymi mapami a nazornymi
pomuckami k vyuce rliznych tématickych celkli, magnetofon pro poslechové cviceni vyucujici
prendseji. Pro vyuku pfirodovédnych predméti slouzi odborna ucebna (v rdmci rozvrhovych
moznosti pro fyziku, chemii a biologii) s vhodnym stuptiovité uspotfddanym nabytkem. Ttida je
pfiméfené¢ vybavena ucebnimi pomickami, nasténnymi obrazy, didaktickou technikou




(barevnym televizorem s videem, zpétnym projektorem) a vhodnym zatemnénim, na ucebnu
navazuje kabinet. Pocitacova ucebna umoznuje optimalni praci v systému jeden pocitac, jeden
zak a je vyuzivdna v pfevazné mife pro vyuku vypocetni techniky, ale i matematiky a fyziky.
Télesna vychova se vyucuje ve dvouhodinovych blocich ve vzdéalengjSim sportovnim arealu
télovychovné jednoty Sokol, kde ma Skola smluvné zajisténé hodiny. Sportovni aredl umoziuje
v dostatecné miie plnit osnovy télesné vychovy (velka télocvicna, mald télocvicna jako
gymnastické zdzemi a venkovni hfiste).

Pro odbornou c¢ast vzdélavaciho programu je k dispozici u¢ebna somatologie, ve které jsou
soustfedéné anatomické obrazy a vyukové modely. Stabilni souc¢ésti je audiovizudlni didakticka
technika a ucitelim je tak umoziovano pruzné vyuzivani rozsahlé videotéky a kompletni sady
somatologickych folii pro zpétnou projekci. Vyuka cviceni profilovych osetfovatelskych
pfedmétd probihd ve dvou srovnatelné vybavenych odbornych ucebnach. Vzhledem k déleni
tfid na tfetiny neni jejich pocet optimdlni, organizaci vyuky by vyrazné¢ pomohlo vybudovani
treti ucebny oSetrovatelstvi, coz zdvisi na pfidéleni finan¢nich prostfedki pro pokracovani
rekonstrukénich praci. Uspotadani a zdravotnické vybaveni laboratorné vytvoieného
nemocni¢niho prosttedi ma standardni urovenn a je inovovano Vv souladu s vyvojem
zdravotnické praxe. Odpovidd narokiim profilového pfedmétu a umoziuje frontalni nacvik
profesiondlnich dovednosti. Systém uloZeni pomtcek, jejich sortiment a mnozstvi vytvafi
podminky pro uplatiiovani samostatnosti zakd pfi procvicovani oSetfovatelskych vykond. Pro
specifické potieby predmétu psychologie je k dispozici odbornd ucebna, kterd odpovida
naroénym funkénim i estetickym pozadavkiim cviceni. Jejim vybudovanim bylo vytvoieno
intimni prosttedi, vytvatejici optimalni podminky prozitkové zaméfené vyuky.

Ve vSech predmeétech jsou zici vybaveni vhodnymi tituly ucebnic v dostate¢né miie, fond
ucebnic pro socidlné pottebné zdky je ziizen. Ve Skolni knihovné maji k dispozici asi 3 200
svazkli odborné literatury, beletrie iucebnich textii, v zavislosti na finan¢nich moznostech
$koly pravidelné dopliiovanych o potiebné aktuality. Skola je v dostate¢né mife vybavena
pottebnou didaktickou i1 informacni technikou. Kabinety vyucujicich jsou vybaveny pocitaci,
bezprostfedné pied konanim inspekce byla $kola zasitovana. Zaci i vyucujici maji moZnost
pracovat s Internetem. Servis nabidky a pfipravy nazornych pomtcek a didaktické techniky
zajistuje funkce asistenta demonstratora, kterd byla ziizena zejména pro potfeby externé
vyucujicich Iékait.

Praktické vyuCovani a odbornd praxe probihd ve statnich a privatnich zdravotnickych
zafizenich. Se vSemi subjekty méa Skola tadné uzaviené pisemné smlouvy, které piresné
vymezuji povinnosti obou smluvnich stran a jsou v souladu s vyvojem zdravotnické legislativy
inovovany. Pfevazna vétSina praktické piipravy se realizuje v Nemocnici Frydek-Mistek, ta za
realizaci praktické ptipravy nepozaduje Zadnou finan¢ni kompenzaci. Dale jsou vyuZivany
nemocnice v T¥inci, Ceském T&Siné a Ostravé-Porubg. Zaci jsou v dostateéné mife vybaveni
ochrannymi pomiickami. Urovei podminek, které poskytuji jednotliva pracovi§té, je pribézné
sledovana, Skola reaguje pruznym vybérem kvalitnich partnerti i na zakladé¢ vyhodnocovani a
pfipominek zak.

Materidlné-technické vybaveni Skoly je systematicky inovovano a modernizovéano, efektivita
jeho vyuzivéni je sledovana pribézné vramci kontrolni a hospitaéni Cinnosti a nasledné
vyhodnocovéna. V pribéhu inspekéni ¢innosti byly didakticka technika i nazorné pomucky
vyuZivany v dostate¢né mife.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy studijniho oboru vSeobecnd sestra
Jjsou hodnoceny jako velmi dobré.



HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE
(V SOUCASTI SKOLY, STUDIJNIM OBORU, UCEBNIiM OBORU, SKUPINE
PREDMETU)

Realizace studijniho oboru

Skola poskytuje vzdélani ve studijnim oboru 53-41-M/001 Vseobecna sestra (JKOV 53-01-6)
v souladu s Rozhodnutim MSMT o zméné zafazeni do sité 8kol, piedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢j. 14 933/2002-21 vydanym dne 3. cervna 2002 s G¢innosti
od 13. prosince 2002 i ¢j. 28 431/2002-21 s platnosti od 1. zati 2003.

Studijni obor vSeobecna sestra je realizovan ve shod¢ s centralné platnymi u¢ebnimi dokumenty
schvalenymi MSMT dne 18. biezna 1992 pod &. VZV-530-18.3.92 s uéinnosti od 1. zaii
1992. Ve $kolnim rozvrhu je respektovan uéebni plan &j. 29 978/97-71 schvaleny MSMT dne
18. zafi 1997 s ucinnosti od 1. zati 1997, ve sledovanych odbornych predmétech je vyuka
realizovana v souladu se schvalenymi u¢ebnimi osnovami.

Studijni obor vieobecnd sestra je realizovdn v souladu s rozhodnutim o zarazeni do sité
Skol. Vyuka probiha na zdakladé schvaleného ucebniho planu, wucebni osnovy
ve sledovanych piedmétech jsou dodrZovany.

Zaznamy o priibéhu a obsahu vyuky v povinné i pomocné dokumentaci jsou vedenim Skoly
1 v rdmci ¢innosti metodickych sdruzeni pribézné a prokazatelnym zptisobem kontrolovany.

Povinnd Skolni dokumentace zachycujici pribéh vzdélavani a vychovy je uplnd, plnéni
osnov je zaznamendvdno pritkaznym zpiisobem.

Soucasti kontrolni ¢innosti vedoucich pracovnikli je kontrola souladu casové-tematickych
pland se zakladnimi ucebnimi dokumenty, kterému pifedchazi projednavani problematiky
dilciho planovani v pfedmétovych komisich. Povinnosti ucitelli pii obsahovém zpracovavani
ucebnich osnov je uvedeni a zdiivodnéni navrzenych zmeén, nasledné schvalovanych feditelkou
Skoly. Provedené upravy nevybocuji z rdmce tolerance povolené ucebnim pldnem a ucebnimi
osnovami a jsou prukazné dokumentované. Plnéni tematickych planil je sledovano pritbéznou
hospitacni Cinnosti a globalné v zadvéru vyufovaciho obdobi. Ucitel¢ pisemnou formou
prubézné zdlvodiuji podstatnéjsi skluzy a podavaji navrhy na ndpravnd opatieni. Inspekci
nebyly zjiStény rozpory mezi planovanym stavem a skutecnosti.

Kontrolni systém je funkcni, kontrola plnéni ucebnich dokumentii je ucinnd.

Prubéh a vysledky vzdélavani v bloku vybranych spolec¢enskovédnich predméti

Hospitace byly provedeny v pfedmétech Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, némecky
jazyk, dé&jepis a obcanska vychova. Rozdily v redlném a pozadovaném vzdélani uroven vyuky
neovlivitovaly. Ucitelé cizich jazyki sleduji vyvojové trendy, které nasledné aplikuji v procesu
vyuky a seznamuji s nimi ostatni pedagogy.

Hodinova dotace odpovidéa schvalenym u¢ebnim dokumentim. U¢ebni osnovy vSech piedméti
byly vyucujicimi po konzultaci v pfedmétové komisi rozpracovany do tematickych plant pro
jednotlivé rocniky. Od nich se odviji bezprostiedni piiprava na jednotlivé vyucovaci hodiny.
Vyukové cile odpovidaly aktualnimu sloZeni ttid, pfiprava vyucujicich na vyuku byla velmi
dobra a promyslena.

V Givodni ¢asti vSech sledovanych vyucovacich jednotek byl vyu€ujicimi stanoven didakticky
cil. Prakticky vSechny navstivené hodiny mimo uvodniho opakovani spojeného s hodnocenim




byly realizovany informacné receptivnimi a dialogickymi metodami, konkrétné vykladem,
rozhovorem se zaky, praci s ucebnici, pracovnimi listy a s vyuZzitim literarnich ukazek v cestiné
a obCanské nauce. V obcanské nauce bylo ucivo aktualizovano a byly vyuzivany znalosti a
zkuSenosti zakl. Zapisy do sesitli byly provadény podle pokynii vyucujicich. Hodnoceni zaki
mélo pozitivni charakter, analyza chyb byla provadéna bezprostiedné po kazdém ukonceni
ustniho projevu. K sebehodnoceni ziaci vyzyvani nebyli. Povinné ctvrtletni pisemné prace
v cizich jazycich jsou pravidelné zaddvany. Vysledky srovnavacich provérek jsou konzultovany
v pfedmétové komisi.

Struktura vyuc€ovacich jednotek odpovidala stanovenym vyukovym cilim a véku zakt. Tempo
bylo pfiméfené, vyuka vécnd a odborné spravnd, organizacni pokyny jasné a srozumitelné,
v cizich jazycich jsou pokyny ud€lovany v ptislusném jazyce. Z prubéhu hodin byla ziejma
soustavnost pedagogického ptisobeni, zaci byli ukaznéni a chovali se zcela ptirozené. Mnozstvi
predavanych informaci bylo pfiméfené a odpovidalo ucebnim osnovam a typu Skoly.
Vyucovaci ¢as byl efektivné vyuzit.

V oblasti interakce a komunikace byla pifi vyuce respektovana dohodnuta pravidla jednani.
Komunikace a vyjadfovani zaki byly na pomérné dobré tirovni, v cizim jazyce byla provadéna
korekce vyslovnosti. Komunikace vyucujicich, pohotovost a kvalita vyjadfovani byla ve vSech
navstivenych hodinach velmi dobra. Vsichni vyucujici méli ve sledovanych hodinach pozitivni
vztah k Zakim, kazeniské problémy nebyly po celou dobu inspekéni €innosti zaznamenany.

Z hlediska subjektivniho posouzeni psychohygienickych podminek je mozno konstatovat,
ze vyuka probihala v prostornych tfidach vhodnych pro vyuku inspekci dotcenych predméti.
Vysledky vzdélavani ucitelé zjistuji vlastnimi evaluacnimi néstroji, prevazné ustnim zkousenim
s naslednou klasifikaci na zaklad¢ prokazanych znalosti osnovami stanoveného uciva nebo zaky
samostatné zpracovanych referatll v literatuie, v cizich jazycich jsou psany Ctvrtletni pisemné
prace. Jsou klasifikovana vybrand pisemna cviceni, vétné rozbory ptipadné diktaty v mluvnici a
slohové prace ve slohovém vycviku.

Kromé& ucebnic a riiznych ucebnich textl byly ve vyuce vyuZivany slovniky, literarni ukéazky,
kazety s autentickymi cizojazy¢nymi texty apod.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou v inspekci sledovanych hodindch
spolecenskovédnich piedmétit hodnoceny jako velmi dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v bloku matematicko-prirodovédnych
predmétii (matematika, fyzika, chemie, biologie a vypocetni technika)

Vzhledem k nemocnosti nebyly hospitace uskutecnény u vsech vyucujicich danych predmétu.
Ve zhlédnutych hodinich se pozitivné projevil soulad odborné a pedagogické zpusobilosti
vyucuyjicich s prislusnym pravnim ptredpisem.

Tydenni ¢asové dotace hodin jednotlivych pfedméti odpovidaji u¢ebnimu planu. Clenéni udiva
do jednotlivych ro¢nikl je v souladu s u¢ebnimi osnovami. Pfirodovédné predméty se vyucuji
jen v prvnich dvou roc¢nicich, vypocetni technika jen v prvnim rocniku. V piedlozenych
tematickych planech jsou zapracovana i jednotliva cviceni. Pfi vyuce vypocetni techniky jsou
zaci déleni do skupin a kazdy zak ma moZnost pracovat samostatné s pocitacem. Bezprostiedni
piiprava hospitovanych hodin byla velmi dobra a po strance organiza¢ni velmi dobfe zajisténa.

Vzhledem k odborné profilaci vzdélavaciho programu maji tyto predméty spiSe priipravnou
funkci. V matematice bylo rozvijeno logické, funkéni a kombinatorické mysleni. V ostatnich
sledovanych pfedmétech byla respektovana vazba k odbornym piredmétim a v ramci
laboratornich cviceni byly poskytovany i1 soubory praktickych dovednosti a znalosti
pro budouci praci zdravotnického personalu. Tempo vyuky bylo pfiméfené, vyklad nového



uciva a vysvétlovani problému byly pro danou vékovou kategorii srozumitelné. Formy vyuky a
pouzité metodické postupy odpovidaly obtiznosti probiraného uciva i zdkovskym mozZnostem.
Ve vétsing hodin prevazoval frontalni zplisob vyuky, eventudlné skupinova prace ¢i samostatna
prace u pocitace. Jako vstupni motivaéni metoda bylo pouzivano spole¢né opakovani
predeslého uciva, piipadné individualni ustni zkouSeni s cilem vytvafeni zpétné vazby.
Motivace se projevovala predev§im v povzbuzovani a v kladném slovnim hodnoceni,
poukazovano bylo pfedevS§im na praktické vyuziti osvojenych poznatki. Hodiny probihaly
ve vstiicné atmosféte, byl vytvofen prostor pro dotazy, ucitelé pfipoustéli alternativni postupy
feSeni. V prevazné vétSin€ hodin, hlavné vSak v hodinach matematiky, byla vyuzita velmi cenna
metoda ugeni chybou. Zaci byli vedeni k pouzivani spravné terminologie. V zavéru hodin bylo
provadéno shrnuti u¢iva a hodnoceni vykoni zakda.

Ve sledovanych hodinach byl patry vstficny piistup vyucujicich k zakim. Verbalni
ineverbalni komunikace vyucujicich byla na dobré urovni. U zéki jiz byla Groven verbalni
komunikace horsi.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych matematicko-piirodovédnych
piedmétech jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v télesné vychové.

Hospitace prob¢hly u obou vyucujicich, kteti zajiStuji veSkerou télesnou vychovu ve Skole.
Jejich odborna a pedagogicka zpusobilost je v souladu s ptislusSnym pravnim predpisem.
Tydenni hodinova dotace odpovida schvilenym dokumentlim, také lyzarsky vycvikovy kurz
aletni turisticky kurz S$kola organizuje v souladu sucebnim planem a osnovami.
V hospitovanych hodindch bylo probirdno ucivo v souladu s casovym rozvrzenim dle
tematickych plant. Ucebni osnovy jsou plnény.

Prestoze je realizace télesné vychovy vzhledem k absenci vlastni télocvicny organizac¢né
komplikovanéjsi, je zajiSténa velmi dobfe. Z pfechodovych divodi probiha ve dvouhodinovych
blocich. Hodiny byly organizacné¢ velmi dobie pfipraveny, vyucujici pouzivali spravné
metodické postupy a jejich vlastni ukazky byly kvalitni. Vyu€ovaci doba byla efektivité vyuZita.
Vyucyjici kladné motivovali zaky a ti byli v pfevazné mife aktivni. Uroveit pohybovych
dovednosti zaktl, hlavné pfi gymnastice, byla rtizna.

Ve vsech hodindch byl patrny individudlni ptistup podle Zdkovskych schopnosti ¢i vykonnosti.
Vyucujici dbali na kdzeni a dodrZzovali zakladni zasady bezpecnosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani v télesné vychové jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné odbornych predméti
(oSetfovatelstvi, psychologie a pedagogika)

Hospitace byly zaméfeny na profilové odborné piedméty, na jejichz vyuce se podileji pouze
interni ucitelé. Skutecnost, Ze Ctyfi znich nespliuji pozadované kvalifikacni podminky,
se do sledovaného pribéhu vzd€lavani nepromitala, coz svéd¢i o ucinnosti kontrolniho
systému, velmi dobré praci Skolni predmétové komise a funkénosti dalSitho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikii.

Hodinova dotace stanovend v obou pfedmétech pro teoretickou vyuku i hodiny cviceni
je v kontrolovaném obdobi dodrZena, tematické plany respektuji zavazné uc¢ebni osnovy. Velmi
dobte je zpracovano Casové rozvrzeni tematickych celkll respektujici pfimou ndvaznost mezi
osvojenim poznatkil v teoretickém vyucovani a jejich aplikaci v hodinach cvi¢eni s ojedinélou
vyjimkou dvou témat v prvnim rocniku oSetfovatelstvi. Systémem vzestupné ndro¢nosti a
v ¢asové navaznosti na oducena témata jsou v ramci celého Ctyfletého obdobi rozplanovany



odborné exkurze. Bezprostiedni piiprava uciteld na zhlédnutou vyuku meéla velmi dobrou
uroven z hlediska metodického i obsahového zpracovéani uciva. Mezi pldnovanym stavem a
skute¢nosti nebyly zjistény disproporce, ucebni osnovy jsou plnény.

V pievazné vétsin€ zhlédnutych hodin byla efektivné vyuzivana vstupni motivace, kontinuita
vyuky byla dodrzovana. Pribéznou pozornost ucitelé udrzovali vhodnou strukturou hodin,
cilenym vybérem vyuCovacich metod, aktivni ucasti 74kl s vyuZivanim zkuSenosti
a konkrétnich piikladd zklinické praxe, zijem zakl stimulovalo i pribézné pozitivni
vyhodnocovéni jejich Cinnosti. V €asti zhlédnutych hodin byla formativni G¢innost zavéra
snizena nedostatkem vyclenéného casu, kdy vyhodnoceni cili mélo spiSe formalni raz bez
zobecnéni kladl a nedostatkd. Pfi provéfovani znalosti je kromé pamétného zvladnuti
vyzadovano zdivodilovani a pochopeni souvislosti. V mensi mife bylo vyuZivano vzajemnych
hodnoceni a sebehodnoceni zak.

Ve sledované vyuce bylo ucivo z vé€cného a odborného hlediska prezentovano bez nepiesnosti
a v aktualizované podobé¢, respektovdna byla moderni filozofie oSetfovatelstvi a uloha
psychologie ve zdravotnictvi. V teoretickych hodinach byla témata vyvozovéna v logickych
mezipiedmétovych ndvaznostech, s pfimétenou naro€nosti a srozumiteln€. Zvolené vyucovaci
metody odpovidaly poznavacim ciliim. Frontdlni metody byly provdzeny pribéznou aktivizaci
zakl, ucitelé efektivn€ vyuZivali zpétné vazby, samostatné a skupinové prace zaku.
Kooperativni techniky byly méné vyrazné. Volba metod v hodinach cviceni odpovidala
psychomotorickym cilim. Zaci jsou pii nacviku o3etiovatelskych ¢innosti vedeni k aplikaci
systému oSetfovatelského procesu, soubé€zné jsou procvicovany instrumentalni dovednosti
a schopnosti profesionalni trovné¢ interakce s nemocnymi. Plnéni role klientd umoziuje zakim
vceitit se do pocitlh nemocnych a ndsledné snadnéji specifikovat a formulovat jejich problémy a
potfeby. Ve vysSich rocnicich byl pfi samostatné praci ve skupinach kladen diraz na
procvi¢ovani schopnosti aplikace Sirokych mezipfedmétovych védomosti pii sestavovani
oSetfovatelského procesu zpracovavaného na zakladé kasuistik. Také ve cviceni pfedmétu
psychologie je maximum vyucovaciho prostoru vyuzivano k nacviku profesionalnich
dovednosti. Zaci jsou vedeni k pozitivnimu vnimani svéta i pociti vlastniho t&la. Nazorova
vychova je zaméfena na progresivni postoje ke zdravi a nemoci a ke vztahim mezi zdravotniky
a klienty. Ve vSech zhlédnutych hodinach pfevazovala pozitiva, velké procento jich mélo
vynikajici nebo vysoce nadprimérnou Groven.

Teoreticka vyuka probihala v Ucelné¢ vybavenych kmenovych tfidach, efektivitu vyuky
zvySovalo vyuzivani didaktické techniky. Zaci jsou vedeni k praci s ucebnicemi, dopliujici
literaturou 1 odbornymi periodiky. Zdravotnické vybaveni odbornych uceben je vyuZzivano
v plné mife, pfedmétoveé a profesné orientovanou vyzdobou je vytvofeno podnétné vyucovaci
prostfedi. Ve vSech vyucovacich prostorach byly velmi dobré prostorové a fyzikalni podminky,
které spolu s ptatelskymi vztahy mezi zdky a uciteli véetn€ respektovani jejich individualnich
zvlastnosti vytvarely velmi dobré psychohygienické podminky vyuky.

Vzajemna vstiicnost a korektnost byla patrna ve viech zhlédnutych hodinach. Zaci se velmi
dobfe orientuji v odborné terminologii, kterou béZzn€é pouzivaji vcetné modernich
osetfovatelskych pojmu. Prostoru pro uplatnéni vlastnich ndzorii vyuZzivali s riznou intenzitou,
od heslovitych vstupi az ke schopnostem odborné argumentace. Souvisly slovni projev
uplatiovali zejména pfi prezentaci skupinové prace a jinych samostatnych vystupech. Zietelna
byla snaha ucitelti o pfeneseni dialogli mezi zaky samotné.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych odbornych predmétech
hodnoceny jako nadpriimérné.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v praktickém vyucovani (pfedmét oSetFovani
nemocnych)

Praktické vyucovani je zajisténo uciteli ve stejné skladbé jako o vySe popsanych odbornych
predmétt. Vyuka je pokryta vyucujicimi v souladu s délenim tfid na skupiny a v plném rozsahu
celkové tydenni hodinové dotace. Sledované vyucovaci jednotky byly vedeny uciteli s plnou i
castecnou kvalifikaci. Krat$i pedagogickd praxe se do metodického vedeni promitala jen
¢astecné, zasadni rozdily v Grovni vyuky nebyly zietelné.

Praktické vyucovani probiha v souladu s u¢ebnimi dokumenty ve tfetich a ctvrtych ro¢nicich ve
zdravotnickych zafizenich. Ve shod¢€ s osnovami je dodrzovén tydenni pocet hodin, vybér
Skolnich pracovist’ i délka praktické ptipravy na jednotlivych odbornych odd¢lenich. Rozvrzeni
celkové dotace v ramci tydenniho rozvrhu Zakim optimalizuje podminky planovani a realizace
individualizované oSetfovatelské péce. Zatazenim kratké piipravné vyuky v odpolednich
hodinédch je umoZiovan postupny nacvik dovednosti interakce s klienty a prvni féaze
osetfovatelského procesu. V tematickych pladnech jsou osnovy respektovany, v c¢asovém
rozvrzeni jsou zohlednovany rozdily podminek poskytovanych jednotlivymi oSetfovacimi
jednotkami. Ucebni osnovy jsou plnény.

Zaci jsou systematicky vedeni k uspokojovani potieb klientt. MoZnosti motivace pozitivnimi
ptiklady jsou limitovany niz§im podilem zdravotnického personalu na vychové a vzdé€lavani
azejména znacnou separaci Cinnosti sester a zakd. V souladu s klasifikaénim fadem
je vypracovan systém hodnoceni a klasifikace, ktery zohledituje specifika praktické ptipravy.
Uroveti pribézného vyhodnocovani &innosti zakt byla rizna. V &asti zhlédnuté vyuky
neprobihalo s dostatecnou frekvenci, diiraz byl kladen na hodnoceni technického zvladnuti
vykonli a jejich teoretické zdGvodnéni, mensi pozornost byla vénovana vyhodnocovéni
profesiondlni urovné komunikativnich dovednosti. Nekteii ucitelé efektivné vyuZzivali
sebehodnoceni zaktl pro posilovani jejich sebevédomi i pocitli osobni zodpoveédnosti. Vyjadieni
pokroku se zobecnénim kladii a nedostatkii v zdvéru vyuky nebylo ve sledované jednotce
pozorovano.

Hospitace byly provedeny u skupin tietich i ¢tvrtych rocnikli na internich a chirurgickych
oddélenich. Vyucovand témata byla probirdna v piimé vazb& na diagnézy klientd.
Pii poskytovani oetfovatelské péde Zaci dodrzuji progresivni skupinovy systém. Zaci bezpednd
ovladali vykony zakladni oSetfovatelské péfe a vénovali jim ndleZitou pozornost.
Pti oSetfovatelskych intervencich dodrZovali stanovené postupy a zasady a nedopoustéli
se podstatnych chyb. Bezpecné se orientuji v organizaci provozu a plnéni ordinovanych
a rezimovych Cinnosti. Orientace Zakd ve zdravotnim stavu i osobni problematice klientl
je velmi dobra. Aktivni péce je planovdna na zaklad€ relevantnich zavéri ze zjiStovani
problému a potifeb nemocnych, pracuji podle stanovenych cilii a planu oSetfovatelské péce.
Osetfovatelsky proces je pribézné aplikovan. Vyraznym pozitivem je zptsob vyhodnocovani
ucinnosti a uspé&Snosti realizovanych intervenci, ktery je provadén v soucinnosti s klienty,
jejichZ hodnocenti je prioritni.

Navstivena odbornad pracovisté prostorové a odbornym vybavenim vyhovuji potfebam
praktického vyucovani, urovni poskytované oSetfovatelské péce vytvaieji ptiznivé podminky
pro plnéni cilii profilového predmétu. Zaci maji k dispozici dostatek zdravotnickych pomiicek a
materidlu v¢etné pomiicek pro ochranu vlastniho zdravi. Moderni prvky oSetrovatelstvi jsou do
praxe zavadény postupné, v soucasné dobé jsou skupinovy systém oSetfovani, sesterska
dokumentace a vypracované standardy ¢innosti ve stadiu ovérovani. Cyklické proskolovani
zakl v bezpecnosti v ochrané¢ zdravi pii praci je organizovano v souladu s piedpisy
a prokazatelnou formou dokumentovdno. VSichni Zaci jsou pojisténi a ockovani proti
hepatitidé. Z hlediska psychohygieny je zatazeni kratké uvodni vyuky v klidnéjsich odpolednich
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hodinach optimalni. Zakéim jsou tak vytvofeny piiznivé podminky pro planovéani odetiovatelské
péce bez plisobeni stresovych faktorii exponovaného ranniho provozu.

Individualni interakce uciteld se Zaky probihala bezproblémové s pfevahou uplatiiovani
pozitivni stimulace. Stalou pfitomnosti ucitelé sniZzovali dopad naro¢ného klinického prostiedi
na psychiku zakt. Odbornou terminologii Zaci ovladaji velmi dobfe a pfi pisemném zpracovani
osetfovatelského procesu a v pribéhu vyuky ji dobie uplatiuji. V interakci s persondlem se
prizplsobuji praxi a pii predavani informaci o klientech moderni pojmy neuzivaji. Konverzacni
uroven verbalni interakce s klienty je velmi dobrd, ale komunikace cilené¢ smérovana na jejich
psychiku zatim zaostava za dovednostmi instrumentalnimi.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v praktickém vyucovani jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Nejfrekventovangj$im prostfedkem zjistovani vysledkl vzdélavani a vychovy jsou hospitace
a nasledné projednadvani zavérli na poradach vedeni Skoly a v rdmci jednani predmétovych
komisi. Pribéh a vysledky vzdé€lavani jsou sledovany vramci Skolni vyuky, praktického
vyucovani a odborné praxe ve vSech statnich i nestatnich, zdravotnickych i1 nezdravotnickych
zatizenich a pravidelné¢ vyhodnocovany ve Ctvrtletnich intervalech. Napravna opatfeni jsou
pfijimédna pribézné, v pololeti a na konci roku jsou na zdkladé zobecnénych zavéra
na jednanich pedagogické rady stanovovéna opatieni s obecnéjsi platnosti.

V ramci Skolnich pfedmétovych komisi byly vytvofeny vlastni evaluacni nastroje pro zjiStovani
urovné zakladnich védomosti v Ceském jazyce, oSetfovatelstvi a v cizich jazycich. Srovnéavaci
testy Skola vyuziva druhym rokem, v soufasné dobé probihd jejich oveéfovani a hledani
optimalnich forem jejich zadavani a vyhodnocovéani. Na zékladé¢ vysledkli byla zpfisnéna
kritéria vnitiniho klasifika¢niho fadu pro klasifikaci Zaka s vysokou absenci. Pomoci pisemnych
provérek je sledovéna i Groven znalosti Zakl ¢tvrtych ro¢nikli pred maturitou.

Uroven vysledktl vzdélavani a vychovy je ovéfovéana i Gidasti zak® v regionalnich i celostatnich
soutézich. Uceleny evaluacni systém v souc¢asné dob¢€ zpracovan neni.

Uroveii priabéhu vzdélivini a vichovy ve sledovanych oblastech a piedmétech je celkové
hodnocena jako nadpriimérnd.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predikolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢j. 14 933/2002-21 vydaném dne 3. cervna 2002 s G¢innosti
od 13. prosince 2002 i v nasledn€¢ vydaném dne 11. tnora pod ¢j. 28 431/2002-21 s platnosti
od 1. zafi 2003 se shoduji sudaji uvedenymi ve Zfizovaci listiné ZL/273/2001 vydané
Moravskoslezskym krajem dne 20. prosince 2001 sucinnosti od 1. fijna 2001, ve znéni
dodatku €. 1 - D1/ZL/273/2001 ze dne 11. dubna 2002.

Skola v sou¢asné dobé i v dlouhodobg;jsi perspektivé usiluje o kazdoroéni napliiovani dvou tiid
prvniho ro¢niku. Mezi koncepcnimi cili, které jsou napliiovany, si feditelka pfi vstupu do
funkce stanovila vyrazné zviditelnéni Skoly v rdmci mésta i regionu, coZ se podafilo zejména u
ptileZitosti oslav padesatiletého vyrodi zalozeni $koly. Skola vyuziva exkluzivni moZnosti
spoluprace se Stfedni Skolou poZarni ochrany, kterd je jedind v republice. Pfipravuje timto
zptisobem zaky na piipadnou budouci spolupraci v organech jednotného zachranného systému
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a 1 touto formou propaguje Skolu i systém. Podili se na organizovéni ,,.Dne mladych
zachranaii“, kde zaci predvadéji souhru slozek zachranného systému pii simulaci vybuchu
a nasledného pozaru v chemické laboratofi. Pii zadchrané zranénych ze tfetiho patra budovy
zaci obou $kol spolupracuji i s profesionaly Hasi¢ského zachranného sboru ve Frydku-Mistku a
Zdravotnické zachranné sluzby. Potizeny videozdznam je pouzivan k propagaci i v dalsi vyuce
zakl. Nedilnou soucasti prezentace Skoly jsou i1 kazdoroéné potaddané ,.Dny zdravi“s velkou
navstévnosti vefejnosti.

Prestoze fada zaka je dojizdéjicich, jejich tcast v mimoskolni €innosti je pomerné bohata.
Pievaha akci koresponduje s profesni orientaci zakil a zam&fenim §koly. Zaci konaji odborny
zdravotnicky dozor pfi béhu E. Zatopka, T. Foxe apod., zic€astiiuji se charitativnich sbirek
(,,Srdickovy den“ nebo ,.Den bil¢ hole®). Tradicni je spoluprace se sborem pro obcanské
zalezitosti pii Méstském tfadu ve Frydku-Mistku (vitani obéanki), s Ceskym ¢ervenym kifzem
(hlidky prvni pomoci), domovem diichodcti, obcanskym sdruzenim ,,Podané ruce* (osobni
asistence), matefskou Skolou(,,Nadéje pro handicapované de¢ti). Na odbornych seminafich
pofadanych mistni nemocnici prezentuji ukazky své prace za velkého zdjmu vefejnosti.
Na tseku profesni zajmové ¢innosti byla také zahdjena pro zéky pfitazliva ¢innost v oblasti
canisterapie. Vyrazny zajem jevi Zaci o vyuku znakového jazyka. V roce 2001/2002 se dobie
umist'ovali ve okresnich sportovnich soutézich i v regiondlnich soutézich pofadanych v ramci
sttednich zdravotnickych Skol (v recitacni tieti a v matematické prvni misto — letos jsou
pofadateli) Pravidelné se zucastiuji celostétni soutéie v poskytovéni prvni pomoci v Brné
akci v ramci ,,Mezmarodmho nekufackého dne“. Na mezinarodni Grovni se zaci zucastnili
soutéze ,,Mladi@vedeni®, v tvorbe prezentacniho programu uspésné reprezentovali svou Skolu
a obsadili velmi pékné sedmé misto. SoutéZe se ucastnilo na 800 tymu, prezentani program
dokoncilo jen 204 ptihlaSenych tymi prevazné tietich ro¢niki sttednich $kol se zaméfenim na
vypocetni techniku.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 14
731/2000-21 vydané Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dale jen MSMT) dne
31.3.2000 s tcinnosti od 1. 9. 2000

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité §kol, predikolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni ¢j. 14 933/2002-21 vydané dne 3. 6. 2002 s G¢innosti od 13. 12. 2002

3. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité 8kol, predikolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni ¢j. 28 431/2002-21 vydané dne 11. 2. 2003 s G¢innosti od 1. 9. 2003

4. Zrizovaci listina Z1/273/2001 vydand Moravskoslezskym krajem dne 20. prosince 2001
s u¢innosti od 1. fijna 2001, ve znéni dodatku ¢. 1 D1/ZL/273/2001 ze dne 11. dubna 2002

5. Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra (JKOV 53-01-6/00)
schvalené MSMT dne 18. biezna 1992 pod &. VZV-530-18.3.92 s i¢innosti od 1. zaii
1992

6. Uebni plan studijniho oboru vseobecna sestra &.29 978/97-71 schvaleny MSMT

dne 18. zati 1997 s tcinnosti od 1. zari 1997

Tematické plany sledovanych pfedmét zpracované pro Skolni rok 2002/2003

Ttidni knihy v8ech aktudlnich tiid Skolniho roku 2002/2003

Ttidni vykazy vSech aktudlnich tfid Skolniho roku 2002/2003

10 Skolni t4d platny pro §kolni rok 2002/2003

11. Rozvrh hodin $koly sestaveny pro $kolni rok 2002/2003

0 %0
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12. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2002/2003

13. Protokol o pfijimacim fizeni pro $kolni rok 2002/2003

14. Protokoly o ukoncovani studia za Skolni rok 2001/2002

15. Protokoly o komisionalnich zkouskach konanych ve Skolnim roce 2002/2003

16. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikii (osobni cisla
ucitelli bez pozadovaného vzdélani: 72239, 72062, 72020, 72212, 72240, 72022)

17. Vyro¢ni zprava o €innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002 a vyro¢ni zprava o hospodareni
za rok 2002 v¢etné komentaie k hospodateni za rok 2002

18. Kniha trazti
19. Organizac¢ni fad platny ve Skolnim roce 2002/2003

20. Koncepce rozvoje skoly
21. Plan ¢innosti Skoly pro Skolni rok 2002/2003

22. Plany prace metodickych organti a zapisy z jednani za Skolni rok 2002/2003

23. Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedoucich pracovnikii zpracované pro Skolni rok
2002/2003

24. Plany praktického vyu€ovani pro Skolni rok 2002/2003

25. Dokumentace Skoleni BOZP

26. Hospita¢ni zaznamy vedoucich pracovnikli za Skolni rok 2002/2003

27. Dohody se zdravotnickymi zatizenimi platné pro Skolni rok 2002/2003

28. Vykazy Skol (MSMT) V 7-01 o gymnéziu - stfedni odborné $kole - konzervatofi podle
stavu k 30. 9. 2001 a k 30. 9. 2002

ZAVER

Vzdélavaci program Stiedni zdravotnické Skoly, Frydek-Mistek, Na Piistkdch 68 je zajistén
stabilizovanym pedagogickym sborem odpovidajicim danému typu Skoly a schvidlenym
ucebnim dokumentiim studijniho oboru v§eobecnd sestra. Persondlni obsazeni vetsi Cdasti
v§eobecné vzdélavacich piedmétii je vynikajici, vyvoj kvalifikovanosti ucitelii odbornych
predmeétii md i pies velmi omezenou nabidku vysokych Skol stoupajici urovei. Celkovou
kvalitu vychovné-vzdélavaciho puisobeni Skoly pozitivné ovliviiuje kreativni ¢innost ucitelit
v piedmétovych komisich a jejich aktivni zapojovani do dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii. Systematické vedeni pracovnikii, propojeni vysokych narokii a demokratického
stylu ¥izeni se odrdZi v priznivém interpersondlnim klimatu i korektnich vitazich mezi
uciteli a Zaky.

Materidlné-technické zazemi Skoly umoZiiuje napliiovani stanoveného profilu absolventa.
Zdarilymi, organizacné i finanéné ndroénymi akcemi bylo od doby kondni posledni
inspekce vyucovaci i pracovni prostiedi vyrazné zkvalitnéno z hlediska prostorového,
Sfunkéniho i estetického. Vybaveni Skoly je inovovdano v souladu se stanovenymi prioritami
Skoly a odbornym zaméienim Skoly a ve vyucovacim procesu je efektivné vyuZivano.

Vyuka probihda v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Propracovany a udcinny
kontrolni systém prispiva vzestupné urovni vychovné-vidélavaci cinnosti respektujici
progresivni trendy ve vzdélavani. Sledovany pribéh vyuky mél celkové vysoce
nadpriimérnou urovei, kvalita Casti sledovanych oblasti byla piikladnd. Ve vyucovacim
procesu ucitelé uplatiiuji metody a formy vedouci k aktivnimu piistupu Zdaki k vyuce.
Vramci praktické piipravy jsou Zdci piipravovdani podle potieb soucasné praxe,
ale i v perspektivé pripravovanych zmén vyspélého zdravotnictvi.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu: Mgr. Eva Storkanova .E. Storkanova v.r. ........
Clenové tymu: Mgr. Karel Richter K. Richter v. r.

Mgr. Magda Travni¢kova .M. Travni¢kova v.r. ......

Dalsi zaméstnanci CSI

Lenka Fulneckova, Bedriska Starzewska

V Teplicich dne 17. dubna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: ....15. kvétna 2003 ........cccoeeviiiniiiiniiiiieeen,

Razitko
Reditelka $koly, nebo jini osoba opravnéna jednat za Podpis
Skolu
Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Drahomira Jurtikova, feditelka Skoly ... D. Jurtikova v. 1. ...........

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Nelze hodnotit

Nebylo hodnoceno
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2003-05-30 065 166/03-5025

Ztizovatel: Moravskoslezsky kraj, 2003-05-30 065 167/03-5025

28 tijna 117, 702 18 Ostrava

Rada skoly: neni zfizena --- ---

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Ptipominky nebyly podany
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