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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% pribehu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matetské skole ke dni kontroly.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska §kola Cernuc, okres Kladno je jednotiidni piedikolni zatizeni. Umisténa je ve §kolni
patrové budové spoleéné se zakladni Skolou. Budova stoji uprostied obce, piimo u silnice.
Jejim zfizovatelem je Obec Cernuc. Ke dni 1. lednu roku 2003 se zménilo pravni postaveni
matefské Skoly, stala se samostatnym pravnim subjektem s pfispévkovou formou
hospodateni. V souladu s touto zménou byla KU Stiedoceského kraje zatazena do sité $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni. Ve vedouci funkci byla feditelka matetské Skoly
potvrzena Obci Cernuc s ti¢innosti ke dni 1. lednu 2003.

K pravidelné dochéazce jsou ve Skolnim roce 2003/2004 piihlaseny celkem 23 déti ve véku od
tfi do Sesti (sedmi) let, kapacita matetské Skoly (25 déti) neni zcela naplnéna. Z celkového
poctu ma jedno dité odloZenou povinnou $kolni dochazku o jeden rok. Primérmé pfitomnych
od zafi roku 2003 do kvétna roku 2004 bylo 12 déti. Bydlist¢ dochazejicich déti je nejen
Skolni druzina (12 z&ka zakladni Skoly) a Skolni jidelna, ktera poskytuje stravovaci sluzby
dochazejicim détem a zakim, vlastnim zaméstnanciim a dalS$im stravnikim z obce.

Matetska Skola realizuje ve Skolnim roce 2003/2004 vlastni 77idni vzdélavaci program (dale
v textu TVP), ktery obsahuje tematické celky a jejich konkretizaci v pedagogickych zdmérech
a vymezeném obsahu konkrétnich ¢innosti s détmi. Deklarovano je vyuzivani inovativnich
prvkil z dokumentu Rdmcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, VUP Praha
2001 (dale v textu RVP PV). Opakované vyuziva také vlastni Minimalni preventivni program
(déle v textu MPP).

|HODNOCENi PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI

Vzdélavaci proces v mateiské $kole (dale v textu MS) zajistuji celkem tfi ugitelky, véetné
feditelky. Dvé znich spliiuji podminku odborné a pedagogické zpusobilosti a maji
1 dlouhodobou odbornou praxi (prumér 29 let), jedna pracovnice nema pro praci v mateiské
Skole potiebnou kvalifikaci. Jeji Givazek ve vysi 0,306 je vyuzit v odpolednim reZzimu dne pti
odpocinku (spanku) déti. Celkova vyse pedagogickych tivazki je 2,306. V letosnim Skolnim
roce bylo plynulé zajisténi vzdélavaciho procesu a plnéni povinnosti vedouciho pracovnika
ovlivnéno dlouhodobou nepfitomnosti feditelky MS z diivodu pracovni neschopnosti. V této
dobé zastupovala feditelku povétrend ucitelka.

Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic v dennim rezimu MS od 6:30 do 16:00
hod. je stanoveno promyslen¢ a s cilem kvalifikované zajistit pfedev§im vSechny spontanni
a fizené aktivity déti. Konkrétni rozpis pro jednotlivé ulitelky je obsazen v harmonogramu



sluzeb. Soubézné plisobeni ucitelek je umoznéno ve vysi cca deset hodin tydn€ a vyuzito je
zejména pii pobytu venku, podadvani obédl détem a potfadani mimoskolnich akei.

Provozni povinnosti v matefské Skole aSkolni jidelng, vcetné dalSich souvisejicich
kompetenci zajiStuji tii pracovnice s celkovym tvazkem 2,363. Kooperace a sou¢innost vSech
zaméstnancl pfi provozu matetské Skoly a napliovani vzdélavaciho programu byla v dobé
inspekce funkéné zajisténa.

Vnitini struktura Skoly, jeji organizacni, persondlni a cCasové vymezeni je konkrétné
stanoveno ve vnitinich organiza¢nich dokumentech, tj. Provozni rad materské Skoly,
Organizacni 7ad materské Skoly, Vnitini 7ad pro rodice, Vnitini organizacni rad pro
pedagogické pracovniky, Vnitini organizacni 7ad pro provozni pracovniky. Tyto smérnice
vychdzeji z obecné platnych dokumentli pro pfedSkolni zafizeni. Stanoveny ReZim dne
obsahuje vSechny celodenni aktivity s pfesné vymezenymi Casovymi udaji, respektuje
intervaly pro dobu pobytu déti venku a poddvani celodenni stravy. Pro zaméstnance jsou
konkretizovany pracovni naplné i dalsi pfidélené kompetence a stanovena je jejich pracovni
doba. Vnitini smérnice jsou projedndvany pievazné pii poradach, ¢ast z nich je zvefejnéna
i pro rodi¢e ve vstupnich prostorach MS. Prokazatelné sezndmeni zaméstnancii a aktualnost
pfijatych a zavaznych dokumenti neni u vSech dokladovana. Uvnitf matefské Skoly je
feditelkou pribézné zajistén vSestranny informacéni servis. Formy pienosu informaci jsou
vzité, prioritni je individudlni forma osobniho jednani se zaméstnanci a pfilezitostna spole¢na
jednani porad. Pedagogicky tisk a odborna literatura jsou vSem zpiistupnény a ve
vzdélavacim procesu aktivné vyuzivany, pfedevSim v pracovnich a vytvarnych aktivitdch
a pfi plnéni cill z planu MPP.

Stanoveny celoroc¢ni plan v oblasti kontroly je soucasti dokumentace teditelky Skoly a je
postupné napliiovan. Reditelka uplatiiuje demokratické principy Fizeni, vyuziva zejména
osobnich zkuSenosti pedagogickych pracovnic a spoleénych konzultaci k ovliviiovani
pedagogického procesu. Formy dal§iho vzdélavani jsou vzhledem k vlastnim podminkam
zamefeny témet vyhradné na samostudium. Z doloZenych zdznami o hospitacni ¢innosti je
zfejmé jeji zaméfeni na prubéh a vysledky planovanych aktivit ucitelkou (dle stanovenych
ukoli vychovnych slozek). Projednané zévéry svédci pro snahu o koordinaci postupti obou
ucitelek ve vzdélavacim procesu. Autoevaluace vlastni pedagogické prace podle kriterialnich
ukazatelli napt. z RVP PV neni dosud cilen¢ vyuzivana. (Zaznamy o kontrole prace ucitelky
bez kvalifikace uvedeny v letoSnim Skolnim roce nejsou.) Hodnoceni zaméstnancii feditelkou
Skoly se opira o piijata kritéria pro pedagogické a provozni pracovnice.

Uroveii persondlnich podminek je celkové hodnocena jako dobrd.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI

MS vyuziva pro celodenni pobyt déti prostory v piizemi budovy (tfida — herna, samostatna
jidelna, Satna déti a détské socialni zatizeni). Prostor tfidy je spiSe omezeny (zejména pro
rusné pohybové aktivity) a negativné zde pusobi hluk projizdé€jicich automobilli z ulice.
V prvnim patie budovy je Skolni kuchyné, stald loZznice déti, kabinet na hracky a pomuicky
a zrekonstruované socidlni zafizeni pro déti a pro zaméstnance. Pro préci feditelky je
vymezen prostor feditelny, ve kterém je umisténa i knihovna s odbornou literaturou. Z MS je
pfimy vstup na Skolni zahradu, kterda ma pckné ptirodni prostfedi se vzrostlymi stromy a je
oddélena od silnicniho provozu. Ttida déti je vybavena pfevazné star§im, ale udrzovanym
nabytkem. Détské stolky a zidlicky nejsou pro ve€kov€ heterogenni skupinu vySkoveé
diferencovény, jejich pocet odpovidd poctu dochdzejicich déti. Zatizeni tiidy zohlediiuje
jejich pottebu hry a pohybu vytvofenim néckolika tematicky c¢lenénych hracich koutkt.
Usporadani hracek a pomticek v prostoru (napt. koc¢arky, prenosné dopliiky pro tvofivé hry,



stavebnicové soubory) a na volnych policich nebo v nizkych uzavienych skiinkdch motivuje
déti k vlastnimu rozhodovani a osobnimu vybéru. Umoziiuje jim realizaci spontannich
individualnich i skupinovych her s vyuzitim celého prostoru ttidy.

Vsechny prostory Skoly jsou prubézné udrzovany v Cistoté a upravené, jejich estetika ma
primérnou Uroven. Podnétnym ozivenim prostorii jsou vystavené détské vytvarné prace.
Sortiment a mnozstvi klasickych i pribézn€ dokupovanych hracek, pomtcek a dalsiho
didaktického materialu je vzhledem k poctu a diferencované v€kové skladbé déti vétSinou
velmi dobré. Bohaty sortiment ma MS ve stavebnicovych souborech a rtiznych druzich
puzzle. UloZeni hracek a pomiicek je pfehledné, umoziiuje détem snadnou manipulaci i uklid.
Pro hudebni a pévecké aktivity déti jsou vyuzivany el. varhany a Orffovy hudebné-rytmické
détské nastroje. Audiovizualni technika je zastoupena televizi s videem. Détska literatura je
nejen puvodni, ale i soucasnd, déti maji k dispozici také né€kolik encyklopedickych knih.
Pribézné je dokupovan pracovni a vytvarny materidl, jeho sortiment je podle aktualni
nabidky inovovén a jeho mnozstvi velmi dobfe odpovida potiebam déti.

Odborna literatura pro ucitelky je prubézné¢ dopliiovana novymi tituly zejména
z nakladatelstvi Portal.

Skolni zahrada je nedostateén& vybavena zahradnim hrovym a sportovnim zafizenim pro déti.
Aktualni stav nékterych zahradnich doplitkdi vyZzaduje udrzbu. Zahrada slouzi pouze MS,
vefejnosti navs§tévovana neni. Pro tematické vychazky je cilené vyuzivana také okolni volna
ptiroda i vécné a spolecenské prostiedi obce.

Materidlné-technické podminky umoZiuji realizaci prijatého vzdélavaciho programu, jejich
uroveii je celkové hodnocena jako dobra.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci program

Zakladni cile a priority piisobeni MS na osobnost piedskolnich déti jsou jasné formulovany.
Vlastni vzdélavaci program pro Skolni rok 2003/2004 tvoti TVP a zpracovana mésicni témata,
ke kterym jsou vybérové piifazovany sledované dil¢i pedagogické zaméry vcetné navrhu
jejich naplnovéani v konkrétnich ¢innostech. Doplnény jsou vyuzivanym materidlem MPP,
ktery vSak obsahuje pfevazné stejné zaméry a podobny obsah ¢innosti jako tematicky plan.
Deklarované vyuzivani novych poznatkli z RVP PV pfi tvorbé€ planu Skoly neni z dolozenych
dokumentii zcela ziejmé. Zpracované a projednané organizani, personalni a materidlng-
technické podminky MS dokladuji vétsinou promyslenou vazbu mezi vzdélavacimi zaméry
a dobrou znalosti vlastnich podminek i potfeb dochazejicich déti. Obsah ¢innosti s détmi je
inspirovan metodickymi materidly, napt. Kurikulum predskolni vychovy - Jaro, Léto, Podzim,
Zima, Simon piijde do skoly, Hrajeme si. Vzdélavaci program je otevienym pracovnim
materidlem, ktery je v prubéhu pedagogického procesu podle potieby dopliiovan a upravovan
podle potieb déti a vlastnich podminek (napt. navstévy divadel a dalSich kulturnich akei,
vylety do ptirody, exkurze).

Struéné hodnoceni celkovych vysledkli pedagogické Cinnosti je provadéno pii poradéch,
zavérecné hodnoceni za Skolni rok je obsazeno ve vyrocni zprave.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinna dokumentace je vedena v pozadovaném rozsahu, piehledné a pribézné. Evidencni
listy déti obsahuji pfevazné kompletni informace (s vyjimkou lékafského potvrzeni, které je
dokladovéano v piihlasce déti k zapisu do MS). Evidence dochadzky déti je vedena tadné.



Dokument Prehled vychovné prace poskytuje informace k realizovanym celodennim
aktivitim a dokladuje tim napliovéani pfijatého vzd€lavaciho programu. Kniha urazii je
vedena.

Vedena pedagogicka dokumentace prokazuje napliiovani piijatého vzdélavaciho programu.

Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je provadéna, je zaméfena prevazné na vysledky
déti ve vztahu k plnéni tematickych mésicnich celkii. Autoevaluace vlastni pedagogické
¢innosti pfi plnéni stanovenych koncepénich zdmérGi neni systematickd, ale vysledky
v zjiSténych pozitivech a ve vyctu oblasti, na které je nutno se zaméfit, jsou formulovany.
Zpétnd vazba je vétSinou ucinna a sméfuje k odstratiovani zjisténych dil¢ich nedostatk.
Absentuje ucinngjsi inovace dosud uzivanych kriteridlnich ukazateli pro hodnoceni u¢innosti
vzdélavaciho procesu.

Systém kontroly napliiovani vzdélavaciho programu neni zcela ucinny.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace MS

Organizace vychovné vzdé&lavaci &innosti je v dob& provozu MS stanovena v souladu
s psychohygienickymi pozadavky ptfedSkolniho véku déti. Organizaci stfidajicich se dennich
¢innosti v rezimu dne a v pravidelnych intervalech zajisténym stravovanim byly ucitelkami
respektovany individudlni potfeby 1 biorytmus ditéte ptredSkolniho véku. Odpoledni
odpocinek (spanek) neni vyraznéji organizacné diferencovan podle individudlnich potteb déti.
Zatazené frontdlni, skupinové iindividudlni organizacni formy prace vétSinou vychazely
vstiic potiebam vékove diferencované skupiny déti a poskytovaly jim dostatecny casovy
prostor nejen pro zajmové a relaxacni aktivity, ale i pro dokoncovani planované cinnosti
tizené ucitelkami. Pitny rezim dé&ti, tj. mimo podavani stravy, je vMS zavedeny
a organizovang v priibéhu dne realizovany. Vzdélavaci proces byl naplnén vétSinou vyvazené
spontannimi a fizenymi ¢innostmi, které byly planovany ve vztahu k tématu a pedagogickym
zamerim ucitelek. Pohybové, hrové a relaxacni aktivity se stfidaly a nabizely détem
pfiméfenou seberealizaci. Nabidka adapta¢niho rezimu pro déti nastupujici do matetské Skoly
je podle individudlnich potieb rodi¢l vyuzita. Mezi ulitelkami a dochazejicimi détmi je
vytvofen Uzky a pratelsky vztah s vstificnym pfistupem ucitelek. Atmosféra ve tfidé byla
v dobé¢ inspekce klidnd a radostna.

Vnéjsi informacni systém vychézi z otevieného a rovnopravného vztahu mezi rodici
a uCitelkami, ktery je prakticky uplatiovan predev§im v kazdodennich kontaktech
a bezprostfedni komunikaci ucitelek s rodi¢i pfi pfedavani déti. Uc€itelky je vhodné vyuZivaji
ke sdélovani aktudlnich poznatkli o détech, které pribézné dopliuji prezentaci vytvarnych
praci déti a jejich pracovnich vytvorii. Pisemné dokumenty zvetfejnéné ve vstupnich
prostorach mateiské $koly poskytuji rodi¢tim zékladni informace o provozu MS, chybi viak
bohatsi prezentace napi. konkrétniho obsahu vzdélavaciho programu a dalSich aktivit, které
rozvijeji osobnost déti. Spoluprace srodi¢i je v dokumentaci feditelky Skoly planovana
a v zatazovanych spolecnych setkdvanich v pribéhu Skolniho roku uskute¢iiovana (napf.
oslavy a besidky v MS, ucast déti ve vytvarnych soutdZich a prezentace jejich vysledki).
Formy a metody spoluprace s rodici jsou tradi¢ni.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace v mateiské Skole pievainé odpovida potiebam
predSkolnich déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Plna kvalifikovanost obou sledovanych ucitelek a jejich dlouhodobd praxe se vétSinou
pozitivné projevovaly v praci s détmi pfi spontannich Cinnostech i v planovité fizenych
aktivitach realizovanych v rdmci tematického planu.



Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Prostfedi tfidy a jeji materialni zdzemi vcetné osobnosti obou ucitelek vytvarely ptiznivé
podminky pro aktivni samostatné zapojeni déti do spontdnnich Cinnosti nebo do nabizené
vytvarné a pracovni €innosti. Dobrd dostupnost pomérné Siroké Skaly vhodnych hracek,
stavebnic, n€kolika hrovych koutkl a dalSich vécnych dopliki i pfedem pfipravend pracovni
mista s nabidkou vytvarného a pracovnich materidlu pozitivné¢ ovliviiovaly jistotu
prichazejicich déti i1 jejich zdjem o nabizenou Cinnost. VSechny déti proto aktivné vyuzily
moznosti vlastni seberealizace - vybéru ¢innosti, kamarada i mista v celém prostoru tfidy ke
spontannim namétovym a konstruktivnim hrdm 1 nabizené cinnosti. Pfi planované
a uCitelkami dobie zajisténé nabidce prace s pracovnim materidlem byla détem poskytovana
cilena individualni péce. Pod jejich vedenim se déti ucily novym postuptim a zdokonalovaly
si osvojeni potfebnych navyka i jemné motoriky. Vlastni fantazii uplatilovaly pouze z¢asti pti
vybéru materidlu (barevnost). Pfi planovanych fizenych aktivitdch (pfirozend a pripravna
cvi¢eni, pohybové hry, prace s papirem, komunikace sucitelkami) byly déti vhodné
motivovany, pozitivné a aktudlné hodnoceny a povzbuzovany. Vykony déti ucitelky
oceniovaly a podporovaly tim sebejistotu jednotlivci.

Zatazené tizené aktivity ve tfid€ byly smysluplné a vhodné navazovaly na pfedchozi poznatky
a prozitky déti. Organizace a obsah dopolednich spontannich a fizenych ¢innosti byly v ramci
tydenniho tématu ptredem piipravené, byly vétSinou tmérné vyvojovému rozvoji deéti
a vhodnou formou praktické ¢innosti napliiovaly planované cile. Metody slovni a ¢innostni se
vhodné stfidaly (rozhovor, manipulace a experimentovani s materidlem, pohyb). VyuZivan
byl vhodné cely prostor tfidy ipracovni mista u stolki. Néroc¢nost sledovanych cili vSak
nebyla vhodné diferencovéana pro vékové heterogenni skupinu déti (prace s papirem a nacvik
nové pohybové hry), konkrétni tikoly nebyly zejména pro mladSi déti pfiméfené. Pro
opakovani a dokonCovani ¢innosti byl obéma ucitelkami vytvoren détem dostatecny ¢asovy
prostor. VSechny déti s aktivni individualni pomoci ucitelek zazily pocit ispéchu z dokoncené
¢innosti i vlastnich schopnosti. Zivé reagovaly na jejich otazky, ale nemély vzdy dostateény
prostor pro souvislej$§i mluvni projev. Dlraz na postupné zvykani na pfiméfenou fecovou
kazen duasledné uplatiiovaly obé uditelky. Pii pobytu venku vytvofily détem dostatecny
prostor pro spontanni rozhovory, podnécovaly jejich mluvni projev vhodné volenymi
otdzkami a vyuzivaly vSech vné&jSich podnéti k pozorovani a rozSifovani poznatkl
a zkuSenosti déti (pfiroda, Zivot u rybniku, bezpecnost pfi chiizi v obci). Uplatnéni piimétené
samostatnosti déti pfi vlastni sebeobsluze bylo ¢astecné omezené zazitou formou organizace
hygieny a stolovani déti (velkd obsluznost ucitelkami, fazeni déti pii prechodech do
umyvarny a jidelny). Osvojené velmi dobré pracovni navyky prokazovaly déti pti uklidu
hracek 1 vlastnim oblékani pfed odchodem na vychazku.

Uroveii spontinnich &innosti je z pohledu motivace a hodnoceni, organizace a ufitych
metod, interakce a komunikace hodnocena jako velmi dobra.

Uroveii ¥izenych Cinnosti je ve vitahu k motivaci a hodnoceni, organizovani a uZitym
metodam, interakci a komunikaci hodnocena jako dobra.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

V MS je zietelnd velmi dobra adaptace déti na prostiedi i viechen personal. Projevuje se
celkové pfiznivd atmosféra vzajemnych vztahi mezi détmi a jejich divéra v ucitelky.
U mladsich déti se zafina projevovat schopnost delSi samostatné hry i spole¢né Cinnosti
véetné postupného osvojovani stanovenych pravidel. U starSich déti je zietelnd schopnost
vzajemné spoluprace a dohody pii hie, osvojeni zakladnich pracovnich dovednosti a navyka
(konstruktivni a namétové hry, sebeobsluha). Kvalitni jemnou motoriku dokladuji vysledky
vytvarné a pracovni ¢innosti. Zaznamenany byly dobré vysledky v pohybovych ¢innostech,



které provazi vysokd aktivita, radost a spontaneita déti. Zejména star$i déti projevuji
schopnost empatie a tolerance ve vztahu k mladSim détem. Maji velmi dobfe osvojena
zédkladni pravidla chovani a jednani ve vztahu k dospélym osobam. Velmi dobfe je hodnocena
Skala jejich poznatkl a znalosti o pfirodé a o prostfedi obce. Chovani zejména starSich déti
bylo vétSinou autonomni, s pocitem uspokojeni pfijimaly rtzné socialni role vcetné
vedoucich, ochotné plnily pokyny ucitelek.

Celkova uroveii priubéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci ¢innosti je hodnocena jako velmi
dobra.

HODNOCENI SOUCASTI MATERSKE SKOLY

Kontrolovanou soucasti matetské sSkoly byla také skolni jidelna. Zjisténé vysledky jsou
obsazeny v Protokolu ¢j. c5-1170/04-1111.

DALSI ZJISTENI

1. Shoda udaji v dokumentech

Udaje uvedené ve Zizovaci listiné ptispdvkové organizace Materskd skola Cernuc, okres
Kladno, vydané Obci Cernuc dne 30. fijna 2002 s u¢innosti ke dni 1. lednu 2003 (bez &j.) jsou
shodné s daji v Rozhodnuti o zméné zafazeni mateiské Skoly Cernuc, okres Kladno do sité
$kol, pedikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni, které vydal KU Stredoceského kraje, odbor
Skolstvi, mladeze a sportu dne 14. tinora 2003, s ucinnosti ke dni 1. lednu 2003, ¢;j.
OSMS/2980/2003/We.

2. Prezentace mateiské Skoly v obci
Mateiska Skola se v obci ti€astni vitani obcankil a zapojuje se uspesne do vytvarnych soutézi.
Pti uskute¢iiovani navstév divadelnich ptfedstaveni tizce spolupracuje se Zakladni Skolou

Cernuc a Mateiskou $kolou Hospozin. Obohacuje formy seznamovani déti s piirodou a jeji
ochranou tzkou spolupraci se SEV Javory Cernuc.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina matefské $koly Cernuc, okres Kladno, vydala Obec Cernuc dne 30.
fijna 2002, s u¢innosti ke dni 1. lednu 2003, bez ¢;.

2. Rozhodnuti o zmen€ zafazeni matefské Skoly do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ze dne 14. inora 2003, vydal KU StiedoCeského kraje, odbor Skolstvi,
mladeze a sportu, ¢j. OSMS/2980/2003/We, s ucinnosti ke dni 1. lednu 2003.

3. Potvrzeni ve funkci feditelky, vydala Obec Cernuc dne 14. listopadu 2002, s u¢innosti
ke dni 1. lednu 2003, bez ¢;j.

Vykaz Skol (MSMT) VI1-01 o materské §kole ke dni 30. zati 2003.
Provozni 7ad materské skoly.

Organizacni rad materské skoly.

Vnitini 7ad pro rodice.

o Nk

Vnitrni organizacni rad pro pedagogické pracovniky.



9.  Vnitrni organizacni 7ad pro provozni pracovniky.
10.  Rezim dne.
11.  Kddrové zajisteni prace skoly.
12.  Pracovni ndplné zaméstnancti.
13.  Harmonogram sluzeb.
14.  Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2002/2003.
15.  Tridni vzdélavaci program — mési¢ni témata.
16.  Prehled vychovné prace — Skolni rok 2003/2004.
17.  Evidence dochazky deti - $kolni rok 2003/2004.
18.  Evidencni listy — dochazejici déti ve Skolnim roce 2003/2004.
19.  Kniha urazt.
20.  Zaznamy z jednani porad — Skolni rok 2003/2004.
21.  Zaznamy z hospitaci — Skolni rok 2003/2004.
22.  Inspekéni zprava ¢j. 024 389/99-1111 ze dne 1. prosince 1999.

ZAVER

Persondlni zajisténi vychovné-vidélavaciho procesu podpoiené uzkou spolupraci
s provoznimi zaméstnanci mateiské Skoly umoZituje plnit prijaty vidélavaci program bez
zasadnich omezeni. Zaméstnanci se pod vedenim odborné zkuSené reditelky postupné
seznamuji s inovativnimi prvky piedSkolniho vzdélavaciho systému a usiluji o jejich
aplikaci do vlastni prdace. Vlastni ztiZené podminky jim neumoZiiuji pravidelné navstévy
vzdélavacich semindiit na akreditovanych pracovi§tich a tento fakt zCdsti ovliviiuje
efektivitu a rychlost uplatiiovdni progresivnich prvkii v prdci s détmi, zejména v oblasti
posilovani forem seberealizace déti a uvoliiovani organizovanosti vzdélavaciho procesu.

Soucasné prostorové a materidalné-technické podminky uvniti mateiské Skoly vytvorily
détem ucelné a funkcéni prostiedi, ve kterém se mohou dobie vSestranné realizovat. Dilci
nedostatky jsou zjistény ve vybavenosti audiovizudlni technikou, détskym ndabytkem
a sportovnim vybavenim Skolni zahrady.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti sledované ve spontinnich aktivitach déti
a planovité iizenych Cinnostech celkové odpovidaji potiebam piedSkolnich déti a postupné
napliiuji  vidélavaci program Skoly. Pozitivem prdace ucitelek bylo wuspokojovani
individudlnich potieb déti, podpora jejich aktivity a zvidavosti, vstiicna komunikace
organizacnich forem a pFiméienych metod pedagogické prdace predevs§im v Fizenych
cinnostech.

Vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly vykazuje od minulé inspekce v roce 1999 stabilni
kvalitu. Prechod do pravni subjektivity k 1. lednu 2003 byl uskutecnén v souladu s obecné
platnym pravnim predpisem v ucinné spoluprdaci vedeni mateiské Skoly a obecniho
zastupitelstva.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Marcela Ladmanova, Skolni inspektorka M. Ladmanova v.r.
Clenka tymu Sona Kusmierczykova, kontrolni pracovnice
V Praze dne 28. ¢ervna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Razitko

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 29. €ervna 2004
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jitka Liscova, feditelka matetské skoly J. Liscova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouci inspekéniho
tymu, tj.Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Uciiovskd 1/100, 190 00 Praha 9 —
Jarov na jméno vedouci tymu. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky titad — odbor skolstvi 2004-07-13 c5-1185/04-1111

Ztizovatel 2004-07-13 c5-1186/04-1111

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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