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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici FrantiSek Kratochvil

Zitizovatel Mésto Velka Bite$

Misto mspekcni Cinnosti Hrnéirska 117, Velka Bites

Inspekéni ¢innost na misté 27.,28.11. 2023 a 1. 12. 2023

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cmnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 zikona ¢. 561//2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozd&jSich predpisit:

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, a to podle
piislusného Skolntho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzd€lavacim programem.



Charakteristika

Zakladni umglecka Skola Velka BiteS (dale skola) vykonava c¢mnost v budové Skoly
na adrese Hmcitska 117 ve Velké BiteSi, Vv prongjmu ma jesté jednu mistnost v Osové
Bitysce 246, kde se ve skolnim roce 2023/2024 nevyucuje. Ve skole jsou vyuCovany obory
hudebni, vytvarny a tanec¢ni. Literarné dramaticky obor neni v soucCasné dobé otevien.
V dobé¢ inspekéni Cinnosti se vzdélavalo ve Skole 340 zakd. Hudebni obor navstévovalo
k tomuto datu 206 zakd, vytvarny obor 84 Zaka a tane¢ni obor 50 Zakd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) ve své &nnosti vychazi z koncepce rozvoje a fizeni $koly,
ve které se mimo jiné zamcéfuje na respektovani individuality kazdého Zdka
a poskytovani kvalitni vyuky v danych uméleckych oborech. Z dostupného hodnoceni
vysledkll vzdélavani je ziejmé, Ze se koncepcni zdméry dafi napliovat.

Uplatiovany styl fizeni podporuje utvafeni a udrzovani pfiznivych mezlidskych vztahii
mezi vemi zidastnénymi, coZ bylo patrné i v pribdhu vzdélavani. Rizeni $koly spoéivéa
zejména v kazdodenni komunikaci feditelky se vSemi pedagogy a okamzité zpétné vazbé.
V ramci pedagogického vedeni probiha kontrolni i hospitaéni ¢innost. Skola s vysledky
zjisténi v8ak zpravidla nesystémoveé pracuje a piijima opatfeni ke zlepSeni stavu. Systém
autoevaluace Skoly existuje, ale procesy vyhodnocovani a opatfeni ke zlepSeni stavu jsou
provadény jen Gstné, hospitani ¢innost neni dostate¢né doloZena aneni zcela zajiSténa jejich
uc¢innost s dopadem na moznost zkvalitiovani vzdélavani kazdého zika. Na pedagogickych
radach jsou vice projednavany organizani zalezitosti a jen v malé mife pedagogické
zalezitosti a vysledky ve vzdélavani.

Personalni podminky jsou dlouhodobé stabini a pfiznivé. Poztivem pedagogického
kolektivu je bohatd uméleckd praxe s piimym vlivem na kvalitu poskytovaného vzdélavéani.
Zacajicim ucitelim je poskytovana potfebnd pomoc ve form¢ individudlnich konzultaci
1 vzajemné¢ vymeény zkuSenosti v ramci oboru. Dalsi vzdélavani vSech pedagogickych
pracovnikll je organizovano planovité, s ohledem na potreby skoly, ale i zijem jednotlivci.
Ziskané poznatky z absolvovanych odbornych seminaiti se daii vyuzivat v praxi.

Reditel spolu se zizovatelem velmi tUzce spolupracuji na postupném zkvalitio vani
materidlnich podminek. Vysoky zijem uchazeci o umélecké vzdélavani podporuyje mimo
jné 1 pribézné dopliovani nastrojového nventadie 1 moderniho vybaveni uceben.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V ramci inspekéni ¢innosti byl hodnocen rozvoj osobnosti zakt prostiedky uméleckého
vzdélavani ve vSech realizovanych oborech.

Sledované hodiny tane¢ntho oboru m¢ly jasn€ stanoveny cil, stavba hodin byla promySlena,
vyuCovaci Cas byl efektivné vyuzit. Formy a metody byly voleny tak, aby zici dosahli
stanoveného cile vyuky. Zaci pracovali se zaujetim, nenasilnou formou si zvySovali
pohybovou techniku t¢la itélesné dispozice, byli vedeni k vnitini citlivosti a predstavivosti.
Velmi dobfe se orientovali v prostoru i hudbé. Sledované Iekce byly podpofeny
reprodukovanou hudbou, jez odpovidala tane¢nimu stylu Zakt. Ve vSech sledovanych
hodinach byla patrnd pifjemna pracovni atmosféra se vzajemnym respektem mezi vSemi
uCastniky vzdélavani. Velka pozornost byla vénovana tane¢ni praxi, vetné improvizace.
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Zaci byli systematicky vedeni k viastni pohybové tvorbé, piiniz byl nejlepsi motivaci velmi
dobry nazorny piiklad vyuCyjici. Zavéretné hodnoceni bylo efektivni se zpétnou vazbou pro
7aky, zaroven probihalo sebehodnoceni Zakd.

V hodindch hry na hudebni nastroj bylo hospitovano vzdélavani ve vétSiné aktualné
vyu¢ovanych studijnich zaméfenich. Sledovana vyuka probihala ve velmi pratelské
atmosféfe se vzajemnym partnerskym respektem a vstiicnosti. Naroky kladené na ziky
respektovaly jejich individudlni schopnosti i1 pfedpoklady, vzdy jim byla poskytovana
odpovidajici metodickd podpora. Vhodnou motivaci se dafilo udrZet jejich zijem. Zaci
si upeviovali pii hie na hudebni nastroj zakladni nadvyky a dovednosti, vétSinou spravné
pouwzivali zikladni technické prvky a orientovali se v notovém zapisu skladeb. Pedagogové
srozumiteIlné vysvétlovali postupy doplnéné nazornymi ukazkami, vedli zaky k ziskavani
dilezitych navykd, mterpretacnich dovednosti, které vedly k naplnéni vzdélavaciho cile.
V pribéhu vyuky byly vhodné =zafazovany relaxa¢ni chviky, byla patrna vzajemnéa
spoluprace mezi zaky a uCiteli. Vzd€lavani bylo promySlené a vhodné zorganizovang.

Velmi dobrou troven méla wvyuka v hodinach wytvarného oboru, kterd probihala
ve skupindch slozenych z riznych ro¢nikt (napt. 2. — 5. ro¢nik, 2. — 6. roénk zakladniho
studia). K naplnéni vzd€lavacich zamérd bylo finkéné vyuzivano veskerého dostupného
materidlné-technického  vybaveni. Pro sezndmeni se vSemi zikladnimi vytvarnymi
technikami byl ZAktm poskytovan dostate¢ny prostor. V Ovodu sledované vyuky byli Zaci
seznameni se vzdé€lavacim cilem. Podnétna motivace byla v nékterych piipadech spojena
s priklady uméleckych dél nebo realnych situaci. Pfi viastni ¢innosti byli Zaci soustfedéni
a pracovali se zdjmem. Dusledna pozornost byla vénovana vedeni zakd nizSich vékovych
skupin ke sprdvnym pracovnim navykim pii drZzeni psacich potfeb a jmych pomicek.
Cinnost 7akil byla diferencovana s ohledem na miru zskanych dovednosti Ziki. Diraz
kladeny na samostatnost zaku a respektovani jejich osobniho tvir¢iho potencialu podporoval
jejich kreativitu a rozvoj fantazie. Vzd¢lavani probihalo v pfijemné pracovni atmosféfe.
V zavéru hodin byla piimétené k véku uplatnéna spolecna sebereflexe a vzajemné hodnoceni
wytvarnych praci.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Skola pribéné ziskava aktudlni informace o vysledcich vzdélavani Zak® prostfednictvim
pribézné klasifikace pedagogi jednotlivych studijnich zaméfeni, vystupd téidnich ptehravek
a Cetnosti vefejnych vystoupeni. Pii hodnoceni zakl v pribéhu Skolniho roku ve velké mife
pfevazuje motivani hodnoceni. V men$i mife byla vénovana pozornost praci s vysledky
zjiSténi Z hospitacni ¢innosti a piijimani opatfeni ke ZlepSeni stavu, ale i pfesto byl pribéh
vzdélavani na dobré drowni.

Vlastni vzdélavaci proces vyuCovacich obort je cilené obohacovan vngjsimi podnéty, které
neformalné upeviiyji u zaka rozvoj spolecensko-kulturnich i osobnostné-socialnich
kompetenci. Systém prezentace Skoly je Uspé€Sné rozvijen prostfednictvim vefejnych
vystoupeni napiiklad Rozsviceni vanoéniho stromu, vystoupeni v Kulturnim domé ve Velké
Bitesi, nebo vystoupeni na ZUS Open, okresnich i krajskych soutdZ, piedstaveni, vystav
a podobné.

Usp&snym prezentovanim $koly na vefejnosti jsou Zaci motivovani k dosahovéani dobrych
vysledktl. Zaky hudebniho oboru pedagogové zapojuji do uméleckych souté#, ve kterych
ziskavaji ocenéni v republikovém mgéfitku (napf. pfedni umisténi V oboru solovy zpév, hry
na klarinet, pravidelné piedni umisténi v krajskych soutézich souboru TOM TOM BAND,
péveckého souboru ,Poupata“ 2. misto, zvlaStni cena za vybér repertoaru a zvlastni cena
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za dirigentsky wykon). Ucasti v soutézich maji nejen Zici, ale i pedagogové moznost
srovnani vlastnich dosaZenych vysledki se soutéZicimi z ostatnich zakladnich uméleckych
Skol. O kvalit¢ vyuky v nehudebnich oborech (vytvarny a tanecni) svédéi rovnéz dobré
vystupy z regionalnich a celostatnich piehlidek, napf. 1., 2. a 3. misto, nebo ocenéni poroty,
ocenéni redakéni rady v soutéZi ,,Voda Stétcem i basni XVIII®, ,O¢i dokofan®, 1. a 3. misto
V tane¢ni tvorbé a interpretaci.

Skola se aktivné zapojuje do akci, které poiadd mésto Velka Bite§ nebo dalii organizace
ve mésté i okoli. Na vyborné Urowvni je spoluprace s Kilubem kultury Velka Bites, Domovem
dichodcli, BiteSskym hudebnim pllkruhem, Penzionem pro seniory a zikladnimi
1 matefskymi Skolami ve mésté i1 blizkém okoli, kde se Skola prezentuje formou hudebnich
vystoupeni, koncertii, pfedtandeni na plesech nebo vystavami absolventskych praci Skola
rovnéZ spolupracuje se zakladni uméleckou Skolou ve Skalici a v Senci.

Velmi dobra je i spoluprace se zikonnymi zastupci. Pravideln¢ probihaji tvoiivé dilny
pro rodice, které pravidelné potada zejména vytvarny obor.

Zavéry
Vyvoj skoly
— ZlepSeni V oblasti vybaveni Skoly
Silné stranky
— Velmi dobré spoluprace s partnery ve vzdélavani (1.5)

Vysoka odborna troven vSech vyucovacich hodn, ktera je podpofena systémem dalSiho
vzdélavani pedagogu (3.5)

Velmi dobra prezentace ¢innosti $koly na vetejnosti (5.3)

— Kuvalitni vysledky Zakt na absolvovanych soutéZich (5.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Kontrolni a hospitaéni ¢innost neni dostate¢né dolozena (2.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Dostateéné dolozit kontrolni a hospita¢ni ¢innost

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Skoli vzdéldvaci program Zéakladni umélecké Skoly Velka Bites, platnost
od 1. 9. 2016

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 10. 3. 2022

Skolni #ad, platnost od 1. 2. 2021

Vlastni hodnoceni Skoly, ze dne 19. 6. 2023

Plan hospitaci za Skoli rok 2022/2023 a 2023/2024

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikid ve Skolnim roce 2023/2024
Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024

Skolni matrika v elektronické podobé

Ttidni knihy v elektronické podobé

Rozvrhy hodin podle zakti a vyuCovacich predméta

© oo N ok WD
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Adaptacni plan nového ucitele
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2022/2023
Zapis z jednani s feditelem $koly, ze dne 1. 12. 2023

[EEN
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniét po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Luckova, Skoli inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Ing. Vaclav Cech, $kolni inspektor

Mgr. Dana Miillerova, $kolni inspektorka

Bc. Bohuslava Dvotakova, kontrolni pracovnice

15.12. 2023
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