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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.



Charakteristika

Zé4kladni skola, Brno, Masarova 11, pfispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava
v souladu s udaji uvedenymi ve Skolském rejstiku Cinnost zakladni Skoly (dale ,,ZS“)
a skolni druziny (dale ,SD“). Nejvyssi povolené poéty jsou stanoveny v ZS na 700 Ziki
av SD na 300 zka. V 27 tfidach ZS se vzdélava celkem 623 zakid. ZS realizuje $kolni
vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani Nase skola — prilezitost pro vSechny
s motivaénim nazvem Je ti odpusténo, kdyz nemiizes, ale ne, kdyz nechces (dale ,.SVP ZV*).
Podle individudlnich vzdélavacich plana (dale ,,I\VP*) se vzdélava 55 zaku, z toho jsou 3 Zaci
mimoiadné nadani, 32 zaktim poskytuje podplrnd opatfeni s planem pedagogické podpory
(dale ,,PLPP®). V zahrani¢i se vzdé¢lavaji 3 zaci. Zajmové vzdélavani se uskuteCruje v deseti
oddélenich SD, které navitévuje nejvy$si podet povolenych ucastnkd. Vzd&lavani probiha
podle skolntho vzdélavaciho programu Skolni druzina (dale ,.SVP SD*). Provoz ranni SD je
od 6:00 hodin do 8:45 hodin aodpoledni od 11:30 hodin do 17:00 hodin. Uplata za zjjmové
vzdélavani je ve vysi 150 K¢ mésiéné. Svoji vzdé€lavaci nabidku Skola vhodné dopliuje
pestrou mimoskolni zijmovou ¢innosti v Centru volného casu.

Od posledni komplexni inspekce v roce 2010, kdy byl pocet zaku 431, doslo ve Skole k jeho
viraznému naristu. S tim se zvysil pocet tifd z 21 na 27 a oddéleni SD z 6 na 10. Tento
nardst si vyzadal zejména nutnost vyuzivat ndkteré kmenové ucebny 1. stupnd ZS
pro &innost oddéleni SD.

Dlouhodobymi prioritami Skoly jsou podpora jazykové komunikace a vyuky Cizich jazyk,
projektové a daltonské wvyuky, osobnostni a socidlni vychovy a podpora zajmové Einnosti
7akt. Skola je &lenem Asociace ceskych daltonskych $kol a Dalton Internacional a je
drzitelem certifikatu Ceskd daltonskda skola.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly se podatilo postupné vytvoiit dobfe fungujici systém fizeni. Jeho zakladem je
vzajemna oteviena komunikace a V ndphich zaméstnancii delegovani jasné stanovenych
kompetenci. Reditel 3koly spoleéné s ostatnimi zaméstnanci vytvofili dobré podminky
pro vzdélavani zaka a zajistili vSem rovné pfilezitosti pfi piijimani ke vzdélavani iv jeho
pribéhu. Pii planovani ¢innosti v aktudlnim Skolnim roce 2016/2017 vychazel z viastni
Koncepce rozvoje skoly 2015 — 2020 vypracované na zakladé zhodnoceni spnéni cilt
predchoziho planu rozvoje a rozboru aktualni situace ve Skole. Stanovil v ni priority
ve vzdélavani a vychové podle Skohich vzdélavacich programill, ve vytvafeni poztivniho
Klimatu Skoly, v materialn¢ technické a ekonomické oblasti, v oblasti fizeni a evaluace.
Systém fizeni zaloZzeny na ro¢nim a mésicnim planovani umoziuje fediteli Skoly sledovat
a hodnotit wyvoj Vv jednotlivych oblastech ¢innosti $koly a operativné piijimat opatfeni
ke zjisténym skute¢nostem. Pedagogicka rada skoly plni funkci poradniho orgdnu feditele
Skoly. Na jejich jednanich se pedagogové pravidelné zabyvaji piedev§im hodnocenim
vysledkii vzdélavani zakia a pijimanim efektivnich opatieni ke zkvalitiovani vzdélavaciho
procesu. Projednavaji také viechny zisadni pedagogické dokumenty. Vedenim SD byla
povéiena vedouci vychovatelka, ktera u¢inné #idi ¢innosti v souladu s potiebami zajmového
vzdélavani. Rizeni SD zalozila na kazdodennim piedavani informaci mezi jednotlivymi
pracovnicemi, piipadné problémy spole¢né fe$i na operativnich schiizkach a pravidelnych
metodickych poradach. K efektivit¢ pedagogického procesu pfispivaji 1 spole¢nd setkéni
s vychovatelkami ostatnich SD v méstské &asti. Celkovy systém fizeni pozitivné ovliviiuji
organizacni dovednosti feditele $koly, jeho zkuSenosti a znalost vSech zaméstnancti Skoly
i Skolniho prostiedi.



Pro napliiovani SVP ZV ma $kola dobré personalni podminky. Pozadovanou odbornou
kvalifikaci nemaji 2 ucitelky, z nichz 1 si kvalifikaci dopliuje studiem na vysoké Skole
adruhd mize vykondvat pifmou pedagogickou c¢innost podle platného pravniho piedpisu.
Z 10 asistentil pedagoga neméa pozadovanou kvalifikaci 5 z nich. Ctyfi si ji dopliuji studiem
a 1 zajistuje v souladu s platnym pravnim predpisem vychovu a vzdélavani po nezbytnou
dobu av nutném rozsahu. Cinnost SD zabezpetovaly vychovatelky s pozadovanou odbornou
kvalifikaci, z nich ndkteré téZ pracovaly jako asistentky pedagoga a ugitelka 1. stupné ZS.
Z pedagogti, kteii vykonavaji specializované c¢innosti, neabsolvovali pozadované studium,
koordinatofi V oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii, v oblasti environment4Ini
vychovy a Skolntho vzdélavaciho programu. Reditel Skoly podporuje dalii vzd&lavani
pedagogickych pracovnki (dale ,DVPP“) u vedoucich pracovniki Skoly i ostatnich
pedagogii. DVPP obsahovalo zejména netradicni odbornd témata i1 seminafe zaméfené
na soucasné piistupy ve vzdélavani, daltonskou pedagogiku, netradiéni trendy ve wyuce
matematiky, splyvavé cCteni, spole¢né vzdélavani (inkluze) a styly hodnoceni. Pedagogové
vywzili ziskané poznatky pii vybéru a uplatiiovani G¢innych metod a forem své prace. Skola
vytvaii dobré podminky zainajicim a novym pedagogim pro zaélenéni do pracovniho
kolektivu. Podporuje vytvaieni pozitivniho Skolniho klimatu, coz se projevuje v dobrych
vzajemnych vztazich mezi vSemi ucastniky vzdélavani. SloZzeni pedagogického sboru
umozityje phit cile realizovanych skolich vzdélavacich program.

Poradenské shzby ve $kole zajistuje Skolni poradenské pracovisté (dale ,.SPP%). Zaméfuje
se na nejriznéjSi aspekty prevence rizikového chovani, na aktivity k podpote zikl a dobré
klima $koly. Pracovnice SPP (3kolni psycholozka vychovna poradkyné, specilni
pedagozka, poradkyné pro volbu povolan, Skolni metodicka prevence a poradkyné
pro mimoradné nadané ziky) tvoii velmi tzce spolupracujici tym. S ostatnimi uliteli se
podileji na wyhledavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) nebo
mimotadn¢ nadanych, jejich identifikaci a evidenci. Se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
nasledn¢ vytvaii pro tyto zaky uCinnou strategii podpory a metodicky vedou ucitele
a asistenty pedagoga pfi jejim uplatiiovani. Pravidelné¢ vyhodnocuji kvalitn€ vypracované
IVP a PLPP. Skolni specidlni pedagozka vede reedukaéni skupiny kit a poskytuje
poradenské a konzultacni hodiny zejména pro pedagogy a zakonné zastupce zakid. To se
pozitivné projevuje v jejich vysledcich vzdélavani. 1 kdyz prace asistenti pedagoga
v hodindch byla rozdilna, vétSina z nich G¢inné zajistovala promySlenou individualizaci
vyuky pod vedenim uciteli. Na vyborné urovni jsou také shwzby v oblasti karierového
poradenstvi. Poradkyné pro volbu povolini mé nastaveny uéinny systém. Zaktm i zakonnym
zastupcim poskytuje konzultace, organizuje akce za uCelem ziskani objektivnich informaci
ke vhodnému vybéru povolani. Vyznamnym pomocnikem je pro n¢ také spoluprace se Skolni
psycholozkou, ktera na zikladé¢ dotazniki a rozhovorit ziStuje studini piedpoklady
a schopnosti 7zakt, dale pak zajmy a osobnostni piedpoklady, které jsou nutné pro studium
budouctho studijniho nebo uc¢ebniho oboru.

Cilem skolni preventivni strategie je poskytnout zaklim co nejvice informaci o problematice
uztvani navykovych latek, naslouchat jejich problémim a oteviené s nimi hovofit
na neformalni drowni. K tomuto G¢inné napomahaji pravidelné téidnické hodiny tzv.
domecky, kde formou cilenych aktivit ¢i komunitniho kruhu dochaz k rozvoji schopnosti
diskuze, komunikace, feSeni problémi a konflikti, schopnosti naslouchat druhym. Ptiznivé
klima $koly vytvaii také partnerstvi mezi tfidami 1. a 2. stupné ZS, které obzvlast Zziktm
1. stupné ZS dodava pocit divéry a bezpedi. Minimalni preventivni program promyslend
reaguje na problémy soucasné doby a pro letosni Skolni rok si pedagogové stanovili za hlavni
cil témata tykajici se bezpe¢ného chovani na internetu, prace s neprospéchem, téidniho
a Skolntho prostiedi, zaSkolactvi a prevence rizikového chovani.



Skola se negativnimi projevy v chovani Zikd disledné zabyva a piijima u¢inna opatfeni.
Na vychovnych komisich se v lofiském Skolim roce feSily vychovné problémy, neplnéni
Skolnich povinnosti, poruSovani Skolitho fadu, ziSkolactvi, problémy s Klasifikaci atd.
Pti feseni kazenskych problémil se Skole osveédCily Dohody mezi Skolou, Zakem a zdkonnym
z&stupcem, které si kladou za cil napravit a zlepsit chovani zaka ve $kole a nastavit spravna
pravidla. Ve vaznéjSich piipadech se uCastnili jednani se zakonnymi zastupci také pracovnici
organu socialnd-pravni ochrany déti (dale ,,0SPOD*). Skola si od posledni inspekce Vv roce
2010 vysokou troven systému S$kolniho poradenstvi nejen udrzela, ale jesté ho zefektivnila.

Pro vzdélavani Zzakl zajiStuje Skola bezpecné prostfedi. Ve Skolnim roce 2014/2015 bylo
zaznamenano 79 trazi, ve Skolim roce 2015/2016 to bylo 107 trazi a ve Skolim roce
2016/2017 do data inspekéni Cinnosti 77 trazi, ke kterym doslo pifevamné o prestavkach
apii hodindch télesné vychovy. Rozbory o urazovosti jsou vedeny a projedndvéany
na pedagogickych poraddch. Pravidla pro bezpeénost a zdravi 7kl jsou stanovena
ve Skolnim ftadu. V n€kterych ucebnach nebyly dostateCné zabezpeCeny koberce proti
moznosti posunuti.

ZS a SD vykonéavaji svoji ¢innost v jednom objektu pavilonového charakteru situovaném
VvV uzavieném arealu. Reditel $koly soustavnd hodnoti stav materialnich piedpokladi
pro vzd€lavani. Ve spolupraci se ziizovatelem se snazi postupné optimalné zabezpecit
podminky pro vzdélavani a poskytovani sluzeb, které vytvaii kvalitni zdzemi pro vSestranny
rozvoj osobnosti zakd. Od posledni inspek¢ni ¢mnosti v roce 2010 byly provedeny zmény,
kter¢ mély kladny dopad na vzdélavani, bezpecnost zakd a ekonomiku provozu Skoly.
V letech 2010 - 2013 byla vyménéna vSechna okna, doslo k zatepleni budovy véetné zajiSténi
nové fasady a stiechy, vyméné parket v t€locvicné a rekonstrukci sprch. V letech
2014 - 2015 byl z Operacniho programu Evropsky fond pro regiondlni rozvoj vybudovan
sportovni aredl s umélym povrchem. Doslo k celkové rekonstrukci vnitfnich prostor $koly
véetné elektroinstalace avodoinstalace. Byla pfestavéna vSechna socidlni zafizeni. Ve Skolni
jidelng, na nekterych chodbach a v ucebnich byla vyménéna podlahova krytina. V Satndch
byly staré Satni klece nahrazeny skiifikami pro kazdého Zzaka. V celém objektu byly
vyménény podhledy, byly vymalovany chodby, télocvieny a vétsina uceben. Ve skolnim
roce 2015/2016 byl obnoven $kolni nabytek v uéebnach na 1. stupni ZS, uéebny vybaveny
dataprojektory a novymi tabulemi. Nadstandardni je diky projektu Didaktika
pro kyberprostor vybaveni $koly vypodetni technkou v odbornych uéebnach. Zaci maji
k dispozici kromé bémych kmenovych wuceben odborné ucebny vypocetni techniky,
vytvarné a hudebni vychovy, dvé jazykové ucebny. Ke kvalithimu materidInimu zazemi patii
také dvé télocvicny, diny a odborné ucebny matematiky, fyziky, chemie, piirodopisu
a zemSpisu. Zaci pravidelnd vyuzivaji multimedialni uebnu, kde jsou v jeden celek spojeny
zékovska a ucitelskd knihovna spolu s vypocetni technikou. Hojn¢ navStévovana je
keramicka dilna a také maly divadelni sal. SD ma pro vzdélavani pouze 1 vlastni uéebnu
a9 kmenovych uceben 1. stupnd ZS. UZvané prostory sice umoziuji Ginnost SD, ale
samotné podminky Kk napliiovani SVP SD ovliviiuje néroénéjsi organizace vzdélavani
s ohledem na praci tiidnich uciteld v jejich tfidach v odpolednich hodinach pfi piipravé
na vyuku. Mimo jiné mize SD vyuZivat ke svym aktivitam i ostatni prostory ZS. Zaci maji
k dispozici dostatené mnozstvi her, hracek, knih a materialu k rukodélhym cCmnnostem.
Ucebny jsou funkéné a esteticky zafizeny Zzdkovskym nabytkem a podnétné vyzdobené
zejména vytvarnymi pracemi zaku.

Finan¢ni zdroje umoziuji Skole napliovat Skolni vzdélavaci programy. V roce 2016 skola
pro svoji Cinnost vyuzivala pifjimy zejména ze statntho rozpoctu a od zizovatele, vynosy
Z hlavni ¢innosti Skoly m¢la Skola celkem 34,5 mil. K¢, z toho dotace ze statntho rozpoctu
byly 27,6 mil. K¢, dotace od zizovatele 5,2 mil. K¢, od Magistratu mésta Brna 203 tis. K¢,



dotace na mzdy z ufadu prace 390 tis. K¢. Prosttedky EU Skola cerpala na projekty
Erasmus+ (411 tis. K¢—vyjezdy pro jazykové vzdelavani) aprojekt Bezplatna strava détem
ohrozZenych socialni chudobou. Vynosy z vlasti ¢mnnosti méla Skola 0,5 mil. K¢. Dalsi
finance Cerpala z doplitkkové ¢mnosti (0,8 mil. K¢)za prondjem t€locvicny, uceben, krouzky,
edukativni stimula¢ni skupinu a zkousky z anglictiny. V letech 2014 a 2015 skola Cerpala
915 tis. K¢ z prosttedktt EU na projekt Vyzva 56, Mésto Brno zvysuje kvalitu vzdélavani
V zakladnich skolach (30 mil. K¢), Cizi jazyky pro zivot, Didaktika pro kyberprostor.

Pro zvySovani kvality vysledki vzdélavani a realizaci zamérii Skoly byla pfinosnd zejména
spoluprice se ziizovatelem a mistnimi zijmovymi organizacemi. Vyznamné pro péstovani
soundlezitosti s regionem a podporu obcanskych kompetenci byly spole¢né akce, kterych se
UCastnila Skola, zakonni zastupci Zzaku i zfizovatel. Na velmi dobré arovni se v polednich
letech rozviji spoluprice zdkonnych zistupcl Zzikil organizovanych ve Spolku rodicu.
Kooperace zejména s AK Olymp Brno, atletickym oddilem Atletika pro déti do skol, Mensa
CR, Rodice vitani, Salesko, Véda nds bavi, nékterymi okolimi matefskymi Skolami,
Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity Brno, skolskymi poradenskymi zafizenimi
a dalsimi mistnimi subjekty vyrazné pfispiva k obohaceni vzdélavani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

O své vzd€lavaci nabidce a o postupu pii piijimadni zakl k zdkladnimu vzdélavani Skola
informuje vefejnost zejména prostiednictvim svych webowvych stranek. Poskytuje zakim
vzdélavani podle SVP ZV, ktery vychazi z jejich podminek, vize a strategie a byl zpracovan
v souladu s plathym Ramcovym vzdelavacim programem pro zdkladni vzdéldvani.
Disponibilni ¢asovou dotaci vyuzila na 1. stupni ZS k navySeni pocétu vyutovacich hodin
vzdélavacich oblasti jazyk a jazykova komunikace, matematika a jeji aplikace, clovék a jeho
svétana 2. stupni ZS ceského jazyka a literatury, matematiky avolitelnych predméti. Vyuka
anglického jazyka probihda od prvntho ro¢niku. Dalsi cizi jazyk (némecky) nabizi Skola
na 1. stupni ZS jako nepovinny predmét, od 6. roéniku jako predmét voliteIny a od 8. roéniku
jako predmét povinny. Organizace pribéhu vzdélavani byla promySlené zvolena
a vypracované rozvrhy hodin pro jednotlivé tiidy odpovidaly platnému ucebnimu planu.
Deélky prestavek, poéty hodin vjednom sledu, poéty zakt ve tiidach, skupinach a oddélenich
byly v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Z divodu navaznosti zajmovych krouzku
a dalsich aktivit organizovanych Skolou na vyuku feditel Skoly v souladu s pravnim
predpisem zkratil prestivku mezi dopolednim a odpolednim vyuCovanim a mezi
vyuCovacimi  hodinami odpoledniho vyuCovani. Pii zkracovani prestdvek piihléd]
k zdkladnim fyziologickym potiebam zaku.

Ve vét§iné hospitovanych hodin na 1. prvnim stupni ZS byla vyuka realizovand v piiznivé
atmosféfe. Cilenou a zamérnou motivaci v tvodu hodin si ucitelé u zakt zajistovali
pozornost a aktivitu. Pribéh vyuky byl vyuCyjicimi prevazné promysSlené piipraven
z hlediska organizace i naro¢nosti uéiva. Kvalitu vzdélavani pozitivné ovliviiovala pestra
a vhodné zvolend nabidka ¢mnosti, stiidani pracovnich poloh a mist, zafazovani relaxacnich
chvilek a ve velké mife vyuzivini mezipfedmétovych vztahl. Probfranou latku, navazujici
na osvojené ucivo z predchozich hodin, si Zici fixovali vhodné zvolenymi metodami
a ¢nnostmi. Frontdlni vyuka byla v hodindch velmi dobfe doplnéna samostatnou praci zaka,
praci ve dvojicich a ve skupindch. Zaci si tak osvojovali schopnost spolupracovat a vzijemné
komunikovat. Ucitelé vedli zaky K vyjadfeni vlastniho nazoru a vytvateli jim tak prostor
pro rozvoj komunika¢nich dovednosti Pifi samostatném plnéni zadanych ukold vétSina
wCiteld  efektivné vyuwzila Cas pro individualni piistup k zakam, v rdmci kterého s nimi
procvicovali ucivo a ovéfovali jeho spravné pochopeni. Podle schopnosti a potreb zakt



zadané ukoly vhodné diferencovali. Ve chvilkach, kdy méli Zici praci hotovou, samostatné
zpracovavali Ukoly zadané v radmci tydenniho daltonského planu. Ve specidlnich
logopedickych tfidach byla s nimi v ramci individualni logopedické péce vhodné provadéna
pfedevS§im gymnastika mluvidel, dechovd, artikulacni a fonacni cviCeni a rozvoj slovni
zasoby, vramci bé&mé vyuky pak byla se Zaky prubémé realizovdna naprava feci.
V nékterych hodinach s vyuCujicimi  spolupracovaly na zakladé doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni asistentky pedagoga, jejich zapojeni do vzdélavani zakd bylo
pifevazné na velmi dobré udrovni V n€kterych hodinach vSak jejich ¢innosti  byly
nepromySlené a nedostatecné¢ koordinované ze strany vyuCyjicich. Pro vetSi ndzornost
vyucujici 1 Zici standardné pouzivali interaktivni tabuli a dostate¢né mnozstvi rozmanitych
pomucek (karticky, pracovni listy a jednoduché pomiicky, které si sami vyrobili, hudebni
nastroje apod.). Zaci byli ve vétind tfid vedeni k sebehodnoceni, které melo kvalitativng
riznou troven. Ke vzajemmému hodnoceni byli Zaci vedeni jen vyjimecné. Vysledky préce
zakl vyuCujici objektivné pribézn¢ hodnotili prevazné neformalné¢ a motivaéné. VétSina
znich vénovala pozornost zivére¢nému shrnuti hodiny. Uroveii pisemnosti Zikii byla
vétSinou velmi dobra. VyuCujici je upozortiovali na nedostatky v nich a vedli je k préaci
schybou. Kvalita organizace a pribéhu vzdélavani na 1. stupni  ZS byla
ve vztahu napliovani SVP ZV celkové na velmi dobré trovni. Vétsina vyuujicich se
Ve vyuce vyrazn¢ zaméiovala na rozvijeni socidlni gramotnosti tim, ze vedla Ziky
k ohleduplnosti, vzajemnému respektu a vstficnym vztahiim. Matematickd gramotnost byla
podporovana zejména procvicovanim numerického pocitdni, feSenim slovnich uloh,
vyuzivanim zkuSenosti 7kt a mezipfedmétovych vztahd. Ctenafskd gramotnost byla
posilovana pfi praci stextem a jazykova gramotnost Vv ramci vztahi mezi vyuCovacimi
predméty. Zaci byli vedeni k Getbé s porozuménim. Piirodovédnou gramotnost zskavali
pii osvojovani piirodnich zikonitosti.

Na 2. stupni ZS méli vsichni uéitelé peélivé piipravenou vyuku. Ve tiidach bylo klidné,
piijemné pracovni klima podporujici uceni, vychazejici ze vzijemného respektu uciteli
a zaku. V Gvodu wuky vyuCujici, az na vyjimky, sdélili zakam jejich téma, popt. cil, kterého
maji Zaci dosdhnout. Ve vSech hodindch pedagogové podporovali nebo prohlubovali
utvareni klicovych kompetenci zakt, které byly na pozadované tirovni.

V ceském jazyce uCitelky nové ucivo systematicky propojovaly s jejich jiz ditve osvojenymi
malostmi a dovednostmi. Pievazné vyuzivaly frontdlni zpiisob vzdélavani vhodné dophény
samostatnou praci a ve skupinach, zfidka praci ve dvojicich. Stiidaly rizné metody a formy
aktivniho uceni. Cilené¢ uplatiiovaly mezipfedmétové vztahy. Pro nazornost vhodné pouzily
audiovizualIni techniku a nakopirované materidly. Rozliéné diferenciovaly ukoly vzhledem
k moznostem a schopnostem zakd, coz se Iépe projevilo v téch hodinach, kde byl efektivné
nastaveny a uplatfiovany zpusob prace se ziky se SVP. Systematicky podavaly Zzakim
zpétnou vazbu. Ti prokazovali dobré védomosti a pracovali se zijmem. Osvojovali si
zékladni gramatické jevy, pracovali s chybou a textem. Dokazali zdivodnit své odpovédi,
méli piilezitost k dostatecné komunikaci. Beéhem vyuky ucitelky vetSinou vyuzivaly
motivacniho hodnoceni, klasifikace a pochvaly. K Zikiim m¢ly otevieny partnersky vztah.
Vedly je k sebehodnoceni, ojedinéle ke vzajemnému hodnoceni.

Podpoie rozvoje Ctenafské gramotnosti zaku ucitelé vénuji nalezitou pozornost. Kazdoro¢né
zatazuji do vyuky mezipfedmétové projekty, které si zaci zpracovavaji na zakladé své vlastni
Cetby. Poradaji recitacni soutéz olympiddu z Ceského jazyka, navstévy divadelnich
predstaveni. Skola vydava $kolni Gasopis. Zaci se G¢astni soutéze Babylon aneb rozumime
si?, jsou vedeni k mluvnimu projevu av 9. ro¢niku k prezentaci své absolventské préce.



Ve wuce cizich jazyku méli uéitelé piriméfené naroky na zaky. Seznamovali je s obsahem
vyucovaci hodiny a vzdy si spole¢né zopakovali, co délali minulou hodinu. Pfi hodnoceni
zakt  vyuzivali prevazn€é motivaCni  pochvalu. Nékdy je vedli k jednodusSimu
sebehodnoceni. Zaci byli aktivni, pracovali samostatné s u¢ebnici, pracovnimi listy a seSity,
obcas spolupracovali ve dvojicich. Pii komunikaci s ucitelem nebo spoluiziky vétSinou
dokazali uceln¢ pouzivat slovni zasobu, uméli vyjadiit svij nazor. Vyuka byla v n¢kterych
hodinach podpofena vhodnymi programy na interaktivni tabuli P#i hodinach v jazykové
uCebné uCitelé Gcelné vyuzivali technické vybaveni k nacviku poslechu a ke konverzaci mezi
7aky. Jen ojedinéle byla vyuka podpofena nazornymi pomtickami. Relaxacni ¢mnosti Zaky
pozitivné aktivizovaly k uceni. V zavéru hodin byli Zici cilené vedeni ke shrnuti probraného
uCiva a ke zhodnoceni jejich prace.

Vzdélavani v matematice, fyzice, chemii, prirodopisu a zemépisu vedli vyuCujici pievazné
frontdlnim zptsobem, kdy pfevazovala aktivita na stran¢ vyucujicich. Ti podporovali ziky
pii Casto uplatiiované samostatné praci, pomahali jim pochopit zadani a poskytovali
jednotlivym zakim okamzitou zpétnou vazbu. Ti vétSinou adekvatné reagovali na jejich
pokyny, snazli se sami vyhleddvat informace v textech, tfidit je podle zadanych ukold,
7zjisténé poznatky zaznamenavali a nasledné vyvozovali zavéry. Nékdy dostavali potfebnou
piilezitost K jejich prezentaci, coz napomahalo rozvijet zejména jejich komunikativni
dovednosti. Avsak ke vzajemné spolupraci ve dvojicich a skupinach byli vedeni sporadicky,
coz neposkytovalo dostateGnou piilezitost k jejich vzijemné kooperaci. Ucitelé
demonstrovali u¢ivo na pitkladech ze Zivota a Ucelné vyuzivali mezipfedmétové vztahy.
Pro vétsi nazornost vyuky vyuzivali pracovni listy, uebni pomicky (mapy, atlasy, nakresy
fotografie, obrazky) a ucebnice. Pro lepsi pochopeni uciva sestavovali mySlenkovou mapu
nebo jedna z vyuCyjicich provadéla jednoduché pokusy. K podpote vyuky byla Casto ucelné
vywzita didakticka technika. Do ¢innosti s interaktivnimi tabulemi se aktivné zapojovali
i Zaci. Prace asistenti pedagoga se zaky se SVP a dalsimi Zaky, ktefi potfebuji podptirna
opatfeni, byla ufelnd a efektivni. Pribézné hodnoceni bylo piirozenou soucasti vyuky,
pii niz pedagogové vyuzivali hlavné slovni hodnoceni a pochvaly za splnéni ukoli. Jen
nékdy byli Zici vedeni k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Ucitelé poskytovali vSem
zakim priilezitost se aktivné zapojit do vyuky, vyslovit vlastni ndzor nebo dotaz, ¢ehoz Zici
Casto vywzvali. Zamérné uplatiovani pohybovych aktivit Zakt v nékterych hodinach bylo
pro né vhodnou piilezitosti k relaxaci. Matematicka gramotnost byla v matematice rozvijena
na velmi dobré turovni UCcitelé velkou pozornost veénovali opakovani a procviCovani
numerického pocitani, feSeni slovnich tloh, diraz byl kladen na upeviiovani matematick ych
pojmi a postupil.

V avodni ¢asti vzdélavani ikt ve SD byly vhodné zatazovany rekreatni a zijmové ¢innosti
scilem poskytnou ziklim nejen prostor k relaxaci, ale pfedevSim ke spravnému vyuziti
volného casu. Pii rekreaCnich c¢innostech si volili Zici rlizné tvofivé hry a aktivity dle
vlastniho vybéru. Vychovatelky respektovaly jejich zvolenou volbu, v pifpadé potieby ji
vhodn¢ koordinovaly. Poskytovaly zakiim dostatek piilezitosti k seberealizaci, ptihlizely
k jejich moznostem a schopnostem. Svym klidnym a vyrovnanym pfistupem vytvarely velmi
pifjemnou atmosféru.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola se pribémé zabyva vysledky vzdélavani zaka, které probird na jednanich pedagogické
rady, publikuje ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly a zvefejiiuje na svych webovych
strankach. Hodnoti pribémé celkové vysledky zakt na zaklad¢é zasad a kritérii, kterd jsou
soucasti Skolntho Fadu. Pravidla zskavani podkladu pro klasifikaci s ohledem na znalosti



a dovednosti zaku, jejich spolupraci, plnéni Ukoli apod., jsou ve Skole jasné nastavena.
Cetnost hodnoceni vysledkti vzdélavani nahodné vybraného vzorku Zikt byla k datu
inspekéni  ¢innosti  dostate¢na. Zakonni zastupci zakd byli vyuCujicimi o vysledcich
vzdélavani informovani v prvnich ave druhych tfidach prostiednictvim notyski a od tretich
tiid prostrednictvim elektronické Zikovské kniZky, na tfidnich schiizkach, hovorovych
hodindch a na jednanich Spolku rodicii. Vysledky vzdélavani si zaci ovéfili v fad¢ soutéZi,
zejména matematickych, sportovnich, vytvarnych recitanich a ptfrodovédnych, ve kterych
nektefi uspéli ive vyssich nez Skolich kolech. Mohli uplatnit svoje dovednosti komuniko vat
v anglickém jazyce na zajezdu do Velké Britanie, pii navstévé zaku Skoly z Madarska,
Vv ramci realizace projektd Erasmus+ a Edison. Schopnost komunikovat némeckym jazykem
vywzili pii navitévé Vidné a Berlina. Skola se z(i¢astnila testovani 7aki predevsim v oblasti
matematické, Ctendiské, jazykové a piirodovédné gramotnosti M¢la tak moznost porovnat
vysledky zakt Skoly s ostatnimi Skolami. V dubnu 2017 provedla evaluaci elektronickou
dotaznikovou formou, prostrednictvim ni oslovila 25 % zdkonnych zistupci Zzaki skoly. Ti
projevili spokojenost s komunikaci se Skolou, s vedenim S$koly, s vyukou i nabidkou
mimoskoInich aktivit.

Skola mé4 vytvofeny velmi dobry systém piedchizeni $kolimu netspéchu. Zakim se SVP
zajistuyje podplrna opatfeni. Ve vyuce jim umoziiuje na zakladé doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni reedukaci. V ramci projektu Mesto Brno zvysuje kvalitu vzdélavani
v zakladnich skoldch pracuji se zaky, které wybrali ucitelé, celkem 4 mentofi. Se Zaky také
pracyji formou doucovani 3 studentky Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity.
Ve tiidach 1. stupné ZS je doudovani zajistovano rovnéz tfidnimi uéiteli Zaktm, ktefi
navstévovali do 2. ro¢nku specialni logopedickou tfidu, je i nadale v piipad¢ potieby
poskytovana logopedickd péce, ¢imz je zajiSt€éna navaznost na piedchozi podporu rozvoje
jejich teGovych dovednosti Skola rovnéz vénuje pozornost vyhledavani mimoradné
nadanych zaki a jejich rozvoji. Od druhé poloviny Skolntho roku 2016/2017 se vyucujici
fidi vnitfnim pfedpisem k organizaci péce o nadané Ziky. Pro zidky 9. rocniku Skola
organizuyje tzv. piipravny kurz k pijfimacimu fizeni na stfedni Skoly.

Skola cilené podporuje cizojazyénou gramotnost. Zéci jsou Systematicky vedeni k rozvoji
vSech fecovych dovednosti (v anglickém 1 némeckém jazyce), jen obcas kvalitu vyuky
snizuje jeji vedeni Vv Ceském jazyce. Od Ctvrtého ro¢niku jsou Zici roziazovani do skupin
podle dosazené trovné. Zaci v pokroéilejsich skupindch plni stejné vystupy, probiraji viak
vice uciva. Skupiny nejsou trvalé (zak muze byt piefazen do jiné). Toto déleni ne vzdy
umoznuje zaktim ziskat objektivni zpétnou vazbu o dosazené urovni své komunikacni
kompetence.

Cinnost zijmového vzd&lavani vychazela ze SVP SD. Pribé&mné byla realizovana na zakladé
Plami prace jednotlivych oddéleni a prostiednictvim motiva¢nich celoro¢nich her, které
pfipravovaly vychovatelky v sou¢nnosti s tfidnimi ucitelkami 1.— 3. ro¢nku. Vychovatelky
vedly zaky ke spravnému traveni volného casu, k podpoie rozvoje jejich socialnich,
komunikativnich a pracovnich kompetenci. V pribéhu celého skolniho roku se Zici Gcastni
mnoha vyukovych programil a projekti napt. Cteni pomdhd, Den Zemé, Adopce zviratka
v ZOO, Zvirdtka nasi prirody, Atleticky trojboj, Kulickovy kral, Superstar, Modra zima,
spoleénych akci sjejich rodi¢i (Svatomartinsky privod, Pripravka na prdzdniny),
celodennich vyletti a druzinové olympiady. Vzd&lavaci nabidka SD je vhodné dopnéna
&innosti krouzkd napt. turistického, Anglictina hravé, Vpisek. Pro ostatni SD v méstské asti
poiada sportovni Olympiadu. Od letoSniho Skolmiho roku ve 3 odd¢lenich zacaly
vychovatelky ve vzdélavacim procesu uplatiiovat jednoduché fraze v anglickém jazyce.
Svoji ¢innost a vysledky prezentuje SD v ramei $koly i mimo ni.



Dalsi zjiSténi

Stravovani pro zaky je zajiSt€no prostfednictvim samostatného pravniho subjektu, ktery sidli
ve stejném objektu jako ZS. 1. stupeit ZS vyuziva alternativni nabidku pro zlepSeni Skolniho
stravovani, ato v ramci projektu MSMT Ovoce do Skol.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni  komplexni inspekéni ¢innosti v roce 2010 byla provedena celkova
rekonstrukce budovy Skoly, ¢imz se vyrazné Zepsily hygienické, pracovni
a bezpeCnosti podminky pro vzdélavani, coz pfiznivé ovliviiuje kvalitu pribéhu
vzdélavani.

K podpoie bezpecnosti zakl piijat novy pracovnik pro zajistovani dozoru u vchodu
budovy Skoly. Do uceben, které vyuwziva ke své Cinnosti Skoli druzina, byly
zavedeny videotelefony, které piispivaji k bezpecnosti zakl pfi jejich vyzvedavani
ze Skolni druziny zdkonnymi zastupci.

Zvysil se pocet zakti zakladni Skoly a Skolni druziny, s tim se zvySil pocet tiid
zakladni Skoly a odd€leni Skolni druziny i celkovy pocet pedagogickych pracovniki
Skoly.

Zvysila se odbornd kvalifikace pedagogickych pracovniki. VSichni pedagogicti
pracovnici se zapojili do proskolovani novych a efektivnich forem a metod
vzdélavani, coz se projevilo ve vys§i uc¢innosti pedagogickych pfistuptt k zaktm.
Skola se ve vét§i mife zapojila do réznych projekti souvisejicich se zkvalitnénim
vzdélavani a ziskavanim finan¢nich prostiedk.

Zkvalitnila se spoluprace Skoly se zdkonnymi zastupci zakl ve prospéch vzdélavani.
Zékladni Skola si udrzela velmi dobrou troven vzdélavani. Doslo k pozitivhimu

posunu ve vzdélavani v hodnoceni a sebehodnoceni zikl v pribéhu vyucovacich
hodin.

Silné stranky

Ke kvalitnimu vzdélavani zaka prispiva Sirokd spoluprace $koly s riznymi partnery.
Kvalitni fizeni Skoly se pozitivné odrazi ve zpétné vazbé od zaki, jejich zakonnych
zastupcti a pedagogti.

Uplatiiované formy a metody ¢innostniho a proztkového pojeti uceni pii vzdélavani
zaku vedly k jejich aktivizaci a velmi dobte podporovaly rozvoj jejich klicovych
kompetenci.

Cilen¢ uplatiované mezipiedmétové vztahy ve vyuce i v projektech a kvalitni
podpora vsech finkénich gramotnosti maji pozitivni dopad na rozvoj osobnosti zaki.

Siroké zapojeni do projektové &innosti, coZ se pozitivné odraz v kvalité a vysledcich
vzdélavani zaki.

Efektivni systém podpory zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo rizikem
Skolntho netspéchu a velmi dobry systém poradenskych sluizeb ve skole.



Slabé stranky

Skola nema optimalni prostorové podminky pro &innost vét§iny oddéleni $kolni
druziny. Ke své ¢innosti vyuziva bézné¢ kmenové ucebny 1. stupné zakladni Skoly,
¢imz je ovlivnéna organizace jejiho vzdélavani.

Priklady inspirativni praxe

Skola je aktivni v podpofe a rozvoji inkluzivniho vzdélavani v zakladni kole.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.

12.
13.
14.

15.

Zajistit koberce v ucebnach proti moznosti posunuti a tim zarucit bezpecnost zaku.

Ve vyuCovacich hodindch wuplatiovat pravideln¢ a efektivné sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zaki.

Dislednéji vést zaky k praci s chybou v jejich pisemném projewu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni Skoly, Brno, Masarova 11, pfispévkové organizace
s ucinnosti od 1. ledna 1994 ze dne 19. kvétna 2005 v¢etné dodatku ¢. 4
Prodlouzeni funkéniho obdobi feditele Zakladni Skoly, Brno, Masarova 11,
piispévkova organizace od 1. 8. 2012 na dobu Sesti let ze dne 14. Cervna 2017
Osvéd¢eni o finkénim studiu IT $kolského managementu pro fidici pracovniky
ve skolstvi ze dne 7. ¢ervna 2006

Vypisy z rejstifku $kol a Skolskych zafizeni — Zakladni $kola Brno, Masarova 11,
piispévkova organizace (IZO 044994044), Skomi druzina (IZO 118200143) ze dne
9. kvétna 2017

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd8lavani Nase Skola — piilezitost
pro vSechny s motivatnim ndzvem Je ti odpusténo, kdyz nemizes, ale ne, kdyz
nechces verze 10 ze dne 1. zaii 2016, jehoZ soudasti je Skolni vzdélavaci program
Skolni druzina

M3 Vykaz o zikladni Skole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 24. ffjna 2016 a M3a
podle stavu k 31. 3. 2017 ze dne 11. dubna 2017

Z 2-01 Vykaz o skoli druziné podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne 9. listopadu 2016
Organizacni fad a Organizacni struktura Skoly ze dne 15. zafi 2009 a Provozni fad
sucinnosti od 1. dubna 2016, Provozni tady odbornych uceben, télocvicen
a sportovniho aredlu ze dne 20. Cervence 2015

Tiidni knihy pro 1. a 2. stupenn ZS vedené ve Skolim roce 2016/2017 — vzorek,
vedené v elektronické podobé

Vyroéni zprava Skoly za Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Zakovské knizky, notysky zikt 1. a 2. tiid Zikovské a pracovni seSity platné
pro skoli rok 2016/2017 — vzorek

Zaznamy z jednani metodickych ttvarti ve Skolim roce 2016/2017
Koncepce rozvoje skoly 2015 - 2020

Ro¢ni plan skoly pro Skolni rok 2016/2017 ze dne 11. fijna 2016 vCetné piiloh
¢.1-8

Skoli program environmentdlniho vzd&lavani, vychovy a osvéty ze dne 1. zafi 2016
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16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.
217.
28.
29.

30.

31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.
46.
47.
48.
49.

Zaznamy z hospitaci a zdznamy z hodnoticiho rozhovoru vedené ve Skolim roce
2016/2017

ve Skolim roce 2016/2017

Zépisy ze zasedani Skolntho parlamentu vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Zéapisy ze zasedani skolské rady a zipisy ze spole¢ného zasedani Rady Skoly a vyboru
Spolku rodi¢t vedené v roce 2016 a 2017

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Zapisy z tiidnich schizek vedené ve Skolim roce 2015/2016 a 2016/2017

Inspekéni zprava &. j. CSIB-624/10-B ze dne 14. Gervna 2010

Zapisy z jednani Spolku rodi¢t pii ZS Brno, Masarova 11/2360 s vedenim $koly
a zastupci tiid ve skolnim roce 2016/2017

Hodnoceni prospéchu a chovani zakia tfid v jednotlivych ctvrtletich Skolniho roku
2016/2017

Daltonské plany vedené ve Skolnim roce 2016/2017 - vzorek

Pravidla hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki platnd od 3. zafi 2012

Evaluace Skoly rodi¢i 2017

Nabidka krouzkti pro skoli rok 2016/2017

Vnitini pfedpis ZS Brno, Masarova 11 k organizaci péée o nadané 7aky ze dne
13. ledna 2017

Seznam pracovniki povétenych koordinaci skupin predmétll, spravou sbirek UP,
spravou odbornych uéeben a dalsimi ukoly ve $kolnim roce 2016/2017

Plan pfidélenych ukoli pedagogickych pracovnkid ve Skolnim roce 2016/2017 —
vzorek

Doucovani zaku studenty PadF MU, Mentoti — rozvrh, Mentoring — seznam zakt
pro skohi rok 2016/2017

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

Porady skolniho poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2016/2017
Porady asistent pedagoga ve Skolnim roce 2016/2017

Minimalni preventivni program pro Skolhi rok 2016/2017

Skolni preventivni strategie na obdobi 2016-2018

Piedmétové schize 2016/2017 — anglicky jazyk

Rozvrhy hodin ZS pro jednotlivé tfidy a pedagogy ve skolhim roce 2017/2017
Rozpis zvonéni platny ve Skolnim roce 2016/2017

Dohledy — skoli rok 2016/2017

Plan DVPP 2016/2017

Doklady o dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikli

Vyjadieni feditele Skoly k postupu Skoly pfi obsazeni mista asistenta pedagoga ze dne
12. kvétna 2017

Doklady o absolvovani vzdélavacich akci DVPP

Vnitini ad Skolni druziny s platnosti od 11. kvétna 2017

Skolni vzdélavaci program ,Skolni druzina“ od 1. zafi 2016

Zapisni listky do $koli druziny pro Skolni rok 2016/2017 (vzorek)
Ptehledy vychovné vzdé€lavaci prace ve Skolnim roce 2016/2017 (vzorek)
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50.
ol.
92.
53.
54,
55.

56.

S7.

58.

Plany prace jednotlivych oddéleni SD ve $kolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Zapisy z jednani porad SD ve $kolim roce 2016/2017

Plan prace skolni druzny na Skolni rok 2016/2017

Skolni ¢asopis (vzorek)

Dokumentace k BOZ

Smlouva o $kolnim a zavodnim stravovani uzaviend mezi ZS Brno, Masarova 11
a Skolni jidelnou Brno, Masarova 11 a Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 1. nora 2015
Smlouva o pronajmu plavecké u¢ebny k vyuce plavani mez ZS Brno, Holzova 1 a ZS
Brno, Masarova 11 ze dne 1. zaii 2015

Smlouva o pronajmu plochy za uGcelem provozovani automatu na balené potraviny
wzaviend mezi ZS Brno, Masarova 11 a Nuovo Caffe s.r.o. evidovand od 12. (nora
2015

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace veetné piloh obdobi 12/2016
z23.ledna 2017, Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajam k datu
31.12. 2016 ze dne 9. ledna 2017, Cerpani dotace ze SR, Cerpani dotace od USC
a Hospodatska ¢mnost k 31. 12. 2016 ze dne 23. ledna 2017, Formuladfe vyuctovani
ucelovych finanénich dotaci v roce 2016 a Zavére¢né zpravy k poskytnuté dotaci,
Uttovy rozvrh, Hlavni kniha ze dne 21. tnora 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
KfiZzova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vojmir Ktupka, Skolni nspektor

Mgr. Jan Dusik, skoli inspektor

Mgr. Renata Sedlakova, Skoli inspektorka

Ing. Lenka Skotdkova, Skolni inspektorka

Mgr. Jana Vagnerova, skolni inspektorka

Ing. Vladimir Holusa, kontrolni pracovnik

V Bmé 13. ¢ervna 2017

Mgr. Vojmir Kirupka\v.r.

Mgr. Jan Dusik v.r.

Mgr. Renata Sedlakovav.r.

Ing. Lenka Skotakovav.r.

Mgr. Jana Vagnerovav.r.

Ing. Viadimir Holusa v.r.

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivo Zalesak, teditel Skoly

V Bmé 15. ¢ervna 2017
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