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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti skoly dle § 18 odst. 3, 4 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisi.

1.2 Termin inspekce

Komplexni inspekce se uskutecnila ve dnech 17. - 20. listopadu 1998.

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu: ~ Mgr. Karel Svoboda

Clenové tymu: ~ Mgr. Jaromira Karbasova
PhDr. Jarmila Bilkovska
Mgr. Jaroslav Hutaf

1.4 Reditel $koly

Reditelem $koly byl po konkurznim fizeni ustanoven od 1. 7. 1990 PaedDr. Frantisek
KaSparek. V roce 1996 prosel rekonkurznim fizenim a byl ve funkci feditele Skoly znovu
potvrzen. Letos byl opét zvolen do méstského zastupitelstva v Hrotovicich.

Funkci feditele Skoly, jako orgénu statni spravy podle § 3 zakona ¢. 564/1990 Sb.,
v platném znéni, vykonava velmi dobfe.

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

Pti inspekéni a kontrolni ¢innosti tym vychéazel zejména ze studia nésledujicich materialti
a dokladu predlozenych feditelem Skoly a dal§imi pracovniky:

inspekéni dotaznik ID - 1, ID - 2

¢ rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ze dne 16. 3. 1996 (¢.j. ZS 013/96-00)
e povinna dokumentace skoly

¢ ucebni plany a ucebni osnovy

e tematické a ¢asové plany vyucujicich

e rozvrhy hodin Z&ka i1 vyucujicich

e vyrocni zprava

¢ hospitacni zdznamy feditele Skoly a jeho zastupce

e plan vychovného poradenstvi

e pracovni napli vychovného poradce

e seSity a pisemné prace zaki
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o Zzakovské knizky

e plan ¢innosti na Skolni rok 1998/1999
e zapisy z pedagogickych rad

e dotaznik pro rodice

Soucasti inspekce bylo 1 vyhodnoceni anonymnich dotaznikii pro rodice zaka, které byly
zadany v Sesti tfidach. Cilem vyhodnoceni dotaznikii bylo ziskdni informaci o nazorech rodict
na uroven vychovné vzdélavaciho procesu a piistupu Skoly k zakim.

Vzor dotazniku a vyhodnoceni jednotlivych polozek je uvedeno v pfilohach ¢. 1 a 2.
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni pliny a ucéebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty

Ve skole se vyucuje podle schvalenych ucebnich dokumentt, které zahrnuji ucebni plany
a ucebni osnovy. Pro jednotlivé ro¢niky jsou pouzivany tyto vzdélavaci programy:

e [.-7.ro¢nik - vzdélavaci program Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2,
e 8.-9.ro¢nik - ucebni plan ¢j. 18 730/91-20 ve znéni pozd¢jsich uprav.

Vyuka ve vSech rocnicich je v souladu se schvalenymi ucebnimi osnovami jednotlivych
pfedméta.

Vychovné vzdélavaci program Skoly vychazi z idadné schvdlenych ucebnich
dokumentil.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Program skolni vychovy a vzdé€lavani je dopliiovan fadou dalSich aktivit (17 zajmovych
krouzk) organizovanych skolou piimo nebo v soucinnosti s dal§imi organizacemi:

e zaméfeni t€lovychovné - stolni tenis, kopand, volejbal (ve spolupraci s TJ Sokol)

e zaméfeni na uméleckou vychovu (ve spolupraci se ZUS)

Skola nabizi volitelné pfredméty:
e psani na stroji
e vedeni domécnosti a pfiprava pokrmi

e zajmova télesna vychova

Nepovinné predméty:

e pohybové a sportovni aktivity
e sborovy zpev

¢ informatika

e nabozenstvi

Nabidka dalSich aktivit pro Zaky je velmi Sirokd.
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2.3 Prehled o poctu ro¢niki, tid a zaka

Rocnik | Podet tfid | Celkem zaku | Z toho Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku divek zdravotné postiZenych Zaki
1. 2 34 13 0
2. 2 34 16 3
3. 1 28 13 3
4. 1 19 9 1
S. 1 25 13 1
6. 2 32 16 5
7. 1 25 11 3
8. 1 27 17 1
9. 2 41 21 0
Celkem 13 265 129 17

Komplexni inspekce - str. 6




3 RIZENI SKOLY

3.1 Koncep¢ni zaméry Skoly, planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola mé z hlediska dlouhodobého rozvoje do roku 2002 jasné stanovené cile. Je
zpracovan koncepéni zamér v oblasti vychovné vzdé€lavaci, personalniho a materidlniho
zajisténi. Koncepce Skoly je jasna a srozumitelnd, byla ptijata pedagogickym sborem i rodici, je
podporovéna zfizovatelem. Koncepc¢ni cile se promitaji do rocniho planu prace skoly, planu
vychovného poradenstvi, plani pfedmétovych komisi a metodického sdruzeni, Skolni druziny
1 do zameria kontrolni ¢innosti.

Planované terminy jsou vedenim Skoly sledovany a tkoly pribézné vyhodnocovény.
Reditel $koly vytvofil Gi¢inné hodnotici néstroje, dobfe funguji zp&tnovazebni mechanizmy.
Velmi dobfe je zpracovan jednaci fad pedagogické rady, spisovy fad a dalsi vnitini smérnice.

Koncepéni  zaméry Skoly a planovani hodnoti Ceskda Skolni inspekce jako
nadprimérné.

3.2 Plnéni ucebnich plani a uéebnich osnov, pripadné jinych schvalenych ucebnich
dokumenti

Zvolené ucebni plany jsou Skolou plnény, rozvolnéni uciva v osmém a devatém rocniku
je respektovano.

Ve $kole se vyuéuje podle platnych osnov stanovenych MSMT CR pro jednotlivé
vzdélavaci programy. VSichni vyucujici maji zpracovano celoro¢ni rozvrzeni uciva, které je
sestaveno v souladu s osnovami. Podle zapisi v tfidnich knihdch je rozvrZeni uciva
dodrzovano. V ¢asti pfedmétl neni rozvrzeni funkéni, nékdy se jednd jen o vycet témat bez
upiesnéni a konkretizace.

PlInéni ucebnich planit a ucebnich osnov je hodnoceno jako spise nadpriimérné.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizac¢ni struktura Skoly

Organizace vzdé€lavaciho a vychovného procesu ma dobfe stanovend pravidla
fungovani a umoznuje efektivni fizeni Skoly.

Reditel deleguje kompetence na zastupce a ¢leny roz§ifeného vedeni $koly:
vychovného poradce, vedouci predmétovych komisi a metodickych sdruzeni. Ve Skole
jsou vytvoreny dobré podminky pro ¢innost metodickych poradnich organii. Kompetence
vSech zaméstnanctll jsou stanoveny a podle potfeby aktualizovany. Pedagogové i spravni
zameéstnanci se spolecné podileji na realizaci dlouhodobych zamért Skoly.

Organizace vychovné vzdélavaci CcCinnosti Skoly se fidi fadem Skoly
a organizacnim fadem vcetné specifickych pravidel pro jednotliva pracovisté. Ustanoveni
fadu Skoly jsou akceptovana zaméstnanci 1 Zaky.
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Organizacni strukturu Skoly Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

3.3.2 Personalni struktura Skoly

Persondlné zajistuje vyuku 21 pedagogickych pracovnikl, 6 provoznich
pracovnikii a jedna technicko-hospodarska pracovnice. Devatenact pedagogickych
pracovnikli mé pozadovanou pedagogickou a odbornou zpiisobilost, dvé pedagogické
pracovnice na prvnim stupni jsou nekvalifikované.

Mira kvalifikované vyuky na prvnim stupni ZS je 74 %, na druhém stupni ZS 64
%. Celkové je uciteli s pedagogickou a odbornou zpiisobilosti oduceno 68 %
vyucovacich hodin. Nejméné je pfizniva situace ve vyuce jazykl, zemépisu a télesné
vychovy.

Persondalni struktura Skoly je hodnocena jako spiSe nadpriimérnd.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovnikii. Péce
o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovnikl je zakotvena
v koncepci rozvoje skoly. Ucitelé se zucastiuji jednodennich seminéit a prednasek, ale
i n€kolikatydennich prazdninovych kurzi. Pro odborny a pedagogicky riist Skola
vyuzivd zvlasté nabidky Pedagogického centra v Tiebi¢i a Centra pro dalSi vzdélavani
ucitel pfi Masarykové€ université v Brné.

Reditel $koly vede knihu vzdélavani a pracovnich cest, kde jsou uvedeny nejen
misto, doba a obsah Skoleni, ale i jeho pfinos pro skolu. Tii ¢lenky pedagogického sboru
si v letoSnim roce zvySuji a rozsifuji odbornou a pedagogickou zptisobilost. Kladné lze
hodnotit specializa¢ni studium vychovné poradkyné a zvlasté studium dalsi ucitelky se
zaméfenim na specialni pedagogiku - logopedii. Skola odebira odborné &asopisy,
zejména z oblasti pedagogiky a fizeni zakladni Skoly.

Ceskd S$kolni inspekce hodnoti péci o dal§i vzdélivini a odborny rist
pedagogickych pracovnikii jako nadpriimérnou.

3.4 Kontrolni systém Skoly, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém vychazi z ro€niho planu prace Skoly, vnitiniho organizacniho fadu
a planu kontrolni ¢innosti. Kontrolni ¢innost patii k pracovni ndplni feditele, jeho zastupce,
vychovné poradkyné a predsedii predmétovych komisi a metodického sdruzeni. Hospitacni
¢innosti se Ucastni nejen feditel a zastupce feditele, ale ve svych tfidach i tfidni ucitelé.
O hospitacich jsou vedeny zaznamy, které stanovuji ipfipadnad opatieni, jeZ jsou nasledné
kontrolovana. Plnéni dalSich ukoli a terminii je vyhodnocovano a projednavano se zaméstnanci
Skoly. Mimo tuto planovitou ¢innost vedeni Skoly provadi i operativni, namatkové kontroly.
Reditel ma stanovena kritéria pro hodnoceni prace viech zaméstnanci $koly. Tato kritéria jsou
Jim znédma.
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Pro stanoveni vysledkli vychovné vzdé€lavaci Cinnosti jsou zaklim zadavany ctvrtletni
kontrolni testy. Po rozboru nejcastéjSich chyb jsou piijata opatfeni zanesena do planu prace.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kontrolni systém $koly jako nadprimérny.

3.5 Informacni systém Skoly vnitini a vnéjsi

Tok informaci ve Skole je stanoven v organizacnim tadu Skoly. Informace jsou podévany
ucelené a véas. Reditel $koly vypracovava nékolikrat roéné obézniky, kde vyhodnocuje plnéni
ukolt za uplynulé tydny, pro nejblizsi obdobi oznamuje akce, stanovuje tkoly a terminy plnéni,
informuje o UspeSich a neuspéSich skoly, chvali i napomina. Pedagogické rady se potadaji
petkrat rocné a pétkrdt rocné se konaji iprovozni porady pro vSechny pedagogické
pracovniky. Kromé toho vedeni skoly svolava dalsi operativni porady.

Informace o suplovéni, dalSim vzdélavani apod. najdou ucitelé ve sborovnach skoly.
Ucitelé¢ iZzaci jsou dale informovani Skolnim rozhlasem, zici tfidnimi uditeli, vychovnou
poradkyni, v tfidnickych hodinach a prostfednictvim nastének. Skolni redakéni rada petkrat
ro¢né vydava Skolni Casopis HrosSik. Pro rodice a zdky Skola vyddvéa informacni brozuru
o lyzatském vycvikovém zajezdu.

Skola informuje rodi¢e o prospéchu achovani Z4dkd pribézné prostfednictvim
zakovskych knizek. Pfi Skole je ustavena Rada sdruZeni rodict, kterou feditel svolava jednou
ro¢n€. Na jeji zasedani navazuji tfidni schiizky a konzultace pro rodice. V ptipadé potieby se
mohou rodi¢e obratit pfimo na feditele nebo tfidni ucitele, nebo jsou naopak jimi vyzvani, aby
Skolu navstivili. Pfipominky a nazory rodict vytvareji pro vedeni Skoly cenny zdroj zpétné
vazby. Skola pofddd Den otevienych dvefi, kdy rodi¢e mohou zhlédnout $kolu v b&zném
provozu. Vedeni Skoly Ctyfikrat roné podava v mistnim tisku informace o ¢innosti Skoly,
vysledcich soutézi a novych ucitelich. Rovnéz v regionalnim tisku se pravidelné objevuji zpravy
o uspé&sich Skoly.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti tento ucinny, promysleny informacni systém jako
nadprimérny.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Veskera povinnd dokumentace Skoly je vedena vsouladu s§ 38a odst. 1 zikona
258/1996 Sb., o soustaveé zakladnich a stfednich $kol. Je vedena piehledné, upln€ a funkéné, na
predepsanych tiskopisech. Formalni i vécnd spravnost vedeni dokumentace je feditelem Skoly
kontrolovana. Na zaklad¢ zjisténych dil¢ich nedostatkll jsou piijimana kontrolni opatieni.

Drobné nedostatky byly odstranény v priibéhu inspekce.

CS1 hodnoti vedeni povinné dokumentace jako spiSe nadpriimérné.

3.7 Vyrocni zprava

Reditelem $koly byla zpracovana podrobna vyro¢ni zprava, ktera je v souladu s § 17¢
odst. 2 a 3 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, v platném znéni.
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Postihuje vSechny oblasti podle tohoto zdkona ajeji obsah je vsouladu se zjiSténymi
skute¢nostmi.

Vyroéni zprava byla projedndna na poradé pedagogickych pracovnikii Skoly a schvélena.
Zaslana byla zfizovateli a Skolskému tfadu v Trebici.

Ze zavéru vyrocni zpravy vychazi feditel pfi dal$im planovani ¢innosti Skoly.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti vyrocéni zpravu jako nadpriimérnou.

3.8 Efektivnost vyuzivani finan¢nich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem Kk ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim
dokumentiim

Finan¢ni prostfedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu Skolskym ufadem umoziuji
realizovat vzdélavaci program Skoly. Nakup Skolnich pomicek aucebnic je promysleny
a planovity. Prostfedky pfid€lené zfizovatelem plné zabezpecuji provoz Skoly a nejnutnéjsi
udrzbu.

Nebylo zjisténo neefektivni vynakladani financnich prostredki.

Vzhledem ke skuteCnostem obsaZenym v bodé 4.1 je efektivnost vyuZivani finanénich
prostiedku  pridélenych ze stdtniho rozpoctu a vihledem k ucelu jejich poskytnuti
hodnocena jako nadpriimérna.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci cinnosti
vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zZaki

Aredl Skoly je tvofen ¢tyfmi navzajem propojenymi budovami. Planovana kapacita Skoly
je maximaln€ 350 mist. Vyuka je realizovana ve tfinacti kmenovych tfidach. K dispozici jsou
odborné ucebny fyziky - chemie, vytvarné vychovy, hudebni vychovy, vypocetni techniky,
univerzalni dilna, cvicna kuchyn, zdkovska a ucitelska knihovna, mala télocvicna, sportovni
hala, posilovna, dvé Skolni druziny, klubovna, herna na stolni tenis, Satny, kabinety, kancelare
managementu, sprchy, socidlni zatizeni. Nedaleko Skoly je sportovni hfisté a Skolni pozemek.

Ttidy jsou vybaveny pfevazn€¢ novym nabytkem. Odborné ucebny jsou nadstandardné
vybaveny u¢ebnimi pomtickami a didaktickou technikou. Pti inspekci bylo zjisténo, Ze odborné
ucebny, pomicky i didaktické technika jsou vétSinou vyuzivany. V ucebné vypocetni techniky
je ¢trnact pocitact a tiskarna, vyukové programy jsou postupné dopliiovany.

Fond ucebnic je dostatecné Siroky, aktualizovany a odpovidd vzdélavacimu programu
Skoly. Ve skole je ziizena knihovna, kterd je pravidelné dopliiovdna a vyuZivana Zaky i uciteli.
Skola méa ve vztahu k poétu zakd ake vzdélavacimu programu velmi dobré prostorové
1 materialni podminky.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti materidlné technické podminky vychovné vidélivaci
cinnosti vzhledem ke schvilenym ucebnim dokumentiim a poctu Zakii jako nadpriimérné.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Cinnost $koly sméfuje k ochrané zakid pred riziky poruch zdravého vyvoje. Na zaGatku
Skolnitho roku byli zaci sezndmeni s hlavnimi zdsadami BOZP. Rozvrh vyucovacich hodin
a prestavek respektuje psychohygienické potieby zakii a pedagogickych pracovnikii. Rad skoly
neomezuje volny pohyb zaki v budoveé. V jarnich a letnich mésicich je Zzakiim o velké
pfestavce za ptiznivého pocasi umoznén pobyt na cerstvém vzduchu v arealu Skoly mimo
budovu.

Vramei pitného rezimu maji Zaci moznost zakoupit si teplé ndpoje v napojovém
automatu. Stravovani je zajiSténo v jidelné pii matet'ské Skole.

Vybaveni pracovnich mist zakti iucitel je na patficné urovni. Ttidy ichodby jsou
esteticky upraveny. Vyzdoba je ndpaditd, v hojné mife vyuziva praci zZaka a respektuje vékové
zvlastnosti. Poradek ve vsech budovéach je velmi dobry.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti psychohygienické podminky $koly jako nadpriimérné.
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4.3 Hodnoceni S$koly z hlediska kvality vyu¢ovani

Hospitovano bylo celkem ve 42 hodinach u 17 vyucujicich.

Na prvnim stupni zikladni Skoly ziskavaji Zaci védomosti a dovednosti v Zadoucim
rozsahu a tempu. Vyucovaci jednotky maji stanovené jasné cile a obsah odpovida osnovam.
Vyucovaci metody jsou adekvatni danym predmétim i tématu a jsou piimétené veéku zaki.

Ve vyuce jsou pouzivany efektivni metody a formy vzd€lavaci a vychovné prace
(problémové a nazorné vyucovani, prace s chybou, informacemi, relaxacni techniky aj). Ucitelé
postupuji diferencované podle schopnosti zaki.

Kvalitu vyucovdni na prvnim stupni lze hodnotit jako nadpriimérnou.

Druhy stupen zakladni §koly:

Cesky jazyk a cizi jazyky (Sesky jazyk, anglicky jazyk, némecky jazyk)

V hodinach c¢eského jazyka (hospitovano v péti hodindch) ziskavaji Zaci védomosti
a dovednosti v rozsahu ucebnich osnov. Cil vyucovacich jednotek je ziejmy. Ve vétSing
vyucovacich hodin dochazi k ¢asovému deficitu v zavéru hodiny. Vyucovani je ve vétSiné
piipadi vedeno frontalnimi metodami s uplatnénim samostatné prace zaki.

Nejsou vplné mife vyuzivany zdroje ucebnich informaci, didaktickd technika,
diferenciace, individudlni pfistup a tymova prace. Kontrola a hodnoceni vzdélavacich vysledkt
bylo provadéno individualni formou - Gstnim provéfovanim védomosti.

Celkem bylo hospitovano ve tfech hodinach anglického jazyka a dvou hodinach
némeckého jazyka.

Vsechny hodiny cizich jazykl jsou vyucovany bez odborné zptsobilosti, coz negativné
ovlivituje odbornou uroven vyuky. Naroky na znalosti zZakl jsou spiSe nizké. Ucitelé neveénuji
dostateCnou pozornost opravam sesitll. Pro vyuku cizich jazykdi nema Skola v letoSnim roce
z prostorovych divodl jazykovou ucebnu. Vyrazné pozitivné ovlivituje vyuku vybér metod,
rozmanitost volenych Cinnosti, vstficna atmosféra a zivy zajem zaki.

Jedind, ne vzdy plné vyuzita, audiovizualni pomicka byl magnetofon. Ucitelé si nékteré
nazorné pomtcky vyrabéji sami. Obzvlast pozitivné l1ze hodnotit zapojeni dyslektickych
a dysgrafickych zakti ve skupinové praci a pé¢i vénovanou slab$im ¢i zaostavajicim zakiim
vSeobecné.

Cesky jazyk a cizi jazyky Ize hodnotit 7 hlediska kvality vyucovdni jako primérné.

Piirodovédné predméty (matematika, fyzika, chemie, pfirodopis)

Celkem bylo hospitovano v osmi vyucovacich hodinach. VySe uvedené predméty jsou
vyucovany s odbornou ipedagogickou zpusobilosti na velmi dobré urovni. Ucivo bylo
vyvozovano na zaklad¢é logickych uvah a vlastnich zkuSenosti zaki. Bylo doplnéno cetnymi
demonstra¢nimi pokusy. Velky diiraz byl kladen na moznosti praktického vyuziti ziskanych
zkuSenosti.

Grafickd uprava pisemnych praci je rozdilna, né€ktefi ucitelé vénuji tomuto problému
velkou pozornost. Na zéklad¢ hospitovanych hodin lze konstatovat, Ze zaci probirané ucivo
v podstaté pochopili.

Kvalita vyucovani piirodovédnym predmétiim je na spise nadpriimérné uirovni.
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Humanitni predméty a vychovy (zemépis, d&jepis, obCanskd vychova, hudebni
vychova)

Hospitovano bylo v sedmi vyu€ovacich hodinach. Vyucujici zemépisu nemaji potiebnou
odbornou zptsobilost. Pfesto Zaci v hospitovanych hodindch prokazovali dobré znalosti
i dovednosti pii praci s mapou a buzolou, probirané ucivo pochopili. Vychovné i vzdélavaci
cile byly ptevazné splnény. Hodiny byly hodnoceny jako nadprimeérné a prumeérné.

Vyuka déepisu byla rozdilnd v zavislosti na pouzitych metodach. Hodiny byly
hodnoceny jako nadpriimerné a primeérne..

Hospitovand hodina hudebni vychovy méla velmi dobte stanovené naukové cile. VSe bylo
zorganizované tak, aby Z4ci co nejvice zpivali, pficemz se Zaci stiidali ve hfe na rizné rytmické
nastroje. Zaci byli aktivnimi ucastniky vyucovaciho procesu. Jejich aktivita a zajem byly
udrzovany stiidanim hudebniho doprovodu na rizné néstroje. Opomenuta nebyla ani naukova
slozka. Hodina byla hodnocena jako nadprumérnd.

Uroveit vyucovdni v humanitnich piedmétech a vychovdach Ilze hodnotit jako spiSe
nadprimérnou.

Ceska Skolni inspekce hodnoti celkovou uroveri kvality vyucovani ve Skole jako spise
nadpriumérnou.

4.4 Hodnoceni $koly z hlediska irovné vysledkii uceni

Ziskané¢ veédomosti dovede vétSina zakili samostatné a vhodné aplikovat pii feSeni
konkrétnich praktickych tkolti. Komunikativni schopnosti zaki jsou na dobré trovni, Zaci
dovedou formulovat své nazory a postoje.

V prevazné vétsing hospitovanych hodin pracovali Zaci pozorné, soustiedéné a ukaznéné.
Uroveil znalosti, pracovnich dovednosti a navykt byla velmi dobra. Pisemné a grafické prace
zakl maji riiznou troven. Nekterymi pedagogy jsou vsak sledovany pouze formalné.

Klasifikani systém, vyuzivajici nékolik zpusobl klasifikace, spoluvytvaii aktivni
zpétnou vazbu. Ve véEtSin€ vyucovacich hodin méli zaci dostatecny prostor pro uplatnéni
vlastni aktivity a samostatné tviirci prace v procesu uceni.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti Skolu 7 hlediska iirovné vysledkii uceni jako spise
nadprimérnou

4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku

Skola se ¥idi $kolnim Fadem, ktery vytvaii podminky pro dobry vztah mezi pedagogy,
dalsimi pracovniky Skoly a Zaky, posiluje mravni hodnoty, humanistické tradice, uctu
k ¢lovéku. Zaci jsou vedeni k dobrovolné kazni a k dodrZzovani pravidel mezilidskych vztaht.

Chovani ajednani zakt je kultivované, Zaci se k sobé idospélym chovaji zdvofile,
konflikty fesi spoleensky vhodnym zptsobem, pomahaji si navzajem.

Uspéchti déti, dosahovanych v naukovych soutézich nebo dalsich zajmovych aktivitach
organizovanych Skolou, je vyuzivdno nejen k propagaci Skoly, ale ijako vyznamné motivace
pro ostatni zaky.
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Dobra organizace vzdélavani, vhodné psychosocidlni klima a podpora mimoskolnich
aktivit pozitivné formuji osobnostni rozvoj zak.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti §kolu 7 hlediska rozvoje osobnosti *iki jako spise
nadpriumérnou.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovna poradkyné v soucasné dobé absolvuje Ctyfsemestralni kurs pro vychovné
poradce organizovany Pedagogickym centrem v Ttebici. Jeji prace je zaméfena prevazné na
organizaci péce o Zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, zajisténi poradenské sluzby pro
rodi¢e a Zaky pii volbé povolani (spoluprace s ufadem prace, besedy se zastupci SS a SOU,
prizkum volby povolani, pfedavani pokynt a informaci ap.).

Ve spolupraci s OPPP =zajistuje diagnézy vychovnych a vyukovych obtizi zakd,
spolupracuje s fediteli zvlastnich a specidlnich Skol. Zastdvd rovnéz funkci drogového
preventisty. V této funkci organizuje prednasky pro zaky a vyucujici, spolupracuje s uciteli
obcanské a rodinné vychovy a K-centrem v Ttebici.

Rodi¢e maji moznost konzultaci béhem ttidnich schlizek, v naléhavych ptipadech po
domluvé kdykoliv. Konzulta¢ni dny ani hodiny stanoveny nejsou.

Péce o Zaky se zdravotnim postiZenim je realizovana individudlnim ptistupem vyucujicich
podle sestavenych individudlnich vychovné vzdélavacich pland, slovnim hodnocenim
a pravidelnou péci odborné¢ vzdélané pracovnice v dyslektickém krouzku. K dispozici je
odborna literatura a specialni pomticky.

Agenda vychovného poradenstvi je fadné vedena. Cinnost vychovné poradkyné je dobra
a podporuje vychovné vzdélavaci praci Skoly.

Ceska Skolni inspekce hodnoti uroveii vychovného poradenstvi jako spise
nadpriumérnou.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skoly

Skola vytvaii velmi dobré podminky pro rozvoj mimoskolnich aktivit a zapojeni zakt do
mimoskolni ¢innosti. V sedmndcti zdjmovych utvarech podporuje Skola rozvoj estetického
citéni, tvofivou kulturni i sportovni ¢innost, praktické uplatnéni védomosti i dovednosti.

Vedeni skoly oceniuje Uspéchy zakil v olympiddach, v soutézich vytvarnych, tanecnich,
péveckych, recitacnich 1isportovnich. Koncepéni zaméry Skoly ve vychové ke slusnému
a odpovédnému chovani se potvrdily i vocenéni dvou zdkd cenou Fair play, udélenou
ministrem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy v kategorii ,,Za zachranu zivota“.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti dal§i aktivity Skoly jako nadpriimérné.
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4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni, ktera jsou soucasti Skoly

Ve Skole velmi dobte pracuji dvé oddéleni Skolni druziny. Néplii planu vychovné ¢innosti
je kvalitni a odpovidd koncepcnim zdmérim Skoly. Tydenni skladba zaméstnani je tvircim
zpisobem zamétena do jednotlivych zdjmovych Cinnosti. Velmi podrobné je rozpracovan
vnitini organizac¢ni fad Skolni druZiny.

Povinna dokumentace je v souladu s § 9 vyhlasky ¢. 87/1992 Sb., o Skolnich druzinach
a Skolnich klubech.

Skolni klub efektivné rozviji aktivity organizované $kolou. Zajmové krouzky slouzi
zakim 5. - 9. ro¢niku. Umoziiuji rozvijet talenty a plisobi jako primdrni ochrana Zakovy
osobnosti. Situovany jsou do oblasti télesné ahudebni vychovy, pracovnich cinnosti,
ptirodnich véd a dalsich. Skolni klub navazal dobrou spolupraci s riiznymi organizacemi, ugiteli
1 rodici.

Dokumentace skolniho klubu je vedena v souladu s § 9 vyhlasky ¢. 87/92 Sb.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti Einnost Skolni drufiny a $kolniho klubu jako
nadpriumérnou.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Ceska Skolni inspekce dospéla, na zéklade zjisténych skutecnosti a ziskanych informaci,
k nasledujicim zaveérim:

¢ na Zakladni skole v Hrotovicich jsou vytvofeny vSeobecné velmi dobré podminky pro
vyuku a vychovu,

¢ vysledky a pribéh vzdélavani odpovidaji schvalenym ucebnim dokumentiim,

e odborné a pedagogické fizeni Skoly je na nadprimérné trovni,

e v personalnim obsazeni $koly chybi odborni ucitelé cizich jazykl, zemépisu a télesné
vychovy,

¢ kvalita vyucovani ve Skole je celkové hodnocena jako spiSe nadprimérna,

¢ materialné technické podminky jsou na nadprimeérné Grovni,

e finan¢ni prostiedky poskytované skole jsou vyuzivany efektivné,

e feditelem Skoly byly pro vykon Skolni inspekce vytvoreny velmi dobré podminky.

5.2 Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti Skoly

Na zéklad& zjisténych skutecnosti pii vykonu inspekéni innosti Ceskd $kolni inspekce
doporucuje tediteli Skoly:

e usilovat o zvySeni aprobovanosti vyuky cizich jazyktl, zemépisu a t€lesné vychovy,

e zvySenou péci vénovat opravam pisemnych praci zaki.

5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko

Podpisy Skolnich inspektort ~ vedouci tymu:  Karel Svoboda v. .
Clenové tymu:  Jaromira Karbasova v.r.
dr. Bilkovska v.r.

Jaroslav Hutaf v. r.
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V Ttebici dne 10. prosince 1998

Ptilohy: 2ks

5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované §koly stvrzujici pfevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 5. 1. 1999

razitko

Kasparek v.r.
Podpis feditele: .......oocoeieriiiiiiiieeeie e

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
pfedani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-01-12 22/99

Skolsky tifad: 1999-01-12 21/99

Rada skoly -—- ---

5.6 Pripominky Feditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
-—- -—- Reditel $koly nepodal zadné pfipominky
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