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Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIH-928/10-H

Nazev kontrolované osoby: Materska Skola — U Dubu, Tynisté nad Orlici,
Druzstevni 938

Sidlo: Druzstevni 938, 517 21 Tynisté nad Orlici
1CO: 75 017 679

Identifikator: 668 000 953

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Bc. Alenou Ullrichovou, Feditelkou §koly
Zrizovatel: Mésto Tynisté nad Orlici

Misto inspek¢ni ¢innosti: Materska Skola — U Dubu, DruZstevni 938

Termin inspekéni ¢innosti: 22, — 26. Fijen 2010

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro tcely ziskavani
aanalyzy informaci o vzdélavani déti, zadkd a studentd, o cinnosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matefskou
Skolou a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribé¢hu avysledkti vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich
vzdélavacich program.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného mateiskou
Skolou a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi ptedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem.
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Aktualni stav Skoly

Mateiska $kola (dale také MS) je zafazena do rejstiiku kol a $kolskych zafizeni jako
pravnicka osoba, ktera vykonava ¢innost matei'ské $koly a §kolni jidelny. Cilové kapacita MS
je 71 déti. Ke dni inspekce bylo zapsano 71 déti ve veku od tfi do sedmi let. Déti jsou
rozdéleny do tii vékoveé smiSenych tfid. V poslednim roce pred zahajenim zakladniho
vzdélani je evidovano 29 déti, 1 dité¢ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a 6 déti ma
odloZenou skolni dochazku. Provoz matetské Skoly je od 6:15 do 16:15 hodin. VétSina déti
navstévujicich MS je z Tynisté nad Orlici, z ¢asti sidlité U Dubu, a z blizkého okoli (Kfivice,
Rasovice). V disledku zvySeného zdjmu rodicti o umisténi déti v poslednich dvou letech byla
k 1.9.2009 v MS nové zfizena téida s kapacitou 20 déti.

Vzdé&lavaci nabidka vychazi ze Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale SVP PV), s motivaénim nazvem ,Lesni $kolka®. Vzdé&lavaci program je
zpracovan na podminky Skoly. Nad rdmec béZného vzdélavaciho programu skola organizuje
krouzek télovychovny, ktery podporuje rozvoj pohybovych dovednosti déti, a je zakoncen
olympiadou na konci Skolniho roku. A dale krouzek hudebni, kde si zapojené déti rozSifuji
pévecké dovednosti. Své vysledky prezentuji zpravidla petkrat roéné na vefejnosti. Soucasti
ptedskolniho vzd€lavani jsou projekty orientované na lidové tradice, environmentalni
vzdélavani, problematiku zdravi, karnevalové dny a dalsi.

Od minulé inspekéni €innosti v roce 2003 nastaly zmény v persondlnim obsazeni.
Cinnost organizace zajiSt'uje v letoSnim Skolnim roce Sest ucitelek, z toho Ctyfi s predepsanou
odbornou kvalifikaci pro predskolni vzdélavani.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Denni vzdélavaci nabidky realizované v prabéhu inspekénich hospitaci navazovaly na
témata stanovena v SVP PV. Inspekéni tym sledoval priibéh vzdélavacich ¢innosti ve viech
trech tfidach, které zahrnovaly aktivity s pohybovym, poznavacim, vytvarnym, hudebné-
pohybovym obsahem a spontanni ¢innosti. Nabidka v pribéhu spontannich ¢innosti vétSinou
déti zaujala, aktivné se zapojovaly zejména do aktivit s estetickym zaméfenim. Metody
uplatinované ve spontannich hrach a ¢innostech podporovaly u déti ¢inorodost a samostatnost,
pfispivaly k jejich vzajemné spolupraci a k respektovani domluvenych pravidel. Vhodné
volena témata rozhovorti podporovala fecové dovednosti a samostatny mluvni projev déti.

Pti realizovanych fizenych ¢innostech pievazoval frontdlni zplsob prace se vSemi
détmi najednou, bez moZnosti volby dalSiho alternativniho vybéru. Déti tak mély méné
ptilezitosti aktivné uplatnit vlastni pfedstavu a zdmer, vyssi zéjem se projevoval v piipadé
vhodné zvolené motivace a pifi hudebné-pohybovych c¢innostech. Kvalitu vzdélavacich
vysledkl pozitivné ovliviiovalo pfiznivé socidlni klima ve tfidach zaloZzené na vzajemném
respektu a ohleduplném chovéani.

Vzdélavaci nabidka vedla déti k osvojovani zikladnich védomosti, dovednosti,
schopnosti a postojii nezbytnych pro jejich dal§i rozvoj. Déti prokazovaly velmi dobré
znalosti o okolnim svété, odpovidajicim zpisobem se orientovaly v systému pravidel
ivprosttedi MS. Vétsinou dokazaly bezprostiedné o novych poznatcich mezi sebou
a s ucitelkou velmi zivé komunikovat a nékteré znich vyuZivaly jako zdroj informaci
naucnou literaturu. Mensi rezervy byly v diferenciaci zadavanych tkolt ucitelkami s ohledem
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na v€kové a individudlni moZnosti déti. Vedeni Skoly zatim nevytvofilo podminky pro
pocatecni seznamovani a praci déti s informacemi prostfednictvim pocitacové techniky.

V sebeobsluze vétSina déti zcela samostatné zvladala vSechny ukony, dovedla
napodobit a uskutecnit pohyb podle slovni instrukce. Kvalita slovniho projevu déti je velmi
dobra, pfti jejich vzajemné komunikaci bylo ziejmé, Ze maji bohatou slovni zasobu. Nejstarsi
déti byly v estetickych a hernich ¢innostech tvofivé, snazily se uplatiiovat vlastni napad.
Rezervy byly zjistény v kultufe stravovani, v dasledném vedeni déti ke spravnym stravovacim
navyktm.

Inspekéni hospitace potvrdily, Ze projevy déti v souvislosti s dosahovanim kli¢ovych
kompetenci jsou na velmi dobré urovni, a to hlavné v oblasti kompetenci komunikativnich,
socialnich a personalnich.

Hodnoceni ucitelkami probihalo pfevdzné formou pochvaly vsech déti ve skupiné.
Nejstarsi déti dostavaly zpétnou vazbu pro dal§i motivaci a zlepSovani osobnich vysledk,
vedeni k sebehodnoceni nebylo zaznamenéno.

Pedagogické pracovnice prabézné podporuji GspéSnost jednotlivych  déti
a jednoduchym zplsobem zaznamenavaji jejich pokroky. Celkové vysledky vzdélavani jsou
prubézné sledovany a vyhodnocovany. Dosazend uroven vzdélavani odpovidd osobnostnim
a individualnim ptredpokladim déti vSech vekovych skupin. Nadstandardnich vysledkt
dosahuji n¢které déti ve vytvarnych a pracovnich ¢innostech.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Mateiska Skola umoziiuje vSem détem rovny pfistup k predskolnimu vzdelavani.
Reditelka $koly pii zapisu déti do MS poskytla vefejnosti dostateéné informace o zpiisobu
pfijimani (rozhlas, internet, letdky). Pro Skolni rok 2010/2011 nebylo kladné vytizeno
20 zadosti. Ve véci pfijimani déti postupovala feditelka Skoly v souladu se zdkonnymi
ustanovenimi.

SVP PV je zpracovany srozumitelng, poskytuje uceleny prehled o MS a po doplnéni
doporuc¢eném Ceskou Skolni inspekei je v souladu s pozadavky na jeho zpracovani, které jsou
uvedené v Ramcovém vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani (dale také RVP PV).

Pracovni tym Skoly tvoii feditelka Skoly, pét ucitelek a Ctyfi provozni pracovnice.
Skolu fidi feditelka $koly a vedouci stravovéani. Na plny tvazek vedle feditelky §koly pracuji
¢tyfi ulitelky a jedna ucitelka ma uvazek 0,5. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale DVPP) je systematické, ucitelky maji moznost se dale vzdélavat, vedeni skoly jim pro
vzdélavani vytvaii podminky. Reditelka $koly je sama pro ostatni piikladem, pribézné se
vzdelava, podporuje profesni rist ucitelek a vélenovani progresivnich metod a forem prace do
vzdelavaciho procesu. Predlozeny plan DVPP pro skolni rok 2010/2011 zohlediuje cile
SVP PV.

Trojttidni matefska Skola je umisténa na okraji sidlist€ v klidném prostiedi, pobliZ
lesa. Jednopatrovy pavilon byl pro provoz MS piizpiisobeny, velikost a uspofadani vnitinich
prostor je vyhovujici. Dvé tfidy, umisténé v rozdilnych patrech, maji stejné prostorové
uspofadani pro pobyt déti (tfida s hernou, $atna a socialni zdzemi). Vnitini prostory MS jsou
efektivné a promyslené vyuzité, a to zejména po stavebnich upravach, kdy byla v budové MS
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ziizena dalsi tfida. Uspotadani tfid a heren je ucelné, respektuje potieby deti a umoziuje
realizaci pohybovych aktivit i dalSich hernich ¢innosti. Tfidy a herny dvou tfid jsou zafizeny
prevazné star§im nabytkem, ktery je postupné obménovany, jedna tfida je vybavena nove.
Vyska détskych stolli odpovidé antropometrickym pozadavkiim, velikost zidli ve dvou tfidach
neni rozliSena. Nabidka hracek, didaktickych pomiicek, sportovniho naradi a nacini byla
détem dostupna a piiméfen¢ volend, déti ji béhem dne maximalné¢ vyuzivaly. Zasoba
vytvarnych potieb a pracovniho materiald ve tiidach je pestra. Skola ma na odpovidajici
urovni audiovizudlni techniku, hudebni nastroje a détskou literaturu. K fizenym pohybovym
¢innostem vyuZzivaji déti ze vSech tfid stabilni télocvicnu, kde se pravidelné denné stiidaji
podle zavedeného harmonogramu. Reditelka 3koly a vedouci stravovani maji pro
administrativni ucely k dispozici poéitate s pfipojenim na internet. MS nema poéitatové
vybaveni s vyukovymi programy pro déti. Interiér je podnétné upraveny, k vyzdobé je
vyuzivano napaditych vytvarnych praci déti. Skolni zahrada poskytuje détem §irokou nabidku
pro herni, sportovni a rekreacni ¢innosti. Nejstar§i déti pravidelné vyuzivaji sportovni halu,
ktera je umisténa nedaleko MS.

Skola jako piispévkova organizace hospodafila v letech 2008 —2010 zejména
s finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoCtu na piimé vydaje na vzd€lavani a ticelovymi
neinvesti¢nimi dotacemi (z kapitoly MSMT), dale s piispévkem na provoz zrozpoétu
zfizovatele (Mésto Tynisté nad Orlici), s penéZnimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti
(napf. uplata za piedSkolni vzdélavani), s prostfedky svych fondii a s finan¢nim darem
od sponzora.

Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZzila Skola v poslednich tfech
letech na platy a ndhrady platd, ostatni osobni naklady, zdkonné odvody, ptidély do fondu
kulturnich a socialnich potieb (dale FKSP), u¢ebni pomticky, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli a na ¢innosti, které pifimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou pfedskolniho
vzdelavani. Ztizovatel, jako majitel budovy, ve které mateiskd Skola poskytuje détem
vzdélavani, hradil nejen provozni vydaje, ale pfispival také na ucebni pomilcky a na
vzdélavani zaméstnanct.

V roce 2008 a 2009 obdrzela skola finan¢ni prosttedky v ramci rozvojovych programi
z rozpo&tovych zdroji MSMT na zvyseni nenarokovych slozek plati a motivaénich slozek
mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace pii realizaci kurikularni
reformy. Pfidélené prosttedky byly pouzity na zvySeni motivacnich slozek plati a kryti
zvySenych tarifii pedagogickych pracovnic. V roce 2009 byly Skole rovnéz piidéleny
prostiedky rozvojového programu MSMT na posileni trovné odméiovani nepedagogickych
pracovnic, které umoznily dofinancovani jejich platovych tarifi asnimi souvisejicich
odvodii. Poskytnuté financéni prosttedky byly ucelné vyuzity a jejich vySe umoziovala
vyplacet zaméstnancim Skoly také odmény za uspé$né plnéni mimoradnych pracovnich
ukold.

Reditelka MS je kvalifikovand pro vykon funkce, ma dlouholetou fidici
a pedagogickou praxi, je absolventkou vysokoskolského studia v oboru Skolsky management.
Pti fizeni ptedSkolniho vzdélavani vyuziva zkuSenosti ziskané pii studiu, poznatky aplikuje
v praxi, postupné zkvalitiiuje systém fizeni a hodnoceni Skoly. Preferuje styl fizeni zalozeny
na spolupraci a spolutiCasti zaméstnanci Skoly. Informaéni systém Skoly je dobte
propracovany, nebyly zjistény nedostatky omezujici plynuly pienos informaci uvniti instituce.
Pedagogické rady jsou planované, mimo jiné jsou zde projednavana opatieni sméiujici
k dalSimu zkvalitiovani pfedSkolniho vzdélavani. Hospitacni a kontrolni ¢innost feditelky je
funk¢ni, je planovana, doloZena pisemnymi zdznamy, opatieni pro zlepSeni kvality tvofii jejich
soucast. Pracovni povinnosti zaméstnancii Skoly jsou vymezené v pracovnich ndplnich.
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Reditelka $koly ué¢itelky metodicky ¥idi, vede je ke vzdjemnym hospitacim a sebereflexi pro
zpétnou vazbu. Vysledky a zjisténi ji slouzi jako podklad pro vlastni hodnoceni $koly a pro
dalsi planovani. Ve Skolnim roce 2010/2011 vénuje zvySenou pozornost zaCinajici ucitelce
a ucitelkdm bez odborné kvalifikace.

Organizace fizeni matetské Skoly je stanovena souborem organizacnich norem Skoly.
Skolni matrika je vedena, nékteré chybéjici iidaje byly po vyzvani CSI doplnény v pribéhu
inspekce. Skolni ¥ad neobsahoval v souladu s ustanovenim $kolského zakona vnitini rezim
Skoly, teditelka Skoly informace doplnila v prib&éhu inspekce. Vedeni Skoly zpracovava
vlastni hodnoceni Skoly ve tfiletém hodnoticim obdobi. Jeho obsahovéa forma podava uceleny
obraz o stavu predSkolniho vzdélavani a ma dobrou vypovidajici hodnotu. Na jejim
zpracovani se spolupodileji ostatni zaméstnanci Skoly, pracuji na principu SWOT analyzy.

Vzdélavani v MS probihalo v bezpeténém prostiedi. Inspekéni tym doporudil upravit
nékteré spoje u podlahové krytiny v télocvicné. Ve Skolnim fadu jsou vymezeny podminky
zajidténi bezpednosti a pravidel zdravotni prevence u déti. Sou¢asti SVP PV je minimalni
preventivni program, ktery se zabyva ochranou déti pied socialn¢ patologickymi jevy
a projevy diskriminace, neptatelstvi a ndsili. Kniha trazi je vedena, za posledni tfi roky Skola
nevykdézala Zadny uraz.

Ztizovatel a zédkonni zastupci déti jsou informovéani o déni ve Skole a o vysledcich
vzdélavani. Partnerstvi s rodiéi je pro tento typ mateiské koly prvoradé. Skola naplituje sviij
dlouhodoby zdmér a podporuje vztahy s rodi¢i zalozené na vzajemné divéfe. Rodice jsou
zapojeni do spoluprace, podileji se na akcich $koly. MS zprostfedkovava rodi¢am kontakty
s odbornymi pracovisti (pedagogicko-psychologickd poradna, klinicky logoped) podle
individualnich potteb déti. MS dlouhodobé spolupracuje s obéma zakladnimi §kolami v mistg,
dale se zédkladni uméleckou Skolou, s knihovnou, geriatrickym centrem, Skolskou a obanskou
komisi pii vitini ob&ankd. Reditelka Skoly sleduje oblast piedskolniho vzdélavani
1 v zahrani¢i, ma zkuSenosti s podminkami v Rakousku.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Mateiska Skola poskytuje vzdélani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zaiizeni. Podminky k pFijimdani déti dodriuje, postupuje podle piislusnych
pravnich piedpisiu.

Piedskolni vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani, ktery je po upravé v priabéhu inspekcni cinnosti v souladu
s ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani.

Skola pousivi efektivné a hospoddrné finanéni prostiedky piidélené ze statniho
rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny. Ve sledovaném obdobi disponovala
dostatecnymi materidalnimi a financnimi zdroji pro zajisténi Skolniho vzdélavaciho
programu, pro motivovani a stabilizaci pedagogického sboru a rovnéz pro dal§i vidélavani
pedagogickych pracovnikii v souladu se Skolskym zakonem a ramcovym vzdélavacim
programem.

Rizeni $koly je promyslené, koncepéni, vede k napliiovdni piijatého vzdélivaciho
programu a ke zvySovani kvality piedSkolniho vzdélavani. Absence odborné kvalifikace
u dvou ucitelek MS neméla negativni vliv na urovei pedagogické prdce.
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Bezpecnost a ochrana zdravi déti v MS je zajisténa na odpovidajici tirovni. Vedeni
Skoly a ucitelky vytvareji velmi dobré podminky pro bezpecny pobyt déti v mateiské Skole.
Ceska $kolni inspekce doporudila tipravu podlahové krytiny v télocviéné.

Materidalni podminky Skoly vychazeji z prijatého Skolniho vidélavaciho programu,
jsou na dobré urovni. Reditelka Skoly ve spoluprdci se ziizovatelem vybaveni Skoly pritbéZné
modernizuje.

Piedskolni vzdélavani vytvaii velmi dobré podminky pro rozvoj funkcnich
predpokladu déti k uceni, ziskavani povédomi o hodnotich spolecnosti i rozvoji osobni
samostatnosti. Ucitelky se snaZi napliiovat vytcené cile, systematicky pripravovat déti na
vstup do zakladni Skoly. Styl jejich pedagogické prace je promysleny, vychadzi ze zaméru
stanovenych v SVP PV a zahrnuje v§ech pét oblasti stanovenych RVP PV. Diléi rezervy byly
sledovany ve vedeni déti k sebehodnoceni a ve vétsi diferenciaci poZadavki kladenych na
déti v pritbéhu rizenych cinnosti.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladi a materidlll, o které se inspek¢éni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasili Ceskd $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné pripominek je
veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jich? se tykd,
a v Krdlovéhradeckém inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 12. listopadu 2010

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Bc. Miloslava Berankova, Skolni inspektorka M. Berankova v. r.
Mgr. Kvéta Mandakova, Skolni inspektorka Manédkova v. r.
Bc. Dana Lunédkova, kontrolni pracovnice Lunédkova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Tynisti nad Orlici dne 16. 11. 2010

(razitko)

Bc. Alena Ullrichov4, feditelka Skoly Ullrichova v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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Priloha Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace Matetska Skola — U Dubu, TyniSté nad
Orlici, ze dne 27. 10. 2009, s uc¢innosti od 1. 11. 2009
2. Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje o zméné v udajich

vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni Matetské Skoly — U Dubu, Tynisté

nad Orlici, Druzstevni 938, ¢j. 17557/SM/2009-6, ze dne 23. 9. 2009, s G¢innosti

od 30. 9. 2009

Jmenovaci dekret do funkce feditelky matei'ské Skoly, s i€innosti od 1. ledna 2003

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 5. 10. 2010

5. Vykaz S 1-01 o matefské Skole podle stavu k 30.9.2008, k 30.9.2009
ak 30.9.2010

B w

6. Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010
7. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2010/2011
8. Osvédceni o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikli Skoly za obdobi

v letech 2008 - 2010

9. Smérnice €. 1 pro stanoveni kritérii pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani
pii piekroceni kapacity matetské Skoly

10.  Organizaéni fad matei'ské Skoly platny ve Skolnim roce 2010/2011

11.  Zapisy z jednéni pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni roky 2009/2010

a2010/2011
12.  Podklady pro vlastni hodnoceni Skoly za roky 2007 - 2010
13.  Pracovni ndplné zaméstnancti skoly

14. Doklady o piijimani déti k predskolnimu vzdélavani pro skolni rok 2010/2011

15.  Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011

16. Inspekéni zprava ¢j. 096 50/03-1004, ze dne 5. 3. 2003

17. Skolni matrika d&ti matetské skoly — evidenéni listy

18. Skolni ¥ad matefské $koly s uéinnosti od 1. 11. 2010

19.  Pracovni doba pedagogickych zaméstnancii pro Skolni rok 2010/2011

20.  Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni
roky 2007/2008 a 2008/2009

21.  Zadost o povoleni vyjimky z poétu déti v MS ze dne 1. 9. 2010

22.  Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s Gi¢innosti od 3. 9. 2009

23.  Trtidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2010/2011

24.  Dochazky déti vedené ve Skolnim roce 2010/2011

25.  Kniha urazi vedend od skolniho roku 2007/2008

26.  Povéteni zadkonného zastupce pro piedavani ditéte, platné ve Skolnim roce
2010/2011

27.  Zéaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2010/2011

28.  Plan hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

29.  Zaznamy z hospitacni ¢innosti za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011

30. Revizni zprdva o provadéni kaZdoro€nich odbornych kontrol v télocvi¢nach
a Skolni zahradé ze dne 12. 4. 2010

31. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 a 2009

32.  Uprava rozpoétu ptimych vydajii na vzdélavani pro roky 2008, 2009 a 2010

33.  Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ak 31. 12. 2009

34.  Hlavni ucetni kniha za roky 2008, 2009 a 2010
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C.j.: H-928/10-H
Priloha Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Ugttovy rozvrh pro uéetni roky 2008, 2009 a 2010
Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2008, 2009 a 2010
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkt v rdimci Rozvojového programu
»Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikii regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace®
¢.J. 13180/SM/2008, ze dne 19. 8. 2008
Uprava rozpoétu dotace poskytnuté z Rozvojového programu MSMT na ,.Zvyseni
nendrokovych slozek pedagogli vroce 2008“, ¢j. 17246/SM/2008, ze
dne 20. 10. 2008
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkli z Rozvojového programu ,,Posileni
urovné odmeénovani nepedagogickych pracovniki“ — dotace na rok 2009,
¢. J. 3997/SM/2009, ze dne 16. 3. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkii na II. etapu RP ,,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovnikti, €. j. 9819/SM/2009, ze dne 5. 6. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkli z Rozvojového programu ,,ZvysSeni
nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace® - 2. etapa,
¢. J. 6689/SM/2009, ze dne 22. 4. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkli z Rozvojového programu ,,ZvysSeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* — na 1. ctvrtleti 2009,
¢. J. 2734/SM/2009, ze dne 23. 2. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkli z Rozvojového programu ,,ZvysSeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* — na 2. ctvrtleti 2009,
¢. J. 5801/SM/2009, ze dne 10. 4. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkli z Rozvojového programu ,,ZvysSeni
nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* — na 3. ctvrtleti 2009,
¢.J. 12281/SM/2009, ze dne 15. 7. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostfedkii z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platli a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlni Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® — na 4. ctvrtleti 2009,
¢.j. 19123/SM/2009, ze dne 15. 10. 2009

Zpracoval
V Hradci Kralové dne 12. listopadu 2010

Bc. Miloslava Berankova, Skolni inspektorka M. Berankova v. r.

Prevzal
V Tynisti nad Orlici dne 16. 11. 2010

Bc. Alena Ullrichova, feditelka Skoly Ullrichova v. r.
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