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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Dvoutfidni matetska Skola byla zfizena Obci Zvole. Do sité¢ Skol, piedSkolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni byla od 1. ledna 2003 =zafazena jako piispévkovd organizace.
Ma celodenni provoz od 6,30 do 15,30 hodin a kapacitu 54 déti. Podle rozhodnuti o zatazeni
do sit¢ Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni je jeji soucasti Skolni jidelna s kapacitou
65 jidel, kterd zajist'uje stravovani pro déti a zaméstnance mateiské a zakladni Skoly. Podle
vykazu o matetské skole je pro Skolni rok 2002/2003 zapsano celkem 39 déti na pravidelnou
dochazku, z toho dvé maji odklad Skolni dochdzky. VSechny déti byly piijaty rozhodnutim
feditelky Skoly a do tfid jsou rozdéleny podle véku. Pro déti s nespravnou vyslovnosti je
zabezpeCovana logopedickd péce pod odbornym vedenim logopeda. Spadovou oblasti
matefské Skoly jsou obce Blazkov, BraniSov, Horni Rozinka, Dolni Rozsi¢ka, OleSinky
a Zvole.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské skoly,
e materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace,

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdélavaci prace v celé matetské Skole.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdelavaci praci zajiStuji tfi pedagogické pracovnice vcetné feditelky. VSechny
spliiuji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti stanovené pro praci s predskolnimi
détmi. Maji dlouholetou pedagogickou praxi. Jedna ucitelka absolvovala kurz pro logopedické
asistentky a ziskané odbornosti vyuziva pfi zajiStovani individualni logopedické péce ve
spolupraci s odbornikem, ktery pravidelné matefskou Skolu navstévuje. Zbyvajici pedagogické
pracovnice zabezpeCuji logopedickou prevenci vramci béZnych vychovné-vzdélavacich
¢innosti.

Provozni a uklidové prace provadi Skolnice. Skolni jidelna ma dva zaméstnance — kuchaiku
a vedouci Skolni jidelny. Kuchatka mimo pfipravy stravy a pitného rezimu zabezpecuje na
zakladé poveteni zakonnych zastupch dovazeni déti.

Reditelka pfistupuje k plnéni tikolis velmi zodpovédn&. U spolupracovnikii ma piirozenou
autoritu. Systém jejich vedeni je zalozen na oboustranné neformdlni komunikaci a dobré
vzajemné spolupraci. Reditelka vytvaii optimalni podminky pro praci zaméstnanci, ocefiuje
jejich iniciativu, pravideln€ je hodnoti podle stanovenych kritérii a tak je motivuje k napliovani
zakladniho poslani pfedSkolniho zatfizeni a hlavnich zamért ¢innosti. Ma velky z4jem o nové
poznatky a soucasné trendy v piedSkolnim vzd€lavani, proto se déale pribézné vzdélava.
K dal§imu vzdélavani a odbornému riistu vede 1 u€itelky. Pro samostudium jim poskytuje velmi
dobré podminky fond ucitelské knihovny. Je v ni dostatek inspirativnich materiali 1 metodické
literatury. Ucitelky se ucastni také vzdé€lavacich akci nabizenych Pedagogickym centrem
Jihlava zejména jeho pobockou Zdar nad Sazavou. Absolvovaly vzdélavani zaméfené na
Rémcovy program ptedskolniho vzdélavani, zpracovavani Skolnich vzdélavacich program,
rozvoj komunikacnich dovednosti a pravni subjektivitu Skoly. Ziskané poznatky a informace si
navzajem predavaji a diskutuji o nich na pedagogickych radach. Pfi kontrolni ¢innosti, kterou




feditelka realizuje podle planu, sleduje jednak napliovani Skolniho vzdélavaciho programu,
vyuziti pomucek, ale i uplatiovani poznatkli ziskanych pii dalSim vzdélavani pii praci s détmi.
Podnéty ucitelek vyuZila pii zpracovavani Skolniho vzdélavaciho programu.

Organizace provozu Skoly vychazi z pozadavkul a potieb rodicti a ma stanovena jasna pravidla.
Vymezuji je Skolni dokumenty - tad Skoly, organiza¢ni a provozni fad, reZim dne, vnitini
platovy ptedpis, rozpis pracovni doby a pracovni naplné zaméestnanci.

Pienos informaci uvnitt Skoly je zajiStovan osvédcenymi formami. Jsou to zejména osobni
komunikace, porady, konzultace a diskuse. V pribéhu Skolniho roku jsou planovany a také
realizovany tii pedagogické rady. Jejich jednani se zabyva pfevazné pedagogickymi otazkami.
Jsou znich pofizovany podrobné zapisy, které obsahuji konkrétni zavéry s osobni
odpovédnosti. Plnéni zavért feditelka sleduje pii kontrolni €innosti, vyuZziva pfi metodickém
vedeni ucitelek a jejich osobnim hodnoceni. V pfipad€ potteby svolavd vedeni operativni
porady k feSeni aktudlnich problémi. Pisemni materialy pfedava pracovnicim k prostudovani a
potom jsou uklddany na piistupném misté. Divémé a osobni informace jsou dostate¢né
zajistény proti zneuziti uzamcenim v feditelné.

Vzhledem ke skutecnosti, ze prevazna vétSina déti do matetrské Skoly dojizdi a rodice proto
kazdodenné nenavstévuji matetskou Skolu je velmi ztiZzena vzajemna komunikace. K pfenosu
informaci je vyuZzivano pfevazné pisemnych sdéleni a aktualng i telefon. Souhrnné informace o
¢innosti a organizaci provozu matetské Skoly dostavaji rodie na schiizce na zac¢atku Skolniho
roku. Rodi¢e se mohou také ucastnit akci Skoly, besidek, vyuzit individudlnich konzultaci
s pedagogickymi pracovnicemi, ucastnit se vychovné-vzdélavacich ¢innosti pfi adaptaci jejich
ditéte apod. S détskymi vyrobky a pracemi se mohou seznamit na vystavce v Obci Zvole.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Pro svoji ¢innost vyuzivad matefskd Skola neucelovou patrovou budovu byvalého kulturniho
domu. Po jeji rekonstrukci byly vytvoreny funkéni prostory pro ptedskolni zatfizeni. V ptizemi
jsou Satny a socidlni zafizeni pro déti, Skolni kuchyné, stala loznice, sklad na pomicky a jedna
mensi tfida. Vzhledem ktomu, Ze vtéto tfid€¢ jsou nejstarsi déti a délka odpoledniho
odpocinku je zkracovdna podle jejich individudlnich potieb, je prostor stalé loZnice
nedostate¢né vyuzit. V poschodi je prostornd mistnost pro denni pobyt déti, stald loznice,
socidlni zazemi pro déti a zaméstnance, feditelna a kancelar vedouci Skolni jidelny. Obé ttidy,
ve kterych probihd vétSina vychovné-vzdelavaci prace, ale také stravovani, jsou ucelné
a vkusné zafizeny. Vybaveni vhodnym nabytkem, zfizeni riznych pracovnich a hernich koutka
v jedné a vyuziti Casti stalé loznice pro aktivity déti ve druhé tfidé umoznuje soucasné
zatazovat ¢innosti rtizného charakteru bez vzajemného ruseni.

Pro sezénni Cinnosti, pohybové aktivity a pobyt venku je vyuzivana prostorna, velmi dobie
udrZovana Skolni zahrada s odpovidajicim vybavenim.

Bezpecnostni a psychohygienické podminky stanovené pro provoz ptedSkolnich zafizeni
matetska skola spliuje.

Vybaveni hrackami a pomiickami umoznuje kvalitni plnéni Skolniho vzdé&lavaciho programu.
Déti mohou pfi Cinnostech v pritbéhu celého dne vyuzivat Siroky sortiment vytvarného
a pracovni materidlu. Didaktickd technika umisténa ve tfidach je pii praci s détmi vyuZzivana.
Pti sledovanych vychovné-vzdélavacich ¢innostech ucitelky ucelné aktivizuji déti pomiickami,




hrackami, metodickymi listy, knihami a dal§imi doplitkky. Vybaveni Skoly véetn¢ knihovny je
prubézné a promyslené dopliovano. ProtoZe finanéni moZnosti pfedskolniho zafizeni jsou
omezengé, jsou ke zlepSovani vybavenosti Skoly a obnoveé materialnich zdroji vyuzivany rovnéz
sponzorské dary.

Vsechny prostory Skoly jsou cisté, vkusné a funkéné zatizené. Jejich vyzdoba je ucelné
pfizplisobovana probiranému tématu a vhodné€ dopliovana détskymi pracemi a vyrobky.

Mateiska Skola ma velmi dobré materidlné-technické podminky pro vychovné-vzdélavaci
cinnosti.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdelavaci program matetské Skoly je kvalitné zpracovan a realizovan v souladu
s obecnymi cili predskolniho vzd€lavani. Je v ném zahrnuto také hlavni zaméfeni Skoly na
ekologickou vychovu a ochranu okolni pfirody a logopedickd péce. Na Skolni vzdélavaci
program navazuji tfidni vzdélavaci programy a mésicni plany, ve kterych jsou rozpracovana
tydenni podtémata vcetné cili vychdzejicich z péti zakladnich oblasti rozvoje détské osobnosti.
Cile vychovné-vzdélavaci Cinnosti vychéazeji z podminek pfedSkolniho zafizeni a podrobné
analyzy prace za minulé obdobi.

Svoji ¢innosti Skola napliiuje hlavni poslani pfedSkolniho zafizeni vymezené v zavaznych
pravnich normach. Systematicky podporuje zdravy télesny, psychicky a socidlni vyvoj ditéte
a vytvaii zakladni pfedpoklady pro jeho pozdé&jsi vzdélavani.

Povinnd dokumentace k pribé¢hu a vysledkim vychovné-vzdélavaci cinnosti je vedena
prikaznym zptsobem a v souladu s platnymi pravnimi normami.

Systém kontroly napliovani vychovné-vzdélavacich cili se postupné utvari. Pro teditelku je
zpétnou vazbou napliiovani ramcového programu predskolniho vzdélavani barevné oznaceni
jednotlivych oblasti v mési¢nich planech a poznatky z hospitacni €innosti. Hodnotici listy, které
ucitelky zpracovavaji, obsahuji feditelkou stanovené oblasti pro hodnoceni véetné zavéra pro
dalsi ¢innost.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace pri spontannich a Fizenych ¢innostech

Na vychovné-vzdelavaci ¢innosti se pedagogické pracovnice pravideln€, systematicky
a zodpovédné pfipravuji. Zpracovavaji meésicni plany v ndvaznosti na Skolni vzdélavaci
program a v ném vymezena mésicni témata. Planovani je funk¢ni, pfiprava ¢innosti promyslena,
cile redlné a splnitelné. Organizace dne v matetské Skole umoziuje ucitelkam ptizpisobovat
sled cCinnosti aktudlni situaci a redlnym podminkdm ve tfidé, coz bylo pfi sledovanych
¢innostech maximalné vyuzivano.

Pro spontanni ¢innosti maji déti dostatek odpovidajicich hracek, vhodnych pomticek a riznych
doplnkd, které je motivuji k aktivité a podporuji jejich zajem o praci. Mohou si samy vybirat
hracky, kamarada i misto pro hru. Je jim umoziiovana svobodna volba mezi spontanni aktivitou
a &innosti nabizenou uditelkou. Uroveii viech hrovych aktivit byla velmi dobra. Ugitelky je
svymi nendsilnymi vstupy a pfimym zapojovanim do rtiznych socidlnich roli pribézné rozvijeji a
obohacuji.




Rizené a spontanni &innosti neprobihaji oddélené. Vychovné-vzdélavaci prace je realizovana
formou integrovanych celkli. Narocnost prace a tkolli je diferencovand vzhledem véeku, ale
1 individualnim pfedpokladiim jednotlivych déti.

Pedagogické pracovnice voli vhodné formy a metody prace odpovidajici vychoveé a vzdélavani
predskolnich déti. Respektuji individudlni tempo a davaji détem piiméteny cas k dokonceni
prace. Organizace vychovné-vzdélavaci prace umozituje plynulé prechody mezi jednotlivymi
¢innostmi.

Verbalni komunikace ucitelek s détmi ma velmi dobrou uroven. Pedagogické pracovnice
vytvéieji dostateCny prostor pro volné vyjadiovani déti a tak podporuji rozvoj jejich aktivni
slovni zdsobu rozmanitymi formami. UCcitelky déti v jejich projevech neomezuji, spise je
povzbuzuji a dodavaji jim pocit jistoty v jejich rozhodovani. Plsobivy projev ucitelek a jejich
vztah k détem vytvaii ptiznivé podminky pro jejich ¢innosti. Pozornost a z4jem déti ziskavaji
bohatou nabidkou ¢innosti, materialti a velmi pisobivou priitbéZnou motivaci.

Hodnoceni vysledkli prace i chovani déti je vzdy taktni a pozitivné orientované. Pedagogické
pracovnice trpélivé a citlivé reaguji na potfeby a podnéty déti. Ocenuji jejich snahu a pokrok.
Pribézné navozuji situace, které rozviji u déti smysl pro spolupraci a vzdjemnou toleranci
a vedou je k logickému uvazovani.

Pristup ucitelek, klidné, ptatelské prostfedi a celkova atmosféra posiluji jejich sebevédomi
a pocit jistoty.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Névyky a dovednosti déti jsou na velmi dobré trovni. Déti se ve Skole velmi dobie orientuji
a akceptuji zdkladni pravidla souZziti ve skupin€. Jejich pohybové schopnosti, hrub4 a jemna
motorika jsou na odpovidajici urovni. Maji zvladnuté zakladni sebeobsluzné, hygienické
a zdvorilostni navyky.

Komunikaéni dovednosti odpovidaji véku a individudlnim moznostem jednotlivych déti. Velmi
pozitivni a pratelské jsou jejich vzajemné vztahy. Urovenl poznatkli a dovednosti vztahujicich
se k zivotnimi prostiedi je vzhledem k zaméfeni ¢innosti matetské Skoly velmi dobrad. VétSina
déti je schopna spolupracovat a ptijimat riizné socidlni role. Starsi déti dokazi samostatné fesit
pfimétené ukoly, logicky uvazovat a hledat odpovidajici feSeni.

Skolni vzdélavaci program je realizovdn v souladu s Rimcovym programem piedskolniho
vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

Udaje v rozhodnuti o zatazeni do sité $kol jsou v souladu s tdaji ve zfizovaci listing.

Pocet pfijatych déti odpovidé stanovené kapacité Skoly uvedené v rozhodnuti o zatazeni do
sit¢ a je v souladu s maximalnim poctem déti ve tfid¢ ve vyjimce, kterou povolila feditelka.
Matetska Skola spolupracuje pfi zajistovani logopedické péce s odbornym logopedem a pfi
posuzovani Skolni zralosti s pedagogicko-psychologickou poradnou. Spole¢né se zakladni
Skolou potadaji rizné akce a spolupracuji pii zajisténi bezproblémového piechodu déti do
zakladni skoly.




Vychovné-vzdélavaci Cinnosti Skola dopliuje riznymi akcemi a aktivitami jako jsou
predplavecky a lyzaisky vycvik, navstévy divadelnich pfedstaveni, vylety, kulturni akce
a oslavy.

Svoji ¢innost prezentuje kulturnimi vystoupenimi pii akcich pro vefejnost. Vystavuje détské
prace a zapojuje se do vytvarnych soutézi pro déti predSkolniho véku.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Krajského tradu Kraje Vysocina, odboru skolstvi, mladeze a sportu o zafazeni
mateiské skoly do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j. KUJI 3068/2002-
OSMS ze dne 26. listopadu 2002,

zfizovaci listina matetské Skoly vydana Obci Zvole dne 26. zaii 2002,
povinnd dokumentace piedSkolniho zafizeni,

vykaz o mateiské skole podle stavu k 30. zati 2002,

b

Skolni vzdélavaci program ,.Louka plna kyticek, chlapeckii a holcicek*, tfidni vzdélavaci
programy, mesicni plany, hodnotici listy,

ro¢ni plan na Skolni rok 2002/2003, dlouhodoby koncepéni zamér,

plan logopedické péce u jednotlivych déti,

prehledy vychovné prace, pfehledy dochazky déti - Skolni rok 2002/2003,

. ad Skoly, organiza¢ni, vnitini a pracovni fad, rezim dne,

° e

10.ptihlasky déti, rozhodnuti o ptijeti ditéte do matetské skoly,

11.plan kontrolni ¢innosti, zaznamy z kontrol,

12.zapisy z jednani pedagogické rady a z provoznich porad, zapisy ze schiizek s rodici,
13.podkladova inspekéni dokumentace.

ZAVER

e Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

V persondlnim obsazeni mateiské Skoly nedoslo od minulé inspekce ke zméndam. Vychovné-
vzdélavaci Cinnosti zajist'uji tii pedagogické pracovnice véetné ieditelky. Jejich odborna
a pedagogickd erudovanost, soustavné dal§i vzdélavani, funkéni systém planovani
a systematické odborné a metodické vedeni pozitivné ovlivituji celkovou kvalitu vychovné-
vzdélavaci prdace. Organizace chodu Skoly je bezproblémova. Informacni systémy jsou
v podminkdach dvoutiidni mateiské Skoly funkcni.

e Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

Prostorové podminky, vybaveni pomiickami a hrackami umoZituji plnit Skolni vzdélavaci
program. Vhodné vyuZivani materidalniho vybaveni ve vychovné-vidélavacim procesu
aktivizuje déti k zapojovani do Cinnosti, podporuje jejich zdjem a chut’ plnit planované cile.
Vyzdoba Skolnich prostor je obméiiovana v ndvaznosti na realizovany tematicky blok
Cinnosti. Prostiedi je podnétné a odpovidajici potiebam piedSkolnich déti.

e Hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovné- vzdélavaci prace v celé materské Skole




Kvalitni vychovné-vzdélavaci prdace mateiské Skoly prFispiva k rozvoji poZadovanych
kompetenci déti v souladu s Ramcovym programem piedSkolniho vidélavani. Zajist'uje
jejich vSestranny rozvoj a vytvaii zakladni piedpoklady pro jejich dalSi vzdélavani.
Pedagogicka pracovnice realizuji pro déti zajimavé, podnétné Cinnosti, navazujici na jejich
poznatky a dovednosti. Voli vhodné formy a metody prdce, respektuji zajmy a potieby déti.
Pii realizaci vychovné-vidélavaci prdace preferuji integrované celky, proZitkové uceni se
zapojovanim vice smysli. Velmi dobie je zajisténa individudlni logopedickd péce.
Vynikajici poznatky maji déti 7 oblasti p¥irody, jeji ochrany a prostiedi, ve kterém se
materskd Skola nachazi.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko

Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorka
Vedouci tymu Mgr. Jifina Spickova e

Ve Zd’4ru nad Sazavou dne 19. kvétna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 27. kvéten 2003
Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Zdenka Senkyfova e,

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.




Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky trad Kraje Vysocina, odbor 2003-06-11 148/2003
Skolstvi, mladeze a sportu,

Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Obecni urad Zvole, Zvole 107, 2003-06-11 149/2003

592 56 Zvole

Radaskoly | e | e
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. Jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany




	okres Žďár nad Sázavou



