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Charakteristika

Masarykova zakladni Skola a matetfska Skola Velkd Bysttice (dale ,,Skola®, ,,subjekt®)
vykonava ¢innost matefské $koly, zakladni skoly, Skolni druziny a $kolni jidelny-vydejny.

V terminu inspekcéni Cinnosti se v Sesti tiidach mateiské Skoly vzdélavalo 150 déti,
stanovena cilova kapacita (162 déti) tak byla naplnéna na 92,6 %. Z celkového poctu plnilo
54 déti povinné piedSkolni vzdélavani, 16 z nich s povolenym odkladem povinné skolni
dochazky. Mateiska Skola evidovala pét déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, které
se vzdélavaly podle individualniho vzdé¢lavaciho planu a s podporou asistenta pedagoga,
a 20 déti mladsich tii let. Provoz mateiské Skoly je vymezen od 6:00 do 16:30 hodin, tplata
za ptredskolni vzdelavani byla pti celodenni dochazce ditéte stanovena na 330 K¢ mésicné.

Z&kladni vzdélavani bylo poskytovano 456 zakim zafazenym ve 20 tfidach, stanovena
cilova kapacita (500 zaka) tak byla naplnéna na 91,2 %. Zéakladni Skola evidovala 60 zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, 55 z nich byla pfiznana podpiirna opatieni druhého
a tietiho stupné. Na zédklad¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni bylo 16 zaka
vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho planu, néktefi s podporou asistenta
pedagoga.

Zajmové vzdélavani se uskuteéniovalo v péti oddélenich Skolni druziny, ve kterych bylo
zapsano 129 tcastnikl. Stanovena cilova kapacita (145 ucastnikil) byla naplnéna na 89 %.
Pravidelny provoz skolni druziny probiha v dobé od 6:00 do 16:15 hodin, vySe tplaty byla
urcena na 140 K¢ mésicné.

Stravovani déti a zakt je smluvné zajistovano samostatnym pravnim subjektem.

Informace o Skole jsou publikovany prostiednictvim vyro¢nich zprav o ¢innosti Skoly
a na webovych strankach skoly (www.mzs-vb.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vymezila ve své koncepci rozvoje $koly kli¢ové oblasti a zaméry, které
vychazi z redlnych podminek a reaguji na potieby déti, zaka a jejich zakonnych zastupcu.
Aktualizované skolni vzdélavaci programy pro ptredskolni i zakladni vzdélavani odrazi
priority subjektu, kterymi jsou rozvoj cizojazyénych dovednosti zakt, podpora zdravého
zivotniho stylu a provazanost pfedskolniho a zakladniho vzdélavani. Hlavni cile rozvoje
matetské Skoly definované v samostatném dokumentu, kladou diraz na uplatiovani
modernich trendi ve vzdélavani a poskytovani komplexni péce détem se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Stanovené strategické cile se dafi Skole postupné napliovat.

Organiza¢ni uspotradani a zpusob delegovani kompetenci odpovida velikosti subjektu.
Do vedeni zakladni $koly feditelka zapojila své dvé zastupkyné (pro prvni a druhy stupen),
ve $kolni druziné¢ ma fidici procesy v kompetenci vedouci vychovatelka zajmového
vzdélavani. VeSkeré pravomoci k fizeni predSkolniho vzdélavani pienesla teditelka
na zastupkyni pro matetskou Skolu. Do fidici struktury ale nejsou efektivné zaclenéni
predsedové metodickych organt. Informacéni systém je zalozen na osobnim kontaktu
se zaméstnanci, elektronické komunikaci, organizovani pravidelnych pedagogickych
I provoznich porad a opira se o ¢asové vymezené plany. Informovanost zakonnych zastupctu
zakl zkvalitnilo zavedeni elektronickych zakovskych knizek, od letosniho skolniho roku
zapocala svoji Cinnost 1 Zakovska samosprava, prostfednictvim které maji Zaci piileZitost
se ve veétsi mife podilet na Zivoté¢ Skoly a ziskavat tak cenné znalosti a dovednosti
uplatnitelne v jejich dal§im zivoté.
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Reditelka $koly ma nastavené mechanismy a nastroje k monitoringu a kontrole viech
dilezitych oblasti $koly, v praxi viak nejsou zcela funkéni. Skole se dosud nepodaiilo plné
eliminovat nékteré¢ dil¢i nedostatky zejména V realizaci pestrych organizacnich forem
ve vyuce na druhém stupni zakladni $koly a v ¢innosti metodickych organi a pedagogické
rady.

SloZzeni pedagogického sboru umoziiuje plnit zaméry a cile deklarované ve skolnich
vzdélavacich programech. Reditelka §koly dba na sviyj profesni rozvoj a podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki. Jeho planovani vychazi zejména z potieb
a finan¢nich moZnosti subjektu a zohlediuje individualni zajmy pedagogu. Absolvované
vzdélavaci seminafe ptispivaji k prohloubeni odbornych znalosti pedagogu a koresponduji
se stanovenymi prioritami.

Vedeni Skoly pribézné vyhodnocuje stav materidlnich podminek pro vzdélavani a usiluje
0 jejich zkvalitnovani. Nedavna rozsahla rekonstrukce vnitinich i vnéjsich prostor mateiské
Skoly maximalné zvysila kulturu prostfedi pro vzdélavani déti a vytvofila nadstandardni
podminky pro rozvoj jejich osobnosti. VeSkeré vybaveni a pomicky ve tfidach spliuji
vysoké naroky na moderni ptredsSkolni vzdélavani, vcetné¢ vybaveni kompenzacnimi
a terapeutickymi pomuckami pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Dostate¢né
mnozstvi kmenovych i odbornych uéeben Vv zakladni $kole vybavenych didaktickou
technikou, télocvi¢na a sportovni hala vytvaii piedpoklad pro u¢inny rozvoj osobnosti zakd.

K realizaci koncepcnich zaméra se $kola cilené zapojuje do fady projektl a rozviji vazby
s domacimi 1 zahrani¢nimi partnery, které ji pfinasi nejen dalsi finan¢ni prostredky naptiklad
k modernizaci odbornych uéeben ¢i zajisténi novych specializovanych personalnich pozic,
ale i sdileni zkuSenosti v ramci partnerské spoluprace s jinymi subjekty, podporu mobility
7aki, a to na narodni i mezinarodni urovni. Zapojenim do komplexniho programu kvalitniho
stravovani pomaha také zakam rozvijet dovednosti a ndvyky k utvareni trvale udrzitelné
budoucnosti. V souladu se zamé&fenim Skoly jsou tak posilovany jazykové kompetence zaka
a vychova ke zdravému Zivotnimu stylu. Pfinosna pro zkvalitnéni piedskolniho, zdkladniho
I zajmového vzdélavani je rovnéz velmi dobra spoluprace se ztizovatelem, Skolskou radou,
logopedickym pracovistém, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a spolkem rodi¢d a piatel
Skoly.

K zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a Zakid jsou ve vnitinich dokumentech Skoly
stanovena potiebna pravidla a opatfeni. Zaci jsou stémito pravidly a informacemi
o moznych rizicich vyskytujicich se ve Skole 1 pfi ¢innostech organizovanych mimo Skolu

Vv

pribézné seznamovani, priméfenou formou jsou poucovany i déti v matei'ské skole.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Matetska Skola vzdélava déti podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,Vlackem za poznanim®. Vzdélavani déti probihalo
ve vSech tfidach na zdklad¢ promysleného planovani, které vSak jen v malé mife vyuzivalo
poznatky z vedenych diagnostik jednotlivych déti. V prabéhu vzdélavani byly ucelné
uplatiiovany spontanni i fizené Cinnosti, které byly ale jen v n¢kterych tfidach vzajemné
provazané a vyvazené. Vzdélavaci nabidka byla vétSinou pestra, détem tematicky blizka,
prospesna a prakticky vyuzitelnd. Nékteré ucitelky ji tvliiréim zplisobem konkretizovaly tak,
aby svou urovni odpovidala skute¢nym moznostem a potitebam déti. Obsah vzdélavani byl
détem predklddan v pfirozenych souvislostech s efektivnim vyuzivanim aktivizujicich
metod a forem prace, které podporovaly détskou zvidavost i potiebu objevovat. Promyslené
pfipraveny pfirodni materidl je bezprostfedné¢ motivoval a byl pro né cennym zdrojem
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k ziskavani pfimych zkuSenosti a dulezitym pojitkem s realitou. Pedagogicky styl vedeni
podporoval jejich individualni volbu a aktivni ucast. Projevoval se vstficnou, empatickou
a naslouchajici komunikaci ucitelek s détmi. VSechny pedagogické pracovnice svym
laskavym a vstficnym plisobenim vytvarely pfijemné klima a bezpecné prostiedi, které déti
aktivizovalo a podnécovalo k verbalnim kontaktiim s dosp€lymi i mezi sebou navzijem.
V feCovych projevech je neomezovaly a vytvarely jim dostatek vhodnych pitilezitosti
pro vzajemnou diskusi. Pouzivaly kladné hodnoceni, které pilisobilo vSeobecné
povzbuzujicim zpusobem a u déti posilovalo sebeduvéru a pocit jistoty. Nékteré uéitelky
podnécovaly déti k vzajemnému hodnoceni i sebehodnoceni. Vzdélavani déti, které plnily
povinné piedSkolni vzdélavani, probihalo dle Planu ptedskolni pfipravy a mélo vysokou
uroven. Ucitelky cilené podporovaly rozvoj intelektu, feci, poznavacich procesti a vSech
vzdélavacich dovednosti potfebnych pro plynuly piechod déti do zédkladniho vzdélavani.

Vyraznym pozitivem matetské Skoly je jeji vsticnost ke vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potrebami. Na zaklad¢ spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim
aVvsouladu s jeho doporuCenimi zabezpeCily uclitelky (nckteré s vysokoskolskym
specialné-pedagogickym vzdélanim) témto détem odpovidajici péci jak ve tiidé, tak
pii poskytovani poradenské konzultacni cCinnosti rodi¢im. StéZejnim vychodiskem
pro efektivni zajisténi péce pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou kvalitné
zpracované plany pedagogické podpory a individudlni vzdélavaci plany jednotlivych déti
podpoiené ucelnym vyuzivanim specidlnich pomucek i materiald.

Vzdé€lavani v zakladni Skole probiha podle skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s motiva¢nim nazvem ,,U¢ime se pro sebe®, ktery si klade za cil motivovat zaky
k aktivnimu uceni v procesu osvojovani klicovych kompetenci a socidlnich dovednosti,
rozvoj kritického mysleni a schopnosti sebehodnoceni. Vyu¢ovaci hodiny na prvnim stupni
probihaly v pfiznivé pracovni atmosféte, vyznacovaly se promyslenou organizaci prace,
cilen¢ rozvijely klicové kompetence zakl. Pracovni tempo odpovidalo schopnostem zaki,
individudlni pfistup, v€etné uplatiiovani podplirnych opatieni a zohlediiovani odliSnych
vzdélavacich potfeb zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami, byly ve vyuce patrné.
Vyuka se vyznacovala U¢innou motivaci, ndzornosti s vyuzitim cetnych didaktickych
pomticek nebo obrazového materialu, stfiddnim Cinnosti a trvalou aktivizaci zakt. Ucitelé
aplikovali formy a metody prace, které umoznovaly Zakim seberealizaci, rozvijely jejich
tvofivost a samostatnost. Pii zadavani ukoli respektovali zasadu piimétenosti, pro nadané;si
zaky méli pfipraveny dalsi tkoly rozvijejici jejich schopnosti. Hodnoceni vykonu Zak
provadéli prubézné, verbalné a prevazné formou pochvaly. K plnéni zadanych kol zaci
pfistupovali zodpovédné& a zpravidla prokazovali odpovidajici Giroven znalosti a dovednosti
vzhledem k pozadovanym vystuplim. V zavéru vyucovacich hodin nechybélo motivaéni
shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny, také sebehodnoceni zakii bylo ucelné zatfazovano.
VVzajemné hodnoceni zaki neprobihalo.

V hospitovanych vyucovacich hodinach na druhém stupni vyrazné ptevazovala frontalni
¢innost s vykladem a spole¢nym ustnim ¢i pisemnym procvicenim vzdélavaciho obsahu, jiné
formy podporujici kooperativni techniky a ¢innostni uéeni (prace ve dvojicich a skupinach)
byly uplatiiovany v mensi mife. Vyucujici ¢asto vyuzivali kombinaci fizeného rozhovoru
S dominantnim postavenim ucitele a samostatné prace zakl. Pii vykladu uciva vhodné
zatazovali mezipfedmétové vztahy doplnéné o nové poznatky, Zakiim poskytovali pribéznou
zpétnou vazbu a uéinnou pomoc pii feSeni ukoll, reagovali na chyby aanalyzovali je.
K posileni ndzornosti vyuky pedagogové vyuzivali vhodné ucebni pomicky, s audiovizualni
didaktickou technikou pracovali uéeln&. Zaci pracovali se zajmem, méli dostatek prostoru
pro dotazy, prezentaci svych nazord, uplatiovani kritického mysleni, hledani logickych
vztaht a souvislosti, odpovédné piistupovali k pInéni zadanych tkold. V oblasti jazykového
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vzdé€lavani byla vhodné rozvijena ¢tenarska gramotnost, schopnost prace s textem, logické
mysleni a tvofivost zaku, uc¢elné byla propojovana teorie s praxi. Vedeni vyuky ciziho jazyka
v ptislusném jazyce rozvijelo komunikativni dovednosti zaki, chyby vyucujici opravovali
s citem a dostatecnym pedagogickym taktem, kladli diraz na srozumitelnost vyjadieni
i spravnou vyslovnost. Slaba mista ve vétSin¢ sledovanych hodin byla identifikovana
V nezafazovani sebehodnoceni a vzéjemného hodnoceni aktivit zakt. Ve vyuce také nebyla
vzdy vénovana vyrazngjsi individualni péce zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
absentovala i diferenciace uciva vzhledem k jejich vzdélavacim moznostem a potiebam.
Nadanym zakiam byly ve vyucovacich hodinach ztidka vytvareny dalsi vhodné piilezitosti
pro jejich rozvoj.

V priabehu inspekénich hospitaci ve Skolni druziné nabizely vychovatelky zakiim rozmanité
zajmové ¢innosti, které byly zamétené na smysluplné traveni volného ¢asu zaka s vyuzitim
her, spontannich i pravidelnych zajmovych ¢innosti. Pti jejich vybéru méli Zaci moznost
volby, do nabizenych ¢innosti se spontdnné zapojovali. Trvale byli vedeni ke spolupréci,
respektu a dodrzovani pravidel bezpecnosti a sluSného chovani. Komunikace mezi
vychovatelkami a zaky byla vstficnd, ptevladala pfijemna pracovni atmosféra. VSechny
formy Cinnosti respektovaly zdjmy zakii a soucasné vedly k napliiovani cili Skolniho
vzd&lavaciho programu pro zajmové vzdélavani. Skolni druzina rovnéz organizuje
a realizuje pro zaky mnozstvi mimoskolnich zabavnych, vytvarnych a sportovnich aktivit,
kterych se v pomérné velkém poctu ¢asto ucastni i jejich rodice.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti v matefské Skole maji ve vztahu k realizovanému Skolnimu
vzdélavacimu programu pro predskolni vzdélavani velmi dobrou troven. Pfi ¢innostech
mezi sebou déti bez zabran piirozené¢ komunikovaly, mély bohatou slovni zasobu, umély
vést rozhovor, vypravéet zazitky, vyjadrit sva prani a pozadavky. Neprosazovaly se na ukor
druhych a star$i déti ochotné poméhaly mladsim, pokud jejich pomoc pottebovaly. VéEtsina
déti se chovala otevien¢ a zdravé sebevédomé, zvladala uplatiovani zékladnich
spolecenskych pravidel. N&které déti umely samostatné fesit obtiznéjsi situace, se kterymi
se v prubéhu dne setkavaly. Dovedly se vyjadfovat prostfednictvim hudebné pohybovych
¢innosti, byly pohybové velmi zdatné, mély osvojenou prostorovou orientaci (napi. hazeni
a chytani mice, uzivani rizného nacini, pohyb ve skupiné€ déti). Umély vnimat a rozliSovat
pomoci vSech smysli. Dokéazaly vyjadiovat své predstavy prostfednictvim riznych
vytvarnych technik (napi. kresleni, pouZivani barev, modelovani, konstruovani, tvotfeni
Z papiru, piirodnin). Ovladaly jednoduché myslenkové operace, dobie se orientovaly
Vv elementarnich matematickych pojmech. Umély postupovat podle pokynti a Casto pracovat
1 bez pomoci dospélych. Pfimou manipulaci s predméty, materidly 1 didaktickymi
pomtickami ziskaly dostatek zkuSenosti potfebnych pro pokracovani ve vzdélavani
I pro dalsi prakticky zivot. Pfi hrach, které si vétSinou umély dobfe samy zorganizovat,
aktivné spolupracovaly, respektovaly sjednana pravidla souziti a potteby svych kamarada,
délily se s nimi ochotné o hra¢ky. Pfi drobnych uklidovych ¢innostech prokazovaly vétSinou
samostatnost, také v sebeobsluze byly Casto uz nezavislé. Hygienické a zdvotilostni navyky
mély upevnény. Pitny rezim dle ¢astého pobizeni dospélych hojné vyuzivaly. Déti plnici
povinné predskolni vzdélavani mély vytvofeny zéklady klicovych kompetenci k uceni,
kompetenci komunikativnich, socialnich i ¢innostnich, které jsou dutlezité z hlediska
ptipravy pro jejich zapoceti systematického vzdélavani i1 celozivotniho uceni. Na zaklade
pozorovani pribéhu vzdélavani a pravidelného vyhodnocovani jeho vysledkl vede matetrska
Skola diagnostiku jednotlivych déti, ktera poskytuje informace o jejich pokrocich v rozvoji
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a uceni. Neni vsak v dostateéné mife vyuzivana k planovani individualizované vzdélavaci
nabidky.

Systém zjistovani a hodnoceni vysledku vzdélavani zaka v zédkladni Skole je zaloZzen
zejména na uplatiovani standardnich evaluaénich nastroju s vyuzitim riznych forem
pisemného a ustniho ovéfovani zakovskych znalosti a dovednosti. Ve vybranych
vyucovacich ptredmétech Skola zafazuje pisemné prace vétSiho rozsahu a zapojuje
se do externiho testovani zakid. Tyto postupy umoziuji porovnavat dosazené vysledky
s ocekavanymi vystupy deklarovanymi ve Skolnim vzdé€lavacim programu pro zakladni
vzdélavani a hodnotit pokrok zaku v delSim Casovém horizontu. Vysledna data z interni
aexterni evaluace vSak nejsou dostate¢né analyzovéna, vyucujici se dale nezabyvaji
navrhem opatieni vedoucich k minimalizaci chyb a zlepSovani vysledkt vzdélavani zak.
Z piedlozené dokumentace vyplynulo, Zze informace ziskané z testovani jsou zpravidla
konstatovany a vyhodnocovany pouze na urovni tfid, ale nejsou jiz dale podrobné
analyzovany v ramci jednotlivych roénika a celé skoly. Ucitelim tak chybi zpétna vazba
napfi¢ obéma stupni Skoly, piipadné dalsi podnéty ke zlepSeni jejich pedagogické prace.
Celkové vysledky vzdélavani jednotlive i téid jsou projednavany na jednanich pedagogické
rady, aktudln¢ vSak chybi jejich detailn€j$i rozbor a stanoveni dalSich postupt, jak ucelné
vyuzivat vzdélavaci predpoklady vSech zaki. V téchto smérech jsou metodické organy
a pedagogicka rada vyuzivany v malé mife.

Zakladnim nastrojem pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakl jsou stanovena pravidla
hodnoceni, kterd jsou soudasti kolniho fadu. Skole vsak chybi konkrétni kritéria
pro hodnoceni zakl ve vyucovacim predmétu télesnd vychova. Jejich absence neumoziuje
pedagogickym pracovnikiim Skoly objektivné posuzovat dosazené vysledky zaki a prevadet
je na klasifikacni stupnici v ramci jejich prabé&zného hodnoceni. Skole se zatim nedaii
pfijmout vhodna opatfeni, ktera by tusp&snost zakil vyrazné zvysila. Zaky tak nemotivuje
a nevytvari jim ptiznivé podminky pro utvareni kladného postoje k celozivotni pohybové
aktivité. V tomto ohledu bude tfeba realizovat ¢astéjsi hospitace vedeni Skoly, jez budou
poskytovat relevantni zpétnou vazbu o ucinnosti podpory rozvoje osobnosti zakli v tomto
vyucovacim piredmétu. Nedlslednd kontrola rovnéz vedla k organizaci opravné zkousky
z t€lesné vychovy a nizké prikaznosti vysledné klasifikace u opravné zkousky z matematiky.

Poradenské a konzulta¢ni sluzby zajistuje zakam, jejich zdkonnym zastupciim a pedagogiim
Skolni poradenské pracoviste tvorené vychovnou poradkyni, metodickou prevence a skolni
psycholozkou. VSechny pracovnice Skolniho poradenského pracovisté se pravidelne
setkavaji a v uzké spolupraci se zaméiuji predevSim na podporu zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, prevenci Skolni neuspesnosti, metodickou podporu pedagogickych
pracovnikt, prevenci rizikovych jevi, kariérové poradenstvi a spolupraci se $kolskymi
poradenskymi zaiizenimi a dal§imi socialnimi partnery. Udaje o poskytovanych sluzbach
vsak nebyly v dobé¢ inspekéni ¢innosti v dostateéném rozsahu prezentovany na webovych
strankach Skoly ani vefejné pristupnych prostordch $kolni budovy. Zejména zakonni
zastupci zaka tak neméli ptistup k pottebnym informacim.

Odpovidajici pozornost vénuje Skola prevenci rizikového chovani Zaki, které se snazi
disledné tesit a eliminovat. V rdmci plnéni preventivniho programu jsou béhem Skolniho
roku realizovany vhodné aktivity, které cilené reaguji na problematické oblasti vyskytujici
se v jednotlivych tfidnich kolektivech. K upeviiovani dobrych vztahii mezi zaky a vytvaieni
pratelské atmosféry ptispivaji také pravidelné tiidnické hodiny a nové zavedené adaptacni
pobyty pro zaky Sestého ro¢niku. Moznost vyjadfit se k déni ve Skole maji zci piimo
pii osobnim kontaktu s vyucujicimi, prostiednictvim zakovské samospravy nebo schranky
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diavéry. Nastaveny systém je promysleny a funkéni a pomaha skole udrzovat ptiznivé klima
a bezpecné prostiedi pro vzdélavani vSech zak.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od 1. 8. 2018 doslo ke zmén¢ na vedoucim pracovnim misté feditele skoly.

Rozsahla rekonstrukce vnitinich i vnéjSich prostor mateiské Skoly piinesla navySeni poc¢tu
tiid a vyraznou nadstandardni modernizaci prostiedi pro piedskolni vzdélavani.

Silné stranky

Skola je mimofadn¢ aktivni ve spolupraci s vnéjSimi partnery na domaci i mezinarodni
urovni.

Ptiznivé Skolni klima spole¢né s partnerskou a vstficnou komunikaci pedagogickych
pracovnic s détmi, ktera je zaloZena na respektu vuéi jejich zakladnim potfebam, maji
pozitivni dopad na kvalitu ptedskolniho vzdélavani.

Cilen¢ a smysluplné nastavend a realizovana strategie vzdélavani déti se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami Vv matefské Skole vytvaii predpoklad k jejich celozivotnimu
vzdélavani a bezproblémovému zacleniovani do spole¢nosti.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Systém kontrolni ¢innosti neni v dostatecné mife zaméfen na oblast vysledki vzdélavani
zaku v zékladni skole.

Zpracované diagnostiky déti matetské skoly nejsou dostatecné vyuzivany pro planovani
individualizované vzdélavaci nabidky v predskolnim vzdélavani.

Zakladni Skola ziskava informace o vzdélavacich vysledcich zaki, nejsou z nich vSak
dasledné prijimana konkrétni opatieni na podporu uspésnosti vSech zaki ve vzdélavani.
V tomto sméru jsou metodické organy a pedagogicka rada vyuZivany neefektivné.
Zéakladni $kola dostate¢né neanalyzuje Udaje ziskané z interniho a externiho testovani
zakl na urovni jednotlivych ro¢nikt a celé Skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit disledny kontrolni systém ze strany vedeni Skoly, pfijimat G€innd opatfeni
k eliminaci zjisténych nedostatk.

Vyuzivat zpracovanych diagnostik a jejich vyhodnocovani k planovani individualizované
vzdélavaci nabidky déti v matefské Skole.

Podporovat aktivitu zakt zejména na druhém stupni zékladni $koly vyuzitim pestrych
metod a organiza¢nich forem ve vyuce (nazorné-demonstra¢ni metody, prace
ve dvojicich, skupinové kooperativni aktivity aj.). Dusledné diferencovat vzdélavaci
nabidku podle aktuélnich schopnosti, dovednosti a potieb vSech zaku. Ptilezitosti skoly
je rovnéz identifikovat nadané zaky a vénovat jim ve vyuce vétsi pozornost.

Zmeénit pristup k vyuzivani stavajicich metodickych organti a pedagogické rady zakladni
Skoly. Zlepsit zejména jejich metodickou a hodnotici ¢innost. Povéfit predsedy

2019/2020 7



metodickych organt skoly, aby spolecné s uciteli druhého stupné projednali a nastavili
zpusob vyuzivani prvki sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni ve vyuce.

Sjednotit systém analyzy pisemnych praci vétsiho rozsahu na urovni jednotlivych ro¢niki
a celé skoly a zefektivnit tak préci s vysledky vzdélavani zaka ve prospéch zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu.

Vytvofit kritéria pro hodnoceni zakli ve vyucovacim piedmétu télesna vychova, kterd
umozni objektivné posuzovat dosazené vysledky zakl. Hospitacni ¢innost intenzivnéji
zamg¢fit na prabeh a vysledky vzdélavani v tomto vyucovacim predmeétu.

Prezentovat komplexni informace o rozsahu a specifikaci sluzeb skolniho poradenského
pracovisté v prostorach skolni budovy a na webovych strankéach skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly

ve

lhiité do 30 dnu odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité

pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova

25

, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo

na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku Skol a $kolskych zatizeni o Masarykové zakladni $kole a matetské
Skole Velka Bystfice, ze dne 22. 10. 2019

Jmenovani na pracovni misto feditelky pravnické osoby Masarykova zakladni $kola
a matetska Skola Velka Bystfice, u¢innost od 1. 8. 2018

Skolni vzdélavaci program pro piredskolni vzdélavani s motivacnim nézvem
,» V1ackem za poznanim*®, Gi¢innost od 3. 9. 2018

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,U¢ime
se pro sebe®, platnost od 1. 9. 2019

Skolni vzdélavaci program pro kolni druzinu s motivaénim nazvem ,,Barevny svét
poznani‘, platnost od 1. 2. 2010

Skolni #ad matetské $koly, Gi¢innost od 3. 9. 2019
Skolni ¥ad zakladni Skoly, Gi€innost od 1. 9. 2018

Dodatek ¢. 1 ke Skolnimu fadu zékladni $koly platnému od 1. 9. 2018, G¢innost
od 1.9.2019

Vnitini fad Skolni druziny, platnost od 1. 2. 2010

Vnitini fad vydejny stravy v mateiské skole, u¢innost od 2. 9. 2019
Koncepce rozvoje skoly, ze dne 20. 3. 2018

Koncepce rozvoje MS Zamecké namésti 83, 2019—2020

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2018/2019, ze dne 15. 10. 2019
Vyrocni zprava mateiské skoly za Skolni rok 2018/2019, ze dne 30. 9. 2019
Hlavni dkoly a koncepce prace ve Skolnim roce 2019/2020
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16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.

42.

43.

44,

45,

46.
47.

Napli prace zastupce feditele koly pro MS, ze dne 1. 9. 2017
Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2019/2020

Zéaznamy z hospitaci v ZS, $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020
Zapisy z porad vedeni Skoly, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Zapisy z provozni porady, pedagogické rady MS vedené od §kolniho roku 2015/2016
do data inspekéni Cinnosti, Spolecné teambuildingy, skupinova Skoleni

T#idni knihy — zaznamy o vzdé&lavacich ¢&innostech pro vsechny tiidy MS
(elektronicka verze), skolni rok 2019/2020

Plan ptedskolni ptipravy pro déti v poslednim roce predSkolni dochazky a déti
s odkladem Skolni dochazky

Hodnotici zdznam ditéte

Plan hospitaéni a kontrolni &innosti v MS, §kolni rok 2019/2020

Pololetni evaluace tfidy MS, $kolni rok 2018/2019

Plan evaluacni ¢innosti, Skolni rok 2019/2020

Autoevaluaéni dotaznik pro ucitelku MS

Vlastni hodnoceni $koly — dotaznik pro ugitelku MS

Kontrolni ¢innost zastupkyné feditelky pro mateiskou skolu

Zaznamy z hospitaci v MS, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Spisy déti vedené ve Skolnim roce 2019/2020

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS, skolni rok 2018/2019

Plan DVPP pro skolni rok 2019/2020

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikt skoly, ze dne 1. 9. 2019
Vyhodnoceni planu DVPP pro skolni rok 2018/2019

Rozvrhy hodin tfid a uciteld, skolni rok 2019/2020

Skolni matrika vedend k terminu inspekéni ¢innosti (elektronicka verze)

Ttidni knihy zakladni Skoly (elektronicka verze), Skolni rok 2019/2020, namatkovy
vybér

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace (Skolni druzina), Skolni rok 2019/2020
Zakovské knizky, zakovské zapisniky, $kolni rok 2019/2020, namatkovy vybér
Zakovské sesity, pracovni listy, pracovni sesity, vedené k terminu inspekéni ¢innosti,
namatkovy vybér

Klasifikace a dochdzka 74kl tfid, Piehledy prospéchu, Skolni rok 2018/2019
(elektronicka verze)

Zapisy z jednani metodického sdruzeni prvniho stupné zakladni Skoly
a predmétovych komisi druhého stupné zakladni Skoly, Skolni roky 2018/2019
a 2019/2020

Report — vysledky testovani CSI, Masarykova zakladni §kola a matefska §kola Velka
Bystfice, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Pisemné kontrolni prace z ¢eského jazyka, matematiky, anglického jazyka, Skolni rok
2018/2019, namatkovy vybér

Protokoly o komisiondlni zkousce, druh zkouSky: opravna, Skolni rok 2018/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii S$koly vedena k terminu
inspekéni Cinnosti
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48.

49,

50.

51.
52.

53.

Souhrnnd dokumentace poradenskych sluzeb ve Skole, Skolni roky 2018/2019
a 2019/2020

Seznam zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedeny Kk terminu inspekéni
¢innosti

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zaki pti poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly, roky 2018 a 2019

Doklady souvisejici se zabezpecenim $kolniho stravovani, $kolni roky 2018/2019
a 2019/2020

Inspekéni zprava, &. CSIM-1044/12-M, ze dne 10. 12. 2012
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to Kk rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Katefina Kasparova, Skolni inspektorka,

. N Mgr. Katetina KaSparova v. r.
vedouci inspek¢éniho tymu & P

Mgr. Dana Antlova, $kolni inspektorka Mgr. Dana Antlovav. r.
RNDr. Josef Husarek, Ph.D., $kolni inspektor RNDr. Josef Husarek, Ph.D. v. .
Mgr. Pavel Oklesték, Skolni inspektor Mgr. Pavel Oklesték v. r.
Ing. Eva Stachova, kontrolni pracovnice Ing. Eva Stachovav. r.

V Olomouci 11. listopadu 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Rakova, MBA Mgr. Jana Rakova, MBA v. r.
feditelka skoly

Ve Velké Bystfici 12. 11. 2019
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