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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a $kolni druzinou podle piislusnych Skolnich vzdé€lavacich programu v souladu
S 8§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
ptedpisy a pfislusnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Inspekéni Cinnost na zakladé podnétu podle § 174 odst. 6 Skolského zékona.



Charakteristika

Zakladni Skola Havifov-Podlesi Mladeznickd 11/1564 okres Karvina, piispévkova
organizace (dale ,,8kola“) vykonava Cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny a skolni jidelny.
Ve dvaceti ¢tyfech tiidach zakladni Skoly bylo vzdélavano 545 zaki, z toho bylo 54 zaku se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Ctyii zaci S odliSnym matefskym jazykem. Ve Skolni
druzin¢ probihalo zajmové vzdélavani v deviti oddé€lenich, ve kterych bylo zapsano
247 zaku.

Skola se profiluje rozsifenou vyukou cizich jazykt. Nabizi anglicky jazyk od 1. roéniku
a od 6. ro¢niku maji zaci moznost volby dalsiho ciziho jazyka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ptisobi ve funkci od roku 2012. Napliiuje koncepci rozvoje skoly se
zamétenim predevsim na zvyseni kvality poskytovaného vzdélavani a zlepsovani urovné
materialnich podminek Skoly. Vétsinu cilt v této oblasti se daii ispésné realizovat. Vedenim
Skoly je plnéni jednotlivych tikola kontrolovano a pravidelné vyhodnocovano, nastavené
autoevaluaéni mechanismy jsou G¢inné a umoziuji piijimat vhodna opatfeni. Reditelka
Skoly pravidelné monitoruje pedagogické procesy, zajistuje dostate¢nou informovanost
I pruzné feSeni vSech provoznich i pedagogickych zalezitosti. Kvalitu vyuky ovéfuje
hospita¢ni ¢innosti, pfi niZ sleduje hlavné jevy, které se ve vyuce objevuji. PtileZitosti ke
zlepSeni je zamé&feni se na jejich efektivitu za Gcelem zvyseni kvality vyuky. Kompetence
jednotlivych pracovnikii véetné vedoucich zameéstnancli jsou stanovené, jejich ucelné
rozvrzeni podporuje aktivni participaci pedagogl na fizeni Skoly.

Vzdélavani zakt zajist'uje funkceni, spolupracujici a stabilizovany pedagogicky sbor. VSichni
ucitelé, asistenti pedagoga a vychovatelky Skolni druziny spliuji pifedpoklady odborné
kvalifikace. Odpovidajici péce je vénovana novym a zejména zainajicim pedagogum.
Reditelka $koly podporuje aktivity sméfujici k vyméné zkusenosti mezi pedagogickymi
pracovniky (vzdjemné hospitace, pfedmétové komise, neformalni setkani). ZvySenou
pozornost vénuje feditelka Skoly dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovniki a dba
na vyuziti poznatkl pro rozvoj Skoly a kvality vyuky. Dalsi vzdélavani bylo orientovano
na spolecné vzdélavani, ¢tenarskou, matematickou a jazykovou gramotnost, komunikaci
se zdkonnymi zéstupci zakt ohrozenych Skolnim neuspéchem, hodnoceni zaku-cizincl
(8kola ma proskolenou ucitelku), bilingvni vzdélavani a metodu CLIL ve vyuce a podporu
kritického mysleni. Dobrym piikladem pro ostatni pedagogické pracovniky je pribézné
aktivni vzdélavani feditelky Skoly ¢i jeji zastupkyné v oblasti efektivniho fizeni skoly, které
uplatiuji v praxi.

Naplnovani $kolnich vzdélavacich programii pozitivné podporuji dobré partnerské vztahy.
Skola aktivné spolupracuje s fadou instituci a organizaci, ale piedev§im rozviji aktivni
spolupraci se zakonnymi zastupci zakt. Poskytuje jim vhodny informacni servis (webové
stranky, tfidni a konzulta¢ni schlizky, nabizi poradenské sluzby véetné moznosti navstévy
Skolniho psychologa, nasténky v budové) a také jim umoznuje aktivni zapojeni do zivota
Skoly. Béhem roku jsou organizovany akce, pii kterych mohou rodi¢e vice poznavat skolu,
neformalné se setkdvat €i poznavat zajimavé zplsoby traveni casu s détmi (Skolni ples,
vanoc¢ni jarmark, tfidni besidky, détska letni olympiada apod.). Spoluprace mezi zékladni
Skolou a partnerskymi matefskymi $kolami je neformalni a ptinosna. K osobnostnimu
rozvoji zakid a k rozvoji komunikacnich a socialnich dovednosti pfispiva pusobeni
zakovského parlamentu a zejména jeho aktivity. Vyznamné a pfinosné pro $kolu je zejména
pusobeni obecné prospésné spolecnosti ,,LEPORELO children®, ktera zajist'uje mimoskolni



akce pro zaky, podporuje jazykovou vyuku, sportovni, umélecké i védomostni soutéze
a podili se na zlep3eni vybavenosti §koly. Skola aktivn& spolupracuje se zatizenimi pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki, méstskou knihovnou, policii méstskou a statni,
oddé€lenim socialné pravni ochrany déti, spravou sportovnich a rekreaénich zafizeni (vyuziva
jejich viceucelové hiiste), obecnimi spolky. Velkou pomoci jsou dary od spolupracujicich
organizaci a komercnich subjektti, které piispivaji k uspé$nému prabéhu kulturnich
a sportovnich aktivit zakda. Ucelna je spoluprace se ziizovatelem a mistnimi $kolami
pti realizaci projektu ,,Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani v ORP Havitov II*. Spoluprace
S partnery je nejen oboustranné ptinosna, ale pfispiva zejména ke zkvalitnovani vzdélavani.

Skola vymezila forméalni rimec bezpe¢nosti a ochrany zdravi, poskytuje Zzakéim nezbytné
informace v prevenci rizik a plIni povinnosti Kk zajisténi podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi. Zaci jsou pou¢ovani o bezpeéném chovani a pozarni prevenci. Dopravni vychova je
vV pozadovaném rozsahu napliiovana zapracovanim piislusnych témat do odpovidajicich
vyucovacich pfedméti. Této oblasti se vénuji vybrané projektové dny, besedy s odborniky
a soutéze.

Pti sestavovani jidelnich listkli je vénovana pozornost vyzivové hodnoté jidel, rozmanitosti
i vybéru potravin v souladu se zasadami zdravé vyzivy. Zakim se zdravotnimi potiZemi jsou
piipravovany ob&dy v ramci bezlepkové diety. Skola zajist'uje ve spolupraci se ziizovatelem
dietni stravovani také pro okolni zakladni Skoly. Vybaveni kuchyn¢ vzhledem k jeji
vytizenosti jiz vyzaduje modernizaci. Skola svymi aktivitami vede zaky k ziskavani
a zlepSovani stravovacich navyku. Zapojuje se do projekti ,,Ovoce a zelenina do skol*
a ,,Zdrava $kolni jidelna®. Z&ci si v priib&hu téchto aktivit sami p¥ipravuji svadiny a sestavuji
tradiéni menu. Skolni jidelna ptipravuje dopoledni svaciny a zajistuje pitny rezim zakim
po dobu vydeje stravy.

Vicezdrojové financovani umoznilo Skole vytvofit dobré podminky pro realizaci Skolnich
vzdélavacich programi. Kromé finanénich prostiedkti na vzdélavani a z rozvojovych
programi ze statniho rozpoctu Skola vyuzivdA moznosti zapojeni do projekti
spolufinancovanych Evropskym socialnim fondem ,,Sablony* a , Erasmus+“. Realizaci
projekti je na ptiklad podporovan rozvoj ¢étenaiskych dovednosti, zakiim ohrozenym
Skolnim neuspéchem je nabizeno doucovani, pedagogicko-psychologicka ¢innost $kolni
psycholozky je na plny Uvazek ¢i ucitelim je umoznéno zdokonaleni znalosti a dovednosti
V oblasti cizich jazykd.

Zakladni $kola méa dostatek uceben (kmenové a odborné). Zakam je k dispozici $kolni
knihovna, ¢ast kniznich sbirek maji uéitelé prvniho stupné ¢i uéitelé Ceského jazyka ve svych
kabinetech nebo tiidach. Vétsina tiid je vybavena dataprojektorem, piipadné i interaktivni
tabuli. Pro té€lovychovné aktivity jsou k dispozici dvé télocvicny a venkovni sportovni areél,
ktery je ve spravé jiné piispévkové organizace meésta. Sportovni zdzemi a rovnéz odborna
a materidlni vybaveni, které vyuziva $kolni druZina, umoziiuji v rozsahu deklarovaném
Skolnim vzd€lavacim programem jeho napliovani. Venkovni prostiedi nabizi ptilezitosti
k volnému pohybu i zazemi pro tizené vzdélavaci aktivity.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Pribéh vzdelavani byl zaloZzen na empatickém pfistupu uciteld k zakim a vzajemném
respektu, coz u€¢inn€ napomahalo vytvafeni pozitivnich vztahli mezi t€astniky vzdélavani
a vyrazné ve vétSin€ vyucovacich hodin podporovalo komunikaci zaka a ucitelt.



Sledované hodiny dosahovaly standardni, ojedinéle vyborné urovné. V tvodu byli Zaci
vétsinou seznameni se vzdélavacim cilem hodiny, ktery vychazel ze skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani. Vyucujici kladli diiraz na procvicovani a upevnéni uciva,
citlivé pracovali s chybou, ob¢as vyuzivali pfiklady z realného zivota. Jednotlivé hodiny
m¢ély spad a ¢innosti na sebe Gc¢elné navazovaly. V hodinach vyucujici volili stfidani metod
a forem préce, které napomahaly plInit stanoveny cil hodiny, ne vzdy vsak pfinasely zapojeni
a aktivitu vSech zaka. Prilezitosti ke zlepSeni je vyuzivani metod a forem vedoucich
k aktivizaci a vétsi samostatnosti zakl zejména na druhém stupni. V nékterych hodinach byli
zaci vedeni k rozvoji kritického mysleni a havrhovani moznych feSeni (fyzika a chemie)
s odkazem na jiz prob&hlé pokusy. V hodinach ciziho jazyka se ulitelé zaméfili na rozvoj
feCovych dovednosti, dostate¢na pozornost byla vénovéana ctenému textu a psani. V hodiné
zemépisu bylo uskute¢néno bilingvni vzdélavani. Prostor ke zlepSeni se nabizi ve vEétsim
vyuziti poslechovych cviceni, kdy jejich zafazeni do vyuCovacich hodin by umozZnilo
kvalitativni posun v jazykovych dovednostech a podpofilo aktivitu zakia. V piipad€ vyuziti
didaktické techniky s ni pracovali vétinou jen ugitelé. Zaci byli vyuéujicimi motivovani
k dokonéeni prace a k vzajemné spolupraci a komunikaci, coz rozvijelo jejich socialni
a komunikaéni kompetence. Kvalitu vyuky zvySovala okamzitd zpétnd vazba vyucujicich
a podpora vnitini motivace zakti formou pochvaly a povzbuzeni. Vyucujici kladli na zaky
pfiméfené naroky, a v pfipadé potieby jim poskytovali pomoc, takze i slabsi Zaci méli
moznost zazit uspéch. Ve vétsiné hodin chybéla diferenciace zadaného Ukolu, a zaktm
rychlejsim ¢&i s projevy nadani nebylo tak umoznéno aktivni zapojeni do vzdélavaciho
procesu. V zavéru hodin pedagogové uplatiiovali prvky sebehodnoceni, které zejména na
druhém stupni pasobilo formalné. Moznost porovnat dosazenou uroven znalosti
adovednosti nebyla vyuZita. Zadouci je pravidelné a Gcelné vyuZivani formativniho
hodnoceni zakd.

Pii hospita¢ni ¢innosti ve tiidach byla sledovana také uroven vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Pedagogové dokazali reagovat na aktudlni potieby zaki
a prizptisobovat c¢innosti tak, aby vzdéldvaci proces probéhl s nejvyssi mirou vyuziti
vzdélavacich aktivit. V prib&éhu vyuéovacich hodin s Gcasti asistenta pedagoga byla dle
doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni poskytovana zejména podpora zakim se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, v piipadé potieby i ostatnim Zakim. Spoluprace ucitelt
s asistenty pedagoga byla vétsinou efektivni. Zakovi s odlisnym matefskym jazykem byla
v hodinach ¢eského jazyka a matematiky poskytovana podpora, kterd byla patrna zejména
pii kladeni otdzek ¢1 zadavani samostatné prace. Vyucujici se vzdy ujistil, zda 74k rozumi
otdzce a zadani. Rozsah pomoci nenarusoval prubéh hodiny. Ostatnim zaktim s odliSnym
matefskym jazykem nebylo nutné podporu poskytovat. Jednalo se o Zaky se zvladnutou
znalosti Eeského jazyka, ktefi jiz dlouhodobé pobyvaji na uzemi Ceské republiky. Skola
vyhodnocuje u¢innost podpory, piipadné piijima dalsi opatieni.

Sledovana vyuka na prvnim stupni smétovala k naplnéni pozadovanych vystupii a rozvoji
védomosti a dovednosti zaki podle jejich schopnosti. Vyucujici vétsinou promyslené stiidali
frontalni zptisob vyuky se samostatnou praci a praci ve dvojicich ¢i ve skupinach, volili
efektivni metody k dosazeni stanoveného cile a uéelné pouzivali odpovidajici vyukové
materialy aucebni pomucky. Uzité metody vedly k rozvoji klicovych kompetenci
I jednotlivych gramotnosti zakt veetné socialni gramotnosti. Ucitelé promyslen€ navazovali
na znalosti zaki z pfedchéazejicich hodin 1 praktického Zivota, poskytovali v§em pftilezitost
zapojit se aktivné do vyuky. Dil¢i pokroky podporovali ptfevazné kladnym slovnim
hodnocenim. Zaci prvniho roéniku prokazovali velmi dobrou adaptaci na §kolni prostiedi,
spravné reagovali na pokyny vyucujicich, aktivné plnili zadané ukoly. Komunikovali
na urovni piimetené jejich veéku.



V hospitovanych hodinach na druhém stupni ziejma byla snaha motivovat zaky k aktivite.
Velmi zdafila byla skupinova aktivita ve vyucovaci hodiné fyziky a chemie, v zavéru
probéhla zavéreéna prezentace vysledku véetné hodnoceni (ucitelem a zaky). Mensi prostor
byl dan zaktim k samostatnému vyhledavani informaci. Vétsinou zaci méli moznost vyjadrit
svlj nazor. Nékteii ucitelé méli tendenci piebirat aktivitu za zaky (napf. zaci odpovidali
jednoslovné na otazky ucitele, ktery pak podal souvislé vysvétleni). U¢itelé se snazili udrzet
pozornost zakd, prubézné ovérovali kladenim otazek zvladnuti uciva, reagovali na jejich
chyby a poskytovali zpétnou vazbu vyuzitelnou k dal§imu uceni. Pfi individualnim zkouseni
¢i prezentaci zakovskych praci vyucujici vybizeli zaky K vzajemnému hodnoceni, sami vSak
zaky hodnotili pouze znamkou a nevyuzili formativni hodnoceni. Ne vzdy se podafilo
v zavéru vyucovacich hodin vy¢lenit dostateény ¢asovy prostor na shrnuti a upevnéni uciva,
anebyla tak ziskana zpétna vazba 0 tom, jaké dovednosti a znalosti si Zaci z vyuky odnaseji.

Pii vzdélavani zakt ve Skolni druziné byly vhodné zatazeny odpocinkové, pohybové
azajmové Cinnosti s cilem poskytnout vSem zakum prostor pro relaxaci a vest je
ke spravnému vyuziti volného ¢asu. Vychovatelé¢ jim poskytovali dostatek piilezitosti
k seberealizaci, pfihlizeli k jejich moZnostem a schopnostem. Zaci si mohou vybrat
z nabidky zajmovych krouzka a zapojit se do ¢innosti péveckého sboru. Pravidelné jsou
zafazovany aktivity zaméfené na cileny rozvoj jednotlivych gramotnosti a na dopravni
vychovu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke zjistovani vysledkt vzdélavani zaku Skola vyuziva podle potieby externiho testovani
a pravidelné vlastni srovnavaci testy nebo pisemné prace, které pedagogové spolecné
vyhodnocuji na jednanich metodickych sdruzeni a pedagogickych radach. Pravidelné
dochazi k posouzeni urovné napliovani $kolniho vzdélavaciho programu a porovnani
vysledku paralelnich tiid. S vysledky srovnavacich testl feditelka Skoly a ucitelé efektivné
pracuji, jejich prostfednictvim identifikuji vyukové obtize zakia a pfipadné upravuji tempo
prace ¢izvolené ucebni postupy. Piedlozené analyzy vcetné hodnoceni pribéhu
vyucovacich hodin a nasledné opatteni feditelky $koly dokladaji, ze vysledky vzdélavani
zakd na vysvédéeni se ve vétsiné shoduji s vysledky srovndvacich pisemnych praci.
Objektivni zpétnou vazbu o dosazené trovni a kvalit¢ vzdélavani ziskava Skola také
prostiednictvim externiho testovani. Vysledky vzdélavani zaka v externi evaluaci
ve sledovaném obdobi korespondovaly s jejich pribéznou klasifikaci. Skola motivuje zaky
k ucasti v soutézich a olympiadach a poskytuje podporu kK jejich vykontim. Pro $koly
V regionu organizuje soutéz v anglickém jazyce ,,Jazyk hrou®.

Z&ktm ohrozenym $kolnim netispdchem je poskytovana u¢inna podporu. Analyza vysledki
vzdélavani prokazala, Ze ve sledovanem obdobi nedochéazelo k vyraznému zhorSeni
prospéchu. Vedeni $koly vSechny tyto piipady ve spolupraci s ostatnimi pedagogy vcas
identifikovalo a fesilo.

Poradenské sluzby Skola zajistila prostfednictvim Skolniho poradenského pracovisté.
Kompetence jednotlivych ¢lenti poradenského pracovisté jsou jasn€ vymezeny. ZvySena
pozornost je vénovana prevenci negativnich jevl, zdklim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, S odlisnym matefskym jazykem a podpote zakt s vychovnymi obtizemi. Byla
pfijata U€inna opatieni tykajici se jednotného postupu tfidnich uciteld a spoluprace se
zakonnymi zastupci. Skolni systém poradenstvi je komplexni a vytvaii kvalitni podminky
pro préci szaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami formou vcasné pedagogické
diagnostiky, aktivni spolupréce se skolskymi poradenskymi zafizenimi a naslednym
napliovanim jejich doporuceni. Pfinosné a efektivni je pusobeni vychovné poradkyné



a skolni psycholozky. Spoluprace skolni psycholozky s tfidnimi uéiteli vyrazné napomaha
vV udrzovani dobrych a bezkonfliktnich vztahti v tfidnich kolektivech, mezi jednotlivymi
7aky a feSeni negativnich jevi. U¢innd pomoc je nabizena také zdkiim prvnich tiid
a adaptacnim programem pro zaky Sestych ttid, které eliminuji riziko mozného neuspéchu,
pii pfechodu zprvniho na druhy stupen =zakladni Skoly. Kariérové poradenstvi
je poskytovano zaktm izakonnym zastupcim na velmi dobré trovni, $kola poskytuje
dostatek informaci ohledn¢ optimalni volby dalSiho vzdélavani.

Preventivni program $koly je dobfe nastaven, je pravidelné vyhodnocovan a upravovan.
Zamé&fuje se na minimalizaci rizikového chovani zakt a je vhodné zatazen do vyuky
i mimogkolnich aktivit. Skola priib&zn& sleduje a analyzuje projevy rizikového chovani
zakl. Dafi se ji pfedchazet rizikovym projeviim chovani. Ucitelé disledné vyzaduji
dodrzovani pravidel chovani zakl nastavenych ve Skolnim fadu, coz se mj. promita
do minimalniho poc¢tu ud€lovanych vychovnych opatieni a snizenych znamek z chovani.
Vyrazné pievazuji pochvaly nad kazenskymi opatienimi. Dusledny je ptistup tfidnich
ucitelt ve spolupréci se zadkonnymi zastupci a preventivniho tymu Skoly K vysoké absenci
nékterych zaka a zejména k neomluvené absenci.

Vysledky tucastnikli zajmového vzdelavani odpovidaji vystupim a cilim stanovenym
ve §kolnim vzd&lavacim programu $kolni druZiny i osobnim moZnostem zakd. Skolni
druzina prostfednictvim nabizenych aktivit zaky Gspésné motivuje k aktivnimu traveni
volného ¢asu. Vychovatelky velmi dobie vyuzivaji moznosti, které nabizi prostory skoly,
jeji venkovni aredl a blizky lesopark.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Reditelka $koly rozviji materialni predpoklady pro efektivni vzdélavani.

- Skola tsp&sné realizuje aktivity podporujicich vzdélavani v cizich jazycich.

Silné stranky

- Pfinosna a efektivni spolupriace s organizacemi a institucemi pfispiva ke zkvalitiovani
vzdélavani.

- Pfijemnd a vstficnd atmosféra podporovala v pribéhu vzdélavani komunikaci Zaka
a uciteld.

- Aktivni a U¢innd cCinnost ¢leni Skolniho poradenského pracovisté pii zajiStovani
poradenskych sluzeb ve skole.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Niz8i mira diferenciace a individualizace vyuky dostate¢né nezohlediuje odlisné
potieby a pracovni tempo jednotlivci.

- Prilezitosti ke zlepSeni je vyuzivani aktivizacnich metod a forem vyuky smeétujicich
k rozvoji klicovych kompetenci a gramotnosti zakt

- Prilezitosti ke zlepSeni v hodinach cizich jazykl je Gcelné zatazovani poslechovych
cviceni.



Minimalni uplatiovani u¢inného zakovského hodnoceni formou vzajemného hodnoceni
a sebehodnoceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Diferencovat vyuku podle individualnich vzdélavacich potieb zaku.

Aplikovat inovativni metody a formy prace pti vzdélavani zakia za Gcelem podpory jejich
aktivniho zapojeni do vzdélavani.

Zatazovat v hodinach cizich jazykt poslechova cviceni a tim efektivnéji podporovat
jazykové dovednosti zaki.

Vést zaky cilen¢ k rozvoji sebereflexe a ke vzdjemnému hodnoceni vyuzitim
formativniho hodnoceni.

Zefektivnit hospitani Cinnost s diirazem na poskytovani zpétné vazby vyucujicim
za ucelem zvyseni kvality vyuky a jejiho ptinosu pro zaky.

Realizovat projekt rekonstrukce odborné ucebny fyziky a chemie a pokraCovat
ve zkvalitiiovani prostor Skoly.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly

ve

lhiaté do 21 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri

inspekéni Einnosti a ve stejné Thité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© oo N o

10.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ZL/52/2018 vydand Zastupitelstvem mésta Havifova na zakladé
usneseni ¢. 31/2ZM/2018 ze dne 3. 12. 2018
Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni ze dne 21. 2. 2019 (elektronicky)

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Havifov-Podlesi
Mladeznicka 11/1564 okres Karvina ze dne 30. 5. 2012 a s G¢innosti od 1. 8. 2012

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,Jazyky — Brana do svéta“
¢j. 1298/2011/03/ZSM s platnosti od 1. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program s$kolni druZiny ,,Pohodovéa $kolni druzina“ s platnosti
od 1.9.2016

Plan rozvoje Skoly 2018-2024

Organizacni ad Skoly 2018/2019 s ucinnosti od 1. 9. 2018

Plan prace vcetné kontrol na skolni rok 2018/2019 ze dne 1. 9. 2018
Zaznamy fteditelky Skoly z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2018/2019

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli skoly ve Skolnim roce
2018/2019 veetné planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki



11. Dokumentace metodickych a predmétovych tym za Skolni roky 2017/2018
a2018/2019

12. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

13.  Zapisy z jednéni pedagogické rady, skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
14.  Skolni #ad zakladni 8koly &j. 426/2018/ZSML ze dne 31. 8. 2018

15.  Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2018

16.  Skolni preventivni strategie 2018 — 2022 s uéinnosti od 1. 9. 2018

17.  Minimélni preventivni program 2018/2019 s G¢innosti od 1. 9. 2018

18.  Rozvrh vyucovacich hodin podle tfid a vyucujicich, Skolni rok 2018/2019
19.  Skolni matrika zakladni §koly vedena ve $kolnim roce 2018/2019

20.  Ttidni knihy vSech tfid vedené ve skolnim roce 2018/2019

21.  Dokumentace zakl se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami vedena ve Skolnim roce
2018/2019

22.  Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki vedena ve Skolnim roce
2018/2019

23.  Knihy urazt a zdznamy o urazu ve skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019

24. Vykaz zisku a ztraty pfispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2018 ze dne
6.2 2019

25.  Hlavni kniha uéetnictvi za obdobi 01-12/2018 ze dne 6. 2 2019

26.  Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo&tu v roce 2018
ze dne 23. 1. 2019

27.  Dokumentace Skolni jidelny vedend ve Skolnim roce 2018/2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukém reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S§kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské gkolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Kazimierz Worek v. r.

Karel Richter, skolni inspektor Karel Richter v. r.

Mgr. Eliska Birkova, Skolni inspektorka Mgr. Eliska Birkova v. 1.

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, skolni inspektorka PhDr. Ing. lvana Teichmannova v. r.

Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Fulneckova v. r.

V Ostravé 12. 3. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Magr. Iva Badurovd, feditelka skoly Mgr. lva Badurova v. r.

V Haviroveé 15. 3. 2019



