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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a odst. 4 zékona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Gymnazium Frantiska Palackého, Neratovice, Masarykova 450 (dale skola) je ptispévkovou
organizaci zfizenou StfedoCeskym krajem na dobu neurcitou. Vykonava c¢innost ve stfedni
Skole s kapacitou 485 74k a skolni jidelné s kapacitou 500 jidel.

V souladu s rozhodnutim zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni realizuje Skola
v leto$nim Skolnim roce vyuku ve dvou oborech vzdélani denni formou:

79-41-K/801 Gymnazium vSeobecné

79-41-K/81 Gymnazium

V dob¢ inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 414 zakh v 18 tfidach. Kapacita skoly byla
tak naplnéna na 85 %. Pocet Zaki je za posledni tii roky stabilni.

Od Skolniho roku 2005/2006 nastoupil do Skoly novy feditel, ktery pokracuje v dal§im
zkvalitiovani vychovné vzdélavaci cCinnosti, materidlnich podminek a ziskdvani dalSich
finan¢nich zdroji. Postupné kvalitativni posuny udélala Skola v materidlni oblasti. Byla



oteviena nova sportovni hala, svépomoci vybudovan beachvolejbalovy kurt slouzici
pro vyuku télesné vychovy a mimoskolni aktivity, postaven vytah a ploSina pro imobilni
zaky, zahajena vyména oken, zrekonstruovany dal§i prostory Skoly, ve vSech tfidach
dokonéena vyména tabuli. Zakiim bylo vytvofeno zdzemi v tzv. ,studentském kiidle skoly*,
které slouzi jako ¢itarna, klub a zkuSebna pro hudebni skupiny (je zpfistupnén i zakim
ostatnich skol).

Skola stabilné poskytuje dobrou troveii vychovy a vzdélavani.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném obdobi (2006 az 2008) Skola hospodatila jako piispévkova organizace
zejména s dotacemi ze statniho rozpodtu (z kapitoly MSMT, dale SR), dotacemi
od zfizovatele a prostiedky z fondd. Financni prostiedky na pfimé vydaje na vzdélavani
vyuziva Skola na platy a ndhrady plat, ostatni osobni néklady, na zakonem stanovené odvody
do fondi socidlniho a zdravotniho pojisténi, na piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb,
na ucebnice, ucebni pomicky a Skolni potfeby, na vydaje spojené s dalsim vzdélavanim
pedagogickych pracovnikli (dadle DVPP) a na dalsi ¢innosti, které pfimo souviseji s rozvojem
Skoly a kvalitou vzdélavani. Dotace ze statniho rozpoc€tu na piimé vydaje na vzdélavani
pokryvaly 86 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly. Prostfedky na platy, ostatni
osobni néklady, ucebni pomiicky a Skoleni byly pln€ hrazeny ze stitniho rozpoctu. Vyse
poskytnutych finan¢nich prostfedki ve sledovaném obdobi umoziiovala ptiznani a vyplaceni
narokovych i nenarokovych slozek platu v§em zaméstnanciim Skoly.

Dulezitym zdrojem financovani je pfispévek na provoz Skoly poskytnuty zrozpoctu
zfizovatele. Finan¢ni prostedky jsou urcené k thrad¢, odpisim majetku a provoznich nékladt
(zejména energie, vodné-sto¢né, sluzby, pojisténi majetku, bézné opravy a udrzba). Kromé
provoznich vydaji poskytoval zfizovatel piispévek (v roce 2006 ¢astku 20. 000,- K¢, v roce
2007 ¢astku 50. 000,- K¢ a vroce 2008 castku 43. 000,- K¢) na tthradu naklada (doprava)
k vyménnym pobytlim s partnerskou Skolou v Holandsku. Pfispévky na provozni naklady
byly poskytovany v pribéhu kontrolovaného obdobi tak, aby byl zajistén plynuly chod
organizace. Déle poskytl ziizovatel t€elovou dotaci na vydaje k zakoupeni testl k pfijimacim
zkouskam (v roce 2007 ¢astku 9. 120,- K¢ a vroce 2008 castku 5. 440,- K¢). V roce 2007
prevedl ze svého rozpoctu skole vratku z prondjmu ve vysi 259. 160,- K¢, ktera byla pouzita
na dovybaveni sportovni haly a ndkup sportovniho naradi a potieb. V roce 2008 céstka
40. 845,- K¢ byla pouzita na vymalovani Saten a vstupnich prostor sportovni haly.

Mezi finanéni zdroje $koly patiily ve sledovaném obdobi také udelové dotace z MSMT
poskytnuté prostiednictvim Stiedoeského kraje s i¢elovymi znaky (dale UZ). V roce 2006
UZ 33 245 Statni informacni politika ve vzdélavani (dale SIPVZ) v &astce 294. 200,- K&.
Pridélené prostfedky byly pouZzity v souladu s cili a ukoly projektu, na ndkup antivirového
a bezpecnostniho programového vybaveni, rozsifeni prezencni techniky podporujicich vyuku
a na vzdélavani pedagogi. V roce 2007 UZ 33 245 dotace na rozvojovy projekt Program
na podporu pokryti konektivity Skol vramci SIPVZ v ¢astce 19. 457,- K¢&. Pridélené
prostredky byly plné pouzity vsouladu scili a ukoly projektu, na uhradu sluzeb
za poskytovani internetu. V tomtéz roce (2007) UZ 33 353 byly $kole poskytnuty finanéni
prosttedky na DVPP - Novd maturita v c¢éastce 5. 734,- K& (pouzity na seminafe
pedagogickych pracovnikil). Dale byly skole vroce 2007 pfidéleny ucelové financni
prostiedky UZ 33 353 na Podporu zvyseni poétu vyu¢ovacich hodin v oborech vzdélavani
gymndzii v ¢astce 403. 200,- K¢. Prostiedky byly vycerpany plné v souladu s cilem projektu
na navySeni vyucovacich hodin (fyzika, praktické cviceni z fyziky, zaklady spolecenskych
véd a prakticka cviGeni z chemie). Dalsi dotaci UZ 33 122 byl projekt na podporu aktiv
v oblasti socidln¢ patologickych jevi v ¢astce 50. 000,- K&, kterd byla pouzita v souladu



s ucelem poskytnuti na pobyt studentli v adaptacnim kurzu a na vzdé€lavani ucitel. V roce
2008 $kola vplné vysi vycerpala dotaci UZ 33 005 narozvojovy program Zvyseni
nenarokovych slozek plath a motivanich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace v ¢astce 103. 000,- K&. Prvotni
doklady k ucelovym dotacim byly piedloZeny, ucetni zaznamy o Cerpani jsou v Ucetnictvi
vedeny spravnég, prikazné a oddélenég, v souladu s pravidly projekta.

V roce 2006 Skola financovala z fondu reprodukce investi¢éniho majetku nakup kopirovacich
stroji a klimatiza¢ni jednotky do pocitatové pracovny v celkové ¢astce 144. 081,- K¢ a v roce
2008 byla provedena uprava odpadi v tklidovych prostorach v celkové vysi 130. 000,- K¢.

Skola provozuje doplitkovou &innost (cizi stravnici a drobny prodej ve $kolnim bufetu).

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze organizace na zajiSténi své Cinnosti vyuziva pouze zékladni
dotace (SR a pfispévky zfizovatele), v minimalné mife byly zapojeny do financovani vlastni
zdroje (pouziti fond), jiné zdroje do financovani Skola nezapojila.

Ve sledovaném obdobi Skola disponovala dostatkem materidlnich a financnich zdroju
pro podporu strategickych zaméri, realizaci Skolniho vzdélavaciho programu a dalSich
ucebnich dokumentii.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pfistup pii pfijimani ke vzdélavani

V oblasti pfijimani ke vzdélani je Cinnost Skoly v souladu s platnou pravni legislativou.
O vzdélavaci nabidce Skola informuje véas a vetfejnosti dostupnymi zplisoby. Informace jsou
zvefejiiovany na webovych strankach §koly a pfi Dni otevienych dveid. Skola také vydava
informaéni broZuru, ve které mohou zdjemci o studium ziskat veskeré dostupné informace.
Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2008/2009 bylo dvoukolové. Pfijimaci fizeni prob¢hlo formou
pisemnych zkusebnich testll agentury SCIO, s. 1. 0. z ¢eského jazyka, matematiky a obecnych
studijnich predpokladti. Zaci byli pfijimani ke studiu na zakladé nejlepsiho vysledku
u pfijimaci zkouSky. Pfihlédnuto bylo také k vystupnimu hodnoceni a prospéchu na zékladni
Skole. Pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2009/2010 je pfipravovano v souladu s novou vyhlaskou
MSMT o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani na stfednich §kolach.

O pfijeti ke vzdélavani, prestupu zdka zjiné Skoly, opakovani a pieruSeni vzdélavani
rozhoduje teditel skoly v souladu se Skolskym zdkonem podle spravniho fadu.

Zohledniovani vzdélavacich potieb jednotlivce

V leto$nim Skolnim roce Skola eviduje 12 zakl se specifickymi poruchami uceni bez nutnosti
integrace. Od ledna 2009 feditel Skoly dvéma z nich schvalil individudlni vzdélavaci plany.

Evidence téchto zakl je v kompetenci vychovného poradce, ktery tzce spolupracuje s jejich
zakonnymi zastupci a zajist'uje prenos potfebnych informaci jednotlivym vyucujicim. Prvotni
informace jsou ziskavéany prostfednictvim osobniho dotazniku, ktery zaci vypliluji na zacatku
studia. Vyvoj jednotlivych zakii je pak v pribéhu studia sledovan ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou (dale PPP). S ohledem na individualni problémy
zaka jsou doporuceny pfislusnému vyucujicimu vhodné pedagogické postupy, formy prace,
ale 1 systém provétovani znalosti a hodnoceni. V poslednich letech, v souvislosti s rozsitenim



ICT techniky, $kola umoziuje témto Zaklim pouzivani notebooktli pro béznou vyuku, ale i pti
psani pisemné maturitni prace.

Skola nevykazuje mimoiadné nadané zaky diagnostikované PPP, ale dle slov vychovného
poradce takové zaky podporuje. Své nadani maji moznost uplatnit v nejriznéjSich odbornych
soutézich a olympiadach, ale také ve stfedoikolské odborné &innosti. Skola je zapojena
do projektu Sokrates — Comenius. Zaci s vyjimeénym nadénim pro jazyky se maji moZnost
ptipravit na jazykové zkousky, umélecky zaméteni Zaci se podileji na kulturnim Zivoté Skoly.
Sportovné nadanym Zakiim Skola umozZziuje ti€ast na riznych soustfedénich a zavodech.

Skolni poradenstvi

Skola méa velmi dobfe propracovanou problematiku vychovného poradenstvi. Funkci
vychovného poradce vykondva jeden ze zéstupcii feditele Skoly, ktery ma pro tuto praci
potiebné vzdélani. Velmi tzce spolupracuje s vyucujici, jeZ zastadva funkci metodicky
prevence socialné-patologickych jevli. Ta pro Skolu vypracovala Minimdlni preventivni
program, jehoz cile jsou postupné béhem skolniho roku plnény a vyhodnocovany. Do $koly
téz externé¢ dochazi skolni psycholog. Pro jeho praci méd skola vyhrazenu mistnost, kterd
zarucuje diskrétnost pfi jednani se Zaky.

Nejcastejsi vychovné problémy (absence ve Skole, nevhodné chovani) jsou nejprve feSeny
s tfidnimi uciteli, v pfipad¢ potieby je svolana vychovna komise. Podle charakteru problému
jsou na ni ptizvani ptislusni pedagogicti pracovnici (vychovny poradce, tiidni ucitel, metodik
prevence socidlné-patologickych jevi, ptipadné feditel Skoly). Dany problém je pak tfesen
se zakem a jeho zakonnymi zastupci.

Vychovny poradce ve spolupraci s tiidnimi uciteli poskytuje zadkim vysSSich roc¢niki
informace o moznostech dal§iho studia, organizuje pro né besedy s byvalymi absolventy
Skoly. Ti jim ptedéavaji cenné zkuSenosti tykajici se pfijimacich zkousek, studia a studentském
zivoté na vysokych Skolach.

Sledovand oblast je na poZadované urovni.

Vedeni $koly

Skolni vzd&lavaci program (dale SVP)

Reditel $koly vydal s platnosti od 1. za¥i 2007 SVP pro 1. — 4. roénik viceletého gymnazia.
V jeho zpracovani byly zjistény nékteré formdlni a obsahové nedostatky v Castech:
zabezpecCeni Zzakll se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pozndmky k ucebnimu planu
a vsamotném ucebnim planu. VétSina nedostatkit byla operativné odstranéna v pritbéhu
inspekce. Celkové tak SVP odpovidd zasaddm Ramcového vzdélavaciho programu
pro gymnazidlni vzdélavani a podminkdm Skoly ve vSech oblastech (organiza¢ni, materialni,
personalni). Ve vzdélavacim programu jsou prosazovany rovnéz inovacni prvky.

Do SVP bylo zapracovano Opatieni ministryné $kolstvi mladeze a t&lovychovy, kterym se
méni Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ze dne 26. Cervence 2007,
&j. 15523/2007-22. Disponibilni ¢asova dotace byla zvysena na 24 hodin. Skola ji vyuzila
k posileni vzdélavacich oblasti (oboril): ¢esky jazyk a literatura, matematika a jeji aplikace,
déjepis, Clovek a piiroda, ¢lovék a zdravi, ¢lovek a svét prace. Na tvorbé SVP se podileli
vSichni pedagogicti pracovnici a jeho koordinatorem byl zastupce feditele.

Cinnost feditele §koly, vedeni $koly, pedagogické rady a pedagogickych pracovnikii prevazné
sméfuje k podpote a realizaci SVP a k rozvoji osobnosti zaki.

SVP je zvefejnén na webovych strankéach koly.



Strategie a planovani

Oblasti planovani vénuje vedeni Skoly velkou pozornost. Dokladem jsou peclivé zpracované
dokumenty Koncepce rozvoje skoly a Dlouhodoby zamér na roky 2008 a 2009). Veskeré
strategické cile jsou v souladu s dlouhodobymi zdméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy CR a Stiedogeského kraje. Plan prace skoly postihuje zajisténi celého §kolniho roku
2008/2009. Jeho soucasti jsou plany jednotlivych sekci Skoly (Cesky jazyk a literatura,
spolecenské ve&dy, matematika a vypocetni technika, télesna vychova, ptirodovédna
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a zaji$téni organizace Skolnich a mimoskolnich akci.

Skola je fizena feditelem a dvéma zastupci feditele v ramci stanovenych pracovnich naplni,
dikce Skolského zakona a ve znéni platnych vyhlaSek. Vedle uzsiho vedeni je pro feditele
Skoly poradnim organem pedagogicka rada, jejiz zapisy dokladuji, Ze pribézné fesi problémy
klasifika¢ni, vychovné, organizacni a hodnoti deklarované tkoly. DalS§imi poradnimi organy
jsou jednotlivé metodické sekce, Klub ptatel skoly a Rada klubu, slozena ze zastupcii zaka
jednotlivych tfid. Také z porad vedeni a mimofadnych pedagogickych porad jsou vedeny
systematické zapisy o zaddvanych tkolech, které vyustuji v pisemna zhodnoceni ¢i pisemné
pfijatd opatfeni. Zavéry zjejich jednani jsou vyuzivana zejména pro zlepSeni vysledkl
v oblasti vzdélavani.

Vlastni hodnoceni skoly splituje pozadavky pftislusné vyhlasky. Jeho pozitivem je stanoveni
i slabych stranek ¢innosti Skoly, av§ak ndvrh opatieni obsahuje jen méalo hodnocenych oblasti.
Prostfednictvim pedagogické rady, provadi vedeni Skoly kontrolu plnéni a ptipadné inovace
stanovenych strategickych zaméri rozvoje Skoly (Nastin rozvoje Skoly 2005 — 2009).
Stanovené cile a planovani jsou v souladu sredlnymi podminkami Skoly a jsou v praxi
realizovany. Koncepéni zdméry Skoly byly projednany pedagogickou radou.

Reditel §koly

Reditel §koly byl do své funkce jmenovan v ramci konkurzniho Fizeni a spliuje veskeré
kvalifikaéni pfedpoklady. Ma promyslenou koncepci rozvoje Skoly, kterou postupné realizuje.
Svédomité plni ukoly dané Skolskym zdkonem. Organizacni fad vymezuje jednotlivé useky
Skoly a wvytvaii velmi dobré podminky pro efektivni fizeni. Zietelné a jasné vymezil
pravomoci 1 zodpovédnosti vSech pedagogickych iostatnich pracovniki Skoly. Rozdéleni
kompetenci v fizeni kvality vzdélavani je funkéni a umoziiuje realizaci jeho obsahu.

Informacni systém Skoly zajiStuje obousmérny ptenos informaci. Operativni informovanost
pracovnikll je zajiStovand obvyklymi mechanizmy (pravidelné porady, Skolni intranet,
nasténky apod.). Nedilnou soucast informovanosti tvoii také kvalitni webové stranky.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost pro Skolni rok 2008/2009 je velmi dobfe rozpracovana
na vSechny oblasti Skoly, avSak jeji plnéni je podprimérné. RovnéZ ve strategickych
dokumentech je tato oblast hodnocena jako slaba stranka Skoly.

Informace o pribéhu, podminkach a vysledcich vzdélavani jsou systematicky
vyhodnocovany. Vedeni Skoly pritbézn¢ hodnoti jednotliva klasifika¢ni obdobi, jak z pohledu
naplnovani vychovné vzdélavacich cill, tak z pohledu dosahovanych vysledkd.

Povinna dokumentace je zpracovana kvalitn¢, avSak vykazovala formalni nedostatky, které
byly odstranény v pribc¢hu inspekéni ¢innosti (napi. chybi podpis feditele Skoly na vyro¢ni
Zprave).

Reditel $koly t&elng, hospodarné a efektivné vyuziva finanénich prostfedkdl ze statniho
rozpoc¢tu a vyhledava dalSi zdroje pro zlepSovani materidlnich podminek. Vyznamné je



aktivni zapojovani pedagogii do projektovych ¢innosti a podpora jejich dalsiho vzdélavanti,
které je planovano, realizovano i vyhodnocovano v souladu s prioritami $koly.

Skola je oteviena zdkonnym zastupctim Zakil i vefejnosti.

Vedeni Skoly dosahuje poZadovaného stavu, piikladem dobré praxe je podpora a realizace
projektovych aktivit.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky

Kontrolou personalni dokumentace bylo zjisténo, Ze ve skole vyucuje celkem 36 pedagogd,
znichz 33 (t). 87 %) ma zdkonem piedepsané vzdélani. Dva ucitelé jsou kvalifikovani pro
vyuku v zdkladni Skole a jeden ucitel ma stfedoSkolské vzdélani. Pedagogicky sbor je
stabilizovany.

Vedeni Skoly sleduje persondlni rizika a podporuje profesni rozvoj ucitelii a motivuje je
k dalSimu vzd¢lavani. Plan dal§itho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok
2008/2009 zahrnuje jejich vzd&lavani v oblasti RVP, pfipravy SVP, nové maturity,
vzdélavani vedoucich pracovniki Skoly v oblasti Skolského managementu a prohloubeni
odbornosti vyucujicich.

V tomto Skolnim roce ve $kole plsobi jeden zacinajici pedagog, s ivazkem 25 hodin tydné,
jehoz vedeni zabezpecuji vedouci predmétovych komisi.

Bezpedéné prostredi pro vzdélavani

Skola vytvati podminky pro zdravy vyvoj zéki, poskytuje informace k zajiiténi bezpeénosti
a ochrany zdravi apozarni ochrany. Ve Skolnim fadu jsou zakotvena zdékladni préva,
povinnosti a postupy v oblasti bezpe€nosti zaki a jejich ochrany pfed socialné patologickymi
jevy a projevy diskriminace. Skolni strategie prevence je podrobné zachycena v Minimalnim
preventivnim programu. Zapisy v tfidnich knihach dokladuji, Ze vSichni zaci byli
prokazatelné€ pouceni o mozném ohrozeni zdravi.

Z knihy Uraz a zdznamil o urazech zakl je ziejmé, Ze pocet Urazli ma v poslednich dvou
letech sestupnou tendenci. Pfevazuji Grazy pfi télesné vychove. Vedeni skoly pracovni rizika
a vyvoj poctu urazu sleduje a pravidelné¢ vyhodnocuje. Za posledni tfi Skolni roky bylo
vykazano 81 turazi (30-28-23), odskodnénych bylo 11. Vedeni skoly vyvoj poctu urazi
sleduje, vyhodnocuje jejich pficiny a ptijima opatieni k jejich minimalizaci.

Rovnéz jsou vedeny zapisy z provérek bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a zdznamy
o revizich.

Materialni a finanéni piredpoklady

Prohlidkou prostor Skoly bylo zjiSténo funkéni vyuziti vybaveni a Ucelné vyuzivani
prostorovych podminek k vyuce. K dispozici je 16 kmenovych uceben, pét uc¢eben jazyku,
ucebna hudebni vychovy, dramatické vychovy, informaéni a vypocetni techniky
(s 18 pocitacovymi stanicemi), poslucharna pfirodnich véd, laboratot, Skolni klub a ¢itdrna
(s 15000 svazky). Soucasti aredlu skoly je moderni sportovni hala, kterd slouzi k vyuce
télesné¢ vyuky, pro mimoskolni ¢innost studentii a sportovni vefejnost. Stard nevyhovujici
télocvicna byla pfestavéna na viceucelovou mistnost. V soucasné dobé se vyuziva jako
gymnastické studio a aula Skoly. Prostory Skoly jsou svétlé a Cisté. VSechny pocitace jsou
zapojeny do Skolni pocitacové sit¢ s bezdratovym pfipojenim na internet. Ve Skole se dale
vyuziva Sest dataprojektort, tii televizory s DVD piehrdvadem a videem. Pedagogim je
ptistupny internet a devét notebookd.



Prostiedi pro vyuku umoznuje realizaci vyuovanych vzdélavacich programti. Kontrolované
pfidélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu byly hospodarné a efektivné vyuzity
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Piedpoklady pro idadnou Cinnost Skoly dosahuji standardni uirovné.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena do Skolského rejstiiku.
Ve Skolnich letech 2000/2001 az 2006/2007 se ve Skole vyu€ovalo podle ucebniho planu,
ktery vznikl po desetiletém ovéfovani MSMT a projevil se jako funkéni. V nasledujicim
Skolnim roce (2007/2008) se vyucovani zacalo realizovat podle generalizovaného ucebniho
planu gymndzia s osmiletym studijnim cyklem, pficemZ soucasn€ v prim¢ zacala probihat
vyuka podle Skolniho vzdélavaciho programu. V souladu s moznostmi generalizovaného
ucebniho planu maji Zaci povinnost v poslednich dvou letech studia (septima, oktdva) vybrat
si k zakladni nabidce pfedmétl povinné volitelné seminéfe tak, aby byl naplnén ucebni plan
ptisluného ro¢niku. Zaci si z §iroké nabidky voli takové semindfe, které je pripravuji
ke studiu na vysokych Skolach. Zavazné ukazatele pro poCty vyucovacich hodin, délky
ptestavek a zafatek vyucovani jsou v tydennich rozvrzich jednotlivych tfid dodrZzovany.

Mimo vyucovani a v osobnim volnu maji Zaci moznost navstévovat studentsky klub KOS
(Klub odlozenych studenti).

Podpora rozvoje osobnosti zaku pedagogickym pracovnikem

Ve sledovanych hodinach pifevladala frontalni vyuka, zaznamenana vSak byla i1 skupinova
a individualni prace. Pokud méli ucitelé mozZnost, vhodné vyuzivali didaktickou techniku.
Moznosti jejiho vyuziti jsou vSak zatim omezené, protoze ve vétSiné kmenovych tiid tato
technika chybi. Dale pracovali s kopirovanymi texty, ndzornou tabuli ¢i riznymi podplrnymi
pomickami. V hodinach s pfirodovédnym zaméfenim byly zaznamendny demonstracni
pokusy.

VeétSina pedagogil rozvijela u zakl abstraktni predstavivost, logické mysSleni a posilovala
schopnost vyjadfit svij vlastni ndzor. V hospitovanych hodinach byl zaznamenan vstiicny
ptistup k Zadktim. Zavérecné shrnuti bylo zaznamenano ve vétsing shlédnutych hodin.

Projevy spolutéasti, spoluprace a aktivity zaka v prubéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach ¢eského jazyka, obCanské nauky a déjepisu aktivita zakid vzce
korespondovala s druhem a zpisobem vedeni vzdélavaci Cinnosti. V hodindch pro vyssi
ro¢niky, kdy vyuka méla ¢asto charakter vysokoskolské prednésky, se Zaci projevovali spiSe
pasivné. Svému vyucujicimu vSak pozorné naslouchali a vedli si pozndmky z jeho vykladu.
V ptipadé potieby pozadali o zopakovani &i zpfesnéni probirané latky. Zaci nizsich roéniki se
projevovali aktivngji. Pokud to charakter jejich prace dovoloval, spolupracovali a také se
dokézali nad svou praci kriticky zamyslet. Komunikaéni schopnosti zaki byly na velmi dobré
urovni. V hodinach vyuky cizich jazykl Zaci aktivné pfistupovali k Cinnostem, vécné
komunikovali s u¢itelem 1 mezi sebou. Patrna zde byla i sebereflexe zakd.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti ve Skole probihalo projektové vyucovani s ndzvem ,,Poznej svoje
meésto“. Hlavnimi aktéry tohoto projektu byli Zaci primy, ktefi pod vedenim zakl septimy,
mapovali ve skupinach zajimavé objekty svého mésta (méstsky ufad, policii, nemocnici,
pecovatelsky diim, atd.). Kone¢nym vystupem tohoto projektu byly prezentace jednotlivych
skupin a zavére¢ny znalostni test. VSechny navstivené hodiny v rdmci tohoto projektu se



vyznacovaly vysokou aktivitou zdkd, otevienou komunikaci, samostatnym feSenim
problémovych ukolli a vhodnym vyuzivanim mezipfedmétovych vztahd. Zaci byli vedeni
k tymové praci, zaznamenana byla pfizniva pracovni atmosféra a oteviend komunikace.

Hodnoceni prubéhu a vysledka vzdélavani

Vypracovand pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl jsou dodrZzovana. Dostatecné
motivuji Zaky ke zlepSovani osobnich vysledki a respektuji jejich individualitu.

Na zéklad¢ prostudovanych dokumenttli, rozhovorti s pedagogy a pozorovani pii hospita¢ni
¢innosti bylo zjisténo, Ze hodnoceni je provadéno béznou klasifikaci, podkladem pro ni jsou
obvyklé formy zkousek: Ustni, pisemné, hodnoceni individudlni i tymové prace. Dale Skola
vyuziva vlastni a komer¢ni testy.

Ve vétsSiné sledovanych hodin byli zaci motivovani a pribéZzné hodnoceni. V nékterych
hodinach bylo zaznamenano 1 sebehodnoceni zdkd. Znamky jsou zaznamenavany
do studijnich prikazi. Ke zlepSeni pribéhu a vysledkd vzdélavani vcetné piijimanych
opatfeni pfispivaji pravidelné analyzy hodnoceni Zzakl. Ptipadny neuspéch je feSen
ve spolupraci tfidniho ucitele s vychovnym poradcem a zdkonnym zastupcem Zéka. Pravidla
hodnoceni jsou soucasti Skolniho fadu a jsou zvefejnéna na ptistupném misté ve skole.
Hodnoceni vysledkti Zakli na urovni Skoly se vyuziva jako podklad pro opatfeni pfijimana
ke zkvalitnéni vzdélavani pedagogickym pracovnikem.

Pribéh vzdélavani v teoretickych predmétech je na standardni tirovni.

Partnerstvi

Rozvoj partnerskych vztahu Skoly

Skola tizce spolupracuje se zfizovatelem $koly, Méstskym ufadem v Neratovicich, Klubem
ptatel skoly, Klubem-NET, pedagogicko-psychologickou poradnou, nadaci rozvoje ob¢anské
spolecnosti, zdkladnimi Skolami v regionu a studentskym klubem KOS. Klub slouzi jako
studovna, herna, ale i jako prostor pro zajmové krouzky, vytvarné dilny ¢i besedy. Béhem
jeho existence zrealizovali Zaci fadu zajimavych akci, vcetné mezinarodnich projektt
s partnery z polskych a némeckych klubti, zapojenych do mezinarodni sité klubt pii Skolach.
Jeho existence je podporovana nadacemi ze zahrani¢i a vyznamna je spoluprace s méstem
Neratovice a primyslovym podnikem Spolana a. s. Na financovani se podili dale obcanské
sdruZzeni — Klub pratel gymnazia Frantiska Palackého, dalsi finan¢ni prostfedky jsou Cerpany
také z grantli, které se podatilo Skole ziskat (Nadace Vodafone ¢i ptispévek z Krajského
ufadu — odboru télovychovy a sportu.).

Studentsky klub pracuje velmi Uspésné, prezentuje se na internetu a Uzce spolupracuje
s feditelem Skoly. Z rozhovoru se zastupci zakl vyplynulo, Ze jsou informovéani o déni
ve Skole, podavaji navrhy a spole¢né planuji a organizuji akce Skoly (napt. Aves, Majdles),
krouzky (napf. sportovni, dramaticky) a spolupracuji se zahranicnimi kluby v Polsku
a Némecku.

Skola vydava také skolni Easopis Prevuet.

Pfinosna je i spoluprace $koly s holandskou partnerskou skolou Marne College Bolsward.

I ptes znacnou aktivitu feditele Skoly, nebyla ve Skolnim roce 2008/2009 ustanovena funk¢ni
Skolsk4d rada, které vyplyva ze zakona povinnost schvaleni Skolniho ftadu, pravidel
pro hodnoceni zaki a vyroéni zpravy. Zadost a navrh zvolenych zastupcii do rady za $kolu
(jeden zastupce rodicii, jeden zastupce zaki, dva pedagogicti pracovnici) byl odeslan v mésici
zati 2008 zfizovateli k doplnéni a jmenovani jejich clenll. V soucasné dobé se cekd
na vyftizeni ze strany zfizovatele.



Piinos partnerstvi pro obohaceni vzdélavaciho obsahu i zvySovani kvality materidlnich
predpokladu vzdélavani je nadstandardni.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ve vétSin€ sledovanych hodin s humanitnim charakterem byla zaznamenéana préce s texty.
Jednalo se pfedevSim o ucebnice ¢i kopirované materidly. Vybrané texty dokazali Zéci
analyzovat, vybrat z nich potfebné informace a ty interpretovat v mluveném projevu.
Vyucujici kladli diraz na vyjadfeni vlastniho nazoru Zz4kl. Zaznamenana byla prace
s informacemi v rdmci domadci pfipravy a naslednd prezentace pied tiidou. Vyvoj ¢tenatskych
kompetenci je téz posilovan tim, ze Z&ci v ramci osmiletého studia musi precist soubor
literatury, ktery rozsifuje jejich rozhled v beletrii doméci i svétové. Zaci aktivné vyuZivaji
sluzeb mistni knihovny.

Ve sledovanych hodinach anglického jazyka se vyucujici zaméfili na procvicovani
gramatiky, zvySovani slovni zdsoby a zlepSovani konverzacnich schopnosti zakl. Stranou
neziistal ani nacvik spravné vyslovnosti a etba textd. Zvlastni diraz byl kladen na pochopeni
mluveného projevu ze zvukovych nahravek. Vyuka byla provadéna formami, které
napoméhaly udrZet pozornost zakli a motivovaly je k dalsi praci. VétSina Zivé reagovala
a spravné pouzivala naucené obraty a slovni spojeni.

Skola se snazi kultivovat ziky v oblasti socialniho citéni. Zaci se pravidelnd ucastni
humanitarnich akei neziskovych organizaci: Srdi¢kovy den, Slunickovy den, akce PiStalka ¢i
peceni pro déti. Néktefi Zaci pravidelné navstévuji noveé ziizeny domov pro seniory: Dim
knéZzny Emmy. Seniorim poméhaji zptijemnit volné chvile — chodi s nimi na vychazky ¢i se
ucastni kule¢nikovych a Sachovych turnaji. Déle pro seniory organizuji mezigeneracni hry
a koncerty péveckého sboru.

Neékteti Zaci vysSitho gymndzia, poslucha¢i seminafe se zaméfenim na psychologii
a pedagogiku, se dobrovolné ucastni tzv. programu ,,5P“. V ramci tohoto programu se
zaméfuji na kontakty s détmi ze socidlné slabsich vrstev, se kterymi pak vychovné pracuji.
Skola jiz tradi¢né vysild zaky prvnich roéniki na seznamovaci, tzv. adapta¢ni kurz. Jeho
hlavni cil je zamé&fen na vytvofeni pozitivniho klimatu v nové vzniklé tride.

V hospitovanych hodindch matematiky se pedagogicti pracovnici snazili vyuzivat riznych
vyu€ovacich metod a organizacnich forem prace. Ve vétSin€ z nich pievazovaly tradicni
metodické postupy zastoupené verbalnim stylem a frontdlnim pojetim vyuky s vyuZitim
nejriiznéjSich podplrnych prostiedkli. Vyucujici pouzivali dostupné ucebni pomitcky
a ucebnice, didakticka technika nebyla ve sledovanych hodinach pouZzita.

Ve sledované hodiné informacni a komunika¢ni technologie bylo u¢ivo podavano formou
zajimavou a piijatelnou pro vSechny Zaky. Tempo bylo pfimétené, Zaci pracovali se zaujetim
a s vyuzitim svych dosavadnich znalosti. U€ebna ICT je vyuzivana i pro vyuku jinych
pfedmétl (napf. jazyky a zaklady spolecenskych véd).

Skola piikladné zabezpetuje vychovu zaki k Zivotnimu prostiedi. Prifezova témata jsou
fazena do vSech vyucovanych pfedmétii, Zaci zpracovavaji projekty (napif. Poznej svoje
meésto, Odpad a kam s nim) a ucastni se tydenniho pobytu ve stfedisku environmentalni
vychovy v Oucmanicich, kde rozvijeji sviij vztah k ptirodé, lesu a biotopu. Zaci zpracovavaji
seminarni prace na témata zaméfend na piirodni védy a s témito se prezentuji na soutézi
,,Cena generalniho feditele Spolany.*

Kvalitu urovné klicovych kompetenci Ize hodnotit jako standardni.



Vysledky vzdélavani Zaku na arovni Skoly

Uspé&S$nost zaka

Skola ma vytvofeny vlastni evaluaéni systém kontroly priibéhu vzdélavani zaki. Studium je
v tomto smyslu rozdéleno do tii cyklii (prima — tercie, kvarta — sexta, septima — oktava).
Na konci prvnich dvou cykll Zaci konaji tzv. zapo€tové prospéchové zkousky. Tyto zkousky
ovetuji, zda zék splnil standardy stfedoskolského vzdélavani. Vystupem tfetiho vzdélavaciho
cyklu je maturitni zkouSka. Ve Skole téz probéhlo testovani SCIO — Vektor a Maturita
nanecisto. V zeb¥itku testovanych $kol toto gymnazium dosahlo primérnych vysledkii. Skola
meéla v loniském Skolnim roce 91,5 % - ni ispéSnost v piijimani na vysoké Skoly.

Udaje o vysledcich vzdélavani jsou prehledn& uvadény ve vyroénich zpravach skoly.

Vysledky vzdélavani Zakii na urovni Skoly maji standardni uiroveri.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost stiedni $koly je v souladu s rozhodnutim a zaiazenim do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizent.

Vzdélavani je poskytovano podle platnych ucebnich dokumentii.

Skola zajistuje rovny piistup ke vzdélivini, pedagogicti pracovnici respektuji a zohlediiuji
vzdélavaci potieby jednotlivych Zdakii.

Persondalni podminky a efektni vyuZivdani financnich prostiedki pridélenych ze stdatniho
rozpoctu vytvareji predpoklady pro Fadnou cinnost Skoly.

Realizovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchdzet socidlné patologickym jeviim.
Ve Skole je podporovan zdravy fyzicky a psychicky vyvoj Zakit v bezpeéném prostiedi.
Hodnoceni prace Skoly probihda systematicky a komplexné. Poskytuje vSem, kteii jsou
zainteresovani na vzdélavani a sluZbach Skoly, kvalitni zpétnou vazbu.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé do $kolského
rejstiiku ze dne 31. srpna 2007, ¢j. 20550/2007-21, s ucinnosti od 1. zati 2007

2. Rozhodnuti Krajského utadu StredoCeského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
do Skolského rejstitku ze dne 13.zatfi 2007, ¢j. 135746/2007/KUSK, s Gi¢innosti
od 13. zafi 2007

3. Zfizovaci listina ze dne 18. Gervna 2001, &j. OSMS/1059/2001, Dodatek &. 1 ke ziizovaci

listing ze dne 6. prosince 2001, &. OSMS/7051/2001

Vlastni hodnoceni §koly (2006/2007)

Plan préce skoly na rok 2008/2009

Nastin rozvoje Gymnazia FrantiSka Palackého, Neratovice (2005 — 2009)

Koncepce rozvoje skoly na roky 2008, 2009

Dlouhodoby zdmér $koly na roky 2008, 2009

PN s
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11.
12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

45.
46.

47.
48.
49.
50.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Skolni #ad $koly véetn& pravidel pro hodnoceni zaki s uéinnosti od 13. listopadu 2008
a piilohou $kolniho adu (fady odbornych uéeben), &j. SR 03/2008/2009

Jmenovani feditele Skoly do funkce s ti¢innosti od 1. ¢ervence 2005

Vykaz o Grazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok 2006
az 2008

Vykaz S 8-01 o stiedni $kole podle stavu k 30. zafi 2006 az 2008

Generalizovany uéebni plan gymnézia s osmiletym studijnim cyklem, schvalilo MSMT
dne 6. dubna 2007 s platnosti od 1. zafi 2007, ¢j. 8413/2007-23

Skolni vzd&lavaci program GFP Neratovice platny od 1. zati 2007

Ugebni osnovy Gymnézia, schvalilo MSMT dne 5. kvétna 1999, ¢&j. 20 596/99, po¢inaje
1. roénikem

Vykazy R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. zati 20006 az 2008

Kontrolni a hospitaéni ¢innosti za Skolni rok 2008/2009

Ttidni vykazy tiid ve Skolnim roce 2008/2009

Rozvrh hodin tfid a u€iteltl ve Skolnim roce 2008/2009

Uvazky ugitel? pro $kolni rok 2008/2009

Organizac¢ni fad aktualizovany k 1. lednu 2009

Vnitini pracovni fad s platnosti od 14. listopadu 2007

Provozni fad Skolni kuchyné s platnosti od 3. ledna 2009

Minimalni preventivni program Skoly pro $kolni rok 2008/2009

Tematické plany ucitell, Skolni rok 2008/2009

Zapisy z pedagogické rady, Skolni roky 2004/2005 az 2008/2009

Plan prace vychovného poradce pro $kolni rok 2008/2009

Jednaci fad Skolské rady ztizené dne 1. srpna 2005

Kniha trrazli vedend od 1. zaii 1999

Zaznamy o Skolnich trazech od skolniho roku 2000/, posledni zdznam 23. fijna 2008
Inspekéni zprava ze dne 21. unora 2003, ¢j. 034 16/2003-5075

Hodnoceni tfid - seznamy zak tiid s klasifikaci jednotlivych predméti na konci Skolniho
roku 2007/2008

Piehled o prospéchu tfid — 2. pololeti $kolniho roku 2008/2009

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli ve skolnim roce 2008/200
Protokoly k pfijimacimu fizeni pro Skolni rok 2008/2009

Kritéria pfijimaciho fizeni a pozadavky k pfijimacimu fizeni ze dne 29. ledna 2009
Vykaz pracovni metodika prevence — 1. pololeti 2008/2009

Plan pracovni ¢innosti $kolniho metodika prevence — 2008/2009

Ptehled prospéchu ve skolnim roce 2008/2009 — 1. Pololeti

Studijni prikazy zaki vybér

Zaznamy o urazech zakl za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, Skolni rok 2008/2009 (zastupkyné
feditelky a 7 vedoucich pfedmétovych komisi)

Zakovskd samosprava — zasady spoluprice mezi feditelem Skoly a Zakovskou
samospravou, uc¢innost od 1. ledna 2005
Plan rozvoje klubu KOS

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. étvrtleti let 2006, 2007 a 2008

Smérnice Vnitini kontrolni systém Gymnazia ze dne 1. zafi 2005

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006, 2007 a 2008
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2006, 2007 a 2008

Vysledovka - analyticky za ucetni rok 2006, 2007 a 2008
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51.
52.
53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.
60.

61.

62.

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha v analytickém ¢lenéni za obdobi let 2006 az 2008

Vykaz Skol (MSMT) VM4 — Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 podle stavu
k 31. prosinci 2006

Vyuctovani poskytnutych ucelové vazanych financnich prostfedkli v rdmci Rozvojového
programu ,.Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni
politiky ve vzdélavani v roce 2007 ze dne 11. ledna 2007, &j. 181194/SK0-25
Vyuctovani G€elovych finan¢nich prostfedkli na prevenci socidlné patologickych jevii
poskytnutych MSMT na rok 2007 — Program I ze dne 5. prosince 2007

Danové doklady (piijaté faktury) za rok 2006 ¢. 393 a €. 846, za rok 2007 ¢. 167 a 804
ac. 633

Oznameni o poskytnuti finan¢nich prostiedkti z MSMT na rozvojovy program ,,Podpora
zvySeni  poctu  vyuCovacich  hodin voborech vzdélavani  gymndazii®,
¢j. 52555/2007/KUSK, ze dne 13. dubna 2007

Oznameni Krajského uradu StiedocCeského kraje, ¢j. 125695/2008/KUSK, o poskytnuti
igelové dotace zMSMT na rozvojovy program Zvyseni nenarokovych slozek
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace

Vyro¢ni zpravy o hospodateni za rok 2006 a 2007

Vyuctovani Gymnaézia Neratovice o poskytnutych ucelovych prostredcich na konektivitu
ze dne 15. ledna 2008

Rozhodnuti o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR dle usneseni &. 033-
25/2007/RK ze dne 26. zati 2007, ¢j. 148233/2007/KUSK, ze dne 8. fijna 2007
Oznameni o poskytnuti dotace z MSMT na RP ve vzdélavani pro DVPP k nové maturitni
zkousce, ¢j. 167783/2007/KUSK, ze dne 26. listopadu 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, tv. V. Klementa
467, 293 01 Mlada Boleslav.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Dana Sedlackova
Ing. Denisa Hadravova

Ing. Vaclav Grousl

Bc. Maria Kotvanova

(razitko)

Podpis

Sedlackova, v. r.
Hadravova, v. r.
Grousl, v. 1.

Kotvanova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Neratovicich dne 16. unora 2009

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Ales Jinoch

Pripominky reditele Skoly

(razitko)
Podpis

Jinoch, v. r.

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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