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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Usnesenim zastupitelstva obce Véznice ze dne 13. 6. 2001 je Skola zfizena jako organizacni
slozka obce. Rozhodnutim MSMT CR ¢&j. 19 802/01-21 ze dne 19. 6. 2001 je od 1. 1. 2001
takto zafazena do sit€ Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni. Jeji souc¢asti je zakladni
Skola o kapacité 20 zakd.

V letoS$nim Skolnim roce je v zakladni Skole jedna tfida s 11 Zaky prvniho az ¢tvrtého rocniku.
Na zakladé Zadosti obce udélilo MSMT CR skole pro $kolni rok 2001/2002 z poétu zaki
vyjimku. Vyuka probihd podle vzd€lavaciho programu ¢j. 16847/96-2, Zéakladni $kola. Pro
¢innost 74kl mimo vyucovani je ziizen nepovinny predmét nadboZenstvi a zajmovy krouzek
anglického jazyka. Skolni druzinu mohou Zaci nav§tévovat pii mistni mateiské §kole, rovnéz
stravovani zajist'uje Skolni jidelna matetské Skoly.

Prosttedi Skoly méa velmi dobrou estetickou uroven, v jejich prostorach je peclivé udrZzovan
potadek.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk, matematika, prvouka, vlastivéda, piirodovéda, vytvarna vychova,
praktické ¢innosti

Pribéh vzdélavani odpovida platnym ucebnim dokumentim vzdé&lavaciho programu. Pro
Casové rozvrzeni obsahu uciva je vétSinou vyuzivano €Elenéni vyukovych témat pouZivanych
ucebnic. V Ceském jazyce neni vzdy v potiebném rozsahu do plani zahrnuto ucivo Cteni
a literdrni vychovy, ucivo matematiky ve druhém roc¢niku je pldnovéno, s ohledem
k individualnim ptedpokladim jediného zdka tohoto roc¢niku, ve vySSim rozsahu nez navrhuji
ucebni osnovy. Navstivené hodiny byly organiza¢né dobie ptipraveny.

Persondlné je vétSina hodin zajisténa ucitelem s pedagogickou kvalifikaci pro vyssi stupeni
Skoly, cizi jazyk je vyuovan bez pozadované odborné a pedagogické zplsobilosti. Na kvalitu
vyuky ve sledovanych hodinach neméla tato skute¢nost podstatny neptiznivy vliv.

Skola je umisténa v patie budovy, v jejimZ ptizemi je matei'skd $kola. Pro vyuku slouzi jedna
ucebna vybavena potiebnym zakovskym nabytkem a pomickami, jejichz rozsah ptedstavuje
zakladni uroven. Umisténi nékterych pomucek pfispivalo podnétnosti prostiedi pro vyuku
jednotlivych pfedméti. Prostfedky didaktické techniky ve sledovanych hodinach vyuZivany
nebyly. Pti vyuce byli Zaci vybaveni vhodnymi ucebnicemi a pracovnimi seSity. Mapy s dalSimi
textovymi a obrazovymi materialy byly k dispozici v mensi mife. Skola nemé t&locvi¢nu, vyuka
télesné vychovy probiha v nahradnich prostorach (tfida, obecni hiisté, sal kulturniho domu).

V pribéhu vzdé&lavaciho procesu byly vytvofeny organizacni a materidlni podminky pro
dodrzovani psychohygienickych zdsad. Béhem dopoledne byl pro Zéky zajistén pitny rezim,
prestavek zaci vyuZzivali pro pohybové a dalsi aktivity. Vyukové ¢innosti béhem sledovanych
hodin zakiim Zadouci miru relaxace neposkytovaly. Ucebna byla vhodné osvétlena a pravidelné
vétrana.

Nezbytné organizacni pokyny byly v hodinach formulovany jasné a zfeteln€. Uc¢ivo pfirozené
navazovalo na dfive osvojené védomosti a dovednosti zakl. Pfi vyuce byly vyuzivany formy
a metody zohlednujici pfedevsim vékové zvlastnosti zakd, v rocnicich s vice zaky prevazovala
frontalni vyuka bez diferenciace ukoli podle obtiznosti. Individudlni schopnosti zak byly
zohlediiovany tempem prace, které zvyhodnovalo spiSe Zdky pomalé. Ptfevladaly ukoly
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zadavany malo. Pomiicky byly vyuzivany pfevazné demonstracné, pro aktivni ¢innost zakl byly
pomucky podporujici nazornost vyuky vyuzivdny minimalné. Vysoké zastoupeni méla
samostatnd prace zakl, jeji vysledky byly pribézné kontrolovany. Zaci pfi nich vyuzivali
predevsim vhodné zvolené pracovni seSity, ucebnice a doplitkové textové materidly. Skupinové
¢innosti zaku, rozvijejici dovednost spoluprace, byly pii vyuce uplatnény okrajoveé. Vyuka se
vyznacovala odbornou a vécnou spravnosti.

Zaci byli motivovéni verbalnimi odkazy na své zkusenosti z vyuky i z praktického Zivota, byly
uplatiovany mezipfedmétové vztahy. Zajem zakli o praci v hodindch byl podnécovan
povzbuzovanim, né€kdy kratkym slovnim hodnocenim i klasifikaci, méné Casto zajimavosti
a rozmanitosti zadanych tikold. Zaci byli vedeni k sebekontrole své préace, jejich schopnost
provadét sebehodnoceni nebyla rozvijena. V pomérné nizké mife byl vzdélavaci efekt posilovan
hodnocenim a shrnutim uciva v zavére¢né fazi vyucovani.

Vzdélavaci proces probihal v klidné pracovni atmosféfe zalozené na piiznivych vztazich,
vzajemném respektu a dodrzovani jasné stanovenych pravidel. K vytvofeni této atmosféry
ptispivalo trp&livé a vstiicné jednani pani uéitelky. Zaci byli vedeni k peclivosti v pisemném
projevu, pro rozvoj verbalnich dovednosti zaktl, vyjadfovani a pfijimani riznych nézort byl ve
sledovanych hodinach prostor uzsi.

VyuZivané formy a metody ve vyuce, materidalni podminky, motivace a hodnoceni mély
priimérnou urovei. Planovani a priprava vyuky, persondlni a psychohygienické podminky,
organizace, interakce a komunikace ve vyuce mély velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Ceskda Skolni inspekce hodnoti uroveit vzdélavani jako velmi dobrou.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Pro vlastni ¢innost ma feditelka zpracovany ro¢ni plan prace zaméfeny na jednotlivé oblasti
¢innosti Skoly. Je konkrétni a pfevazné redlny. Hlavni tkoly stanovené ve vzdélavaci oblasti
pro praci s informacemi jsou, vzhledem k dosavadni urovni vybavenosti Skoly literaturou,
encyklopediemi a vypocetni technikou, pro letosni Skolni rok méné realné. Ostatni planované
oblasti odpovidaji konkrétnim podminkdm, ve kterych Skola pracuje. Pro vyuku vétSiny
pfedmétl jsou ve Skole pisemné vyhotoveny tematické plany uciva, jejichz obsahova néapli
odpovida ucebnim osnovam jako celku.

Organizacni uspotfadani Skoly je funk¢ni, tikoly jednotlivych pracovnikll jsou jasné stanoveny.
Organizace vzdélavaciho procesu a pravidla jeho priibéhu jsou zakotveny v provoznim fadu
a vnitinim fadu Skoly, ktery kromé povinnosti pfiméfené¢ vymezuje také prava zaka. V plném
rozsahu je ve Skole vedena povinnd dokumentace, kterd ma velmi dobrou administrativni
urovenl. Drobné obsahové nebo formalni nedostatky byly v prib&hu inspekce odstranény.
Pienos informaci potiebnych pro bezproblémové fungovani Skoly je mezi jejimi pracovniky
zajiStén. Informace rodi¢im zakl jsou poskytovany prostiednictvim Zakovskych knizek, na
schiizkach a formou osobnich kontakti v piipadé potieby. Reditelka vyuZiva v praci $koly
jejich podnétti. Pfinosna je tizk4 spoluprace skoly se zastupci ziizovatele.

Na zéklad¢ potieb Skoly je zpracovan plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
vychézejici z nabidky akreditovanych vzdé€lavacich center. Finan¢ni prostiedky ptidélené na
tento ucel skola uceln€ vyuziva.

Kontrolu jednotlivych ¢innosti vykonava feditelka Skoly dennim kontaktem s pracovniky. Pro
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jeji uskutectiovani nemd zpracovany plan, z kontrolni a hospitacni €innosti nejsou potfizovany
zaznamy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzhledem k velikosti Skoly jsou podminky vzdélavani zaloZené na planovani, organizovdni,
vedeni a motivovdni pracovnikit a kontrole jednotlivych oblasti Cinnosti Skoly Ceskou
Skolni inspekci hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

V kontrolovaném obdobi roku 2001 byly Skole pfidéleny financni prostfedky rozpisem
okresntho Ufadu. V rozpisu ONIV byla vyclenéna zdvaznd Céastka na dal§i vzdélavéani
pedagogickych pracovniki. Uéelovost a efektivnost ¢erpani na DVPP odpovidalo piidélenym
finanénim prostiedkim. Reditelka Skoly se zucastnila seminaiti ,,Vzdélavani feditelt Zg“,
,Respektovat a byt respektovan‘ a pocitacového kurzu.

Ztizovaci listinou je ur¢eno, Ze veskeré rozpoctové a financni operace bude provadét vyhradné
obec. Na obecnim utadé byly vterminu inspekce ulozeny vSechny ucetni doklady
iinventarizani zaznamy, proto dalSi kontrola finan¢nich prostfedkii ze statniho rozpoctu
nebyla realizovana.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Nebylo zjisténo neefektivni nakladani s finanénimi prostiedky pridélenymi zdkladni Skole
ze stdatniho rozpoctu ve sledovaném obdobi roku 2001 vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
a ke vzdélavacimu programu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinnd dokumentace Skoly podle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist,

e cCasové plany uciva jednotlivych predméti,

e (Celoro¢ni pracovni plan pro $kolni rok 2001 — 2002,

e Zasady provozniho fadu ZS Véznice,

e zaznamy feditelky k jednani schiizek s rodic¢i zak,

e seznam pomucek a knih,

e selity a Ctenaiské deniky zakd,

e piehled Cerpani finan¢nich prostfedkti na DVPP — 2001,

e inspek¢ni hospitacni zdznamy.

Inspekéni zprava - str. 4




ZAVER

Kvalitu prithéhu vzdélavani i jeho podminek hodnoti Ceskd $kolni inspekce jako velmi
dobrou.

Nebylo zjisténo neefektivni nakladani s finanénimi prostiedky pridélenymi zdkladni Skole
ze stdatniho rozpoctu ve sledovaném obdobi roku 2001.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ladislava Soulakova Ladislava Souldkova v.r.
Dalii zaméstnanec CSI ~ Bohuslava Valova
V Jihlavé dne 7. kvétna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 10. kvétna 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Ludmila Stohanzlova L. Stohanzlova v.r.
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Referat §kolstvi OU H. Brod 2002-05-27 112 200/02-11072

Obec Véznice

2002-05-27

112 201/02-11072

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Ptipominky nebyly podany
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