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j. CSIH-373/13-H

Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a Materska Skola Destné v Orlickych

vykonavajici ¢innost §koly: ~ horach

Sidlo: 517 91 Destné v Orlickych horach 125

I1CO: 75015919

Identifikator: 650 047 087

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Hanou Pavlickovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel: Obec Destné v Orlickych horach, 517 91 Destné v Orlickych
horach 61

Misto inspekéni ¢innosti: 517 91 Destné v Orlickych horach 125
517 83 Olesnice v Orlickych horach 118

Termin inspekéni ¢innosti: 6., 7. a 9. kvéten 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti, zakt a studentl, o ¢innosti $kol
a Skolskych zatizeni zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného zékladni a matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona, zjistovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledki vzdélavani podle ptisluSnych vzdélavacich programti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a Materska Skola DesStné v Orlickych horach (déle jen Destné v O. h.)
je uplna zékladni Skola s 1. az 9. ro¢nikem, s jednim odlou¢enym pracovistém v OleSnici
v Orlickych horach (dale jen Olesnice v O. h.). Vykonava ¢innosti matefské Skoly (dale
MS) s cilovou kapacitou 63 déti, zakladni §koly (dale $kola, nebo ZS) s cilovou kapacitou
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300 zakd, $kolni druziny (dale SD) s cilovou kapacitou 82 zaki a $kolni jidelny s cilovou
kapacitou 330 stravovanych.

Vzdélavaci nabidka Skoly a rozsah poskytovanych sluzeb Skolskych zatizeni odpovida
zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

MS poskytuje vzd&lavani na dvou mistech. Dvoutfidni MS De§tné v O. h. je umisténa
v budové ZS. Druh4, jednotiidni MS sidli v obci Ole$nice v O. h. vzdalené 15 km od sidla
pravnické osoby. V letoinim $kolnim roce se v obou MS vzdélava celkem 63 déti ve
vékovém sloZeni od dvou a pil do sedmi let. V poslednim roce pied zahajenim Skolni
dochazky je 20 déti, tiem znich byl termin nastupu do ZS odloZen. Viem podanym
7adostem o prijeti déti k predikolnimu vzdélavani bylo vyhovéno. Déti navstévujici MS
jsou mistni a z okolnich obci. Ob& MS maji celodenni provoz, v MS Destné v O. h. ho
feditelka koly stanovila od 6:30 do 16:00 hodin, v MS Olesnice v O. h. od 7:00 do 15:30
hodin.

Uplata za piedskolni vzdélavani byla vedenim $koly stanovena ve vysi 250 K& mési¢ng.
Vzdélavaci nabidka MS vychéazi ze $kolniho vzd&lavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani s motivaénim ndzvem S Rampusakem a Kacenkou vesele (déle SVP PV). Jeho
vzdélavaci obsah je zpracovan pro obé MS stejné. Vzdélavaci program je zaméfen na
environmentalni vychovu, rozvoj pohybovych dovednosti a télesnou zdatnost déti.
Programova nabidka v MS Destné v O. h. je doplnéna o nadstandartni aktivity (vyuka
zaklad® lyzovéni, pohybovy a dramaticky krouzek, florbal). Platny SVP PV neposkytuje
vSechny informace v souladu s RVP PV, proto je tieba jeho obsah dopracovat.

Od posledni inspekce se vyrazné zvysil zidjem zdkonnych zastupci o piijeti déti
k predskolnimu vzdélavani. Reditelka §koly na tento pozadavek zareagovala, pozadala
o navyseni nejvyssiho povoleného podtu déti v MS Destné v O. h. z 25 na 40. Od $kolniho
roku 2011/2012 byla oteviena druha ttida, ve které se vzdélava 15 déti v poslednim
ro¢niku pted zahajenim Skolni dochéazky.

Predskolni vzdélavani zajiStuje pét pedagogickych pracovnic (s celkovym pracovnim
uvazkem 4,75), Ctyfi z nich nesplnuji kvalifika¢ni ptedpoklady pro predskolni vzdélavani.
Od minulé inspekéni ¢innosti doslo ke zménam v materialnim vybaveni MS Destné v O. h.
Jedna tfida byla vybavena novym nabytkem, bylo vybudovano nové socialni zatizeni pro
déti a personal §koly a vychod na $kolni zahradu. V MS Olesnice v O. h. nebyly od
posledni inspekce provedeny zadné stavebni upravy a doSlo k c¢astenym zméndm
v materialnim vybaveni Skoly.

V dobé inspekce se v sedmi tiidach ZS Destné v O. h. uéilo celkem 69 zakw, tfi
z Détského domova Sedlofiov. Ve dvou tfidach ZS na odlouteném pracovisti v Olesnici
v O. h. se vzdélavalo 12 zaku, z toho dva zaci z Détského domova Sedlonov. Vzhledem
k nizkému poctu zakil dochazi v obou pracovistich ke spojovani ro¢nikii ve tfidach na
prvnim stupni.

Prostory ZS nejsou bezbariérové. Skola ma vlastni télocviény, k vyuce télesné vychovy
vyuZziva 1 venkovni sportovni hfisté. Budova odlouceného pracovisté v Olesnici v O. h.
prochazi celkovou rekonstrukci. Prostory vyuzivané ZS jsou v prvnim poschodi, ve kterém
jsou jiz stavebni prace dokonceny.

Vyuka v Z8 je realizovana podle kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s motivaénim nazvem Stastna $kola (dale SVP ZV).

Provoz jednoho oddéleni SD v ZS Destné v O. h. je v odpolednich hodinach do 15:30
hodin, na odlou¢eném pracovisti od 6:00 do 8:00 hodin, v odpolednich hodinach do 15:30
hodin. Cinnosti SD probihaji podle $kolniho vzdélavaciho programu pro SD s nazvem,
Kdo si hraje, nezlobi.
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Od posledni inspekce doslo k ¢astecné obméné pedagogického sboru, byla jmenovana
nova feditelka Skoly. Probéhly opravy Skolni budovy a doslo ke zlepSeni materidlné-
technickych podminek Skoly.

Odloucené pracovisté v Olesnici v O. h. bude od 1. 8. 2013 samostatnym pravnim
subjektem.

V dobé inspekéni €innosti nebyly webové stranky Skoly v provozu, dle vyjadieni feditelky
Skoly probiha jejich vytvareni.

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Pied zahajenim inspekéni &innosti ve $kole byla Ceskou 3kolni inspekci (dale CSI)
provedena kompara¢ni analyza SVP PV. Nedostatky pii hodnoceni jeho souladu
s ramcovym vzdeldvacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV) byly
zjiStény v identifikacnich udajich skoly, netiplné byly také podminky pro vzdélavani a jeho
organizace. SVP PV z vyse uvedeného diivodu neni zpracovan v souladu s RVP PV.

V pribéhu inspekénich hospitaci, které se uskutecnily ve vSech tfidach, byly sledovany
priubéhy a vysledky vzdélavani u déti. Ugitelky v obou MS planuji vzdélavani déti
prostfednictvim t¥idnich vzdélavacich programt, které nenavazuji na stanovené vzdélavaci
cile v SVP PV. Pedagogickym pracovnicim bez odborné kvalifikace chybi v oblasti
planovani vzdélavacich aktivit systematické profesni vedeni. V pracovisti MS Destné
v O. h. probihaly spontanni hry pro vSechny déti v jedné tiidé do 7:45 hodin a odpoledne
od 14:30 hodin do ukonceni jejiho provozu. Tato organizace vzdélavani neumoziiovala
détem, které ptichazely do MS kolem osmé hodiny dostateény prostor pro spontanni hru.
Déti si volily pfedevs§im hry a ¢innosti probihajici v menSich skupinach nebo pracovaly
individudlné. Vedle namétovych a konstruktivnich her se zajimaly o Cinnosti vytvarné
a stolni didaktické hry. D¢ti, které odchdzely do druhé tfidy, nemohly pokracovat v jiz
zapocatych rannich hrach. Odlisné pedagogické plsobeni ucitelek se projevilo jak
v prib¢hu vzdelavani, tak v uplatiovani metod a forem prace s détmi.

Ve tridé predskolnich déti prevazovaly Cinnosti fizené. Ve vyuce je u¢inné vyuZzivana
motivace a pozitivni stimulace déti. Vzdélavani probihalo v pfiznivé atmosféfe vzajemné
divéry a porozuméni na zdéklad¢ partnerského piistupu. Verbalni ineverbalni projev
ucitelky byl vyvazeny, poskytovany feCovy vzor byl na velmi dobré trovni. Podporovala
pfiméfenymi zpusoby komunikaci mezi détmi a poskytovala jim pravdivé informace
a komentare. Vzdélavaci obsah tematicky voleny ucitelkou UspéSné smefoval u déti
k vytvafeni souboru klicovych kompetenci ve vSech oblastech. U déti se projevovala
zfetelnd schopnost spolupracovat, domlouvat se, fesit problémové situace a samostatné se
smysluplné vyjadfovat. Déti si s pomoci ulitelky zptesiiovaly pocetni predstavy, spolecné
hledaly dalsi varianty feSeni. Chépaly zékladni matematické souvislosti, procvicovaly si
pouzivani nékterych pismen, Cislic, elementarnich terminii a pojma ve vztahu k umisténi
predméti a osob v prostoru. Ucitelka cilevédomé utvari odpoveédny vztah déti k uceni ve
smyslu celozivotniho vzdélavani, podporuje jejich zvidavost a odpovédnost za své chovani
a jednani. Déti jsou velmi dobie pfipraveny na vstup do ZS.

Ve druhé, vékové smiSené tiidé nevychazeji ucitelky pfi pfipravé aktivit z konkrétnich
cili, které jsou stanovené pro vSechny vzdélavaci oblasti. Spontanni a fizené aktivity byly
zafazovany postupné€, v navaznosti na denni rezim. Kvalifikovanéd pedagogicka pracovnice
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v pritbéhu fizenych ¢innosti vyuzivala vétSinou frontdlni formy vzdélavani, které nevedly
déti k prozitkovému uceni. V priibéhu takto fizeného predskolniho vzdélavani se malokdy
objevovala diferenciace pozadavki kladenych na déti podle jejich individualnich
schopnosti. Casova narognost potfebného soustiedéni byla pro mensi déti nepiiméfena.
Vzdélavaci nabidka byla méné pestrd, détem chybély dalsi podnéty, které by systematicky
a planovang jejich rozvoj podporovaly. Alternativni navrhy pro spontanni aktivity ucitelka
ve vztahu k tematickému zdméru predem nevytvarela, pomlcky a hracky si déti ke hie
vybiraly samy, ucitelka neméla dostate¢ny prehled o jejich Cinnosti. Vzdélavaci nabidka
tak pro n¢ byla spiSe stereotypni a omezend, dostatecné je nepodnécovala k aktivité.
V nékterych momentech dochdzelo ktomu, Ze déti nemcly zaZitd ncktera pravidla
anedokazaly spravné a uceln¢ reagovat. Ucitelka na hru déti spiSe jen dohlizela,
zam¢fovala se nejvice na komunikativni dovednosti a na zajiSténi bezpecCnosti déti.
Pozitivem bylo, ze se individudlné¢ vénovala détem s vadami feci, prostfednictvim
pisemnych zaznamii si vede piehled o vyvoji jejich tfe¢i. V ptipadech kdy do hernich
¢innosti déti ucitelka aktivné vstupovala, zaméfovala své plisobeni spiSe na organizacni
pokyny bez bliz§iho vysvétleni jejich smyslu neZ na rozvijeni obsahu her nebo na podporu
sounalezitosti atymové spoluprace v herni skuping. Schopnosti ucitelky vytvaret
zajimavou a pestrou vzdélavaci nabidku a podporu déti v oblasti tvotfivosti, logického
mysleni byly zietelné niZsi.

V MS Olesnice vO. h. se na kvalité pedagogického procesu u obou pedagogickych
pracovnic vyrazn¢ projevila chybé&jici odborna kvalifikace pro pfedSkolni vzdélavani.
Metodické chyby vznikaly pfedev§im z neznalosti a nedostatecné promyslenosti postupd.
Sledované vzdélavaci Cinnosti byly ve vyvaZzeném pomeéru, ale tematicky se neprolinaly.
Pii spontannich ¢innostech probihaly zejména konstruktivni hry, déale ucitelka détem
nabizela vytvarny material a stolni didaktické hry. Détem chybély dalsi podnéty ze strany
ucitelky, které by rozvijely jejich herni ¢innosti. Pomticky a hracky pro spontanni hru
ucitelka vétSinou cilené nepfipravovala, déti si je ke hie vybiraly samy. Vzdélavaci
nabidka byla spiSe stereotypni a omezena vzhledem k malému poctu hracich koutl pro
déti, dostatecné je nepodnécovala k aktivité. Ucitelka dohliZzela na hru déti, v ptipadé
potieby do ni vstupovala, ale jeji plisobeni nebylo vzdy ucelné.

Ranni cvieni bylo realizovano v herné, zdravotni cviky udlitelka predvadéla détem
nazorn¢. Na nékteré jeji slovni pokyny bez detailniho spravného provedeni nebyly déti
schopné spravné reagovat, chybéla jim U¢inna motivace. Zdmérem ucitelky v jedné ze
sledovanych ¢innosti byla pracovni vychova (vyroba kyticky pro maminku). V pribéhu
fizeného vzdélavani se malokdy objevovala diferenciace v narocnosti kladenych
pozadavkil na déti podle jejich individualnich schopnosti. Casova naro&nost potiebného
soustiedéni byla pro mensi déti nepfiméetrend, ucitelka jim neumoznila Zddnou alternativni
¢innost.

Do posuzovani efektivity vzdélavacich programt a dilé¢im zpisobem i do vyhodnocovani
vysledkil vzdélavani déti se promita v obou MS ne zcela promysleny zpiisob vedeni t¥idni
dokumentace (nizsi vypovidaci hodnota), a to jak ve fazi tfidniho planovani (nenavazuje na
SVP PV), tak i v zdznamech o realizaci dennich ¢innosti (tfidni kniha). Néktera pravidla

vvvvv

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vedeni $koly pied zapisem déti do MS poskytlo dostateéné informace vefejnosti
o vzdélavaci nabidce a zplsobu pfijimani. Podminky pro pfijimani déti k pfedSkolnimu
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vzdélavani jsou v souladu se zakonnym ustanovenim. Po dohod¢ se zfizovatelem feditelka
$koly stanovila misto, termin a dobu pro podani zadosti o pfijeti déti do MS. Pro §kolni rok
2012/2013 ptijala pfednostné déti v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni
dochazky a postupovala podle predem stanovenych kritérii.

Reditelka $koly si ponechala kompetence pro vedeni pracovisté MS Destné v O. h.,
fizenim odlou¢eného pracovisté MS Olesnice v O. h. povéfila uditelku z pracovisté ZS
Olesnice v O. h. Pedagogickym pracovnicim na obou pracovistich MS proto uréila plnou
miru hodin pfimé vyucovaci povinnosti. Odpovédnosti za jejich pracovni povinnosti jim
vymezila v pracovnich naplnich. Vedouci pracovnice MS vedou piedepsanou dokumentaci
Skoly, v prabehu inspekce dosSlo k dil¢im upravdm Skolniho fddu a Skolni matriky.
Reditelka $koly dodate¢né dolozila vyjimku z poétu déti ve tfidé MS Destné v O. h.
Pedagogicka rada neplni zcela svoji funkci. Z piedlozenych zapisi je zfejmé, Ze se
neprojednavaji opatieni tykajici se vzdélavaci &innosti MS. Jeji naplni jsou organizaéni
aprovozni zalezitosti Skoly. VMS Olesnice vO. h. se konaji pedagogické rady
samostatné, zapisy z nich potizované jsou velmi stru¢né, maji niz8§i vypovidaci hodnotu
o projednavaném obsahu. Kontrolni ¢innost feditelka $koly v MS Destné v O. h. dle jejiho
vyjadieni provadi pravidelnymi vstupy do obou tfid, zddné zapisy znich neprovadi
a hospitaéni ¢innost nevykonava. Povéfena uditelka fizenim v MS Olesnice v O. h.
predlozila za sledované obdobi jeden hospitaéni zaznam, jinou kontrolni c¢innost
nevykondva. Pti sledovani pribéhu vzdélavani vyplynulo, Ze ze strany vedeni Skoly chybi
ucitelkdm jednotnd a jasnd pravidla azpétnd vazba provazanad s kontrolni Cinnosti.
Ucitelkam bez odborné kvalifikace neni poskytovana potiebnd metodicka pomoc,
navzajem nespolupracuji pii pldnovani vzdélavacich programi, kazda pracuje podle
vlastnich pfedstav.

Personalni obsazeni obou MS je z hlediska odborné kvalifikace rizikové. V MS vyucuje
80% nekvalifikovanych u¢itelek. V MS Destné v O. h. pracuji tfi u¢itelky, jedna z nich
spliiuje odbornou kvalifikaci, obé ji nespliiuji. VMS Olesnice v O. h. vykonavaji
pedagogickou cinnost bez odborné kvalifikace dvé ucitelky. Jedna znich nesplituje
pfedpoklady pro vykon <¢&innosti pedagogického pracovnika, neprokazala zkousku
z Ceskeho jazyka. Jeji nejvyssi dosazené vzdéelani je stfedni s vyuénim listem. Vedeni Skoly
podporuje dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP) pouze v MS Destné v O. h.
Odborné seminaie, kterych se pedagogické pracovnice ucastni, jsou hrazeny ze statniho
rozpoc¢tu. Ucitelky navstivily v uplynulém obdobi seminafe zaméiené na logopedii,
estetickou vychovu, asertivitu a efektivni komunikaci. Dalsi formou DVPP je
samostudium.

Materialni podminky vzdélavani v obou matetskych Skolach jsou celkové hodnoceny
praméré. Pracovisté MS Destné v O. h. je umisténo v jedné budové spole¢nd se ZS.
Prostory pro pobyt déti jsou umisténé v piizemi budovy $koly. V soudasné dobé MS
funkéné vyuziva dvé tiidy, Satnu, socidlni zdzemi a spolecnou jidelnu. Vnitini vybaveni
jedné tfidy s hernou je nové, otevieny policovy systém détem umoziiuje volny vybér
hracek, prostiedi neni vyuZzito efektivnim a tviir¢im zptsobem, chybi zdzemi pro rozvoj
nejriznéjdich namétovych her, druha t¥ida je vybavena star§im nabytkem. Skola ma
pfiméfené mnozstvi ucebnich pomucek, hracek, télovychovného nacini a vytvarného
materialu. Didaktické pomiicky v MS podporuji rozvoj ¢&tenaiské a matematické
gramotnosti, déti maji k dispozici détskou a nau€nou literaturu, zejména encyklopedie. Pti
vyuce déti ugitelky vyuZivaji klavesy a audiovizualni techniku. Skolni zahrada tvoii
soucast objektu budovy, déti z MS mohou vyuzivat i §kolni h¥ist&, které na zahradu piimo
navazuje. Pracovi§té MS Ole$nice v O. h. sidli spole¢né se $kolni jidelnou v samostatné
budove, jeji prostorové podminky nevyhovuji soucasnym pozadavkim piedSkolniho
vzdélavani. Velmi malé prostory tfidy s hernou neumoziuji ucitelkdm vytvofit vhodné
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podminky pro rozvoj spontannich Cinnosti. VétSina hracek neni détem volné dostupnad,
nedostateCny prostor ve tfidé omezuje déti ve volném pohybu kolem détskych stoleckd.
Celkovy vzhled herny je neesteticky. Na obou pracovistich nebyl v dobé inspekéni ¢innosti
pocita¢ po rozvoj informacni gramotnosti déeti.

Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dile BOZ) déti jsou rozpracovana ve
$kolnim ¥adu MS a v internich predpisech $koly. Ze zapisii v tiidni knize neni ziejmé, zda
a kdy jsou déti pifi Skolnich imimoSkolnich aktivitich seznamovéany s pravidly
bezpecnosti. V knize Urazli byl zaznamenan minimalni pocet trazl. Pii inspek¢ni prohlidce
interiéru MS Destné v O. h. nebyly z hlediska BOZ déti zjistény nedostatky. V MS
Olesnice v O. h. byla ucitelka upozornéna na nevhodné umisténou uloznou dievénou
krabici na socidlnim zafizeni, ktera branila détem v pfistupu k rué¢niklim. Nékteré déti na ni
lezly a tim vznikalo riziko Grazu zpiisoben¢ho padem. Ucitelka pfijala opatieni a jeste tyz
den krabici odstranila.

Spolupriace MS se zakonnymi zastupci déti, zékladni $kolou, ziizovatelem, kolskymi
poradenskymi zafizenimi a s daldimi partnery (Policii CR, hasici, horskou sluzbou) je
funkéni a napomdha ke zkvalitiovani predskolniho vzdélavani. Ucitelky jsou
se zakonnymi zastupci déti v kazdodennim kontaktu. Nabizeji jim moZnost spolutcasti pii
poradani kulturnich a spoleenskych akei, na kterych se MS prezentuje.

Zakladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

O vzdélavaci nabidce informuje Skola na svych webovych strankdch. Termin zapisu déti
do L. tfidy stanovuje a zvetejiiuje feditelka Skoly, ktera pro skolni rok 2013/2014 vydala
jedenact rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani. Zvefejnéni seznamu piijatych
zakl probéhlo v souladu se zdkonnou normou a zpiisobem umoziujicim dalkovy pfistup.
Elektronicka Skolni matrika obsahuje vSechny zdkonem pozadované udaje. V listinné
formé jsou vedené tfidni knihy, tfidni vykazy.

Ke dni inspekce Skola v Destném v O. h. evidovala tfinact individudlné integrovanych
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), ktefi meéli v souladu
s doporucenim pedagogicko-psychologické poradny (dale PPP) zpracovany individualni
vzdélavaci plan (dale IVP). Ztohoto poctu byl jeden Zzak vzdélavan podle IVP
zpracovaného podle piilohy SVP ZV pro zéky s lehkym mentalnim postizenim. Viechny
IVP vyhotovuje poveiend vyucujici prvniho stupné (vystudovala ucitelstvi pro prvni stupen
se zaméfenim na specialni pedagogiku), ktera také vede hodiny reedukace (tfi skupiny).
Ty jsou nabizeny jednou tydné zakiim vSech ro¢nikli. IVP zakl pravidelné vyhodnocuje
PPP. Na pracovisti v Olesnici v O. h. byli podle IVP vzdélavani v dob¢ inspekce dva zici,
ktefi dochazeli jednou tydné na reedukaci.

Skola dba na preventivni strategii zaméfenou na predchazeni rizik patologického
chovani. Do funkce S$kolni metodicky prevence socialné patologickych jevli byla
jmenovana vyucujici, kterd je v soucasné dob€ na rodiCovské dovolené, Cinnost presto
vykonava. Hlavni naplni jeji prace je zpracovani minimdlniho preventivniho programu
(ddle MPP), prace se tfidou (nahledy v hodindch, sledovani interakce ucitel — Zzak),
rozhovory s zaky asrodi€i, zajiStovani preventivnich programii pro zdky a vedeni
preventivniho tymu. Preventivni tym tvoii cely pedagogicky sbor a schazi se minimalné
jednou za mésic. Nejcastéji jsou projednavany kazeniské prestupky (drzé chovani, vulgarni
vyjadifovani). O jednanich jsou pofizovany pisemné zdznamy. MPP obsahuje vSechny
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pozadované ¢asti véetné krizového planu. Pro jeho naplnéni je nezbytna spoluprace s PPP
v Rychnové nad Knéznou, Policii CR, s obCanskym sdruzenim PROSTOR PRO z Hradce
Kralové aj. Hlavni snahou metodicky prevence je zajistit pro zdky ve Skole bezpecné
prostiedi. K tomu pomaéhaji i tfidnické hodiny zatazované jednou za mésic, ptipadné podle
potieby. Pfipravu programu maji na starosti zaci, ale tfidni ucitelé vzdy pfipravuji
alternativni variantu. VSichni pedagogi¢ti pracovnici maji k dispozici mnoZstvi
metodickych materidld vhodnych pii identifikaci rizikového chovéani (zaskolactvi,
navykové latky, atd.). Skolni metodi¢ka prevence vystudovala socialni pedagogiku se
zaméfenim na etopedii, akreditovany vzdélavaci program ob&anského sdruzeni Zivot bez
zavislosti a nadéle se v této oblasti vzdélava.

Vychovna poradkyné ma na starosti kariérové poradenstvi pro zaky. Zajistuje
a zprostfedkovava zakim 1 jejich zdkonnym zastupcim informace o stiednich Skolach,
organizuje exkurze na Ufad prace v Rychnové nad Kné&Znou a do rtiznych vyrobnich
podnikl. Pfipravuje zaktim piihlasky na stfedni Skoly, nasledné vydava zapisové listky
a zaznamenava udaje o Skole, na kterou byli Z4ci pfijati do matriky. Specializa¢ni studium
neabsolvovala.

Organizace vzdélavani ve Skolnim roce 2012/2013 byla promyslend a odpovidala
mistnim podminkdm a pottebam Skoly. V Destném v O. h. byli Z&ci rozdé€leni do sedmi tiid
(I. tfida — 1. ro¢nik, II. tfida — 2. a 5. ro¢nik, III. tfida — 3. a 4. ro¢nik, na druhém stupni je
kazdy ro¢nik samostatn¢), v OleSnici v O. h. byli vyuCovani zéci ve 2 tiidach (I. tfida —
1. a2. ro¢nik, II. tfida — 3. az 5. ro¢nik). Z diivodu névaznosti na autobusové spojeni
zacinala vyuka v De$tném v O. h. v 7:45 hod. (v Ole$nici v O. h. v 8:10 hod.). Poledni
prestavka byla zkrdcena na 35 min. Délka vyuCovacich hodin i ostatnich piestavek
odpovidala pozadavkiim zakona 1 vyhlasky.

Rozvrhy hodin vychézely z uéebniho planu SVP ZV Stastna kola. Pii jejich sestavovani
byly zohlednény pedagogické 1 psychohygienické zasady. V dvouhodinovych blocich byly
vyucovany nékteré predméty vychovného zamétfeni. Na prvnim stupni byly vytvoieny
integrované predméty na§ svét (vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét) a vytvarna dilna
(vzdélavaci obor Vytvarnd vychova a vzd&lavaci oblast Clovék a svét préce).
Disponibilnimi hodinami byla na prvnim stupni posilena vyuka ¢eského jazyka, anglického
jazyka a matematiky. Na druhém stupni byly tyto hodiny rozdéleny ptredevSim mezi
vzdélavaci oblast Clovék apiiroda, volitelné piedméty a predmét informaéni
a komunikaéni technika. Od 7. tfidy byl nabizen jako jediny volitelny pfedmét némecky
jazyk.

Reditelka $koly vydala §kolni ¥ad, ve kterém v dobé& inspekce chybéla &ast vénovana
hodnoceni zakt se zdravotnim postizenim a z4kli mimotfadné nadanych. Nebylo
prokazateln¢ doloZeno projednani tohoto dokumentu pedagogickou radou. Oba zjisténé
nedostatky odstranila feditelka Skoly pfed ukoncenim inspekcni Cinnosti.

Rozvoj ¢tenarské gramotnosti byl sledovan v hodindch ¢eského jazyka a literatury na
obou pracovistich. VétSina vyucujicich byla odborné kvalifikovana pro vyuku tohoto
pfedmétu. Vzhledem k malému poctu pedagogii neni ve Skole zfizen Zadny metodicky
organ. Spoluprdce ucitelli obou stupni je zaloZena na osobnim kazdodennim kontaktu.
Vedeni Skoly vénuje tomuto pfedmétu zvySenou pozornost. Na prvnim stupni je
doporucena tydenni ¢asova dotace navysSena o osm vyucovacich hodin, na druhém stupni
o dv¢ vyucovaci hodiny.

Ve vSech hospitovanych hodinach ¢eského jazyka na prvnim stupni panovala pfijemna,
pracovni atmosféra. Vyuka probihala v kmenovych ucebndch s moznosti zrakové opory
v nasténnych pomtickach. Uvodni motivace byla &asto spojovana srealnym Zivotem,
béhem hodiny byli Zaci pribézné slovné hodnoceni a stale motivovani. Spojeni dvou (resp.
tfi) rocnikll v jedné tfid¢ se projevilo na zvolené organizaci hodiny. Vyucujici rovhomérné
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stiidali préaci v jednotlivych oddélenich. Volili nej¢astéji skupinovou a individudlni praci
zaklt. Kazdou zadanou samostatnou praci vzdy spolecné se zaky piekontrolovali.
Gramatické jevy zaci odivodiovali, ucitelé je vedli k vyjadiovani celou vétou. Rychlejsi
zaci méli k dispozici dal$i materialy pro upeviiovani svych znalosti. V Olesnici v O. h. byla
pfi procvicovani zafazovana prace s vyukovymi pocitatovymi programy, v DeStném v O.
h. didaktick4 technika nebyla vétsinou k dispozici. Zakim se SVP byla béhem hodin
poskytovana individudlni pomoc, jejich postizeni bylo zohlediiovano také pii hodnoceni
vysledkii vzdeélavani. Domaci ukoly byly zaddvany pravidelné. Zavérecné hodnoceni
a sebehodnoceni 74kl se vyskytovalo sporadicky.

Hodiny ¢eského jazyka na druhém stupni (literarni a slohova vychova) se vyrazné lisily
pfistupem zakl. V 6. ro¢niku pfevazoval spontanni zdjem o vyuku, v 9. ro¢niku Zaci
s vyucujici spolupracovali neochotné. Obé€ vyucujici zvolily frontdlni formu vyucovani
s fizenym rozhovorem a samostatnou praci. Zaci byli vedeni k formulovani samostatného
nazoru, odivodnovani odpovédi, vyjadieni ptibéhu vlastnimi slovy. V 6. ro¢niku byl
zatazen poslech piibéhu s naslednym rozborem. V zdvéru hodiny vyucujici né€kolika
otazkami shrnuly probrané ucivo, zhodnotily obecné 1 praci zakd. Domaéci ukoly byly
v jazykovych hodindch zaddvany pravidelné jednou v tydnu.

K rozvoji ¢tenarské gramotnosti jsou vedeni zaci od nejnizsich ro¢nikd. Vyuka c¢teni
v 1. ro¢niku probihd analyticko-syntetickou metodou. Pozorovand urovenl Ctenaiskych
dovednosti odpovidala véku zakl. VSichni vyucujici dbaji na vedeni mimocitankové Cetby,
ze které Zaci provadéji zapisy do ctenarskych denikli (zpravidla podle osnovy stanovené
ucitelem). Zajem o Cteni zaka se snazi ucitelé podpofit 1 akcemi mimo hodiny ¢eského
jazyka (napf. ndvstéva knihovny nebo Noc s Andersenem). Systematické praci s textem se
ucitelé vénuji jiz na prvnim stupni. Zakim byly kladeny otazky sméfujici na porozuméni
obsahu ¢lanku. Po pfecteni méli Zadci moznost vyjadfit své predstavy vyvolané pii Cteni
kresbou. Zaci z vys§ich ro¢nikil pracovali nejen s uebnicemi, ale i s alternativnimi texty,
pracovnimi listy.

Nadanym zakim je nabizena moznost uplatnit své jazykové nadéani, vyjadiovaci
schopnosti nebo znalosti v riznych soutézich. Jedna se napft. o recitacni soutéz, celostatni
soutéZ v uméni komunikace Mlady Démosthenes nebo olympiddu z ¢eského jazyka.
Vyuka matematiky byla sledovana hospitacni ¢innosti ve vSech tfidach prvniho stupné
av 8. roniku druhého stupné na obou pracovistich. U¢ivo bylo probirdno v souladu se
SVP ZV. Vyuéujici pouzivali odbornou terminologii, dokazali spojit probirana témata
s praktickymi situacemi blizkymi chdpani 74kl a tim u nich vzbuzovali o vyuku zdjem.
Zaci vétdinou pracovali s chuti, s vyjimkou jedné zhlédnuté hodiny byli aktivni po celou
dobu vyuky. Vyuc€ovaci ¢as byl pro jednotlivé rocniky rozdélen rovnomérné. Navstivené
hodiny mély velmi dobrou strukturu, Zaci byli prubézné motivovani, ve dvou ptipadech
zatadili vyucujici praci na pocitacich. V zavéru hodin ucitelé zatazovali shrnuti uciva, Zaci
nebyli vedeni k sebehodnoceni.

V hodin€ informatiky se zaci 5. ro¢niku ucili vyuZivat moZnosti textového editoru,
vkladali tabulku do dokumentu, formatovali text a vkladali kliparty. Zaci pracovali podle
elektronickych pracovnich listi s dopomoci ucitele, bezprostiedne aktivné pokladali
otazky. Svoji praci ukladali do vyhrazené¢ho ulozist€¢ na spolecném disku, s vyucujicim
komunikovali prostfednictvim elektronické posty. Ucitel vyuZival zvefejnénych digitalnich
uéebnich materialtl vytvofenych ugiteli jinych $kol. Zaci byli vhodné motivovéni, za svoji
praci byli ocenéni pochvalou a klasifikaci. Pro vyuku informatiky nemaji uéebnice. Zaci se
zapojuji do souteézi verejné vyhlaSovanych pro Skoly (napt. Najdi, co hledas!) Informacéni
gramotnost zaki je podporovana na pozadované urovni.

Individualitu a osobnost Zakiu rozvijeji pedagogové nabidkou volitelnych, ptipadné
nepovinnych predméti a mnozstvim zajmovych krouzkl. Kazdoro¢né je organizovan
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lyzaisky a plavecky vycvik zaki. K netradiénim aktivitam Skoly patfi animacni studio.
Zaci se s kratkymi filmy G&astni soutézi neprofesiondlnich tviirci. K rozvoji osobnosti
zak pfispiva i zajimava nabidka Skolnich a mimoskolnich akci a projektt.

Zpisob a ¢etnost hodnoceni vysledku vzdélavani zakii i jejich chovani jsou stanoveny ve
$kolnim fadu a SVP ZV. Pravidla pro klasifikaci nejsou respektovana pii zapisovani
do zékovskych knizek u predméti vychovného zaméteni (nedostatecny nebo zadny pocet
znamek). Navrhovand vychovna opatfeni a ptehledy prospéchu projednala a schvalila
pedagogicka rada. Reditelka $koly uvadi ve vyroénich zpravach o ¢innosti $koly souhrnnou
statistiku o hodnoceni prospéchu, chovani a absenci zakl jednotlivych tiid za kazdy skolni
rok. Miru dosazenych vysledkli vzdélavani v pfedmétech s naukovym zaméfenim Skola
zjiStuje predevsim internim ovétovanim.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

SVP ZV plati od 1. 9. 2008. Dokument je spole¢nou praci &lent pedagogického sboru pod
vedenim soucasné feditelky $koly jako koordinatorky SVP. Komparaéni analyzou v roce
2008 byly v SVP ZV zjistény dil¢i formalni nedostatky, které byly odstranény,
a zpracovany dokument je nyni v souladu s RVP ZV. V pribéhu realizace vzd€lavaciho
programu byly osnovy nékterych pfedmétii upravovany, zapracovana byla obsahova napli
vyuky finanéni gramotnosti a etické vychovy. Formou pfilohy byly doplnény standardy
predméti Sesky jazyk, anglicky jazyk a matematika pro 5. a 9. roénik. Zaci druhého stupng
si mohou vybrat z nabidky volitelnych predmét, kterda prameni témét ze vSech
vzdélavacich oblasti. SVP ZV je kvalitnim dokumentem aktualizovanym podle podminek
Skoly a potieb zakl, ktery umoznuje naplnovat stanovené cile Skoly a rozvijet klicové
kompetence zakd.

Vedeni 3koly tvoii feditelka $koly a ucitelka povéiend Fizenim ZS a MS na odlougeném
pracovisti v Olesnici v O. h. Jedna ucitelka je pisemné povéfena zastupovanim feditelky
Skoly v dob¢ jeji neptitomnosti. Rozsah povinnosti souvisejicich s ¢innostmi jednotlivych
pracovist je dan vnitinimi smémicemi a pracovnimi naplnémi. Reditelka §koly nastoupila
do funkce 1. 1. 2011, splituje vSechny ptfedpoklady pro jeji vykon. Ucitelé maji Gcelné
rozdélené kompetence, kazdy zodpovidd za ptidélenou agendu a svij Usek. Zasadni
zalezitosti projednava teditelka Skoly suciteli v pedagogické rad€, organizacéni véci se
vSemi zaméstnanci na pravidelnych provoznich poradach. Aktualni informace sdé€luje
feditelka Skoly prostfednictvim elektronické poSty a Ustni formou. KaZzdodenni kontakt
vSech zaméstnancii tvoii dilezitou soucast komunikace a ma velmi pozitivni vliv na Skolni
atmosféru. PfedloZené vnitini smérnice a dokumenty Skoly jsou po obsahové i formalni
strance kvalitné zpracované. Kontrolni Cinnost realizuje feditelka Skoly podle planu
kontrolni ¢innosti pro jednotlivé oblasti. Stanovila si priority, které sleduje a vyhodnocuje.
Zavery ze zjisténi a dal$i informace se zaméstnanci projednava. V hospitacnich zdznamech
jsou popsany predev§im piednosti, ale 1 zjiSténé nedostatky ve vyuce a jsou navrhovéana
doporuceni, jak problémy odstranit. Vyro¢ni zpravy o Cinnosti Skoly jsou kvalitné
zpracované, obsahuji fadu relevantnich udaj.

Vychovné vzdélavaci Cinnost vykonava celkem ctrnact pedagogickych pracovniki,
dvanact uciteld a dvé vychovatelky Skolni druziny. Z tohoto poctu dva pedagogové
nespliiuji pfedpoklad odborné kvalifikace. Pracovni Uvazky jsou rozdéleny efektivné.
Ucitelé maji moznost t€astnit se DVPP jednou za kazdé pololeti. Problémem je omezena
vyse finan¢nich prostfedki a dal§im limitujicim faktorem je maly pocet pedagogti ve Skole
a stim souvisejici zajisténi vyuky formou suplovani. Z ptedlozenych osvédceni
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o absolvovani DVPP je ziejmé, Ze se uditelé ZS vzdélavaji. Ziskané poznatky vyuzivaji pii
napliiovani vzdélavacich zdméri Skoly.

Skola priib&Zné spolupracuje s mnoha partnery. Zfizovatel podporuje $kolu nad rdmec
svych zakonnych povinnosti. Pfispivd nejen financné, ale podporuje Skolu 1 pifi riiznych
jednanich. Ve snaze zabranit odlivu Zakl do Skol v okolnich obcich nabizi zfizovatel pro
zéky na obou stupnich ke konci kazdého pololeti motivaéni finan¢ni pfispévek na
vzdélavani (stipendium). Pfi priiméru zndmek do 1,3 je zakim na prvnim stupni vyplaceno
200,- K¢, na druhém stupni 400,- K¢ pi1 priméru do 1,5. Finan¢né je také odménéno
vyrazné zlepSeni v daném pololeti Skolniho roku. Dojizd€jicim Zakim jsou castené
hrazeny néklady na dopravu. Spolupraci se ziizovatelem hodnoti feditelka Skoly jako
nadstandardni a vstficnou. Ttilenna Skolské rada na svém jedndni projednala a schvalila
dokumenty piedlozené feditelkou $koly (§kolni fad, vyroéni zpravu, SVP ZV).

Finan¢nimi 1 vécnymi dary Skole ¢i zdkiim ptispiva fada sponzoru. Z jejich ptispevki skola
zakoupila vybaveni do MS, ceny na $kolni soutdZe, spotfebni material a zaplatila zakim
cely plavecky vycvik. VSichni Zaci, ktefi projevi zajem, dostanou zdarma permanentky do
lyZatského aredlu a do lanového parku.

Zakonni zastupci jsou pravidelné zvani na tfidni schlizky, sjednotlivymi uciteli maji
moznost domluvit si individudlni konzultaci. O déni ve Skole 1 o vysledcich vzdélavani
a chovani svych déti jsou rodi¢e informovani prostfednictvim Zdkovskych knizek.
Prostorové podminky pro vyuku vZS jsou, vzhledem kpoétu zaks, dostadujici.
Pracovisté¢ Destné v O. h. disponuje kvalitné¢ vybavenou pocitaovou ucebnou. Odborna
ucebna prirodovédnych predmétii svym vybavenim nespliiuje naroky soucasné vyuky. Je
zde vSak nainstalovana interaktivni tabule a dataprojektor. Ucebna je kmenovou tiidou
jednoho ro¢niku, coz neni z ditvodu €astého vyuzivani interaktivni tabule pro vyuku jinych
pfedmétt a ro¢nikll vhodné, dochézi k Castym presuntim zaka. Dalsi interaktivni tabule je
vjedné tfidé na prvnim stupni. VéEtSina uceben je vybavena novym nastavitelnym
zakovskym nabytkem. K zabezpeceni vyuky télesné vychovy slouZi télocvi¢na a venkovni
oplocené hfiste.

V budové ZS na odloudeném pracovisti v Olesnici v O. h. probihaly stavebni prace
zapoaté v ptizemnich prostorach dispoziéné upravovanych pro piestéhovani provozu MS
z vedlej§i samostatné budovy. Realizaci projektu Zatepleni objektu ZS a MS v Olesnici
v Orlickych horach v obdobi 2010-2011, spolufinancovaném z prostiedkt EU, doSlo
k zdsadnim zméndm podminek vzdélavani. Byla instalovana nova okna a vstupni dvefte,
vytvotené stropni podhledy uceben v prvnim podlazi a osazeno vykonné stropni osvétleni.
Objekt je ucinné vytapény tepelnym cerpadlem. Doslo k rekonstrukci socidlniho zatizeni.
Bezpeénost 4kl je zajisténa. Dvé tiidy ZS a herna SD jsou umistény v prvnim poschodi,
v pfizemi je télocviéna. Tiidy jsou vybaveny nastavitelnym Zakovskym nabytkem
a dostateénym mnoZstvim nazornych pomiicek. Zaci i zaméstnanci maji piistup
k internetu, v jedné tfid¢ jsou umisténé tii stolni pocitace, ucitelé maji k dispozici ptenosné
pocitace.

Uroven zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zakti umozituje véasnou prevenci rizik.
Soucéasti Skolniho fadu jsou mj. podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany pred socialné
patologickymi jevy. Zaci jsou s pravidly véas a prokazatelné seznamovéni. Bezpe¢nost
provozovanych cCinnosti upravuji organizaéni smérnice aprovozni fady. Vzhledem
k velikosti Skoly je pfipadné poruseni stanovenych pravidel brzy zji§tovano a feSeno.
VSechny urazy jsou v potiebném rozsahu evidovany v knize urazi zakt. V ptipadech
stanovenych piislusnou vyhlagkou jsou vyhotovovany zdznamy o urazu a odesilany CSI.
Pravidelné je provadeéna ro¢ni provérka stavu zajisténi BOZ a je o ni vyhotovovan zapis.
Na nékterych mistech v télocviéné se vyskytuji bezpednostni rizika. Reditelka $koly tuto
situaci fesi ve spolupraci se ziizovatelem
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K financovani &innosti $koly bylo v letech 2010 az 2012 pouzito vice zdrojii. Skola
hospodafila s finan¢nimi prosttedky ptfidélenymi ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na
vzdelavani a na rozvojové programy, s piispévky zrozpoctu zfizovatele a z rozpocti
dalSich obci, ve kterych bylo poskytovano vzdélavani a Skolské sluzby, s vlastnimi pfijmy,
s prostfedky ziskanymi z projektu EU — penize Skoldm, z Drobného programu
Krélovéhradeckého kraje a se sponzorskymi dary. Prostiedky piidélené ze statniho
rozpoctu Skola pouzila na thradu mzdovych vydaji a s nimi souvisejici zdkonné odvody,
pride€l do fondu kulturnich a socidlnich potieb, nakup ucebnic, u¢ebnich pomucek a hracek,
uhradu akci DVPP a na ostatni vydaje vyplyvajici z pracovnépravnich vztahl.. V letech
2010 a 2011 byl rozpocet Skoly navysen o prostiedky rozvojovych programi vyhlasenych
Ministerstvem Skolstvi, mlddeze a té¢lovychovy. Dotace byly ur€eny na realizaci programu
protidrogové politiky, nakup Skolniho vybaveni pro zaky 1. rocniku zdkladniho vzdélavéani
a na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikii s vysokoSkolskym vzdélanim,
ktefi splituji odbornou kvalifikaci. Zfizovatel Skoly a obec, ve které bylo vzdélavani
a Skolské sluzby poskytovany, zajistovali finan¢ni prostfedky na zajisténi provozu Skoly.
Ptispivali 1 na vybaveni uebnimi pomuickami a na platy zaméstnancti Skoly. Piijmy
z hlavni ¢innosti tvofily Uplata za piedskolni vzdélavani, poplatky za Skolni druZinu a trzby
za stravné déti a zadkl. Za uUcelem lepSiho vyuziti moznosti organizace a odbornosti
zamé&stnanci povolil zfizovatel Skole vykondvat doplitkovou cinnost. Ve sledovaném
obdobi poskytovala stravovani pro cizi stravniky, pronajimala télocviénu a potradala
krouzek anglického jazyka v matef'ské Skole. Zisk vytvoteny z doplitkové ¢innosti pouZila
ke zkvalitnéni c¢innosti hlavni. Z Drobného programu Kralovéhradeckého kraje se ji
podafilo ziskat penize na uspofddani mimoskolni akce ,,Muzeme spat ve Skole” ana
realizaci projektu ,,Zakovské animaéni studio®, vramci kterého Zaci sami vyrobili
animacni film, véetn¢ loutek a kulis. Ztizovatel skoly se na této akci finanéné¢ spolupodilel.
Skola se také Gisp&$né zapojila do projektu EU — penize $kolam. Z prostiedktl projektu byly
nakoupeny nové ucebnice a vyukové programy, uhrazeny akce DVPP a pocitacova ucebna
byla vybavena novymi pocitaci. Od rodic¢t déti a mistnich firem Skola obdrzela penézni
dary, které pouzila na plavecky kurz a nakup ucebnic.

Zavéry

Skola uskuteciiuje vzdélivani a Skolské sluiby ve shodé s tidaji uvedenymi ve z¥izovaci
listiné a v rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Reditelka $koly prokazatelnym zpiisobem informuje o vzdélivaci nabidce mateiské
a zakladni Skoly. Pri prijimani ke vzdélavani dodriuje zakonnd ustanoveni. Do Skoly
jsou piijimani déti a Zdci bez diskriminace. Rovné prilefitosti ke vzdeélavani jsou
poskytovany vSem uchazeciim.

Mateiskd Skola

Platny SVP PV neposkytuje viechny informace v souladu s RVP PV, proto je tieba jeho
obsah dopracovat. UmoZiiuje rozvijeni klicovych kompetenci déti piedSkolniho véku
v rozsahu jejich individualnich moZnosti a potieb.

Reditelka $koly si ponechala kompetence i pro vedeni pracovisté MS Destné v O. h.
Vzhledem ke své pracovni vytiZenosti a zejména tomu, Ze je ve funkci kratce, zabyvala se
Fizenim MS zatim spiSe jen okrajové. Tato nestandardné nastavend situace se ji%
projevila v niZsi vypovidaci urovni vedeni tiidni dokumentace i pvi vedeni pedagogické
praxe tim, %e v obou MS chybi jednotnd a jasnd pravidla a zejména kontrolni innost.
Ucitelkam bez odborné kvalifikace neni poskytovina potiebna metodicka pomoc.
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V pedagogické praxi vznikly dva odliSné pedagogické styly. UCcitelky navzdjem
nespolupracuji pri tvorbé tiidnich vzdélavacich programii, kaZda pracuje podle vlastnich
predstav. Vzdjemnda komunikace mezi feditelkou a pedagogickymi pracovnicemi obou
MS je zalofena pieviiné na ustnim kontaktu a na spolecnych pedagogickych raddch.
Pro rozvoj MS nebyla zvolend optimdlni forma Fizeni ani strategie, které by zjevné vedly
ke zlepSovani urovné priubéhu a vysledkii vzdélavani. Da se predpokladat, Ze setrvavani
v tomto stavu aniz, by byla pFijata vedenim Skoly opatieni, neni Zadouci, a proto byla vyse
popsand soucasnd situace vyhodnocena jako rizikova.

Pozitivné je hodnocena skutecnost, e ucitelky v pracovisti MS Destné v O. h. pravidelné
obohacuji béiny vzdélavaci program o dalSi nadstandardni aktivity. Velmi dobré
vysledky u déti byly zaznamendny u pedagogické pracovnice ve tiidé piedsSkolnich déti
a to predevsim u Cinnosti s pozndvacim zaméienim, rozvoji matematické a Ctendiské
gramotnosti. Ve druhé t¥idé v MS Destné v O. h. nebyly vidy zcela efektivné uplatiiovany
metody a formy vzdélivini. Cile deklarované v SVP PV nejsou napliioviny ve viech
vzdélavacich cZinnostech, klicové kompetence u déti nejsou rozvijeny rovnomérné. Déti
zvladaly sebeobsluhu, dodriovaly bezpecnostni zasady, uplatiiovaly zdvorilostni navyky.
V pracovisti MS OleSnice v H. h. byla vyuka negativné ovlivnéna absenci odborné
zpusobilosti obou ucitelek, které se projevilo v organizaci a pribéhu piedskolniho
vzdélavani.

Vsechny pracovnice MS se sna%i vytviiet odpovidajici podminky pro spoluprdci se
zakonnymi zdastupci, veiejnosti a dalSimi partnery.

Persondlni podminky jsou rizikové, ¢tyri ucitelky z péti nesplituji odbornou kvalifikaci
pro piedSkolni vzdélavani. Persondlni podminky se negativné projevuji v kvalité
a celkovych vysledcich vzdélavani déti. Reditelka $koly vytvdii piiméiené podminky pro
dal$i vzdélavani pouze u uéitelek v pracovisti MS De§tné v O. h., chybi vSak systematické
sledovani jak jsou moderni vzdélavaci metody ddle uplatiioviny v pedagogické praxi MS.
V obou mateiskych Skolach je vytvoieno bezpecné prostiedi pro vzdélavani déti.
Materidlni podminky $koly se ve spoluprdci se ziizovatelem zlepSuji v pracovisti MS
Destné v O. h., zaiizeni interiéru podporuje realizaci SVP PV. V pracovisti M8 Olesnice
v O. h. nedoslo od posledni inspekcni ¢innosti k Zadné modernizaci.

Zdkladni Skola

Problematika vychovného poradenstvi a prevence vyskytu socidalné patologickych jevii je
efektivné rozdélena mezi téi vyucujici. Skola spravné identifikuje a eviduje %iky se SVP
a vypracovava IVP v souladu s doporucenim PPP. Na obou pracovistich jsou
individudlné integrovanym Zakiim nabizeny hodiny reedukace.

Organizace vzdélavani je efektivni, uzpiisobend mistnim podminkam a potiebam Skoly.
Ucebni plan je v souladu s RVP ZV, feditelka Skoly vydala Skolni Fdd, ktery projednala
pedagogickad rada. V priubéhu inspekcni cinnosti Feditelka Skoly doplnila tento dokument
o cast vénovanou hodnoceni Zdakii se zdravotnim postiZenim a Zdaki mimoiddné
nadanych a zajistila prokazatelnost jeho projednani pedagogickou radou.

Rozvoj Ctenarské gramotnosti je na poZadované urovni, ucitelé vyuZivaji nejen ucebnice
a pracovni sesity, ale i alternativni texty (ve vy$Sich rocnicich). Vyucujici systematicky
podporuji rozvoj Ctendistvi ¥dki. Zdici od 3. ro¢niku zaznamendvaji mimocitankovou
Cetbu do ctenaiskych denikii. Zvolené formy vyuky byly pestiej§i na prvnim stupni.
Ucitelé vhodné diferencovali praci podle schopnosti a pracovniho tempa jednotlivych
zaku. Sviyj zajem o Cesky jazyk mohou Zaci uplatnit v soutéZich, na které jsou uciteli
PFipravovdni.

Ucitelé v zakladni Skole podporuji Zaky vhodné volenymi metodami prdce, se Zdaky cCasto
pracuji individudlné a vedou je k samostatnosti. Celkova uroveri dovednosti v oblasti
matematické gramotnosti Zakiit je na dobré urovni, velky duraz je kladen na komunikaci,
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logického uvaZovani, aplikaci matematickych a prirodovédnych zdakonitosti do béiného
Zivota a spolupraci Zaku. UCcitelé si stanovuji jasné vyukové cile. Pracovnici Skoly
vytvdieji détem a Zakiim piijemné prostiedi a prdtelské klima.

Systém Fizeni Skoly je funkcéni a podporuje napliiovani stanovenych vzdélavacich cilu.
Na strategickém iizeni Skoly se podileji i dal$i pracovnici a orgdny $koly. Reditelka Skoly
vytvari pro vSechny pracovniky podminky pro DVPP. Spoluprdce vedeni Skoly s partnery
je pFinosnd pro rozvoj Skoly.

Vedeni Skoly zajist'uje pribéiné zlepSovani materidalnich podminek pro vychovné
vzdéldvaci proces v MS i ZS a bezpeiné prostiedi pro vzdélivini déti a iikii a jejich
zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj. Stavajici pomiicky pro vyuku jsou intenzivné
vyuZivdany.

Ziizovatel prispiva na provoz Skoly nadstandardnim zpiisobem, Skolska rada plni své
povinnosti dané Skolskym zdakonem. Na zkvalitnéni materidalnich podminek Skoly se
vyraznym zpisobem podili mnoho sponzorii.

Skola je itispé§nd v ziskdvini penéz 7 dalSich zdrojii. Vhodné vyuiivda moinosti
hospodiiské ¢innosti, rozvojovych programic MSMT, projektu ESF, Drobného
programu Kralovehradeckého kraje a darii. Financni prostiedky poskytnuté ze stdatniho
rozpoctu pouZila k uceliim, ke kterym byly piidéleny.

Nedostatky, které vyplyvaji z textu inspekéni zpravy a vyZaduji odstranéni, se tykaji:

o Zlepsit organizaci vidélivani déti v MS, zmodernizovat pedagogicky proces,
zefektivnit vzdélavani i metodickou cCinnost, provést inovaci pedagogického stylu
tak, aby umozrioval naplnéni zamérnu a cili stanovenych v SVP PV.

e Organizace provozu MS a piedskolniho vzdélivini vyiaduje p¥ijeti opatieni
v oblastech ¥izeni a kontrolni Cinnosti. ZvySit ucdinnost hospitacni cinnosti
a zpusob metodického vedeni ucitelek. Zejména pravidelné kontrolovat kvalitu
napliiovani cilii SVP PV, uplatiiovdni efektivnich metod a forem price.

Ceska $kolni inspekce v souladu sustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zakona
poZaduje ve lhiité do 31. Cervence 2013 zaslani oznidmeni o prijeti opatieni
k odstranéni zjiSténych nedostatkii.

Oznameni zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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30.
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Seznam dokladd a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matefskd Skola DeStné

v Orlickych horéach, s u¢innosti od 1. 7. 2011, ze dne 3. 6. 2011, v¢etné dodatkii ¢. 1 a 2
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Zakladni Skoly a Matefské Skoly Destné
v Orlickych horach, ze dne 30. 4. 2013

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. MSMT-46127/2012-62

ozmeéné v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti
od1.1.2013,zedne 8. 11.2012

Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje ¢j. 17274/SM/2012-4, ve véci
navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
s ucinnosti od 1. 1. 2013, ze dne 20. 12. 2012

Jmenovani do funkce feditelky Skoly sucinnosti od 1. 1. 2011 (na dobu urcitou
do 31. 8.2014)

Kvalifikaéni studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 5. 2012
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Stastna §kola ze dne 1. 9. 2008

Skolni vzdélavaci program pro SD Kdo si hraje, nezlobi, platny pro $kolni rok
2012/2013, aktualizovany dne 3. 10. 2011

Vnitini ¥ad SD — pracoviité Destné v O. h. ze dne 3. 9. 2012

Vnitini #ad SD — pracoviité Olesnice v O. h. ze dne 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani platny pro $kolni rok 2012/2013
T#idni vzdélavaci programy MS platné pro $kolni rok 2012/2013

Dochazky déti vedené v MS ve $kolnim roce 2012/2013

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Povoleni vyjimky z poétu déti ve tfidé MS Destné v Orlickych horach pro $kolni rok
2012/2013

Doklady o pfijimani déti k ptedSkolnimu vzdélavani pro skolni rok 2012/2013

Kritéria pro pfijimani déti k predikolnimu vzdélavani v MS platna pro kolni rok
2012/2013

Skolni #ad matetské $koly, platny ve $kolnim roce 2012/2013

Rozvrh piimé pedagogické &innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2012/2013

Hospitaéni zaznam MS Olesnice v Orlickych horach za §kolni rok 2012/2013

Pracovni naplné pedagogickych pracovnic MS platné pro $kolni rok 2012/2013

Rozhodnuti o pfijeti zakl k zakladnimu vzdélani vydané ve Skolnim roce 2012/2013
(vzorek)

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012

Skolni matrika MS a ZS vedena ve $kolnim roce 2012/2013

Ttidni vykazy a katalogové listy Zakti vedené ve Skolnim roce 2012/2013
Rozvrhy hodin ZS platné ve $kolnim roce 2012/2013

Skolni tad ZS platny ve $kolnim roce 2012/2013

Zaznamové archy z hospita¢ni ¢innosti vedeni skoly v ZS (vzorek)
Organizacni struktura Skoly platnd od 1. 9. 2012

Organizacni struktura Skoly ze dne 1. 1. 2013
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Pracovni néplné pedagogickych pracovnikl platné ve skolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS vedené ve Skolnim roce 2011/2012
a2012/2013

Zaznamy z jednani pedagogické rady MS vedené ve $kolnim roce 2012/2013

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikit MS a ZS a osvéddeni
o vzdélavacich akcich

Piehled DVPP, skolni rok 2012/2013
Kniha trazt ZS a MS vedena ve $kolnim roce 2012/2013

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného néradi a nacini pouzivaného
v t€locvién€ ZS a na zahrad¢ ZS provedené dne 5. 6. 2012

Protokoly o odborné technické kontrole télocviény a zatfizeni détského hiisté
provozovaného na odlouc¢eném pracovisti OleSnice v O. h. ze dne 2. 3. 2013

Zapis o provedené bezpecnostni provérce v roce 2013 ze dne 2. 3. 2013

Informace pro zaky ZS z hlediska BOZ — sougast téidnich knih

Pravidla pro ¢innost pfi vzniku mimotadné udélosti ze dne 15. 3. 2013

T#idni knihy ZS a MS vedené ve §kolnim roce 2012/2013

Individualni vzdélavaci plany zaki platné ve Skolnim roce 2012/2013

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013

Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2012/2013

Individualni vzdelavaci plany zakl platné ve Skolnim roce 2012/2013 a osobni spisy
téchto Zzakua

Zprava z vyhodnoceni plnéni IVP ZS a MS v Destném v Orlickych horach, ze
dne 21. 1. 2013

Zaznamy o praci v pfedmétu reedukace, Skolni rok 2012/2013

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013

Zapisy z jednani Preventivniho tymu, vedené od Skolniho roku 2008/2009 do doby
inspekce

Z&kovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Zaznamy z jednani Skolské rady, vedené ve skolnim roce 2012/2013

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZin€ — §kolnim klubu, podle stavu k 31. 10. 2012

Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2010, 2011 a 2012

Pichled o poskytnuti dotaci v ramci rozvojovych programii MSMT v letech 2010
a2011

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010, 2011 a 2012
Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2012

Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za roky 2010, 2011 a 2012

Hlavni kniha ucéetnictvi za rok 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, ato do &trnacti dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne &. ¢ervence 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka M. Bélkova v. r.
Mgr. Dagmar Anschlagova, Skolni inspektorka Anschlagova v. r.
Mgr. Jifi Lukas, Skolni inspektor J. Luké§ v. 1.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova v. 1.

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 8. ¢ervence 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Hana Pavlickova, feditelka Skoly Pavlickova v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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