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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vys$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist (dale
Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Posuzovanym obdobim jsou roky 2012 az 2015.




Ceské $kolni inspekce _ Inspekcni zpriva
Jihomoravsky inspektoradt Cj.. CSIM-139/15-M

Charakteristika

Zakladni skola, Brno, Bosonozskd 9, pfispévkova organizace (dale Skola, subjekt),
vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Cinnost zakladni
Skoly (dale ZS), skolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny.

Skola poskytuje zakladni vzdélani zakiim 1. — 9. roéniku, vedle vyuky v béznych tfidach se
dlouhodobé zamétuje také na vzdelavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale
SVP) ve specidlnich tiidach. Ke dni inspekéni ¢innosti navitévuje ZS celkem 368 zaki,
kapacita skoly je tak naplnéna na cca 70 %. Za posledni tfi roky doslo k mirnému nartistu
podtu zaki. Zaci se vzdélavaji v 11 bé&znych t¥idich a formou skupinové integrace
v 10 specialnich ttidach, jez jsou pro zaky se SVP ztizeny ve 3. az 9. ro¢niku. Ve Skolnim
roce 2014/2015 byla Skole zfizovatelem udélena vyjimka z maximalniho poctu zakd, a to
jak v bézné, tak ve specialni tfidé. V hodnoceném obdobi doslo k nartstu poctu specidlnich
tfid (od roku 2012 o dv¢ tfidy). Nekteti zaci (celkem 22 zaki) se ve skole vzdélavaji téz
formou individualni integrace v béznych tiidach.

Provoz skolni druziny je zajistén ve 4 odd¢lenich, v zafizeni se vzdelava 96 ucastniki,
kapacita zafizeni je tak naplnéna na 80 %. Uplata za zajmové vzdélavani ve SD je
stanovena na 150 K& mésicné.

Reditelka $koly byla na svou pracovni pozici jmenovana ke dni 1. 1. 2011, vzdélavani
aktualné zajistuje celkem 32 ucitelll, a to véetné ¢lenti vedeni Skoly. Persondlni slozeni
sboru doplnuje 9 asistentll pedagoga, zdjmové vzdélavani ve Skolni druziné zajistuji
4 vychovatelé, jedna z vychovatelek vykonava soubézné na castecny uvazek také cinnost
asistentky pedagoga.

Od 2. 2. 2015 zah4jilo ve skole ¢innost skolni poradenské pracoviste, jehoz sluzby zajistuji
dvé kmenové specidlni pedagozky a Skolni psycholozka, na financovani provozu
pracoviité se spolupodili zizovatel Skoly a MSMT prostfednictvim rozvojového
programu.

Piehledné a aktudlni informace o nabidce poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb
jsou zvefejnény na webovych strankach skoly www.zsbos9.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidku $koly piedstavuje Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzd&lavani
(dale SVP ZV) inovovany s uéinnosti od 1. 9. 2013 dodatkem, kterym byl jeho obsah
aktualizovan podle platného Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
(dale RVP ZV). Vzdélavaci program navazuje na dlouhodobé tradice skoly uplatiujici
vzdelavani zak v béznych a specidlnich tfidach, deklaruje zaméfeni Skoly na Cinnostni
uceni, klade diiraz na vytvoreni podnétného a bezpecného prostiedi pro zaky a spolupraci
mezi zaky. Vytvaii vhodné ptedpoklady pro rozvoj individudlnich schopnosti zaki
a zarucuje jim moznost piestupu ze specialnich do béznych tfid. Povinna vyuka anglického
jazyka je se souhlasem zakonnych zastupcti zaka zahajena od 1. roéniku. V béznych tfidach
je jako dalsi cizi jazyk vyucovan némecky jazyk, ve tfidach pro zdky se specialnimi
vzdelavacimi potiebami je ve stejné Casové dotaci posilena vyuka anglického jazyka.
Ucebni plany pro 1. i 2. stupeit umoziuji napiic vzdélavanim vybér z volitelnych predméti
dle individualnich z4jma zaka. Disponibilni ¢asova dotace je v nejvyssi mife vénovana
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vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék
a ptiroda a k realizaci volitelnych pfedméti. Obsah SVP ZV $kola systematicky inovuje
tak, aby odpovidal deklarovanym strategiim skoly a realizovanym vzdélavacim projektiim,
jimiz dopliluje obsah vzdélavani a realizuje vybrané okruhy prafezovych témat.

Realizovany SVP pro $kolni druZinu navazuje a vhodné dopliuje vzdélavaci program ZS,
je zpracovan v souladu s pozadavky $kolského zakona. Skolni druzina se aktivné zapojuje
do vzdé&lavacich aktivit ZS a sama organizuje fadu podnétnych akci. Prostor pro
seberealizaci, rozvoj individudlnich z4jmt a smysluplné vyuziti volného Casu zaka
umoziuje také Sirokd nabidka zajmovych utvart (krouzky zamétené na sportovni aktivity,
environmentalni vychovu, reedukacni krouzky, skupinové napravy).

Systém fizeni Skoly odpovidal jeji velikosti a vykondvanym cinnostem, byl nastaven
efektivné. Stanovend organizacni struktura Skoly podpofena systémem vnitinich smérnic
a delegovanim kompetenci a povinnosti na jednotlivé pracovniky vytvati predpoklady pro
Gi¢elné fungovani subjektu. Cinnost $koly je planovitd a systematicka, pravidelna inovace
plant vychézela z realizovanych ¢innosti vedeni Skoly v ramci vlastniho hodnoceni Skoly.
Z realizovaného vlastniho hodnoceni Skoly vyplynulo, Ze po nastupu nového vedeni skoly
doslo k pozitivnim zménam zejména v oblasti Skolniho klimatu a interpersonalnich vztaht,
frekvenci skolnich a mimoskolnich aktivit a realizaci projektt.

Zakladem dalsiho rozvoje Skoly byly feditelkou Skoly vydané koncepéni dokumenty.
Navazovalo na n¢ vytvoreni pfehledné a funkéni organizaéni struktury subjektu, pfevazné
uc¢inného kontrolniho systému vedeni Skoly a efektivniho vnitintho a wvnéjsiho
informa¢niho systému. Vyuzivani zpétnovazebnych mechanismti (hospitacni c¢innost,
analyza vysledkti vzd¢lavani, dotaznikova Setfeni aj.) spolu se zohlednovanim podnéti
z jednani pedagogické rady, predmétovych komisi a dalSich poradnich organt vedeni skoly
vytvaii ptiznivé predpoklady pro fizeni Skoly. Z hlediska fizeni pedagogického procesu je
tteba veEtsi pozornost vénovat nékterym aspektim vyuky (ndzornost vyuky, diferenciace
vzdelavaciho obsahu u zakd se SVP) a kontrole zdpist v zdkovskych knizkach s cilem
zajisténi Gplné informovanosti zadkonnych zastupct o prubéhu a vysledcich vzdélavani.
Reditelka §koly zodpovédné plni své povinnosti dané $kolskym zakonem. P¥i pfijimani déti
k zakladnimu vzdélavani, odkladu skolni dochazky i pifi prestupu zakd postupovala
v souladu s ptislusnymi ustanovenimi $kolského zakona.

Skola méa celkové pfiznivé persondlni podminky, feditelka §koly se priib&zn& zabyva
personalnimi riziky. Pedagogicky sbor se v hodnoceném obdobi postupné stabilizoval, je
vékoveé vyvazeny, vedeni Skoly se jej dafi pozitivné motivovat ktviréi praci
a spolurozhodovani. Specializované Cinnosti ve Skole jsou zajiStény kvalifikovanymi
uciteli. Skola vyuziva ve prospéch individualnich potfeb zakli predmétové specializace
jednotlivych vyucujicich, odbornost vSech specialnich pedagogt a asistent pedagoga.
Skola méa vytvofeny systém pro uvadéni zadinajicich ugiteld, ktery prispiva k jejich
uspé$nému zaclenéni do vzdélavaciho procesu. Zejména prostiednictvim planovani dalsiho
vzdelavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP) prabézné¢ uspéSné prohlubuje
odbornou kvalifikaci pedagogii, a to zejména v oblasti specialni pedagogiky a inovativnich
metod vyuky. Casto vyuZivanou formou DVPP je vzdé&lavani organizované pro cely
pedagogicky sbor. Ziskané poznatky z DVPP si pedagogové navzajem piedavaji v ramci
metodickych orgéni ¢i vzadjemnych konzultaci, vyuzivani ziskanych poznatkli sleduje
vedeni Skoly zejména formou hospitaci. Pedagogové spolupracuji, uplatiovanymi nastroji
profesniho rozvoje jsou zejména vzajemné hospitace, pravidelné vyuzivaji sdileny prostor
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pro napady a inspiraci
na Skolni pocitacové siti.

Organizace vzdélavani (pocty hodin v jednom dni, délky vyucovacich hodin a piestavek)
byla vytvofena v souladu s pfisluSnym pravnim ptedpisem. Pocty zdkd v béznych
i specialnich tfidach odpovidaly vyjimkam ud€lenym zfizovatelem. Predmétova skladba
rozvrhu hodin respektovala obecné didaktické i psychohygienické zasady s primarnim
zaméfenim na potieby a pozadavky zaka se SVP, pocCty vyucovacich hodin odpovidaly
uéebnimu planu realizovaného SVP ZV.

Skola systematicky udrzovala a zlepSovala materidlni podminky pro svoji &innost,
v hodnoceném obdobi probéhla rekonstrukce podlah v obou télocvi¢nach, byla provedena
modernizace $kolni kuchyné a obména Satnich skiindk pro zaky 1. stupné. Skola ma
priznivé podminky v oblasti informac¢nich a komunikaénich technologii (dale ICT), vyuka
je vyznamné podporovana pocitacovou technikou (vcetné tabletl) s pfistupem k internetu,
jez obsahuje nabidku vyukovych programu, které zaci vyuzivaji napii¢ vyucovacimi
pfedméty. Modernizované vybaveni tiid a odbornych uceben (ICT, jazykova, fyziky,
chemie, hudebni a vytvarné vychovy a cvi¢nd kuchyn¢) umoziuje kvalitni vzdélavani.
Kromé kmenovych tfid, které jsou vkusné tematicky vyzdobeny, zaci vyuzivaji k rozvoji
pohybovych

a pracovnich aktivit dvé t€locvicny, sportovni htist¢ a venkovni areal s ptirodni u¢ebnou.

Vybudovanim dvou novych uceben a rekonstrukci socialniho zatfizeni doslo ke zlepSeni
podminek pro zajmové vzdélavani ve skolni druzing€. K zajisténi skolniho stravovani slouzi
Skolni jidelna, ktera dvakrat tydné rozSifuje stravovaci nabidku vybérem ze dvou jidel.
Skola je zapojena do projektu Ovoce do $kol a Mléko do 8kol, napojové a prodejni
automaty umisténé na chodbéach Skoly spliuji kritéria zdravé vyzivy, zakim je v nich
nabizena mineralni voda, mlécné vyrobky a ovocné $tavy. Pro zajemce Skola zajistuje
za uplatu moznost dodavky dopolednich svacin.

Skola provadi pravidelné bezpe&nostni kontroly, identifikuje a vyhodnocuje bezpe¢nostni
a zdravotni rizika, zéroven stanovuje opatieni k jejich minimalizaci a odstranéni
a kontroluje jejich ucinnost. Pozadovanym zplisobem vede dokumentaci tykajici se
evidence urazovosti v knize urazli, nasledn¢ vyhotovuje zdznamy o trazu dle povahy
a jejich zavaznosti. Pouceni zakti o bezpecném chovani pii Skolnich a mimoskolnich
¢innostech je provadéno systematicky, v pravidelnych cyklech a v ptipadé aktualnich
potieb. Fyzickou prohlidkou Skoly nebyly zjistény nedostatky ohrozujici zdravi a
bezpecnost zaki, Skola vytvaii pfedpoklady pro jejich bezpeci a zdravy vyvoj pfi
vzdelavani.

Finan¢ni podminky Skoly umoziiuji realizaci vzdélavacich programt, c¢innost skoly je
standardné zajiSténa vicezdrojovym financovanim. Kromé zékladnich ndrokovych dotaci
byla ekonomické situace Skoly vylepSovana dalSimi zdroji v hlavni c¢innosti (Gplata
za zajmové vzdélavani, sponzorské dary, ucelova dotace z Magistratu mésta Brna na kryti
provoznich nakladti na vyuku plavéani, navysSeni pfispévku na provoz od zfizovatele
k modernizaci provozniho vybaveni Skolni jidelny). Na vynosech Skoly se podilela
doplnkova ¢innost (prondjmy télocvicny, uceben a napojovych automatti, trzby za stravné
od cizich stravnikii a z prodeje svacin pro zaky). Podminky Skoly vyznamné podpotilo
zapojeni do projektti ,,EU - penize Skolam* a ,,Multimédia ve vyuce* a vyuziti grantové
nabidky z fondu Ministerstva Zivotniho prostfedi uréeného na vzdélavaci projekt ,,0
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ptirodé v ptirodé”. Skola vyuzila svého investi¢niho fondu k modernizaci technologického
vybaveni do skolni jidelny.

Vytvoirené podminky vzdélavani mély poZadovanou troveii a umoziuji uspéSnou
realizaci Skolnich vzdélavacich programu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Napliovani vzd&lavacich cilii a vystupti stanovenych ve SVP ZV bylo v priibéhu inspekéni
¢innosti hodnoceno napfi¢ vSemi vyuCovacimi predméty a roCniky vzdélavani, a to jak
v béznych, tak ve specialnich tfidach. Inspekcni hospitace prokazaly, ze vzdélavani zaku
obsahové probihalo v souladu se zpracovanym SVP ZV, realizované vzdélavani zaki se
vyznacovalo duslednym uplatiiovanim vychovnych a vzdélavacich strategii stanovenych
ve SVP ZV, vyrazn& byl podporovan rozvoj viech kli¢ovych kompetenci zakil (zejména
dirazem na aktivizatni metody vyuky, neustdlym podnécovanim k aktivit¢ zaka
a nabizenim vhodnych zdroji informaci, zaméfenim na vyuzitelnost ziskanych védomosti
a dovednosti v praktickém Zzivoté, moznosti prezentace vlastni prace a vyuzivanim ICT
ve vyuce). Napii¢ vyukou vladlo pfiznivé pracovni klima a respekt dohodnutych pravidel
prace. Uplatnované vychovné a vzdelavaci strategie byly vhodné nastaveny vzhledem
k zohlednovani vzdélavacich potieb Zaktl a u¢innosti podpory rozvoje jejich osobnosti.

Celoro¢né jsou zaklim nabizeny Skolni projektové aktivity, vnichz jsou zastoupena
prifezova témata a jsou uplatiovany mezipfedmétové vztahy. Tyto aktivity vedou zaky
k osvojovani dovednosti, které vychdzeji z nastavenych vzdé€lavacich a vychovnych
strategii ve SVP ZV. Jejich pozitivni dopad se projevil ve sledovanych hodinach ve
vztazich zaka
a ucitelt, ale 1 zakd navzajem. Realizované celoSkolni projekty a akce rozviji mj.
ekologické mysleni zakt a podporuji rozvoj jejich ptirodovédné a socialni gramotnosti.

Realizované organiza¢ni formy vyucovani a aplikované vyucovaci metody ve sledované
vyuce na 1. a 2. stupni byly vhodné zvoleny vzhledem k véku a schopnostem zaku,
pfispivaly k napliiovani vzdélavacich cilii stanovenych SVP ZV. Byly zaméfeny zejména
na utvafeni a rozvoj &étenafskych a komunikativnich dovednosti. Zaci byli vhodné vedeni
k aktivnimu feSeni problémul, samostatnému ziskdvani a zpracovani informaci, k
odpovédnosti

za vysledek své prace a k promysSlené praci schybou. Zavedené a zaky dusledné
dodrzované spravné pracovni navyky, spole¢n¢ se zatazovanymi aktivitami cilenymi na
kultivaci vztahli mezi zaky navzajem a zadky a dospélymi, vytvarely vhodny predpoklad
pro rozvoj pracovnich 1 socidlnich kompetenci zakli. Vyuka obsahovala dostatek
¢innostnich

i relaxacnich prvki, ucitelé vhodné vyuzivali schopnost a ochotu zakd spolupracovat
vramci skupinové prace. Efektivni prubéznd motivace vSech vyucovacich hodin
podnécovala zajem zaki o dany predmét, vyuka obsahovala vhodné a nenasilné
prezentované mezipfedmétové vazby, které umoziovaly zdkiim vnimat ucivo v SirSich
souvislostech. Ucitelim se dafilo vyuzivat ptirozené aktivity zakl k prezentaci uciva, ¢cimz
ptiznivé ovliviiovali odpovédnost zakli za vzdélavani. Dobfe organizované frontalni
¢innosti vyucujici casto dopliiovali samostatnou praci, aktivitami ve skupindch ¢i dvojicich
a individualnim pfistupem k zaktim se SVP integrovanym v béznych tfidach. Pedagogové i
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zaci ucelné vyuzivali ICT k prezentaci a procvicovani uciva. Dalsi pfilezitost k rozvoji ma
Skola v oblasti uplatiiovani vyssi miry ndzornosti ve vyuce prostiednictvim standardnich
ucebnich pomtcek (mapy, atlasy, encyklopedie), a to zejména na 2. stupni, kde byla
nazornost v hodnocené vyuce zaznamendna jen v omezené mire. Vyuka cizich jazykd se
vyznaCovala ucelnym stfidanim aktivit a forem prace. Pozitivem je skuteCnost, Ze
komunikace probihala vyluéné v cizich jazycich. Zaci dobie reagovali na dotazy a pokyny
vydavané ve vyucovanych jazycich.

Pracovni tempo odpovidalo schopnostem a moznostem jednotlivych zaka, vSichni méli
dostatek prostoru pro diskusi a vyjadfeni vlastniho ndzoru. Kontakt mezi zéky
a vyucujicimi byl pfirozeny, vyrazn¢ se projevovala znalost a respektovani predem
dohodnutych pravidel. Prubézné slovni hodnoceni zdky motivovalo a zaroven jim
poskytovalo zpétnou vazbu.

K podpofie zaki se SVP prispival ve vSech sledovanych hodinach vstiicny a vlidny piistup
vyucujicich a individudlni podpora poskytovana pedagogy ve spolupraci s asistenty
pedagoga. Individudlni i skupinovad integrace byla ve vSech pfipadech podlozena
doporuéenimi §kolského poradenského zaiizeni (dale SPZ). Individualné integrovani zaci
v béznych tfidach se vzdélavali podle individualnich vzdé¢lavacich plant (dale IVP).
V souladu s doporuéenimi SPZ byla vyuzivana vyrovnavaci a podptirna opatfeni, zejména
IVP, specialni metody a formy prace a redukce vzdélavaciho obsahu, ucitelé zohlediovali
7aky pfi jejich hodnoceni. Realizované IVP vychazely ze SVP ZV a obsahové odpovidaly
zavérim a doporucenim vyplyvajicim z psychologického a specialné¢ pedagogického
vySetfeni zaki. Ucinnost podptirnych opatieni stanovenych v IVP byla vyhodnocovana
vramci sledovani vysledkii vzdélavani zaki. Zaci s diagnostikovanymi vyvojovymi
poruchami uceni a vadami fe¢i v hodnoceném obdobi navstévovali zajmové utvary
k napravé dyslektickych a logopedickych poruch. Ze zaznamii vedenych vedoucimi
krouzkt (specialnich pedagogil) vyplynulo, ze napln a ¢innost je zaméfena prevazné na
zvladnuti mluvnického uciva jeho opakovanim a procvi€ovanim, u mladsich zaka i na
motoricka

a koordinacni cviceni a rozvoj poznavacich funkci.

Vzdélavani zakt se SVP zatazenych do specidlnich tfid probihalo v ptatelském
a bezpecném socidlnim prostfedi. Sledované vyucovaci hodiny se vyznacovaly velmi
dobrou metodickou pfipravou, pracovni tempo odpovidalo schopnostem a moznostem
zakli. Vzhledem k niz§imu poctu zak byla kromé frontadlni vyuky casto vyuzivéna i
skupinova forma vyuky vcetn¢ zaddvani samostatné prace. Na kvalit¢ vyuky se pozitivné
projevila pfiméfena nazornost vyuky, motivace zakli riznymi piiklady a zkuSenostmi ze
zivota. Realizované metody a formy prace rozvijely mezilidské vztahy, posilovaly
soudrznost tridy, budovaly pocit sounalezitosti mezi zaky. Dil¢im nedostatkem v nékterych
vyuCovacich hodinach na 2. stupni byla nizkd mira diferenciace uciva podle moznosti
jednotlivych zaka. Pozornost a aktivitu zaki se pedagogim dafilo udrzovat stfidanim
¢innosti v kratSich ¢asovych intervalech, zaci byli vedeni k samostatnosti, respektovani
dohodnutych pravidel prace a také k bezpecnému a Setrnému zachazeni s vybavenim tfid.
Pribézné a zavéretné hodnoceni zakli mélo vyrazné¢ motivacni charakter, pfilezitosti
k dalSimu rozvoji osobnosti zakd zlstava uplatiovani vzdjemného hodnoceni a
sebehodnoceni.

Pfi hodnoceni prubéhu a vysledki vzdélavani postupovali vyucujici podle Skolou
zpracovanych pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani, kterd obsahovala jasna
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a srozumitelna kritéria a zasady hodnoceni véetné zasad pro slovni hodnoceni a hodnoceni
zakl se SVP. Zaroven vyucujici postupovali podle sjednocenych pravidel pro hodnoceni
v jednotlivych vyucovacich predmétech. Cennym nastrojem pro hodnoceni zakli na 1.
stupni byla zédkovska portfolia, jez dokladala jejich jednotlivé pokroky a védomosti.

Skola priib&zné informuje zakonné zastupce Zaki o jejich prospéchu a chovani zejména
prostiednictvim zakovskych knizek a béhem tfidnich schiizek. Vyraznym pozitivem jsou
pisemna tzv. ctvrtletni slovni hodnoceni kazdého zadka tfidnim ucitelem. Informace
v kontrolovanych zdkovskych knizkach vétsinou odpovidaly uplathovanym pravidlim
hodnoceni, vychovna opatieni (pochvaly, napomenuti, ditky) byla vyuzivana vyvazené,
vyrazn€ prevazovala kladna vychovna opatfeni nad negativnimi. Odstranitelny nedostatek
predstavuje rozdilny piistup uéiteld 2. stupné ZS k informovani o priib&znych vysledcich
vzdelavani v zadkovskych knizkdch (informace neuplné z hlediska formy a obsahu
provéifovaného vzdélavaciho obsahu).

Naplitovani SVP ZV v pribéhu vzdélavani se vyznatovalo uplatiiovanim pievazné
u¢innych vychovnych a vzdélavacich strategii, které odpovidaly individualnim
moznostem Zaku a spole¢né s dalSimi realizovanymi aktivitami Skoly vedly k rozvoji
poZadovanych kli¢ovych kompetenci Zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole komplexné koordinuje vychovnd poradkyné
ve spolupraci s vedenim Skoly a tfidnimi uditeli vcetné pedagogl se specialné
pedagogickym vzdélanim. Poradensky systém je veden tak, ze se dafi ziskavat k aktivni
participaci

na vzdélavacim procesu zakl vSechny pedagogické pracovniky Skoly, zdkonné zastupce
74k a v procesu péde o ziky se SVP rovnéz specialisty ze SPZ. Skola vytvati piiznivé
podminky pro skupinovou i individudlni integraci zakl, na zakladé vcasné pedagogické
diagnostiky ucitelii u¢inn¢ uplatiiuje preventivni vyrovndvaci opatfeni jiz od nejnizsich
ro¢nikl a nasledné rovnéz podplrnéd opatfeni u zaki se SVP nebo riznou mirou potieby
zohlednéni. V otazkéch integrace zabezpecuje vychovna poradkyné formalni i metodickou
pomoc pedagogickym pracovnikiim, eviduje zadky se SVP, shromazd’uje odborné zpravy
a informace, vede pedagogy pii zpracovani IVP, poskytuje jim konzultace a
zprs)stfedkovéwé oboustrannou komunikaci mezi pedagogickymi pracovniky a specialisty
ze SPZ.

Prilezitosti Skoly je, zejména u zakt vzdéldvanych v rezimu skupinové integrace, kteti
nemaji vypracovany I'VP, individudlné stanovovat, konkretizovat a prubézné vyhodnocovat
ucinnost nastavenych a realizovanych podpirnych opatifeni vzhledem ke specifikim
a diferencovanym potiebdm SVP jednotlivych zdkd, z nichz bude jasné ziejmé, jak je
nastavena péce ucinna, z ¢eho vychazi a na co navazuje. Vzhledem k tomu, ze se aktualné
Skole podafilo rozsifit Skolni poradenské sluzby o cinnost Skolniho poradenského
pracoviste, otevird se zde moznost specifikovat, rozvijet a vyhodnocovat zamérné aktivity
sméfujici k dalsimu zkvalithovani péce o zdky se SVP spolecné sjeho odbornymi
pracovniky. Aktivity vychovné poradkyné jsou zacileny taktéz na ucinné kariérové
poradenstvi pro zaky 2. stupné. Zakim i jejich zakonnym zastupcim jsou poskytovany
komplexni informace ohledné¢ vybéru dals$i vzdélavaci cesty, je jim poskytovano
poradenstvi v této problematice a také dalsi aktivity Skoly sméfuji k usnadnéni a ujasnéni
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vybéru nasledného studia a vybéru povolani. Pozitivni aktivitou Skoly je realizace
edukativné-stimulacnich skupin pro déti v poslednim roce pted nastupem k povinné skolni
dochazce, které vedou ucitelky 1. stupné a v nichz se déti na zaklad¢ individualnich potieb
vhodnymi zpusoby pripravuji na vstup
do ZS.

Cilenou pozornost Skola ve sledovaném obdobi vénovala preventivnim aktivitam
zaméfenym na eliminaci rizikového chovani zakl, vyuzivany byly zejména formy
nespecifické primarni prevence, a to podporou a organizovanim zajmovych a volno¢asovych
aktivit. Strategie prevence rizikového chovani a témata prevence prolinala celym procesem
vzdelavani. Zakladni principy, postupy, cile a ukoly byly jasn€¢ formulovany v minimalnim
preventivnim programu. V rdmci primarni prevence organizovala Skola ve Skolnim roce
2013/2014 interven¢ni program realizovany poradenskym zafizenim (zaméfeny na
vybranou tfidu) s cilem stmelit kolektiv a posilit skupinovou praci a motivaci zakt k uceni
a praci
ve tfid€é. Dopad intervenc¢niho programu na ucastniky a dosazeny efekt byl vyhodnocovan,
pfinosem pro zaky a zpétnou vazbou pro tiidni u€itelku byla nésledna ptatelska spoluprace
a komunikace vramci tfidniho kolektivu. Vyskyt zavaznéjSich rizikovych jevl (napf.
verbalni agrese vuci uciteli, agrese mezi zaky, niceni Skolniho majetku) nebyl
ve sledovaném obdobi zaznamenan. Pfi feSeni ojedinélych piipadt (koufeni, alkohol,
zaskolactvi) skola vyuzivala adekvatni vychovné postupy a kazenska opatieni, u¢inna byla
spoluprace tfidniho ucitele s vychovnym poradcem a metodikem prevence a vcasna
informovanost a komunikace se zdkonnymi zastupci.

Skola vytvotila funkéni systém zjistovani a hodnoceni vysledkil vzdélavani zaki, jehoz
prostiednictvim poskytovala zpétnou vazbu o Urovni zvladnuti uciva zdkidm, jejich
zakonnym zdstupcim i pedagogm. V ramci vlastniho zjiStovani vyucujici vyuzivali
standardnich nastroji (Ustni zkouSeni, testy, pisemné prace), které byly nasledné
analyzovany. Ve Skolnim roce 2013/2014 prospéla s vyznamenanim témét polovina
z celkového poctu zakl, neprospéla asi 3 % zakl. Snizenym stupném z chovani byla
hodnocena 4 % zakt, divodem pro jeho udéleni bylo hrubé poruSeni povinnosti
stanovenych Skolnim fadem.

Vysledky realizovanych komerc¢nich testovani byly predany vyucujicim danych predmétu,
velka pozornost byla vénovana analyze a interpretaci primérnych a podprimérnych
vysledkli, a to zejména vzhledem k individualnim vzdélavacim potfebam testovanych
zaki. Usp&snost zaki pii prechodu na 2. stupeni ZS je zjistovana prostiednictvim pohovort
vyucujicich 1. a 2. stupné. Adaptace na vyssi stupen zakladniho vzdélavani probihala
u vétsiny zakt bez potizi. Zaci, kteii ukon¢ili povinnou $kolni dochazku v 9. ro¢niku,
pokracovali ve studiu vétSinou na stfednich odbornych Skolach nebo stiednich odbornych
ucilistich, v loiiském Skolnim roce byli pfijati pouze dva zaci na gymnazium.

Skola sestavila plan podpory zaki ohroZenych studijnim netGspéchem, ve kterém
definovala obecné pficiny Skolni netispé$nosti i analyzovala pti¢iny studijnich netspéchii
konkrétnich zak(i. Skola vytipovala vramci projektu ,Mésto Brno zvysuje kvalitu
vzdelavani v zékladnich Skolach® celkem 15 Zzakt, ktefi jsou ohrozeni studijnim
neuspéchem. Pfi feSeni Skolni netspésnosti Skola primarné spolupracovala se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Na turovni Skoly realizovala individualni konzultace C¢i
doucovani, zvysenou spolupraci
se zakonnymi zéstupci zakti zaméfenou na zvysenou stimulaci zdka a dostate¢nou domaci
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ptipravu. V individudlnim planu podpory ucitelé stanovili pfimeéfeny obsah uciva urceny
k osvojeni v rozsahu, ktery odpovida vzd€lavacim moznostem zaka, a doporucili vyuziti
specifickych metod pro individudlni praci se Zakem a poskytovani pravidelnych informaci
o prub¢hu podptirného programu rodicim prosttednictvim konzulta¢nich hodin.

Vysledky vzdélavani podporovala realizace fady projektli organizovanych Skolou nebo
ve spolupraci sriznymi partnery. Zaci 1. stupné byli zapojeni do projektd, jez
usnadnovaly plynuly ptechod déti ze spolupracujicich matetskych Skol do zakladniho
vzdelavani. Dovednostnich workshopti a exkurzi se zaci 2. stupné zucastnovali pfi realizaci
projektu ,,Motivace zakii ZS pro vzdélavani v technickych oborech®. S cilem usnadnit
zaklim rozhodovani pfi volbé povolani je pro zadky 9. roc¢niku organizovana rovnéz
vzdelavaci akce ,,Damy a panové, zivot zaCind“. Pfirodovédnou gramotnost nebo
schopnost poskytnout prvni pomoc s vyuzitim znalosti z pfirodopisu v souvislosti
sredlnymi Zzivotnimi situacemi si Zzaci rozvijeli v programu ,HoBit“ a v dalsich
pfirodovédné zaméfenych projektech (napf. pfirodni uéebna, Recyklohrani). Skola
dlouhodobé spolupracuje s Masarykovou univerzitou v Brné, vyznamnou partnerskou
spolupraci $kola uskutecniuje zejména v ramci projektu ,,Podpora praxe studentd specialni
pedagogiky se zietelem na implementaci SVP
ve specidlnich Skolach®.

Do zivota Skoly se zéaci aktivné zapojuji pifi ¢innosti Skolniho parlamentu, ktery kromé
podilu zakt na ptiprave ¢i prubéhu mnoha projektt ptripravuje i fadu vlastnich akei, véetné
navazani spoluprace se $kolnimi parlamenty v méstské ¢asti. Clenové $kolniho parlamentu
iniciovali zapojeni zakii §koly do projektu Americké obchodni komory v Ceské republice
a ziskali v soutézi o granty na vefejné prospésné projekty vyznamnou financni ¢astku na
vybudovani hfisté pro workout — fitness pod Sirym nebem. Houzevnaty pfistup zaka vedl
k ziskani dotace pro dobudovani hfisté také od zfizovatele. Tento projekt vyznamné
podpoftil zapojeni zaki do vetejného zivota v mistni komunité, schopnost komunikace
mezi sebou
i s predstaviteli obce, prezentace a obhajoby svych nazorti a myslenek na vetejnosti, a to
nejen v ¢eském, ale také anglickém jazyce. Skola se zapojila také do projektu Magistratu
mésta Brna ,,Oteviena Skola®“, jehoz koncepénim zdmérem je otevieni Skol vefejnosti jako
center vzdélanosti pro Sirokou vefejnost. Skola se rovnéZ pravidelné prezentuje &lanky
v mistnim tisku.

Osobni potencidl zakd, jejich nadédni a zajmy byly rozvijeny podporou tucasti v fadé
soutézi. Usp&chy zaci $koly zaznamenali napf. v péveckych soutézich (Brnénsky vrabgak,
celostatni soutéz Slavici ve Skolni lavici), v Logické olympiadé poradané spolecnosti
Mensa,

v KomiksFestu (celostatné organizovany spoleénosti Clovék v tisni) a ve sportovnich
soutézich a olympiadach (Splh, florbal, ptehazovand, atletické discipliny).
Do vytvarnych soutézi se zaci aktivné zapojili také v ramci vzdé€lavani ve Skolni druzing.
Skola je jednou ro¢né poradatelem Specidlni olympiady, pfi niz jsou rozvijeny specifické
dovednosti zakt se SVP zédbavnou formou a dochézi zde zaroven k vymén¢ zkusenosti pii
neformalnim setkavani pedagogi.

Systém sledovani a vyhodnocovani vysledki vzdélavani byl na poZadované urovni.
Intenzivni podporou ziki, realizovanymi c¢innostmi a projekty se Skole dafi
zajiStovat Skolni uspésSnost zaku.
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Zavéry

Skola nabizi Zikim pFiznivé podminky pro vzdélavini, realizovany SVP ZV,
doplnény Fadou realizovanych vzdélavacich projektu a organizovanim dalSich aktivit,
vyrazné pozitivné podporuje rozvoj jejich osobnosti, zajmii a individualnich potieb.
K silnym strankam Skoly patii zejména vytvoiené priznivé a podnétné Skolni klima,
na jehoZ utvareni a trvalém udrZovani se vyznamné podili nové vedeni Skoly spolecné
s naleZité motivovanym pedagogickym sborem. CSI pozitivné hodnoti systém price se
Zaky se SVP a se Zaky s rizikem $kolni netspéSnosti, tyto ¢innosti jsou promyslené
a smérem Kk témto Zakim podporujici. Sledovani priibéhu vzdélavani, béhem néhoz
jsou prevazné uplatiiovany efektivni metody prace, a analyza vysledki vzdélavani
Zaku potvrdily vhodné nastaveny systém vzdélavani, ktery Skola trvale vylepsuje
prostiednictvim vlastnich evaluaénich nastroji. Skole se usp&né dafi napliiovat
realizovany SVP ZV.

Pro podporu daliiho rozvoje $koly CSI doporuduje v ramci Fizeni $koly pokradovat
v nastavené strategii.  PrileZitosti ke zlepSeni vzdélavaciho procesu spocivaji
v Cast€jSim uplatiiovani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zaku. Vétsi
pozornost je tifeba vénovat vyraznéjsi diferenciaci uciva a pristupu podle schopnosti a
moZnosti zaki
a druhu zdravotniho postiZeni (zejména na 2. stupni ZS) a jeité vice se zaméFit
na vyhodnocovani metod a forem smérem k zajiSténi disledné péce o Zaky se SVP
a stanovovani vhodnych opatieni. CSI doporuduje tyto skutefnosti ovéfovat
prostiednictvim kontrolni ¢innosti vedeni $koly i s vyuZitim metodickych organi.

Od posledni inspekéni cinnosti se vyrazné zlepSila vzdélavaci nabidka Skoly.
Zkvalitnily se materialni a psychohygienické podminky pro Ziky i pedagogy, a to
zejména intenzivni spolupraci se ziizovatelem. Zasadni modernizaci proslo vybaveni
informacni a komunika¢ni technikou. Vyznamnou proménou prosel také samotny
pribéh vzdélavani, ktery postupné sméruje k zarazovani a uplatiiovani efektivnich
a inovativnich metod vyuky. Realizaci Skolnich i mimoskolnich akci, na nichZ se
iniciativné a spole¢né podili pedagogicky tym a samotni Zici, se podafilo vytvorit
§kolu jako pfirozené centrum verejného Zivota.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Skoly, ze dne 30. 9. 2009

2. Jmenovani feditelky Skoly do funkce s u¢innosti od 1. 1. 2011, ze dne 2. 12. 2010

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, €. j. 3959/2011-251,
ve véci zadosti na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych
zafizeni (zména feditelky Skoly), ze dne 7. 2. 2011
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4. Rozhodnuti Krajského ufadu Jihomoravského kraje, odbor skolstvi, ¢. j. IMK

15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.

33.
34.

61573/2011, ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol
a $kolskych zafizeni (zména kapacity SD), ze dne 10. 5. 2011

Vypis z rejstiiku kol a §kolskych zatizeni, ze dne 2. 2. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (ve znéni dodatku &. 2),
s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program kolni druziny (2. verze), s platnosti od 1. 9. 2008
Skolni #ad, €. j.: 1348/2014, ze dne 1. 9. 2014

Vnitini fad Skolni druziny, €. j.: 1537/2014, ze dne 15. 9. 2014

. Vnitini fad Skolni jidelny, €. j.: 1234/2014, ze dne 8. 7. 2014

. Vyro¢ni zprava za Skolni roky 2013/2014, 2012/2013, 2011/2012

. Zprava o hospodareni v roce 2012, 2013

. Webové stranky Skoly www.zsbos9.cz

. Statistické vykazy o ZS (M 3), o feditelstvi kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9.

2014, o skolni druziné (Z 2-01), o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01)
podle stavu k 31. 10. 2014

Zadost o udéleni souhlasu se zfizenim t¥idy pro zaky se zdravotnim postizenim,
¢j. 975/2014, ze dne 27. 5. 2014

Zadosti o povoleni vyjimek z poétu zaki, ze dne 21. 7. 2014

Souhlasy s mnavySenim poctu zaki ve Skolnim roce 2014/2015,
¢j. MCBSLI/05166/SOC/Nez, ze dne 28. 8. 2014 a 3. 9. 2014

Koncepce rozvoje Skoly na roky 2011 — 2015, ze dne 1. 9. 2011

Roc¢ni plan ve skolnim roce 2014/2015

Tydenni plany — Skolni rok 2014/2015 ke dni inspekéni ¢innosti

Plan DVPP ve skolnim roce 2014/2015

Plany uvadéni zacinajicich ucitell, zdznamy z jednani — skolni rok 2014/2015
Dokumentace ke kvalifika¢nim pfedpokladiim pedagogickych pracovnikii Skoly
Organizacni tad skoly, ¢j. 1608/2014, platny od 1. 9. 2014

Rozvrhy hodin platné ke dni inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy — skolni rok 2014/2015

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve skolni druziné€ — Skolni rok 2014/2015
Zaznamy o praci v zdjmovych utvarech - skolni rok 2014/2015

Kronika $kolniho parlamentu vedena ke dni inspekéni ¢innosti

Skolni matrika (tfidni vykazy, katalogové listy Zaki) vedena ke dni inspekéni
¢innosti

Dokumentace ke kontrolni a hospitacni ¢innosti vedeni Skoly (plany, zaznamy,
ptehledy, vysledky) — skolni rok 2014/2015

Plany a hodnoceni Cinnosti zastupkyn feditelky Skoly — Skolni roky 2012/2013,
2013/2014, 2014/2015 vedené ke dni inspekcni ¢innosti

Zapisy z pedagogickych rad - skolni roky 2013/2014, 2014/2015

Zapisy z metodického sdruzeni skolni druziny — Skolni roky 2012/2013, 2013/2014,
2014/2015
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35. Zapisy z metodického sdruzeni 1. stupné — Skolni roky 2012/2013, 2013/2014,

36.
37.

38.
39.

40.
41.
42.

43.

44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

2014/2015

Zapisy z predmétovych komisi — Skolni roky 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015
Dokumentace vychovné poradkyné (plany, stanoveni kompetenci, piehledy
¢innosti, vedené zaznamy, hodnoceni prace) - Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Seznamy zakt ze SVP ke dni inspekéni Cinnosti

Dokumentace zéki se SVP (v€etné individualnich vzdélavacich plant zaki
individualné integrovanych v béznych tridach) — skolni rok 2014/2015

Organizace Skolniho poradenského pracoviste, ¢j. 258/2015, ze dne 29. 1. 2015
ZavéreCna zprava z intervencnich programd, ze dne 7. 4. 2014

Zapisy z vychovné komise k feSeni neomluvené nepiitomnosti zéka, zapisy
o pohovorech a z jednani s rodici zakl — Skolni roky 2012/2013 az 2014/2015.
Minimalni preventivni programy pro Skolni roky 2013/2014 a 2014//2015 (v¢etné
dokumentace k feSeni Sikany)

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2013/2014
Hodnoceni kontrolnich praci, jednotlivé ro¢niky, skolni rok 2014/2015

Plan podpory 74kt ohrozenych studijnim neuspéchem, ze dne 15. 8. 2014

Zapisy z tfidnich schiizek, skolni rok 2014/2015

Pravidla pro hodnoceni zakt v jednotlivych predmeétech, s platnosti od 1. 9. 2011
Ctvrtletni a pololetni prace z ¢eského jazyka a matematiky, $kolni rok 2014/2015
Zakovské knizky, zdkovska portfolia (namatkovy vybér) — skolni rok 2014/2015
Rozpis dohledt vyucujicich nad zéky platny ke dni inspekcni Cinnosti

Kniha urazti vedena od 1. 9. 2014

Zaznamy o trazech vedené od 1. 9. 2014

Rozbor $kolni tirazovosti ve Skolnim roce 2013/2014

Smérnice pro evidenci Grazt déti, zaka a studentd, ze dne 6. 12. 2012

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skoldch a Skolskych
zafizenich ze dne 15. 12. 2012

Opatieni pro ¢innost pii vzniku mimofadné udalosti, ze dne 15. 10. 2014

Opatieni k zajisténi bezpecnosti zakt a pracovnikt skoly, ze dne 20. 10. 2014
Smérnice pro hodnoceni a prevenci rizik — aktualizace ke dni 1. 8. 2012

Provozni tad ZS, ze dne 1. 9. 2011

Provozni fad venkovnich hracich ploch, ze dne 3. 9. 2011

Protokol, &j. CSIB-1380/12-B

Zapisy z jednani skolské rady vedené ke dni inspek¢ni Cinnosti

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2013

Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2013

Zavazné finan¢ni vyporadani s rozpoctem mésta za rok 2013

Finan¢ni prostfedky na zajisténi zékladniho plaveckého vycviku, ze dne 20. 1. 2014
UZ 33123 vyGctovani finan¢nich prostiedki za rok 2013, ze dne 14. 1. 2014
Smlouva o poskytnuti grantu z prostiedkii Revolvingového fondu Ministerstva
zivotniho prostedi &j. 107539/ENV/12 MZP, ze dne 17. 12. 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, K¥iZova 22, 603 00 Brno,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a vJihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Michal Hlavacek, Skolni inspektor Mgr. Michal Hlavacek v. r.
Mgr. Zonna Batinkova, skolni inspektorka Mgr. Zonna Batinkova v. r.
Mgr. Antonin Grulich, Skolni inspektor Mgr. Antonin Grulich v. 1.
Mgr. Markéta Kadankova, skolni inspektorka Mgr. Markéta Kadankova v. r.
Mgr. Marcela Melkova, skolni inspektorka Mgr. Marcela Melkova v. 1.
Bec. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Bc. Petra Kalabisova v. r.

V Olomouci dne 27. inora 2015
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Lenka Spackova, feditelka skoly Mgr. Lenka Spackova v. r.

V Brné dne 10. bfezna 2015
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