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Charakteristika

Specialni zakladni $kola, matefska Skola a prakticka Skola Skute¢ (dale ,8kola”) vykondva
¢innost matefské Skoly (matefska Skola pii zdravotnickém zafizeni) S kapacitou 60 déti,
zakladni Skoly (zdkladni Skola, zdkladni Skola pfi zdravotnickém zafizeni, zdkladni Skola
specidlni, pipravny stupen zakladni Skoly specialni) s kapacitou 100 zaku, stfedni Skoly
s kapacitou 10 zakd, Skolni druziny s kapacitou 29 zakt a specialné pedagogického centra
(dale ,,centrum®). Stfedni $kola zahajila svoji ¢innost od zaii 2017. Ke dni 1. 1. 2020 doslo
ke slouceni Specialni zikladni $koly Skute¢ se Zakladni $kolou a mateiskou Skolou
pii Hamzové odborné 1é¢ebné pro déti a dospélé Luze, KoSumberk 51. Druhé jmenované
pracovisté je nyni dalsim mistem poskytovaného vzdélavani Skolou (dale ,,0dborna
lécebna“). Spojenim obou samostatnych Skol vznik]l novy vySe uvedeny nazev Skoly.
Aktualné skola vzdelava 61 Zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami (pracovisté
Skutec€). Vyuka je realizovana podle Skolich vzd€lavacich programti pro zakladni skolu (tfi
tiidy 26 zaki), zakladni Skolu specialni (Ctyfi tiidy 25 zakt) a pro praktickou skolu
dvouletou (jedna tiida 10 zakd). Do pifpravného stupné zikladni Skoly specidlni nebyly
zafazeny 7zadné déti. Tridy jsou tvofeny zaky z vice ro¢nkd s ohledem na vzdélavaci
programy a stupeit podplrnych opatfeni. Pocet déti a zakli na odloueném pracovisti
pii odborné lé¢ebné se v pribéhu roku méni v zAvislosti na délce 1é¢ebného pobytu, aktualng
bylo evidovano 15 déti (dvé tiidy) a 20 zaka (Ctyfi tiidy). Vyuka téchto déti a zaka probiha
podle skolnich vzdélavacich programii pro predskolni vzdélavani, zikladni vzdélavani a pro
zakladni Skolu specialni. Individudlni konzultace jsou poskytovany zakim stfednich Skol

Centrum poskytuje poradenské sluzby pfi vychové a vzdélavani déti, zakl a studentl (dale
HKlient) se sluchovym postizenim, naruSenou komunika¢ni schopnosti mentalnim
postizenim a poruchami autistického spektra. Centrum eviduje klienty ptredevSim
z Pardubického kraje, v nékolika malo piipadech také ze vzdalenéjSich regiontt vzhledem
ke specifickému zaméfeni centra aVvramci prdva na svobodnou volbu poradenského
zafizeni. Cinnost centra probfhid ambulantnd na pracovisti které je soudasti Skoly
anav§tévami odbornych pracovnic (dale ,pracovnice®) ve Skolach, Skolskych zafizenich,
podle potieby i v rodinach klientd.

Zajmové vzd¢lavani je realizovano ve dvou oddélenich $kolni druziny podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro Skoli druzinu v rannich a odpolednich hodindch. Kapacita byla
plné vyuzita.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly puisobi ve finkci ¢tvrtym rokem. Po svém jmenovani se zaméfil na rozvoj
procest fizeni Skoly z divodu slouceni se Skolou pii odborné 1é¢ebné¢ a zahdjeni Cinnosti
sttedni $koly. Skola v poslednim obdobi zviadla také naro¢nou situaci v souvislosti
S pfestavbou hlavni budovy, kdy vzdélavani probihalo na nc€kolika riznych mistech.
RozloZeni organiza¢ni struktury celého subjektu je vzhledem ke stivajici situaci a jiz
probéhlym zménam prakticky nastaveno. Piilezitosti K navySovani efektivity fizeni
je pokracovani v optimalizaci organiza¢nich procest, véetné predavani zodpovédnosti
anastaveni miry samostatného rozhodovani vedoucich pracovnkd v jednotlivych
souCastech Skoly. Dosavadni delegované kompetence a pravomoci pracovnikim Skoly
acentra vSak pfispivaji k napliiovani zvolenych zamérd rozvoje. Sdileni koncepénich
zaméri probiha i smérem k zakonnym zistupcim, z‘izovateli, Skolské rad¢ a vedeni odborneé
lé¢ebny. Jejich pravidelné vyhodnocovani a nasledné piijimani opatieni pro dalsi obdobi je
objektivné shrnuto ve vyro¢ni zpravé. Konané porady, t¢elna kontrolni ¢innost feditele
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Skoly a vedouci centra i neformalni tymova jednani pfispivaji k okamzitému feSeni
aktualnich problémi. Nastavend pravidla konstruktivni a pfedevs§im osobni komunikace
vyznamn¢ ovlivilyji piiznivou atmosféru mez vSemi aktéry vzdélavani ve Skole, centru i se
zdravotnickym personalem odborné lé¢ebny. Hospitacni ¢innosti celého vedeni Skoly je
ovéfovan prubéh vzdélavani a poradenskych sluzeb, pedagogim je poskytovana efektivni
zpétnd vazba vcetné doporuceni 0 Urovni jejich profesniho pisobeni. Pozitivné hodnocenou
formou aktivniho ovliviiovani pedagogickych kompetenci jsou uplatiiované plany Osobniho
pedagogického rozvoje, prostiednictvim kterych si pedagogicti pracovnici ve spolupraci
s vedenim $koly vymezuji své rozvojové cile. Zjisténi o prub&hu a vysledcich vzdélavani
jsou systematicky projedndvana pti pedagogickych radach awve skole také vramci
metodickych sdruzeni. Navazujici konkrétni opateni ovliviiuji efektivitu postupt rozvoje
vzdélavani zakl a napliovani jejich specidlnich vzdélavacich potreb. Dokumenty Skoly tvoti
ucinny systém nastavenych pravidel a mechanisml Vv organizovani ¢mnnosti Skoly a centra.
V pribéhu inspekcni ¢innosti byly v nékterych z nich provedeny drobné formalni Upravy.

Témet pln¢ kvalifikovany pedagogicky sbor prosel od minulé inspekéni ¢nnosti ¢asteCnou
obménou. Navysil se pocet asistentit pedagoga, ktefi maji moznost ziskavat pracovni
ZkuSenosti u rtznych zakt a vyznamné tak napomahaji jejich vzdélavani. Velmi dobra
spoluprace mezi uciteli a asistenty pedagogh podporuje poztivni atmosféru vychovné
vzdélavaciho  procesu. Vychovny poradce ani Skolni metodicka prevence zatim
neabsolvovali studium pro vykon specializovanych ¢innosti. Poradenskou ¢innost centra
zajistuje  pIné kvalifikovany tym specidlnich pedagozek s pfisluiSnou  odbornosti
a psycholozka. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnkl, véetné propracovaného
systtmu péCe o zaCinajici, je realizovano ve prospéch zkvalithovani zd¢lavani
a poskytovanych  poradenskych sluzeb. Ziskané poznatky z cetné tcasti pedagogt
na riznych formach daliho vzdélavani byly uplatiovany ve vyuce i poradenské Cinnosti.
Ke zvySovani kvality vychovné vzd€lavaciho procesu pfispivaji také vzajemné hospitace
pedagogt, jejichz prostrednictvim se velmi dobfe dafi sdilet profesni zkuSenosti a déle je
uplatiiovat v praxi. Pfednosti tymi $koly a centra je vysoké pracovni nasazeni a aktivni
postoj k vzajemné podpofte a spolupraci.

Materidlni podminky Skoly se vyrazn¢ ZlepSily. Za finanéni podpory ziizovatele a prostfedka
EU byla dokonfena kompletni rekonstrukce vcetné elektronického zabezpeceni vstupu
hlavni budovy ve Skutéi. Vyrazn€¢ poztivné se zménily podminky pro imobilni Ziky
a klienty, protoze budova je zcela bezbariérova. Absence wytahu v samostatné budové skoly
pii odborné lécebné pietrvava a snizuje se tak moznost jejtho vyuziti pro imobilni Ziky.
Pribézné jsou pofizovany moderni multimedidlni pomicky pro zvyseni nazornosti a on-line
komunikace, které byly ve vyuce zpravidla vyuzivany pedagogy i zaky. Nékteré z nich jsou
vywzivany také vramci individudiniho poskytovani terapeutickych a kompenza¢nich
pfistupt k jedinciim, které jsou nepostradatelnou soucésti jejich vzdélavani. Prostiedi trid je
ucelné¢ a esteticky doplnéno didaktickym materidlem pro podporu uceni zakd, jejich
psychickou a fyzickou pohodu i pro napliovani specialnich vzdélavacich potieb. Velmi
dobré jsou podminky pro pravidelné i volnocasové pohybové aktivity zakt. Nalezity rozvoj
individualnich fyzickych dovednosti byl u zakt zretelny.

Pro realizaci poradenskych sluzeb centra je aktualné¢ castecné limitujici sdileni odbornych
pracoven, sdilené prostory cekaren a socidlniho zafizeni se Skolou, absence vlastniho
prostoru pro skupmoveé aktivity ¢i dalsi ¢mnosti. To kompenzuje moznost vyuzivat prostory
Skoly (rehabilitacni mistnost, snoezelen, konferencni mistnost), a také sluzebni automobil.
Spektrum standardizovanych diagnostickych nastrojii a pomticek je dostatecné pestré
a predstavuje dobry zaklad pro poskytovani poradenskych sluzeb.
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Skole se daii ziskévat finanéni prostiedky na rozvoj vzd&lavaciho procesu, piedprofesni
piipravu, podporu zakt pro jejich pifpravu na samostatny zvot Vv projektu Tranzitni
program.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V matetské Skole se specifické slozeni skupin i potfeby jednotlivych déti systematicky
promitaji do planovani a priubéhu vzdélavaciho procesu. Zietelné je zaméfeni na maximalni
vywiti vzdélavaciho potencialu kazdého ditéte s ohledem na jeho zdravotni stav,
ndividudlni moznosti, schopnosti 1 osobnostni ptfedpoklady. Vzd€lavani probihalo
Vv pratelském a vstiicném prostredi, vzdélavaci nabidka byla promySlend a pestra, zastoupeny
v ni byly aktivity ze vSech vzd¢lavacich oblasti Ucitelky k détem piistupovaly s velkou
mirou citlivosti a empatie. Uelnou motivaci i vyuzivinim poutavych pomiicek podporovaly
jejich aktivni zapojeni do vSech ¢innosti uskute¢hovanych v ramci vzdélavani. PromySlena
diferenciace ukoli a respektovani individuality a tempa déti umozniovala kazdému z nich
zazivat Uspéch a radost, zvySovala jejich poztivni sebepojeti a sebevédomi. Pievazovaly
samostatné formy prace, pocit vzajemné pospolitosti a spoluprace déti zazivaly
pfi spolecnych hudebnich aktivitich. Soucésti denntho programu byly Cinnosti smétujici
Kk rozvoji hrubé a jemné motoriky, grafomotoriky, paméti pozornosti a soustfedéni,
smyslového a prostorového vnimani, pfedmatematickych piedstav nebo komunikacnich
a socialnich dovednosti. Se zajmem si prohlizely knihy, povidaly nad obrézky, zapojovaly
se do namétovych her, konstruovaly ze stavebnic, uplatiovaly své napady a fantazii,
vyjadfovaly své postiehy. Pfi vSech vhodnych pfilezitostech byla rozvijena samostatnost
déti, mira dopomoci byla pfizpisobena jejich schopnostem. Pribémé ucitelky détem
poskytovaly zpétnou vazbu k jejich vzdélavacim pokroklim, zcela piirozené¢ je vedly
k dovednosti sebehodnoceni.

Organizace zakladniho a stfedniho vzdélavani respektovala individualni potfeby Zzakd, miru
jejich postizeni a momentalni zdravotni stav. Ve vétSiné tiid se spole¢né vzdélavali Zaci vice
ro¢nikti. Komunikace uciteli se zaky byla piivétiva, trpéliva, coz velmi vyznamné
podporovalo bezpecné ucebni prostiedi, jejich aktivitu a nenucené vyjadfovani. Vychovné
vzdélavaci zaméry byly stanovovany s ohledem na jejich schopnosti. Volené Cinnosti byly
logicky 1 namctové propojené, vhodné byly zafazovany motivatni a relaxacni Casti.
Pedagogové si v hodinich pocinali jist¢, dokazali v¢as a citlivé reagovat na momentalni
emocni a fyzické potieby jednotlivych Zzakl. V piipad¢ potieby modifikovali i planovany
pribéh vyucovaci hodiny, wyuku diferencovali a individualizovali ve prospéch procesu
uceni zaku, respektovali jejich ucebni styl. Vysokou urovenn méla nizornost a vicesmyslové
podani témat. V hodinaich pifevladalo automatizovani ufiva rlznymi  formami
nebo metodami prace, které zohlediovaly specialni vzdélavaci potieby zakd. Nové poznatky
byly vyvozovany postupné na zikladé zndmych faktli s pomoci upevnénych znalosti zaki.
Ucitelé planované vytvareli podminky pro sdileni jejich zkuSenosti pifmo souvisejicich
sdanym tématem. Kladené otazky vyuzivali ik navozeni jednoduchych problémovych
situaci a tim byli vedeni K hledani jednoduchych feSeni. Vyuka byla velmi vyrazné
propojovana s konkrétnimi piiklady z redlného Zvota, a proto bylo zaktim vzdélavaci téma
lépe srozumitelné. Promyslené aucelné byly provadény nacviky odbornych dovednosti zaki
praktické Skoly dvouleté. V hodinich pievladalo vétSinou Cinnostni uceni s prevahou
frontdlniho a individualniho piistupu v kombinaci se samostatnou praci. Nekteti zaci
piipadné pracovali vedle sebe, aby byla podpoifena jejich socializace a spole¢né sdileni
probihajici ¢innosti. Motivaéni formy a metody prace ipochvaly 7kt za diléi pokroky
vyrazné podporovaly ucebni proces. Velka ¢ast z nich méla radost ze svych vysledkt, a to
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mélo poztivni dopad ina jejich ucebni sebevédomi. Ve sledovanych hodindch bylo patrné,
7e sebehodnoceni zakl je pravidelnou soucasti vyuovacich hodin nebo delich ¢asovych
celki a pomahd k vytvateni povédomi o vyvoji jejich uCebnich vysledki. K efektivité
vychovné vzdélavaciho procesu ve veétSin€ piipadil pfispivalo vyuzivani kompenzacnich,
reedukacnich pomiicek a nazornych materialt v souladu s cilem hodiny. MultimedialIni
technika byla vyuzivana jak uéiteli, tak samotnymi zaky k podpofe nazornosti, aktivity nebo
jako motivacni prvek pro dalsi praci. Vychovné vzd€lavaci Cinnost disledné respektovala
specifické vzdélavaci potieby jednotlivych zdkd s téZkym zdravotnim postizenim,
zaznamenana uroven specialni podpory zaku byla na velké profesiondIni urovni. Velmi
kladné lze hodnotit spolupraci pedagogi s asistenty pedagoga. Bylo ziejmé, Ze se ucitelé
S asistenty pfipravuji na spoleCnou pedagogickou spolupraci, kterd byla ve vSech
zhlédnutych hodinich velmi efektivni. Cinnost asistentii pedagoga byla znacng prosp&sna
zejména v individualni podpofe Zzakt v procesu uceni aVudrzeni pozornosti nebo
pii sebeobsluznych ¢mnostech. Vhodna by byla podpora vzdélavani déti a zakl asistentem
pedagoga rovnéz v odborné lé¢ebné. Vyuka Zzakl je podpoiena smysluplnou realizaci
projektli, akci cilenych na rozvoj klicovych kompetenci a zprostfedkovani dilezitych
ZkuSenosti zakim. Vyznamnou oblasti s t¢inkem na posilovani Zivotnich hodnot je realizace
environmentalni vychovy. Realizované aktivity maji pozitivni dopad na rozvoj zidoucich
postoju a praktickych navyktl zakt vyuzitelnych v jejich osobnim Zivoté.

Cinnost $kolni druziny navazuje na obsah zikladniho vzd&lavani, témata jsou piirozené
rozvijena. Vzdélavaci nabidka byla piizplisobena moznostem zakil, byla pestrd, podnétna,
Uzce propojena Srealnym Zivotem, zohlediiovala zijmy a individualni potieby zaka.
Vychovatelkam se dafilo vhodn¢ kombinovat organizované i spontdnni ¢innosti, pravidelné
je zatazovan pobyt venku. Jejich vstficny, citlivy a motivacni pfistup k zaktim vytvari
pro zajmové vzdélavani pratelskou a tviréi atmosféru. Vybaveni prostor $kolni druZiny
s mnozstvim podnétnych materialt, pomucek, her a hracek vhodné podporuje zaky v jejich
individualnim rozvoji stejné tak jako spolené realizované aktivity se zakladni Skolou.

Centrum nalezitym zptsobem eviduje Zadosti o poskytnuti poradenské sluzby v elektronické
i pisemné podobé&. Zadosti jsou piijimany elektronickou i telefonickou formou, piipadné pii
osobni nav§téveé klientt. Osobni spisy klientli jsou vedeny piehledné. Z jejich obsahu bylo
patrné, Ze nejvétsi  podil poradenskych sluzeb predstavuje specialné pedagogicka
diagnostika a vypracovani zprav a doporuceni, piipadné doporucujicich posouzeni.
Pted zahdjenim diagnostického procesu jsou vyzadovany podrobné podklady o pribéhu
a podminkach dosavadniho vzdélavani klienta ¢i vyjadieni jinych odbornikl, které jsou
respektovany pfi stanoveni podptimych opatieni Uzka sou¢innost s kmenovymi $kolami
klienti prispiva k efektivnimu pribéhu poskytovani poradenskych sluizeb. V samotném
pribéhu diagnostického procesu jsou uceln¢ vyuzivany vstupni informace ziskané znahledt
ve vyuce, Skolich dotaznikl, od zdkonnych zastupct klientli a dalsich subjektl. V piipadé
potfeby jsou doporuena dalsi specializovand vySetfeni ¢i navStéva jinych zafizeni
a organizaci, ato s dirazem na zajem klienta a doporuceni vhodnych podptrnych opatieni.
Diagnostické metody jsou voleny cilené, v souladu s u€elem diagnostického procesu.

Podle analyzy vybraného vzorku osobnich spisti jsou vysledkem poradenské pomoci v dané
lhit¢  vypracované zpravy a doporuceni, pifpadné doporucujici posouzeni. Formulace
vyplyvajici ze zavéri byly dostatecné srozumitelné a piiosné pro vzdelavani klienti
ve Skolach a Skolskych zafizenich. Diléi a ojedin€le se vyskytyjici nedostatky nemély podle
analyzy pribéhu poskytovani poradenskych sluzeb negativni vliv na uroven poskytované
poradenské péce i vzdélavani klienta (napf. neipiné mnformace o pribéhu dosavadni
poradenské péce). Vyhodnocovani UCinnosti podpirnych opatieni a napliovani
individudlnich vzdélavacich plant probihd v dané lhiit€¢ a ve vyrazné soucinnosti se skolami
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v pribéhu metodickych navstév a rovnéz s podporou funkéné zpracovanych formulait.
Pii pravidelnych vyjezdech do $kol jsou aktivné vzdélavani ucitelé, pracovnici Skolniho
poradenského pracovisté, asistenti pedagoga i zakonni zastupci zak.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci strategie uplatiiované v matefské Skole sméfuji k postupnému napliiovani
stanovenych ocekavanych vystupi a k vytvareni zikladd klicovych kompetenci Rozvoj
a pokroky déti jsou sledovany a nasledné propojovany s planovanim arealizaci individuaIné
zacilené vzd€lavaci nabidky. Pfi vzdélavani dochaz k intenzivni spolupraci se zakonnymi
zastupci déti, kterym je ddna moznost spoluiCastnit se na poskytovanych aktivitach.
V pribéhu hospitaci se déti projevovaly piirozené, z jejich chovani bylo ziejmé, Ze jsou
ve skole spokojené a citi se bezpecné. Déti reagovaly na pokyny pedagogl, piiméiené
se zapojovaly do nabizenych aktivit, v rizné mife prokazovaly schopnost soustredit se
na zadané tkoly. Pod vedenim ucitelky prezentovaly pisn¢, dovedly je doprovazet pohybem
a hrou na rytmické nastroje. Z projevii déti vyplyvaly piiméfené védomosti o okolnim svete,
spoleCenském a technickém prostiedi, rozmanitosti pifrody. Béhem probiraného tématu
vyuzivaly dovednosti tykajici se pfedctendiské a predmatematické gramotnosti. VéEtSina deti
dokazala dodrzovat zikladni pravidla souzti, uplatnit ndvyky vhodného spolecCenského
chovani.

Systém ziStovani vysledkll vzdélavani Zakh je funkéni Zplsoby interniho oveéfovani
dosazenych vysledkt jsou vhodné voleny s ohledem na individuaIni schopnosti a dovednosti
7aku. Je vyuzivano hodnoceni klasifikaénimi stupni a slovni hodnoceni. Pedagogové vedou
podrobnéjsi pribémé zaznamy o VWVOji a procesu uceni zakl, véetné zakovskych portfolii.
Ziskan¢ podklady umoziiuji naslednou tpravu individualniho pfistupu v procesu vzdélavani
a hodnoceni. Skola piflezitostné vyuziva i externtho hodnoceni jako zpétnou vazbu
k podpofe kvality vzdélavani. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdé€lavani informovani
na pravidelnych informacnich schizkach, pfi individudlnich navstévach skoly a také
zdznamy Klasifikace v Zakovskych knizkach a deni¢cich. Vyuzivaji moznosti poradit se
v ramei pravidelnych konzultacnich hodin, které jsou stanoveny u vSech pedagogl, vyjadiuji
se k chodu skoly i pomoci dotaznikii, je jim nabizena Ucast na workshopech, a potadanych
akcich. Skola znovu obhajila titul Skola oteviend rodiciim.

Ve skolnim roce 2020/2021 celkem prospélo V zakladni Skole 34 ziku, dalsich pét
s vyznamenanim a Sest opakuje ro¢nik. Neprospivajici Zaci druhého ro¢niku praktické Skoly
dvouleté vyuzli moznosti povoleni opakovani roénku z divodu pandemické situace. Zaci
s vysokou mirou podplirnych opatfeni jsou hodnoceni slovné vzhledem Kk rozsahu a druhu
zdravotniho postizeni, zejména se jednd obor vzdélani zdkladni Skola specialni a ¢astecné
i v zakladni Skole a praktické Skole dvouleté. Hodnocen je ptedevsim jejich individualni
rozvoj vzhledem k oéekavanym vystupim obori. Uzkou spolupraci ¢&leni  $kolniho
poradenského pracovisté je sledovana realizace a uplatiiovani podplrnych opatfeni
stanovenych 3kolskymi poradenskymi zafizenimi. Zaktm s rizkem $kolnho netispéchu je
nabizeno individuéIni a skupinové doucovani, je nastavena zvySena spoluprace srodiCi nebo
doporucena externi pedagogicko-psychologicka diagnostika. Vzd¢lavaci vysledky jsou
pravidelné¢ hodnoceny v rdmci pedagogickych rad i konzultovany na jednani metodickych
sdruzeni. Skola efektivné zajistuje Zakam a jejich rodi¢im kariérové poradenstvi.

Ve skole jsou vyvazené ud€lovana kazeniska opatfeni a pochvaly. Udg€lovani ocenéni
a pochval probiha také prostiednictvim kazdodenni ustni motivace. Pocet neomluvenych
hodin byl nizky (17 hodin), 8kola piijima opateni ke sniZeni neomluvené absence. Zakitim

20212022 6



je vénovana dali individudlni péce scilem zlepsSit jejich dochazku, skola zvySené
spolupracuje se zakonnymi zastupci a dalsimi institucemi.

Preventivni aktivity jsou planovany systematicky na zakladé pribézné evaluace aktualnich
potieb tiidnich kolektivii i jednotlivych zik(. Soustavnd pozornost je vénovana sledovani
pripadnych signalti rizikového chovani, které jsou ihned fteSeny. Ve tfidach probihaji
preventivni programy s cilem zvladat podnéty k rizikovému chovani, podporovat zdravé
sebevédomi a rozvijet Zadouci vzajemné vztahy a socialni dovednosti a to vetné
uskute¢niovani adaptacnich programti a nabidkou zijmovych krouzkii. K podpote socidlnich
dovednosti vywzitelnych v bémych Zivotnich situacich jsou do vzdélavani zatazovana
i aktuAlng potfebna témata. Zaci maji momost sdélit své problémy velmi bezpeénym
zpusobem pomoci schranky duveéry. Pokud to situace umoziuje, nékteti Zzaci reprezentuji
Skolu v rtznych akcich a soutéZich. Zapojuji se piedevsim do sportovnich, femesinych
avytvarmnych s regionilnim pfesahem. Skola se (ispé$né prezentuje na vefejnosti, ale
| prostiednictvim vydavani $kolniho Casopisu Zpravodaj specidlni skoly Skutec.

Skola dobfe spolupracuje se zizovatelem, sméstem Skute¢ adaliimi organizacemi ve mésts
i vokoli. Spolupraci vyuzivd pro podporu piedprofesnich zkuSenosti Zakd, ziskavani
ZkuSenosti z riznych obori lidské ¢mnnosti a také k ovliviiovani zadoucich postojl k pifrodé,
lidem apod. Pro n€které Zaky ze socialné znevyhodnéného prostiedi pokracuje podpora
ve form¢ upné thrady obédi prostfednictvim organizace Women for women, 0.p.s. Zdaftile
pokracuje i dlouholeta spoluprace s vedenim a zdravotnickym personalem odborné lé¢ebny.

Zavéry
Vyvoj §koly
- Novy teditel skoly a zistupci teditele,

- slouCeni Skoly se Zakladni Skolou a matefskou Skolou pii Hamzové odborné lécebné
pro déti a dospelé Luze, KoSumberk 51,

- nové misto poskytovaneho vzdélavani - odloucené pracovisté pii odborné lécebné,

- zahgjeni dalich ¢innosti Skoly - mateiska Skola, stiedni Skola (obor vzdélani Prakticka
skola dvouleta).

Silné stranky

- Respektujici a empaticky piistup k détem a zakim, podporujici pedagogicky styl a tvlir¢i
ucebni prostiedi pozitivné ovliviiuji vzdélavaci proces,

- promySlend vzdélavaci nabidka zohlediiujici aktudlni situaci, potifeby a moznosti
jednotlivych déti, Gi¢elna vyuka podporujici rozvoj samostatnosti zakt pro jejich budouci
uplatnéni v redlném zivoté a profesnim uplatnéni,

- funk¢éni systém rozvoje profesnich kompetenci pedagogickych pracovnikli, péce
0 zaCiajici pedagogické pracovniky, profesni sdileni zkuSenosti,

- podrobné zmapovana a vyuzivana sit' spolupracujicich organizaci se kladné promita
Vv kvalit¢ poskytovanych poradenskych shizeb a predprofesni pifpravé zakt, Ozka

souinnost centra s kmenovymi Skolami klientd pfispiva k efektivnimu  prib&hu
poskytovani poradenskych shizeb.
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Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Mén¢ optimalni nastaveni organizace Fizeni vedoucich pracovnikd Vv jednotlivych
soucastech Skoly,

CasteCné omezené prostory pro imobilni Zdky (absence vytahu) v samostatné budové
zakladni Skoly na odlou¢eném pracovisti pti odborné lécebné.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Ptehodnotit nastaveni organizace fizeni vedoucich pracovnikd v jednotlivych soucastech
Skoly a pokracovat v optimalizaci organiza¢nich procest Skoly,

pokusit se o zZlepSeni prostorovych podminek pracovisté a zajisténi plisobeni asistenta
pedagoga pii odborné lécebné.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pfi inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tfida
1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© o N

10.

11.
12.

Seznam dokladi, o které se inspekc¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 19. 4. 2022
Ziizovaci listina, &j. KrU 3094/2014/6 OSK, ze dne 19. 12. 2013, véetné dodatk
Jmenovani na pracovni misto feditele Specidlni zékladni Skoly a praktické Skoly
Skute¢ s ucinnosti od 1. 8. 2018, ¢j.: Sp KrU 37752/2018 OS, ze dne 29. 5. 2018

Usneseni Rady Pardubického kraje R/1540/07, ze dne 5. 6. 2007 — Vyjimka z po¢tu
zaki ve tfidach Skol samostatné ziizenych pro vzdélavani déti a zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami

Vyjimka z nejniz§iho poctu zaku pro Skolni rok 2021/2022 ve ¢tyfech tridach zakladni
Skoly pfi Hamzové odborné lécebné Luze — KoSumberk, ze dne 11. 10. 2021

Skolni ¥ad s G¢innosti od 1. 9. 2021 véetnd pidohy ¢ 1 - Pravidla pro hodnoceni
vzdélavani zakn (zakladni Skola a stiedni Skola)

Skolni ¥ad mateiské Skoly s G¢innosti od 1. 9. 2021

Vnitini fad Skoli druziny s u¢mnosti od 1.9. 2021

Vnitini ad specialné pedagogického centra ze dne 25. 8. 2021

Skolni vzdelavaci program pro pfedskolni vzdélavani, zikladni vzd€lavani a stfedni
vzdélani Skola pro Zivot - spole¢na ¢ast a oddily A — SVP ZV; oddil B - SVP ZV-
-minimalni ocekdvané vystupy; oddil C - SVP ZSS 1. dil; oddil D - SYP ZSS 11 dil;
oddil E - SVP SD; oddil F- SVP piipravny stupefi ZSS; oddil G - SVP praktické
Skola dvouleta; H - SVP PV, platnost od 1. 9. 2021

Dlouhodobéa koncepce rozvoje SPC 2019-2023

Plan prace, kontrolni ¢innosti, $kolni rok 2021/2022
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13.  Plan daltho vzdélavani pedagogickych pracovnikid, u€mnost od 2. 1.2020

14,  Z&znamy z pedagogickych rad, Skolni roky 2021/2022

15.  Skolni matrika zakladni $koly, $kolni rok 2021/2022 (vybér)

16.  Tridni knihy, Skolni rok 2021/2022 (vybér)

17.  Ptehledy vychovné vzd€lavaci prace a zapisni listky, Skolni rok 2021/2022 (vybér)

18.  Rozvrhy hodin tfid, Skoli rok 2021/2022

19.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2021/2022 (vybér)

20.  Dokumentace zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami, k prevenci rizikového
chovani a bezpecnosti zakt, Skoli rok 2021/2022 (vybér)

21.  Hodnoceni individualnich vysledkt vzdélavani déti matetské skoly (vybér)

22.  Osobni spisy déti, zakd a studentil - centrum (vybér)

23.  Seznam diagnostickych nastrojii z 1. 9. 2021

24.  Vyrocni zprava, Skolni rok 2020/2021

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského ziakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Be. Iva Moravkova, Skolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu Mgr. Bc. Iva Moravkova v. r.
Mgr. Petra Chaloupkova, Skolni inspektorka Mgr. Petra Chaloupkova v. r.
Mgr. Lenka Karska, Skolni inspektorka Mgr. Lenka Karska v. r.

Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novakova v. r.

Mgr. Petr Polak, pfizvand osoba - KVOP Mgr. Petr Polék v. r.

V Pardubicich 16. 5. 2022

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Petr Vtipil, feditel skoly Mgr. Bc. Petr Vtipil v. r.

Ve Skutci 25. 5. 2022

20212022 9



