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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni K inspekéni innosti.

Inspekéni ¢innost byla vykonédna ve vychovném ustavu, stiedisku vychovné péce a Skolni
jidelng. Prubéh a vysledky vzdélavani ve stiedni Skole byly hodnoceny v kvétnu 2016.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného vychovnym Gstavem
a stiediskem vychovné péce podle § 174 odst. 2 pism. a) az c) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé&jSich predpist, podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci
ve Skolskych zafizenich a 0zméné dalSich zdkonl, ve znéni pozdé&jSich predpist,
a souvisejicich aprovadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb.



Inspek¢ni Cinnost byla vykonana ve vychovném ustavu, stiedisku vychovné péce a skolni
jidelné. Skolské zatizeni véetné stiedni Skoly bylo hodnoceno v kvétnu 2016.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,8kolské zafizeni*) vykonava ¢innost v souladu se zapisem
do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni, a to ve vychovném Ustavu (dale ,,VU*), stiedni §kole
(dale ,,SS%), stfedisku vychovné péce (dale ,,SVP*) a $kolni jidelné (dale ,,SJ*). Ve
Skolském zafizeni jsou umisténi chlapci ve véku od 15 do 18 let, kterym bylo soudem
nafizeno predbézné opatieni nebo Ustavni vychova zejména na zakladé poruch chovani, trestné
¢innosti a naruSenych vztahd k okoli i rodin€. Orgény socialné pravni ochrany déti (dale
,»OSPOD®) a prislusné soudy pii umistovani déti zohlediiovaly dostupnost bydlisté rodict.
Kapacita skolského zafizeni je 32 déti, fyzicky stav k datu inspekce byl 22 déti. Pobytova
Cast stiediska vychovné péce ma kapacitu 8 klientt, aktualn¢ jich zde bylo umisténo Sest.
Vzdélavani ve SS probihd v nematuritnich oborech stfedniho vzdélavani: 36-67-E/02
Stavebni prace snejvy$sim povolenym pocétem 24 zakt a 78-62-C/02 Prakticka skola
dvouleta s nejvys$sim povolenym poctem 16 zaka.

Skolské zafizeni se nachézi v blizkosti stfedu mésta Hostinné. K budové VU patii velky
pozemek, na jehoz casti Skolské zafizeni vramci vychovné Cinnosti chova drobna
hospodaiskd zvifata, v jeho dal$i casti je hiisté. Provoz c¢tyi vychovnych skupin je
realizovdn ve dvou patrech budovy, jedno patro je vyhrazeno Skole. Ve SVP je
poskytovana preventivné-vychovna péce klientim v rdmci interndtni a ambulantni péce.
Pobytova ¢ast SVP je umisténa v oddéleném prostoru hlavni budovy s vlastnim vchodem,
ambulantni péce probiha v bezplatné pronajaté budové mésta.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rozvoj $kolského zatizeni je stanoven ve ,,Skolnim vzdélavacim programu vychovného
ustavu®. Sté€Zejnim zdmeérem je reedukacni a resocializacni proces, jehoZ snahou je vytvofit
novy model chovani ditéte a jeho postoj K Zivotu. Individualni cile a Ukoly jsou
konkretizovany v programech rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD*).

Rizeni $kolského zafizeni je funkéni. Jeho feditel delegoval nékteré pravomoci na
zaméstnance jednotlivych useki (usek Skoly, usek stfediska vychovné péce, vychovny
usek, ekonomicky Usek, stravovaci Usek). Jeho poradni orgén, rada, se zabyva vysledky
vzdélavani zakd. Reditel $kolského zaiizeni se v oblasti fizeni opira o pravidelné porady
vychovatell a ucitelil. Spolupracuje se Skolskou radou a nové ustanovenou spoluspravou
déti. Vnitini kontrolni systém postihuje vSechny soucasti, je vhodny pro tento typ zatizeni.
Informaéni systém je zaloZen na vzajemné spolupraci vedoucich tsekid. Pravidelné jsou
aktualni informace o ¢innosti Skolského zafizeni i o détech zaznamenavany
v elektronickém systému. Chlapci jsou seznamovani s dennimi aktivitami pii pravidelném
nastupu do vyuky a po jejim skonceni je jejich ¢innost vyhodnocena. Rodice jsou o svych
détech pribézné informovani socialnimi pracovnicemi, které ve spolupraci s OSPOD
iniciuji pobyty déti v rodindch. Déti se mohou obratit se svymi zadostmi a ptipominkami
pfimo na pedagogy, feditele skolského zatizeni, etopedku i psychologa, ktery jiz pracuje na
plny Gvazek. Vyuzivaji téz schranku davéry.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zménam v pedagogickém sboru. Ve SVP pracuje
jedna stald ucitelka a dva vychovatelé, no¢ni sluzby zde zajist'uji asistenti pedagoga.
Vedeni zatizeni planuje ¢innost SVP v obou jeho ¢astech dale rozvijet, zamérem je, kromé
personélniho posileni, soustiedit pobytovou a ambulantni ¢ast do jednoho samostatného



objektu mimo stavajici areal. Ve SS vyuéuje pét uditeldl, z toho jsou dva ugitelé odborného
vycviku. Ve VU puisobi Sest kmenovych vychovateli a dalsi dva, ktefi jsou zarovei
zastupci feditele a Ctyfi asistenti pedagoga.

Z celkového poctu 22 pedagogickych pracovnikl jich pét dosud nespliiuje odbornou
kvalifikaci. Z toho dva ucitelé a dva vychovatelé si pozadované vzdélani dopliu;ji studiem
a na pracovni pozici ucitele feditel $kolského zatizeni stale prostfednictvim inzeratu hleda
pracovnika s prislusnou odbornou kvalifikaci. VSichni pedagogicti pracovnici spliuji
podminku psychické zpusobilosti a bezthonnosti, tu dolozili i vSichni nepedagogicti
zameéstnanci.

Reditel $kolského zatizeni db& na to, aby pedagogiéti pracovnici byli profesné zdatni.
Vzdélavani probiha dle planu dalsiho vzdélavani pedagogt. Osobni rozvoj v jednotlivych
odbornostech probiha podle potieb skolského zafizeni a podle zajmu pedagogickych
pracovnikii. Velmi kladné fteditel Skolského zafizeni hodnoti vzdélavani celého
pedagogického sboru vramci piednaSek piimo ve Skolském zafizeni. P¥inosem pro
zkvalithovani pedagogické cinnosti uciteld a vychovateli je vzajemné setkavani
s pedagogy jinych Skolskych zafizeni stejného nebo podobného typu. Psychoterapeuticky
vycvik absolvovali dva vychovatelé. Vyuziti ziskanych poznatkii ze vzdélavani
je realizovano s dopadem do vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Ve Skolském zatizeni dochazi k postupnému zlepSovani materialné-technickych podminek.
Sponzorsky byl zajistén ndkup nové vypocetni techniky. Pokoje déti jsou postupné
vybavovany novym nabytkem. Déti maji vlastni uzamykatelné skiinky, kam si mohou
ulozit osobni véci. Kazda skupina ma obyvaci mistnost a malou kuchytiku, také postupné
vybavovanou elektrickymi spotiebici, slouzicimi k vikendovému vaifeni. Pro volnocasové
aktivity je détem poskytovano mnoho pomucek (kreslici materialy, keramicka hlina, jizdni
kola, lyze, nacini na micové hry). K dispozici maji velky areal se zvifaty, rozlehly
pozemek pro sport i odpocinek, dilny.

Ambulantni ¢ast SVP pro svou ¢innost nema dostacujici prostory, k dispozici je pouze
konzulta¢ni mistnost s prisluSenstvim, chybi dals$i mistnosti pro specifickou skupinovou
¢innost, nevyhovujici je ¢ekarna pro rodice. Pro uvazované rozsifeni ¢innosti (vySsi pocty
individualnich klienti a také skupinové aktivity, prace s rodinami, arteterapie apod.) jsou
dalsi prostory nezbytné. Ve spolupraci klientli s vychovateli a dal§imi pracovniky se dari
zlepSovat estetickou Uroven prostiedi pobytové ¢asti SVP. Koncept tzv. oteviené pobytové
skupiny s moznosti obmény klientt v priabéhu zpravidla osmitydenniho vychovného cyklu
se zatim osvédéuje, klade ovSem zvySené naroky na praci s klienty, na jejich pribézné
i zavére¢né hodnoceni a diagnostiku.

Skolské zaiizeni vytvafi predpoklady pro zajiiténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale
,,BOZ) déti, upozoriiuje na ptipadna rizika, vzniklé Grazy vyhodnocuje a pfijima opatieni
k jejich minimalizaci. Déti jsou pii veskerych Cinnostech, jichz se ucastni, fadné
poucovany. Jsou jim poskytovany potfebné informace o bezpecném chovani ve Skolském
zafizeni i pfi akcich mimo néj. Mira Urazovosti je stabilni, agenda vedeni skolnich trazi je
fadné¢ vedena.

Sluzby vychovatelll jsou nastaveny tak, aby byla zajisténa bezpecnost déti. Vzhledem
k vyskytu zavaznych rizikovych poruch chovéani feditel vytvati podminky pro zprovoznéni
dalsi vychovné skupiny s mensim poc¢tem déti.

Cinnost $kolského zafizeni je zajisténa finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu a z vlastnich piijmi, které tvoii pfispévky na thradu péce poskytované détem
a pridavky na déti. Pro svoje hospodatfeni vyuziva rovnéz svoje finan¢ni fondy. V tomto
roce se vedeni Skolského zatizeni podatilo ziskat dotaci ze statniho zeméd¢€lského fondu na
obhospodaiovani zemédélské ptdy.



Skolni jidelna zajist'uje celodenni stravovéani pro vékovou skupinu stravniki 15 a vice let.
Pii sestavovani jidelnich listkti byla vhodné zatazena jidla s ohledem na zasady pestrosti
a v souladu s podporou zdravého zivotniho stylu. V ramci pfipravy na samostatny Zivot Si
nakupuji a vafi néktera jidla pod dohledem vychovateli déti samy.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V prabéhu roku 2016 Skolské zafizeni zaCalo implementovat pozadavky Standardl kvality
péce o déti ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy a pro
preventivné vychovnou péci (dale ,,standardy*) do vychovné ¢innosti. Programy rozvoje
osobnosti déti jsou konkrétnimi a uziteénymi vystupy spole¢né prace vsSech
zainteresovanych pracovnikli. S aktivnim zapojenim jednotlivych déti jsou Ctvrtletné
vyhodnocovéany.

Pedagogové spravné identifikuji zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a poskytuji
jim adekvatni podporu a respektuji individualni potfeby jednotlivci. Pfi jejich
seznamovani s novym prostiedim a kolektivem vSichni pracovnici zafizeni usiluji
0 maximalni zapojeni vSech déti do reZzimovych ¢innosti v celém Skolském zatizeni. Ve
vzdélavani 1 vychové ma kazdé dit¢ ve Skolském zatizeni svého kli€ového pracovnika,
kterému divefuje a ma moznost se na né¢j obracet.

Vyuku v SVP od pocatku Skolniho roku 2016/2017 pievzala ucitelka s bohatymi
zkuSenostmi v oblasti prace szdky a détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Jednotlivé vyucovaci hodiny ma peclivé a kreativné naplanované a v jejich prabéhu se ji
daii ¢innosti a aktivity maximalné ptizptsobit individudlnim potfebdm a moznostem zak.
Zlepsilo se také vybaveni této tfidy u¢ebnimi pomtickami.

Hospitacni ¢innost ve vychove byla realizovana predevsim pii odpolednich a podvecernich
aktivitach. Pozornost byla vénovana ptipravé na Skolu, pééi o chovna zvifata, sportovnim
a pracovnim ¢innostem. Chlapci vyuzili moznosti volné vychdzky. Ve vsech skupinach
vychovatelé s chlapci hovofili, rozebirali a hodnotili aktualni den. Hodnoceni sledovanych
¢innosti bylo pro chlapce motivacni. Sledovana ¢innost odpovidala tydennim programim
vychovné vzdélavaci Cinnosti, byla dostate¢né pestrd a atraktivni, déti se do ni zapojovaly
bez problémil. Usp&né pokraduje chov hospodaiskych zviiat na rozlehlé zahradé. Pod
dohledem vychovatell se déti kazdodenné zapojuji do krmeni a péce o zvirata a ziskavaji
tak cenné pracovni navyky a posiluji sviij vztah k zivé piirodé. Ve vSech skupinach
probihalo denni priibézné hodnoceni ¢innosti s diirazem na pozitivni motivaci.

Pedagogové vyuzivali pfedev§im individualni pohovor, skupinovou a individualni préci
avecerni komunity ve vychovnych skupinach. Vychovatelé vhodné déti hodnotili,
podnécovali je k sebehodnoceni. Déti v rozhovorech byly oteviené, dokazaly sdélit svij
nazor. Plnéni povinnosti a zapojeni déti do nabidkovych cinnosti bylo vyvazené.
Pedagogové vedli déti k odpovédnosti za svoje chovani a jednani. V dobé inspekéni
¢innosti pfiznaky rizikového chovani déti byly vhodné pedagogy korigovany.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnotici systtm doznal oproti zjisténim pii posledni inspekci pozitivni zmény. Je
jednodussi, chlapci se v ném dobfe orientuji, jeho podstatou je dliraz na pozitivni motivaci.
Motivacni systém je transparentni, respektuje cile, zadsady a principy péce a prava vSech
zacastnénych osob. Systém hodnoceni je provdzan s opatfenimi ve vychove, ptrevazuji
pozitivni opatfeni. O udélovanych opatienich ve vychové jsou vedeny peclivé zdznamy
véetné zdznamu vyjadieni ditéte.



Zéakladem hodnoceni ditéte je udélovani aktivnich (plusovych) bodi v rozmezi od 0 do 5
bodi. Hodnoceny jsou tii zakladni $kaly - vychova, vzdélavani a pracovni ¢innosti. Tyto tii
pilite dopliuje nadstandardni aktivita, ochota a iniciativa, kterd je samostatné¢ vyjadiena
Vv doplnikové skale. Body z hodnocenych skal jsou vychovatelem denné zaznamenavany do
tabulky a kazdé dit¢ ma moznost se ke svému hodnoceni vyjadiit. Kazdy tyden je
zvetejnéno na nasténce prubézné hodnoceni a jednou mésiéné na komunitnim setkani déti
s pedagogy probiha celkové hodnoceni s ud¢lovanim finan¢nich odmén. Denni a tydenni
hodnoceni déti slouzi jako podklad pro udélovani motivaéniho odménovani v ramci
pravidel vnitiniho fadu. Chlapci jsou rovnéz hodnoceni ve svych skupinach a na zakladé
hodnoceni se sami podileji na organizaci tydenni planované ¢innosti v ramci
volnocasovych aktivit.

Z fizenych rozhovort vedenych pracovniky CSI sdétmi vyplyva predevsim jejich
akceptace stanovenych pravidel. S pravy a povinnostmi byly déti seznameny pii svém
nastupu a nasledné jsou probirany pii jejich hodnoceni. Chlapci souhlasili s ustanovenimi
vnitiniho fadu. Citi se bezpecni, nebylo zaznamenano nezadouci chovani ze strany
pedagogt. Obcas se dle sdéleni déti vyskytuji slovni a fyzické potycky mezi nimi. Velmi si
ceni moznosti vyjadfit svlj vlastni nazor, ptestoze ne vzdy s nimi pedagogicti pracovnici
souhlasi.

Pii ptichodu do zdejsiho $kolského zatizeni chlapci méli moznost vybrat si Skolu a obor
vzdélani, ve kterém budou vzdélavani.

Chlapci maji stanovené pravidelné terminy odjezdi domd. Nejsou nijak omezovani ve
styku srodinou, jedinou piekazkou je nezajem ze strany piibuznych. Pravidla pro
pfiznavani volnych vychazek, oSaceni a kapesného déti pfijimaji. Obcas se objevily
negativni pfipominky na velikost porci v rdmci stravovani, jidlo vsak chlapcim chutna. Ve
Skolském zafizeni je zfizena spolusprava déti. Pedagogové se vznesenymi naméty déti
zabyvaji.

Pfi jednani rady jsou feSeny vysledky vzdelavani zakt véetné chovani. Zabyva se divody
neomluvené absence zaku a jejich hrubého slovniho napadani pedagogt. Vedenim
Skolského =zafizeni a Skoly ve spolupraci s ostatnimi pedagogy je pravidelné
vyhodnocovéana ucinnost udélenych opatieni ve vychové.

Uplatiiovany minimalni preventivni program definuje konkrétni cile, které pedagogoveé
Vv oblasti vzdélavani i vychovy pribézné plni. S navrhovanymi ¢innostmi v tydennich
programech vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou déti véas seznamovany. Jsou ptipravovany
také na rizné sportovni soutéze. V pribéhu tydne je dan prostor pro individualni praci
psychologa s détmi a etopeda pro individualni pohovory a cilené zaméfena témata na
feSeni konkrétniho problému pii spolecné komunité.

Prevence rizikového chovani déti je ve Skolském zafizeni stanovena jako stézejni cil.
Kromé Skolnich povinnosti a tcasti v kaZzdodennich reZimovych zaleZitostech zavedenych
V zafizeni, se mohou déti zapojovat do mimoskolni ¢innosti a volno¢asovych zajmovych
aktivit dle vlastniho vybéru. Spektrum nabizenych aktivit je rozmanité (sport, chov zvifat,
pracovni ¢innosti, vylety, nav§téva kulturnich piedstaveni). Ve sportovnich disciplinach se
déti pribézné ptipravuji, v utkanich asoutézich, pak svoje Skolské zafizeni s velkym
sportovnim nasazenim reprezentuji. Ziskand umisténi a ocenéni jsou pro mnohé velice
motivacni, slusné vystupovani a chovani déti je vysledkem vychovné prace pedagogu.
Uspé&sné se rozviji spoluprace se subjekty, které nabizeji programy v oblasti prevence pied
socialné patologickymi jevy a environmentalni vychovy.

Skolské zafizeni aktivné spolupracuje s Détskym diagnostickym tustavem v Hradci
Kralové, zejména pokud jde o déti, které v tomto ustavu pobyvaly pied nastupem do VU.
Ugelna je také spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi. SounaleZitost a podpora
od zfizovatele je pifevazné v oblasti poskytovani financnich prostfedk. Povéteni



pracovnici zodpovédné spolupracuji v rozsahu jim vymezeném s pfisluSnymi profesnimi
a socialnimi partnery v oblasti vykonu tstavni vychovy déti, OSPOD, soudy, kuratory,
Policii CR, zdravotnickymi zafizenimi apod. Usp&$né je realizovana spoluprace
S podnikatelskymi subjekty v ramci odborného vycviku zakl. Spoluprice se zdkonnymi
zastupci déti je velmi individudlni, maximalni snaha pracovniki S$kolského zafizeni
0 komunikaci ziistdiva v mnohych piipadech bez odezvy. Mésto Hostinné a mistni
télovychovna jednota dlouhodobé Skolskému zafizeni poskytuji prostory pro sportovni
aktivity déti, zfejma je spoluprace s méstskou knihovnou. V organizaci sportovnich akci se
Skolské zatizeni stiida s dalsimi Skolami, vychovnymi tUstavy a institucemi podobného
typu. S kolegy ze Slovenska dochazi ke spolupraci pti prazdninovych pobytech.

Uspésné se rozviji spoluprace se subjekty, které nabizeji programy v oblasti prevence pred
socialné patologickymi jevy a environmentalni vychovy.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Hodnotici systém je motivacni, transparentni a déti se v ném dobie orientuji.
- Je zfizena spolusprava déti.
- Ve stredisku vychovné péce pusobi ucitelka a psycholog na plny Uvazek.
Silné stranky

-V zafizeni déti travi volny ¢as rozmanitymi aktivitami. Maji Sirokou nabidku ve
vybéru sportu, uméleckych aktivit, environmentalni vychovy, terapeutické ¢innosti,
pobyta v pfirodé.

- Chov hospodaiskych zvifat v arealu Skolského zafizeni a péce déti o né ma na déti
pozitivni vliv. Déti navic ziskavaji potfebné pracovni navyky a pozitivni vztah
k prirod¢.

Slabé stranky

- Nedostacujici prostory pro ambulantni ¢innost stiediska vychovné péce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly a Skolského zarizeni
- Pokracovat v modernizaci materidlnich podminek Skolského zatizeni.

- Zajistit vhodné podminky pro ¢innost stiediska vychovné péce.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zikona uklada Fediteli $koly
a Skolského zarizeni ve lhité 20 dni prijmout opatfeni ke zjiSténym nedostatkiim
ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou 3kolni inspekci jaka byla prijata
opati‘eni K odstranéni nedostatki.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostirednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zfizovaci listina — uplné znéni vydané MSMT, &. MSMT-46031/15-2, ktera
nahrazuje v celém rozsahu zfizovaci listinu vydanou dne 10. 2. 1992, ve znéni
pozdéjsich dodatk, ze dne 15. 12. 2015

Jmenovani do funkce feditele Skolského zafizeni, ¢j. MSMT 28 789/2012-25,
s u¢innosti od 1. 8. 2012 ze dne 10. 7. 2012

Potvrzeni ve funkci feditele Skolského =zafizeni, ¢j. MSMT-46521, ze dne
17.12. 2015

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 17. 10. 2016

Vnitini #ad SVP, VU platny pro $kolni rok 2016/2017

Souhrnna dokumentace SVP

Minimalni preventivni program s platnosti pro Skolni rok 2016/2017 (Pfiloha 2
SVP zatizeni)

Dokumentace zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami - §kolni rok 2016/2017
Matrika - vedena ve Skolnim roce 2016/2017

SVP VU, platny v roce 2016/2017, SVP nematuritni obory stiedniho vzdé&lavani
78-62-C/02 Prakticka $kola dvouleta, 36-67-E/02 Stavebni prace, platné ve
Skolnim roce 2016/2017

Skolni ¥ad SVP a SS, platné pro $kolni rok 2016/2017
Kniha navstév vedena ve Skolnim roce 2016/2017

Zépisy z rady a porad vychovateli konané ve skolnich letech 2015/2016
a2016/2017

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2015/2016

Roc¢ni plan prace na skolni rok 2016/2017

Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti - fijen, listopad 2016

Kniha denni evidence od zati 2016 ke dni kontroly

Pouceni déti pii pobytech mimo Skolské zatizeni platné ve Skolnim roce 2016/2017
Roc¢ni provérka BOZP provedend dne 1. 1. 2016

Skoleni BOZP zaméstnancti provedené dne 11.4.2016 a 3koleni vedoucich
pracovnikd, ze dne 22. 2. 2016

Kniha urazt vedend ve Skolnim roce 2016/2017

Doklady o dosazeném vzdélani, psychologické posudky a vypisy z evidence
rejstiiku trestli pedagogickych pracovnikl zaméstnanych v dobé inspekéni ¢innosti
Vypisy zevidence rejstiiku tresti nepedagogickych pracovnikd zaméstnanych
v dobé¢ inspekéni Cinnosti

Zavazné ukazatele rozpoc¢tu na rok 2015

Finan¢ni vypotradani vztaht statnich ptispévkovych organizaci za rok 2015

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2015

Vypis deniku hlavni knihy za obdobi roku 2015

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2015



Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe ieditel $kolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, Skolni inspektorka Paclikova v. r.
Mgr. Marie HypSova, skolni inspektorka HypSova v. r.
PhDr. Vladimir Pisa, Skolni inspektor Pisav.r.
Be. Stanislava Krckova, kontrolni pracovnice Krékova v. r.
Bc. Ilona Oskroband, kontrolni pracovnice Oskroband v. r.
Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice PetraSova v. r.
Mgr. Michaela Hejna, odbornik na etopedicka zafizeni Hejna v.r.

PaedDr. Olga Talaskova, odbornik na etopedicka
zafizeni

Talaskova v. r.

V Liberci 16. 1. 2017

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projedniani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Petr Chlumak, feditel skolského zafizeni Chlumék v. r.

V Hostinném 23. 1. 2017



