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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zakladni Skolou, Skoli druzinou a zakladni uméleckou Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSskolim, zikladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich piedpisti, ziStovani
a hodnoceni napliiovani Skolich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.



Charakteristika

Zakladni Skola, Matefska Skola a Zakladni uméleckd skola Bezdruzice, pfispeévkova
organizace, Skolni 183, Bezdruzice (dale ,3kola) vykondva v souladu se zapisem
do rejstifku kol a 3kolskych zafizeni Cinnost mateiské Skoly (dale ,MS®) s nejvy$sim
povolenym poétem 60 déti, zikladni $koly (dale ,ZS“) s nejvy$$im povolenym poétem
270 7iki, zakladni umélecké $koly (dale ,,ZUS) s nejvy$§im povolenym poétem 105 Zak,
Skolni druziny (dale ,.SD*) s nejvy$§im povolenym podtem 45 udastnikd, $koli jidely (déle
.51 a skolni jidely-vydejny.

Budova MS se nachazi v klidové z6né obce na adrese Fu¢kova 249, Bezdruzice. Piedskolni
vzdélavani je poskytovano ve dvou casteéné smiSenych tiidach, do kterych je piijato
40 déti. V poslednim rocniku pfed nastupem do zdkladni Skoly je 11 déti, znichz
jedno mé odloZenou povinnou kolni dochazkou o jeden rok. MS eviduje dvé déti cizinc .
Poskytuje vzdélavani podle Skolnho vzdélavaciho programu pro piedikolni vzdélavani
(dale ,SVP PV*) s motivaénim nizvem ,Skola pna pohody®. Hlavnim zimérem je vytvaiet
kazdému ditéti bezpecné prostiedi, respektovat jeho zajmy, potieby a individualitu a vytvaiet
podminky pro jeho rovnomérny rozvoj.

ZS a SD sidli v budovach hlavniho aredlu na adrese Skoli 183, BezdruZice. Vzd&lavani
je uskuteciiovano podle Skomniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (déle
SVP ZV¥) a Skoliho vzd&livaciho programu pro zajmové vzdélavani se shodnym
motivaénim nizvem ,Skola plni pohody a vzajemné dohody“, ktery vyjadiuje hlavni
filozofii $koly a Skolntho zafizeni. V ZS se k terminu inspekce vzdélavalo celkem 152 Zikid
1. a7 9. ro¢niku, ztoho 69 ve ¢tyfech tiidach prvniho stupné a 83 ve Ctyfech tiidach druhého
stupn€. Napménost ¢inila 56,3 % z nejvys$§iho povoleného poctu zaki. Evidovano bylo devét
7aku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP*), pro sedm z nich byl vypracovan
individualni vzd€lavaci plan (dale ,JVP®) a pro jednoho zaka plan pedagogické podpory.
Identifikovani byli dva Zaci s odlisnym matefskym jazykem. Ve dvou oddélenich SD bylo
aktualné zapsano 42 ucastnikti zajmového vzdélavani.

ZUS poskytuje vzd@lavani v Hudebnim oboru (dale ,HO“). V dobé& inspekéni Einnosti
ji navitévovalo 87 zikd. Naplnénost ¢inla 83 %. Vyuka probihala podle Skolniho
vzdélavaciho programu zakladni umélecké skoly (déle ,SVP ZUV®) s motivaénim nazvem
»Hudbou k radosti, pohod¢ a porozuméni“, jehoz deklarovanym zaméfenim je rozvijet
uzakt piirozeny talent a radost z vlastnich vykond a vést je k lasce Kk uméni Skola
piipravuje zaky pro pusobeni v dechovém orchestru a k individualnimu uméleckému
projevu. Pro &innost ZUS jsou vyhrazeny prostory v zastaralé budové, ktera se nachazi
v hlavnim aredlu skoly. ZUS ma dale dvé odloutend pracovisté v obcich Utery
a Konstantinovy Lazn€, kde jsou pro vyuku vyuzivany ucebny mistnich zakladnich skol.

Informace o Skole jsou dostupné na webové strdnce zsbezdruzice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka vede $kolu osmym rokem, spliyje zikonné piedpoklady pro vykon této funkce.
Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly, kterou zpracovala, vychazi z realistické analyzy
pfedchoziho stavu. Jednotlivé cile jsou srozumitelné¢ formulované. Jejich napliovani se daii
pribézné uskuteciiovat v ZS. Smérem k MS a ZUS nejsou mechanizmy vedouci k realizaci
stanovenych cili dostate¢né funk¢ni, koncepéni zaméry se feditelce subjektu nedaii
napliovat zejména v oblasti fizeni téchto Skol a v oblasti dalstho vzdélavani ucitelek
matefské skoly.


http://www.zsbezdruzice.cz/

MS mé stiednédobé cile formulované v SVP PV, jejich pojeti vychazi z motivaéniho nézvu
,Skola plna pohody*. K jejich napliovani pfispivaji vyznamnou mérou nejen méné pocetné
tiidni kolektivy, ale 1 bezpecné a pifjemné klima a oteviené vztahy pedagogh s rodiCi.
SVP PV je zpracovan v souladu sRamcovym vzdélavacim programem pro piedikolni
vzdélavani (dale ,RVP PV®), k organizovani vlastni ¢innosti jsou ve $kolnim fadu nastavena
funkéni pravidla. Spoluprace MS je smérovana prevané k ZS a zizovateli a to zejména
v oblasti kulturnich vystoupeni ¢&i zajistovani divadelich piedstaveni. Sirsi spoluprice
s dalsimi partnery za uCelem zpestfeni a obohaceni predskolni vzdélavaci nabidky rozvijena
neni. V disledku nejasného vymezeni kompetenci vedouci uditelky povéfené¢ vedenin MS
jsou pedagogické procesy fizeny feditelkou jen v malé mife. Vzhledem k chybéjici kontrolni
&innosti neexistuje systém autoevaluace MS, nejsou zavadéna opatieni ke zlepseni stavu MS.
Negativnim  ziténim je skuteCnost, Zze feditelka Skoly nevyviji aktivity vedouci
k pravidelnému hodnoceni prace uditelek MS a k umoznéni jejich pedagogického rozvoje.
VSechny tfi véetné vedouci ucitelky jsou odborné kvalifikované, jejich profesni rozvoj
je vsak nahodily a omezeny. Dalsi vzdélavani absolvovaly naposledy v roce 2013, coz
se negativné projevilo zejména v nevyrazném uplatiiovani prozitkového a situa¢niho uceni.
Inspekéni ¢mnosti byly ziStény nedostatky pii pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani,
nebot’ nebyly dodrZzeny podminky stanovené zvlaStnim pravnim piedpisem.

V ZS odpovidaji nastavené mechanismy a pravidla pro vlastni fungovani jeji velikosti,
struktufe a potiebam. Pfi fizeni je postupovano v souladu s koncepénimi zaméry podle dobie
zpracovaného rocntho planu. Kontrolni C¢nnost provadéna fteditelkou Skoly a jejim
zéstupcem je systematickd, na jejim zikladé jsou pfijimana opatfeni ke zlepSeni. Pravidelné
probihd také vyhodnocovani napliiovani SVP ZV, ktery je zpracovan v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Vhodné navozené pracovni
klima podporuje vzijemnou spolupraci pedagogickych pracovnikli a ma pfiznivy vliv
na pribeh vzdelavani zakia. Pedagogicky sbor je dlouhodobé stabini. VSichni ucitelé spliuji
kvalifikacni predpoklady. Dvé asistentky pedagoga dokoncuji v soucasné dobé studium
pro ziskani odborné kvalifikace, které jim umoziuje a hradi zaméstnavatel z vlastnich
zdroji. DalsStho vzdélavani se aktivné Ucastni zejména ucitelky prvniho stupné. V pribéhu
inspek¢ni ¢innosti bylo patrné, ze praktické vyuzivani poznatkl ziskanych na vzdélavacich
akcich obohacuje a zkvalitfiuje pedagogicky proces. K tomu pfispiva i kvalitné fungujici
metodické sdruzeni prvniho stupné. Dalsi vzdélavani uciteld druhého stupné bylo zacileno
zejména na ziskani odbornych znalosti v ramci jednotlivych predmétt.  Ugast
na vzd¢lavacich akcich zaméfenych na metody a formy prace je malo ¢etnd. Rovnéz ¢innost
predmétovych komisi druhého stupné ma prevazné formalni charakter. Tyto skuteCnosti
se béhem inspekéni Cinnosti projevily v nedostateéné pestrosti vyukovych postupti v mensi
¢asti sledované vyuky.

Skoli poradenstvi v ZS je zajifovano vychovnym poradcem a metodikem prevence
socialné patologickych jevii. Nastaveny systém této oblasti je vzhledem Kk redlnym
podminkam dobfe promyslen a je finkéni. Skola dokaZe identifikovat Ziky s potiebou
podplrnych opatfeni, kterym zpracovava plan pedagogické podpory. Pokud v ném
nastavend podpirnd opatfeni nepostacuji, spolupracuje vychovny poradce se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a zdkonnymi zastupci zika. V piipadé potieby pomaha tfidnim
ucitelim a ostatnim vyuCyjicim s tvorbou IVP. Hospitaéni ¢innost v ramci inspekéni
¢mnosti potvrdila, Ze jsou ve vzdélavacim procesu poradenskd doporuCeni dodrzovdna
a zakiim je vénovana patficnd podpora. Jejich pokrok je sledovan a jsou pfijimana opatreni
k napravé. Vychazejicim zaktm a jejich zakonnym zastupctim je poskytovana u¢inna pomoc
pii volbé budouctho povolani. Zaci navitdvuji tfad prace, akce s profesni tematikou a dny
otevfenych dvefi pofadané stfednimi Skolami.



Péce o zaky s rizikovym chovanim je disledna. Vychovné problémy nebo konflkty mezi
nimi jsou okamzit¢ feSeny. Pii vyskytu zavaznéjSich piestupki proti Skolnimu tadu se konaji
wychovné komise za uCasti zakonnych zastupci zakd. V piipadé potieby jsou k soucinnosti
vyzvany organy socidlné pravni ochrany ditéte. Pfinapliovani zpracovaného Mimimalniho
preventivniho programu napoméhd metodikovi prevence v zajmu jednotného wychovného
pusobeni na zaky pedagogicky sbor. Klima ve tfidach je pribémé¢ sledovano, napf.
dotaznikovym Setfenim, prostfednictvim schranky divéry ¢i v ramci ¢innosti Skolniho
parlamentu. Ten tvofi vzdy dva zastupci z kazdé tfidy, prenos informaci smérem k vedeni
Skoly dobfe zajistuje povéfend vyucujici. Diky parlamentni ¢mnnosti se daii zapojovat tfidni
kolektivy také do potadani ¢etnych kulturnich a sportovnich akci a aktivit s environmentalni
tematikou. Zaktm je cilend vytvafeno piiznivé a vstficné vzdélavaci prostiedi, coz bylo
patrné iv pribéhu inspekéni ¢innosti. Preventivni ¢innost je dopliovana o prednasky
a besedy s odborniky. Vyznamna je Skolou zaji§tovana Sirokd nabidka zajmovych utvard
a dalsich volnocasovych aktivit, kterou zaci hojné vyuzivaji.

ZS cilend rozviji vztahy se stavajicimi socialnimi partnery, k nimz patif mimo jiz uvedené
také sousedni zakladni Skoly, mistni organizace a spolky a regionalni sdruzeni RozvOj
jazykovych kompetenci zakl je podporovan dlouhodobou spolupraci s partnerskou Skolou
v Erbensdorfu v SRN. Veky diraz klade Skola na souc¢innost se zdkonnymi zastupci zakd,
kterou se daii posilovat i diky organizovani Cetnych tfidnich a Skolich projektt, do kterych
se rodiCe zapojuji.

Vzdélavani v SD je uskutediiovano dvéma nekvaliflkovanymi vychovatelkami, pfi¢emz
jedna je zadinajici, druhd ma dlouholetou pedagogickou praxi. Reditelka 3koly prokazala,
ze na misto vychovateky Skolni druziny hledd kvalifikovaného pedagoga. Obé
vychovatelky se ucastni vzdélavacich akci Jejich chybéjici kvalifikace nemeéla negativni
dopad na kvalitu poskytovaného zajmového vzdélavani.

V ZUS bylo vzdélani v pribéhu inspekéni Ginnosti zajistovano ¢tyimi pedagogickymi
pracovniky, z nichz jedné uCitelce uznala feditelka Skoly predpoklad odborné kvalifikace
pro vyuku pfedmétu umcleckého zaméfeni na zakladé jeji vykonné umélecké cmnosti.
Ostatni ucitelé spliuji pozadavky odborné kvalifikace v plném rozsahu. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnkii je zaméfeno na prohlubovani jejich odbornosti. Vedenim ZUS
je povéien vedouci uéitel. Ridici a kontrolni prace neni provadéna kvalitng, v disledku toho
byly pii inspekéni ¢innosti zjistény nedostatky ve vedeni povinné dokumentace, tzn.
nesoulad SVP ZUV sRamcovym vzdélavacim programem pro zakladni umélecké
vzdélavani, chybné udaje v Katalozich o pribéhu vzdélavani zakd a netplné informace
v tfidnich  knihdch. Dalsim negativnim zjiSténim bylo, Ze v pedagogické rad¢é jsou
nedostateéné projednavany zalezitosti ohledné¢ vzd€lavani zakd vetné hodnoceni jejich
vysledkdt  vzdélavani a napliovani SVP ZUV. Partnerem skoly jsou piedevsim zakonni
zastupci 7akd. P ZUS pracuje Sdruzeni rodi¢t a pratel skoly, které vyrazng pomaha pfi
zajistovani akci dechového orchestru. Daliimi socidlnimi partnery, se kterymi ZUS
spolupracuje, jsou okolni obce.

Skola ma dobfe nastavené mechanizmy k vytvafeni bezpeéného prostiedi pro déti a ziky.
Zaci byli o pravidlech bezpeéného chovani prokazatelnd poudeni. V pribéhu inspekéni
¢innosti nebyla zaznamenana viditelna rizka ohrozjici zdravi, vstupy do budov byly
zaji§tény proti vniknuti neopravnénych osob. Dohled nad ziky byl vykondvan podle rozpisu.
Evidence urazll je fadn€ vedena, jejich pocet je dlouhodobé nizky..

K financovani ¢mnnosti Skoly byly v hodnoceném roce 2016 pouzity prostiedky z vice zdroja.
Predevsim se jednalo o finanéni prostiedky pfid€lené ze stitntho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani, dotace ze statnho rozpoétu z rozvojovych programi MSMT na zvyseni plati



pracovnikli ve Skolstvi a Uplata za pfedSkolni, zijmové vzdélavani a zdkladni umélecké
vzdélavani. Zakladni provoz (ndklady na energie, sluzby, spotfebni material apod.) je hrazen
Z provozniho pfispévku zizovatele, ktery je nejvyznamnéjSim socidlnim partnerem Skoly.
V hlavni budové ZS byla realizovana rozsahla investiéni akce, pii které probéhla &astedna
vyména oken. Skola také provozuje doplitkovou ¢innost, ze které je zisk vyuzivan k posileni
zdroji na kryti provozu Skoly. Skola se zapojila jako partner sdruzeni Mikroregion
Konstantinolazeiisko do projektu ,.Bezpecnéji s Haranty*, v ramci kterého byly pro zaky
uspotadany besedy se zastupci Ceského erveného kife Tachov a realizovany bezpednostné
vzdélavaci akce se ¢leny Hasi¢ského zichranného sboru a Policii Ceské republiky. Diky
aktivnimu pfistupu se vedeni Skoly podafilo zskat netcelové penézni sponzorské dary,
ze kterych jsou nasledné hrazeny provozni ndklady na pofaddani mimoskolnich akci.
Vsechny zdroje financovani byly vyuzity ucelné ve prospéch realizace vzdélavani.

Materialni podminky pro predSskolni a zakladni vzdélavani jsou na dobré urovni, od posledni
inspekéni Ginnosti se zkvalitnily. Z prostiedki ziskanych z projektu ,.Skola pro viechny*
byla provedena rekonstrukce Sesti kmenovych uceben ZS, byl zakoupen novy $kolni nabytek
a tabule. V rdmci projektu ,Nazorné, a proto zabavné®, ktery byl ve Skolnim roce 2014/2015
realizovan zfizovatelem Skoly, byly vybudovany a =zafizeny modernim vyukovym
vybavenim ti1 ucebny (chemie, cizich jazykl, fyzky a pfirodopisu). Realizace projektu
umoznila $kole zkvalitnit podminky pro vzdélavani, coZ bylo sledovano i ve wyuce
pii inspek¢ni  ¢innosti. Rozsitena byla rovnéZz nabidka zajmovych ttvard piirodovédného
a jazykového zaméteni. Pro vyuku télesné vychovy a ¢mnost zajmovych utvarii sportovniho
charakteru je krom¢ prostorné, dobte vybavené télocvicny ucelné vyuzivan také moderni
venkovni sportovni areal. MS je vybavena odpovidajicim sedacim nabytkem, velké prostory
uceben umoziiuji zafazovat pestré spontanni i fizené pohybové aktivity. Na vyborné trovni
je vybaveni $kolni zahrady MS, které bylo zrealizovano v ramci projektu ,Rekonstrukce
zahrady Matetské Skoly v Bezdruzicich v pifrodnim stylu“.

Vybaveni prostor vyhrazenych pro &innost ZUS velmi opotiebovanym nabytkem nevytvaii
kulturni a podnétné prostiedi pro vyuku uméleckého vzd€lavani. Ucebna pouZivana pro
kolektivni vyuku predmétu HO je nevhodnd (mistnost slouZi zaroveii i jako cvicnd kuchynka
ZS), vyska $kolniho nabytku neodpovidd vzristu zaki mladsiho $koliho véku, chybi zde
i zakladni vybaveni pro teoretické vzdélavani. Kromé dvou dalich malych uéeben je
k dispozici také sal, ktery je vyuzivan jako zkuSebna dechového orchestru, pro vystoupeni
zakl pfii prehravkach a koncertni C¢innosti, dale jako ucebna pro wyuku dechovych a bicich
nastroji.  Zjiténim CSI bylo, Ze pro vyuku pfedmétu Hra na bici nastroje neméd $kola
potiebné nastrojové vybaveni a je vyuzivan soukromy majetek vyuCujiciho. Pro zajmove
vzdélavani v SD jsou vyGlendny dvé mistnosti vybavené opotfebovanym nabytkem, ktery
vyzaduje obménu. K dispozici je dostatek pomicek, které jsou uCastnky vyuZivany
predev§im v nabidce spontannich aktivit a pravidelnych zijmovych Emnosti

Skolni stravovani zabezpeluje $kola pro déti, Ziky i pro vlastni zaméstnance. Skolni jidelna
je umisténa v hlavni budové ZS, zni je strava doviazena do MS a zde je détem
a zaméstnanctim vydavana. Détem v MS je poskytovano celodenni stravovani formou
presnidavky, ob&da a svadiny. Soudasti stravovani je i celodenni pitny rezim. Zaci zakladni
Skoly mohou odebirat obédy. Strava je nutricné 1 druhové dostateCné vyvazena, cozZ bylo
dolozeno vysledky spotiebniho koSe. Ke zlepSeni stravovacich navykd je skola aktivné
zapojena do projekti ,,Ovoce a zelenina do Skol“ a ,Ml¢ko do skol“, které¢ vyuzivaji Zici
prvniho stupné ZS.



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Na prubéh piedskomliho vzdélavani ma pozitivni vliv dobie nastaveny zpusob planovani
wuky. Zaznamy V tiidnich knihach dokladaji naplovani ocekavanych vystupt. Ucitelky
Kladly na déti pfiméfené a srozumitelné pozadavky; v disledku toho byly déti aktivni
a 0 nabizené cCinnosti projevovaly zijem. Ve tfidach panovalo klima podporujici uceni,
prestoze pestrost metod a forem byla omezena na tradicni a stereotypni postupy. Nizky pocet
déti ve tfidach umozioval individudlni pfistup ucitelek pii napliovani vzdélavacich cild.
Ucitelky byly k détem laskavé, ale disledné. Vztahy mezi détmi byly zcela bezkonflik tni.
Vzdélavani rozvijelo vzijemnou spolupraci a komunikaci. Nabizené aktivity posilovaly
jejich sebepojeti a sebevédomi. K rozvoji pohybovych dovednosti vyuzivala MS rozlehlou
a vyborné vybavenou S$kolni zahradu, ktera umoziiuje détem ziskavat elementarni povédomi
o pfirodnim prostfedi, jeho rozmanitosti a neustdlych proménach. Negativnim zjiSténim byla
skute¢nost, ze uitelky neprovadi systematickou evidenci vzdélavacich vysledka déti.

Pribéh hospitovaného vzdélavani na prvnim stupni ZS mél velmi dobrou troven. Vyuéujici
byli svédomit¢ piipraveni, vyuku vedli odborn¢ a vécné spravné. Cile byly nastaveny
v roviné védomosti, dovednosti i postoju v souvislosti se vzdélavacim obsahem daného
pfedmétu. Vyucovaci hodiny mély promyslenou strukturu a organizaci, coz bylo nejvice
patrné ve tiidé se spojenymi rocniky. Vékové zvlastnosti i specialni vzdélavaci potieby zakt
byly respektovany stiidanim vhodnych ¢innosti. Pedagogové vyuzivali zkuSenosti zaku a pii
zprosttedkovani  vzdélavaciho obsahu kladli diraz na ndzornost. Jednotnym prvkem
hospitovaného vyu¢ovani bylo hojné vyuzivani metod ¢innostniho uéeni. Zaci si manipulaci
S ndzornymi pomickami a didaktickym materidlem osvojovali védomosti ¢i procviCovali
dovednosti. UCitelé vhodné zafazovali frontalni vyuku, samostatnou praci a praci
ve dvojicich. Zvolené metody a formy prace byly u¢inné a vyhovovaly i Zakim se SVP,
k nimz vyuCujici v pifipadé potieby individualné pfistupovali a poskytovali jim v piiméiené
mife potfebnou podporu. Zatazované aktivity s diferenciaci vyuky (zadédvani odlisnych
ukoli s riznym stupném narocnosti) napomahaly Zzikiim s potiebou podpory dobie
se zapojovat do nabizenych Cinnosti a pfispivaly k vyssi efektivite¢ vzde€lavani. Nebyla
opomenuta ani prace s chybou, zejména Zaci 4. a 5. ro¢niku tuto dovednost vyborné ovladali.
Ve vyuCovani pievazovalo prubémé poztivni hodnoceni, Zaci byli vedeni k sebehodnoceni,
vmensi mife i k vzjemnému hodnoceni. O wyuku projevovali zijem, byli aktivni
a prokazovali velmi dobré dovednosti Respektujici partnersky a wvstficny pfistup
vyuCyjicich k ziklim a podpora zak ohrozenych Skolni neuspéSnosti prostiednictvim
individudlniho pfistupu a respektovanim jejich pracovntho tempa mély pozitivni dopad
na pifiznivé pracovni klima ve tidé.

Sledované vzdélavani v cCeském jazyce a literature, d&jepise, obCanské nauce, vytvarné
vychové a hudebni vychové na druhém stupni ZS bylo pedagogy vzdy pedlivé piipraveno.
Realizovano bylo vétSinou tradinim zplsobem bez inovaci v metodach a formach prace.
Ptrevazovala jednotvarna frontalni vyuka v kombinaci s metodou fizeného rozhovoru.
Prestoze v Ceském jazyce byly sledovany hodiny mluvnice, tam i v daich naukovych
pfedmétech chybéla napt. prace s textem, jeho interpretace ziky, samostatné vyhledavani
mformaci z riznych zdroji a dalsi aktivity na podporu Ctenarské gramotnosti Zzaka.
Pozitivem bylo zaméfeni na tvofivost a estetické citéni ve vychovach, Zici s chuti plnili
Ukoly, které byly zajimavé a odpovidaly jejich schopnostem a zAjmim. Vzdélavaci cil byl
zaménovan za téma nebo oznameni jednotlivych c¢nnosti béhem vyuCovaci jednotky,
v zavéru pak Casto chybélo shrnuti. Dobfe bylo vyuzito hodnoceni prace zikd vcetné
vzdjemného a vlastniho hodnoceni. Zaci vykazovali vcelku dobré zmalosti byli pozorni
i aktivni, pfi procviCovani uciva odivodnovali jednotlivé jevy. Dusledné byly vysvétlovany
neznamé pojmy, vywzta byla aktualizace uciva i mezipfedmétové vztahy.



Hospitovana wyuka anglickeho jazyka na prvnim a druhém stupni m¢la velmi dobrou
uroven. Vyznacovala se pestrym stfidanim ¢innosti za vyuziti riznych metod a forem prace,
kvalitné vedenym procviCovanim slovni zasoby a gramatickych jeva v navaznosti
na praktické vyuziti s dirazem na vzijemnou spolupraci zaku. Ti byli aktivni, wcelné
vywzivali prostor k Gstnimu projevu. Kladem bylo zafazeni aktivizujicich a hernich prvkd,
zdafile byly pouzity pracovni listy, pomicky a technické vybaveni jazykové ucCebny.
Pozitivni hodnoceni ze strany vyuCujici Zaky motivovalo, ucili se posuzovat svou praci
I praci svych spoluzakl. Némecky jazyk je vyuCovan jako druhy cizi jazyk. Vyuka byla
tematicky zaméfena na realie némecky mluvicich zemi a opakovani gramatickych jevu.
Vhodné byl zatazen poslech sporozuménim a prace s textem a mapou. Efektivitu vyuky
zCasti snizovalo zvoleni ptrevazné frontalni formy préace.

Hospitovana vyuka matematiky, informatiky a ptirodovédnych predméti na druhém stupni
probihala v souladu se SVP ZS, byla kvalitng pfipravena. Pedagogové systematicky
navazovali na pfedchozi védomosti a zkuSenosti zaku, uCebni latka byla v odpovidajicich
tématech dopliovana praktickymi aplikacemi. Seznamovani 7kl s novym ucivem
probihalo vétsSinou frontalni formou ve spojeni s vhodné zvolenou komunikativni metodou.
K procvicovani byla vyuZivana spiSe samostatna prace. Zdafile byly zafazovany prvky
problémového uceni pii diskusich na probirana témata nebo pii feSeni tloh, byly posilovany
také mezipfedmétové vztahy. Na Zaky byly Kladeny piiméfené naroky, dobie bylo pracovano
s chybou. V ¢asti hodin byla k prezentaci nebo procviovani uciva ufelné vyuzivana
didakticka technika. Vyucyjici pribézn¢ hodnotili praci zaku, sebehodnoceni nebo vzajemné
hodnoceni zakti nebylo vyuzito. Vzdélavani probihalo v pfiznivém pracovnim klimatu.
Zakim se SVP wditelé vénovali piiméfenou pozornost, Kijejich individualni podpote
vyznamné piispély asistentky pedagoga.

Sledované zajmové vzdélavani ve SD bylo dobfe organizaéné zvladnuté. Pfistup
vychovatelky k zaktim byl vstiicny a respektujici. Po ukonceni $kolniho vyuCovani byl
zakim poskytnut dostate¢ny prostor pro relaxaci a odpocinek, nasledné byly ucelné
zatazovany fizen¢ a tematicky zaméfené aktivity (beseda o piirodé a vcelich produktech
sochutndvkou, na né navazujici vytvarné a rukod&né &innosti). Zaci byli vhodné
motivovani, individudlné podporovani, k nabizenym ¢innostem pfistupovali se zdjmem
a zaujetim.

Hodiny individualni wuky HO v ZUS byly obdobné strukturované (tj. hra stupnic,
instruktivnich skladeb a pfednesového materialu) a celkové méla velmi dobrou troven.
V casti vyuky byla patrna piiprava zakii na postupovou zkousku a tiidni piehravku, ale
i pfesto byly sledované hodiny logicky uspofadané. VyuCujici analyzovali pficiny
vyskytujicich se chyb a byla provadéna jejich naprava. Ucitelé prezentovali ucivo odborné
spravné a vhodné je dopliovali vlastnim piikladem hry. Naroky kladené na zaky béhem
vyuky zohlediiovaly jejich individualni schopnosti a odpovidaly ro¢nikovym vystupim
uvedenym Ve Skolnim vzdélavacim programu. Sledovana vyuka probihala pievazné
v piilemné atmosféfe, vztah zidka k vyuCyjicimu byl plhy divéry a snahy o co nejlepsi
vysledek. Zjisténym nedostatkem bylo nedostatecné hodnoceni a sebehodnoceni zakt
Vv pribéhu i zavéru vyucovacich hodin.

Ve sledované vyuce hudebni nauky neodpovidala zvolend struktura vyucovani charakteru
tohoto vyuCovaciho predmétu. Vyucujici zadala zikim pisemny test, ktery byl uréen
pro zavéreéné hodnoceni, a to v délce trvani celé vyucovaci jednotky. Zaktm, kteii byli
hodnoceni stupném nedostate¢ny, byla dana moznost si tuto znamku opravit dalSim testem
V nasledujici hodiné. Pribéh vzd¢lavani byl naruSovan nevhodnymi nepedagogickymi



vyroky vyucujici, nékterym zikim byl umoznén odchod pted uplynutim doby urcené
K wyuce.

Ve sledované vyuce predmétu Hra v orchestru bylo patrmé ziroCeni enormniho nasazeni
vedouciho ucitele ZUS, ktery vyucuje hru na dechové nastroje. Svym piistupem dokéaze
motivovat zaky k tomu, aby si zvolili hru na nastroje dnes jiz vyuCované v malé mife (napf.
lesni roh, tenor, trubka). Pedagog vedl Ziky ke spravnému provedeni partu, podnécoval
vnich pocit sounalezitosti a kvalitné odvedené prace. Ti byli dobfe pfipraveni, hrali
koncentrovan¢ a dobfe reagovali na podnéty dirigenta, ke spole¢né hie pfistupovali velmi
zodpovédné. Profesiondlni vedeni vyuky predmétu Hra v orchestru se projevilo tvirci
atmosférou a plnym nasazenim zaku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Malopocetné kolektivy ve tiidach MS umoziuji individualni piistup uitelek k détem,
Vv disledku toho dosahovaly déti v pribéhu mnspekcénich hospitaci velmi dobrych vysledk.
Vzhledem k tomu, Ze ucitelky systematicky zafazuji spontanni i fizené pohybové aktivity,
prokazovaly déti pohybové dovednosti na vyborné drovni. Velmi dobie reagovaly na pokyny
uCitelek, dokazaly respektovat nastavena pravidla nejen chovani, ale i vzajemne
komunikace. Mladsi déti byly vedeny k samostatnosti pfi sebeobsluze, byly spolupracujici
avzhledem ke svému véku se dobfe vyjadiovaly. Nejstarsi déti prokazovaly schopnost
zamérné se soustiedit na ¢nnost a udrZet pozornost, premyslet a srozumitelné se vyjadiovat.
Dokézaly tfidit a usporddavat predméty podle dané¢ho pravidla a porovnavat velikost
vytvafenych skupin predméti. Byly uéinné vedeny ke vzajemnému hodnoceni. Vzhledem
K tomu, ze ucitelky pii své praci nevyuzivaji nastrojii pedagogické diagnostiky, nejsou
dokumentovany osobni vzdélavaci pokroky kazdého ditéte tak, jak uklada RVP PV.

ZS vywsiva kanalyze vysledki vzdélavani zejména interni udaje zskané pribéznym
a celkovym hodnocenim Zakil za jednotlivd klasifikacni obdobi projedndvané pedagogickou
radou. Z nich vyplyva, ze v poslednich Skolich rocich podil zakt s vyznamenanim mirné
vzrostl, podil neprospivajicich je trvale nizky (cca 3 %). Skola systematicky sleduje rovnéz
vzdélavani zakt se SVP. Vyucujici atiidni ucitelé pravidelné na jedndnich pedagogické rady
vyhodnocuji jejich vysledky a ucelnost podpirnych opatieni poskytovanych podle
doporu¢eni $kolskych poradenskych zafizeni. Skola vénuje pozornost také Ziktm
ohrozenym Skolnim neuspéchem a v pfipad¢ potieby jim po projednani s jejich rodici
pedagogové poskytuji konzultace. Uvedena podpora prispiva k minimalizaci poctu
neprospivajicich zaku.

K ziskani dalich informaci o vysledcich vzdélavani vyuziva ZS jiz dlouhodobé externi
komer¢ni testy zadavané Zikiim 9. roCniku z matematiky, ceského jazyka a obecnych
studjnich pfedpokladl. Vysledky za Skolni rok 2015/2016 dokladaji, Ze v testech
z matematiky dosahli Zaci vys$$i trovné, nez jaka odpovidala Urowvni jejich obecnych
studijnich ptedpokladii, coz dokladd velmi dobré vyuziti jejich studiniho potencidlu.
Vtomto $kolnim roce se ZS ziCastnila také vybérového ziitovani turovné socialni
gramotnosti zakil a dotaznikového Setfeni ,Mapa $koly pro ZS“ zaméfeného na posouzeni
Skolntho Klimatu. Vysledky ve vSech uvedenych oblastech vedeni $koly analyzovalo
a projednalo s ugiteli pii pedagogickych radach. Uspésnost absolventii v daim vzdélavani
nebo profesni dréze je sledovana a wvyhodnocovana pfilezitostné. Zpétnou vazbu poskytuji
Skole pedagogiCti pracovnici stfednich Skol pii naborovych akcich. Informace jsou
ziskavany rovnéZz od byvalych Zakh pii navstévach ve skole, piip. od jejich rodict a mladSich
sourozenci, zaku Skoly.



K podpote zajmu a nadani zaka ZS organizuje védomostni a sportovni soutéZe (Sesky jazyk,
anglicky jazyk, matematika, ptirodovédné predméty, florbal, kosikova). Ve vyssich kolech
dosahli zaci opakované velmi dobra umisténi zejména v matematice a ve florbalu, uspésni
byli rovnéz v dopravni soutéz, atletice a v soutézi Odznak vsestrannosti olympijskych
vitézt.. Ve $kolnim roce 2016/2017 obsadili 2. a 7. misto v okresnim kole Pythagoriady a dvé
4. mista v matematické olympiad¢.

Zaci ve SD pfisledovanych &innostech komunikovali na Grovni piiméfené jejich véku, uméli
vyjadfovat své myslenky a podavat naméty k dalsim cCinnostem. Z jejich projevi bylo
zZiejmé, Ze je zajmové Cinnosti bavi a Zze jsou vedeni k dodrzovani nastavenych pravidel.
Nenasilnou formou byly rozvijeny jejich schopnosti, prohlubovany dovednosti a kladny
vztah K sobé navzajem. Vysledky jejich vytvarnych ¢i rukod€inych praci slouwzi jako
vyzdoba SD a spole¢nych prostor $koly.

Ukazatelem pro hodnoceni vysledktl vzdélavani Zikt ZUS jsou jejich vykony ve vyuce
a Ucast a predvedené vykony na piehravkach a vefejnych vystoupenich. Hodnoceni vysledki
vzdélavani zak je sice Vv pedagogickych radach provadéno, ale skola se zisténymi
vzdélavacimi vysledky zabyva pouze formalné a nedokaze na jejich zakladé piijimat
efektivni opatieni. | ptes toto negativni zjiSténi Skola na pozadované trovni rozviji osobnost
74kl a dostate¢né naplije cile zikladniho uméleckého vzdélavani Zaci HO ve sledované
wyuce prokazovali znalosti, dovednosti a interpretaéni schopnosti odpovidajici pozadavkum
Skolntho  vzdélavaciho programu. Zakonni zastupci jsou o dosazenych vysledcich
uméleckého vzdélavani svych déti informovani piedevS§im na prehravkach, dalsi mformace
jsou zvefejiiovany v informaénim elektronickém systému $koly. ZUS se prezentuje
na vefejnosti koncerty dechového orchestru DOM JUVENKA, a to nejen v Bezdruzicich,
ale tradicné pfi otvirani lazenské sezony v Konstantinovych L&znich. Orchestr koncertuje
ina Mezinarodnim hudebnim festivalu v Thumu (SRN) a wvystupoval na oslavach
70. vyrocni Sboru dobrovolnych hasi¢ti v Kielovicich.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
-V zikladni $kole a matetské skole se zkvalitnily materidlni podminky.
- Mira odborné kvalifikovanosti uciteli zakladni a mateiské Skoly dosahla 100 %.

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti mateiské skoly nebylo od roku 2014
realizovano.

Silné stranky

- Maélo podetné kolektivy déti ve tiidach MS umoziuji ucitelkdm uplatiiovat G¢inny
individualni pfistup.

- Pedagogové zakladni $koly aktivné vytvari piiznivé Skolni klima podporujici u¢eni
7aku, nabizenymi Skolnimi a mimoskolnimi aktivitami je vedou Kk pozitivhimu
sebepojeti a sebevédomi.

- Kuvalitni spoluprace pedagogi prvniho stupné v rameci metodického sdruzeni ajejich
Cetné dalsi vzdélavani pozitivné ovlivituji roven vyuky.



Dlouholetd a Uspésna prace vedouctho ucitele zidkladni umélecké Skoly ve vedeni
souborové a orchestralni hry, kde si zaci upeviiuji své znalosti a hudebni dovednosti
pod dohledem zkuSenych hract v orchestru.

Vybornd prezentace Cinnosti zakladni umélecké Skoly prostiednictvim dechového
souboru nejen v regionu, ale i v zahrani¢i.

Slabé stranky

Matetska Skola nezjiStuje aktualni informace o vysledcich a pokroku déti v souladu
s pozadavky Ramcového vzd€lavacitho programu pro piedskolni vzdélavani,
Vv disledku toho nejsou zavadéna opatieni ke zlepSeni stavu. UCiteky matefské
Skoly nejsou smerovany ke svému profesnimu rozvoji

Dalsi vzdélavani nékterych pedagogickych pracovnikd druhého stupné zakladni
Skoly nezohledfiuje dostateCné potfeby Skoly ve vztahu k vyuzivani pestrych
vyukovych postupt.

Prace zakladni umélecké Skoly je sice monitorovana, ale neni vyhodnocovana
anejsou pijimand U¢innd opatfeni ke ZlepSeni stavu ve vyuce Zaku.

V' pedagogickych radach neprobihd hodnoceni vzdélavacich vysledki Zaka
zakladni umélecké Skoly, Skola nevyhodnocuje pokroky Zakt v napliiovani vystuptu
Skolntho vzdélavaciho programu zékladni umélecké Skoly veetn€ uplatiiovani
pozadovanych vzdé€lavacich strategii vyucujicimi

Reditelkou nastavené fidici a kontrolni mechanizmy nejsou v zakladni umélecké
Skole a v matefské Skole dostatecné uplatiiovany.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zkvalitnit  pedagogické vedeni mateiské Skoly zejména v oblasti kontroly,
monitorovani a vyhodnocovani vcetné realizace opatieni.

Zvysit  Cast pedagogii druhého stupné zakladni Skoly v dalsim vzdélavani
zaméfeném na didaktické postupy a zefektivnit praci predmétovych komisi.

Jednéni pedagogické rady zaméfit na projednavani zasadnich pedagogickych
dokumentti z&kladni umelecké skoly a opatieni tykajicich se jeji vzdélavaci ¢innosti
véetné hodnoceni vysledki vzdélavani zaka a vzdélavacich strategii vyucujicich.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Uplné znéni ziizovaci listiny Zakladni koly, Matetské $koly a Zakladni umélecké
Skoly Bezdruzice, pfispévkové organizace vydané Meéstem Bezdruzice dne
21.09. 2009 (v¢etn¢ Piilohy €. 1 a Dodatku ¢. 1 az 8)

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol
a skolskych zatfizeni vydané Krajskym uUradem Plzeniského kraje dne 14. 5. 2012
(C. j. SMS/5325/12 s Gi¢innost od 1. 8. 2012) a dne 5. 9. 2012 (&. j. SMS/8925/12
s ucinnosti od 5. 9. 2012)

Jmenovani do finkce feditelky Zakladni Skoly, Mateiské Skoly a Zakladni umélecké
skoly Bezdruzice, piispévkové organizace, Skolni 183,349 53 Bezdruzice S t&innosti
od 1.9.20009, ¢. j. TAJ/2308/2009 véetné Potvrzeni ve funkci s €. j. BTAJ/1236/2017

OsvédCeni o studiu pro vedouci pedagogické pracovnky vydané Univerzitou
Karlovou v Praze dne 23. 4. 2008, ¢. CZV 360/2008
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10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.

26.

217.
28.
29.

30.

31.

Skolni vzdélavaci program pro piedskoli vzd&lavani ,Skola plna pohody“ platny
od 1. 9. 2016

Skolni ¥4d Mateiské $koly BezdruZice platny ve skolnim roce 2016/2017, &j. 30/2009
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdelavani ,Skola plnd pohody a vzajemné
dohody* ZS, MS a ZUS Bezdruzice, Skoli 183, Bezdruzice, ptispévkova organizace
platny od 1. 9. 2016, ¢. j. 000161/16/ZS

Skolni #ad zakladni $koly ze dne 31. 8. 2015 platny ve $kolnim roce 2016/2017
Skolni vzd&lavaci program pro zékladni umélecké vzdélavani ,Hudbou k radosti,
pohodé a porozuméni* platny od 1. 9. 2014

Skolni #ad zékladni umélecké $koly ze dne 10. 6. 2010 platny ve $kolnim roce
2016/2017

Skoli vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani ,Skola phid pohody a vzijemné
dohody* s platnosti od 1. 9. 2016

Vnitini fad $kolni druziny s u¢mnosti od 1. 9. 2016

Koncepce rozvoje Zakladni Skoly, Mateiské¢ Skoly a Zakladni umélecké Skoly
Bezdruzice (2013 —2017) ze dne 1. 10. 2013

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

Ro¢ni plan — skolni rok 2016/2017, Plan DVPP na $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Rozvrhy vyuCovacich hodin zakladni Skoly a zikladni umélecké Skoly a rozpis
dohledii platné pro Skolni rok 2016/2017

Tridni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Zaznamy z pedagogickych rad od Skoliho roku 2015/2016 do terminu inspek¢ni
¢innosti

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2016/2017, zdznamy z hospitaci za Skoli rok
2016/2017

Doklady o pfijimani zaka ke vzdélavani pro skolni rok 2016/2017

Skolni matrika zikladni $koly vedend ve $kolim roce 2016/2017

Katalogy o pribéhu vzdélavani zaka v zakladni umélecké Skole

Skolni matrika mateiské Skoly (Zadost zikonného zastupce o piijeti ditte
k pfedSskolnimu vzd€lavani, evidentni list, rozhodnuti o piijeti ditéte k pfedskolnimu
vzdélavani, rozhodnuti o odkladu povinné Skoli dochazky)

Dokumentace 7aki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami véetné doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni, individualnich vzdélavacich pland a planu
pedagogické podpory ve Skolnim roce 2016/2017

Prehled zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami - stav K terminu inspekcéni
¢innosti

Minimalni  preventivni program 2016/2017, Vyhodnoceni minimalniho programu
2016/2017, Skolni dotazniky pro zaky - prevenci Sikany

Plan vychovného poradce na Skoli rok 2016/2017

Dokumentace k vychovnym komisim za $kolni rok 2016/2017

Kniha Urazi od Skoliho roku 2013/2014 do terminu konani inspekéni Cinnosti,
Zhodnoceni Urazovosti za Skolni rok 2015/2016

Vysledky externtho testovani za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017, Mapa Skoly
pro ZS 2016

Organiza¢ni fad Skoly ze dne 23. 9. 2009
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32.

33.
34.
35.
36.
37.

Pracovni napli vedouci uCitelky mateiské Skoly (2016/2017), dokument ,,Vedouci
ucitel ZUS* (delegovani pravomoci k fizeni a kontrole ZUS) ze dne 1. 9. 2006

Udé¢leni vyjimky z nejnizSiho poctu zakid vydané Meéstem Bezdruzice dne 24.2.2016
Utetni vykazy k 31. 12. 2016

Osobni spisy pedagogickych pracovnikli véetné¢ dokladii o dosazeném vzdélani
Provozni tad Skoli jidelny ze dne 1. 9. 2016

Vydejky, jideliCky, spotiebni koS a bilance pijmi a vydaju za obdobi 09-12/2016
a 01-04/2017

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni

Mgr. Stanislava Majerova, Skolni inspektorka

PaedDr. Véra Abelova, skolni mnspektorka

Be. Eva Brabcova, skolni inspektorka

Mgr. et Mgr. Jitka Davidova, skolni inspektorka

Ing. Véclava Matasova, kontrolni pracovnice

Mgr. Jarmila Mrazkova, odbornice pro oblast
humanitniho vzd¢lavani

Mgr. Karel Novacek, skolni inspektor

Iva Vainarova, dipl. um., odbornice pro oblast
uméleckého vzdelavani

V Plzni 29. ¢ervna 2017

inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Stanislava Majerova v. r.

PaedDr. Vera Abelova V. .

Bc. Eva Brabcova v. r.

Mgr. et Mgr. Jitka Davidova v. r.

Ing. Vaclava Matasova v. r.

Magr. Jarmila Mrazkovav.r.

Mgr. Karel Novdcek V. 1.

Iva Vainarov4, dipl. um. v. r.

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Eva Kalistova, feditelka Skoly

V Bezdruzicich 3. ¢ervence 2017
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Mgr. Eva Kalistova v. r.



