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Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného podle Skolnich
vzdélavacich programi vsouladu s § 174 odst. 2 pism. b) zidkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednfim, vySSim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zdkon), ve znéni pozd¢jSich piedpisi. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzd€lavacich programii a jejich souladu s rdmcovymi vzd€lavacimi programy a pravnimi
ptedpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zikona ¢. 561/2004 Sb.
Ziskdvani a analyzovani mnformaci o vzdélavani déti a Zikl, o cCmnostech Skoly
a skolskych zafizeni v oblastech vymezenych Planem hlavnich tkoli Ceské $kolni
inspekce na Skoli rok 2016/2017 podle § 174 odst. 2 pism. a) zikona ¢. 561/2004 Sh.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni $kola a Mateiska $kola Nova Rife piispévkova organizace
Vykonava ¢innost matetské skoly (dale MS), zékladni $koly (dale ZS), $kolni druziny (dile
SD) a skoli jidelny (dale SJ) v souladu se zapisem do rejstiku kol a Skolskych zafizeni.
MS a SJ je umisténa na adrese Biezinova 275, ZS a SD Biezinova 193.

K terminu inspekéni &innosti se vMS vzdélavalo ve tfech homogennich tiidach 75 déti
veveku od 2 do 7 let, zcelkového poctu je jedno dit€¢ se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, dvouletych déti je pét. V poslednim roce pted vstupem do zakladni skoly je 25
déti, odloZzenou povinnou Skolni dochdzku znich maji tii. Vzdélavani probihd podle
Skolntho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Hrej si,
hadej, poslouchej, divej se, maluj, pfemyslej a dobie se bav!“ (dale SVP PV).

VZS se vdobé inspekéni Ginnosti vzdélavalo 155 zaka vdeviti tiidach. V poslednich
letech je pocet zikt stabilni Vzd&lavaji se podle Skolnho vzdélavactho programu
pro zikladni vzdélavani (dale SVP ZV) shlavnim cilem motivovat zaky k aktivnimu
vzdélavani a osvojit si pro zivot dilezité kompetence.

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu (dale SVP SD) navazuje na SVP ZV. Zaci se
podle n¢ho uci jak uslechtile vyphit sviij volny Cas a jak nejlépe uspokojovat i rozvijet své
kulturni potfeby a zijmy. Skolni druzina poskytovala v dob& inspekéni &innosti ve dvou
odd€lenich 60 tcastnikim pravidelnou zajmovou cinnost. Nabidka aktivit je pestra
a ucinné rozviji kompetence K traveni volného casu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo ke zméné ve vedeni $koly. Reditel skoly (dale
feditel) pracuje ve své funkci druhym rokem. V koncepci formuloval své cile a zaméry
napf. Uzce spolupracovat se zfizovatelem, zlepSovat materidlni zabezpeceni. Jde o stézejni
dokument, ze kterého jsou vytvafeny ro¢ni plany prace, je vefejné piistupny na webovych
strankach Skoly a byl schvilen radou Skoly i zfizovatelem. Né&které cile se podafilo jiz
sphit, bylo vybudovano Skolni poradenské pracovisté, obnovena cmnost spolku pratel
Skoly, Skolni zahrada ziskala certifikat Pfirodni zahrada a vyuziva se k wyuce. Ucelena
koncepce a strategie rozvoje piedSkolniho vzdélavani vSak neni zatim stanovena.

Reditel ugelné vyusivAd nastroje ke zlepSovani $koliho klimatu, podporuje piatelskou
atmosféru ve Skole a ovzdusi spoluprace mezi zdky i pedagogy. Dvakrat ro¢né se konaji
setkani pedagogického sboru suciteli dichodci a na setkani jsou pfizvani i ¢lenové
zdejstho klastera. Tyto akce vyznamné pfispivaji k podpofe dobrého jména 8koly. V ZS
zavedl feditel funk¢éni systém fidicich a kontrolnich mechanismt, ktery je dusledné
uplatiovan a umoziuje fadny chod Skoly. Stanovil kompetence jednotlivym vedoucim
pracovnikim. Jejich aktivity pravidelné vyhodnocuje. Hospita¢ni ¢innost je koncepéni,
zvysila se jeji Cetnost. Vziajemné hospitace pedagogii nejsou vyuzivany. Zvolené priority
vypvaji z pribéznych kontrolnich zjisténi i z analyzy vysledkd vzdélavani. Zaméiuji se
na vytvoreni oteviené Skoly pro rodice a vefejnost S dostateCnym poctem zakl
a zrekonstruovani celé budovy ZS véetnd tlocviény. Platny SVP ZV byl aktualizovan
mnoha dodatky, které snizily jeho prehlednost. Vedeni Skoly si je védomo tohoto
nedostatku a v letonim $kolnim roce pedagogové intenzivné pracuji na novém SVP ZV.
Skola si vyty¢ila cil, umistit novy SVP ZV do InspIS SVP — specifického informaéniho
systému Ceské Skohi inspekce.



VMS feditel navizal na &innost predchoziho vedeni skoly. S vedouci uditelkou MS
sispole¢né vytvorili informaéni systém a moznosti spoluprace, zatim bez vyhodnoceni.
Rezervy byly shledany v nastaveni i realizaci kontrolni a hospitani &innosti smérem k MS
i v delegovani odpovidajicich kompetenci napf. z oblasti fizeni MS. Déle bylo zisténo,
7e v&innosti MS nejsou respektovany viechny relevantni pravni piedpisy, povinni
dokumentace je vedend nepiesné a netplné (napi. Skolni tad, SVP PV, matrika déti, tiidni
knihy). Systém hodnoceni MS neni piili§ promyileny a je ticba ho provazat s nastavenim
ve SVP PV apfijiminim opatieni ke zlepSeni stavu. Hospitaéni &innost ma prostor
ke zlepseni, probihd vminimalni mife aspie formaln€, s vysledky vedouci ucitelka
ani feditel cilené¢ nepracuji.

PiedSkolni vzdélavani zajistuje 7 pedagogickych pracovnic s odpovidajici kvalifikaci,
ztoho jedna asistentka pedagoga a jedna =zaCmajici uCitelka. Rezervy byly ziStény
voblasti dalsiho vzdélavani, kdy se cast pedagogického sboru dlouhodobé témer
nevzdélavala. Systematicky profesni rozvoj ucitelek matefské Skoly je tfeba Zepsit,
zejména podminky pro sebevzdélavani (vybavenost odbornou pedagogickou literaturou),
dale jeho cetnost, planovani a vyhodnocovani véetné dopadu na vzdélavani déti. Vsichni
pedagogové ZS a SD spliuji predpoklady pro vykon &innosti pedagogického pracovnika.
Dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikil vychdzi z priorit ZS napt. zkvalinéni vyuky,
bezpeCnost a ochrana zdravi zakli 1 zaméstnancl, zdokonaleni organizace ¢innosti Skoly.
Absolvovand Skoleni pedagogh a cCmnost Sesti novych predmétovych komisi se pozitivné
odrazeji v kvalité i pestrosti vyuky ZS.

ZlepSovani materidlnich podminek MS sméfovalo do rekonstrukce a nastavby budovy,
kde jsou VvsouCasné dobé socidlni byty. K budové skoly pfiléha rozlehlda upravena
avybavena skolni zahrada. Rezervy byly shledany ve vybavenosti tiid starSich déti
zejména didaktickymi pomickami a hrackami, které by rozvijely tvofivost a mysleni
(nedostate¢né mmnozstvi kostek, manipulacnich a konstruktivnich stavebnic atd.) a tfidy
nejmensich déti se zacillenim na danou veékovou skupinu. Prevaznd vétSina herniho
materialu je umisténa tak, aby na néj déti vidély a mohly si ho samostatné brat. K rozvoji
pohybovych dovednosti déti je vyuzivina mimo jiné také télocvicna zdkladni Skoly.
Pedagogické pracovnice se snazi détskymi pracemi zpifjemiovat prostfedi pro vzdélavani.

Materialni podminky ZS jsou piiznivé. Vedeni $koly systematicky vyhodnocuje jejich stav.
Skola méa dostateéné mnoZstvi udebnic, uéebnich pomiicek a odborné literatury. ZS je
umistétna v budové o dvou podlazich s 9 kmenovymi tfidami a odbornymi ucebnami.
V pocitaCové ucebné je instalovano 25 pocitat a laserova tiskarna, jazykova uCebna
je whavena 20 pracovisti a k dispozici jsou Vdostateném poctu interaktivni tabule.
Vsechny kmenové tiidy maji vySkové stavitelny nabytek. Pro kvalitni vzdélavani je
piinosné vyuziti odbornych pracoven (fyzikalni, jazykova a pocitacova).

V poslednich dvou letech prosly prostory SD rekonstrukci. Jedno oddgleni SD mé vlastni
uCebnu, druhé oddeleni vyuziva ke své Cnnosti nejvetsi tiidu. Obé oddéleni mohou
vyuzivat vSechny prostory Skoly, zahradu i piirodni prostiedi v blizkém okoli.

Bezpe¢nost déti a zakh a ucCastnikll zdjmového vzdélavani byla v dob& mspekéni ¢mnosti
zajiéténa. Skola je vybavena bezpeGnostnim systémem s pohybovymi senzory. Béhem
vyuCovani je  vchod uzaméen, pifpadné navstévnikky pijimaji  vedeni  Skoly
nebo zaméstnanci Skoly. K urazim déti a zakd dochazi pouze ojedingle.

Skola poskytovala stravovaci sluzby ve vlastnich prostorach v budové MS, kam Zici $koly
pod pedagogickym dozorem dochdzeji. Zékonnymi zaistupci nebyl uplatnén pozadavek
na stravovani s omezenimi podle dietniho rezimu. Zdravé stravovaci navyky zaku byly
podporovany zapojenim $koly do evropskych projekta (Ovoce do Skol, MIEko do skol).



Skolni jidelna dba na zajisténi plnohodnotné, pestré a vyvazené stravy v souladu s principy
zdravého Zivotniho stylu.

K zajisténi vzdélavani a bezproblémového chodu Skoly byly vyuzty financni prostiedky
zdkladni dotace statntho rozpoCtu, ucelové dotace Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy na zvySeni plati pracovnikd regionalntho Skolstvi a od zizovatele. DalSim
zdrojem pifjmi byly finan¢ni prostiedky od zdkonnych zastupci a z doplikové Cinnosti.
Finan¢éni zdroje umoziovaly napliovani vystupti Skolich vzdélavacich programu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pti hospita¢ni Cinnosti byl posuzovan pribéh predskolniho vzd€lavani zejména ve tiidach
vekové starSich déti. Vzdélavani probihalo v pfijemné atmosféfe, komunikace byla
zdvorilda a pratelskd. Vzd€lavaci nabidka umoziovala prozitkové a situacni uceni. Hry
a ¢mnosti podporovaly rozvoj vétSiny funkCnich gramotnosti Pfi planovani byla patrna
snaha vychdzet z dosavadnich znalosti a zkuSenosti déti. Vlastni vzdélavani bylo
promysleno vzhledem ke stanovenym cilim, v mensSi mife vzhledem ke sloZkdm jejich
obsahu (nejméné byla zastoupena slozka postojova). Casovy prostor pro socidlni uéeni
vramei spontannich aktivit byl dostate¢ny. Cinnosti spontinni a fizené byly vétinou
vzdjemné vyvazené. Mensi rezervy se objevily v zafazovani pestrych forem a metod prace.
Zvysend pozormost byla mimo jiné venovana rozvijeni jemné a hrubé motoriky
a spolecnému zpévu s doprovodem.

Ucitelkam se veétSinou dafilo diferencovat vzdélavaci nabidku pro déti, pritom byly
zohlednény jejich specifické potfeby. Motivace probihala v piimé navaznosti na détské
prozitky a zkuSenosti, coz vedlo k wvytvofeni potiebného zajmu a soustfedéni i radosti
zpozndvani. U déti bylo posilovano poztivni sebepojeti a sebevédomi, negativni projevy
nebyly zaznamenany. V pribéhu celého vzdélavani se détem dostavalo srozumiteiné
7pétné vazby, projevy i vykony byly oceilovany vzhledem k jejich moZnostem. Pro jejich
posun bylo vyznamné pribézmé zarazované vzajemné hodnoceni iokrajové vyuzivané
sebehodnoceni. Ne vzdy byly déti uéitelkami vedeny k fixaci spravného drzeni psaciho
nac¢ini, celkovému drzeni téla a jeho pozci vici stolu ¢ipodlozce. V pribchu mnspekeni
¢innosti byla délka pobytu venku zkracena na 60 az 70 minut, i kdyz klimatické podminky
byly piiznivé, coz je vrozporu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskohni
vzdélavani. Z tfidnich knih neni navic zfejmé, zda probihda kazdodenné. V dobé podavani
stravy nebyla vyrazn€jSim zplsobem podporovana samostatnost déti pii sebeobsluze.

Slozky obsahu cili hospitovanych hodin v ZS byly vyvazené, s dirazem na védomostni
slozku. VyuCyjici kladli na Zzdky srozumitelné pozadavky, zaméfené na rozvoj jejich
kritického mySleni a vhodné je motivoval. Svym kultivovanym vystupovanim byl
pro ziky dobrym vzorem. ZAci byli vétsinou aktivni a méli o vyuku zijem, pievaZovala
frontdlni vyuka a fizeny rozhovor. Skupinové cCinnosti potfebné k rozvoji tymovych
socialnich kompetenci byly vyuwZivany v mens$i ¢asti hospitovanych hodin. N&zornost
wuky byla podporovana didaktickou technikou a vhodnymi pomiickami. Casové rozvrzeni
vyuky bylo na dobré urovni, vétSina hospitovanych hodin obsahovala zavéry 1 shrnuti
uiva. Hodnoceni vykonti Zzidka bylo pfevazné poztivni. Vyucujici pouze ojedincle
vytvareli prostor pro rozvoj hodnoticich a sebehodnoticich dovednosti zakid dilezitych
k ziskani sebevédomi a viry ve vlastni schopnosti.

Ctenafské kompetence ikt na prvnim stupni odpovidaly jejich véku a trovni. Prvni
setkdni  stextem zprostfedkovavali zakim  vyuCujici, posilovali jejich  pocitovou
a estetickou slozku vnimani, coZz do znaéné miry kladné ovlivnilo 1 dalsi prib&h hodmn.



Psani piedchazely uvoltiovaci cviky motivované basni. Zaci méli moznost malovat obrazek
Zpismene, vhodné byla uplatnéna zisada, ze Zzici maji pismenko vidét a prozit si jeho
vlastni tvorbu. Dusledné bylo dodrzovano spravné sezeni a Uchop psaciho nacini.
K osvojeni a procviceni kazdého pismenka vyuzivali Zzici pracovni seSity. Béhem
hodnoceni vysledkti prace vyuCujici vytvorili atmosféru duvéry a respektu, kde nebylo
misto pro posmech.

Vyuka vytvarné vychovy se vyznacovala piflemnou pracovni atmosférou. K ilustraci u€iva
byly uceln¢ vyuwzity Cetné pomticky a obrazové materidly. Uplatnéna byla vyuka zakt
ve skupindch 1 individualizovand vyuka. Meziptedmétové vztahy byly pikladn€ rozvijeny,
zaci volili motivy tvorby ze spoleéné navstévy knihovny. Vyucyjici diferenciovanym
piistupem respektovala a nenasiné podporovala jmnakost vytvarného projevu jednotlivcl
a dokézala rozvijet jejich moznosti.

Hospitované hodiny na druhém stupni byly riznorodé a probihaly v piatelském prostiedi.
Zaci byli vedeni ksamostatnému vyhledavani informaci Predev§im v matematice
V9. ro¢niku a déjepisu v 7. roéniku se projevovala velmi dobrd urovenn znalosti a zapojeni
zakt do prubéhu hodiny. Ve vyuce déjepisu byl u zakd podporovan jejich rozumovy,
citovy ieticky wwvoj. V matematice vyucujici G¢inn€ rozvijeli piedstavivost a tvofivost
zakt, dbali na dobré zvladnuti jejich matematického vyjadfovani. V ostatnich sledovanych
hodindch (Cesky jazyk, piirodopis, hudebni vychova a informatika) byla troven znalosti
7kt dobra. Zhodnoceni prace pedagogem na konci hodiny se objevovalo sporadicky. Zaci
byli ¢asto pedagogy béhem vyucovaci hodiny povzbuzovani a motivovani pochvalami.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druzin¢ probihalo v piiznivé atmosféfe. Po dopolednim
vyuCovani meli GCastnici zajmového vzdé€lavani (dale WGcCastnici) dostate¢ny prostor
pro spontdnni hru, s moznosti volby fizenych Cinnosti. V pribéhu aktivit byli pribézné
dobfe motivovani. Vychovatelka vhodné piipomnéla blizici se Den matek, jako svatek
vSech maminek, a vétSina uUCastniki se na né piipravovala vyrobou vkusnych darkt.
Ostatni hranim her rozvijeli svoji fantazii a predstavivost. Vysledky prace ve Skolni
druzin¢ jsou ve zna¢ném rozsahu vyuzivany k propagaci a vyzdobé Skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uroveni dosahovanych vysledkii vzdélavani v MS vétdinou odpovidala o&ekavanym
vystupim SVP PV. Bylo ziténo, 7 se v poslednim ro¢nku pied povinnou Skolni
dochdzkou vyskytuje vyssi pocet déti s naruSenou komunikaéni schopnosti. Matefska $kola
se snazi vpribchu vzdélavani zafazovat cviCeni pohybu mluvnich organii a ustni dutiny
ispolupracovat vramci danych kompetenci srodinou. V prib&hu vzd¢lavani  déti
prokazovaly potiebnou samostatnost a aktivitu, velmi dobte spolupracovaly a prezentovaly
jiz fadu osvojenych dovednosti Piiméfené k ve€ku a individudlnin moznostem zvladaly
vztahové, pracovni a hygienické ndvyky. NejstarSi déti prokazovaly 1 piimerené
mteraktivni dovednosti vCetné ucebnich piedpokladli pro rozvoj zdkladii cCteni, psani,
pocitani, krom¢é navyku spravného drzeni psactho naéini a spravného sezeni. Informace
0 posunech  vysledki kazdého dit¢te jsou ziskavany pribézné prostrednictvim
Zdznamovych archi, avSak uplatfiovany systém neni piili§ systematicky. Kvalita jejich
urovné je spie formalni, ziznamy jsou zatim zpracovany bez doporuceni dal§iho rozvoje.
Presto se v piipadé potieby ucitelky snazi piijimat vhodna pedagogicka opatieni k podpote
déti v oblastech vykazujicich piipadné nerovnosti ve vyvoji. Matetska Skola prubézné
ziskdva informace o celkowych wvysledcich zpribéhu vzdélavani, avSak uplatiovany
systém neni provazan se SVP PV a piislusnym rdmcovym programem.



Systém ziskavani informaci o vysledcich vzdélavani 7kt v ZS je funk&ni. Jejich troven
malosti a védomosti je pribémé ovefovana bémymi nastroji (napt. Ctvrtletni testy).
Vysledky testli jsou analyzovany v pifedmétovych komisich a k problematické latce
se vyuCujici vraci ve Wuce. Vysledky vzd€lavani jsou projednavany jednou tydné na
tiidnickych  hodinach, kazdy mésic na jednani Zzakovské rady. Testovani poskytuje
potfebné informace o kvalit¢ ocekavanych vystupti zakli (zohlediuje Zziky se SVP).
O vysledcich  jsou informovani rodice VZikovskych knizkdch. Naslednd opatieni,
vyplyvajici z analyz vysledkli, se promitaji napi. do cili voblasti hospitacni C¢mnnosti
vedeni Skoly. Ve sledovaném obdobi nedoSlo k vyraznému zhorSeni znamek ani k jejich
vykyviim v jednotlivych pfedmétech. Externiho testovani zaki Skola zatim nevyuziva.

Matetskd Skola v pfipad¢ potieby spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.
S principy postupného  zavadéni spolecného vzdélavani jsou wucitelky sezndmeny,
avSak program poradenskych sluzeb zpracovan neni. Ditéti se specialnimi vzdélavacimi
potfebami byla ke dni mspek¢ni ¢innosti poskytovana podpora v ramci legislativy platné
V tzv. prechodném obdobi (nové vysetieni jiz probéhlo, ale Skola do doby konani nspekéni
Cinnosti  neobdrzela  doporuCeni  Skolského  poradenského  zafizeni ke zpracovani
mndividudIniho vzdélavaciho planu).

V ZS dobré vysledky vzd&lavani podporuje finkéni systém poradenskych shizeb. Skolni
poradenské pracovisté (dale SPP), ve sloZeni vychovna poradkyné, $kolni metoditka
prevence aspecialni pedagozka — dyslektickd asistentka, poskytuje poradenské
a konzultaéni shizby ZikGm, jejich zakonnym zastupcim i pedagogim. Uzce spolupracuje
se Skolskymi poradenskymi zaifzenimi i OSPOD Teli. Cinnost SPP vychazi predeviim
Zkvalitné  zpracovaného  kazdoro¢né¢  aktualizovaného ~ minimalniho  preventivniho
programu. V letoSnim Skolnim roce se ve Skole vzd€lavaji tii Zici, kterym byly zpracovany
plany pedagogické podpory, dali téi pracuji podle individudlnich vzdélavacich pland.
Rodinné prostiedi Skoly se pozitivné projevuje napi. v identifikaci zakt s individualni
potiebou podplrnych opatieni, v prevenci Skolntho netspéchu nebo v minimalnim poctu
neomluvenych hodin. Ve vychovnych opatienich 7zakti ptfevazuji udélené pochvaly
nad napomenutimi a ditkami. Kariérni poradenstvi je poskytovano standardnim zptsobem.
Dtslednost pedagogii vede k elimmaci vyraznéjSich projevli rizikového chovani Zzaki.
Cinnosti Zakovské rady $kola podporuje rozvoj demokratickych hodnot a ob&anskych
kompetenci zapojovanim zakd do rozhodovani o vécech, které se jich tykaji, a poskytuje
jim piilezitost vyjadiit sviij ndzor. Nad ramec povinného zakladniho vzdélavani podle SVP
ZV mohou ZAci rozvijet svou osobnost v sedmnacti zajmovych krouzcich (napt. vodacky,
florbal, dovedné ruce, zahradkaisky). Cinnost krouzki vyznammou mérou pfispiva
k minimalizaci vyskytu socialné patologickych jevil.

Skola podnika konkrétni kroky k vytvofeni uceleného systému podpory viech Zakim,
jsou zapojovani do fady predmétovych soutéz a olympiad. O jejich umisténi i o veskerém
déni Skola pribémé informuje na svych piehlednych vkusné upravenych webovych
strankach. Velkky zijem je o vystoupeni pro rodie a vefejnost pofadana dvakrat ro¢né
S uCasti presahujici 350 divakd. Po tfinacti letech Skola obnovila tradici potfadani plest
s predtancenim zakt IX. tiidy a i tato akce se setkala s mimoradnym zajmem verejnosti.
V loniském Skolnim roce prospélo ze 154 zaka 85 s vyznamenanim, ostatni prospéli. Méné
uspéSnym Zakim je poskytovana individualni pomoc ve formé doucovani a konzultaci.

Soucasti Skoly spolupracuji v ramci potadani spolecnych akci ¢i vystoupeni. V oblasti
spoluprace se ZS rozviji MS zejména aktivity s 1. stupném ZS a SD. V rozvijeni
spoluprace s dal§imi vn&j§imi partnery se MS vyrazndji neangazuje. Vyborna je spoluprace
Skoly se zizovatelem, ktery se podili na vytvofeni dobrych materidlnich podminek



pro vzdélavani. Zékonni zistupci zakli jsou pravidelné¢ informovani o piipravovanych
akcich i aktudlnim déni ve Skole a aktivné se jich ucastni Dochaz ik neformalnim
setkdnim srodi¢i napf. na plesu Skoly. Partnerské vztahy s vefejnosti v méstysu povazuje
feditel za vyznamnou soucdst cCinnosti Skoly, kterd vzdélavani obohacuyje a rozviji
Spoluprace probihd také s mistnimi organizacemi i partnerskou Skolou v Batelové.
S udrzbou certifikované zahrady varealu Skoly pomadha mistni zahradkaisky spolek,
ktery se podili na vedeni zahradkarského krouzku. Aktivity v oblasti partnerstvi sméfuji
K upeviiovani poztivniho vztahu déti i zakt k méstysu a regionu, kde zji. Vyznamné
se podili na rozvoji jejich smyslu pro kulturu i tvofivost a umoziuji jim aktivné se zapojit
do kulturniho déni.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- ZlepSeni materialnich podminek vzd€lavani celé Skoly,

- zviditelnéni a propagace Skoly — vystoupeni pro vefejnost, Skolni ples, webové
stranky Skoly.

Silné stranky
- rozlehlda upravenda a vybaveni zahrada MS a certifikovani zahrada ZS jsou
vyuzivany pii vzdélavani,
- velkd nabidka zajmovych aktivit pro ziky — 17 krouzkd,
- kvalitni ¢innost predmétovych komisi,

- whborna spoluprace se zizovatelem - upeviiovani pozitivniho vztahu déti i zaka
k méstysu.

Slabé stranky
- neefektivni kontrolni a hospitaéni systém MS,
- nezajisténi odpovidajici doby pobytu déti venku,

- nedostatené vzddlavani pedagogickych pracovnic MS, coZ se negativné projevilo
V pestrosti vyuzivanych forem a metod prace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zefektivnit kontrolni a hodnotici sytém MS,

- za piimivych povétrnostnich podminek zajistit dostatecné dlouhy pobyt déti venku,

- zajistit systematicky profesni rozvoj viech pedagogickych pracovnic MS,

- zajistit pestrost vyuzivanych vychovnych a vzdélavacich strategii v MS,

- zamévﬁt se na upevnéni odpovidajicich navykl dllezitych pro rozvoj zdkladi psani
v MS,

- sphit vytyeny cil ZS — Vytvofit SVP ZV bez dodatk a umistit jej do specifického
informacniho systému Ceské skolni inspekce.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni Skoly Nova Ride, okres Jihlava ke dni 1. 1. 2003, ze dne
10. 11. 2002, véetné dodatkti

Rozhodnuti MSMT ve véci nidvrhu na zipis zmény v Udajich vrejstifku $kol
a skolskych zatizenich ¢j. MSMT — 42186/2015-2 s uc¢innosti od 2. 11. 2015, ze dne
2015

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 12.4.2017

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele su¢innosti od 1. 7. 2015, ze dne
15. 6. 2015

Vyhodnoceni Ctvrtletnich praci Skolni rok 2016/2017 (Cesky jazyk, matematika,
anglicky jazyk)

Rozvrhy hodin, skoli rok 2016/2017

Tridni vykazy, Skoli rok 2016/2017

Ttidni knihy, Skoli rok 2016/2017

Ttidni knihy, dochazka déti za Skolni rok 2016/2017

Slozeni pfedmétovych komisi

Zaznamy z hospitaéni ¢innosti ve $kolim roce 2016/2017

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzd&lavani ,Hrej si, hadej, poslouchej, divej
se, maluj, ptremyslej a dobfe se bav!®, s platnosti od 1. 9. 2016 do 30. 6. 2021

Skoli vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani, s platnosti od 30. 8. 2007, vetnd
dodatkti

Vzdélavaci program pro $koli druzinu v Nové Rii, platny pro skohi rok 2016/2017

Skolni tad ustanoveni pro pedagogické pracovniky, s G¢innosti od 1. 9. 2015, ze dne
26. 8. 2015, v¢etné dodatkt

Skolni ¥ad, schvaleno $kolskou radou, platny od 22.9. 2016

Seznameni zaméstnancti matetfské Skoly se Skolnim fadem, ze dne 29. 8. 2016
Povoleni wjimky z poctu déti ziizovatelem na Skolni rok 2016/2017
Dokumentace ditéte se SVP

Rad $kohi druziny, ze dne 19. 10. 2015

Organiza¢ni ad Skoly, ze dne 19. 10. 2015 (vCetn¢ podpisit vSech zaméstnancti Skoly,
organizacni schéma)

Organizace skoly 2016/2017, ze dne 25. 8. 2016

Zapisni listky, rozhodnuti o pfijeti pro Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018
Zapisy z pedagogické rady ve skolnim roce 2016/2017

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2015-2016, ze dne 26. 9. 2016
Zapisy ze schiizek Rady zaku ve Skolnim roce 2016/2017

Hodnoceni Organizace roku 2015/2016 — mésicni plany

Hodnoceni analyzy Skoly ve Skolnim roce 2015/2016

Matrika déti

Hodnoceni &innosti MS od roku 2013 do roku 2016

Plan prace — evaluace, Skomi rok 2015/2016

Analyza Skoly ve Skolnim roce 2016/2017

Koncepce skoly na roky 2015-2018, ze dne 26. 8. 2015



34,
35.

Vnitini pfedpis — Plan DVPP, na Skolni rok 2016/2017, ze dne 24. 8. 2016
Zapojeni Skoly do projektu Operaéni program potravinové a materidlni pomoci

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 S§kolského zakona muZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso&ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pifipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni
inspekece.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislav Pulkrab, skolni inspektor Pulkrab v. r.
Bc. Bohuslava Dvoiakova, kontrolni pracovnice Dvotakova v. r.
Bc. Renata Hanova, kontrolni pracovnice Hanova v. r.
Mgr. Pavel Hudecek, Skolni inspektor Hudecek v. r.
Mgr. Pavla Srnska, skolni inspektorka Srnska v. r.

V Jihlavé 1. 6. 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vojtéch Vrana, teditel Skoly Mgr. Vojtech Vranav. r.

V Nové R&i 7. 6. 2017
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