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Inspekéni Cinnost ve Stiedni Skole AGC a.s. (dale ,,5kola®) byla zahajena piedlozenim
povéteni k inspekéni innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich
ptredpist (dale ,,Skolsky zakon®), zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkt
vzdelavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programi. Zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programti pro stiedni vzdélavani a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Inspekeni ¢innost byla provedena na zadost Skoly podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.
Hodnocené obdobi — skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 do data inspekéni €innosti.




_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIU-1502/14-U

C’eskd Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

Charakteristika
Pravnicka osoba Stfedni Skola AGC a.s. byla zfizena na dobu neurcitou. V souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni vykonava ¢innost stfedni Skoly.

Ve skole se vzd€lavaji zaci vdenni a dalkové formé vzdélavani v oborech vzdélani
poskytujicich stfedni vzdelani s maturitni zkouskou (dale ,,maturitni obory*) a v jednom
oboru vzdélani poskytujiciho stfedni vzdélani s vyucnim listem (dale ,,ucebni obor®).
V nastavbovém studiu jsou zaci vzdélavani pouze v dalkové forme vzdélavani.

Vyucované obory vzdélani ve stiedni Skole ve skolnim roce 2014/2015

Obor vzdélani Kaéd ‘ Forma vzdélavani
Maturitni obory

Informacni technologie 18-20-M/01 | denni

Ekonomika a podnikani 63-41-M/01 | denni

Predskolni a mimoskolni pedagogika 75-31-M/01 | denni a dalkova
Mechanik elektrotechnik (nastavbové studium) | 26-41-L/51 | dalkova

Podnikani (nastavbové studium) 64-41-L/51 | dalkova

Ucebni obor

Elektrikar 26-51-H/01 | denni a dalkova

Ve vzdélavaci nabidce Skoly je nové zafazeny obor vzdélani PiedSkolni a mimoskolni
pedagogika, ktery Skola realizuje ve Skolnim roce 2014/2015 v 1. ro¢niku v denni
a dalkové form¢ vzdélavani.

K30. 9. 2014 stiedni Skola vykdzala vdenni form¢ vzdélavani 255 zadka v 12
tfidach — z toho 185 zaku v 9 tfidach maturitnich obortu, 70 zaku ve 3 tfidach ucebniho
oboru. 52 zakl se vzdelava v dalkové formée vzdeélavani. Nejvyssi povoleny pocet zakl ve
Skole je vyuzit z29,2 %. Pokles poctu zakl souvisejici s nepfiznivym demografickym
vyvojem se managementu Skoly podafilo zastavit nabidkou oboru vzd€lani Piedskolni
a mimoskolni pedagogika, o ktery je aktualné v regionu ze strany uchazecu velky zajem.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly spliuje vétsinu zikonnych piedpokladii pro vykon funkce, chybgjici
pedagogické vzdélani si aktualng dopliuje studiem pedagogiky. Reditelem akciové
spolednosti byl jmenovan piedstavenstvem ke dni 1. 8. 2013. Skola ma nastaveny
a formaln¢ velmi dobie zdokumentovany systém planovani, organizovani, kontroly
a vlastniho hodnoceni. Z diivodu neptiznivého demografického vyvoje musel feditel
realizovat fadu opatieni restriktivniho charakteru — snizeni poctu mist, ve kterych je
poskytovano vzdelavani, racionalizace administrativnich ¢innosti, redukce poctu
zaméstnanct i vedoucich pracovniktl, optimalizace dilenského vyucovani. Soucasné byla
realizovana i opatfeni na podporu zvyseni zajmu zakti o vzdélavani — zavedeni nového
oboru vzdélani PiedSkolni a mimoskolni pedagogika, zruseni uplaty za vzdélavani
uucebniho oboru Elektrikaf, zavedeni zkraceného dalkového studia v oboru vzdélani

2



C’eskd Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIU-1502/14-U

Elektrikat pro absolventy stiedniho vzdé€lani s maturitni zkouskou, zlepSeni propagace
Skoly na vefejnosti.

Organizacni struktura Skoly je funkéni sjednoznacné¢ definovanymi pravomocemi
a povinnostmi zaméstnanct na jednotlivych pracovnich pozicich. Velkou ¢ast kompetenci
souvisejicich s vychovné-vzdélavacim procesem feditel delegoval na zéstupce pro vychovu
a vzdélavani, ktery ma v této funkci mnohaleté zkuSenosti. Zastupce feditele postupuje
podle dlouhodobé zabéhnutych stereotypi, které se v pfedchozim obdobi osvédCily, avsak
absence dusledné implementace pravnich ptedpisti véetné jejich novelizaci zapfiCinila
vznik nedostatkii ve Skolnich vzdélavacich programech (dale ,,SVP“), Skolnim fadu,
vyro¢ni zprave, ve smlouvach o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani,
v piijimani ke vzdélavani a v zasilani zaznamt o urazu Ceské $kolni inspekci (dale ,,CSI®).
Nékteré nedostatky byly odstranény v priib&hu inspekce, na dalsi CSI stanovila lhiity pro
odstranéni, ptipadné pro pfijeti preventivnich opatieni.

Soucasti kontrolni Cinnosti feditele a zastupce pro vychovu a vzdélavani jsou také
pravidelné hospitace. Ze zapisti z pohospitacnich rozhovort vyplyva, ze oba poskytuji
pedagogiim konkrétni zpétnou vazbu. Piesto se vhodinach navitivenych CSI &asto
vyskytovaly nedostatky ve struktufe vyucovacich hodin i v efektivité pouzivanych metod
a forem prace. Zuvedené¢ho vyplyva, ze kontrolni mechanizmy jsou ucinné pouze
CasteCne.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti zajistovalo vyuku ve sSkole 22 pedagogickych pracovnikd,
znichz 6 nespliiuje podminky pedagogické zpusobilosti, vSichni aktudlné studuji.
Specializované ¢innosti (vychovné poradenstvi, metodik prevence socialné-patologickych
jevii a koordinator SVP) jsou funkénd zajistény, studium k vykonu téchto funkci
absolvovala pouze vychovna poradkyné.

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki vedeni Skoly podporuje. Kazdy ucitel ma
zpracovany plan osobniho rozvoje. Prioritami jsou dosazeni odborné kvalifikace,
persondlni zajiSténi spole¢né casti maturitni zkousky a profesni rast ve svém oboru.
Mobilita pedagogickych pracovnikid je rozvijena jejich zapojenim do mezindrodnich
projektt Skoly.

Po optimalizaci vyukovych prostor v diisledku klesajiciho poctu zaka sidli Skola ve dvou
budovach na Rooseveltové namésti a v dilnach ve Sklarské ulici (prostory zfizovatele).
Obé budovy prosly rozsahlou rekonstrukei, pfi které byly zmodernizovany ucebny
elektroniky a elektrotechniky, dilenskd uc¢ebna ICT, elektrodilny a laboratof elektrickych
méteni v budové A, v budové C byly upraveny jazykové ucebny a nové zatizeny ucebny
pro obor PiedSkolni a mimoskolni pedagogika. Ucebny pro vyuku hudebni, vytvarné
a dramatické vychovy jsou vybaveny odpovidajicimi ucebnimi pomtickami, Skola je
pripravena dale doplnovat vybaveni potfebné pro vyuku nové zavedeného oboru. Vétsina
uceben je vybavena prezentacni technikou, ucitelé maji k dispozici notebooky. Ucebny
jsou esteticky a vyukové podnétné. V ramci projektu EU penize stiednim Skolam byly
zakoupeny licence vyukovych softwari, byla dovybavena interaktivni technika
a rekonstruovana pocitatova sit. Zaci a pedagogové maji k dispozici knihovnu odborné
literatury, ucebnic a beletrie. Pro novy obor bude nutné dovybavit Skolni knihovnu
literaturou pro déti a mladez. Dilny ve Sklarské ulici jsou pro potfeby praktického
vyucovani dostatecné vybaveny.

Cinnost $koly byla ve sledovaném obdobi financovana zejména ze statniho rozpodtu
(zékladni neinvesticni dotace), zpfijmi za Skoleni a kurzy realizované na useku
celozivotniho vzdelavani a z Gplaty za vzdélavani (Skolné). Podil finan¢nich prostiedkt
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poskytnutych Skole ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vynosech
v poslednich tfech letech ¢inil 55,2 - 61,2 %. Skolné tvotilo 10,4 — 11,3 % z celkovych
pfijmi. Vyznamnym zdrojem financovani jsou aktivity useku celozivotniho vzdélavani,
ktery =zajistuje vzdélavaci akce (napf. kurzy, Skoleni, rekvalifikace) zejména pro
zaméstnance ziizovatele. Podil takto ziskanych prostfedkt tvofil v poslednich trech letech
20,7 — 26,3 % z celkovych pfijmt. Ve sledovaném obdobi skola pro zlepseni podminek
vzdelavani vyuzila také prosttedky z projektu EU penize stitednim Skolam.

Systém ¥izeni Skoly je funkcni, Feditel operativné reagoval na sniZujici se pocet Zdkii
uspornymi opatienimi a zménami ve vzdélavaci nabidce. Rezervy v ucinnosti kontrolnich
mechanizmii se projevily ve gjisténych nedostatcich. Na financovdni ¢innosti Skoly md
vyznamny podil usek celoZivotniho vzdélavani organizujici kurzy, Skoleni a rekvalifikace.
Persondlni, materialni a financni podminky vzdélavani umoZiiuji uspésné naplnéni
v§ech SVP, vietné SVP pro nové zaiazeny obor vidélini Piedskolni a mimo$kolni
pedagogika.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vSech vyucovanych oborech vzdélani vyuka probihd podle skolnich vzdélavacich
programu zpracovanych skolou podle pfislusnych ramcovych vzdélavacich programut (dale
LRVP*). Pii komparaci byl zji§tén nesoulad SVP s piislusnymi RVP v kapitolach:
charakteristika SVP, uéebni plan, rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP a uéebni
osnovy. Pro odstranéni t&chto nedostatki stanovila CSI $kole Ihiitu.

Disponibilni hodiny Skola vyuziva k posileni hodinovych dotaci pfedméti spolecné Casti
maturitni zkousky a profilovych pfedméti jednotlivych obort vzdélani. Pocty zaki ve
tiidach a ve skupindch jsou vsouladu spravnimi piedpisy. Pocty vyucovacich hodin
vjednom dni a povinné prestdvky jsou dodrzeny. Rozvrhy vyuCovacich hodin
koresponduji s udebnimi plany stanovenymi v SVP, avsak sdruzovani vyuky do
dvouhodinovych vyucovacich jednotek neni z didaktického hlediska u vétSiny predméti
vhodné.

Hospitované hodiny teoretickych pfedmétti byly vedeny vécné spravné, pievazovala
frontalni vyuka s dominantni roli ucitele. Pedagogtim se pfili§ nedaftilo aktivné zapojit zaky
do vyucovaciho procesu, zaci byli pievazné pasivnimi piijemci informaci. Prab¢h
a efektivitu nékterych hodin narusovala nekazen zakd. Struktura vyucovacich hodin pfili§
Casto neodpovidala stanovenému vzdélavacimu cili, chybélo upevnéni probiraného uciva
areflexe cile vzavéru vyufovacich jednotek. Hodnoceni mélo prevazné formativni
charakter, sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni zakdi nebylo uplatiiovano. Ve vyuce
nebyly pfili§ vyuzivany moznosti diferenciace podle individualnich schopnosti zaku.
Prilezitosti pro zlepSeni je skutec¢nost, Ze hospitovana hodina u feditele Skoly méla velmi
dobrou uroven, coz vytvari predpoklad pro uspésné metodické vedeni ucitelt.

CSI hospitovala také ve specifickém pfedmétu hra na hudebni nastroj nové zavedeného
oboru vzdélani Predskolni a mimoskolni pedagogika. Vyuka byla vedena vécné spravné,
vyucujici se dafilo aktivn€ zapojit vSech 13 ptritomnych zakyn, i kdyz takto vysoky pocet
zaku (16 zapsanych) omezuje moznost kvalitniho splnéni stanovenych cili. K zefektivnéni
vyuky a rychlejSimu rozvoji potfebnych dovednosti by pfispélo vytvofeni mensich
vyukovych skupin. Vyucujici se podafilo dobrou organizaci prace, vhodnou motivaci
a individualnim a diferencovanym pfistupem c¢aste¢né eliminovat negativni dopady pfili§
pocetné skupiny.
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Skola nema zpracovanou koncepci rozvoje ¢tendiské gramotnosti, jeji podpora probiha
spise intuitivné uciteli pfedmétu cesky jazyk. Vhodnd by byla spoluprace i dalsich
pedagogti, napt. v podpofe efektivni prace s textem v odbornych pfedmétech. Rozsahla je
mezinarodni spoluprace Skoly, pii které maji skupiny zakii moznost zdokonalovat se
v cizim jazyce pii pobytech v cizojazy¢ném prostiedi.

Praktické vyu€ovani je realizovano na pracovistich ve Skole a ¢astecné také na smluvnich
pracovistich ve spolupracujicich firméach. K nedostatklim v uzavienych smlouvach piijala
Skola v prubéhu inspekce opatfeni. Do ptipraveného vzoru smlouvy doplnila chybéjici
udaje. Hospitovana praktickd vyuka probihala ve vhodnych prostorach dilen v aredlu
vyrobniho zavodu zfizovatele. Zaci byli prokazatelné poudeni o bezpe¢ném chovani pii
vykondvanych cinnostech, praktické vyucovani bylo vécné provazano s teoretickou
vyukou. Zaci prokazovali dobré znalosti, stanovené ukoly plnili samostatné.

Pii minulé inspekci kladné¢ hodnoceny systém elektronickych vyukovych materidla
(knihovna tzv. eBookll a moznosti vyuziti vyukového portdlu Moodle) byl rozsiien
o digitalni ucebni materidly vytvorené v ramci projektu EU penize stfednim Skolam. Ve
sledované vyuce vSak téméf nebylo zaznamenano jejich ucelné vyuziti pro zefektivnéni
procesu uceni. Vétsinou se jednalo pouze o prezentace, které nebyly interaktivni, a zaci si
jejich obsah mechanicky opisovali do sesitu.

Zaznamy o prub¢hu vzdélavani vedené v tfidnich knihach nejsou dostatecné prikazné,
jejich casta nekonkrétnost neumoziuje efektivni kontrolu plnéni zédvaznych vystupi ze
SVP.

Obsah SVP, podle kterych se vyucuje, neodpovidal v nékterych kapitolich piislusnym
RVP. V priabéhu teoretického vzdélavani se vyskytovaly nedostatky ve struktuie
vyucovacich hodin. PrevaZujici p¥iliS dominantni postaveni pedagogii bez vyuZiti
aktivizujicich forem a metod vyuky neumoZiiovalo dostateéné zapojeni Zdaku do
vzdélavaciho procesu. Chybélo zaitazovdni sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zaki
jako ucinného prostiedku jejich osobnostniho rozvoje. Velmi dobrou uroveii mélo
praktické vyucovani realizované v prostorach Skoly. Pritkaznost zdznamit v ti'idnich
knihdach sniZovala jejich nekonkrétnost.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Informace o vzdelavaci nabidce, kritériich pfijimani ke vzdélavani a predpokladaném
poctu pfijimanych zakid ziskavaji uchazec¢i o vzdélavani na webovych strankach Skoly.
Moznosti vzdélavani Skola prezentuje také v ramci dnl otevienych dvefi, navstévami
v zékladnich Skolach a ucasti na veletrzich vzdélavani. Kritéria pro pfijimani zakd ke
vzdélavani pro 8kolni rok 2014/2015 nebyla v souladu s pravnimi predpisy. CSI stanovila
lhiitu pro pfijeti preventivniho opatteni feditelem Skoly. Vzhledem ke snizujicimu se z4jmu
uchazecti o vzdélavani skola pfijima do maturitnich oborti i zadky, kteti v zakladnim
vzdelavani dosahovali podprimérnych vysledk. Napi. z zdkd, ktefi nastoupili ke
vzdeélavani v denni formé vzdélavani vzati 2014 voborech vzdélani PredSkolni
a mimoskolni pedagogika, Ekonomika a podnikéni a Informacni technologie, bylo 57 %
hodnoceno na vysvédceni v osmém, piipadné¢ devatém roc¢niku zakladniho vzdélavani
alespon z jednoho predmétu dostate¢nou. Mensi studijni predpoklady nékterych zakt jsou
rizikem pro Uspésné zvladnuti sttedniho vzdélani s maturitni zkouskou.
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Skola pravidelng provadi vlastni hodnoceni, pfi némz vyuzivd i n&které nastroje
z narodniho projektu vlastniho hodnoceni Cesta ke kvalité. Usp&snost zakil ve vzd&lavani
sleduje ctvrtletné na Urovni tfid vramci jednani pedagogické rady. Dosahovanymi
vysledky vzdélavani se zabyvaji také predmétové komise. Zakonni zéstupci zakd jsou
o prub¢hu vzdélavani informovani prostiednictvim elektronického systému, pfi tfidnich
schizkach a konzultacich. Pti feSeni akutnich studijnich nebo vychovnych problému také
telefonicky ptipadn¢ e-mailem.

Zakam, ktefi jsou ohrozeni $kolni netisp&snosti, $kola poskytuje individualni podporu ve
vyuce, moznost douCovani a konzultaci, snazi se o aktivni spolupraci s rodici.
Nejrizikovéjsim faktorem negativné ovlivilujicim dosahované vysledky zakt jsou vysoké
absence, které Skola pribézné tesi za ucasti zastupce feditele pro vychovu a vzdelavani,
vychovného poradce, tfidniho uclitele a zadka, pfipadné i jeho zdkonného zastupce.
Systemati¢nost v podpote dochazky zaka do skoly se ptizniveé projevuje v udrzeni absence
vétsiny z4kd na Grovni, ktera bezprostiedné neohrozuje jejich studijni usp&snost. Skola
motivuje zaky k dobrym studijnim vysledkiim moznosti snizené¢ho skolného.

Vysledky zakti u maturitni zkousky koresponduji s dosahovanymi vysledky v prabéhu
vzdélavani. V jarnim zkuSebnim terminu 2014 méli Zaci nejvetsi problém slozit zkousku
z matematiky (60 % neuspéSnych) a pisemnou praci znémeckého jazyka (54 %
dil¢ich zkouskach z Eeského jazyka a literatury. Skola si vyhodnotila, Ze isp&§né slozeni
didaktického testu z matematiky je nad moznosti n€kterych zakl, proto pro zlepseni
dosahovanych vysledkt je bude motivovat ke vhodnéjsimu vybéru maturitniho pfedmeétu.

Skolou poskytované poradenské sluzby, véetné kariérového poradenstvi (uplatnitelnost na
trhu prace, moznosti dalSiho studia, besedy na ufadech prace), jsou na velmi dobré trovni.
Vychovné poradenstvi je tizce provazano s oblasti prevence rizikového chovani, protoze
vychovna poradkyné je zaroven metodi¢kou prevence. Skola identifikuje a ve $kolni
dokumentaci eviduje zaky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a zajistuje podminky
pro jejich Gspésny rozvoj. Aktualné je podle doporuceni specialné pedagogického centra
individualné integrovan jeden zak se zrakovym postizenim. Vyucujici jsou o aktualnich
vzdelavacich potebach zakt pravidelné informovani.

Skola ma vypracovany Minimalni preventivni program (dale ,,MPP*), ktery je postaven na
vychové zakl ke zdravému zivotnimu stylu s cilem minimalizovat vyskyt rizikového
chovani a soucasné podporovat smysluplné vyuzivani volného Casu. Preventivni aktivity
jsou zaclenény do vyuky (napf. vyukové bloky k upeviiovani fyzického i psychického
zdravi v hodinach obcanské nauky, psychologie apod.), dale jsou organizovany besedy,
tematicky zaméfené prednasky, ale také sportovni a kulturni akce. V pfipad€ potieby jsou
vyuzivany individudlni pohovory s zaky, jejich zdkonnymi zastupci a tfidnimi uciteli.
Uginnost MPP je pravidelné vyhodnocovana. P¥iznivé socialni klima $koly a osobni rovina
vztaht pfispiva k malému mnozstvi zavaznych kazeniskych problémt.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka upravuje skolni ad a dalsi vnitini
smérnice §koly. Zaci jsou poucovani o ochrané zdravi a dodrZovani zasad bezpeénosti pti
vzdeélavani asnim souvisejicich cCinnostech, vetné proskolovani pied odbornym
vycvikem. Skola realizuje také praktické nacviky chovani ¢lovéka za mimotadnych situaci.
Dohled nad zadky je stanoven a v dob¢ inspekce byl vykonavan. Kniha trazi zaka je
vedena v souladu s platnym pravnim predpisem.

Skola tispésné rozviji spolupraci se svymi partnery. Reditel $koly vytvati podminky pro
praci skolské rady, ktera plni své zakonné funkce a schvaluje predepsané dokumenty (napf.
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_ Inspekcni zprava
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C’eskd Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

Skolni tad, vyro¢ni zprava). Podporovéana je zdkovska samosprava - studentskd rada se
pravidelné schézi a podili se na sprave skoly.

K prioritdm skoly patii aktivni spoluprace se zfizovatelem, ktery vytvaii podminky pro
odbornou praxi zékd a podili se na materialnim zdzemi Skoly. Pfinosna je s ohledem na
naplnovani vzdelavacich cilt spoluprace s vnéj$imi subjekty. Na nadstandardni Grovni jsou
dlouhodobé mezinarodni projekty a aktivity. Mobilitu zakli a vyménu zkuSenosti umoziiuje
napf. spoluprace s némeckou Skolou ABW Angermiinde, norskou Skolou RVS Raufoss,
madarskou  AGCSKS, danskou Koge Bussiness College, polskou WZDZ Gorzow
a dalsimi. Skola je ¢lenem Sdruzeni soukromych kol a ¢lenem Asociace pilotnich kol
PHARE. Na mezinarodnim poli je pro Skolu vyznamné sdruzeni INCO-NET, v ramci
kterého je organizovana soutéz informatikd z partnerskych Skol z Polska, Madarska,
Némecka a Ceské republiky. Tradi¢ni je také spoluprace s fotbalovym klubem Teplice,
jehoz néktefi hraci se ve skole vzdélavaji.

Poradenské sluzby jsou poskytoviny na pofadované iirovni. Skola poskytuje ti¢innou
pomoc Zakum se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Nadstandardni je mezindrodni
spoluprdce, kterd prispiva k rozvoji schopnosti komunikace v cizim jazyce, k dosaZeni
vzdéldvacich cilii stanovenych v SVP a k celkovému rozvoji osobnosti #ika.

Zavéry
Silné stranky

Dlouhodobé zapojeni Skoly do mezinarodni spoluprace, ktera ptispiva k rozvoji odbornych
znalosti zaki i ke zlepSeni jejich schopnosti komunikovat v cizim jazyce.

Vyznamny podil Gseku celozivotniho vzdélavani na financovani skoly.

Slabé stranky:

Efektivita kontrolnich mechanizm.

Ke vzdélavani v maturitnich oborech jsou pfijimani také zaci se slabymi vysledky
z predchoziho vzdélavani.

Nedostatky

Skolni vzd&lavaci programy nebyly v souladu s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Skolni ¥ad, vyroéni zprava a smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického
vyucovani neobsahovaly vSechny pifedepsané nalezitosti.

Kritéria pro pfijimani nebyla v souladu s pravnimi ptredpisy.

Skola ve sledovaném obdobi neodesilala zdznamy o urazech CSI.

Navrhy na zlepSeni stavu §koly

Zlepsit prikaznost zaznamu v tfidnich knihach (soulad zaznami se zavaznymi vystupy
z SVP —ucivo, vysledky vzdélavani).

Pii kontrolni ¢innosti se zaméfit na plnéni zavaznych vystupt ze vzdélavani.



C’eskd Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIU-1502/14-U

Podporovat pouzivani efektivnich metod a forem prace, které povedou k vétsi spolutiCasti
zakl na procesu uceni, k ucelnému upeviovani uciva, k rozvoji schopnosti sebereflexe
zakl a k acelnému vyuziti technického a materialniho zazemi pro vyuky.

Zhodnoceni vyvoje S§koly od posledni inspekéni ¢innosti

Skola dokazala operativn€¢ reagovat na nepiiznivy demograficky vyvoj formou
racionaliza¢nich opatfeni a rozsifenim vzdélavaci nabidky.

Pro nové¢ zavedeny obor vzdélani PiedSkolni a mimoskolni pedagogika vytvoftila zakladni
podminky pro plnéni zpracovaného SVP.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje:
- do 31. 3. 2015 odstranéni nedostatki v SVP,

- do 14 dni pfijeti preventivnich opatieni ke zjiSténym nedostatkiim v prijimacim
Fizeni a v obsahu vyrocni zpravy a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravy zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@ecsicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zadost o zafazeni soukromého stfedniho odborného ugéilisté do sité skolod 1. 9. 1991
na zakladé rozhodnuti akciové spolecnosti Glavunion v Teplicich ze dne 21. 3. 1991
o zfizeni soukromého stfedniho odborného ucilisté sklafského se sidlem Rooseveltovo
nam. ¢. 5 (pravni forma — akciova spolecnost)

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 32561/2014-3 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni s ucinnosti od 10. 9. 2014 (ze dne
10. 9. 2014) — zména nazvu Skoly a vyrazeni nevyucovanych obori vzdélani

3. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem, oddil B,
vlozka 128 ze dne 10. 11. 2014

4. Ztizovatelem schvalena zadost o povoleni vyjimky z nejvyssiho poc¢tu zakl ve tiidé ze
dne 23. 4. 2014 (ztizovatelem odsouhlaseno dne 25. 4. 2014)

5. Zapis o jednani predstavenstva Stfedni technické skoly AGC a.s. konaného
v Teplicich 19. 7. 2013 — jmenovani feditele spolecnosti s platnosti od 1. 8. 2013

6. Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni (potizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 11. 11.2014)

7. Skolni matrika v elektronické podobé&

8. Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013 a k 30. 9. 2014
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9.

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45.
46.

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIU-1502/14-U

Vykaz o stfedni skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2013 ak 30.9. 2014
Skolni vzdélavaci programy oborti vzdélani 75-31-M/01 Ptedskolni a mimogkolni
pedagogika (U¢itel MS a vychovatel, platnost od 1. 9. 2014), 18-20-M/01 Informaéni
technologie (Technik ICT a primyslové aplikace, platnost od 1. 9. 2014, Informacni
technologie, platnost od 1. 9. 2010), 26-51-H/01 Elektrikar (Elektrikat a rozvodna
zafizeni, platnost od 1. 9. 2014), 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani (Ekonom
a podnikani, platnost od 1. 9. 2014)
Skolni tad ze dne 30. 6. 2014, s tginnosti od 1. 9. 2014 véetné dodatku Metodicky
pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zakd a studentt ve Skolach
a skolskych zatizenich
Klasifikacni fad ze dne 26. 4. 2014, s platnosti od 1. 9. 2014
Organizac¢ni fady ve skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti skoly za skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
Plany kontrolni ¢innosti ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Zaznamy z kontrolni ¢innosti vedeni Skoly ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika
Dokumentace k dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovnikti v hodnoceném obdobi
Plan osobniho rozvoje pedagogickych pracovnikii do roku 2015 ze dne 9. 9. 2013,
aktualizovano 2. 9. 2014
Uvazky ugiteltt ve $kolnim roce 2014/2015
Strategicky plan rozvoje na obdobi 2011 — 2015
Racionaliza¢ni a jind opatfeni souvisejici s poklesem piijimanych zakt ze dne
30.4.2013
Plany pro skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 vcetné planu autoevaluace
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2014/2015
Ttidni knihy ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015 (vzorek)
Deniky evidence odborného vycviku za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 (vzorek)
Dokumentace k pfijimacimu fizeni pro skolni rok 2014/2015
Dokumentace k maturitnim a zavére¢nym zkouskam ve skolnim roce 2013/2014
Piehled vysledkt vzdélavani zaka ve Skolnim roce 2013/2014
Dokumentace k vychovnému poradenstvi za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Dokumentace k prevenci rizikového chovani zakti véetné¢ Minimalnich preventivnich
programu za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Kniha urazli vedena ve skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Zaznamy o urazu vyhotovené ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Traumatologicky plan a zajisténi prvni pomoci
Skoleni 0 BOZP periodické - pro vedouci zaméstnance, pro pedagogické zaméstnance,
pro zaméstnance — ostatni
Nécvik pozarniho poplachu s evakuaci na nadvoii skoly
Zaznamovy list instruktaze — skoleni BOZP a PO pro zéky prvnich ro¢nika
Potvrzeni o proskoleni zaméstnanct z prvni pomoci ze dne 10. 9. 2014
Lékarské prohlidky tfidy E1
Seznameni s laboratornimi fady/ fady odbornych uc¢eben
Zpravy z provedenych kontrol a pravidelnych revizi
Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani ve Skolnim roce
2014/2015
Webové stranky skoly www.skola-agc.cz
Ekonomickd dokumentace za rok 2013
Inspekéni zprava z listopadu 2011 (&j. CSIU-880/11-U)
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Cj.: CSIU-1502/14-U

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu PaedDr. Josefa SuSanky.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Varja Pauckova, skolni inspektorka

Mgr. Ilona Hronova, skolni inspektorka

PhDr. Alena Pilousova, skolni inspektorka

Mgr. Ivana Reihsova, Skolni inspektorka

V Usti nad Labem dne 17. 12. 2014

(razitko)

Ing. Varja Pauckova v. r.

Mgr. Ilona Hronova v. .

PhDr. Alena Pilousova v. r.

Mgr. Ivana Reihsova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Bc. Jaroslav Myslivec, feditel Skoly

V Teplicich dne 18. 12. 2014
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Ing. Bc. Jaroslav Myslivec v. r.



