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Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Ing. Josefem MatyaSem, Feditelem Skoly

Zrizovatel Kralovéhradecky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti Hostovského 910, 549 31 Hronov
Vrchlického 538, 549 31 Hronov
Zbecnik 356, 549 31 Hronov

Termin inspekéni ¢innosti 5. —17. brezen 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programt a jeho soulad s pravnimi

predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského
zakona.
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Charakteristika

Stfedni pramyslova skola, Hronov, Hostovského 910 (dale skola) je jedinou technickou
Skolou v regionu Broumovska, Policka a Hronovska, kterd poskytuje vzdélani pro zaky
V oboru strojirenstvi a elektrotechniky. Zabyva se rovnéz dal§im vzdélavanim dospélych,
nabizi fadu odbornych kurzii, seminait, Skoleni a rekvalifika¢ni kurzy organizované urady
prace.

Ke dni inspekce se vzdélavalo ve tiech oborech vzdélani s vyu¢nim listem (23-52-H/01
Nastrojat, 26-51-H/01 Elektrikaf, 23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel) 165
zakt, ve dvouoborech vzd€lani s maturitni zkouSkou (23-41-M/01 Strojirenstvi,
26-41-M/01 Elektrotechnika) 116 Zzakt. Na skole piasobi celkem 32 pedagogickych
pracovnikii a pét nepedagogickych pracovniki. Z celkového poctu je 23 pedagogh pro
teoretické vyucovani a devét pro praktické vyucovani véetné odborného vycviku. Mista
poskytovaného vzdélavani jsou Hostovského 910, Vrchlického 538 a Zbecnik 356,
Hronov.

Od roku 2009/2010 pocinaje 1. rocnikem se zaci vzdélavaji podle Skolnich vzdélavacich
programii (ddle SVP). Viechny SVP jsou koncipovany tak, aby byl zakiim umoznén
ptipadny pfestup mezi tfiletymi a Ctyfletymi vzdélavacimi obory.

Skola ma ambici stat se pro vy$e uvedené regiony hlavni instituci celozivotniho vzdélavani
v oblasti elektrotechniky, strojirenstvi a informa¢nich technologii. V uplynulém Skolnim
roce zintenzivnila a rozsitila spolupraci se socialnimi partnery v regionu s cilem vytvorit
atraktivni prostfedi pro stavajici a budouci zaky prostiednictvim motivacnich programii.

Absolventi ziskavaji kompetence vedouci k samostatnému feSeni problému a spolupraci,
které jsou nutné pii nastupu do zaméstnani i pro dalsi studium na vysokych Skolach.
V dal§im vzdé€lavani skola nabizi zajemcim kvalifikaci v riznych technickych ¢innostech
dle potieb ufadu prace nebo regionalnich firem (vyuka programovani CNC stroju,
konstrukéni programy pro strojirenstvi, tepelné zpracovani kovi, kurzy pajeni, vypocetni
techniky a dalsi). Zaci oboru vzdélani Mechanik opravai motorovych vozidel maji moznost
ziskat tidi¢ské opravnéni skupiny B a C.

Skola je akreditovanym testovacim stiediskem ECDL, drzitelem statutu Autodesk
ACADEMIA a kandidatem na akreditaci software Solid Edge.

Pro zajemce z fad fyzickych i1 pravnickych osob Skola realizuje specializac¢ni vzdélavaci
kurzy - Skoleni svafec¢t, prohlubovani kvalifikace v oboru karosaf, rekvalifikaéni kurzy pro
karosafe a automechaniky, kurz technického minima ve strojirenstvi a elektrotechnice.
Frekventanti po absolvovani kurzii ziskévaji certifikaty dokladajici ziskané kompetence
Vv oblasti elektro, strojni 1 vypocetni techniky.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

V dobé inspekéni ¢innosti byla vyuka vSech obort vzdélani realizovana podle platnych
SVP. Jejich kontrolou bylo zjisténo, ze v nich byly opraveny tyto nedostatky: chybgjici
zptisob a kritéria hodnoceni zakl, upraven byl i popis persondlniho zajisténi vyuky
jednotlivych oborti vzdélani. V dobé ukonéeni inspekéni &innosti byly SVP v souladu s
ptislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy (dale RVP).

Rozvrh vyuky respektuje zakladni psychohygienické zdsady. Tydenni hodinové dotace
pro vyucované predméty, které jsou uvedeny v rozvrhu hodin, koresponduji se Skolnimi
ucebnimi plany. Jsou v nich zafazeny vSechny vzdélavaci oblasti véetné odborného
vzdélavani, prufezova témata jsou systematicky zaélenéna apodporovany jsou
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mezipfedmétové vztahy. Disponibilni hodiny jsou vyuzity pro posileni odborného
vzdélavani ve vSech oborech vzdélani.

Skola zabezpetuje podminky pro zaji§tovani rovnosti prileZitosti pro vzdélavani.
Pravdivé informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pfi ptijimani. Podminky pro pfijimani
jsou zvetejnény na webové strance Skoly, véetné jednotnych kritérii a poctu pfijimanych
uchazect do jednotlivych oborti vzdélani. Pro Sirokou vefejnost Skola pofada dny
otevienych dvefi, ucastni se vystav stfednich Skol v regionu a tuzce spolupracuje se
zékladnimi Skolami. Pfi pfijimani ke vzdélavani je dodrzen rovny pfistup a postupovano
podle platnych pravnich ptedpisii. Rovné podminky jsou dodrzeny rovnéz pii ukoncovani
studia.

Poradenska Cinnost je systematicky planovana a pravideln¢ vyhodnocovana. Vychovna
poradkyné i Skolni metodik prevence maji stanovené konzulta¢ni hodiny pro zaky, jejich
zakonné zastupce 1 pro pedagogy, kteii projevi zajem o pomoc v zalezitostech tykajicich se
nejen vzdelavani, ale i pfi feSeni osobnich problémi. Pro zaky 1. ro¢nikt skola organizuje
na zacatku Skolniho roku adaptacni den, kde jsou sezndmeni se Skolnim fadem, provozem
Skoly a organizaci Skolniho roku. Neméné vyznamnou aktivitou jsou cinnosti spojené
s adaptaci na novy Kolektiv a budovani socialnich vazeb.

V leto$nim $kolnim roce vychovna poradkyné eviduje 66 zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP), vSichni jsou integrovani v béznych tfidach. Kontrolou bylo zjisténo,
ze zaci se SVP nejsou vedeni ve Skolni matrice a nejsou vykazovani ve Vykazu M8
0 stfedni skole. Z rozhovort s uciteli vyplynulo, ze jejich informovanost o zacich se SVP
a jejich pottebach je pouze castecnd, v hodinach nebyla prace s témito zaky zaznamenana.
Kariérni poradenstvi je vyuzivdno pfedev$im zaky zavéreénych ro¢nikii maturitniho
oboru, ktefi maji zajem pokracovat ve studiu na vysoké skole. Pro zaky maturitnich
ro¢nikd aktualizuje vychovnd poradkyné néasténku v budové Skoly a pravidelné dopliuje
propagacni materialy. Vyznamnou aktivitou, podporujici orientaci zakt na trhu prace, je
spoluprace s tfadem prace a besedy potradané k tomuto tématu. Kazdoro¢né poiada Skola
pro zaky 3. a 4. ro¢nikti navstévu Evropského veletrhu vzdélavani — Gaudeamus.

Skola ma vytvofené G¢inné preventivni systémy zaméiené na omezeni rizikového chovani
(zejména Sikany, kybersikany, uzivani navykovych latek, neomluvené absence). Aktualni
problémy jsou okamzité feSeny. V ramci preventivni Cinnosti se Zaci Ucastni fady
vychovné vzdélavacich aktivit ucelné zatazenych do vSech ro¢niki studia.

Reditel $koly povéfil zajistovanim tikoli v prevenci rizik v oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravi (dale BOZ) a pozéarni ochrany (dale PO) zastupce feditele pro praktické vyucovani.
Provérka BOZ probéhla ve Skole v terminech 29. 8. 2013 a 19. 11. 2013. Pedagogicky
pracovnik Skoly s odbornou kvalifikaci revizniho technika pravidelné provadi kontroly
ruéniho elektrického naradi a elektrickych spotiebic. Odborna technickd kontrola
t&lovychovného nafadi se uskutednila v¥adném terminu v roce 2013. Zaci jsou
seznamovani s podminkami pro BOZ a PO v uvodu Skolniho roku v rameci ttidnické
hodiny. V odborném vycviku a v odborném piedmétu praxe se Skoleni BOZ zaki zapisuje
do zapisniku bezpecnosti prace. Provozni fady v u€ebnach jsou vyveéSeny. Dokumentace
k arazm 74kd je fadné vedena. Urazovost zakt se nezvySuje, pievazuji trazy z télesné
vychovy a praktického vyucovani.

Reditel §koly byl do funkce jmenovan na zakladé konkurzniho fizeni k 1. 8. 2012.
Absolvoval Studium pro feditele $kol a §kolskych zafizeni. Siri vedeni $koly tvoii feditel
Skoly a jeho tfi zastupci (zastupkyné pro teoretické vyucovani, zastupce pro praktické
vyuCovani a zastupkyné pro ekonomiku). Zporad vedeni Skoly, pedagogickych
a provoznich porad jsou pofizovany zapisy.
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Reditel $koly zpracoval dlouhodobou koncepci rozvoje $koly na obdobi 2010 az 2015.
Materidl je obsazny, zahrnuje vSechny aspekty fizeni a organizace $koly, jsou zde ramcové
stanoveny planované cile v jednotlivych okruzich. Na dlouhodoby plan navazuje ro¢ni plan
Skoly a dalsi dil¢i plany skoly (Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, Plan
vychovného poradce, Plan environmentdlni vychovy a osvéty, Minimalni preventivni
program socidln¢ patologickych jevii a protidrogové prevence, Plan kontrolni Cinnosti
a plany predmétovych komisi). Reditel $koly vysvétlil inspekénimu tymu svou ucelenou
ptredstavu 0 koncepcnich zamérech Skoly a jejich prioritdich. Témi jsou zejména intenzivni
i extenzivni spoluprace s partnery $koly a zvySeni po¢tu zaki Skoly.

Informacni toky uvnitf Skoly jsou zajiStény osobnim kontaktem, e-mailovou postou
a informac¢nim portalem Skoly.

Kontrolni a hodnotici ¢innost vedeni $koly neni dosud zcela efektivni. Inspektory CSI byly
monitorovany dva pohospita¢ni rozhovory vedené feditelem Skoly a jeho zastupkyni.
Nedostatky se vyskytly v organizaci a vedeni dokumentace k maturitnim zkouskam.
Hodnotitelem ustni zkouSky spoleéné ¢asti maturitni zkousky zkuSebniho predmétu
anglicky jazyk ve Skolnim roce 2012/2013 byla feditelem $koly jmenovana uditelka, ktera
nesplituje podminky pro vykon funkce. Reditel $koly nedodrZel termin pro jmenovéni
mistopfedsedy a stalych ¢lent zkuSebni komise pro maturitni zkousky ve Skolnim roce
2012/2013.

Spoluprici se ziizovatelem, Hospodaiskou komorou Kralovéhradeckého kraje a Uradem
prace v Nachodé hodnoti feditel $koly kladn&. Skolska rada vykonava svoji ¢innost velmi
odpovédné, projedndva a schvaluje ptredlozené dokumenty Skoly v souladu s pravnim
pfedpisem. Piinosem je rovnéz fungovani zakovské rady, slozené ze zéstupct zaku
jednotlivych tfid. Ta podava vedeni Skoly podnéty a ptipominky k organizaci vzdélavaciho
procesu. Sdruzeni rodic¢a $koly organizuje pravidelna informativni setkani rodica s uciteli
a finanéné podporuje nékteré aktivity Skoly.

Nejbliz§imi partnery Skoly jsou regiondlni firmy z oblasti automobilni, strojirenské
a elektrotechnické. Tyto firmy poskytuji dilny pro vyuku, kde probiha vyuka zaku piimo v
provozu, jejich odbornici se pravidelné podili na hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka pti
zavérecnych zkouskach. Dalsi aktivity se realizuji na Grovni profesni orientace 1 na tirovni
sportovni a kulturni.

Skola hospodarila v letech 2011 az 2013 jako piispévkova organizace zejména
s finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani, s icelovymi
neinvesti¢nimi dotacemi na realizaci rozvojovych programt z kapitoly Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy, s prispévkem na provozni vydaje z rozpoctu ziizovatele,
s finanénimi podporami grantovych projekti Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost vyhlasenych Kralovéhradeckym krajem a projektu EU penize
sttednim Skolam. Dale $kola hospodafila s penéZznimi prostiedky svych fondi, s ptijmy za
pronajem bytl, s finanénimi prosttedky ze zisku z doplikové Cinnosti (napf. vzdélavani
dospélych) as prostiedky ziskanymi produktivni praci zakd, které umoznily dalsi
materialni rozvoj Skoly a ptispely k podpote rozvoje osobnosti zakd.

Finanéni prostiedky na pfimé vydaje na vzdélavani byly pouzity v poslednich tfech letech
na platy anahrady platd, zakonné odvody, ostatni osobni naklady, pfidély do fondu
kulturnich a socialnich potfeb, ucfebni pomucky, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale DVPP) a na dalsi Cinnosti, které piimo souvisely srozvojem skoly
a kvalitou vzdélavani.

Dalsi ziskané finanéni prosttedky v poslednich tfech letech ze statniho rozpoctu v ramci
rozvojovych programi Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy byly ucelné vyuzity
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na ¢aste¢nou kompenzaci vydaji vzniklych pii realizaci spoleéné Casti maturitni zkousky,
na podporu romskych zakii, na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikl
s vysokoskolskym vzdélanim a na platy a zakonné odvody pedagogickych pracovniki
Skoly, kteti se podileli na vzdélavani talentovanych zaki (soutéze Excelence stfednich
skol).

Z ptispévkl na provoz zrozpoCtu ziizovatele Skoly byly hrazeny nédklady na energii,
udrzbu, ndkup materidlu a thradu sluzeb k zabezpeceni provozu Skoly a ¢astecné¢ i vydaje
na ucebni pomucky, na DVPP a Skoleni provoznich zaméstnancti §koly, na které Skole
nestacily pfidélené finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu. Ve sledovaném obdobi Skola
obdrzela zrozpoCtu zfizovatele také investicni dotaci na pofizeni plynového kotle,
sitového pocitace, na opravy podlah a na licence programového vybaveni.

V ramci globdlniho grantu Opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
spolufinancovaného ze statniho rozpoétu CR a Evropského socialniho fondu $kola ziskala
finan¢ni podporu na realizaci projektu ,,Inovace vyuky a tvorba multimedialnich modult
prezentujicich technické obory a Siroké spektrum zajmu a potieb ucitell a jejich zakt*. Do
projektu byl zapojen cely pedagogicky sbor. Doslo ke zvySeni dovednosti pedagogil
V praci se zdznamovou technikou, modernimi pocitacovymi technologiemi s moznostmi
medializace jejich prace na Skolnim televiznim okruhu a k aktivnimu zapojeni ¢asti zakl
do pfipravy a vlastni prace s vytvorenymi moduly multimediélnich prezentaci.

Ke zlepSeni podminek pro vyuku pfispiva dale finanéni podpora projektu EU penize
sttednim $kolam z Opera¢niho programu Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost. Skola
finan¢ni prostiedky projektu vyuziva od roku 2012 na vytvafeni podminek pro zvySovani
kvality vyuky cizich jazyki, pro rozvoj znalosti, schopnosti a dovednosti zaka v oblasti
ICT gramotnosti, matematické gramotnosti, individualizaci vyuky pro zvyseni efektivity
rozvoje Ctenarské, informacni a matematické gramotnosti zakl. V rdmci tohoto projektu
byla vybavena odbornd pocitacova ucebna a pedagogiCti pracovnici vytvofili sady
digitalnich ucebnich materialt.

V roce 2013 skola zahdjila realizaci projektu Podpora piirodovédného a technického
vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji. Cilem projektu je podpora realizace kurikularni
reformy (napt. vybudovani ucebny robotizovaného pracovisté, bezbariérového pristupu do
Skoly) a spolupréce s aktéry trhu prace s moZznosti uplatnéni inovativnich forem spoluprace
(napt. sdileni uceben a dilen pro povinnou vyuku zakd partnerskych zakladnich $kol,
krouzky programovani a robotiky).

Skola je rovndz zapojena do projektt UNIV 2 a UNIV 3 Kraje, které jsou
spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpodtem Ceské republiky.
Zapojeni Skoly do téchto projektd poméaha jeji proméné v centrum celoZivotniho
vzdélavani.

Zakam oborti s vyuénim listem Elektrikat a Nastrojaf byla vyplacena finanéni podpora
poskytnuta z rozpo¢tu Kralovéhradeckého kraje.

Na zlepSeni podminek pro vyuku Zaka se podili také Sdruzeni rodi¢t Skoly, které ptispiva
zakim napf. na ucebni pomucky.

Ve Skole je zaveden a udrZzovan vnitini kontrolni systém, ktery vytvaii dobré podminky pro
hospodérné, efektivni a ticelné nakladéani s vefejnymi prostiedky.

Skole se podatilo zajistit stabilizovany, odborné kvalifikovany pedagogicky sbor. Reditel
Skoly vyhodnocuje personalni rizika, klade diraz na odbornost uc¢iteli. Podminky odborné
kvalifikace splnuje 30 z celkového poctu 32 pedagogickych pracovnikid. Dva odborné
nekvalifikovani pedagogicti pracovnici si dopliuji vzdélani, kterym pozadovanou
kvalifikaci ziskaji.
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Ve sledovaném obdobi se pedagogicti pracovnici vzdélavali v souladu s planem DVPP,
podle svého osobniho planu dal§iho vzdélavani (dle odbornosti) a v souladu s potiebami
Skoly. DVPP bylo v minulych letech ¢asteéné hrazeno z realizovanych projektt. Velkym
pfinosem pro pedagogické pracovniky bylo absolvovani kurzli a seminaii zaméfenych na
tvorbu modernich ucebnich pomtcek a studijnich materialti. Pedagogickym pracovnikiim
je poskytovano volno k dal§imu vzdélavani formou samostudia.

Materialné-technické podminky $koly umoZiiuji vzdélavani podle SVP. Vyuka
vSeobecné vzdélavacich a odbornych predméti se uskutecnuje v budové Skoly v ulici
Hostovského 910 v kmenovych ucebnach, u¢ebnach pro vyuku ICT a ve specializovanych
ucebndch elektrického meéfeni. Praktické vyuCovani probihd v odbornych ucebnach
a Skolnich dilnach na pracovistich Hostovského 910, Vrchlického 538 a v objektu
soukromé firmy Zbecnik 356. V letech 2011 a 2013 byla z divoda zvyseni bezpe¢ného
prostiedi pro vzdélavani ve vSech uCebnach vyménéna podlahova krytina. Pofizenim
novych pocitact, vizualizéru SDC, dataprojektort a tii interaktivnich tabuli byla ¢aste¢né
obnovena a modernizovana ICT. T¢lesna vychova probiha v pronajatych télocvi¢nach,
Skolni posilovné a na htisti.

Budova skoly Vv ulici Hostovského 910 ma vysoké provozni naklady z divodu tniku tepla
(chybi izolace budovy, nevyhovujici okna). Skola v sou¢asné dobé nema bezbariérovy
ptistup. Z prostiedkii projektu Podpora pfirodovédného a technického vzdélavani
v Kralovéhradeckém kraji je ptipravovan projekt pro vybudovani bezbariérového piistupu
do skoly, bezbariérového socialniho zafizeni a ucebny robotizovaného pracoviste
(realizace v letech 2013 — 2015).

Systém ¥izeni, planovdni a spoluprdce se socidlnimi partnery se promita do vSech oblasti
Cinnosti Skoly a vytvaii tak standardni podminky pro jeji ¢innost. V oblasti organizace
vychovné vzdélavaci Cinnosti nebyly zjistény nedostatky.

Skola md systémové nastaveny podminky pro uplatiiovini rovného piistupu ke
vzdélavani pro vSechny uchazece a vytvaii odpovidajici predpoklady pro zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj Zdaki, vietné ucinné prevence rizikového chovani. Evidence
Zakii se SVP neni v matrice Skoly vedena a tito Zdci nejsou vykazovdni. Systém
poradenskych sluZeb poskytovanych Zakiim, jejich zakonnym zdstupciim i pedagogickym
pracovnikiim je na standardni uirovni.

Celkova vySe financnich prostiedkii, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila,
byla dostacujici k pokryti potieb p¥i realizaci vzdélivaciho programu. Reditel $koly
vyhodnocuje persondlni rizika, klade diiraz na odbornost ucitelit. Materidlné-technicke,
persondlni podminky a financni piedpoklady Skoly jsou na standardni urovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka spolecenskovédnich pfedméta je planovana prostfednictvim tematickych pland,
pribézné koordinovanych piredmétovou komisi. Ve sledovanych hodinach Zaci pouzivali
ucebnice, ojedinéle kopirované texty, prezentacni technika byla vyuZita sporadicky,
zpravidla pouze k prezentaci u¢iva. Ve vychovné vzdélavacim plsobeni pedagogl skoly
jsou znacné rozdily. Nékteré hodiny byly dobfe organizovany, predchéazela jim promyslena
pfiprava. Prevazujici frontalni vyuka byla vedena fizenym rozhovorem a komentovanym
vykladem. Psychohygienické podminky vyuky byly rozdilné, v nékterych hodinach byly
stiidany rtizné ¢innosti pro udrZeni pozornosti a aktivity zakl, pribéh jinych byl spiSe
jednotvarny. Struktura hodiny nebyla dostate¢né promyslena, cil hodiny byl zaménovan za
téma, nebyl dostatecny prostor k aktivni ¢innosti zaki.

6



Kralovéhradecky inspektordt
Ceské Skolni inspekce

Inspekcni zprava
Gj.: CSIH-129/14-H

Vytvafeni a upeviiovani spravnych postoji zaki a jejich hodnotové orientace bylo
pozorovano pouze v nékterych navstivenych hodinach. Vyucujicim se ne vzdy dafilo
motivovat zaky k aktivni ucasti v procesu uceni a pln¢ tak vyuzit jejich studijni potencial.
Diferenciace ve vyuce a individualni prace se zaky byla uplatnéna jen ojedinéle. Zaci se
SVP nejsou nékterymi vyucujicimi pii pifipravé hodin zohlednéni. Zavérecné shrnuti
probraného uciva nebylo vétSinou provedeno.

Socialni gramotnost zaktu Skola rozviji v pribéhu vyuky prostfednictvim vzdélavaciho
obsahu a vychovnym ptisobenim ucitelti. Postoje zakt jsou formovany i pii mimoskolnich
¢innostech. Maly dtraz je kladen na kultivovany projev zakt a dodrzovani dohodnutych
pravidel.

Ve vyuce cizich jazyki (anglicky a némecky jazyk) byla zaznamenana fada nedostatki,
a to jak didaktickych, tak organiza¢nich. Vyuka sice byla pfevazné organizovana v daném
jazyce, ale zaci rozuméli pokynim ucitelti jen castecné. Ve vyuce pievladal frontalni
nacvik gramatickych struktur, upeviovani slovni zasoby a frontalni provétovani znalosti.
Vyklad a procvicovani probihaly ptedevsim na bazi jazykovych prostiedkl a funkei, mensi
daraz byl kladen na komunikativni funkci jazyka a komunikacni situace. Bezprostiedné
provedena zpétna vazba a prace s chybou posilovaly a upeviiovaly védomosti a dovednosti
zaki. Poslechové cviceni byla realizovana s naslednym provéfenim stupné porozuméni,
a to bud’ pisemnou, nebo Ustni formou. Mensi diraz ze strany vyucujicich byl kladen na
motivaci zakti prostiednictvim hodnoceni, klasifikace a sebehodnoceni. Aplikace
prifezovych témat SVP nebyla v hospitovanych hodinach zaznamenéna.

Ptiprava vyucujicich na hodinu byla na dobré trovni, ne vzdy se ale dafilo efektivné tuto
ptipravu vyuzit. UCitelé nevyuzivali ke zvySeni ndzornosti ICT ani jiné didaktické
pomucky (slovnik, ¢asopisy, mapy), zaci pracovali pfedevs§im s u¢ebnicemi a pracovnimi
sesity.

Vyuka byla vétSinou vécné spravna a srozumitelnd. Individuélni pfistup k zdkim se SVP
nebyl zaznamenan. Pribéh vyucovaci hodiny nebyl v Cetnych ptipadech ucelné fizen.
Sledované hodiny se vyznacovaly nizkou efektivitou prace.

V nékterych hodinach zaci nedodrzovali pravidla chovani a spolecenského styku, klima ve
ttidich bylo negativné ovlivilovano malou mirou vyuziti aktiviza¢nich a motivacnich
metod. Diky malo pocetnym jazykovym skupinam se vétSinou dafilo udrzet pozornost
zaka.

Po ukonéeni studia ziskavaji zaci EUROPAS s popisem ziskanych kompetenci
Vv absolvovaném oboru v ¢eském, anglickém nebo némeckém jazyce.

Zaci ziskavaji znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrané ve viech oborech vzdé&lani
v piedmétech fyzika, chemie, ekologie. Skola disponuje specializovanou uéebnou pro
vyuku fyziky (v dob€ inspekéni Cinnosti se vyuZzivala jako kabinet z dvodu budovani
ucebny robotizovaného pracovisté). Laboratofe nejsou k dispozici. PFirodovédna
gramotnost je rozvijena ve vyuce laboratornich cvi¢eni a formou exkurzi s ptirodovédnou
tematikou (Gisticka odpadnich vod, solarni panely). Skola je zapojena do sité $kol
zabyvajicich se ekologickou vychovou (M.R.K.E.V.) a do projektu ENERSOL.

Oblast odborného vzdélavani je organizacné zajistovana dvéma odbornymi
predmétovymi komisemi (elektro a strojni), které se schazeji podle aktudlni potieby,
minimaln¢ dvakrat rocné€. Naplni jejich Cinnosti je zajisténi materidlniho vybaveni pro
vyuku, vyuzivani ICT ve vyuce, tvorba ucebnich materidlii, sledovani novych trendt ve
vyvoji technologii v pfislusném oboru, piiprava zakt k ukoncovani studia a na odborné

souté¢ze a exkurze. Komise také prubézné tesi moznosti DVPP a jejich zapojeni do
projektli. V zavéru Skolniho roku predsedové komisi vyhotovuji hodnotici zpravu o své
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Gj.: CSIH-129/14-H

¢innosti. Komise provadéji v kazdé tfid¢ vlastni hodnoceni vysledki vzdélavani zamétrené
na zjistovani urovné ziskanych védomosti zakt v jednotlivych odbornych predmétech
arocniku a s vysledky dale pracuji.

bylo pfevazné na uciteli, zaci vétSinou pasivné pfijimali poznatky. Kromé¢ dvou hodin
vyuCovanych odbornych predméti v uebné vypocetni techniky nebyla ICT vyuzita.
Komunikace mezi u¢iteli a z4ky probihala s vyuZzitim odborné terminologie. Ustni
zkouseni zakl s klasifikaci bylo zaznamenano pouze ve dvou hodindch, v jedné hodin¢
probéhlo pisemné ovefovani osvojenych védomosti formou desetiminutového Se zpétnou
vazbou pro Zaky. Uroveii prokazovanych znalosti byla velmi rozdilna, od podprimémé az
po velmi dobrou. Hodnoceni vykonti zakli provadéné uciteli bylo objektivni, ale bez
podpory k sebehodnoceni, ¢i jejich vzajemnému hodnoceni.

U¢inna podpora rozvoje osobnosti Zakii v odborném vycviku a praxi byla sledovéna
kratkodobymi vstupy. Z forem vzdélavani se uplatiiovala hromadna vyuka a samostatna
prace zakd. V metodach vyuky pievazovaly nazorné¢ demonstraéni —metody
s vysvétlovanim ucitele a prace s textem. Ucitelé diferencovali ndroky a pozadavky podle
schopnosti a moznosti zakt, vedli je k samostatné préci tim, ze kazdy zak zpracovéval jiné
téma. Zakim se SVP se vénovali individualng podle jejich potieby se snahou o pochopeni
a zvladnuti pozadovaného ukolu. Svoji pfirozenou autoritou vytvofili klidnou pracovni
atmosféru. Zaci snimi komunikovali slusné a bez obav, vzdy respektovali jejich
pozadavky. Prubézné hodnoceni kvality prace jejich prace jednotlivymi uciteli je
motivovalo K Gspésnému zvladnuti ukolu. K sebehodnoceni byli vedeni jen Zaci oboru
Elektrotechnika. Klasifikace zahrnovala vysvétleni diivodu snizeného stupné. Zaci méli
moznost se k hodnoceni vyjadiit, ale respektovali bez vyhrad klasifikaci ucitele. Behem
hospitacni ¢innosti se nevyskytly zaddné kazenské prestupky proti Skolnimu tadu, Zéci se
chovali ukaznéné a ohleduplné.

Zaci pii pracovnich &innostech uplatiiovali pracovni postupy a dodrzovali pravidla pro
BOZ dle pokynt ucitele OV. Zapisy v deniku evidence OV nebyly uplné. U zakl tiidy
1. D, skupina E6, chybélo hodnoceni zakd v obdobi listopad a prosinec 2013, leden a tinor
2014.

Ve sledované vyuce spoleCenskovédnich predmétii prevaZovaly tradiéni metody
a postupy. Socidlni kompetence Zakit (uplatiiovani dohodnutych pravidel, respekt
K ostatnim, odpovédnost za celkovy vysledek prdce) nejsou dostatecné rozvijeny.
Zhlédnuté hodiny vyuky cizich jazykii postradaly aktivnéjsi zapojeni Zaki. \/ nékterych
hodindach byly pozorovany metodické nedostatky, které se tykaly piedevSim nedodrieni
struktury hodin a nevyhodnoceni splnéni stanovenych vzdélavacich cilii, chybéla vstupni
motivace a zdvérec¢né shrnuti.

Mira dosahovanych odbornych kompetenci Zdkiu v oblasti teoretického odborného
vzdélavani vétSinou odpovidala oéekdavanym vystupium stanovenym v SVP.

Zvolené metody a formy prdace v praktickém vyucovani smérovaly k rozvoji potiebnych
Zakovskych kompetenci v souladu s profilem absolventa prislusného oboru vzdélani.

Uroveii dosahovanych ocekavanych vysledkit vzdélavani Zakit je na standardni tirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani Zaka jsou projedndvany a hodnoceny na pedagogickych radach,
zapisy z nich byly ptedlozeny. Za ucelem zjiSténi urovné znalosti zaka ucitelé ve svych
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predmétech pouzivaji vlastni testy, se kterymi pracuji v predmétovych komisich. Jednotné
Skolni testy Skola zpracované nema a nabidky externich firem nevyuziva.

Z udajt uvedenych ve vyro¢ni zpravé za skolni rok 2012/2013 vyplyva, ze z celkového
poctu 270 zakd mirné stoupl pocet neprospivajicich a poklesl pocet zakt prospivajicich
S vyznamenanim.

Pocet zameskanych hodin se oproti roku 2011/2012 vyrazné nezménil (56,4 hodin na
zaka), stejné jako prumérny pocet neomluvenych hodin (1,9 hodin na zaka), snizenym
stupném z chovani bylo hodnoceno v uplynulém roce celkem 12 zakd (11 uspokojivé,
1 neuspokojivé), 13 zaki opakovalo ro¢nik (4,8 %), zddny z zakl v ptfedchozim Skolnim
roce nebyl vyloucen.

U maturitni zkousky v roce 2012/2013 z poctu 32 zaka, kteti zkousku konali, prospélo
84,4 %, nejméné uspeSni byli zaci v pfedmétech anglicky a némecky jazyk. Zavérecné
zkousky konali zaci podle jednotného zadani. VSichni, kteti zkousku konali, byli uspésni,
S vyznamenanim prospélo 15,6 % zakd.

V roce 2012/2013 se zaci $koly zucastnili fady soutézi, ve kterych dosahli dobrych
vysledkt. V oblasti ptirodovédnych piedméti se v celorepublikovém kole v matematice
umistili na 25. misté, ucastnili se okresniho kola olympiady v ¢eském jazyce (bez
vyrazného umisténi), 6. misto obsadili v okresnim kole olympiady v anglickém jazyce.
Vétsich uspéchii dosahuji Zaci v odbornych soutézich, ve kterych se v uplynulém Skolnim
roce druzstva zakd obort vzdélani Nastrojai a Elektrikaf umistili na 3. a 4. misté
(jednotlivci obsadili dvé 4., 8. a 16. misto). Zaci oboru vzdélani Mechanik opravaf
motorovych vozidel reprezentovali Skolu v krajském kole soutéze Automobileum, ve které
v kategorii jednotlivct zvitézili. Uspéchli dosahuji Zaci i ve sportovnich disciplinach,
piedevsim v atletice, ve volejbalu, stolnim tenise, v Sachach, ve fotbalu a florbalu.

V ramci autoevaluace provadi $kola jednou za dva roky vlastni dotaznikové Setfeni mezi
zaky, uciteli i rodi¢i, zaméfené na klima ve $kole.

Vysledky vzdélavani Zakin Kkoresponduji s jejich studijnimi piedpoklady. Jsou
pFipravovani k soutéZim piedevsim v ramci odborného vzdélavani, kde se umist’uji na
Pprednich mistech, uspésni jsou i ve sportu. Tato oblast je hodnocena jako standardni.

Zavéry
a) Silné stranky, piiklady dobré praxe a dalSi zdsadni pozitiva ve vySe hodnocenych
oblastech.

Managementu skoly se dari zpracovanim projektu, predkladanim Zadosti a aktivnim
zapojenim do ruznych rozvojovych programit a projektii zlepSovat ekonomické
podminky skoly, a tim prispivat k dalsimu zkvalitnéni vyuky.

b) Zdsadni a na misté neodstranitelné nedostatky a zdsadni nedostatky, které byly
odstranény na misté.

Hodnotitelem ustni zkousky spolecné casti maturitni zkousky zkusebniho predmeétu
anglicky jazyk byla ve Skolnim roce 2012/2013 reditelem Skoly jmenovana ucitelka,
ktera podle § 80a) odst. 6 skolského zakona nespliuje podminky pro vykon funkce.

Reditel Skoly jmenoval mistopiedsedy a stalé cleny zkuSebni komise pro maturitni
zkousky ve Skolnim roce 2012/2013 dne 3. 4. 2012, ¢imz nedodrzel termin stanoveny
§ 35 odst. 4 pism. a), vyhldiska ¢. 177/2009 Sb., o blizsich podminkdach ukoncovani
vzdélavani ve stiednich Skolach maturitni zkouskou. Reditel Skoly prijal preventivni
opatreni, aby pristé k pochybeni nedochazelo.
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Inspekcni zprava
Gj.: CSIH-129/14-H

Zaci se SVP nebyli ke dni inspekce evidovdni ve Skolni matrice, ¢imz doslo k poruseni
$ 28 odst. 2 pism. f) skolského zakona.

Skolni #ad a SVP nebyly v den zahdjeni inspekcni cinnosti zverejnény v budové Skoly,
tento nedostatek byl na zaklade upozornéni ze strany CSI do ukonceni inspekce
odstranen a prislusné dokumenty byly zpristupneny na pocitaci na chodbé skoly.

Slabé stranky.

K slabym strankam Skoly patii mensi mira poskytovani prostoru pro aktivni spolupraci,
podpora ucinné komunikace a sebereflexe zakut ve vyuce, v implementaci cinnostnich
aktivit a forem prdce do vzdélavaciho procesu. Nizsi podpora vyuky didaktickou
technikou byla sledovana ve spolecenskovédnich predmétech a v cizich jazycich.

Jako nesystematickd a nesoustavnd se jevila v hospitovanych hodindch prace se Zaky se
SVP.

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly (stav, ndavrhy na zlepSeni).

CSI doporucuje vénovat pozornost zvySovani didaktické a metodické pripravy ucitelii
s cilem zefektivnit vychovne vzdélavaci proces a zintenzivnit aktivitu Zdakii ve vyuce
(hodnoceni, sebehodnoceni), vést Zaky kdodrzovani pravidel spolecenského styku
azasad slusného chovani. Provadet duslednou kontrolu vedeni Skolni dokumentace
(Protokoly o komisionalni zkousce).

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni
cinnosti.
V minulych letech doslo k vyraznému poklesu poctu zdjemcui o studium, a to i presto, Ze

Zakiim vybranych technickych oborii bylo poskytovano studijni stipendium. Pokles poctu
Zdkii se poprvé zastavil ve Skolnim roce 2013/2014 diky ucinné naborové strategii.

Vedeni skoly pruzné reaguje na pozadavky trhu prace v regionu a od 1. 9. 2014 nabidne
uchazeciim o vzdélavani novy obor 37-51-H/01 Vyrobce textilii a upraveny SVP
s motivacnim ndzvem CNC technika a robotika ve vyrobnich procesech pro obor
vzdelani 23-41-M/01 Strojirenstvi. Zaroven dojde k vymazu oborii vzdélani 23 -56-H/01
Obrabeéc kovu a 26-51-H/02 Elektrikar - silnoproud, které nebyly po dobu tri po sobé
jdoucich let napliiovany.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

Ziizovaci listina  Stfedni prumyslové Skoly, Hronov, Hostovského 910,
¢j. 14728/SM/2009, vydana Zastupitelstvem Kralovéhradeckého kraje dne 10. 9. 20009,
s ucinnosti od 10. 9. 2009

Dodatek ¢. 1 zfizovaci listiny ¢j. 14728/SM/2009, s ucinnosti od 25. 3. 2010

Vypis spravniho fizeni MSMT, ¢&j. 30076/2012-25, ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Stfedni prlimyslové Skoly, Hronov,
Hostovského 910, ze dne 18.7.2012, s ucinnosti od 1. 8.2012 (jmenovani feditele
a statutarniho orgénu pravnické osoby a vymaz teditele a statutarniho orgédnu pravnické
osoby)

Rozhodnuti MSMT &j. 19 799/2012-25 ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
vrejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni Stfedni primyslové Skoly, Hronov,
Hostovského 910, ze dne 30. 5. 2012, s Gcinnosti od 1. 9. 2012 (snizeni nejvyssiho
povoleného poctu zaku sttedni Skoly)
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5.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.

28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.

Inspekcni zprava
Gj.: CSIH-129/14-H

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ¢j. 16144/SM/2013-8 ve véci
zapisu zmeény v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni Stiedni
prumyslové Skoly, Hronov, Hostovského 910, ze dne 27. 11. 2013, s ucinnosti
od 1. 9. 2014 (stanoveni pocétu zaki v jednotlivych oborech vzdélani a formach
vzdélavani)

Jmenovani do funkce feditele skoly ¢j. 2683/SM/2012, ze dne 25. 4. 2012, s ucinnosti
od 1. 8. 2012, na obdobi 6 let

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 11. 2. 2014

Vykaz M 8 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2013

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2011 ze dne 6. 1. 2012

. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2012 ze dne 7. 1. 2013
. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2013 ze dne 9. 1. 2014
. Soustava ukazatelii k rozpoctu organizace (upravené rozpocty) na roky 2011, 2012

a 2013
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013
Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2013

Udaje o pouZiti finan¢nich prostredki poskytnutych ze statniho rozpoctu na rozvojove
programy MSMT v letech 2011 - 2013

Dokumentace o provadéni fidici financni kontroly pifi nakladdni s finanénimi
prostiedky statniho rozpoctu vedena v roce 2013

Protokol o vysledku vefejnospravni kontroly na misté provedené Krajskym uradem
Kralovéhradeckého kraje, ve smyslu zédkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve
vetejné sprave, ve znéni pozd¢jSich predpisii ze dne 21. 8. 2013

Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly SPS Hronov, Hostovského 910, do roku 2015, ze
srpna 2010

Organizacni fad z 31. 8. 2012

Zapisy z jednani Skolské rady

Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2012/2013, 2011/2012, 2010/2011

Zapisy z hospitacni ¢innosti zastupkyné feditele Skoly

Zapisy z pedagogickych porad za Skolni rok 2013/2014

Pracovni naplné vedoucich pracovniki

Plan kontrolni ¢innosti

Zapisy z jednani zakovské rady

Plan dals$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni roky 2011/2012,
2012/2013 a 2013/2014

Strategie prevence rizikového chovani a protidrogové prevence na 1éta 2013 — 2017
Program proti Sikanovani a Strategie Setfeni Sikany

Minimalni preventivni program rizikovych jevi na $kolni rok 2013/2014 s datem
27.8. 2013

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014 s datem 27. 8. 2013

Slozka materiala k pfijimacimu fizeni pro skolni rok 2013/2014

Kritéria k pfijimacimu fizeni pro Skolni rok 2014/2015

Slozka materiali k maturitnim zkouskdm, konanym ve Skolnim roce 2012/2013
(protokoly, maturitni otdzky, seznam cetby)
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35.

36.
37.

38.
39.

40.
41.

42.

43.
44,

45.
46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,

55.
56.

S7.

58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.

65.

Inspekcni zprava
Gj.: CSIH-129/14-H

Jmenovani mistopiedsedt a stalych ¢leni zkuSebni komise pro maturitni zkousky ve
Skolnim roce 2012/2013 v oboru vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi a 26-41-M/02
Elektrotechnika s datem 3. 4. 2013 a s podpisem feditele $koly

Jmenovani hodnotitele ustni zkousky zkusebniho pfedmétu anglicky jazyk, evidencni
¢islo SPS —198/2013, s datem 30. 4. 2013 a podpisem feditele skoly

Jmenovani mistoptedsedil a stalych ¢lenti zkuSebni komise pro zaveéreéné zkousky ve
Skolnim roce 2012/2013 s datem 18. 3. 2013 a podpisem feditele Skoly

Slozka materialt k zavére¢nym zkouskéam, konanych ve Skolnim roce 2012/2013

Protokoly ke komisiondlnim zkouskam konanych ve Skolnim roce 2012/2013,
2013/2014

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2013/2014

Seznam a dokumentace zakt se SVP evidovanych ve Skolnim roce 2013/2014
vychovnou poradkyni

Plany prace predmétové komise spolecenskovédnich piedméti a zapisy z jednani ve
Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

Vyhodnoceni ¢innosti komise spole¢enskovédnich predmétii za Skolni rok 2012/2013

Hodnoceni vychovného poradenstvi v SPS Hronov za &kolni rok 2012/2013 s datem
21. 6. 2013

Hodnoceni plnéni Minimalniho preventivniho programu rizikovych jevt za skolni rok
2012/2013 s datem 27. 6. 2013

Zpréava o ¢innosti Stfedni primyslova Skola, Hronov, Hostovského 910 za rok 2011,
2012

Denik trazt dilny, pracoviité Vrchlického 356, SPS Hronov (od 1. 1. 2012)
Skolni tad SPS Hronov ze dne 28. 8. 2013

Zaznamy o urazech ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
Provozni fad uéebny ¢. 210, SPS Hronov

Pozarni evakuaéni plan ze dne 2. 1. 2006

Pozarni fad SPS Hronov ze dne 1. 10. 2012

PoZzarni poplachové smérnice ze dne 31. 3. 2009

Protokol o revizich a kontrolach elektrického ruéniho natadi provedenych podle CSN
331600 ed. 2

Bezpec¢nostni pokyny Pneumatické zouvacka

Protokol o odborné technické kontrole télovychovného néfadi na sportovnim hfisti ze
dne 18. 3. 2013

Zapis z provérky bezpecnosti prace Stredni primyslové Skoly, Hronov, Hostovského
910 ze dne 25. 11. 2013

Provozni fad ucebny — Navijarna ze dne 3. 9. 2013
Bezpecnost prace na navijecce
Tematicky plan Praxe 2. B — elektrotechnika 2013/2014 ze dne 26. 8. 2013

Provozni ¥ad SPS Hronov — pracovi§té Vrchlického — ugebna PC a CNC ze dne
30. 8. 2013

Provozni fad ucebny €. 412 ze dne 2. 9. 2013
Denik evidence OV tiida 3. D

Pravidla pro préci s roztokem chloridu Zelezitého ze dne 15. 5. 2004 — odborné ucebna
elektro

Zapisnik bezpecnosti prace pro studenty s odbornou praxi
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66. Plan Cinnosti predmétové komise elektro na skolni rok 2013/2014

67. Zapisy z porad piedmétové komise elektro ve Skolnim roce 2013/2014

68. Plan Cinnosti komise strojni pro Skolni rok 2013/2014

69. Rozvrhy ttid ve Skolnim roce 2013/2014

70. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2013/2014

71. Skolni vzdé&lavaci program obor vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi — Vyrobni
a informacni systémy platny od 1. 9. 2009, aktualizovany k 1. 9. 2012

72. Skolni vzdé&lavaci program obor vzdélani 26-41-M/01 Elektrotechnika — Pocitagové
fidici systémy platny od 1. 9. 2009, aktualizovany k 1. 9. 2012

73. Skolni vzdélavaci program obor vzdélani 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych
vozidel — Automechanik platny od 1. 9. 2009

74. Skolni vzdé&lavaci program obor vzdélani 26-51-H/01 Elektrikai — Elektromechanik
platny od 1. 9. 2009

75. Skolni vzdélavaci program obor vzdélani 23-52-H/01 Nastrojaf platny od 1. 9. 2009

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zakona miize ieditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to Kkrukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIH-129/14-H

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Jaroslav Mosner, Skolni inspektor

Mgr. Bc. Miluse Urbanova, Ph.D., $kolni inspektorka Miluse Urbanova v. r.

Mgr. Hana Rozsypalova, skolni inspektorka Hana Rozsypalova v. r

Mgr. Eva Vachatova, Skolni inspektorka Eva Vachatova v. r

Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Dana Luniakova v. r.

V Hradci Kralové dne 18. 4. 2014
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Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIH-129/14-H

Datum a podpis Feditele $§koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)
Ing. Josef Matyas, feditel Skoly Josef Matyas v. r.

V Hradci Kralové 18. 4. 2014

Pripominky Feditele Skoly

18. 4. 2014 Pfipominky nebyly podany.
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