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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Pfedmétem inspek¢ni ¢innosti bylo hodnoceni kvality vzdélavani ve tfidach obchodni akademie a s ni
souvisejici kvalita fizeni. Inspekéni ¢innost neprobihala ve vyssi odborné skole.

Cesky jazyk a literatura

Piedmét je vyucovan podle platnych uéebnich osnov realizovaného vzdélavaciho programu. Casova
dotace odpovida ucebnim plantiim. Pojeti vyucovaciho pfedmétu je ve shod¢ s tfeti urovni standardu
sttedniho odborného vzdélavani. Proporce mezi jazykovym vzdélavanim, komunikaéni vychovou

a literdrnim vzdélavanim a vychovou je vyvazend. Rozvrzeni uciva v tematickych planech ucitelek je

v souladu se zépisy v tfidnich knihdch a seSitech Zzakli. Vzd€lavani ma charakter soustavnosti.
Preferovéno bylo teoretické vyucovani.

Ucebny, v nichz vyuka probihala, byly upravené, dobie osvétlené. Obé ucitelky jsou pro vyuku
pedagogicky i odborné zplsobilé, coz se ptizniveé projevilo v disledném vedeni zaka ke kultivovanému
verbalnimu projevu a spravné vyslovnosti a pravopisu cizich slov a jmen zahrani¢nich autord. Finan¢ni
prostfedky jsou omezeny, proto se odborna literatura nakupuje v nedostatecném mnozstvi. Odborné
Casopisy se neodebiraji. Zaci pouzivaji vlastni vhodné uéebnice. Potfebné texty vyucujici pro zaky
kopiruji. Normativni jazykové pomticky jsou k dispozici v omezeném mnoZstvi.

Ve vSech hospitovanych hodinach byly pouZity frontalni formy organizace prace. Hlavni metodou

v literatute byl vyklad, rozhovor a rozbor literarnich ukazek. Nedostatkem bylo, Ze Zaci dostavali malo
prostoru mluvit, nebot” si ucitelka po polozené otdzce odpovidala ¢asto sama. Byla to Skoda, protoze
kdykoli se dostali ke slovu, vyjadiovali se vystizné, vécné spravné. Méli zajimavé postiehy. V hodiné byl
ztejmy zajem oducit naplanované ucivo bez ohledu na potifeby Zzakl. Mluvnické hodiny byly
organizovany tak, aby se zdci sezndmili s teoretickym ucivem. Nedostatkem bylo, ze hodiny nebyly
ukonceny zavére¢nym shrnutim a uspofaddnim probraného uciva. Pouzité formy organizace vyucovani

a nepodnétné metody neumoznily zaklim zapojit se aktivné do vyu€ovani. Procvicovani uciva bylo
zatazovano malokdy. To bylo stéZejnim nedostatkem v délené t¥id€. Vyuka byla vedena v teoretické
roviné a ucivo bylo jen sdélovano. Takto koncipovana, mohla byt s niz§imi finan¢nimi ndklady oducena

v celé tiidé.

Hodnoceni zakl pti zkouseni bylo objektivni. Stejn€ byly hodnoceny maturitni prace z minulého $kolniho
roku a ptedepsané slohové prace. Opakovani i zkousSeni bylo vétSinou zaméfeno na pamétné zvladnuti
udiva. Vyzadovany byly poucky, ulozené v kratkodobé paméti, nikoli jejich aplikace. Zaci byli na
zkouseni dobte pfipraveni. Pozadoval se po nich souvisly spisovny projev.

U¢ivo nebylo zpracovdno tvofive. VétSinou bylo sdélovano. Pomicky byly uZivany ziidka, ikdyz
funkéné. V nékterych hodinach byly kladeny spiSe nepfipravené a nahodilé otazky. V hodinach byla
dodrZzovana dohodnuté pravidla chovani a komunikace. V jedné se kviili nevhodné zvolenym metodam
nepodaftilo ucitelce zaky zaujmout a navazat potfebny kontakt s nimi. Vzhledem ke zvolenym metodam
vyudovani nezbyval v hodinach prostor pro diskuse a riiznost nazortl. Zaci se spise nechali ugitelkami
veést.

Pii vyuclovani predmétu byla pozitiva a negativa v rovnovaze. Vyuka méla dobrou uroveii.
Spolecenskovédni predméty
Tydenni hodinové dotace predmétu d&jepis a obéanska nauka odpovidaji uéebnimu planu $koly. Clenéni

uciva do jednotlivych ro¢niki je v souladu s ucebnimi osnovami schvalenymi MSMT CR a je obsazeno
v tematickych planech, vypracovanych ucitelem, vcetné ¢asového rozvrzeni uciva. Metodickd komise
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spolecenskovédnich pfedmétii se spolupodili na planovani a pravidelné sleduje plnéni tematickych pland.
Zajistuje, aby nedochézelo k obsahové duplicité ve vyucovani, aby vyuka predméti mezi jednotlivymi
ro¢niky byla kontinudlni a aby stanovené vyukové cile odpovidaly standardu vzdélavani.

Vyuku zajistuje mlady, erudovany ucitel s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti. Vyu€ovani probiha

v ucebnach vybavenych standardnim zatfizenim, vyhovujicich psychohygienickym pozadavkiim. Vyzdoba
ve tfidach je vkusnd. Piilezitostné vyuZzivanou pomickou je video, slouzici pro doplnéni a zpestieni
vyuky dé€jepisu i obCanské nauky. Pro ptfipravu vyucujicich slouzi knihovna s fadou odbornych publikaci
spolecenskovédnich oborti. Knihovnu mohou pouzivat i Zaci. Nékup knih je podminén financnimi
moznostmi Skoly. Déle jsou vyuzivany rizné doplinkové texty a materidly. Materidlni vybaveni $koly pro
spolecenskoveédni predméty je odpovidajici a zajist'uje stanoveny vzdélavaci program.

Vyuka v hospitovanych hodinach méla raciondlni didaktickou strukturu a byla uceln¢ a promyslené
vedena. Pievazujici metodou byl vyklad, ktery byl odborn€¢ a vécné spravny, v souladu s ucebnimi
osnovami. V déjepisu byl kladen diraz na vyklad a smysl historickych jevli v souvislostech a jejich
hodnoceni. Vedle metody vykladu byla ucebni latka interpretovana rovnéz metodou fizeného rozhovoru.
Zaci tak byli motivovani k fadé otazek sméfujicich k hlub§imu objasnéni probiraného uciva. Hodiny
ob&anské nauky byly zahajovany aktualitami pfedem uréenymi zaky. Zaci byli vedeni k pfesnému

a vécnému vyjadiovani a velky diraz byl kladen na uroven jazykového projevu. Jejich vykony byly vzdy
hodnoceny. Vyklad u€ebni latky byl poutavy a pro zaky presvédCivy. Vyrazna aktivita se projevila pfi
praci ve skupinach pfi hledani a formulovéani shody vychéazejici z rozdilnych nazord. Smyslem této
¢innosti bylo dopracovat se k spravnym zavérim. V pribéhu vyuky méli Zaci mnoho moznosti pro
vyjadfeni vlastnich myslenek, pro tvorbu vlastnich nazort a postoji. Stejnému ucelu slouzi seminarni
prace zakl. Vyucovaci €as v jednotlivych hodindch byl u¢eln€ vyuzivan.

Vztahy mezi ucitelem a zaky jsou vstiicné a pratelské. Komunikace mezi nimi ma pfirozeny

a motivujici charakter. Je zaloZena na vzajemné dlvére a respektu. Prostiedi diivéry pozitivn€ ovliviiuje

i chovani 74kl navzajem a vyrazné prispiva k vychové k toleranci. Zdivodnéné hodnoceni védomosti
spojené s analyzou chyb a objektivni klasifikace ptedstavuji pro ucitele zpétnou vazbu. Ptirozend autorita
ucitele pozitivné ovlivituje vztah zakl k déjepisu a obCanské nauce a prirozenou cestou napomaha rozvoji
komunikativnich dovednosti.

Kvalita vzdélavani spolecenskovédnich piedmétii je velmi dobrad.

Ekonomické predméty

Pti inspekéni Cinnosti byla sledovana vyuka predméti podnikova ekonomika, Gcetnictvi

a integrovany ekonomicky ptehled, které tvoti zaklad oboru a jsou soucasti maturitni zkousky.

V ucebnim planu jsou doplnény volitelnymi pfedméty bankovnictvi, marketing, management

a technika cestovniho ruchu. Vsechny piredméty jsou vyucovany v ¢asové dotaci stanovené ucebnim
planem. Ucebni osnovy povinnych pfedméti jsou soucasti schvalenych ucebnich dokumentii, pro
volitelné jsou osnovy schvaleny feditelkou Skoly. Podle osnov maji uditelé zpracovany rozpisy uciva
s Casovym rozvrzenim na Skolni rok. Pfedmétova komise sleduje navaznost u€iva mezi ro¢niky tak, aby
nedochdzelo k duplicité a bylo u¢ivo oduceno v souladu s osnovami. V ro¢niku 3. C byl zjistén nesoulad
probiraného uciva podnikové ekonomiky s casovym planem ucitelky v rozsahu asi 10 hodin, v ostatnich
ro¢nicich byl ¢asovy plan vyuky plnén.

Ekonomické predmeéty vyucuje ve Skole 12 ucitelt, vSichni splituji odbornou i pedagogickou zpiisobilost.
Vyuka podnikové ekonomiky a ucetnictvi probihala v béZnych ucebndch, vybavenych star§Sim nebo
novym nabytkem, bez didaktické techniky. Integrovany ekonomicky pfedmét se vyucoval v ucebné
vypocetni techniky. Osobni pocitae jsou vybaveny softwarem pro vyuku jednoduchého i podvojného
ucetnictvi. Nektefi vyucujici nevyzaduji na Zacich ucebnice, néktefi naopak doplnili u¢ebnice o kopie
zakonnych norem, tiskopist a pfikladli na procvicovani probrané latky.
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Vsechny hospitované hodiny byly dobfe pfipraveny, vyucujici vzdy seznamili Zaky s programem a cilem
vyuky. V uvodu probihalo opakovani probrané latky formou tstniho zkouseni. Zaci prokazovali velmi
dobré znalosti, uZivali spravné odborné pojmy a uméli aplikovat uc¢ivo na praktickych piikladech. Vyklad
nové latky probihal ve sledovanych hodinach rozdilnymi formami, které zvolili vyucujici podle
vyu€ovaného téma. V jedné hodiné se jednalo o klasicky vyklad spojeny s diktovanim poznamek, Zaci
méli malo prostoru pro diskusi a uplatnéni svych nazort. V dalSich hodinach zvolily ucitelky praci se
zakonnymi normami a souvisejicimi tiskopisy, v ucetnictvi také samostatnou praci zakli na procviceni
probrané latky. V téchto hodinach byli Zaci motivovani k ucasti na vyuce, pracovali samostatné, ucitelky
kladly dtraz na chépani souvislosti a na ekonomické mysleni. Ve vSech hodinach bylo u¢ivo podavéano
vécné spravné v souladu se zdkonnymi normami.

Vyuka integrovaného ekonomického predmétu je zatazena do ucebniho planu proto, aby Zaci méli
moznost pracovat se softwarem na zpracovani jednoduchého a podvojného tdetnictvi. Zaci pracovali
samostatné s programem, ucitelka sledovala jejich praci a odpovidala na dotazy. V tomto pfedmétu musi
uplatnit znalosti komplexné a ziskaji uceleny ekonomicky piehled. Soucasné se zde pfipravuji na
praktickou ¢ast maturitni zkousky, pfi které zpracovavaji souvisly priklad na vedeni ucetnictvi
prostednictvim pocitatového programu.

Pfi Gstnim zkouSeni kladli vyucujici diiraz na uzivani odbornych pojmt, otdzky pokladali tak, aby
zaci hledali souvislosti a vyvozovali zadvéry. Z formulaci odpovédi Zaku bylo ziejmé, Ze maji velmi dobré
znalosti a umi ekonomicky uvazovat. Hodnoceni zaki bylo vzdy zdivodnéné a objektivni.

Vztahy mezi ugiteli a zaky byly pratelské, prace v hodinach probihala v klidné atmosféte. Zaci byli vedeni
k pozitivnimu vztahu k vyuce.

Vyuka ekonomickych piedmétii probihd na velmi dobré urovni.

Matematika

Dotace hodin ve vSech tfidach jednotlivych ro¢nikli souhlasi s u¢ebnim planem, ktery schvalila feditelka
Skoly. Na jednu tydenni hodinu jsou tfidy déleny na polovinu. RozvrZeni uciva do jednotlivych ro¢nikii
provedla pfedmétova komise. Ji stanovené vyukové cile jsou v souladu se standardem stfedniho
ekonomického vzdelani. V casovych planech ucitelli jsou zafazeny vSechny tematické celky platnych
osnov. V dobé konani inspekce byly tyto plany plnény.

Piredmétu vyucuji Ctyfi odborné i pedagogicky zptisobili ucitelé, dva s delsi a dva s kratkou pedagogickou
praxi. Vechny potiebné pomiicky k vyuce jsou k dispozici. Zaci pracuji se sbirkami tiloh, u¢itelé si tvofi

1 vlastni materidly pro procviCovani a proveétovani védomosti zakd. Vypocetni technika a vyukové
programy se pii vyuce nepouZzivaji.

Hospitace probéhly u vSech vyucujicich a vSechny hodiny byly dobfe pfipraveny. V nizsich roc¢nicich to
byly hodiny, jejichz stéZejni ¢asti byl vyklad nové latky. Hodiny mély tradi¢ni pribeh. V tivodu probéhlo
opakovani ptredchozi latky a pojmi, na které navazovalo nové ucivo. V této fazi hodiny bylo uzito
frontalni opakovani, zkouSeni s klasifikaci nebo samostatna prace formou kratkého testu. Vyklad byl
veden vzdy v logicky uspofddanych krocich a ucitelé pribézné provétovali zda zaci ucivo pochopili.
V zavéru hodin byl prostor pro feseni uloh a celkové shrnuti a zhodnoceni hodiny. V maturitnim ro¢niku
pokracoval vyucujici v souladu s tematickym planem se souhrnnym opakovanim. Zamétuje se predevsim
na obsah pfijimacich zkouSek na vysoké Skoly ekonomického zaméfeni, kam sméfuje vétSina absolventi.
Organizacni pokyny ucitell byly jasné a umoznovaly zZaklim pracovat individudlnim tempem. Samostatna
aktivita zakli byla navozovana, zaci vSak vétsinou byli pasivni. Vyucovaci ¢as byl vzdy vyuzit efektivné.
Hlavnim motiva¢nim prvkem uciteli bylo poukazovani na vyuzitelnost matematickych znalosti

a dovednosti v odbornych pfedmeétech. Ve vyuce byly uvadény ptiklady z praxe. Byly uvedeny vSechny
moznosti feSeni. Otazky ucitelll smetovaly k pochopeni vztahii a souvislosti. Jejich Usili bylo v souladu
s typem §koly zaméfeno na schopnost aplikace teoretickych poznatkil. Zaci byli vedeni k sebekontrole.
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Hodnoceni zakt bylo uciteli zdiivodilovano a byla provadéna analyza nejcastéjsSich chyb.
V hospitovanych hodinach byla respektovana osobnost zaka, ucitelé vystupovali pfiméfené autoritativng.

Komunikativni schopnosti zakl se v hospitovanych hodinach jevily jako spiSe slabsi. Verbalni i neverbalni
komunikace ucitelti byla na vysi.

Kvalita vzdélavani v matematice je velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani ve vSech sledovanych piedmétech je v souladu se schvdalenymi ucebnimi dokumenty.
Rozvrieni uciva do jednotlivych rocnikit je vysledkem dohody vyucujicich v piedmétovych komisich.
Vzdélavani md charakter soustavnosti. Vyulujici sestavuji vlastni casové plany vyuky. V dobé
inspekce byl zjistén vétsi Casovy skluz v jedné tiidé tietiho rocniku v predmétu podnikova ekonomika,
v ostatnich pripadech byly casové plany plnény.

Podminky vyuky jsou dobré. Ve Skole je dostatek vhodnych prostor pro vyuku. Z diivodit omezenych
financnich prostiedkit neni dostatek odborné literatury pro Cesky jazyk, dobie je zajisténa vypocetni
technikou vyuka ekonomickych predméti.. Sledované predméty vyucuji odborné a pedagogicky
zpusobili ucitelé, coZ pozitivné ovliviiuje kvalitu vyuky.

V hospitovanych hodindch pievaZovaly tradicni formy a metody prace. Hodiny byly dobie
organizovany a vyucovaci cCas byl efektivné vyuZivan. V nékterych hodindch se nedaiilo vyvolat
poZadovanou aktivitu Zakii a dat jim dostateCny prostor pro vyjdadieni vlastniho nazoru. Zaci byli
vedeni ke schopnosti aplikovat ucivo.

Ucitelé pribéiné vyhodnocuji vysledky uceni, hodnoceni v hospitovanych hodindach mélo motivaéni
charakter. Uroveii spoluprdce a komunikace byla ve vét§iné hodin velmi dobra.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola je svym zaméFenim jedina svého druhu v okrese Tabor. V souladu s Rozhodnutim MSMT CR

o zatazeni do sit€ skol ¢j. 19 722/99-21 ze dne 10. 5. 1999 vychovava s dlouholetou tradici ekonomické
odborniky s Gplnym stiednim odbornym vzdélanim a od roku 1992 i s vyS§§im odbornym vzdélanim. Jeji
absolventi jsou na trhu prace zadani, proto dlouhodoba koncepce Skoly ptfedpoklada zachovani jeji
profilace a zkvalitiovani vychovné vzdélavaci €innosti. Tomuto dlouhodobému cili podfizuje vedeni
$koly viechny druhy plani. Cinnost $koly v daném $kolnim roce se idi celoro&nim planem prace, ktery je
roz¢lenén podle jednotlivych oblasti. Tento plan je doplnén ¢asovym harmonogramem akci

a uvedenim osob, které jsou za né¢ zodpovédné. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu vychézi ze
schvalenych ucebnich pland pro obchodni akademie. Vyznamnym prvkem uUpravy tohoto planu pro
potieby Skoly je noveé zavadény systém volitelnych pfedmétl. Od tietiho ro¢niku si budou studenti bud’
volit soubor pfedmétl podle toho, na jakou praci se budou po maturité¢ specializovat (cizojazycna
korespondence, sekretaiské prace, propagace a reklama, cestovni ruch), nebo si vyberou z nabidky
aktudlng ptizplisobované z4jmim 74kl a potfebam trhu, a to ve tfetim rocniku dva a ve Ctvrtém tfi
dvouhodinové volitelné predméty. Kromé toho mohou zici dochdzet v kazdém roc¢niku na néktery
z nepovinnych pfedmétli, které jsou otevirdny rovnéZ v souladu se zdjmem zaka (francouzsky jazyk,
rusky jazyk, matematika, plavani apod.). Ucitelé vSech predmétii maji podle platnych osnov vypracované
casové plany uciva. Na koordinaci a zkvalitiiovani téchto plant se podili pét pfedmétovych komisi.
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Planovani je pojato jako uceleny systém. Pfi sestavovani planti konzultuje feditelka se vSemi svymi
partnery (uciteli, zastupci zakl, rodici, Gfady statni spravy apod.) a vychdzi ze soucasného stavu.
S planem c¢innosti jsou pak vSichni Zaci, pracovnici Skoly a rodi¢e seznadmeni na pocatku Skolniho roku.

Organizovani

Reditelka $koly vykonava funkci od srpna lofiského roku. Byla jmenovana na zékladé konkurzniho fizeni.
Do vedeni $koly jmenovala zastupce feditele a koordinatora vyssiho studia. Poradnimi organy feditelky
jsou pfedmétové komise (spoleenskovédnich predmétl, matematiky a vypocetni techniky, cizich jazykd,
odbornych predmétli, télesné vychovy), tfidni uclitelé a studentskd rada. Kompetence jednotlivych
pracovnikil jsou stanoveny v organiza¢nim fadu. Styl fidici prace je demokraticky, feditelka konzultuje
nazory zakll tlumocené prostfednictvim jejich zastupcl.. VSechny potfebné informace k organizaci
vychovné vzdélavaciho procesu jsou ulozeny v siti, pocitace slouzi jako prostiedek komunikace mezi
vedenim Skoly a uciteli. Ochrana osobnich dat je pfitom zajisténa hesly, prava pfistupu do sit¢ ma
feditelka a spravce site.

Informace zakonnym zéstupcim Zz4kl jsou pravidelné podavany dvakrat ro¢né€ na ttidnich schiizkach
SRPDS. Vsechny neodkladné informace (velkd absence, zhorSeni prospéchu) se rodice dovidaji vcas
pisemné ¢i telefonicky. Rodi¢e mohou Skolu navstivit kdykoliv.

Skola kazdoro¢né potadd Den otevienych dveii a zicastituje se burzy Skol okresu Tébor. Prezentuje se
v regionalnich sdélovacich prostfedcich a kazdoro¢né vydéava informaéni brozuru a leték o studiu.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pedagogicky sbor Skoly je sloZzen ze 41 odborné€ i pedagogicky zpiisobilych pracovniki, kteti vyucuji
pfedméty v prevazné vétsing v souladu se svou odbornosti, takze odborné i pedagogicky je vedeno téméf
100% tydné€ oducenych hodin.

Pfi vedeni a motivovani pracovnikii vyuziva feditelka prvky operativniho fizeni. Soub&zné se vznikem
problému svold vSechny pracovniky, kterych se problém tyka k ucasti na jeho feSeni. Na vzniklé
problémy se tak reaguje ihned, ucitelé jsou zvykli pruzné se pfizptsobit zménam.

Vedeni Skoly se snazi vytvofit podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikii. Vybaveni
vypocetni technikou umoznuje v ptipadé jejiho zvladnuti tviirci praci ve vSech predmétech. Pro odborné
pfedméty a jazyky vytvareji ucitelé pro vyuku vlastni materidly a davaji si je navzajem k dispozici.
V oblasti dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil jsou kromé akei jinych organizaci vyuZivany pro
Skoleni znalosti a schopnosti vlastnich pracovniki (ucitelské kurzy jazykd, vypocetni techniky,
ucetnictvi). Pomoc zacinajicim uciteliim je organizovana prostfednictvim uvad¢jicich uciteld.

Pracovnici jsou motivovani i finan¢nég. Kritéria pro pfiznani nenarokovych slozek platu jsou transparentni,
uditelé se svymi pripominkami podili na jejich upfesnéni. Reditelka ptitom zohlediiuje i osobni a odborné
kvality. Finanéni odmény jsou vypisovany také na terminované ukoly, které pfesahuji pracovni povinnosti
uciteld. Od dubna letosniho roku je planovéano pravidelné hodnoceni pracovnikl jehoz soucasti bude
pohovor s hodnocenym a bude stanoveno osobni ohodnoceni.

Prvky pravidelného sebehodnoceni Skoly se objevuji kazdorocné ve vyrocni zpraveé o ¢innosti skoly.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontroly je stanoven v planu kontrolni a hospitaéni &innosti. Reditelka povéfuje kompetencemi
v této oblasti svého zéstupce a nové i predsedy predmétovych komisi. Soustavné je kontrolovan provoz
Skoly a jeji hospodafeni. Hospodateni Skoly je porovnavéano s pfedpokladanym stavem, jsou
vyhodnocovany vzniklé odchylky a pfijimana opatfeni k ndpravé vzniklych nedostatkl. Zvlast jsou
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sledovany mzdové prostiedky. Opatieni k napraveé vzniklych nedostatkil jsou soucésti zapisu o kontrole,
odstranéni nedostatkt je sledovano pii dalsi kontrole.

Reditelka vypracovala ramcovy plan hospitaéni &innosti. Jejim cilem je zmapovat trovei vyuky
jednotlivych predmétii. Tento cil pro kratké ptsobeni ve funkci jeSté zcela nenaplnila. Opakuji se vSak
hospitace tam, kde byly zjistény nedostatky. S kontrolovanymi pracovniky probihaji pohovory. Pfi
inspekéni Cinnosti bylo zjisténo, Ze vedeni Skoly neprovadi systematicky béhem Skolniho roku kontrolu
plnéni vsech tematickych plant.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovdni, organizovdni, vedeni a motivovdani pracovnikii je na vynikajici urovni. Kontrolni
mechanizmy jsou dobré. Celkové je iizeni Skoly na velmi dobré uirovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sit& $kol &j. 19 722/99-21 ze dne 10. 5. 1999.
e Ucebni plany, u¢ebni osnovy, tematické plany ucitelt.

e Ttidni knihy.

e Hospitacni zdznamy ¢Elenti inspekéniho tymu.

o Zakovské préce.

e Plan préce Skoly na Skolni rok a jeho rozpracovani. Harmonogram hlavnich akci.

e Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Zapisy z kontrol.

e Organiza¢ni fad.

e Zapisy z pedagogickych rad.

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999.

e Piehled o hospodateni v roce 1999.

ZAVER

Finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu vyuZiva Skola v souladu s uiCelem jejich
poskytnuti. Piispévek na Cinnost Skoly v minulém kalendainim roce Cinil 15 840 000 K¢, pridélené
ucelové prostiedky na ndajemné 831 000 K¢. Hospodaisky vysledek 7 hlavni innosti byl 85 333 K¢

a 7 hospodadiské Cinnosti 5 452 K¢. Ze schvaleného rozpoctu na mzdy (9 142 000 K¢) zistalo ke konci
roku nedocerpano 7 506 K. Na ucebni pomiicky bylo vynaloZeno 156 810 K¢ Téméi vSechny
prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vynakladany na zabezpeceni provozu Skoly.

Ve sledovanych oblastech &innosti $koly zjistila Ceskd Skolni inspekce tyto
klady:

o odbornd a pedagogicka zpusobilost vyucujicich,

o systém volitelnych piedméti,

o vyuka integrovaného ekonomického predmétu,

o kvalita iizeni v oblasti planovani a organizovani
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a nedostatky:

o volba vyucovacich metod, které v nékterych hodindach vedou k pasivité Zakii,
o omezené financni prostiedky na nakup odborné literatury a casopisi,

o uplnost kontroly plnéni tematickych planii ze strany vedeni Skoly.

Celkové hodnoti Ceskd $kolni inspekce cinnost skoly ve sledovanych oblastech jako velmi dobrou.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Lidmila Schleissovda e,
Clenové tymu PhDr. Jiti Filla
Ing. Jana Grammetbauerovd ...,
Jiti Hordk, promovany historik ...,
V Ceskych Budgjovicich dne 25. dubna 2000
Ptilohy: 0
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 2. kvétna 2000
Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Jana Turanova e
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni &innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR ¢& 564/1990 Sb.,

o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdkona miife Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tufad Tabor, Vancéurova 2000-05-31 1037/00

2904, 390 01 Tabor

Ziizovatel MSMT CR Karmelitskd 2000-05-31 1036/00

7,118 12 Praha 1

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nepodény.

Inspekéni zpréva - str. 9





