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Misto inspek¢éni ¢innosti TiemoSenska 61, Zaluzi, 330 11 Tiemo$na

Termin inspekéni innosti 22.6.2020 — 23. 6. 2020

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a $kolni druZinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 pfedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpist. Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich programi
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona. Kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni
Skolského zakona podle § 174 odst. 2 pism. d).

Inspekéni Einnost byla vykonavéana pro ucely pfiznani dotaci podle § 174 odst. 7.
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Charakteristika

Pravnickd osoba vykonava Cinnost zdkladni Skoly s péti ro¢niky V jediné tfid¢€, Skolni
druziny s jednim oddé€lenim a $kolni jidelny — vydejny. V provozu je od 1. zati 2018.
Zékladni $kola Inspiria s.r.o. (déle jen ,,ZS“ nebo ,,8kola“ nebo ,,subjekt) je soukromou
zakladni $kolou umisténou v klidném prostiedi obce Zaluzi na severnim Plzenisku. Sidli
Vv pronajaté, zrekonstruované budové byvalé Skoly.

V tomto $kolnim roce $kola vykazuje 18 zaku. Ve skolni druzing je zapsano 18 tcastnikal.

Skolni stravovani je zajiiténo dovozem obd&di ze $kolni jidelny Masarykovy zakladni $koly
Horni Bfiza.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni subjektu ma uvazlivé formulované vize a strategic rozvoje Skoly rodinného
typu s otevienosti k soucasnym trendiim ve vzd€lavani s dirazem na piirodu, pohyb
a komunikaci. Clenové pedagogického sboru zdméry rozvoje aktivné sdileji.

Nespornou vyhodou skoly je prostiedi, v némz se nachazi. Okolni pfiroda umoznuje pobyty
venku jak v ramci vyuky, tak i mimo vyucovani. Pedagogové této moznosti maximalné
vyuzivaji, coz ma pozitivni dopad na psychohygienu vychovné vzdélavaciho procesu.

Kontrolou dokladl o ziskdni odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikl bylo zjiSténo,
zZe jedna uditelka neni odborné kvalifikovana na vyuku pro 1. stupeni zakladni $koly, vzdélani
si v soucasné dob¢é dokoncuje. Majitelka skoly prokazateln¢ dolozila, ze nekvalifikovana
pedagogicka pracovnice byla pfijata pouze na dobu nezbytné nutnou. | piesto,
ze nekvalifikovanost méla po didaktické strance negativni vliv na kvalitu sledované vyuky,
personalni podminky Skoly umoznuji realizaci vzdélavacich programi. Vedeni Skoly
podporuje proces dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki.. Prioritou je zejména
studium ke splnéni kvalifikacnich piedpokladd a studium k prohlubovéani odborné
kvalifikace.

V budové jsou dvé kmenové ucebny, standardné vybavena télocvicna, ateliér a Skolni jidelna
— vydejna. Areal dopliiuje viceucelova moderné vybavena zahrada. Vyuziva se i pfilehlé
détske hiisté, které patii obci. Vybaveni tfid, zeyména nazornymi pomuickami, je na dobré
urovni. Vybava didaktickou technikou je spora a vyZaduje zlepSeni. Organizace vyuky podle
pravidel Skolniho fadu je pfevazné funkéni. Zazemi pro ¢innost $kolni druziny dovoluje
naplnovat cile zdjmového vzdélavani.

Subjekt ma stanovené postupy feSeni rizikovych jevi. Oblast prevence efektivné
zabezpecuje vychovna poradkyné. Podili se spolu s vyucujicimi na identifikaci rizik
a zajistuje spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi. Preventivni ¢innosti jsou
funkéné zarazovany piedev§im do vyuky, jsou soucasti Skolnich projektl a dalSich aktivit
realizovanych s externimi partnery. Skola sleduje vyvoj socidlnich vztahl v tiidnim
kolektivu, poznatky intenzivné vyuziva v préci se Skolnim klimatem.

Zaci jsou kazdoroéné prokazatelng seznameni se zasadami dodrzovani pravidel bezpeénosti
v prostorach Skoly, o ¢emZ je ucinén zépis v tfidnich knihdch. Prostfedi v budové Skoly je
bezpecné, vchod do Skoly je trvale zabezpecen proti vniknuti cizich osob. Vchodovy zvonek
je vybaven videotelefonem. Zaci se pii ptichodu do $koly piihlaguji do dochézkového
systému pomoci ¢ipu. V dobé¢ piichodu a odchodu zakii je v prostoru vchodu provadén
dohled, stejné tak je pedagogickymi pracovniky zabezpecen dohled o piestavkach a v dobé
obéda ve vSech prostorach Skoly, kde se zaci pohybuji.
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Nejvétsi podil na zajisténi Cinnosti soukromé Skoly tvofi finan¢ni zdroje piidélené
ze statniho rozpoétu, které jsou v celé mife vyuzity pro kryti mzdovych nékladd. Skola
hospodaii také s vlastnimi piijmy ze Skolného a s prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti.
Vyznamnou ¢ast tvoii rovnéz ucelové poskytované dotace a Gi¢ast v grantovych aktivitach.
Vedeni skoly se ve spolupraci se zakladatelem a ostatnimi partnery trvale snazi o zajisténi
takovych finan¢nich podminek, které umozni kazdému zékovi vzdélavani na nejvyssi mozné
dosazitelné Grovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Zakladni vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Inspiruji se, inspiruji té... Jsem sam sebou!* Cilem
vzdélavaciho programu je pripravit zaky pro Zivot tak, aby byli schopni dobré sociélni
komunikace, méli potiebu pomahat ostatnim a pevn¢ zakotvené postoje pro kladny vztah ke
spolecnosti a K ptirod¢.

V ramci vyuziti disponibilni ¢asové dotace je V tydenni skladbé hodin posilena zejména
vyuka ¢eského jazyka a jazyka anglického, ktery se vyucuje od 1. rocniku.

Néro¢na organizace vyuky vétSinou S péti rocniky Vv jedné tfid€ se za pomoci vyucujicich a
dalsiho pedagogického pracovnika dafila vétsinou Gsp&$né realizovat. Casto frontalné fizena
vyuka se n€kdy stiidala se samostatnou ¢i skupinovou praci a ¢innostmi povzbuzujicimi
zakovskou aktivitu. Pro rychlejsi zaky vSak nebyly pfipraveny dopliujici tkoly. Znatelné
chybéla diferenciace ukoli z hlediska obtiznosti i Casového zpracovani. Ke kladim
sledované vyuky patfilo Gcelné vyuzivani mezipfedmétovych vztahli, promyslené
uplatiiovani prvkil environmentalni vychovy. Uroved vyzadujici zlepeni byla zaznamenana
Vv procesu hodnoceni zakt. Vzdélavaci pokrok kazdého Zaka neni Zadoucim zplsobem
sledovan, jelikoz pti vyuce Skola malo diferencuje pozadavky kladené na zaky. Kladem je
fakt, Ze v hodnoceni vyucujici upfednostiiovali pozitiva a ocetiovali snahu. Vyznamnou
charakteristikou pedagogické ¢innosti byl pfivétivy a partnersky pfistup vSech vyucujicich
k Zaktim a estetické prostiedi u¢eben. Sledovana vyuka, ve které si zaci efektivné rozvijeli
kompetence k uceni, k feSeni problému i socidlni gramotnost, méla vétSinou ocekavanou
uroven.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnoceni vysledkii vzd&lavani ZS provadi priibézné a na jednanich pedagogické rady.
Pti plnéni zadanych ukolt byli zaci vétSinou samostatni, dokazali si vzdjemné pomoci
I spolupracovat. Na zptsob vyuky jsou zvykli, dobie reaguji na pokyny vyucujicich.
Vzhledem k nizkému poctu zakt Vv ro¢niku je $kolni neuspéch v¢as eliminovan. Kvalitni
vysledky vzdélavani v oblasti vytvarné a rukod€lné Cinnosti jsou k vidéni v celém Skolnim
arealu a tvofi pusobivou vyzdobu vychovné-vzdélavaciho zafizeni. Skola prezentovala
i spolupréci a dobré vysledky v ramci distan¢ni vyuky

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od 8kolniho roku 2018/2019 zacala $kola poskytovat vyuku zakladniho vzdélavani.
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Od skolniho roku 2019/2020 je zafazena v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni, ktery vede
MSMT.

Silné stranky

- koncepce skoly rodinného typu podporuje aktivni rozvoj prosocidlnich vztahti

- uvazlivé pojaté vize a strategie rozvoje Skoly jsou jasné formulovany v navaznosti na
soucasné trendy ve vzdélavani s akcentem na ptirodu, pohyb a komunikaci

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- absence predmétové odbornosti vyucujicich pro vyuku na 1. stupni méla negativni dopad
na metodické vedeni shlédnuté vyuky

- vzd¢€lavaci pokrok kazdého zéka neni zddoucim zptisobem sledovan, jelikoz pii vyuce
vyucujici malo diferencuji pozadavky kladené na zaky

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- diferencovat ucivo i u¢ebni ¢innosti podle potieb a moznosti kazdého Zaka

- zajistit vice pedagogu s odbornosti pro vyuku na 1. stupni

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkl
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, ptfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisti.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1. Zakladatelska listina Zakladni Skoly Inspiria, s.r.o. ze dne 24. srpna 2017

2. Jmenovani feditele Skoly vydané Zakladni $kolou Inspiria s.r.o. s platnosti od 1. 9.
2019
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3. Vypis ze skolského rejstiiku ke dni 16. 6. 2020 — aktualni stav

4. Rozhodnuti o zapisu Zakladni Skoly Inspiria s.r.o. do Skolského rejstiiku vydané
MSMT dne 25. 4. 2019 pod ¢.j. MSMT-41760/2018-5 s G¢innosti od 1. 9. 2019

5. Rozhodnuti o zapisu Skolni jidelny-vydejny a Skolni druZiny do Skolského rej stiiku
vydané Krajskym uifadem Plzeniského kraje dne 6. 6. 2019 pod ¢.j. PK-SMS/6963/19
s ucinnosti od 1. 9. 2019

6. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavéani platny od 1. 9. 2019

7. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2019

8. Skolni #ad platny od 1. 9. 2019

9. Vnitini fad skolni druziny platny od 1. 9. 2019

10. Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2019/2020

11. Zaznam z pedagogicke rady ze dne 27. 8. 2019

12. Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2019/2020 v elektronické podobé

13. Ttidni kniha zakladni $koly vedend ve Skolnim roce 2019/2020 v elektronické
podob¢

14. Ttidni kniha $kolni druziny vedena ve Skolnim roce 2019/2020 v elektronické
podobé

15. Ptihlasky do $kolni druziny pro $kolni rok 2019/2020

16. Smlouvy o poskytovani vzdélavani €. 25 ze dne 8. 6. 2020 a ¢. 27 ze dne 9. 6. 2020
17. Uéetni vykazy k 31. 12. 2019

18. Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti

19. Kniha urazt

Pouéeni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceski Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo skolském
zafizent, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce a
v informaénim systému InsplS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor, vedouci Mgr. Jaroslav Stilip V. 1.
inspekéniho tymu

Mgr. Jitka Ktizkova, MBA, Skolni inspektorka Mgr. Jitka Krizkova, MBA V. T.

Ing. Vaclava Matasova, kontrolni pracovnice Ing. Vaclava Matasova v. r.

V Plzni 7. ¢ervence 2020

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Holecek, Mgr. Jiri Holecek V. 1.
teditel Skoly

V Zaluzi 21. 7. 2020
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