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Misto inspekéni €innosti Ceska 354, 463 12 Liberec 25

Termin inspekéni innosti 6. - 8.10. 2020

Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZzenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného skolou
podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programu a jejich soulad s pravnimi
predpisy, pfipadné s pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. ¢) skolského zakona.
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Charakteristika

Zékladni $kola Liberec, Ceska 354, ptispévkova organizace (dale $kola) je plnd
organizovanou Skolou. Vykonava ¢innost zékladni Skoly s nejvy$$im povolenym poctem
608 zak, Skolni druziny s nejvyssim povolenym poctem 210 zakt a Skolni jidelny.

V dobé¢ inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 606 zakt v 25 téidach, z toho 2 zaci plni
povinnou Skolni dochazku v zahrani¢i. Sedm odd€leni Skolni druziny bylo pIné€ obsazeno.

Skola aktudlné eviduje 87 Z4ki se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Individualni
vzdélavaci plany vytvaii dle doporuceni odbornych pracovist’ pro 55 zaki. Skola eviduje
11 zakt s odliSnym matefskym jazykem a 10 zakl nadanych.

Bliz$i informace jsou k dispozici na webovych strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly, druhym rokem ve funkci, nastavuje postupnou uéelnou analyzou
a vyhodnocovanim stavu vzdélavani ve Skole realné cile. Do optimélniho plnéni koncepce
a stanovovani dil¢ich cila je zapotiebi, aby feditelka ¢ast svych kompetenci (napft. v oblasti
vychovného poradenstvi pro 2. stupen) delegovala na dalsi pedagogické pracovniky. Realné
zaméry Vvychazejici z jeji koncepce jsou provazeny obménou pedagogického sboru
a vyhledavanim vhodnych kandidatd na stézejni pozice $ir$iho vedeni.

Na pedagogickém vedeni Skoly se kromé teditelky a jejich zastupkyn podileji i vedouci
vychovatelka zdjmového vzdélavani, predsedové predmétovych komisi a zastupci
poradenského pracovisté¢, nové 1ispecialista Skoly pro mezistupnové piechody déti
ve vzdélavani. Reditelce se daii zajistovat kvalitni persondlni podminky, na vychovné
vzdélavacim procesu se podili 38 pedagogickych pracovniki. PéCi o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami pomdha zajistovat 18 asistentll pedagoga. Vedeni Skoly vytvaii
podminky pro dal$i vzdélavani pedagogl. VEtSi pozornost je tfeba vénovat zejména
vzdélavani v oblasti vyuzivani efektivnich vzdélavacich metod a podpory motivace zaki.
Reditelka se ve svém daldim vzdélavani soustfedila na témata spojena s legislativou
atizenim Skoly. V ramci pedagogickych rad jsou vhodné projednavany organizacni
a provozni zalezitosti Skoly, vychovné vzdélavaci vysledky zakt i pienos poznatki z dal§iho
vzdélavani. Noveé ziizené webové stranky Skoly efektivné doplnily ucinny a plné funkéni
aktivniho sitového prvku pro snadnégj$i on-line vyuku pii pfipadném distanénim vzdélavani.
V ramci systematické kontrolni 1 hodnotici ¢innosti vedeni Skoly preferuje hospitacni
¢innost u novych a zacinajicich ucitelti. Naproti tomu u dlouhodobé¢ piisobicich pedagogti
pravidelnd zpétna vazba o kvalité jejich prace chybi.

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) je jasné a systematicky
&lenény a obsahové srozumitelny. Skola se zaméfuje na vyuku cizich jazyki a informatiky.
Vyuka anglického jazyka zacind ve 2. rocniku. Od tfetiho ro¢niku $kola nabizi vedle bézné
1 roz§ifenou vyuku cizich jazykt s vyssi hodinovou dotaci.

Skolni druzina (dale ,,SD*) tvofi mezistupeii mezi vyukou ve §kole a vychovou v roding.
Skolni vzdélavaci program SD cilené navazuje na SVP ZV a nabizi vhodné aktivity, které
podporuji napliiovani vzdélavacich cild. SD nema vlastni prostory, svou ¢innost vykonava
v razn€ odlehlych prostorach zakladni Skoly vcetné chodeb, coz nevytvari optimalni
podminky pro zajmové vzdélavani a piedavani zaku zakonnym zastupciim Vv odpolednich
hodinach. Ugelng je vyuZivana t&locvitna, $kolni jidelna, $kolni hiisté a zahrada s hernimi
prvky.
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Skola disponuje standardnim materialnim vybavenim a u¢ebnimi pomickami. Na nékterych
Skolnich potfebach (napf. pracovni sesSity, n¢které vytvarné potieby) se finanéné podileji
zdkonni zastupci piipadnd Klub rodi¢t a pratel $koly. Skola nepromita platbu drobnych
vydaji od zakonnych zastupct zaku napt. navstévy divadla, kina, exkurzi v ostatnich
zdrojich. Ke zkvalitiovani podminek vzd€lavani piispiva i podpora od zfizovatele.

Skola dodrzuje pravni predpisy vztahujici se k bezpegnosti a ochrané zdravi. Ma sice
zpracovana rizika v této oblasti, avSak néktera aktualni rizika neidentifikovala, ptfipadné
dostatecné nezohlednila nékteré jiz zminéné podminky a prostfedi skoly a ne vzdy pfijala
vhodna opatieni. Pedagogové jsou s riziky seznamovani, je vSak nutné, aby ziskané
poznatky aplikovali do vychovné vzdélavaciho procesu. Prostorové podminky a usporadani
zékovskych lavic vucebnach vypocetni techniky neumoznuji efektivni kontakt
S vyucujicim. Béhem ptestavek maji zaci moznost aktivniho pohybového vyziti na Cerstvém
vzduchu v atriu a skolni zahradé, K jejich odpoCinku pak slouzi relaxa¢ni a odpocinkové
koutky (pfedevsim na prvnim stupni), coz je z hlediska psychohygieny optimalni. V oblasti
Skolniho stravovani je poskytovana pestra strava s dostatkem ovoce a zeleniny, $kola se snazi
podporovat zdravy zivotni styl.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nym rysem hospitovanych hodin byla pfatelskd atmosféra svédcici o vzajemném
respektu a divére. Vyucovaci hodiny byly zpravidla obsahové dobie ptipraveny. Je vSak
zapotiebi zamé&fit se na vhodnou strukturu vyucovaci hodiny a s tim souvisejici rozmanitost
¢innosti a $ir§i vyuzivani riznych metod a forem prace. Sledovana vyuka byla zamétena
zejména na upeviovani, procviCovani a fixaci znalosti a dovednosti Zzakl, ktefi
se Vuplynulém pololeti vzdé€lavali zptevazné casti distancni formou. V prabéhu
sledovanych hodin ucitelé ne vzdy cilené pozitivné a povzbudivé hodnotili vykony zaku, ale
okamzitou zpétnou vazbu piedev§im v fizenych rozhovorech poskytovali. Ziejma byla
funkéni vzajemna kooperace sjasné vymezenymi kompetencemi asistentl pedagoga
S vyucujicimi.

Ve sledovanych hodinach na prvnim stupni ucitelé vzdélavacim obsahem 1 vyucovacimi
metodami respektovali moznosti, schopnosti a potieby zakt, ale 1 individuélni odliSnosti
zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*). Na daném stupni je vice tiid
s vyssim poctem zaku se SVP, ktefi ¢asto nerespektovali pokyny a v ojedinélych piipadech
jsou hife zvladatelni. Ucitelé v hodinach vedli zéky k logickému mysleni, vhodnému
vyjadfovani, poskytovali jim v ptipadé potieby radu a pomoc. Vyuzivany podptrny material
pfispival ke zvy$enému zajmu o danou problematiku. Zaci byli smérovani k samostatnému
mluvenému projevu, k odiivodiiovéni, k utvateni vlastniho nazoru a usudku. Castym jevem
bylo praktické vyuZiti uciva v redlném zivoté. Ojedinéle probihalo stfidani aktivit a vyuZiti
pochvaly.

Ve sledovanych hodinach na druhém stupni ucitelé jen ojedinéle vyuzivali §ir$i $kalu
efektivnich vzdélavacich forem a metod uc¢inn€ podporujicich vnitini motivaci zakt k uéeni.
Ptevazovala (v nékterych ptipadech az jednotvarnd) frontdlni vyuka doplnénd fizenym
rozhovorem, ptfipadné samostatnou praci bez potiebné vizualizace. V disledku toho byli
né&ktefi Zaci pasivni a neprojevovali zajem o probirané uéivo. Zaci plnili stejné ukoly, uéelna
diferenciace uciva nebyla témét zaznamenana a to ani u zakt se SVP. N&kterym pedagogiim
chybély potfebné informace o téchto zacich. Pfevazna ¢ast hodin nebyla na zavér uciteli
ucelné zhodnocena, chybélo shrnuti probiraného uciva a zhodnoceni prace zaka. VeEtSinou
neposkytovali zakiim prostor pro vVzajemné ¢i vlastni hodnoceni prace v hoding, spole¢né
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se zaky nevyhodnocovali dosazeni stanoveného cile. Pfivyuce vyuzivali Zaci bézné
pomucky, pokud byla didakticka technika vyuzita, tak s vyjimkou anglického jazyka pouze
K prezentaci. Vyuziti spisovného jazyka ve vyjadfovani zaku iuditeld nebylo vzdy
samoziejmosti.

V ramci jazykového vzdélavani byl kladen diiraz na komunikaci, kterd probihala pfevazné
V cizim jazyce, vyucujici vyuzivali vhodné metodické postupy, rozmanité metody a formy
prace s pievahou ¢innostniho charakteru a snazili se Zzaky aktivizovat k souvislejsi
samostatné komunikaci. Vyuka byla vhodné dopliiovéna pracovnimi listy a Zaci byli vedeni
k vyvozovani Usudku. Diraz byl kladen na praci stextem a jeho nasledny literarni
¢i jazykovy rozbor s ptesahem do mezipfedmétovych vztahd, veetné vyhledavani klicovych
informaci nezbytnych Kk jeho porozuméni. Vyrazné¢ se projevila schopnost ovladat
interaktivni techniku nékterymi vyucéujicimi v anglickém jazyce.

Hospitovana vyuka ve Skolni druzin€ probihala v pratelské atmosféie. Piinosné byly
prakticke ¢innosti realizované pod dohledem odbornikti z praxe. Vytvarné ¢innosti rozvijely
fantazii, tvofivost a individualni estetické citéni zaka. Nedilnou soucasti byly i spontanni
pohybové aktivity sradostnym prozitkem. Prostfednictvim riznorodych ¢&innosti
nabizenych ve Skolni druzin€ jsou zaci vychovavani k smysluplnému vyuziti volného casu.
Vychovatelky umozinovaly Zakiim dostateény prostor pro spontanni ¢innosti a odpocinek.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro sledovéni, analyzu a vyhodnoceni vysledki poskytovaného vzdélavani Skola ucelné
vyuziva kromé béznych evalua¢nich nastrojt (testy, pisemné prace, ustni zkouseni, aktivitu
v hodinach) analyzu zakovskych praci a Skolni srovnavaci testy, véetné externiho testovani.
S vysledky dale efektivné pracuje, jednak na drovni oborovych pfedmétovych komisi,
tak i na arovni $ir§tho vedeni Skoly, a pfijima opatfeni k dal§imu zlepSovani vysledkl
v profilovych predmétech. Ve vyucovacich hodinach je zapotiebi podpofit pozornost zaki
a zvysit jejich aktivitu. Pravidelné dou€ovani a individudlni konzultace ptfiznivé pomahaji
sniZzovat riziko $kolni netispéSnosti zak.

Kariérové poradenstvi poskytuje zakiim podporu pii volbé dalsiho vzdélavani. Skolské
poradenské pracovisté, na kterém se spolupodili Sest pedagogickych pracovnikii majicich
rizné kompetence, tvoii celistvy systém. Podrobnéjsi informace o jeho ¢innosti na skolnich
webovych strankach by pfispély k efektivngjsi komunikaci se zakonnymi zastupci zakda.
Skola cilen& a twcelné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dal§imi
organizacemi. Zaktim se SVP a s rizikem neusp&chu zaji§tuji pfimou podporu taktéz ugitelé
spolu s asistenty pedagoga, pro které by bylo vhodné zavést jednotné metodické vedeni
za ucelem sjednoceni postupti ve vyucovacim procesu. Zaroven je tieba zvysit prubéznou
informovanost pedagogti o jednotlivych Zacich se SVP.

Skolni preventivni program je funkéni, nabizi cilené a vhodné aktivity a témata, ktera
odpovidaji véku zaku, jejich potiebam a zajmtm. Pozitivem je vysokd mira napliiovani
nabizenych $kolnich krouzki. Skola pribézné odhaluje vazngjsi prestupky proti §kolnimu
fadu jiz v jeho pocatcich, kdy je zasah vychovné komise nejucinnéjsi. Mezi nejcastéjsi
problémy, které fesi Skolni preventivni tym, patii neomluvena absence, skryté zaskolactvi
a agresivni chovani. V¢asnou intervenci uspé$né snizuje pocet neomluvené absence. Pocet

zakl se snizenymi znamkami z chovani je nizky.
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Skola aktivné podporuje ucast zéki v fadé soutézi. Usp&ini jsou v okresnich kolech
olympiéd v matematice, anglickém jazyce ¢i fadé sportovnich soutézi. Mezi nejvyznamnéjsi
uspéchy zaku skoly patii 4. misto v krajském kole matematické soutéze Pangea.

K napliiovani Skolnich vzdélavacich programili a realizaci koncepcnich zdmért pfispiva
koordinovana spoluprace s mnoha partnery, které $kola vyhledava. Funk¢ni jsou navazana
partnerstvi s mistnimi $kolami, Technickou univerzitou Liberec, Univerzitou Karlovou,
fadou kulturnich a sportovnich instituci. Vysledkem spoluprace jsou i besedy a dalsi aktivity,
které jsou soucasti preventivniho programu skoly.

Zintenzivnéni komunikace se zakonnymi zastupci je jednim z cilti §koly. Skola je aktivné
zapojena do preventivniho programu ,,Bezpe¢né klima ve skolach v Libereckém kraji‘
i do projektu ,,Férové Skoly v Liberci“ zaméfeného na inkluzi. K pfiznivym vysledkiim
vzdélavani napomahd pestrd nabidka pravidelnych volnocasovych aktivit a krouzkd.
Zajmové Utvary (napi. veseld véda, kreativni svét, Brick by Brick — Velky inzenyr), které
jsou hojné navstévovany predevsim zéky 1. stupné a pfipivaji ke smysluplnému vyuzivani
volného Casu a rozvoji nadani zdkd. Vyznamné postaveni v ¢innosti Skoly zaujimé Skolni
parlament, ktery aktivné ovliviiuje déni ve Skole. Zastupci zakd puasobici ve Skolnim
parlamentu od 4. ro¢niku piedavaji podnéty, napady ¢i ptipominky k ¢innosti Skoly. Vznikaji
tak napt. navrhy raznych akci ¢i projektu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledni inspekéni innosti doslo ke zméné ve vedeni Skoly na postu feditelky skoly.

Od letosniho $kolniho roku je zavedena elektronicka zakovska knizka.

Silné stranky

Piatelské klima zaloZzené na srozumitelné kazdodenni komunikaci vSech aktéru
vzdélavaciho procesu.

Skola se aktivné zapojuje do spoletenskych &innosti ve mésté, coz piispiva k rozvoji

socialnich a ob¢anskych kompetenci zak.
Nadstandartni podminky pro relaxaéni pohybové aktivity zaku.
Kvalitni internetové piipojeni pro realizaci on-line vyuky pfi distancnim vzdélavani.

Promysleny systém preventivnich aktivit a disledné feSeni problémovych situaci snizuje
projevy rizikového chovani zakd.

Bohata nabidka zajmovych aktivit pro vyuZiti volného ¢asu.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Prostor ke zlepSeni se nabizi v efektivnéjSim rozdéleni kompetenci fteditelky Skoly
a odpovédnosti v ramci SirSiho vedeni skoly.

Nedusledna identifikace rizik v oblasti BOZ zaki pfi Cinnostech a volno¢asovych aktivitach
na Skolnim pozemku - zahradé Skoly.
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Pievazujici frontalni vyuky na druhém stupni zakladni §koly bez efektivnich metod prace,
chybéjici diferenciace uciva a nizkéa podpora aktivniho zapojeni zakl do procesu vzdélavani.

Nizka cetnost sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni v jednotlivych vyucovacich
hodinach.

Nejednotné umisténi jednotlivych oddéleni Skolni druziny v riznych ¢astech Skoly, slozitost
s pfedavanim zaku $kolni druziny v odpolednich hodinéch.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Disledné uplatnovat aktivizujici metody a formy prace se zaky, vyuku diferencovat
podle individualnich vzdélavacich potieb jednotliveu.

V zavéru hodin ovéfovat naplnéni stanovenych vzdélavacich cill, pravidelné poskytovat
zaktim uc¢elnou zpétnou vazbu o dosahovani pokroku a vést je k hodnoticim dovednostem.

Zavést jednotné metodické vedeni asistentli pedagoga.

Vénovat vétsi pozornost informovanosti pedagogického sboru o Zacich se SVP a jejich
potieb.

Poskytovat zakiim zpétnou vazbu zafazovanim sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zfizovaci listina z 11. 9. 2000, s u¢innosti od 1. 10. 2020

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni $koly, Liberec, Ceska 354,
ptispévkové organizace ze dne 22. 5. 2019, s tcinnosti od 1. 8. 2019

3. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, ¢&j. CES/0776/2020 ze dne

28. 8. 2020

4,  Organizacni fad — smérnice — Kontrolni a hospitacni ¢innost, CES/1068/2020, platny
od 9. 9. 2020

5. Organizace vzdélavani, prace se vzdélavacim obsahem ve skolnim roce 2020/2021,
nedatovan

Organizac¢ni tad skoly, ¢j. CES/0117/2020, u¢inna od 1. 8. 2020

Plan prace pro $kolni rok 2020/2021, ¢j. CES/1086/2020, G¢inny od 1. 9. 2019
Zapisy hospitaci ve Skolnim roce 2019/2020 a 2020/2021

Vyrocni zprava, skolni rok 2019/2020 ze dne 30. 9. 2020

10. Dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (vzorek)

11.  Individuélni vzdélavaci plany (vzorek)

12.  Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Ugime se, abychom se domluvili
a Vvzivot¢ neztratili“, ¢j. CES/0459/2016 s Dodatky ¢. 1 a 2 platnymi
od 1. 8. 2019/2020

13.  Skolni fad ¢&. CES/00771/2020 véetné Pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani
zaku, uc¢inné od 1. 9. 2020

14.  Zapisy tfidnich schiizek ze dne 10. 9. 2020 (vzorek)

15.  Piehled vychovné vzdélavaci prace SD, $kolni rok 2019/2020

16.  Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani, &j. CES/1085/2020

17.  Vnitini fad SD platny od 1. 9. 2020

18.  Zavazna prihlagka do SD pro $kolni rok 2020/2021 - vzorek

19.  Personalni dokumentace vybranych pedagogickych pracovniki

20.  Souhrnné dokumentace k hodnoceni bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakt

21.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek skoly

22.  Doklady ke skolnimu stravovani

© o N o

23. Webové stranky skoly na adrese: www.zs-vesec.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pi¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
PFipadné pripominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S§kolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Dlabolova, skolni inspektorka,

.. . Mgr. Dlabolova Lenka, v. r.
vedouci inspek¢niho tymu

Mgr. Véra Hessova, skolni inspektorka Mgr. Vera Hessova, v. r.
Mgr. Pavla Kiepelkova, Skolni inspektorka Mgr. Pavla Krepelkova, v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Bc. Andrea Trejtnarova, v. r.

Liberec 25. tijna 2020

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Stépanka Vozkova Mgr. Stépanka Vozkova, V. .
tfeditelka Skoly

Liberec 9. listopadu 2020
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