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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Plivodné jednotiidni pfedskolni zatizeni s jednim jeslovym oddélenim, v soucasnosti dvouttidni
mateiské Skola, je umisténa v ti€elové dvoupodlaznim objektu, postaveném v akci ”Z” v roce
1967. Ziizovatelem mateiské Skoly, kterd je od roku 1995 pravnim subjektem a jeji soucésti je
is8kolni jidelna, je obec Liteni. Cilova kapacita matetské Skoly 48 déti byla v dobé konani
inspekce prevazné vyuzita. Zapsano bylo 44 déti s pravidelnou dochazkou, ve véku od tii do
osmi let, do tfid rozdélenych podle veéku. Z tohoto poctu bylo plivodné 15, v dobé konani
inspekce 11, déti ptijatych z karlStejnské oblasti, kde byly matetské Skoly z divodu lofiskych
povodni uzavieny. Odlozenou povinnou S$kolni dochdzku ma devét déti, ztoho dvé
integrované d¢ti jiz podruhé. Pomérné rozsédhlou spadovou oblasti jsou Litei, Hlasna Treban,
Me¢nany, Bele¢, Korno, Tobolka, Karlstejn, Karlik, Vinatice a Revnice.

Matetska Skola ma v letosnim Skolnim roce podle Rdmcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani a dalSich metodickych materidlti zpracovany vlastni Skolni vzdélavaci
program.

Soucasti matefské Skoly je Skolni jidelna, zajiStujici stravovani détem a zaméstnanclim
matetské skoly.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspek¢ni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vychovné-vzdelavaci prace mateiské Skole ve Skolnim roce
2002/2003

e materidlné¢ technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly ve Skolnim
roce 2002/2003

e prubehu a vysledkii vychovné vzdélavaci prace v matetské Skole ve Skolnim roce 2002/2003

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V obou tiidach zajist'uji vychovné-vzdélavaci proces tii kvalifikované pedagogické pracovnice,
kazda s plnym pracovnim uvazkem. Do 31. prosince 2002, v souvislosti s piijetim déti
z karlStejnské oblasti, zde byla zaméstnana uclitelka s pracovni dobou na tii dny v tydnu.
Kolektiv je z pfevazné miry dlouhodobé¢ stabilni a pro ptredskolni vzdélavani pedagogicky
i odborn¢ zpusobily, s dlouhodobou praxi. Pouze jedna ucitelka je Cerstvou absolventkou
sttedni pedagogické Skoly, s pracovnim pomerem na dobu urcitou. Ve skole jsou zaméstnany
dvé provozni pracovnice — kuchatrka a Skolnice. Funkci vedouci $kolni jidelny zastava jedna
ucitelka.

Pracovni naplné pedagogli 1iprovoznich zaméstnankyn jsou organizatn¢ promysleny
a vyuzivany. Sluzby pedagogi se stfidaji v pravidelnych intervalech v ranni a odpoledni sluzb¢.
Odpoledne se deti spojuji. Piekryvani sluzeb v dobé pobytu venku je s ohledem na pocet
pfitomnych déti feSeno operativné. Na dalSi Cetné aktivity a akce vénuji pedagogové nad
pracovni uvazek sviij volny ¢as.




Vyrazna osobnost feditelky Skoly je garantem progresivniho rozvoje skoly, kvality odvadéné
pedagogické prace a plynulého provozu matetské Skoly. Uplatituje demokraticky styl vedeni
celého pracovniho kolektivu. VyZzaduje samostatné a kvalitni plnéni pracovnich povinnosti
s vyuzitim osobnich ptedpokladli, dovednosti a schopnosti zaméstnanct. Cilené¢ podporuje
jejich aktivitu a tvofivost. Vytvafi na pracovisti vhodné organizacni, personalni i materidlni
podminky k tomu, aby se pedagogické pracovnice dale vzdélavaly v téch oblastech, které maji
nejen osobni piinos, ale predevSim zkvalitiuji praci matetské Skoly pfi realizaci vzdélavacich
cili. Pribéznymi kontrolami a naslednym vyhodnocovanim poznatkli poskytuje ucitelkdm na
vysoké odborné urovni i¢innou zpétnou vazbu.

Aktivnim zapojenim do systému dalsiho vzdélavani, vzdjemnou tizkou a prubéznou spolupraci
pii pfenosu nejnovejSich poznatkli obohacuji uditelky svou pedagogickou cinnost. Vyuziti
nabidky vzdélavacich akci je planovité promyslené a pfinosné. Rovnéz studium nejnovéjSich
metodickych materiali a odbornych casopisii pfispiva ke kvalitni orientaci v soucasnych
trendech a naslednému zvySovani urovné pedagogické prace.

Pozitivni vztahy mezi zamé&stnanci vytvareji piiznivé socidlni klima pro déti i personal. VeSkera
¢innost pedagogickych 1iprovoznich zaméstnancii je plné podiizena zdkladnimu poslani
predskolniho zafizeni. Pro hodnoceni pracovnikli vyuZziva feditelka vefejné znama hodnotici
kritéria a vramci aktudlnich finanénich moZnosti nenarokové slozky platu diferencuje.
V hodnoceni respektuje autonomni osobnostni charakteristiku vyucujicich.

Organizacni struktura Skoly je podrobné vymezena vnitinimi smérnicemi, které stanovuji rezim
vzdélavaciho procesu vcetné jejich personalniho zajisténi s vymezenim pracovni doby,
povinnosti, prav a kompetenci zaméstnanci a pravidel funkéni spoluprace se Skolni jidelnou.
Vnitini smérnice vychazeji z platnych predpisit pro predskolni zafizeni, jsou potvrzeny
feditelkou a se zaméstnanci prokazateln¢ projednany v pedagogické rad€. Vnitini informacni
systém matefské Skoly funguje priibézné a aktudlng, prioritou je individudlni piistup feditelky
k zaméstnanctim.

Zaznamy ze spolenych porad maji kvalitni vypovidajici hodnotu, pedagogické rady spliuji
funkci poradniho organu.

Vnéjsi informacni systém je prioritn€ zaméfen k rodicim a péci o jejich déti. Rodice jsou
obsahové vycerpavajicim zplsobem informovani o organizaci a pravidlech chodu Skoly,
o svych povinnostech i pravech, véetn¢ zdkladnich prav déti. Na tfidnich schlizkach a pribézné
formou nastének jsou seznamovani s vychovné-vzdélavacim programem 1is konkrétnimi
vysledky praci déti. Navic jsou cilené ovliviiovani odbornymi informacemi z oblasti vedeni
a spravného plsobeni na piedSkolni déti. Individudlné jsou rodicim poskytovany informace
o vyvoji déti, umoznény jsou konzultace piipadnych problémil a potfeb déti vcetné hledani
spole¢nych feSeni. Informace o vychovné-vzdéladvaci praci mateiské Skoly U€inn€ rozsituje
nabidka dalSich aktivit pofadanych v matetské Skole, napt. slavnosti, besidky, vystavy a dalsi
akce s nabidkou spole¢nych ¢innosti pro rodinné ptislusniky, vylety, divadelni a dal$i kulturni
pofady a moznost rodi€l Ucastnit se jich. Dalsi aktivity realizuje matefskd Skola napt. ve
spolupraci se zakladnimi Skolami v Litni ave Svinafich, Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Kralové Dvofe, klinickou logopedkou a zubni 1ékatkou.

Z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti, vedeni i odborného ristu pedagogickych
pracovnikit jsou persondlni podminky hodnoceny jako vynikajici.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Utelové postavené a postupné cilevédomé& renovované piedskolni zafizeni poskytuje kvalitni
prostorové podminky pro potfebny rozvoj, bezpecnost i hygienu predskolnich déti. Ve vSech
prostoradch objektu je U€inné vytvafeno podnétné a vysoce estetické prostiedi pro realizaci
vychovné-vzdélavaciho programu.

Prostorova dispozice zejména 2. tfidy starSich déti a uspofadani nabytku v hernach poskytuji
vhodné podminky pro spontanni hru iindividualni a skupinovou praci. Cetné herni,
vytvarné, pracovni iodpocinkové koutky vyznamné motivuji déti  k tvofivym hram
a samostatné Cinnosti a zaroven napliiuji potfebu intimity. Pfehledné a ucelné usporadani
i umisténi hracek, pomticek a materiali umoziiuje jejich snadnou pfistupnost i tklid a posiluje
zajem déti. Zafizeni pfevazn€ novym kvalitnim détskym nabytkem odpovida poctu déti
i antropometrickym pozadavkim. Pfinosem pro organizaci rtznych c¢innosti je moznost
variabilntho uspofadani stolkli. Siroky a pestry sortiment hradek, pomiicek, stavebnicovych
a didaktickych soubori, literatury a audiovizudlni techniky, sportovniho nacini a doplika je
kvalitni a odpovida vékovému slozeni déti jednotlivych tfid i potiebam integrovanych déti.
Slunné tfidy a jejich socidlni a hygienické zdzemi jsou udrzovany v Cistoté a poradku, vysoka
estetika a vkusna vyzdoba pievazné détskymi pracemi vytvareji pro déti prijemné a podnétné
prostiedi. Pouze socidlni zafizeni, které ma feditelka v planu rekonstruovat, neposkytuje détem
potfebnou intimitu (nejsou oddé€leny prepazkami). Na budovu navazujici rozlehld a udrzovana
Skolni zahrada je velmi kvalitné¢ vybavena funkénimi a stimulujicimi prvky pro riiznorodé
¢innosti, poznavaci aktivity (pozorovani ptirody) irelaxaci déti. Cetné a pro déti pfitazlivé
hrové prvky vytvéieji vhodné podminky ipfi méné piiznivém pocasi. D&t maji dobie
zafixovana pravidla chovani a moZnosti vyuziti i ptirodnich zdroji (napf. lezeni po stromech).
V mén¢ vyhovujicim stavu je kiilna na hracky, ¢astym problémem je souZiti se sousedy s niz§im
kulturnim uvédoménim.

Okoli matetské Skoly - rozmanita pfiroda izajimavé objekty jsou ve vzdélavacim procesu
pravidelné, promyslen¢ a pro déti pfinosn€ vyuzivany.

Reditelka vénuje dlouhodobé promyslenou a systematickou pozornost postupnému zlepSovani
materidlnich a technickych podminek i estetice prostfedi. Provedena byla vyména oken,
roz$ifeni prostoru tfid, instalovany byly bezpecnostni dvete, Zaluzie, zakoupen byl novy
nabytek, moderni ucebni pomucky (ribstol, balan¢ni hracky, piskovnicka apod.) vcetné
smysluplnych pomticek pro déti se zdravotnim postizenim.

RovnéZz promyslené¢ a funkéné je realizovana inovace hracek, netradi¢nich pracovnich
a vytvarnych materidli. Bohaté materialni vybaveni je ucitelkami soustavné efektivné
vyuzivané, feditelkou skoly diisledné sledované a kontrolované.

Skola vlastni poéitaé s tiskarnou a kopirku, chybi pfipojeni k internetu.
Psychohygiena prostiedi je na velmi dobré urovni a vytvaii kvalitni podminky pro komplexni
rozvoj déti, které se citi v matetské Skole spokojené, jist¢ a bezpecne.

Materidlné-technické podminky jsou vzhledem k prostorovym podminkam hodnoceny jako
velmi dobré, vzhledem k vybavenosti hrackami, ucebnimi pomiickami a dal§imi materidaly
jsou hodnoceny jako vynikajici.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Na zdklad¢ konkrétnich zavéri vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly v uplynulém Skolnim roce
s vyuzitim kritérii pokusné¢ zavaddéného Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani a nékterych metodickych materialéi (Manual, Barevné kaminky), byl sestaven Skolni
vzdélavaci program s nazvem “Hrajeme si cely rok”. Zpracovan je systematicky, prehledné
a funkén€, podava obsahoveé vycerpavajici informace o cilech, nabidce a vSech podminkach
vychovné-vzdélavaciho procesu. Stanovené cile koresponduji s obecnymi cili pfedskolniho
vzdélavani, véetné péce o déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami — déti se zdravotnim
postizenim a déti s odkladem povinné Skolni dochazky. Program uptednostituje efektivni uceni
— smyslové vnimani, pfimé zazitky a pfirozené poznavani vlastni zkuSenosti. V nadvaznosti na
tymoveé provedenou analyzu stavu kvality vychovné-vzdélavaci prace se vyraznéji zamétuje na
télesnou zdatnost (ve vzdélavacim programu podrobné a kvalitné rozpracovanou),
grafomotoriku a oblast péce o spravnou vyslovnost. T¢ je vénovana ndlezitd pozornost véetné
systematické spoluprace s klinickou logopedkou, dojizd€jici do matetské Skoly jedenkrat za
¢trnact dni.

Vzdélavaci program dopliluji Cetné akce — sportovni, kulturni, Skoly v ptfirodé s rodici i
v zahranici (Itdlie — mofte), navstévy divadel, exkurze, poznavaci akce (ZOO, profese, statek),
akce pro rodiCe a déti. Soucasti programu je i prezentace Skoly na vefejnosti ve spolupraci
s rodici, (vystavy v MS). Matkdm na rodi¢ovské dovolené je nabizen pobyt s détmi na zahradé
matetské skoly v dopolednich i odpolednich hodinéach.

Obsah vzdélavani tvoii logicky navazujici fada deseti témat vychdzejicich z casové
posloupnosti d&jii v pfirodé v soucinnosti s vyvojem ditéte, jeho znalosti a zkuSenosti. Ttidni
programy obsahuji velmi zajimavd — netradiné volend, pievdzné tydenni podtémata,
rozpracovand podle podminek a v€ku déti, pfi jejichz realizaci se pocitd is moznosti
spoluticasti rodici. Soucasti tiidnich programt je konkrétni nabidka her a ¢innosti, ze kterych
si u€itelky vlastni programovou naplit doplituji. Specifické obsahové naplné integrovanych déti
idéti s odkladem povinné Skolni dochdzky jsou vyjadfeny formou osobnich plant
konzultovanych s piislusSnymi odborniky i rodici.

Systém kontroly napliiovani vychovné-vzdelavacich cilii je ze strany feditelky promysleny
a funkéni. Vychézi z kvalitn€ pisemné zpracované oblasti sebereflexe, hodnoceni a evaluace
véetné uréeni hodnocenych oblasti (pocet a slozeni déti, charakteristika tfidy, zvolend témata,
napliovani cill, spoluprace s rodici).

Denni a tydenni hodnoceni jsou provadéna zatim pouze ustné, jedenkrat za tfi mésice pisemné.
Kratké orientacni vstupy 1 komplexnéji pojaté hospitace jsou dokladem erudované a koncepcni
prace feditelky v oblasti vedeni pedagogickych pracovnic.

Kontrolovana povinna dokumentace matetské Skoly je vedena v rozsahu stanoveném zdkonem
o Skolskych zafizenich. Dokumenty maji piehledné uspotfadani a jsou zpracovany na velmi
dobré administrativni urovni. Poskytuji kvalitni vypovidaci hodnotu o realizovaném
vzdélavacim programu, o dochazce avyvoji déti. Jejich ulozeni dovoluje piistup pouze
opravnénym osobam.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy
a skutecnymi potiebami déti.




Priubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Rizené a spontanni ¢innosti

Kvalitu c¢innosti déti ovlivilovala podnétna a uspokojujici nabidka spontannich itematicky
zamétenych fizenych Cinnosti, citlivé vedeni pedagogy i celkové klima Skoly. Jasné stanovena
pravidla, klidné, laskavé, vstiicné, ale disledné vedeni vytvérely ptiznivou atmosféru. Ucitelky
cilené podporovaly smysluplné Cinnosti déti, rozvijely jejich zkuSenosti, tvofivost, fantazii
1 pozitivni vztahy. Déti mély moZnost dostate¢ného pohybového vyziti na détskych dopravnich
prostiedcich. Vzijemnd komunikace ispoluprace byly vyvazené, zaloZzené zésadné na
demokratickych pravidlech. Déti se podle vlastni volby ¢innosti, mista, ¢asu ikamarada
dostatecné seberealizovaly a podle potieby irelaxovaly. Ucitelky disledné respektovaly jejich
individudlni moZnosti a tempo, citlivé reagovaly na jejich potfeby, moznosti a zkuSenosti
i aktudlni udalosti. Cilené¢ a s citem k moznostem integrovanych déti napliiovaly stanovené
plany.

Organizace spontdnnich cinnosti byla promyslena, podporovala osobnostni isocidlni rozvoj
déti, véetné vzajemného respektovani a tolerance i moznosti volby vybéru. Rizené &innosti byly
citlivé a ucinné vstupné i1 pribézné motivovany, s vyuzitim ndvaznosti na predchdzejici citové
zazitky. Obsahové zaméteni k hodnotdm mezilidskych vztahli i podpofe poznatkl a logického
mysleni korespondovalo s deklarovanymi cili. Uginn& cilené problémové otazky vhodné
podporovaly rozvoj détské fantazie a souvislého vyjadfovani. Déti se do €innosti zapojovaly
s chuti a pfirozenou aktivitou. Mé&ly dostatek pftilezitosti k samostatnym fe€ovym i jinym
projeviim. UCcitelky jim poskytovaly pfevazné spisovny fecovy vzor, uplatiovaly cilené
mifenou praci s hlasem. K posilovani sebedivéry déti ichuti do dalSich cinnosti uzivaly
pribézné, prevazné pozitivni hodnoceni. V zavéru cinnosti chybéla moznost uplatnéni
hodnoceni ¢innosti détmi i ucitelkami. Volba metod byla pfiméfena véku i moznostem déti,
preferovano bylo pfirozené uceni prostfednictvim integrovanych celkll. VyuZivano bylo
uc¢innych metod uceni — manipulovani, experimentovani, prace s chybou, vlastni proZitek
ivyuziti formy skupinovych cinnosti. V pribéhu fizené cinnosti se ojedinéle vyskytly
organizacni nedostatky, které se projevily menSim uspokojenim nékterych déti. Dilci
nedostatky v metodické a didaktické oblasti se vyskytly upani ucitelky s kratkou
pedagogickou praxi.

Organizace piechodovych ¢innosti byla klidna a plynuld, mensi rezervy zlstavaji v organizaci
stravovani. Mén¢ podporovan byl rozvoj sebeobsluznosti - rozvoje praktickych dovednosti,
a tim 1isamostatného rozhodovani podle potifeb i mozZnosti aktivné se podilet na spole¢ném
prib¢ehu stolovani.

Psychohygiena vzdélavaciho procesu je zajiStovana vyvaZenosti spontdnnich a planovité
fizenych aktivit s pfevahou hrovych prvkli, moZnosti variabilniho uspofaddni rezimu dne
s vyuzitim vSech dennich Cinnosti. Na zaklad€ diivéry a spoluprace i postupnym vytazovanim
soutézeni je cilené vytvareno prostiedi jistoty a bezpe¢i, kde vSichni maji stejna prava
ipovinnosti. Chovéani déti je citlivé usmérnovano vefejné deklarovanym fadem chovani
anorem, které déti nejen znaji, ale i v praxi aktualné uplatiuji. U¢inné jsou respektovany
individudlni 1 specifické potteby deti, jejich rozdilna Groven znalosti a dovednosti, uplatiiovana
je diferencovand narocnost pedagogickych zamért idélka soustfedéné cinnosti zejména
integrovanych déti s moznosti relaxace v odpocinkovych koutcich. Cilené¢ zamétend tizena
pohybova aktivita je zafazovdna jedenkrat tydné, dal$i pohybové aktivity jsou realizovany
pfevazné pii dostatecné dlouhém pobytu venku a prostiednictvim denné vyuZzivanych
pohybovych her. VSichni zaméstnanci vychazeji maximalné vstiic individudlnim stravovacim
navykiim déti, kvalitné oSetfeny a pfitazlivy pitny rezim je détmi spontanné vyuzivan.
Odpoledni odpocinek je vrezimu dne i v praxi vzhledem k véku ipotfebam déti citlivé



diferencovan, planovité jsou zajistény klidné aktivity pro nespici déti. Rodi¢lim je umoznéno
privadét a odvadét deti v asech podle jejich potieb.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Diky planovité propojenym ¢innostem obou tfid (ranni hry, stolovéani, pobyt venku i odpoledni
odpocinek) déti velmi dobfe znaji prostredi celé matetské Skoly, déti druhé tfidy i vSechny
zaméstnance. Ve vymezenych prostordch se pohybuji bezpecné a jisté. Kvalitni pribehové
vysledky byly zaznamenany v rozvoji samostatné i skupinové hry i schopnosti spolupracovat.
Diky kvalitnimu vedeni a partnerskému pfistupu ucitelek jsou vSechny déti vcetné
integrovanych spokojené, komunikuji bez ostychu a oteviené, dovedou vyjadrit osobni potieby
i prani. Ucitelky jsou pro né pfirozenou autoritou. Velmi kvalitni je i tiroven spolecenskych,
kulturnich 1 hygienickych navyka. Na velmi dobré a véku odpovidajici urovni zvladaji zakladni
pfirozené pohyby i jemnou motoriku pfi vytvarnych a pracovnich ¢innostech. Tvofiveé vyuzivaji
vytvarny a pracovni materidl, funkéné zachéazeji s hrackami a dal$imi pomtckami. Zvladaji
velmi dobfe jednoduché uklidové cCinnosti ve tfidach. VétSina déti je pfiméfené samostatna
v sebeobsluze 1 v rozhodovani o vlastni ¢innosti. Velmi dobra je uroven détskych védomosti,
znalosti a dovednosti vztahujicich se k okolnimu spole¢enskému i pfirodnimu prostiedi.
Ptizniva atmosféra pfi stolovani je dikazem spravného piikladu a vedeni. Pii prohlizeni
kroniky Skoly spole¢né s détmi bylo zifejmé povédomi déti o pifjemné stravenych chvilich
1 0 soundleZitosti k matefské Skole.

Celkové hodnoceni vychovné-vzdélavaci prdce je klasifikovano jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Kontrolou udajii uvedenych ve Ztizovaci listiné matetské Skoly Litent s udaji v Rozhodnuti
o zatazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni byl zjistén nesoulad
v nazvu matetské skoly.

2. Dotaznikovéa anketa mezi rodici
V pribéhu komplexni inspekce byl zjistovan ndzor rodiCovské vetejnosti na kvalitu prace
mateiské Skoly prostfednictvim anonymniho dotazniku. Dotaznik byl rozdén 26 rodi¢im
déti pritomnych v prvni den inspekce. Vyhodnoceno bylo 17 vracenych dotaznikii
s vysledky, které znazornuji niZze uvedena tabulka a graf. V moznosti volného sdéleni
dotaznikové ankety vyjadrili rodi¢e jednoznacné vysokou spokojenost s celkovou ¢innosti
Skoly - kvalitou vychovného plsobeni, persondlniho imateridlntho zabezpeceni.
Vyzdvihovén je zejména aktivni a individudlni pfistup k détem, péce o déti, vstiicnost
apomoc pii feSeni problémul i dostatek podavanych informaci o détech. Cenény jsou
kvalitni pfiprava déti na Skolu, cCetné kulturni akce, vedeni déti pfi vytvarném vyziti
aprojevu anadSeni déti ze spoleCnych zazitkd. V oblasti psychohygieny je kladné
hodnocena moZnost diferencovaného spanku — odpocinku. Vyrazn€ ocenéna byla i ochota
piymout déti ze zatopené mateiské Skoly v Karlstéjn€. Pouze ojedinéla pfipominka se ve
volném sdéleni objevuje k oblasti nabidky aktivit, kterou rodice chapou jako nedostate¢né
dostupnou zejména z hlediska finan¢nich moznosti.




Anketa mezi rodi¢i MS Liter

Celkem rozdano dotaznik: Vréceno:
Odpoved| 1| 2| 3| 4]5]6]| 7 .
1. Vzdélavaci program MS 15 1 1 | 17]
2. Nabidka dalsich aktivit 5 7 3 1 1 | 17] ODPOVEDI:
3. Rad mateiské $koly 16 1 | 17] 1. Zcela spokojen/a
4.Informovanost o organizaci a provozu 15 1 1 | 17] 2. Spise spokojen/a
5. Uspotadani dennich ¢innosti 16 1 | 17] 3. Ani spokojen/a, ani nespokojen/a
6. Informacni sluzby pro rodice 15 2 | 17] 4. Spise nespokojen/a
7. Poradenska sluzba 13 1 1 2 | 17] 5. Nespokojen/a
8. Respektovani individualnich zvlastnosti ditéte 12 2 3 | 17] 6. Nemohu posoudit
9. Moznost spoluprace s MS 9 4 1 1 2 | 17] 7. Zadna odpovéd
10. Prostorové a materialni podminky 15 2 | 17]
11. Vybaveni a zafizeni $kolni zahrady 17 | 17]
12. Uroven stravovani 14 2 1 [ 17]
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Rozhodnuti o zarazeni do site Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
C.j. 48/96 ze dne 12. tnora 1996
Zrizovact listina matetské Skoly Liten ze dne 7. listopadu 1994, vydana Obci Liteni

3. Doklad o jmenovani do funkce feditelky Skoly €.j. 1299/94 s uc¢innosti od 1. ledna 1995

Potvrzeni o pokracovani ve vykonu funkce feditelky Skoly ¢.j. 11639/98-25 ze dne

20. ¢ervna 2000



5. Evidence déti - osobni udaje, udaje o pfijeti, udaje o prubéhu pobytu v zatizeni ve Skolnim
roce 2002/2003

6. Prehled o dochdzce déti ve Skolnim roce 2002/2003 - 1. a 2. tfida

7. Prehled vychovné prdace ve skolnim roce 2002/2003 — 1. a 2. tfida

8. Doklady vSech pedagogickych pracovnic o dosazeném vzd€lani (vysvédceni o maturitni
zkousce)

9. Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2002

10. Kritéria pro priznani osobnich priplatkii pedagogickych pracovnikit s ucinnosti
od 27. srpna 2002

11. Kritéria pro priznani osobnich priplatkii nepedagogickych pracovnikii s ucinnosti
od 27. srpna 2002

12. Kritéria pro priznani odmeén pedagogickych pracovnikii s ucinnosti od 27. srpna 2002

13. Kritéria pro priznani odmén nepedagogickych pracovnikii s ucinnosti od 27. srpna 2002

14. Vyrocni zprava o cinnosti materské Skoly za skolni rok 2001/2002

15. Organizacni rad materské skoly pro skolni rok 2002/2003

16. Pracovni povinnosti pedagogickych pracovnic a provoznich zaméstnancti

17. Vnitini Fad MS s uicinnosti od 27. srpna 2002

18. Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic ve skolnim roce 2002/2003

19. Rozvrzeni pracovni doby provoznich zaméstnancu a ptilohy pracovnich néplni

20. Zaznamy z jednani pedagogickych porad za Skolni roky 2001/2002, 2002/2003

21. Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2002/2003.

22. Ttidni dokumentace 1. a2. tfidy pro Skolni rok 2002/2003: ttidni vzdélavaci plany,
individudlni vzdélavaci plany, dokumentované vysledky déti

23. Inspekcni zprava ze dne 19. ledna 1988
24. Zpracované dotazniky pro rodice

ZAVER

Odborna a pedagogickd zpiisobilost, zkuSenosti pedagogickych pracovnic, jejich osobnostni
piedpoklady a citlivy pristup umoZiiuji uspéSnou realizaci stanoveného vychovné-
vzdélavaciho programu mateiské Skoly vcéetné jeho koncepéniho vedeni a motivovani
Feditelkou.

Vyznamnou podporou realizace stanoveného programu mateiské Skoly jsou kvalitni
materidlné technické podminky, vysoce podnétné prostiedi a ucelné vyuZivani vsech
materidlnich zdroji.

Mateiska Skola prizpitsobuje sviij program vyvojovym, kognitivnim i specidlnim potiebam
déti a tato specifika v predSkolnim vzdélavani respektuje.




Vyraznymi pozitivy v prithéhu vychovné-vzdélivaci price MS byl podporujici piistup
ucitelek v oblasti socidalniho rozvoje déti, ucinny zpiisob motivace k innostem, ucelné
vyuZiti aktivizaCnich metod a preferovani proZitkového uceni v piirozenych souvislostech.
Vysledkem jsou $t’astné a spokojené déti, atmosféra autonomie a kvalitni uroveri vidjemné
komunikace a vztahi.

Ve vyvoji mateiské Skoly doslo od posledni inspekce k vyraznému kvalitativnimu posunu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.
Clenové tymu Mgr. Zuzana Becvarova Z. Be¢varova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI
Jana Muzikéfova
Jana Jungerova
Iva Nestavalova
V Piibrami dne 22. dubna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 5. kvétna 2003

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Nadézda Zelezna, feditelka N. Zelezna v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 29.5.2003 osobné VrSI

Ztizovatel 20.5.2003 025 68/03-1306

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podény
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