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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani, a to podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2 pism. a) a pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sh., o ptedskolnim, zékladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Zéakladni $kola a Mateiska Skola Destné v Orlickych horach (dale skola) vykonava ¢innost
matefské Skoly (dale MS), zakladni Skoly (dale ZS), Skolni druZiny a Skolni jidelny.



MS s nejvys§im povolenym podtem 40 déti nebyla v dobé inspekéni ¢innosti zcela naplnéna,
ttetim rokem je pouze jednotiidni. V dobé inspekéni cinnosti bylo k predskolnimu
vzdélavani piijato 21 déti. Zjejich celkového poctu byly ¢ty v poslednim roce
pred vstupem do ZS a dvé déti byly mladsi ti let. Provoz MS byl zajistén od 7:00 do 16:30
hodin.

V sedmi tiidach ZS se v terminu inspekéni ¢innosti vzd&lavalo 68 zaki prvniho az devéatého
roc¢niku. K pravidelné denni dochazce do Skolni druziny bylo v jednom oddéleni zapsano
26 zaku. Stravovani déti a zaki je zajisténo ve $kolni jidelng. Skola umoziuje individualni
vzdélavani zakim z celého tizemi CR, ke dni inspekéni Ginnosti jich bylo ve $kole

zaregistrovano 54. Podrobnéjsi informace o $kole lze ziskat na webovych strankach
www.zsdestne.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pisobi ve funkci od roku 2016. Spliuje piedpoklady pro vykonavanou
¢innost, ve vétsing oblasti vyuziva nejenom své pedagogické zkusenosti, ale i nové poznatky
z absolvovanych studii a seminafti. PO nastupu do funkce navdzala na systém fizeni
a organizaci vzdélavani nastavené predchazejici feditelkou Skoly. Jeho funkénost ovétuje,
zatim neprovadéla zasadni zmény. Spolecné se zfizovatelem Stanovila vizi rozvoje Skoly
s vyhledem na dva roky. Ta se dafi napliiovat prevazné v oblasti materialni podpory, podle
aktualnich potieb jsou stanovovany nové cile. Reditelka $koly na zadného zaméstnance
nedelegovala Fidici kompetence, vie zajistuje sama. Jednu uéitelku MS povétuje diléimi
ukoly v¢etné vedeni vétSiny povinné dokumentace. Jeji praci pravidelné nekontroluje, coz
se v prubéhu inspekéni ¢innosti projevilo v nizsi kvalité provedené préace. Tento zplsob
fizeni MS je uplatiiovan dlouhodobg, neni viak zcela optimalni. V ZS feditelka $koly
povéiila vykonavanim specializovanych ¢innosti vychovnou poradkyni a metodika
prevence, dil¢imi tkoly byli povéfeni i jini pedagogové (vedeni matriky Skoly, koordinator
informacnich a komunikacnich technologii aj.). Své ukoly maji stanovené v pracovnich
néaplnich, ale pii inspekéni &innosti bylo zjisténo, Ze nejsou zcela plnény. Reditelka skoly
nema nastaveny kontrolni mechanismy celého subjektu. Zatim se vénuje pouze vychovné
vzdélavacimu procesu v ZS, pedagogtim poskytuje zpdtnou vazbu véetné opatfeni pro
zkvalitnéni prace. Poradnim organem fteditelky skoly je pedagogicka rada, jejiz jednani
probihaji zvlast vMS a v ZS. Zjejich zdznami z pribshu jednani ve &kolnim roce
2018/2019 je zfejmé, ze vMS neplni svoji zakladni funkci. Jeji ¢lenky se zabyvaly
organizaénimi zaleZitostmi, nikoli vysledky vzdélavani déti. Reditelka $koly vede povinnou
dokumentaci ZS v pIném rozsahu, pravidelng ji aktualizuje. Ve $kole jsou nastavena ¢inna
pravidla pro jeji bezproblémovy provoz. Systém ftizeni Skoly neni zcela funkéni, vyzaduje
dil¢i zmény ve smyslu delegovani pravomoci a rozsifeni kontrolniho systému na vSechny
oblasti skoly.

Spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci déti a zaku, zfizovatelem a dal$imi partnery je
velmi dobfe nastavena a napomahd ke zkvalithovani vzdélavani. Za financni podpory
ziizovatele byly vybaveny prostory 1. stupné ZS novym nabytkem, byly provedeny diléi
opravy Skolni budovy. V pribéhu skolniho roku jsou potadany spole¢né besedy a prednasky.
Spolek rodiét a pratel déti a skoly pti ZS a MS Destné v Orlickych horach finanéné skole
ptispiva (napf. hradi dopravu na vylety, sportovni akce, pfispiva na drobné darky pro déti
MS a skolni druziny). Pedagogové systematicky spolupracuji pii feSeni vychovnych
a vzdélavacich problémi se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi neziskovymi
organizacemi. Vyznamnymi partnery Vv oblasti prevence rizikového chovani jsou napf.
Policie Ceské republiky, Prostor PRO Hradec Kralové. P¥inosnou je uzka spoluprace
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s dobrovolnymi hasici, ktefi podporuji $kolni krouzek mladych hasi¢t a organizuji spolu se
Skolou napt. lampionovy privod, drakiddu, cvi¢nou evakuaci Skoly. Vyznamnym
sponzorem je firma Skoda auto, ktera finanéné zabezpe¢uje dopravu zaka do $koly, na
exkurze a vylety.

Organizace provozu a vzdelavani ve skole je nastavena tak, aby byly respektovany vnéjsi
vlivy (doprava déti a zakd) a podminky $koly. Sedmitiidni ZS poskytuje prevazné
vzdélavani zakiim samostatnych ro¢niki, ale vzhledem k nizkému poctu zaki ve tfidach
a finané¢ni efektivnosti, jsou ve dvou tfidach vyucovany dva ro¢niky (1. a 2., 3. a 5. ro¢nik),
pfipadné jind kombinace ro¢nikli na nékteré predméty. Jednotlivé hodiny byly vhodné
fazeny sohledem na psychohygienu zdki, casté stiidani pedagogh ve tfidach jiz od
1. ro¢niku se obcas projevovalo nekazni zaki. Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ucitelek
v MS byl pfizptisoben vzdélavani déti ve smisené tiidé. Kazdodenné zajistoval piekryvani
pedagogickych pracovnic v dobé dopolednich vzdélavacich ¢innosti a pobytu venku.
Ptinosem byla téz ptitomnost chlivy, kterd zabezpecovala péci o déti mladsi tii let. Béhem
inspekéni Cinnosti byla vySe piimé pedagogické Cinnosti ucitelek upravena v souladu se
Skolskymi pravnimi predpisy.

V dobé inspekéni Cinnosti zajiStovalo vychovu a vzdélavani déti a zaka kvalifikovany
pedagogicky sbor, n¢kolik ucitelti zde ptisobi dlouhodobé. Na pozici feditele Skoly doslo od
minulé inspekéni ¢innosti ke dvéma zménam. Vedeni skoly vytvati vhodné podminky pro
adaptaci za¢inajicich ugiteld, a to stanovenim uvadéjicich pedagogti. Reditelka $koly vydala
plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku, ktery vychazel z redlnych podminek
Skoly a zajmu jednotlivych vyucujicich. Pii jeho realizaci ucitelé navstévovali prezencni
seminafe 1 Cerpali feditelkou Skoly poskytnuté dny na samostudium. Oblasti dalSiho
vzdélavani byly vhodné zaméfeny na nové metody a formy vzdélavani, specifické poruchy
uceni a vzdélavani déti dvouletych.

Materialni podminky jsou vedenim $koly pravideln¢ monitorovany a vyhodnocovany a za
u¢inné podpory ziizovatele postupné zkvalitiiovany. Kromé kmenovych tiid disponuje ZS
odbornymi ucebnami a cviénou kuchyni. Vybaveni informaénimi a prezentacnimi
technologiemi umoziuje pouzivat moderni vyukové metody. Zaci maji k dispozici dostatek
pomiicek a u¢ebnich materialti, ve vyuce vsak nebyly intenzivné vyuZzivany. Skola ma
vyhovujici prostory pro vyuku télesné vychovy (Skolni t€locviéna a hiisté a obecni hiiste).
V MS jsou vytvofeny piiznivé podminky pro realizaci hernich a vzdé&lavacich &innosti,
relaxaci i odpoc¢inek déti. Déti mély volné dostupné kvalitni hracky, didaktické pomucky,
télocviéné naradi, vytvarné potieby 1 détskou literaturu. Méné prilezitosti mely k rozvoji
informacni gramotnosti. Détské stoly a Zidle umisténé ve tiide i ve Skolni jidelné, kde se déti
stravovaly, neodpovidaly jejich vzristu. Pro venkovni aktivity vyuzivala MS vlastni détské
htisté, které bylo oplocené a vybavené novymi hernimi prvky.

Pravidla zaji$téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti a zaka byla zapracovana do zakladnich
dokumentii Skoly (Skolni a vnitini fady) i do samostatné vytvotenych smérnic. Ucitelé
Vv pribéhu vzdélavani v zavislosti na probihajici ¢innosti seznamuji a poucuji déti a zaky
0 bezpecném chovani pii vyuce i dalSich aktivitach organizovanych Skolou. Pouceni jsou
pribézné zapisovana do tiidnich knih a ptehledt vychovné vzdélavaci prace.

Skola svoji ¢innost zajistuje piedeviim z dotaci ze statniho rozpoétu a piispévku od
ziizovatele, z kterého jsou hrazeny nejen néklady na provoz a drobné opravy budovy, ale
i dofinancovany platy zaméstnanctl. Vedeni $koly se zapojilo do dotaéniho projektu Sablony
a ziskané finan¢ni prostfedky vyuzilo napf. na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki,
doucovani zakd ohrozenych skolnim netispéchem a tematické setkavani a spolupraci s rodici
zakl. DalSimi pfijmy Skoly byla tplata za piedskolni a zajmové vzdélavani, provozovani
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doplikové ¢innosti (pronajem télocviény a stravovani cizich osob), za sbér papiru a finan¢ni
dary poskytnuté pravnickymi osobami.

Podavana strava ve skolni jideln¢ byla pestra, doplnéna Cerstvym ovocem a zeleninou,
odpovidala pozadavkiim zdravé vyzivy. Zapojenim skoly do projektii Skute¢né zdrava skola,
Ovoce do skol a Mléko do skol jsou u déti a zaki rozvijeny zdravé stravovaci navyky.
Ziskané finan¢ni prostfedky z dota¢niho programu Obédy pro déti umoziuji Skole zajistit
rovné prilezitosti vS§em détem a zaktim Skoly. Soucasti stravovani je i zajiStény pitny rezim
pro zaky v dobé& obé&da a pro déti po celou dobu pobytu v MS.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces v MS byl realizovan podle $kolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani. Béhem inspekéni ¢innosti byl tento dokument aktualizovan a doplnén
Vv oblasti podminek, organizace, charakteristiky a obsahu vzdélavani. V souladu se
vzdélavacim programem ucitelky vypracovavaly integrované bloky uciva, které
rozpracovaly do struénych piehledl ¢innosti pro rodi¢e déti. Chybéla vSak systematicka
prace s dil¢imi cili, o¢ekavanymi vystupy a klicovymi kompetencemi. Nebylo zifejmé, jakym
zpusobem ucitelky diferencuji vzdélavaci nabidku smérem k rozdilnym individualnim
schopnostem déti. Vyhodnocovani vzdélavaci nabidky nepfindselo potiebné informace
0 efektivité uplatnénych forem a metod, coz se negativné projevilo v kvalité vzdélavaciho
procesu. Pedagogicky styl ucitelek byl zalozen na respektovani osobnosti kazdého ditéte.
Cilen¢ vedly déti k dodrZzovani elementarnich pravidel spolecenského chovani a jednéni.
Klidnym a partnerskym pfistupem vytvarely détem pozitivni zazemi. Déti s mensi potfebou
spanku mély v dobé odpoledniho odpocinku moznost vyuzivat alternativnich klidovych
aktivit. Béhem dopoledniho vzdélavaciho bloku vSak pfevazovala spiSe omezena
a jednostranné zaméfend vzdélavaci nabidka. Béhem sledovanych cinnosti uditelky
zatazovaly frontaln€ organizované fizené ¢innosti, které nezohlednovaly rozdilné vzdélavaci
potteby déti. Provazely je pfedevSim slovni a ndzorné metody spojené s predavanim
informaci. Cinnostni u¢eni nebo uéeni hrou bylo vyuzito s malou u¢innosti. Dochazelo proto
ke ztrat¢ pozornosti mladsich déti nebo nedostate¢nému zaujeti téch nejstarsich. Skupinovou
praci zaradily ucitelky vyjimecné, cilenou ¢innost kooperativni ¢i ve dvojicich nevyuzily.
Aktivity pripravené k individudlnimu rozvoji déti zpravidla sméfovaly k vytvarnym
a pracovnim dovednostem. Jejich uroven vSak byla pro vSechny déti stejna a pouze
v omezené mife tyto aktivity podporovaly tvofivost a fantazii déti. Ojedinéle mély déti
moznost pracovat s didaktickou technikou. U¢itelky zatazovaly velké mnozstvi pisni, basni
a fikadel, rozvijely fecové dovednosti formou motivovanych logopedickych cviceni.
Dostatecnou pozornost vénovaly podpoie pohybovych dovednosti a fyzické zdatnosti déti
pii tematicky zaméfenych vychazkach. Zkracovaly vSak pobyt venku z divodu podavani
obéda v 11:15 hodin. Méné téz vedly déti k upeviiovani navyku vyuzivani nabidky napojt
béhem celého dne. Organizace vzdélavani v§ak neumoziovala détem, které pfichazely do
MS kolem osmé hodiny, dostate¢ny prostor pro spontanni hru. Postupné zafazovani innosti
V navaznosti na pevné stanoveny denni rezim soucasné¢ neumoziovalo détem pokracovat
V jiz zapocatych ¢innostech. Pfi¢inou bylo mj. podavani dopoledni pfesnidavky ve Skolni
jidelng. Ucitelky prib&zné poskytovaly détem pozitivni zpétnou vazbu a posilovaly tim
jejich sebedivéru. Nevedly je ale k sebehodnoceni ani ke vzajemnému hodnoceni v ramci
celé skupiny déti.

Vzdélavani v ZS bylo realizovano v souladu se $kolnim vzd&lavacim programem pro
zékladni vzdélavani. Vyuka na 1. stupni ZS probihala v estetickém a podnétném prostiedi
a ptijemné pracovni atmosféfe. V tvodu hodin byl vzdy zdkim sdélen cil a vétSinou
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I metody prace, které povedou Kk jeho dosaZeni. Pfi organizaci afizeni vyuky ucitelky
uplatiiovaly zejména tradi¢ni frontalni formy prace, které ziidka dopliovaly aktivitami ve
skupinach, dvojicich a nabidkou ukolii navic. U¢ivo bylo prezentovdno vécné i obsahove
spravné. Ucitelky zpravidla vhodné vedly motivacni fizené rozhovory, do vyuky zatazovaly
ptiklady z praktickych zkusenosti zaku, predchazejici u¢ivo se zaky procvi¢ovaly. Dalsi
zatazené¢ vyukové metody a formy byly vSak ¢asto monotoénni, zaci pfi samostatnych
¢innostech pracovali zpravidla pod piimym vedenim uditelky a své pracovni tempo museli
ptizptisobovat ostatnim zadkim. Pokyny pii zadavani samostatné prace byly nékdy
nejednoznacné, coz zaky vedlo k neustadlému dotazovani a vyzadovani pomoci. Tim byla
ruSena préce zakia, kde byly spojeny dva ro¢niky. Diferenciace uciva s ohledem na odli$nosti
ve védomostech a dovednostech zakii byla zaznamenana pouze ojedinéle, vSichni zaci méli
stejné Ukoly. Ut¢itelky zaky v prubéhu vyuky motivovaly kladnym hodnocenim, mén¢ jiz
zapojenim do c¢innosti podporujicich objevovani, tvofivost, experimentovani a jeho
vyhodnoceni. Pfevazovala iniciativa ucitelek, pouze v né¢kterych hodinach méli Zaci prostor
pro rozhodovani. V nizsich rocnicich zaci velmi ¢asto dopliovali do pracovnich seSiti
a vybarvovali, coz velmi malo podporovalo jejich osobni rozvoj a zdokonalovani. Skola
disponuje dostatenym mnoZstvim pomiicek, vyuZity byly vV omezené mife. Zaci byli
Vv pribéhu vyucovani vybizeni ke spravnym nadvykiim pfi psani, sezeni, udrzovani poradku
na svém pracovnim misté atd. Dodrzovani téchto pokynd nebylo za strany vyucujicich
disledné kontrolovano, tudiz si je osvojili pouze ti peclivéjsi. Ve vyuce téz pusobila
asistentka pedagoga, ktera se vénovala jednomu zékovi, dal§imi cCinnostmi nebyla
pedagogem povéfena. Praci zaku se ucitelky snazily kontrolovat pribézné, ale obcas to
vzhledem k nevhodné organizaci prace nestihaly. Zaci tedy nedostavali okamZitou zp&tnou
vazbu o svych védomostech a oblastech, kde chybuji. Dil¢im metodickym nedostatkem byly
zavéry vyucovacich hodin, ve kterych chybélo vyhodnoceni splnéného cile, a zakiim nebyl
vytvoren prostor pro sebehodnoceni.

Vyuka na 2. stupni probihala v piatelské pracovni atmosféfe a ve vzajemném respektu. Zaci
dbali pokynl vyucujicich. U¢itelé pfi stanovovani vyukovych cilti vychézeli z dosavadnich
znalosti a dovednosti Zakl. Ve vétSiné€ hospitovanych hodin vyjadfovali divéru v dosazeni
vzdélavacich cilii vSemi zéky. I pfes jejich snahu se ve velké ¢asti hodin nepodaftilo zaky
aktivovat. Casto se ugitelé spokojili s jednoslovnou odpovédi. V hospitovanych hodinach
pfevazovala frontalni vyuka doplnéna samostatnou praci zakl. Vyjimecné byly zatazovany
¢innosti podporujici vzajemnou spolupraci zaku (skupinova prace, prace ve dvojicich).
V pribéhu hodin ucitelé vyuku nediferencovali. Béhem inspekéni cinnosti nebyla
V hodindch efektivné vyuZzivdna vypocetni technika (s vyjimkou pfedmétu informacni
a vypocetni technika). Pokud ji uéitelé do vyuky zatadili, pouzili ji vétSinou k prezentaci
uciva. Nékter¢ hodiny na 2. stupni Skola z organiza¢nich diivodii vyucuje jako spolecné
vzdélavani dvou roénika (6. a 7., 8. a 9. ro¢nik). Vétsina vyucujicich v takto organizovanych
hodinach vyuZzivala stejného modelu organizace prace, kdy Zaci jednoho ro¢niku pracovali
samostatné pii plnéni ukoli uvedenych v pracovnim listu, pfipadné byly pisemné
provéfovany jejich dosavadni znalosti, a druha cast tfidy tvofena zaky jiného ro¢niku
pracovala pod vedenim ucitele, vétSinou formou frontalni vyuky s fizenym rozhovorem.
Nasledn¢ si zaci Cinnosti vyménili. Takto vedena vyuka casto vedla k pasivite¢ zakd.
Spole¢nym rysem hospitovanych hodin byla absence sebehodnoceni a vrstevnického
hodnoceni. Pokud ucitel zhodnotil ¢innost zaku, $lo o hodnoceni spise formalni. Zavéry
veétSiny vyucovacich hodin nebyly dostatecné vyuzity k vyhodnoceni dosazeného cile a ke
shrnuti probraného uciva.

Cinnosti zdjmového vzdélavani ve Skolni druzin€é uzce navazuji na vychovné vzdélavaci
proces v ZS. Zakim jsou nabizeny rozmanité aktivity, do nichz se mohou zapojovat dle



svého vybéru. Diraz je zde kladen na odpocCinek zakt, relaxaci a ucelné vyuziti volného
casu. Ve Skolni druzin€ zaci méli vytvoreno velmi pekné podnétné prostiedi, vychovatelka
uplatnovala vstiicny a laskavy piistup ke vSem tcastnikim.

Vzdélavaci programy $koly jsou vhodné dopliiovany o velké mnozstvi exkurzi, besed,
vylett, vystav a kulturnich akci, které Skola zafazuje do vzdélavani déti a zaka. Porada
Vv pribéhu Skolniho roku projektové dny s tematikou zdravi, sportu, ro¢nich obdobi aj.
Organizuje je zpravidla spole¢né pro celou skolu a podporuje tim vzajemnou provazanost
jednotlivych stupiiti vzdélavani. Skola umoZituje zaktim adaptaéni pobytové akce, spoleéné
s vefejnosti se zapojuji do akci v ramci tradic. Zaci v hojné mife nav§tévuji nabizené
krouzky - ciziho jazyka aftadu dalSich napf. se sportovnim, hudebnim, vytvarnym ¢&i
dramatickym zaméfenim. Nékteré z nich navstévuji i déti mateiské Skoly. Témata dopravni
vychovy jsou do Skolniho vzdéldvaciho programu rozpracovana pro 1. a 2. stupen
rovnomérné. Skola potadd ve spolupraci s Policii CR pro Zzaky prevazné 1. stupné
interaktivni programy, pro ovéfeni teoretickych znalosti v oblasti dopravni vychovy $kola
vyuziva dopravni hiist¢ v Rychnové nad Knéznou. VSechny tyto doplnkové aktivity
ptispivaji k celkovému osobnostnimu rozvoji vSech zucastnénych déti a zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni koly ani uéitelky MS nevyhodnocuji celkové vysledky piedskolniho vzd&lavani.
Vyucujici sleduji vzdélavaci pokroky jednotlivych déti. Vedou zaznamy o rozvoji jejich
vSeobecnych dovednosti a znalosti, zamétuji pozornost na urovei feci. Dopliuji sva zjisténi
portfolii praci déti. Zpuisob vedeni a zaznamenavani individualnich vysledkt vzdélavani ale
neni piehledny a funkéni. UCcitelky zjisténé informace nevyuzivaji ke stanovovani
vzdélavacich cilti reagujicich na individualni potieby déti. Déti MS pii vzdélavani
dosahovaly velmi dobré trovné v rozvoji socialnich dovednosti, chovaly se Kk sobé&
ohleduplné. VétsSina déti nejstarsi vékové skupiny dosahovala zakladnich dovednosti
souvisejicich s vytvarenim kli¢ovych kompetenci potiebnych k ptechodu na dalsi stupen
vzdélavani. Pfirozené mezi sebou komunikovaly, dokazaly navazat kontakt s dospélymi.
Slovni z4soba odpovidala jejich véku. Déti byly ve svych projevech oteviené, dovedly
vyjadfit sva pfani, vypravét své zazitky. Zvladaly jednoduchou obsluhu, byly samostatné
v oblékani i pfi osobni hygien&. Vysledky vzdélavani MS prezentuje formou spolenych
vystoupeni se ZS pii piileZitosti akci pofadanych ve spolupraci se ziizovatelem (vitani
ob&ankt aj.). Skola poiadd zejména spoleéné akce srodi¢i a posiluje velmi dobré
aneformalni vzajemné vztahy. Vytvarné dovednosti prezentuje na soutézich v rdmci
regionu.

Pro hodnoceni vzdélavacich vysledkt zakt v ZS ugitelé vyuZivaji standardni hodnotici
nastroje (pisemné ¢i Ustni zkouSeni). VétSina pedagogi ve sledovanych hodinach vyuzivala
motivaéni hodnoceni prace zakl. Kontrolou zakovskych knizek bylo zjisténo, ze uclitelé
zaznamenavaji klasifikaci pribézné a ze vSech pfedmétli. Dalsim zdrojem informaci pro
zakonné zastupce zakli o chovani a vysledcich vzdélavani jejich déti jsou pravidelné
konzulta¢ni dny ¢i tfidni schiizky. Vedeni $koly ziskava souhrnné informace o hodnoceni
znalosti 74k, jejich chovani a o plnéni Skolniho vzdéldvaciho programu pii jedndni
pedagogické rady. Neuspé$nost zaki ve vzdélavani byla v poslednich letech minimalni,
zaddny zadk neopakoval rocnik ani nebyl hodnocen na vysvédCeni snizenou znamkou
z chovani. Vedeni $koly i pedagogové prokazali piehled o zacich ohrozenych skolni
netsp&$nosti. Skola s témito zaky pracuje podle zpracované strategie. U¢itelé o zhorSeni
prospéchu ¢i chovani informuji feditelku Skoly a zakonné zastupce zak, kterym Skola nabizi
doucovani, ptipadné pro né vypracuje plan pedagogické podpory. Zakam talentovanym je
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vénovana individualni péce. Ucitelé je pfipravuji na soutéze a olympiady, v nichz dosahuji
i velmi dobrych vysledkd (napf. matematika, fyzika, informatika, Cesky jazyk, chemie,
prirodovéda a vytvarna vychova). Jejich vycet je za jednotlivé roky uvadeén ve vyro¢ni zprave
0 ¢innosti Skoly.

Poskytovani poradenskych sluzeb v ZS zajist'uji ¢lenové kolniho poradenského pracovists.
Na zéklad¢ diagnostiky provadéné skolou a Skolskym poradenskym zatizenim jsou zaktim
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami poskytovdna podplrnd opatfeni potiebna
k napliiovani jejich vzdélavani. Metodik prevence kazdoro¢né vypracovava preventivni
program, ktery nasledné¢ vyhodnocuje vramci elektronického vykaznictvi. K prevenci
rizikového chovani piispivaji napt. sportovni a kulturni akce, celoSkolni projektové dny. Pro
zaky Sestych roc¢nikll je potadan adaptacni kurz, tfidni ucitelé dle potieb organizuji tfidnické
hodiny. Tyto preventivni aktivity piispivaji k vytvafeni pozitivnich vztahii ve t¥idach. Zaci
jsou ucinné vedeni k sounalezitosti se Skolou. Pti feSeni projevi rizikového chovani metodik
prevence Uzce spolupracuje s dalsimi ¢leny Skolniho poradenského pracovisté, s tiidnimi
uciteli a zakonnymi zastupci. V dobé inspekéni Cinnosti bylo zjisténo, ze poskytovani
poradenskych sluzeb neni v n&kterych piipadech zcela funkéni. Skola prokazatelnym
zpusobem neposkytla dvéma zakim podporu v souladu s doporucenim Skolského
poradenského zatizeni a nezajistila v€asnou intervenci pii aktualnich problémech nékolika
zaki, které se tykaly zaskolactvi. Pti feSeni rizikového chovéni Skola nepostupovala
v souladu s pravidly uvedenymi v aktualnim $kolnim fadu ZS. Zakam je poskytovana
podpora na zdkladé jejich aktudlnich potfeb a z4jmu zakonnych zastupcl. Kariérové
poradenstvi je funkéni. Zakéim napomaha pfi volbé jejich budouciho studia nebo povolani.
Utitelky MS uplatiiuji své znalosti a dovednosti v oblasti logopedické prevence a vénuji
pozornost podpoie komunikac¢nich dovednosti déti. Nedafi se jim pfijimat potiebna opatfeni
smérem k détem s nerovnomérnym vyvojem a riziky neuspéSnosti ve vysSim stupni
vzdélavani v podobé poskytovani podptrnych opatieni alespoit prvniho stupné. Chybi
soucinnost se Skolnim poradenskym pracovistém v ramci optimalizace péce o tyto déti.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od minul¢ inspek¢ni ¢innosti doSlo ke zméné teditelky Skoly, kterd byla jmenovéana do
funkce na zéaklad¢ vysledki konkurzniho fizeni.

- Materialni vybaveni pro vzdélavani a vychovu déti a zaku ve skole bylo od minulé
inspekéni Ginnosti zkvalitnéno. Skola vybavila tfidy 1. stupné zakladni 8koly, $kolni
druzinu, odbornou ucebnu fyziky a chemie novym Skolnim nébytkem, Satnu matetské
Skoly a té€locvicny novym nabytkem, Skolni jidelnu novymi stoly a Zidlemi pro Zaky.
Provedla néatér stiech a oploceni zahrady. Skolni zahrada pro déti mateiské skoly byla
vybavena novymi hernimi prvky.

- Reditelka §koly posilila tym u¢itelek matei'ské $koly o chiivu a v zakladni $kole v souladu
s doporuc¢enim $kolského poradenského zafizeni pracuje asistentka pedagoga.

Silné stranky

- Ucitelky matefské Skoly uplatiuji vstficny a partnersky pedagogicky styl, svym
ptistupem dosahuji velmi dobrych vysledki v rozvoji socialnich dovednosti déti.

- Vyucujici v mateiské Skole vyuzivaji své odborné znalosti v oblasti logopedické
prevence, ¢imz se jim dafi rozvijet fe€ové dovednosti déti.



Zéci zakladni $koly maji moznost zapojeni do mnoha sportovnich aktivit jak v ramci
vyucovani, tak mimo n¢;.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Systém fizeni Skoly neni zcela funkéni, vyzaduje dil¢i zmény ve smyslu delegovani
pravomoci a rozsifeni kontrolniho systému na vSechny oblasti Skoly.

Reditelka $koly neposkytuje u¢itelkdm mateiské $koly potiebnou metodickou pomoc,
nevyuziva k tomu uceln¢ jednani pedagogické rady, hospitace ani dal$i moznosti.

Planovani vzdelavaci nabidky ucitelek matetské skoly dlouhodobé nedosahuje potiebné
urovné, coz se promita v uplatnénych formach a metodach prace s détmi.

Vysledky pedagogické diagnostiky nejsou v mateiské Skole vyuZzivany k zacileni ¢innosti
smérem k individualnim potfebam jednotlivych déti a G¢inné podpoie déti s riziky
ve vzdelavani.

V zéakladni Skole ucitelé v omezené mife zakum poskytuji nazornost a umoznuji praci
S pomuckami.

Ve vyuce Vv zakladni Skole byla ziejma nedostateéna diferenciace zaku s ohledem na
jejich vzdélavaci potieby.

Utitelé ojedinéle vyuzivali zavéra hodin k hodnoceni dosazeni stanovenych cili a ke
shrnuti probraného udiva.

Neni plné funkéni poskytovani poradenskych sluzeb zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a Zzakim vyzadujicim v€asnou intervenci jako ochranu pied rizikovym
chovanim.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Stanovit jasna pravidla pro fizeni matetské Skoly, pravidelné kontrolovat a hodnotit
uroven predskolniho vzdélavani.

Poskytovat ucitelkdm matefské Skoly potfebnou metodickou pomoc, vyuzivat k t€émto
uceltim jednani pedagogické rady, hospitace a dalsi formy préce.

Planovat konkrétni a cilenou vzdé€lavaci nabidku v matetské Skole, pracovat se
vzdélavacimi cili, o¢ekavanymi vystupy a kli€ovymi kompetencemi.

Zvysit pruznost organizace predSkolniho vzdélavani a zajistit tak détem dostatecny
prostor pro spontanni ¢innosti i pobyt venku.

Vyhodnocovat celkové vysledky ptedskolniho vzdélavani, pfi hodnoceni vzdélavaciho
procesu vénovat pozornost u¢innosti uplatnénych forem a metod prace s détmi.

VyuZivat efektivné prekryvani vyucujicich k diferenciaci ¢innosti v matefské Skole.
Vést déti mateiské Skoly disledné€ k vyuzivani nabidky ndpoji béhem celého dne.
Vybavit tiidy matetské Skoly a jidelnu nabytkem, ktery odpovida vzristu déti.

Veést déti i zaky skoly k sebehodnoceni a vzajemnému vrstevnickemu hodnoceni.

Vymezit jednozna¢né kompetence jednotlivych ¢lent Skolniho poradenského pracoviste,
zkvalitnit praci vsech jeho ¢lent.

Zapojit ucitelky mateiské Skoly do spoluprace v rdmci Skolniho poradenského pracoviste.

Poskytovat $kolské sluzby vSem zakim v plném rozsahu dle doporuceni Skolského
poradenského zatizeni.



10.

11.

12.

13.

14.

Ucelné vyuzivat pomiicky a vypoéetni techniku ve vyuéovacich hodinach ugiteli i zaky.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhuté do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve
stejné Thité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce
Skoly ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki
zjisténych p¥i inspekéni Einnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina vydana obci Destné v Orlickych hordch s G¢innosti od 1. 7. 2011
ze dne 3. 6. 2011

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, ¢j. MSMT —
31020/2013, s u¢innosti od 1. 8. 2013 ze dne 31. 7. 2013

Rozhodnuti Krajského utadu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zépis zmény
v Udajich vedenych v rejstitku  skol a skolskych zafizeni, ¢j. KUKHK-
13727/SM/2013-2, s u¢innosti od 1. 8. 2013 ze dne 22. 7. 2013

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 21. 3. 2019

Jmenovani feditelky $koly, ¢j. 892/2016, vydané obci Destné v Orlickych horach
sucinnosti od 17. 11. 2016 ze dne 16. 11. 2016

Cv v

Zadost o vyjimku z nejniz$iho poétu zaki ZS platna pro $kolni rok 2018/2019 ze dne
12.9. 2018

Schvaleni vyjimky z nejnizsiho poétu zakt ZS, &j. 626/2018, ze dne 25. 9. 2018
Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na skolni rok 2018/2019
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdelani pedagogickych pracovniki a osvédceni

0 dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikti ve Skolnich letech 2017/2018
a2018/2019

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finanénich podminek Skoly za Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019

Dokumentace K zajisténi bezpe¢nosti déti a zaka (véetné knihy urazd) vedena
ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Hodnoceni individuélnich vysledkli vzdélavani (diagnostické zdznamy a portfolia
déti) — skolni rok 2018/2019

Skolni vzdélavaci programy pro MS, ZS a $kolni druzinu platné ve $kolnim roce
2018/2019

Skolni ¥ady MS, ZS, vnitini fady §kolni druziny a $kolni jidelny platné ve $kolnim
roce 2018/2019



15.  Tiidni knihy ZS, MS a pichled vychovné vzdélavaci prace $kolni druZiny vedené ve
Skolnim roce 2018/2019

16.  Tfidni knihy pfedmétu specialné pedagogické péce a pedagogické intervence vedené
ve Skolnim roce 2018/2019

17.  Zépisy z jednani provoznich porad konanych ve Skolnim roce 2018/2019

18.  Organizac¢ni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2018/2019

19.  Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

20.  Tydenni plany zpracovavané ve skolnim roce 2018/2019

21.  Doklady o rozhodnuti o ptijeti déti k predskolnimu vzdélavani a zaka k zakladnimu
vzdélavani vydané ve $kolnim roce 2017/2018 a 2018/2019

22.  Rozvrhy hodin tiid a pedagogi ZS platné ve $kolnim roce 2018/2019

23.  Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti uéitelek MS platny v dobé inspekéni innosti
24.  Ptehled dochazky déti do MS vedeny ve $kolnim roce 2018/2019

25.  Skolni matrika MS a ZS vedena ve $kolnim roce 2018/2019

26.  Zakovské knizky vedené ve §kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

27. Hospitacni zdznamy feditele Skoly vypracované ve skolnim roce 2018/2019

28.  Pracovni ndplné pedagogt Skoly platné ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)

29.  Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2017/2018
a 2018/2019

30.  Preventivni program $koly platny ve $kolnim roce 2018/2019

31. Vykaz pro skolni rok 2017/2018 (elektronické wvykaznictvi — vyhodnoceni
Preventivniho programu)

32.  Dokumentace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (vCetné individudlnich
vzdélavacich plant a plant pedagogické podpory) platna ve Skolnim roce 2018/2019

33.  Zapisy z jednani Skolniho poradenského pracoviité za skolnim roce 2018/2019

34.  Ptehled vychovnych opatieni udélenych ve Skolnim roce 2017/2018 a v 1. pololeti
Skolniho roku 2018/2019

35.  Inspekéni zprava CSI, Cj. CSIH-373/13-H, ze dne 8. gervence 2013

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie HypSova, $kolni inspektorka, vedouci
inspek¢niho tymu

Mgr. Lenka Markova, Skolni inspektorka .
Mgr. Ivana BeCkova, Skolni inspektorka
Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik L

Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice L.

V Hradci Kralové ...,

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana Brychtova, teditelka skoly

V Destném v Orlickych hordch ........................
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