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Nazev pravnické osoby ZakladniSkola, Praha 4, Mikulova 1594
vykonavajici ¢innost §koly:

Sidlo: Mikulova 1594, 149 00 Praha 4 — JiZni Mésto
E-mail pravnické osoby: lipertova@zsmikulova.cz

IC: 61388459

Identifikator: 600037282

Pravni forma: Piispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Michaelou Lipertovou, Feditelkou Skoly
Zrizovatel: Meéstska ¢ast Praha 11, Ocelikova 672,

149 41 Praha 4 — Haje
Misto inspek¢ni Cinnosti: Mikulova 1594, 149 00 Praha 4 — Jizni Mésto

Termin inspek¢ni ¢innosti: ~ 25. az 28. kvéten 2015

Inspekéni Cinnost byla zahédjena predlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd¢lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Ziskéani informaci o vzdélavani zakl s odliSnym matefskym jazykem v zékladni Skole
a jejich analyza.
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Charakteristika Skoly

Zakladni skola, Praha 4, Mikulova 1594 (dale ,,Skola“) vykonava Cinnost zékladni Skoly
(dale ,,ZS*), $kolni druziny a $kolni jidelny. K terminu inspekce se v 1. aZ 9. ro&niku ve 26
tiidach vzdélavalo 630 zakd. Ve viech ro¢nicich se realizuje Skolni vzd&lavaci program
VIP - Vychova, inspirace, porozuméni (dale ,,SVP“). Skola zajistuje vzd&lavani pro velky
podet zaki s odlisnym mateiskym jazykem (dale ,,OMJ“). Skolni druzina (dale ,,SD*) ma
10 odd¢leni s nejvys$im povolenym poctem 320 zakd. V terminu inspekce bylo zapsano
280 iél{ﬁ. Cinnost probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale
»SVP SD%).

Hodnoceni podminek k realizaci $kolnich vzdélavacich programii

Rizeni §koly

Reditelka $koly je ve funkci od 1. 7. 2013. Po svém nastupu Uspéiné fesila mnoho
problémi pravnich a ekonomickych, které zptisobilo minulé vedeni. Ma realnou koncepci
Skoly, ke které smeétfuje své aktivity. Neékteré stanovené cile a predstavy se zatim
nepodafilo zrealizovat napt. dobie fungujici, spolupracujici sbor. Ugeln& deleguje nékteré
své kompetence na své zastupkyne. Metodicka sdruzeni prevazné fteSi provozni
a organizacni zalezitosti, méné uz otazky tykajici se kvality vyuky, forem a metod prace.
Na jednanich pedagogické rady se projednavaji zasadni pedagogické dokumenty a jsou
knim navrhovand vhodna opatfeni. Reditelka postupné vytvafi vhodny systém Fizeni.
Kontrolni mechanismy postupné zavadi, nejsou vSak jesté¢ plné funkcni. Pfesto aktivni
ptistup ke kontrolni a hospitacni Cinnosti umoziiuje hodnotit kvalitu odvadéné prace
a pedagogické moznosti jednotlivych ucitelii. Vedeni odhalilo rizikové oblasti ve vychovné
vzdelavacim procesu, ktera maji vliv na kvalitu vzdélavaciho procesu napt. nedtsledné
zohlednovani potieb zakli se SVP a nizka uroven realizace programu pro zaky s OMJ.
Zatim se vSak nepodafilo z ¢asovych divodi dusledné zrealizovat a prosadit navrhovana
opatfeni. Zaroven se vyskytly dil¢i formalni nedostatky ve skolnim vzdélavacim programu
zajmového vzdélavani a Skolnim fadu, které byly v pribéhu konani inspekce odstranény.
Personalni podminky $koly vytvéieji dobré piedpoklady k napliiovani SVP. Z celkového
poctu 46 pedagogl jich 36 zajistuje vzdélavani v zékladni Skole a 10 vychovatelek
ve Skolni druzing. Z toho 7 pedagogi nemé odbornou kvalifikaci, 6 z nich studuje, jeden
pliiuje podminky vyjimky ze zdkonem pozadované odborné kvalifikace. Na vzdélavani
zakl se specifickymi vzdélavacimi potiebami (dale ,,zaci se SVP*) se podileji dvé
asistentky pedagogt. Zacinajicim pedagogiim pomahaji kromé stanovenych uvadéjicich
ucitell metodické organy i vedeni skoly, pfinosné jsou vzajemné hospitace.

Reditelka vénuje velkou pozornost persondlnimu fizeni, promyilené je jeji planovani
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*). Vychazi z potieb skoly
iz4jmu pedagogi. Proti predchozim rokiim navysila finan¢ni prostfedky na prubézné
vzdelavani a zvysil se pocet zapojenych ucitelt. Nékteré vzdelavaci akce organizovala pro
vSechny pedagogické pracovniky, napf. prace tiidniho ucitele, feSeni problémovych
situaci, jednani s rodici. Jednotlivé se ucitelé zucastnili v souladu s potfebami skoly kurzi
a seminafti zamétenych na oborové didaktiky, metody vyuky, praci se zaky se SVP, vyuziti
pocita¢i ve vyuce. CSI viak zjistila ve shodé s vedenim 3koly, Ze ndkterym uéitelim
se nedafi ziskané znalosti efektivné uplatnit ve vyuce. Pies vysoky pocet zakli s OMJ
se zadny vyucujici se neucastnil DVPP v této problematice.

Materialni a finan¢ni predpoklady

Materialni podminky umoziuji realizaci SVP. Ve sledovaném obdobi $kola zakoupila
nové ucebnice, ucebni pomicky, informac¢ni technologii k vyuce, systém pro elektronické
zpracovani evidence zakl a novy skolni nabytek. Bylo pofizeno moderni vybaveni pro dvé
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ucebny cizich jazykl, zmodernizovana ucebna vypocetni techniky, vybaveni mistnosti
pro zaméstnance (sborovna, dva kabinety, kancelatf hospodarky, vratnice). Nové byly
vybudovany Satni skiifiky a vybavena relaxa¢ni mistnost. Ve spolupraci se zfizovatelem se
uskute¢nila rekonstrukce pavilonu pro vyuku télesné vychovy ve dvou télocviénach
(vymeéna topeni a celkové zatepleni). Zakonni zéstupci se finanéné podileli na vybaveni
Skoly pomutckami. Vedeni Skoly se snazi o prubézné zlepSovani materidlnich podminek
$koly a prostedi pro zaky za téelem naplitovani SVP.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola vyuziva v souladu s ucelem,
na ktery byly poskytnuty. Spolu sdalsimi prosttedky, které ziskavad od zfizovatele,
z piijmi za prondjmy, od sponzord (rodict zakll) a komercnich subjekti jsou finanéni
prostiedky efektivné vyuzivany pro realizaci vzdélavaciho programu.

Podminky k realizaci SVP jsou na pofadované iirovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke Skolnimu vzdélavacimu
programu

Zhlédnuté hodiny na prvnim stupni mély rozdilnou uroven poskytovaného vzdélavani.
Nékteré byly dobfe metodicky pripravené, vyznacovaly se promySlenou stavbou, vyuzitim
raznych forem prace, smysluplnym stfidanim cCinnosti. V pievazné Casti hodin si zaci
rozvijeli kompetence k uceni, k feSeni problému, komunikativni, socialni i persondlni.
Atmosféra v téchto tfidach byla pfiznivd a radostnd. Ucitelé dbali na srozumitelné
seznameni s cilem hodiny a tivodni motivaci. V rovnovaze uplatiiovali frontalni formu
vyuky, pfi niz vyuzivali metodu fizeného rozhovoru se samostatnou praci, umoznili Zaktim
kooperaci ve dvojici i ve skupiné. Efektivnost vzdélavani podporovali ¢astou prabéznou
pozitivni motivaci a nazornosti. Zdky vhodn& zapojovali a vyuZivali jejich Zivotni
zkuSenosti 1 mezipfedmétové souvislosti. Poskytli jim dostatek prostoru k vyjadieni
vlastnich nazord, ovétovali si pochopeni zadani ukoli. Byly vyuzity i herni prvky
k aktivnimu procviceni osvojeného uciva, zaci pracovali s chybou a objasnovali nezndmé
pojmy. Nékdy vSak vyuka postradala vyssi miru empatie vyucujicich. Nékteré z hodin
vedené¢ prevazné frontdlnim zplsobem neumoznovaly aktivni zapojeni zaku,
diferencovanou praci se zaky se SVP a cizinci. V téchto hodinach vedli pedagogové vyuku
stereotypnim, zazitym zpusobem bez hlubsitho zamySleni nad efektivitou volenych
¢innosti. Ojedin€ly pfistup nekterych vyucujicich k zadktim nevytvafel v hodinach
podnétné, piijemné klima. Nevhodné pracovali s chybou, nevolili vhodné aktivizujici
formy prace, takze schazela motivace a zdjem o vyuku u zaka slabsich, znevyhodnénych
azakli sOMJ. V zavéru sledovanych hodin zafadili vyucujici shrnuti uciva, prostor
pro zavérecnou zpétnou vazbu a pro efektivni sebereflexi zaki vytvofili jen ojedinéle.
Sledované vyucovaci hodiny na druhém stupni dosahovaly rozdilné trovné kvality vyuky.
V ¢asti hodin pedagogové pusobili u¢innymi metodami na rozvoj vSech klicovych
kompetenci zakti. Neopomijeli stanovit cile vyu€ovaci jednotky, vyuzivali vhodné nazorné
ucebni pomiicky véetné¢ prostfedki informac¢nich a komunikac¢nich technologii
(dale ,, ICT*), uplatiiovali stiidani aktivit. UGelné zafazovali samostatnou praci
i kooperativni  Cinnosti. Rozvoj Ctenarské gramotnosti podporovali zaddvanim
promyslenych otdzek k uméleckému i odbornému textu. Zaci se aktivné a se zajmem
zapojovali do plnéni tkolt. Méli dostatecny prostor k logickému uvazovani, k vyhledavani
a naslednému zpracovani informaci i k pfipravée vlastnich zavéra. Pozitivni pracovni klima
podporovalo otevienou a efektivni komunikaci mezi nimi a pedagogy.

V nékterych  vyucovacich hodinach vsSak pedagogové pusobili jako dominujici
zprostfedkovatelé informaci a nepodnécovali zaky k aktivnimu piistupu. Jen ojedinéle
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vyuzili vnitini diferenciaci, kladeni odlisnych narokli a pozadavkl na zaky podle jejich
moznosti a schopnosti. Nedostatky se projevily v praci se zavéry vyucovacich hodin, které
postradaly rekapitulaci, upevnéni uciva, kontrolu porozuméni a shrnuti obsahu ze strany
zakl. Prvky sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni byly uplatnény pouze ziidka. Vyuku
vhodné dopliiuje tada promyslenych spolecnych projektt, cilenych kulturnich
a vzdélavacich akci.

Sledované zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ probihd v pfiznivém klimatu, pfistup
vychovatelek k zakiim je empaticky. Po dopolednim $kolnim vyucovani je zakiim dén
dostatecny prostor pro spontanni hry, nasleduji fizené Ccinnosti tematicky zaméiené
na odpocinek a rozvoj pracovnich a socialnich kompetenci. Pfi ¢innostech je dodrzovana
ptirozena kazei, zaci jsou priabézné uc¢inné motivovani. Maji moznost vybéru z piipravené
nabidky ¢innosti. Vysledky prace jsou ucelné vyuzivany k propagaci a vyzdob¢ skoly.

Prithéh vzdélavani ma i pies dil¢i nedostatky poZadovanou tiroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu
Pedagogové prubézn¢ hodnoti vysledky jednotlivych zakii v souladu s pravidly
stanovenymi v SVP a klasifikaénim fadu. Podklady pro hodnoceni ziskavaji soustavnym
diagnostickym sledovanim vykont zaku a jejich pfipravenosti na vyucovani. K ovérovani
urovné osvojeni védomosti a znalosti zaktl jsou vyuzivany vedle obvyklych internich
nastroju na zacatku ro¢niku vstupni srovnavaci testy z matematiky, z ceského a anglického
jazyka, hodnoceni zdkovského portfolia a zavérecné srovnavaci prace z jednotlivych
predmétil, na zakladé jejichz vysledkt pedagogové zefektiviiuji uebni postupy. K externi
evaluaci Skola vyuzila komer¢ni srovnavaci testy a celoplosné ovétovani vysledkt zaka
5. a 9. ro¢niki. Ugast na pfedmétovych olympiadach &i védomostnich soutézich umoZiiuje
nadanym zaklim prezentovat své znalosti a dovednosti, dale je rozvijet a prohlubovat.
Prikladna je autoevaluace Skoly, ktera provedla vlastni dotaznikové Setieni o kvalité
poskytovanych sluzeb mezi zakonnymi zastupci, zaky i zaméstnanci.

Na zékladé vyhodnoceni prospéchu ugitelé piijimaji opatfeni. Zakim s prospéchovymi
problémy Skola nabizi rGzné formy pomoci (individudlni doucovani, konzultace
s pedagogy, krouzek pro Zaky se specifickymi poruchami uceni, zprostredkovava kontakt
s poradenskym zafizenim). Nov¢ poskytuje Ucelné zpracovany Podpurny program
pro ziky se Skolni neuspésnosti, jehoz cilem je zlepsit studijni vysledky, zvysit motivaci
ke Skolni praci a omezit netspésnost zaka v daném predmeétu.

Pedagogové se zabyvaji problematikou prechodu Zzakli zprvniho na druhy stupen
vzdélavani, presto se analyzou klasifikace zakl 6. ro¢niku a vzorku zakovskych knizek
zjistilo u ¢asti zakt zhorSeni prospéchu a netspéSnost v nékterych novych predmétech
(d¢jepis, prirodopis, fyzika).

Uspé&sna je adaptace zakii prvnich t¥id, podpofena fadou aktivit pro zaky mateiskych kol
ijejich rodice (program pro ptedskoldaky Hra na skolu, program Mikulovské rojeni
pro navstévu déti z okolnich matefskych Skol, oteviené¢ hodiny, setkdvani rodict
s budoucimi ucitelkami 1. tfid atd.). V klasifikaci prvnich ro¢nikG pievladd vyrazna
motivaéni iloha hodnoceni. Zaci $koly dosahuji dobrych celkovych vysledkii (za posledni
dva roky z celkového poctu zaka kolem 65 % prospélo s vyznamenanim, neprospivajicich
bylo mén€¢ nez 1 %). K udelovani vychovnych opatfeni vyucujici pfistupuji uvazlive,
udélend kazenska opatieni ve sledovaném obdobi jsou vrovnovaze s pochvalami.
Neomluvené absence né€kolika zaka Skola fesi se zdkonnymi zéstupci, popt. svolava
vychovnou komisi za Giasti zastupce OSK, spolupracuje s OSPOD.
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Poradenské sluzby jsou zajistény vychovnou poradkyni (zastupkyné fteditelky Skoly)
a metodi¢kou prevence socialn¢ patologickych jevi v uzké spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou.

Vychovna poradkyné se intenzivné vénuje vychovnym a vzdélavacim zélezitostem zakd,
informuje ucitele a koordinuje poskytovani poradenskych sluzeb. Dale se zabyva profesni
orientaci zak. Vede evidenci zdkti se SVP, o své Cinnosti pravidelné¢ informuje na
jednanich pedagogické rady. Neni vSak provadéna dostate¢na kontrola, zda jsou zavéry
z PPP napliiovany. Kontrolou pisemnosti bylo zjisténo, ze ne vSichni vyucujici dodrzuji
u zékti se SVP doporuceni poradenskych zafizeni (diferenciace pii zaddvani pisemnych
tikolt, kraceni diktatd, preference ustniho ovéfovani védomosti). Skola zavadi novy systém
jazykové podpory zakti s OMJ, ale zatim neni disledné aplikovan. Pro kazdého zéka
s OMJ poprvé ve druhém pololeti Skolniho roku 2014/2015 ucitelé vytvotili tzv. Program
pro cizince, v némz je zmapovana situace v jednotlivych vzdélavacich oblastech
a klicovych kompetencich. Cilem tohoto planu je nastavit postupné kroky pro usp€snou
adaptaci téchto zakt do kolektivu. Ne&ktefi pedagogové zatim program dostate¢né
a smysluplné nerealizuji. Podpora zaki probiha formou dobrovolného doucovani na zadost
rodi¢ti. Skola piedava rodi¢tim informace o jazykovych kurzech mimo $kolu. Skola ma
ucebnice Ceského jazyka pro cizince, ale vyudujici je nevyuzivaji. Metodicka sdruzeni
a pfedmétové komise se zkuSenostmi a problémy zaki se SVP a cizinci dostatecné
nezabyvaji.

Bezpecné prostredi

Skola se systematicky vénuje zajistovani bezpeéného prostiedi pro vzdélavani zakt. Zaci
dodrzuji pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi pii vzdélavani a s nim souvisejicich
¢innostech. K prevenci socidln¢ patologickych jevi ma Skola dobfe nastavené
mechanismy. K vytvareni bezpecného prostiedi napomaha i spoluprace s dal§imi partnery,
napf. s Méstskou policii & Policii CR. V ramci spoluprice s nimi se Zaci idastni riiznych
specificky zaméfenych preventivnich programd.

Partnerstvi

Spoluprace 3koly se zakonnymi zistupci je na pozadované turovni. Skola informuje
dostateénym zplsobem zakonné zastupce o vzdélavacich vysledcich zakt a déni ve Skole,
umoziiuje jim navitivit vyuku. Zejména prostfednictvim SRPS se rodie spolupodileji
na zajistovani nekterych Skolnich akci. Vyznamnymi partnery Skoly jsou zfizovatel
a $kolska rada. Pro zéky $koly je piinosna Gi¢ast na aktivitdch organizovanych MC Praha
11 (Den bezpecnosti, Den Zemé, vanocni trhy). Vysledky vzdélavani pozitivné ovliviiuje
ikooperace s ostatnimi Skolami Prahy 11 a dalSimi institucemi (pedagogicko-
psychologicka poradna, knihovna Opatov, kulturni domy, fada neziskovych
a charitativnich organizaci). Skola pofada akce, které jsou soucasti vlastni prezentace
a propagace (napt. Mikulovsky jarmark, Sportovni odpoledne), vydava skolni Casopis,
na jehoz tvorb¢ se podileji zaci. Dobte funguje zdkovsky parlament, jehoz prostfednictvim
zastupci zaku vyjadiuji své nazory a pripominky a pfispivaji tak ke zlepSovani podminek
a klimatu skoly.

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a vyhodnocoviny piikladnym zpiisobem. Poradenské
sluzby jsou zajist’ovany pies dilci nedostaky na poZadované uirovni.

Zavéry
Silné stranky Skoly.

o uspésnd adaptace Zakit prvnich tiid na zdikladni vzdélavani,
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systematické vyhodnocovani vysledki vzdéldavani Zaki.

Slabé stranky:

svvr

nedostatecnda vniti'ni diferenciace v nékterych hodindch,

nedostatecné zohlediniovini potieb Zdikii se SVP a Zaki s OMJ nékterymi
pedagogy,

pomalé zdavddéni poznatkit a dovednosti ziskanych z DVPP do vyucovaciho
procesu,

nepiiméiend klasifikace slabSich Zdikii v nékterych novych predmétech
v 6. rocCniku.

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

vice vyuZivat kooperativnich ¢innosti a prostiedkit ICT ve vyuce,

lépe pracovat na ucinné podpore vzdélavani Zdika sOMJ, se SVP
a s prospéchovymi problémy,

ddale pracovat na spolecném systému sebehodnoceni a vidjemného hodnoceni
Zaky a jeho vhodné aplikaci v hodindch,

ucinnéji pracovat se zavéry vyucovacich hodin,

vice vyuZivat metodickych orgdaniui k podpore zavadéni novych trendii ve vyuce,
zaméiit se na sledovani pirechodu Zdakit na druhy stupeii vzdéldvani,

DFijmout ucinnd opatieni k zajisténi srovnatelné kvality vyuky ve vSech tiidach.

Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekcéni Cinnosti:

Od posledni inspekce doSlo dvakrat k vyméné vedeni Skoly, co; ma nepiiznivy vliv
na cely pedagogicky sbor. Soucasné reditelce se zatim nepodarilo, vzhledem ke krdtkému
pitsobeni ve funkci, napravit nedostatky v metodické praci s pedagogickym sborem
z minulych let.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

Nt

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 28561/2013-2 ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické

osobé vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 1. 7. 2013 s ucinnosti
od1.7.2013

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni skoly, Praha 4, Mikulova 1594

vydana na zéklad¢ usneseni Zastupitelstva Méstské casti Praha 11 ¢. 16/23/Z/2005
ze dne 20. 10. 2005

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly, Praha 4, Mikulova 1594 vydané na

zaklad€ usneseni Rady méstské ¢asti Praha 11 pod ¢j. 0508/13/R/2013 ze dne 29. 5.
2013 s ucinnosti od 1. 7. 2013

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti k terminu inspekce

Rocni plan prace 2014/2015

Koncepce rozvoje Zakladni $koly, Praha 4, Mikulova 1594 — 2013 az 2018
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7. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani VIP - Vychova, inspirace,
porozumeni platny od 1. 9. 2014

8.  Skolni tad platny od 1. 9. 2014

9.  Plany DVPP pro skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

10. Skolni matrika zakladni §koly vedena k terminu inspekce (vybér osobnich spisti zaki)

11. Kniha trazi vedend od 25. 1. 2011

12. Evidence zaki se SVP k terminu inspekce

13. Individudlni vzdélavaci plany pro skolni rok 2014/2015

14. Koncepce vychovného poradenstvi pro skolni rok 2014/2015

15. Minimdlni preventivni program pro Skolni rok 2014/2015

16. Denik vychovného poradce ve §kolnim roce 2014/2015

17. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti (vybér)

18. Zaznamy z jednani pedagogickych rad vedené od skolniho roku 2012/2013 k terminu
inspekeni ¢innosti

19. Ptehledy klasifikace skoly a kazeiiskych opatfeni za Skolni roky 2012/2013 az
2014/2015 k terminu inspekéni ¢innosti

20. Prehledy klasifikace 1., 5. a 6. tfid za Skolni roky 2012/2013 az 2014/2015 k terminu
inspekéni ¢innosti

21. Zakovské knizky vedené ve §kolnim roce 2014/2015 k terminu inspekéni &innosti
(vybér)

22. SVP pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2014

23. Vnitini fad skolni druziny (vnitini pfedpis €. 04) platny od 25. 8. 2014

24. Prihlasky do skolni druziny za $kolni rok 2014/2015

25. Ttidni knihy Skolni druziny ve Skolnim roce 2014/2015

26. Vyrovnavaci vzdélavaci plany pro zaky s odliSnym matefskym jazykem

27. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly, skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

28. Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2014 ze dne 13. 12. 2013, ¢. MHMP ROZ
2/312/2013

29. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — normativni rozpis 2014 ze dne 21. 2. 2014

30. Finanéni vyporadani dotaci MSMT v roce 2014 ze dne 12. 1. 2015

31. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2012, 12/2013, 12/2014

32. Ptehled ptijmt a ndkladd za kalendaini roky 2012, 2013, 2014

33. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. az 4. &tvrtleti 2012, 2013, 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na PraZsky inspektorat CSI, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které
se tyka, a v Prazském inspektoratu CSI, Arabska 683, 160 66 Praha 6.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jiti Mikolas, Skolni inspektor

Mgr. Jana Frojdova, skolni inspektorka

Mgr. Karel Pesina, Skolni inspektor

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

Mgr. Noélle Kleinova, ptizvana osoba - odbornik
na zakladni vzdélavani

PhDr. Kristyna Titérova, pfizvana osoba - odbornik
na vzdélavani zakd s odliSnym matetskym jazykem

V Praze 16. 6. 2015

Jifi Mikolas v. r.

Jana Frojdova v. r.

Karel PeSina v. r.

Hana Vejdovska v. r.

Noélle Kleinova v. r.

Kristyna Titérova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Michaela Lipertova, feditelka Skoly

V Praze 19. 6. 2015

(razitko)

Michaela Lipertova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.



