Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

Ustecky inspektorat - oblastni pracovi§té

INSPEKCNI ZPRAVA

Z.akladni umélecka Skola Klasterec nad Ohri
Komenského 677, 431 51 Klasterec nad Ohfi
Identifikator Skoly: 600 077 675

Termin konani orientacni inspekce: 16. — 19. zari 2002

Cj.: 083 240/02-4017

Signatura: |oflkw103

09/2002



CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola (ZUS) Klasterec nad Ohii byla zfizena v roce 1965 jako pobocka
Lidové skoly uméni Kadaii. Od roku 1966 ptisobi samostatné, od roku 1993 jako ptispévkova
organizace s pravni subjektivitou. Na zaklad¢ rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zatizeni ztizuje hudebni (HO), literarné-dramaticky (LDO), tane¢ni (TO) a
vytvarny obor (VO) s kapacitou 450 zakii.

Organizace studia vychdzi z vyhlasky MSMT & 292/1991 Sb., o zékladnich uméleckych
Skolach. Obsah uciva v HO definuji dosud platné ucebni osnovy pro lidové Skoly umeéni
(vydavanych prabézné vletech 1980 — 1991). Obsah vyuky VO je dan Vzdélavacim
programem VO ZUS (&j. 15 865/2000-22).

ZUS neméa odlou¢ena pracovisté. To usnadiiuje fidici a kontrolni ¢innost vedeni. Celkovy stav
ve vSech oborech byl ke dni inspekce 375 Zakl. Tim je vytvofena pomérn€ znacna rezerva pro
roz$ifovani nabidky studijnich programi v ramci platnych uc¢ebnich plana.

Od posledni inspekce vykonané vroce 1998 se podafilo postupné realizovat piijata
doporuceni. Za G¢inné podpory mésta se podafilo pfedev§im omladit a zkvalitnit pedagogicky
sbor.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy,

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim,

e hodnoceni prib¢hu a vysledki vzdélavani v HO a VO,

o cfektivnosti hospodateni s finan¢nimi prostfedky ptidélenymi ze statniho rozpoctu za obdobi
2001.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V HO a VO zajistuje vychovu a vzdélavani celkem 14 ucitelli, z toho Ctyfi bez odborné
a pedagogické zpusobilosti, jeden pouze s pedagogickou zptsobilosti.

Ve VO je pedagogické obsazeni vzhledem k odchodu uditelky na matetskou dovolenou
provizornim feSenim. V tomto Skolnim roce zde uci jedna odborné a pedagogicky zptisobila
a jedna nekvalifikovana vyucujici.

Pfi naplitovani vychovné-vzdélavacich cilii jsou ucitelé vedeni prostiednictvim pedagogické
rady.V HO jsou ustaveny pfedmétové komise (klavesové nastroje, kytary, dechové nastroje
a hudebni nauky). Skola nema vzhledem ke sv¢é velikosti ustavenu umeéleckou radu.

Na bezproblémovém provozu se znaénou mérou podili skolnice, bydlici v objektu Skoly.

Péce o zacinajici a nekvalifikované ucitele je pro vedeni Skoly prioritni. Dva vyucujici si
doplnuji kvalifikaci dal§im studiem. Také hospitaéni Cinnost vedeni je u nich cetnéjsi,
s moznosti konzultaci k aktudlnim problémim vychovné-vzdelavaci prace. Zaveéry z hospitaci,
o kterych jsou vedeny pisemné ziaznamy, jsou projedndvany bezprostiedné, zobecnéné
poznatky ctvrtletné, v rdmci jednani pedagogické rady.




V pribéhu hospitaci i jednorazoveé (Ctvrtletn€) je kontrolovdna pedagogicka dokumentace,
nepiitomnost zakll ve vyucovani je feSena operativne.

Dostate¢né u€inna je zpétna vazba, kterd ovliviiuje planovani. Kontrola vysledkt vzdélavaciho
procesu se promité i ve vyrocni zprave.

Dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd vyrazné pomahd volny ptistup k Internetu
a Skolou odebirany odborny ¢asopis Talent.

Organizace provozu Skoly se fidi organizaénim a Skolnim faddem, ktery je pfistupny vSem
pracovnikiim Skoly. Obsahuje organiza¢ni schéma, kompetence pracovnikii i cinnost
jednotlivych usekt. Skolni fad byl v priibéhu inspekce upraven o ustanoveni posilujici prava
zaka.

Vnitini informacéni systém je dostate¢n¢ ucinny. Kromé béznych forem napt. pravidelné porady
a nasténky, umoziuje zrychlit osobni styk i vnitini telefonni okruh.
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Vnéjsi informacni systém vyuziva vSech dostupnych prostfedkti od Zdkovskych knizek, které
jsou zavedeny ve vSech oborech (nikoliv pouze v HO, jak je to bézné), az po mistni kabelovou
televizi. Pro propagaci ¢innosti ZUS jsou piipravovany vlastni www stranky.

Rada $koly, ani SdruZeni rodi¢t zizeny nejsou. Vedeni ZUS si ceni velmi dobré spoluprace
s rozhodujicimi institucemi mésta (méstsky ufad, muzeum porcelanu umisténé v aredlu zamku,
kulturni diim) a mistnimi Skolami.

Uroveii persondlnich podminek vzdélivini a vychovy v ZUS je vzhledem ke schvilenym
ucebnim dokumentiim velmi dobra.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM DOKUMENTUM

Budova, ve které ZUS od roku 1989 sidli byla piivodn& projektovana jako matefska $kola,
1 kdyz svému tcelu nikdy neslouzila. Tomu odpovida i dostatek vétSich uceben pro kolektivni
vyucovani.

V HO se u mensich u¢eben pro individualni vyuku, které vznikly pfepazenim piivodnich vétsich
mistnosti, nepodafilo dosahnout uspokojivych zvukové izola¢nich pomérti. Ucelové zatizeny
mensi sal pro vyuku TO vyuziva také HO a VO pro prezentaci svych vzdélavacich vystupt.
Také cClenéni Skoly do dvou samostatnych, vzijemné nepropojenych pavilonl, piindsi pfi
prechazeni potize Zakim 1 vyucujicim, zejména v zimnich mésicich.

Notovy archiv je pro operativni pouziti rozdéleny podle jednotlivych hudebnich nastroji
a ulozen u vyucujicich. Knihovna odborné literatury je v feditelné.

Skola ma pro zkvalitnéni vyuky potfebnou audio a videotechniku, ktera je pii vyuGovani
dostatecné vyuzivana piedevsim v hudebni nauce (HN). K dispozici je i potfebné programové
vybaveni pro praci na PC. Ve VO vSechny pouZivané materialy poskytuje zakim Skola.
Z4ci HO maji moZnost si za urditych podminek a na omezenou dobu zaptijéit $kolni hudebni
nastroj.

Veskeré materialni zdroje, které ma Skola k dispozici, jsou Uceln¢ a efektivné vyuzivany.
Vedeni Skoly vyuZzivani pribézné sleduje a v piipadé nutnosti operativné piijimd adekvatni
opatfeni.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou vihledem ke schvdlenym
ucebnim dokumentiim velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY V HO A VO




Realizace hudebniho a vytvarného oboru

Vyucovani v HO a VO je realizovano v souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité skol.
Ucebni plany inspekci sledovanych oborli rovnéz koresponduji s pfedloZzenym rozvrhem hodin.
Rozsifené vyucovani je umoznéno tfem zaktim v HO.

Sledované predméty jsou vyucovany podle platnych osnov. Soulad vyuky s u¢ebnimi osnovami
je ucinné kontrolovan vedenim Skoly pribézné v ramci hospitaci, Gi€asti na internich akcich a
prehravkach jednotlivych ucitelli. Inspekce hodnotila plnéni osnov kromé hospitaci jeSté
studiem protokolil o zavérecnych a postupovych zkouskach.

Vedend povinna dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzdélavani.
Zpusob kontroly napliiovani uc¢ebnich planti a osnov je dostate¢né t€¢inny.
Realizace vzdélavani ve sledovanych oborech je v souladu se vidélavacim programem Skoly.

Prubéh a vysledky vzdélavani v HO

V HO vyucuje celkem 12 uciteld. Z toho bylo inspekci hospitovdno u deviti, v deseti
vyucovacich jednotkach. VIiv nedostatecné odborné pripravy byl zaznamenan pouze
u jednoho vyucujiciho.

Motivace zaki se opirala pfevazné o seznamovani s novou problematikou pii vybéru notového
materidlu a odpovidajici nazornosti ze strany vyucujicich. Zpracovani studijnich plant
v tfidnich knih4ch svéd¢i o zodpovédné piipravé vyulujicich, pii respektovani specifickych
zvlastnosti metodickych postupil u jednotlivych hudebnich nastroja.

Zjevnou snahou vyucuyjicich bylo vytvaret podminky pro Gcelové fizenou aktivizaci zakid, pii
zvladani technickych i vyrazovych problémul obsaZenych v zaddvanych skladbach. Nechybéla
ani dostate¢nd navaznost na dosud ziskané teoretické poznatky a nutnost jejich neustalého
procvicovani. Navstivené hodiny charakterizovala z velké casti jeSté¢ nedostate¢nd doméci
ptiprava zaku.

Vyuka probihala ve svétlych, pro kolektivni i individudlni vyuku dostatecné prostornych
ucebnach. Obtizné fesitelnym problémem zatim zlstdva nedokonald zvukova izolace.
Materidlni podpora vyuky vychazi zomezenych financnich zdroji, které neumoziuji
pravidelnou obménu hudebnich néstroji, zejména klavirt. Pravidelnou udrzbou a ladénim se
dafi udrzovat nastroje v provozuschopném stavu.

Pribéh a vysledky vzdélavani v HO jsou na velmi dobré uirovni.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve VO

Ve VO vyucuji dvé ucitelky. Z celkového poctu tydn€ vyucovanych Etyf skupin navstivila
inspekce dvé tithodinové lekce ve dvou skupinach u obou ucitelek.

Bezprostfedni piiprava na vyucovani je déna zaméfenim vyucujicich. Vhodna volba
probiranych témat a ztoho plynouci vstupni motivace svédCily o promysleném piistupu
k vyuce s ptihlédnutim ke specifickym zvlaStnostem skupiny s vékové Sir§im rozsahem.
Hodnoceni probihalo ustni formou, citlivé motivovalo zaky k lepsimu vykonu. Celkové
hodnoceni zohlednovalo pozadavky dané ucebnim programem i individudlni dispozici zak.

Pii volbé zadani ucitelky respektovaly zasadu ptfiméfenosti. V pribéhu realizace vSak
dochazelo hlavné u starSich zaki vekove smisené skupiny pouze k spontannimu popisu, bez
vyuZivani nabizejicich se souvislosti a bez ptipadného teoretického pouceni. Zadani a nasledné



1 vytvarné zpracovani ve skupin€ slozené pievazné ze zakili pfipravné vytvarné vychovy
rozvijelo estetické citéni Zakl a podporovalo jejich manualni dovednosti.

Navstivené lekce charakterizovala klidnd atmosféra s aktivnim zapojenim do procesu plnéni
stanovenych ukold. Ob¢€ vyucujici se snazily podporovat kreativitu zaku.

VO vyuziva jednu dostatecné prostornou a svétlou mistnost s pfislusSnym zazemim. Uprava
a esteticka uroven ucebny vychazela z pravé zpracovavaného tématu. K vyucovani bylo vse
potifebné pfipraveno, vybaveni uc¢ebnimi pomtckami je na velmi dobré Grovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru maji pritmérnou uroveii.

Vysledky vzdélavani a vychovy

ZUS pouziva vlastni evaluaéni nastroje, nema je vSak popsany a systematicky zpracovany.
Umeélecké zaméfeni Skoly a jeji velikost umoziuje pribéznou analyzu vsech vystupt
prostiednictvim zdkovskych vystoupeni, prezentaci zakovskych praci, vysledk v soutézich,
prehlidkach atd., 1 spole¢né hledani cesty k feSeni vzniklych problémovych situaci pfi jednani
predmétovych komisi a pedagogické rady.

Vyucujici vSech obora pecliveé ptipravuji talentované zaky i na profesné orientované Skoly.

ZUS ve vychové a vzdélavani vychadzi 7 platnych ucebnich planii a osnov. V HO je relativné
vyrovnand uroveri vyucovdani zejména v individudlni ndstrojové vyuce, ve VO je limitujicim
faktorem pro zkvalitnéni vychovné-vidélavaci prdace ¥eSeni soucasnych persondlnich
problémii. V hodnoceni urovné vzdélavani provedené inspekci neni vyraznéjSich rozdilit od
hodnoceni provadéné Skolou i kdyZ vyuZiti béZnych evaluacnich ndstroji je na uméleckych
Skolach znacéné omezené.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité $kol je v souladu se ztizovaci listinou.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ...

Skole byly dne 2.dubna.2001 stanoveny zadvazné ukazatele rozpo&tu neinvesti¢nich vydajt
referatem Skolstvi Okresniho ufadu v Chomutové v oblasti prostfedkd na platy, odvodl na
zdravotni a socidlni pojiSténi a ostatnich plateb za provedenou praci. Zaroven byl Skole
stanoven zavazny limit poétu pracovnikii. Upravy rozpoétu z diivodu navyseni poétu zéki ve
$kolnim roce 2001/2002 byly provedeny dne 17.zai, 6.listopadu 2001 a 9.ledna 2002. Skola
v kontrolovaném obdobi stanovené limity dodrzela, stanoveny pocet zaméstnancli nebyl ve
sledovaném obdobi piekrocen.

Statni prostfedky za rok 2001 Skola zuctovala ve stanoveném terminy dne 14.Gnora 2002.
Zu¢tovani bylo provedeno formou tabulky, ve které jsou uvedeny ptidélené financni prostiedky
a jejich skute¢né Cerpani. Kvalitu zpracovani zac¢tovani statnich prostiedkd lze hodnotit jako
dobrou.

CSI provedla namétkovou kontrolu zafazeni pracovnikii do platovych tiid a stupii
iuzavienych dohod o provedeni prace u osmi zaméstnanci Skoly a nebylo zjisténo porusSeni




obecné zavaznych predpisi. Pti kontrole Cerpani mzdovych prostfedkit podle jednotlivych
mésicti bylo zjisténo, Ze Skola pravidelné€ provadi odvody do socidlnich a zdravotnich fondi.
Piedlozend vyro¢ni zprava za Skolni rok 2001/2002 je zpracovana v souladu s platnou pravni
normou a obsahuje pfedepsané nalezitosti véetné rozboru hospodareni s pfidélenymi finan¢nimi
prosttedky ze statniho rozpoctu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ttidni knihy pro skupinové vyucovani HO a VO (2002/2003).

Ttidni knihy pro individualni vyu¢ovani HO (2002/2003).

Katalogy o pribéhu studia — HO a VO.

Rozvrh hodin vyuc¢ovanych skupin a individualné vyu€ovanych zakt (2002/2003).
Inspekéni zprava ¢j. 08 193/98 - 4017 ze dne 15. kvétna 1998.

Vykazy zaki a vyucovacich hodin (2002/2003).

Protokol o komisionalnich zkouskach (2001/2002).

Zapisy z jednani pedagogické rady.
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Hospita¢ni zdznamy inspektorti.

. Vytvarné prace zaku.

—_—
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. Rozhodnuti o zatfazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni ze dne
21.11.1999 vydané Skolskym titadem Chomutov pod &.j. PaO 522/2000.

12. Ztizovaci listina zalozené dne 1. 1. 1993 Méstem Klasterec nad Ohii.

13. Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2001 vcetné Gprav.

14. Zuctovani se statnim rozpoctem za rok 2001 ze dne 14.2.2002.

15. Vykaz o pracovnicich a mzdovych prostiedcich (P 1-04) za obdobi 1. - 4. ¢tvrtleti 2001.
16. Rozvaha k 31.12.2001.

17. Vykaz zisku a ztraty k 31.12.2001.

18. Vnitini platovy ptedpis pro rok 2001 ze dne 1. ledna 2001.

19. Rekapitulace mezd za jednotlivé mésice roku 2001.

20. Osobni spisy zaméstnanctli 0s.¢. 15489, 15586, 15326, 5805, 15091, 3390, 1587, 357.
21. Dohody o provedeni prace uzaviené v r. 2001.

22. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2001/2002.

23. Evidence dochazky zaméstnancti skoly.

24. Vykaz Skol V 24-01 o zakladni umélecké kole ke dne 15.10.2001.

ZAVER

Vedeni ZUS se od piedchozi inspekéni navstévy podaiilo sniZit vékovou hranici uciteli
a stabilizovat pedagogicky sbor. V soucasné dobé zbyva doiesit problémy vzniklé odchodem
vyulujici VO na mateiskou dovolenou.

Pies omezené financni prostiedky pro zajiSténi materidalné-technickych podminek
vzdélavani a vychovy se vedeni Skoly pomérné uspésné daii zavadét moderni technické




prostiedky i udriovat v dobrém stavu stavajici uc¢ebni pomiicky — zejména fond hudebnich
ndstrojii.

Inspekce dlouhodobé sleduje dosahované vysledky vidélavani a vychovy v hudebnim oboru
prostiednictvim  souté¥i vyhlaSovanych pro ZUS ministerstvem S$kolstvi. Na zikladé
dlouhodobé dosahovanych dobrych vysledkii i primym pozorovdanim ve vyuce jevi se obor
jako kvalitni. Celkovy piiznivy dojem ponékud sniZuje hodnoceni vytvarného oboru
v souvislosti s aktudlnimi persondlnimi problémy.

Financni prostiedky pridélené ze stitniho rozpoctu pro rok 2001 byly vihledem k ucelu
Jjejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim vyuZity efektivné.

Od posledni inspekce doSlo k posunu zejména v persondlni oblasti a pii zavadéni
technickych novinek jak ve vyuce, tak i v informaénim systému $koly. Skole je vénovina
dostatecna pozornost ze strany ziizovatele, to zvySuje i prestii umélecké Skoly ve mésté.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy



Razitko

Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Jan Svoboda V.I.
Clenové tymu PaedDr. Jana Langerova V.I.

Dalsi zaméstnanci CSI

Kontrolni pracovnice Marie Visingerova

V Jablonci nad Nisou dne 8 fijna 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 21. fijna 2002
Razitko

Zora Kutalkov4, feditelka Skoly Podpis

V.I.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy



Adresat

Datum odeslani inspekéni
Zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy

5. listopadu 2002

083 281/02-4017

Ztizovatel

5. listopadu 2002

083 281/02-4017

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






