Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4
.

j. CSIE-1170/13-E

Nazev pravnické osoby Zakladni $kola Usti nad Orlici, Bratfi Capki 1332
vykonavajici ¢innost Skoly

a Skolského zarizeni

Sidlo Bratii Capki 1332, 562 06 Usti nad Orlici
E-mail pravnické osoby zsbcapuo@tiscali.cz

1CO 75 018 446

Identifikator 600 104 702

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Janou Langerovou, feditelkou
Z¥izovatel Mésto Usti nad Orlici

Misto inspekéni ¢innosti Bratii Capkil 1332, 562 06 Usti nad Orlici
Termin inspekéni ¢innosti 13.,14.a18.11. 2013

Inspekéni c¢innost byla zahajena ptedloZzenim povéfeni k inspekéni cinnosti, byla
provedena v zékladni Skole a Skolni druziné.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjSich predpisil, zaméfend zejména na:

zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledk vzdélavani poskytovaného
Skolou, fizeni Skoly a organizaci vzdélavani, inovace vzdélavani, vzdélavani zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, podpora socidlni a pfirodovédné
gramotnosti zaki.

zjisfovani a hodnoceni souladu $kolnich vzdé&lavacich programti (déle jen SVP)
pro zékladni a zajmové vzd&lavani s pravnimi predpisy, véetné souladu SVP
pro zakladni vzdé€lavani s ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni
vzdelavani.
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Charakteristika

Zakladni §kola Usti nad Orlici, Bratid Capkii 1332 (dale §kola) vykonava ¢innost zakladni
skoly (dale ZS) s nejvyssim povolenym poétem (kapacitou) 675 Zaki s prvnim az devatym
roénikem, §kolni druziny (dale SD) s kapacitou 180 7kt a §kolni jidelny. Ke dni inspekce
se v ZS vzdélaval v 19 ttidach celkem 481 24k, z toho pét cizinct, 299 zaka se vzdelavalo
na prvnim stupni. Ke dni inspekce dojizd€lo vice nez 100 zakid z témet 20 okolnich obci
a Ctyf okrajovych ¢asti mésta.

Ve SD funguje pét oddéleni se 150 zapsanymi zaky. Aktualné bylo ve §kole identifikovano
celkem devét zakli se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), vSichni jsou
vzdelavani podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale IVP). Jeden Zak je veden jako
socidln¢ znevyhodnény. Dva Zaci maji k dispozici dva pedagogické asistenty. Stravovani
zaki se uskuteciiuje ve vlastni skolni jidelné, kterd je soucésti objektu.

Ve viech ro¢nicich ZS byla vyuka vedena podle Skolniho vzdé&lavaciho programu
pro zakladni vzdélani s motivaénim nazvem S détmi pro déti (dale SVP ZS). Cinnosti SD
jsou organizovany na zékladé Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani
(dale SVP SD).

Pedagogicky sbor ZS tvofi celkem 28 vyulujicich, coz je 26,82 piepoétenych tvazki,
z toho 1,4 ivazku vyuéuji ugitelé bez pozadované kvalifikace. Provoz SD zabezpecuji étyfi
vychovatelky a jeden vychovatel (celkem 4,64 Givazkil).

Skola je umisténa v klidné sidli§tni zastavbé s blizkosti bazénu a $kolniho hiisté.
Vyucovani probiha v péti pavilonech z roku 1977, vroce 2011 bylo realizovdno jejich
zatepleni. Vybaveni u€eben je pribézné cilené modernizovano.

Od posledniho inspekéni Cinnosti ve Skole doSlo k zatepleni budov, Siroké obnové
vybaveni uceben (podlahy, osvétleni, ndbytek), Skola ziskala schodolez (Skola je plné
bezbariérova, véetné toalet), probéhla plna rekonstrukce velké télocvicny vcetné uprav
stropu. O skolu je v okoli znaény zdjem, kazdorocn¢ nardsta pocet zakl (448 ve Skolnim
roce 2009/2010).

Dalsi informace o Skole a jejich aktivitich lze najit na internetovych strankach
http://www.usti.cz/skoly/zscapku/.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zapsana do Skolského
rejstitku. Reditelka $koly splituje kvalifikaéni pozadavky pro vykon funkce, ve které
pusobi 11 let, plni pravni povinnosti vyplyvajici z ptisluSnych ustanoveni Skolského
zakona. Cast ukold delegovala na svého zastupce, na vedouci uéitelku prvniho stupné,
vedouci vychovatelku ve $kolni druzin¢€ a vedouci Skolni jidelny. Organizacni struktura je
promyslend, rozdéleni kompetenci ucelné, funkéni. Pfenos informaci uvnitt Skoly je
zalozen hlavné na kazdodennim neformélnim setkdvani pracovnikl a na osobnim jednéni.
Probihaji schiizky SirSiho vedeni Skoly (kolegia) v€etné zastupcti odborové organizace.
Komunikace s pedagogickym sborem probiha rovnéz elektronickou formou. Kontrolni
systém zahrnuje vSechny oblasti provozu instituce vcetné vzdelavaciho procesu, prib¢h
vzdelavani vedeni Skoly monitoruje planovanymi hospitacemi. Ze zdznami z jedndni
pedagogické rady je zifejmé projednavani dulezitych dokumentii a zalezitosti tykajicich se
vzdelavani.
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Povinna dokumentace je vedena. Obsahy $kolniho fadu ZS a vnitiniho fadu SD byly
po drobnych tpravach v pribéhu inspekéni Cinnosti v souladu s pozadavky Skolského
zékona. Cast §kolni matriky je vedena v listinné, uplna v elektronické formé, udaje jsou
priubézné aktualizované. V tfidnich knihdch nebyly vZzdy doloZeny seznamy zaki
v délenych hodinach.

Personalni obsazeni umoziuje plnit cile SVP. Pedagogicky sbor je stabilizovany, vyjma
dvou uciteld kvalifikovany (jeden z nich studuje vysokou Skolu pedagogickou, ¢ast hodin
je oducCena vychovatelem s bakaladfskym vzd€lanim v oboru historie). Aprobovanost
uciteld je na velmi dobré urovni. Diiraz je kladen na vyuku cizich jazykd (sedm
kvalifikovanych jazykait).

Reditelka $koly podporuje dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP), které
probiha podle vypracovaného planu s konkrétnimi akcemi. Skola ma akreditaci MSMT pro
vzdélavani ve vypocetni technice, lektoti z vlastnich fad vzdélavaji ucitele i z dalSich Skol.
VSichni vyucujici byli vzd€lani v oblasti zakti se SVP (z projektu Pardubického kraje
Rovné prileZitosti déti a zakii ve vzdelavani v Pardubickém kraji podany pod ndzvem
Ucime se radi).

Skola zabezpectuje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj zaki, zajistuje jejich
bezpecnost pii vzdélavani 1 vSech akcich Skolou organizovanych. Pravidla bezpecnosti
a ochrany zdravi zakl jsou stanovena ve zpracovanych fadech i v dalSich dokumentech.
Skola vénuje pozornost pedavani informaci zakiim v této oblasti, prokazatelnost pouceni
je zajisténa formou zdznamu v tfidnich knihach.

Skola ma nadstandardni prostory i vybaveni, které vyrazné podporuji plnéni $kolnich
vzdélavacich programil, materidlni podminky jsou dlouhodobé cilené zkvalitiovany.
K dispozici je 37 u€eben vcetné vlastni t€locviény. Budova je ptimo propojena s krytym
bazénem, jehoz provozovatelem je jind ptispévkova organizace mésta. Vyuka je podpofena
20 odbornymi nebo poloodbornymi ucebnami (soucasné umisténi kmenové ttidy), které
prosly duslednou modernizaci a jejich vybaveni véetné kabinetli a sbirek je ve srovnani
s moznostmi okolnich Skol nadstandardni. VSechny kmenové ucebny jsou vybaveny
zanovnim nabytkem. Vyucujici vyuZzivaji dvanact interaktivnich tabuli a osm samostatnych
dataprojektorti, 35 tableti a pét notebooki, zaci maji ptistup k 65 stolnim pocitaciim.
Skolni druzina mé k dispozici pét samostatnych u¢eben a dvé herny. Prostiedi uceben
1 spole¢nych prostor je esteticky vyzdobeno, podporuje rozvoj osobnosti zak.
Na chodbéch Zaci vyuZzivaji odpocinkové kouty, ziizena byla specialni relaxacni ucebna.
Béhem dopoledne funguje kiosek se zdkladni nabidkou svacin. Ke Skole ptiléhd travnaté
$kolni h¥isté se sportoviiti a ovocnou zahradou. Zaci maji k dispozici uzavieny $kolni
dviir, u Skoly je vetfejné deétské hiisté s télocvicnymi prvky.

Skole je kazdorot¢né poskytovana dotace ze statniho rozpoétu na piimé naklady
na vzdélavani a od zfizovatele na provozni ndklady. V piipadé potieby Skola vyuZiva
finan¢ni prostfedky ze sponzorskych darti, z grantl ziizovatele, Pardubického kraje nebo
MSMT. Cast potieb hradi ze zisku z vlastni doplitkové ¢innosti. Dale realizuje projekty
financné podpotfené mestem (napt. Dny zdravého zivotniho stylu, Holduj sportu, pohybu).
Projekt EU penize skolam byl mimo jiné vyuzit k individualizaci vzdélavani, na uhradu
pedagogického asistenta. Z prostiedkii projektu Pardubického kraje Rovné prileZitosti deti
a zaki ve vzdélavani byl vybudovan relaxacni koutek s podporou cinnosti Skolniho
specidlniho pedagoga a reedukacnich asistentd.

Skolska rada je sloZzena ze Sesti Clentli, schazi se minimalné dvakrat v roce, plni své
povinnosti v souladu s platnou legislativou. V rdmci informovanosti zakonnych zastupct
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o prospéchu a chovani zakl probihaji v listopadu a dubnu plenarni schiizky pedagogického
sboru s rodi¢i v jednotlivych tiidach. Skola nabizi zdkonnym zastupctim moznost domluvit
si individualni pohovor s ucitelem. Pro rodice vychézejicich zakd i pro rodice zakl
hlasicich se na osmiletd gymnazia jsou organizovany samostatné schiizky, na které jsou
zvani 1 zastupci Skol a ucilist. Informacni schlizky jsou pofadddny i pro rodice déti
prichazejicich do prvnich tfid. Od druhého pololeti se pravidelné jednou za dva tydny
konala konzulta¢ni schiizka pro déti a jejich rodice. Naplni bylo pomoci odstranit
problémy v nerovnomérném vyvoji déti.

Ve skole je zalozen Zdkovsky parlament. Slouzi k moznosti zakt diskutovat s vedenim
Skoly o aktualnich potiebach, této moznosti vSak vyuzivaji spiSe ziidka. Garantem préce
parlamentu je jedna z vychovnych poradkyn.

S externimi partnery Skola spolupracuje prostfednictvim vychovné komise slozené
z tfidnich ucitelt, vychovnych poradcl, metodika prevence a feditelky Skoly. Jednd se
predevS§im o spolecné aktivity s Pedagogicko-psychologickou poradnou (program
preventivni a resocializani pomoci problémovym zaktim), Odborem socidlnich sluzeb
Méstského uradu, Méstskou knihovnou, Méstskou policii a Policii CR. K prohloubeni dalsi
spoluprace doslo také s oblastnim spolkem Cerveného kiize v Usti nad Orlici, rozvijena je
také s Domem d&ti a mladeze Usti nad Orlici. Skola se prezentuje ve sdélovacich
prostfedcich a v mistnim tisku (Orlické noviny). Tradi¢n¢ hojné navstévovany vetejnosti je
Den otevienych dvefi.

Na konci kvétna se Zaci devatych tfid Gi€astni tradi¢ni celotydenni akce EKO — BRK TOUR
2013. Spolu se svym pedagogickym doprovodem zaci rovnéz navstivili zachrannou stanici
Pasicka, kde za celou Skolu adoptovali tii zvifata.

Skola md velmi dobré podminky pro realizaci $kolnich vzdélavacich programii,
nadstandardni uroveii ma materidlné technické zazemi.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani zptsobem
dostupnym $iroké vefejnosti. Zabezpecuje rovny piistup ke vzdélavani, prvky diskriminace
nebyly zjiStény. Pfijimani 74kt pro Skolni rok 2012/2013 probé&hlo podle platnych
zakonnych ustanoveni, spliiovalo podminky spravniho fizeni. Informace o zapisu do
prvniho roéniku byly zvefejnény na budové $koly, webovych strankach, v Usteckych
listech, ve viech mistnich mateiskych $kolach. Skola mé zpracovany vlastni systém péce
o predskolaky (Skola nanecisto), o tento program je mezi rodic¢i velky zajem.

Ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zatizenimi ucitelé identifikuji zdky se SVP,
pfijimaji opatfeni a postupy na podporu jejich uspéSného rozvoje, poskytuji jim a jejich
zakonnym zastupcim informace a pomoc. Oblast vychovného poradenstvi ve Skole
zajistuji dvé vychovné poradkyné s praxi 1 pozadovanym vzdélanim. Kompetence mayji
rozdéleny zvlast' pro prvni az ¢tvrty ro¢nik a paty az devaty rocnik. Ob€ maji ve své naplni
péci o zaky se SVP, jedna znich kariérové poradenstvi. O vysledcich vySetfeni zakt
ve skolskych poradenskych zatizenich informuji tfidni i ostatni ucitele, spolecné tvoii IVP,
které pribézné vyhodnocuji. Této oblasti je ve Skole vénovana nadstandardni pozornost,
z grantl je hrazena psycholozka a specidlni pedagozka, ob¢ se zZaky podle aktualni potieby
individualné pracuji. Funguji reedukacni asistentky, které spolu se specialni pedagozkou
tvoii v ramci grantu pracovni listy a metodiky vedeni zakl s poruchami uceni v eském
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jazyku a v matematice na obou stupnich ZS. Vyhodnocovani vysledkii zaki se SVP jsou
vénovany kazdy rok dv€é mimotadné porady.

Oblast prevence rizikového chovéni je zachycena v Pldanu minimalniho preventivniho
programu, ptiCemZz je zvyrazn€na specifickd prevence (napf. dvoudenni seznamovaci
program pro zaky Sestych rocnikl, Dny zdravého Zivotniho stylu, Hrou proti AIDS,
programy Pedagogicko-psychologické poradny v Usti nad Orlici, pfednaiky na téma
Sikana, vztahy a zavislosti. Jednotlivé oblasti rizikového chovani jsou dale zatazeny
do vyuky ptfedmétii (rodinnd vychova, obCanska vychova, zemépis, vychova ke zdravi),
do z4jmové Cinnosti, sportovnich akci, Skolnich projektt a tematicky zamétenych exkurzi.

Zéci ZS jsou vyudovani podle SVP ZS verze ¢. 2 ve znéni dodatku ¢. 1 ze dne 30. 8. 2013.
Skola vni zohlednila pét predchozich twiprav (dodatk(l) a nasledné aktualni zmény
Ramcového vzdélavaciho programu, se kterym byl SVP ZS v souladu. Dopravni vychova,
finan¢ni gramotnost i uc¢ivo ochrany ¢lovéka za mimotadnych udalosti byly zapracovany
do uciva predmétii, ale souCasné¢ jsou feSeny i pevné stanovenymi projekty napt. Dny
zdravého Zivotniho stylu nebo Branné sportovni den. V SVP ZS bylo zafazeno 29
volitelnych predméti, predpoklad je snizeni jejich poCtu na osm v souvislosti se zavedenim
povinné volby druhého ciziho jazyka. V aktudlnim Skolnim roce bylo vyucovano Sest
z nich. Dale SVP ZS vede nepovinny piedmét sborovy zpév, ktery v tomto §kolnim roce
navitévuje cca 40 zaki prvniho stupné. Skola dobfe vyuziva materialni podminky, pfilehly
plavecky bazén v ramci télesné¢ vychovy navstévuji zéci vSech t¥id prvniho stupné, také
blizkost skolniho hfisté zvySuje efektivitu pfesund béhem presunll na vyuku.

SVP SD odpovida pravnim piedpistim, je v souladu s pfislusnymi ustanovenimi $kolského
zakona. Aktivity realizované ve SD (projekty, tematické akce) navazuji na vzdélavaci
¢innost ZS a pfispivaji k podpote kvality vzdélavani.

Organizace vzdélavani a pocty zaki ve tfidach vyhovuji pfisluSnym ustanovenim pravnich
predpist. Sledovana vyuka na prvnim stupni napliiovala stanovené cile, zhlédnuté ¢innosti
byly logicky i namétové propojené. Vyucujici volili pestré, aktivizujici formy a metody
prace, ucivo diferencovali, zohlednovali slozeni tfidy 1 veék zakli. Nové poznatky
vyvozovali postupné na zakladé¢ zndmych fakti, nechybélo uplatnéni mezipfedmétovych
vztahll s procviCovanim praktickych jevii a zakovskych poznatkii. Uc¢ivo interpretovali
vécné spravng, dafilo se jim udrzet pozornost Zzakii a motivovat je ke spolupraci. Zaky se
SVP vétSinou sledovali, snaZili se s nimi alesponl v ¢asti hodin pracovat individudlné podle
doporuceni odbornych posudki. VétSina zakid s vyu€ujicimi spolupracovala, jejich aktivita
vSak byla v riznych hodinach rozdilna. V zavéru hodin obcas chybélo zavérecné upevnéni
probraného uciva a zhodnoceni prace tfidy i jednotlivei. V nékterych hodinach probéhlo
vlastni hodnoceni a vzajemné hodnoceni zaki. Zaci maji zaloZena svoje portfolia, ktera
slouzi nejen pro zachovani pisemnych a vytvarnych praci, ale také pro vlastni hodnoceni
zéka a pribézné informovani rodi¢i o jejich pokroku. Rodi¢im je za obdobi dvou mésict
toto hodnoceni zasildno, maji moZnost svého vyjadreni k nému.

Sledované hodiny na druhém stupni mély rozdilnou troven. Ve vétSin€ vyucujici
v maximalni mozné mife aktivizovali zdjem Zakd o pfedmét mnozstvim skupinovych
1 samostatnych projektl, praktickymi cviCenimi a materidlni podporou. Soucasti vyuky
nékterych predméti byla prace zakl na pocitacich a zpracovani vysledkii prosttednictvim
Excelu, ¢imz byla nadstandardné¢ rozvijena nejen piirodovédna, ale také pocitacova
gramotnost. V nékterych hodinach byli Zaci vedeni k efektivni spolupraci ve skupiné.
Ucitel¢ vétSinou opakovali probranou latku, zpisob zadani samostatné prace v jedné
z hodin vSak byl pro Zaky malo srozumitelny. Ne ve vSech hodinach byly uplatnény
diferencované naroky a pozadavky podle schopnosti a moznosti zaki, v nékterych
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hodinach panovala ru$na atmosféra. Ne vzdy se dafilo vyuziti mezipiedméetovych vztaht.
Pozitivnim prvkem bylo zatfazeni sebehodnoceni zakii na zacatku i1 konci vyucovaci
hodiny. U¢itelé méli v Siroké mife snahu vyuzivat interaktivni tabule a dataprojektory, Zaci
s témito prostfedky aktivné pracovali.

Ve vyuce byly rozvijeny zejména kompetence komunikativni, k u€eni, feSeni problémi,
ob¢anské a socialni. Zaci byli vedeni k praci s informacemi. Vyuéujici podporuji piipravu
zakovskych referatli, powerpointovych prezentaci, Zaci maji ptistup do elektronickych
ucebnic. Pro vypracovani samostatnych praci si mohou kdykoliv domluvit piistup
k internetu. Skola planuje pouzivani zdkovskych tabletii nebo chytrych telefont, v dobé&
inspekce ovéfovali praci se zakoupenymi tablety uéitelé. Skola vénuje pozornost
environmentalni vychové, osvété a vzdélavani zakd, k rozvoji jejich ekologického mysleni
piispiva tiidéni odpadi. Zaci se zudastiuji exkurzi, rozliénych projektd (napf. Zeleny
Pardoubek) a akci s tematikou ochrany piirody, vcetné celoSkolnich poznavacich soutézi
rostlin a kamend. Pracovni kompetence jsou kromé jiného rozvijeny konanim frontalnich
pokusti a laboratornich praci. Cilené je podporovana vychova ke zdravi a zdravému
Zivotnimu stylu.

Celkova atmosféra Skoly byla pfijemné a podnétnd, ptiznivé ovliviiovala rozvoj osobnosti
zaka. Vedeni Skoly podporuje vytvareni pratelskych vztahii zaloZenych na vzajemné ucté
a respektu.

Pribéh vzdélavani umoZiiuje napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu. Zakim se
SVP je vénovana cilend pozornost.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Uspé&snost zakt je sledovana pravideln& na étvrtletnich jednanich klasifikaéni pedagogické
rady. Z hodnoceni vysledkl v lofiském Skolnim roce vyplynulo, ze témét 63 % zaki
prospélo s vyznamenanim. Neprospélo Sest zaki, z nich pét vykonalo uspéSné opravné
zkousky a jeden opakoval roénik pro vice nez dvé nedostatené. Zaci zameskali v priméru
85 hodin. U 11 Zakid bylo registrovano celkem 22 neomluvenych hodin, které vznikly
pfevazné drobnou absenci. V zadkovskych knizkach se ve velké mife opakované objevovala
hodnoceni zndmkou nedostate¢né za nesplnéni ikkolu nebo jeho nevypracovani.

Ucitelé porovnavaji vysledky v paralelné¢ vyucovanych tiidach, Gspésnost zakid Skola
ovéfuje také komercnimi testy. PfiCiny selhavani zakii monitoruje, zvlasté jsou
zohledniovany pfipadné problémy v rodindch. Jako pomoc pii selhdvani funguje
individualni doucovéani, ¢innost reedukacnich asistentek (i na druhém stupni) a pomoc
specialniho pedagoga. Skola poiada mnozstvi $kolnich soutdZi, olympiad a akci.
Talentovani Zaci reprezentuji Skolu, dosazené vysledky pozitivné pfispivaji k prezentaci
Skoly na vetejnosti a motivaci ostatnich zakl. K nejvyraznéjSim uspéchiim patfila umisténi
druzstva zdkyin v republikovém findle Pohdru rozhlasu mladsiho Zactva, umisténi
v krajském kole biologické olympiady kategorie D, vyhra krajského kola a postup
do republikového kola hlidek mladych zdravotnikd, do celostatniho kola v McDonald’s
Cup v minikopané atd.

Zaci §koly vyuzivaji nabidky mistniho Domu déti a mladeze a Zakladni umélecké skoly.
Skola sama v tomto $kolnim roce organizuje ¢innost sedmi zajmovych krouzki (hrazeno
z mimorozpoctovych prostiedkil), jejich ¢innosti se ucastni dohromady 176 zakl. Nejveétsi
zajem projevuji o krouzek anglického jazyka a sportovni hry na prvnim stupni.

Skola sleduje vysledky vzdélavini #dki, jejich znalosti ovéiuje také formou externiho
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testovdni. Zici dosahuji dobych umisténi v fadé soutéi a olympidd.

e A S

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Zavéry
a) Pozitivem jsou vyrazné nadstandardni materialni podminky (mnozZstvi a vybaveni
uceben), cilené vyuzZivani mimorozpoctovych zdroju vcetné znacného mnoZzstvi
grantovych projektii a lektorske cinnosti pedagogu skoly. Vyrazny je systém péce
o predskolaky a Zaky se SVP. Nadstandardné skola nabizi pomoc skolniho
psychologa a specialniho pedagoga. Efektivni je vzdeldavani celého pedagogického
sboru piimo ve Skole. Zdci jsou vispésni v Fadé soutézi a olympiad.

b) Zasadni negativa nebyla pri inspekcni cinnosti zjistena.

c) Zjistené drobné nepresnosti v dokumentaci Skoly byly v priibéhu inspekcni ¢innosti
odstranéeny.

d) Rezervy byly shledany ve vyuce na druhém stupni. Malo casté bylo vyuziti
mezipredmétovych vztahu a diferenciace uciva, ne vzidy bylo efektivni pisemné
zkouseni zZakai.

e) PrileZitosti krozvoji Skoly je zavedeni efektivnéjsich metod a forem prace
ve vyucovacich hodinach na druhém stupni.

f) Od posledni inspekcni cinnosti doslo kdalsimu zkvalitinovani materidalne
technického vybaveni Skoly.

Seznam dokladii a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjiSténi opira

. Z¥izovaci listina piispévkové organizace Zakladni $koly Usti nad Orlici, Bratii Capki

1332 ze dne 30. 10. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény vudajich, ¢&. 9 081/2007-21
ze dne 4. 4. 2007, s t€innosti od 1. 9. 2007 (obory vzdélani)

Rozhodnuti MSMT ¢&j. MSMT-11667/2013-201-401 ze dne 5. 3. 2013 s platnosti
do 4. 3. 2016 (akreditace k provadéni vzdélavani)

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 29. 6. 2004 s G¢innosti ode dne 1. 7. 2004
Potvrzeni ve funkeci feditelky Skoly ze dne 14. 6. 2012 s u¢innosti ode dne 1. 8. 2012
Udg¢leni vyjimky z maximalniho poctu zakl pro Skolni rok 2013/2014 (druha tfida)
Skolni ¥ad, &j. 221/2013/Re ze dne 13. 11. 2013

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 1. 2012

Plan DVPP na skolni rok 2013/2014

Plan minimalniho preventivniho programu pro skolni rok 2013/2014

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014 (1. — 4. ro€niky)

Plan vychovného poradce 2013/2014 (5. — 9. ro¢niky)

Kniha trazii s poslednim zaznamem ze dne 13. 11. 2013

Zapisy z jednani Skolské rady, posledni ze dne 15. 11. 2013

Zapisy z jednani pedagogicke rady, posledni ze dne 13. 11. 2013
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17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
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Ttidni knihy, Skolni rok 2013/2014

Ttidni vykazy a katalogové listy, Skolni rok 2013/2014

Piehledy vychovné vzdélavaci préce, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014
Zapisni listky SD, §kolni rok 2013/2014

Rozhodnuti feditelky Skoly, skolni rok 2013/2014

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani S détmi pro déti, &j. 114/2012/Re,

verze 2, ze dne 5. 9. 2012, ve znéni dodatku ¢. 1 ze dne 30. 8. 2013

Skolni vzdélavaci program skolni druziny S détmi pro déti, &j. 115/2012/RE, 2. verze

s platnosti od 5. 9. 2012

Vyroc¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

24. Rozvrhy hodin 1. — 9. ro¢niku, Skolni rok 2013/2014

25.

Protokol CSI, &j. CSIE-195/12-E, Inspekéni zprava &j. 545/08-10 ze dne 10. 12. 2008

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miZe reditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské 3kolni inspekcei, ato
do 14 dnii po jejim pievzeti. Pfipadné pi¥ipominky zaslete na adresu Ceska $kolni
inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
PaedDr. Marta Hunalova, Skolni inspektorka PaedDr. Marta Hunalova v. r.
Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor Mgr. Jaroslav Loucka v. r.
Mgr. Martin Valasek, skolni inspektor Mgr. Martin Valasek v. r.
Bc. Eva Novékova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novédkova v. 1.
Bc. Daniela Rtzova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.

V Pardubicich dne 2. 1. 2014

Datum a podpis Feditelky potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jana Langerova, feditelka Mgr. Jana Langerova v. r.

V Usti nad Orlici dne 7. 1. 2014



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce R/ /
Cj.. CSIE-1170/13-E

Pardubicky inspektordt

Piipominky Feditelky
-- Pfipominky nebyly podény.
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