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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pétitiidni matef'ska Skola je pfispévkovou organizaci. Zfizuje ji Statutarni mésto Plzen
se sidlem nam. Republiky 1, 306 32 Plzefi. Statutem je funkce zfizovatele ptevedena na Utad
méstského obvodu Plzen 3. PfedSkolni zafizeni ma jednotiidni odloucené pracovisté umisténé
na adrese Dvotadkova 18, 301 00 Plzen. Celkova kapacita 125 déti je ve Skolnim roce
2004/2005 plné€ vyuzita. VSechny tiidy jsou vékove smiSené.

Realizovanym vzdélavacim programem je doporu¢eny Ramcovy program pro piedSkolni
vzdélavani (C.j.: 14 132/01-22).

PREDMET INSPEKCE

Personalni a materidlné-technické podminky, pribéh a vysledky pfedSkolniho vzdélavéani
ve Skolnim roce 2004/2005. Soucasti je 1 tematicka inspekce ,,Multikulturni vychova“.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci Cinnost zabezpecuje 10 ulitelek. VSechny jsou pedagogicky a odborné
kvalifikované a pracuji na plny pracovni tivazek. Reditelka navic studuje bakalaisky obor
Management ve Skolstvi na Univerzit¢ Karlové. Rozvrzeni pfimé vychovné prace je
optimalni, umoziuje efektivni pfekryvani sluzeb v dobé hlavnich fizenych ¢innosti.
Organizovani subjektu je podrobné deklarovano v dokumentech Skoly (Organizaéni tad,
Provozni a organiza¢ni tad, Skolni tad). Jasné jsou zde formulovany fezimové pozadavky,
provozni opatfeni, prava a povinnosti zamé&stnancl i rodi¢i déti. Organizacni struktura je
vymezena. Reditelka jmenovala jednu zugitelek svoji zastupkyni a pisemné ji povéfila
nékterymi fidicimi pravomocemi. Odlouc¢ené pracovisté je piimo fizeno feditelkou. DalSim
vedoucim pracovnikem je vedouci Skolni jidelny. VSem zaméstnancim jsou pisemné
delegovany pravomoci k vykonéavani riznych praci souvisejicich s chodem matetské skoly.

Informacni systém uvnitf zafizeni je pruzny a funkcni. Probiha pfevazné formou dennich
osobnich kontakti, prostfednictvim obé&Zzniku, vic¢i odlouc¢enému pracovisti také telefonicky.
Pravidelné jsou potadany pedagogické rady a provozni porady. Z jejich zapistu vyplyva, ze
pedagogicka rada se zabyva otazkami vychovy a vzdélavani, provozni porady fesi zaleZitosti
organiza¢ni ¢iprovozni. Pofizované zédznamy z jednani jsou vécné a vypovidajici. Vedeni
persondlu predskolniho zafizeni je disledné a razantni. Reditelka podporuje otevienou
komunikaci a spolupraci mezi zaméstnanci, ponechava si v§ak pravo kone¢ného rozhodnuti.
Kontrola je planovana, tykd se vSech oblasti chodu matei'ské Skoly. Hospitacni Cinnost je
pravidelnd, provadéna kvalitné. Prokazuje progresivni metodické vedeni ucitelek feditelkou a
ma pozitivni vliv na kvalitu vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Vyznamné misto je vénovano dalSimu vzdélavani. Pedagogické pracovnice se ucastni
seminait, jejichz bohaty vybér obohacuje metody a formy odborné prace. Pisemné vystupy
ze vzdélavani jsou k dispozici ve vSech tfidach. V dobé konani inspekce bylo v praxi patrné
uplathovanych inovacnich a inspirativnich prvkd. Pro potfeby samostudia ma Skola
k dispozici pestry fond odborné literatury.

Hodnoceni zaméstnancii je provadéno na zdkladé pisemné stanovenych kritérii.
Upftednostiiovan je model odménovani formou tzv. mimofadnych odmén za nadstandardni,
modernizovanou praci, profesni vystupovani a ucinné sebevzdélavani. Tim feditelka motivuje
personal k odbornému riistu.

Vynikajici uroveit persondlnich podminek dava piedpoklad uspé§ného plnéni vychovné-
vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Kmenova matefskd Skola sidli v ti¢elové dvoupatrové budové. V pfizemi a suterénu jsou
technické prostory (Satny, kuchyné, teditelna, sklady), v 1. a 2. patie celkem Ctyfi tfidy.
Kazda ma k dispozici dvé prostorné a svétlé mistnosti a socialni zatizeni. Zazemi pro ucitelky
tvoii vkusné zafizend sborovna, kde je pocita¢ a knihovna odborné literatury. Odloucené
pracovisté je umisténo v ¢inzovnim domé. Pivodné dvojtiidni zafizeni méa nyni jednu tfidu
volnou a vyuziva ji k pohybovym aktivitdm, odpocinku ¢i k realizaci krouzku dramatické
vychovy. Jidlo je sem pfevazeno z blizké kmenové skoly.

Vysoce nadstandarni vybavenosti a estetikou se vyznacuje také zahrada obklopujici budovu
kmenové skoly. Poskytuje détem Siroké moznosti relaxace, sportovnich aktivit i pfirozeného
uceni o prirode.

Vsechny prostory jsou vybaveny zdnovnim ¢i novym ndbytkem s vysokou funkénosti a
estetickou hodnotou. Preferovan je dfevény masiv doplnény koSi a krabicemi z prouti ¢i
ratanu. Police na hracky jsou vétSinou oteviené, jejich vyska odpovida vzristu déti.

Pro spontanni hru i fizené cCinnosti je k dispozici piikladnd zadsoba hracek, pomtcek,
vytvarného ¢i pracovniho materialu, hudebnin a knih. I zde je zohlednéna funk¢nost, estetika
a bezpecnost. Mimofadna je nabidka naradi a nacini k télovychovnym aktivitdm. V kazdé
tfid€ jsou instalovany tzv. horolezecké stény a zdveésné sestavy, v prostoru jsou ¢etné mobilni
prvky pro cviceni, gymbally, overbally apod.

Celd matefskd Skola plsobi moderné a podnétné. K tomu pfispiva nejen vySe zminéna
vybavenost, ale také vyrazn€ barevna vymalba interiérl i exteriérii, napadité upravené herni
koutky nebo napft. Zivocichové (zelvy, rybicky), o né€z se déti staraji.

Reditelka ma jasnou koncepci dalsiho rozvoje materialniho zizemi $koly. Pozornost nyni
zaméefuje zejména na odloucené pracovisté. Pozitivnim jevem je skuteCnost, ze vedle zdroji
od zfizovatele si vedeni Skoly dokéaze zajistit ¢etné sponzorské dary.

Materidlné-technické podminky vychovné-vzdélavaci Ccinnosti byly hodnoceny jako
vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Matetska Skola ma zpracovany Skolni vzdélavaci program ,,.Byt spokojeny jako Zelva“.
Vychazi z Rdmcového vzdélavaciho programu a podminek Skoly. Jeho obsah je v souladu
s obecnymi cili pfedskolni vychovy. Stanovuje jasné priority (pohyb, vychova ke zdravému
zivotnimu stylu), které se promitaji do obsahu vzdelavani. Vécné a konkrétné jsou ve skolnim
programu formulovany metody, formy a prostfedky plnéni danych zamérG. Nabizené
tematické celky jsou podrobnéji rozpracovany v tfidnich programech, ve kterych je ucitelkam
ponechana volba zptsobu jejich realizace dle potfeb konkrétni skupiny déti. Tidni planovéani
je postaveno na ¢innostech s vyraznym prvkem vzajemné provazanosti a tim smysluplnosti
realizovanych témat. Grafickda forma Skolniho i tfidniho planovani je doplnéna logem Skoly,
kresbami déti i ucitelek, symboly ¢i barevnym rozliSenim. Pisobi tedy ldkavé zejména
pro rodice déti, kterym Skola nabizi podil na tvorbé vychovné-vzdélavacich programt.
Povinnd dokumentace je vedena faddné a piehledné. Zapisy v Prehledu vychovné prace
zietelné dokladaji plnéni vychovné-vzdélavacich cilli. Ochrana dat a davérnych informaci
o détech je zajiSténa pied jejich zneuzitim.



Vyrazné misto je vénovano pravidelné evaluaéni ¢innosti. Ta ma Siroky zabér, je provadéna
v pravidelnych kratSich i1 delSich intervalech a prokazatelné slouzi k dal§imu rozvoji prace
$koly. Uginnou zpétnou vazbu feditelce poskytuji také ankety pro rodide ¢ Swot analyza
vypracovand tfemi ucitelkami a jednou matkou ditéte.

Organizace predskolniho vzdélavani je pfizplisobena vyvojovym, kognitivnim, socidlnim a
emociondlnim potiebam déti piedSkolniho vé€ku. Az na vyjimky byly spontdnni a fizené
¢innosti vyvazené. Velmi dobfe funguje tzv. pribéznad svacina i pitny rezim. DéEti maji
moznost volného uZziti hygienického zafizeni. Pobyt venku je dodrzovan. Piikladné je
v mateiské skole podporovan rozvoj pohybovych dovednosti. Dle zajmu je détem nabizen tzv.
nespavy rezim.

K uspésné realizaci vzdélavaciho programu velkou mérou pfispiva velmi piiznivé a
spolupracujici vztahy mezi détmi a ucitelkami i détmi navzajem.

V jednani srodi¢i deti personal preferuje formu osobnich kontaktd. Zietelna je snaha
o ziskani si divéry rodi¢l potfddanim cetnych neformalnich akci vcetné prazdninového
pobytu u mofte. Z piedlozené dokumentace je patrny zajem o to, aby se rodi¢e ztotoznili
s programem Skoly a svou iniciativou ho rozvijeli. Z dotazniku ptedloZzeného inspekci
rodi¢im vyplyva jednozna¢né kladné vnimani ¢innosti skoly i prace vSech ucitelek.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Hospitace probéhla ve ctyfech tfidach vcetné odlouceného pracovisté, celkem u sedmi
ucitelek vcetné feditelky skoly. Tti1 pedagogické pracovnice byly béhem inspekce v pracovni
neschopnosti.

Spontanni ¢innosti

Nabidka spontannich aktivit byla bohata a déti ji se z4jmem vyuZivaly. Do her se zapojovaly
s chuti a dokazaly je tvofive rozehrat. Na kvalité her se pozitivné odrazila vysoka podnétnost
prostiedi a nadpaditost pomticek vyrabénych ucitelkami ¢i détmi. Ve vSech tfidach bylo patrné
piiznivé klima s bohatou komunikaci a dvojic ¢i skupin, schopnosti vzajemné dohody a
kooperace. Nenasilnym zpisobem tak dochdzelo k rozvoji mySleni, fecovych dovednosti,
tvofivosti. Ve vétsin¢ tiid bylo détmi hojné uzivano télovychovného nafadi: houpadel,
zebtikd, lan, trampoliny, horolezecké stény aj. Zietelné tak byla prokdzana podpora pohybu
deklarovana Skolnim programem. Spontdnnim c¢innostem byl (az na vyjimky) vénovan
maximalni ¢asovy prostor. Ve vétSiné tfid se hry vyznacovaly smysluplnosti, hlubokou
zaujatosti a kvalitnim prib&hem. Jen ojedinéle se nepodafilo rozvinout tvofivou herni
aktivitu. Céasteéné to bylo zptisobeno pievahou mladsich déti ve skupiné a mensim podilem
podpory ucitelky. Nékde rovnéz chybélo adresné zhodnoceni hernich ¢innosti.

Pro prevaZujici pozitivni gjiSténi byly spontdnni aktivity hodnoceny jako velmi dobré.

Rizené ¢innosti

Oblast planovani vcetné piipravy Cinnosti plsobila vétSinou promysleng. Rozvijené téma
plynulo v souvislostech, bylo realizovano pfevazné nenésilné a néapadité. Motivace aktivit
vychdzela ze zazitkl, pfimé zkuSenosti ¢i podnétnosti prostiedi. Vychovné-vzdélavaci proces
ptiznivé ovlivnilo uplatiiovani prvki tvofivé dramatiky spolu s tzv. &innostnim uéenim. Casto
bylo zafazovdno experimentovani, ¢imz byly vytvafeny ptedpoklady k pfirozenym formam
uceni. Komunikace byla vhodnymi zplisoby podporovana. Nékde vSak pievazoval verbalni
projev uclitelky. Zde dochazelo k tomu, ze déti dostavaly ptili§ mnoho impulst, nemohly se
pln¢ zabrat do nabizené motivace a ztracely tak piileZitost k rozvinuti hlubSiho prozitku
z realizované aktivity. Postupné ztracely zajem, byly pasivni. V nékterych fazich fizenych



¢innosti chybéla gradace, lehkost, spad. Ojedinéle byly zvoleny malo népadité pomucky.
Ve vSech tfidach byla patrnd vhodné zvolend organizace. Polohy statické se vhodné
kompenzovaly pohybem, frontalni aktivity byla stfidany skupinovymi. Hodnoceni smérem
k détem bylo v né€kterych ptipadech vhodné orientovano na proZitek a citovou slozku, jinde
bylo spiSe formalni ¢i zcela chybélo. Dil¢i nedostatky byly zjistény rovnéz v piiliSné délce
fizenych forem préce ¢i ve sniZzenych narocich na pfirozenou kdzen ¢i miru intenzity détského
hlasového projevu.

Rizené &innosti byly celkové realizoviny na dobré tirovni.

Priibéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Vzhledem k zvolenym vychovné-vzdélavacim zamérim a filozofii Skoly jsou u déti
v béZznych dennich aktivitich 1 v krouZcich cilené rozvijeny pohybové schopnosti.
Do télovychovnych aktivit se zapojuji rady a jejich obratnost a pohybova vyspélost je patrna.
Zanedbana neni ani jemnd motorika. Déti pfirozené manipuluji s pracovnim materidlem a
pomickami, samostatné stiihaji, lepi, pouzivaji vytvarné potieby, rizné techniky atd. Neboji
se experimentovat s barvou, pii praci jsou peclivé a Cistotné.

Vysokou uroven prokazuji komunikativni dovednosti. Je ziejmé, Ze rozvoji této oblasti je
vénovan Siroky denni prostor.

V riiznych ¢innostech déti prokazovaly svoji fantazii 1 tvofivost.

RovnézZ jejich samostatnost je zamérné podporovana. Prikladné funguji tzv. pribézné svaciny.
Zvladnuty jsou hygienické i sebeobsluzné navyky. Spolecnd pravidla jsou détem znama a
pfiméfené jejich v€ku dodrzovana. V pribéhu inspekce byly patrné velmi pékné vzajemné
vztahy.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Vzhledem k patrnym inovacnim trendiim zjisténych v odborné prdci ucitelek a k vysoké
urovni pribéhovych vysledkii u déti byla vychovné-vzdélavaci c¢innost realizovand
ve sledované mateiské Skole celkové hodnocena jako velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

Soucasti inspekéni Cinnosti byla tematicky zaméfend inspekce ,,Multikulturni vychova®.
Zjisténi z této tematicky zaméfené inspekce, ktera probiha i v jinych Skolach, budou souhrnné
zvétejnéna ve vyrocni zpravé CSI o skolnim roce 2004/2005.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni,
¢j. SMS/2246/04, vydal Krajsky ufad Plzeniského kraje dne 26. kvétna 2004 s Gcinnosti
od 1. bfezna 2004

2. Ztizovaci listina vydana Statutdrnim méstem Plzeni dne 16. biezna 2004 s ucinnosti
od 1. bfezna 2004

3. Statut matei'ské skoly, vydal Méstsky obvod Plzeni 3 s G¢innosti od 1. ledna 2002

4. Jmenovani feditelky, vydal Krajsky ufad Plzefiského kraje s u¢innosti od 1. srpna 2001
pod ¢j. SMS/348/01 se souhlasem ziizovatele



Organizacni fad - vydala feditelka, platny pro Skolni rok 2004/2005

Provozni a organizaéni fad — vydala feditelka , platny pro Skolni rok 2004/2005
Skolni tad 27. mateiské §koly - vydala feditelka, platny pro $kolni rok 2004/2005
Jmenovani zastupkyné feditelky — vydala teditelka, platné pro Skolni rok 2004/2005

© % N o L

. Pracovni povinnosti personalu, rozpis pitimé vychovné prace ucitelek

10.Skolni vzdélavaci program ,.Byt spokojeny jako Zelva“ pro §kolni rok 2004/2005
11.Ttidni programy vSech tfid pro Skolni rok 2004/2005

12.Ptehled vychovné prace vSech tfid ve Skolnim roce 2004/2005

13.PtihlasSky do matetské Skoly platné pro Skolni rok 2004/2005

14.Rozhodnuti feditelky o pfijeti déti do matetské Skoly ve Skolnim roce 2004/2005
15.Evidenc¢nti listy, Pfehled dochazky déti ve skolnim roce 2004/2005

16.Plan hospita¢ni ¢innosti, Plan kontrolni ¢innosti

17.Z4znamy z hospitacni ¢innosti feditelky od roku 2004

18.Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad od roku 2004

19.Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2003/2004

20.Seznam dalsiho vzdélavani ucitelek pd roku 2004

21.Doklady odborné a pedagogické zptisobilosti ucitelek

22.Seznam odborné literatury

23.Kniha trazl

24.Anonymni dotaznik rodi¢im

ZAVER

Zaméstnanci 27. mateiské Skoly Plzeri, Dvoidkova 4 se zjevné ztotoZnili s filozofii zaFizent.
Piné respektuji dlouhodobé priority i kritkodobé cile a svou denni praci je napliiuji. Siroky
prostor davaji rodi¢im déti.
Materidlné-technické podminky Skoly svou nadstandardni urovni poskytuji kvalitni zazemi
vychovné-vzdélavaci cCinnosti a uspokojuji i vysoké ndroky na funkcénost a estetiku

prostiedi.

Pii realizaci spontdannich a ¥izenych aktivit se ulitelky riznou mérou snaii uplatiiovat
progresivni zpuisoby prdce s orientaci na proZitek déti a piirozené uceni prostiednictvim
jejich vlastni aktivity. Béhem inspekce byla patrna optimdlni podpora pohybu a zdravého

Zivotniho stylu. Prokazatelné je tak naplitovan Skolni vzdélavaci program.

Hodnotici stupnice:

vynikajici

velmi dobry

dobry (pramérny)

vyhovujici

nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.
Clen tymu Mgr. Hana Ratzova Hana Ratzova v. r.
Clen tymu Jarmila Horova Horova v.r.
Clen tymu Vlasta Lepsi LepSiv.r.
V Plzni dne 2. tinora 2005
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 14. 2. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Martina Priichova Martina Priichova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Cdstkova 78, 326 00 Plzeii. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stivaji jeji
soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 28. tinora 2005 d4-1010/05-5120

Ztizovatel 28. tinora 2005 d4-1010/05-5120

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






