Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1437/09-B

Nazev Skoly/Skolského Matefska §kola Veseli nad Moravou, TyrSova
zafFizeni: 714

Adresa: TyrSova 714, Veseli nad Moravou 698 01
Identifikator: 600 114 601

IC: 488 475 42

Misto inspekce: MS Veseli nad Moravou, Tyr§ova 714
Termin inspekce: 13. —15. fijen 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prab¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjisStovani a hodnoceni podminek, prib&éhu
a vysledkt vzdélavani podle prislusnych skolnich vzd€lavacich programit; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.

Charakteristika materské Skoly

Mateiska §kola (dale MS), jejimz zfizovatelem je Mésto Veseli nad Moravou, ti.
Masarykova 119, 698 13 Veseli nad Moravou, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost (MS)
s kapacitou 150 déti, Skolni jidelny — vydejny s kapacitou 150 jidel. S G€innosti od 1. ledna
2005 byla MS rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy zapsana do rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni (dale skolsky rejstiik).

MS ma na pracovisti TyrSova pét smiSenych t¥id a od roku 2008 jednu téidu na odlou¢eném
pracovisti v Zarazicich, Vinohradskd 276. Ve skolnim roce 2009/2010 ji navstévuje 126 déti,
znichz 12 ma odloZzenou skolni dochdzku a 1 dit¢ ma omezenou dochazku. Déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami MS neeviduje. 43 déti navitévuje MS v poslednim roce
pted zahdjenim povinné Skolni dochéazky.

MS realizuje vzdélavani podle Skolniho vzd&lavaciho programu (dale SVP PV). Jeho
napliiovani zajistuje 10 odborné kvalifikovanych ucitelek. Téméf vSechny pracuji na cely



ivazek, kromé jedné, ktera méa zkraceny pracovni tuvazek. Provoz MS Tyrsova je od 6:15
do 16:00 hodin,v Zarazicich je od 6:30 do 15:00 hodin.

Pro svoji ¢innost vyuziva MS dvoupatrovou budovu na ul. TyrSova, kterd prochazi postupné
celkovou rekonstrukei, vcetné vymeény oken, vnéjSich dvefi a socidlniho zafizeni.
V Zarazicich ke vzdélavani slouzi typizovana, dobife udrzovana, pfizemni budova. K obéma
budovam pftiléhaji rozlehlé zahrady, které svym vybavenim umoziuji détem rozmanité
sportovni, relaxaéni i p&stitelské aktivity. Reditelka §koly v souladu se souasnymi trendy
ptedSkolniho vzdélavani pribézné, dle finanénich moznosti, obé pracovisté modernizuje

Ekonomické a materialni predpoklady mateiské Skoly

V obdobi let 2006 az 2008 MS hospodafila zejména s finanénimi prostiedky

poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR), tj. s dotacemi na piimé naklady na vzdélavani,
ucelovymi dotacemi ze SR, s piispévky na provoz z rozpoctu ziizovatele a ze své hospodaiské
(doplitkové) Cinnosti.
Dotace na piimé naklady na vzdélavani ze SR Cinily za roky 2006 az 2008 v praméru
cca 70 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydajii vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost.
Celkové neinvestiéni vydaje MS byly v roce 2006 cca 4 245 tis. K&, v roce 2007 cca 4 311 tis.
K¢ a v roce 2008 cca 5 308 tis. K¢.

Ve sledovaném obdobi MS obdrzela uéelové finanéni prostiedky na Stdtni informacni politiku
vroce 2006 ve vysi 5 000 K¢&. Tyto prostiedky pouzila na ndkup dvou kusi monitord.
Ugelovou dotaci pIné vy&erpala v souladu s uéelem pouziti a fadné vytétovala. V roce 2008
byla MS ptidélena dotace na Zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdce v celkové
vysi 29 000 K& Tyto finanéni prostiedky byly plné vycerpany v souladu s Gicelem pouziti
na platy, souvisejici zdkonné odvody a na tvorbu fondu kulturnich a socidlnich potieb.
Vyplaceny byly ve vyplatich za mésic listopad a prosinec 2008 deviti pedagogickym
pracovnikim formou odmény. VySe odmén jednotlivym pracovnikiim byla stanovena podle
danych kritérii diferenciované. Skola ma zaveden vnitini kontrolni systém a vy$e uvedené
operace byly fadné¢ zaznamenany v ucetnictvi. Vyuctovani dotace provedla dne 13.ledna
2009.

Piepocteny pocet pracovnikli Skoly €inil ve sledovaném obdobi v priméru cca 11,813 (z toho
cca 7,550 pedagogickych pracovnikil) a v prubéhu tohoto obdobi mirn€ vzrostl. Poskytované
finanéni prostfedky ze SR mély v uvedeném obdobi, pfi vzristajicim poctu déti v matefské
skole (rok 2006 — 105 déti ve 4 tiidach, rok 2007 — 108 déti ve 4 tiidach, rok 2008 — 126 déti
v 6 tiidach), vzristajici tendenci. V roce 2008 se MS slougila s dal$i matefskou skolou Veseli
nad Moravou, Zarazice, kterd méla jednu tfidu s 25 détmi, proto byl zaznamenan v roce 2008
nartist déti 1 tfid.

Finan¢ni prostfedky SR Skola pouzila zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody, knihy,
ucebni pomtcky, hracky, ochranné pracovni pomitcky, Skoleni a vzdélavani. Prispévek
zfizovatele na provoz Skoly byl ur¢en zejména na thradu provoznich vydajl, na dokryti
mzdovych nakladl a pfisluSnych zakonnych odvodid, dale pocital s vydaji na ucebni
pomucky, hracky, Skoleni zaméstnanci a DVPP (v roce 2008 hradil zfizovatel Skoleni
a vzdélavani vcetn¢ DVPP plng). Prispévky zfizovatele mély v kontrolovaném obdobi
kolisavou tendenci, zatimco v roce 2006 to bylo z celkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly
cca 30 %, v roce 2007 jiz jen 15 % a v roce 2008 pak cca 17 %. Skola ze svého fondu
reprodukce majetku v kontrolovaném obdobi cerpala kazdoro¢né financni prostiedky



na opravy arekonstrukce budovy. Svoji hospodéiskou Cinnost zaméfila zejména
na provozovani Matetského centra, kurzu grafomotoriky a pfipravu mazZoretek.

Vyse finan¢nich prostiedkl, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodatila, zarucovala
bezproblémové pokryti vSech potieb na realizaci skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Mateiska skola zajiStuje vhodné podminky pro rovny pfistup pfi pfijimani déti i v prubéhu
ptedskolniho vzdélavani, které je realizovano v souladu s platnymi ustanovenimi Skolského
zékona. O pfijimani déti i pribéhu vzdélavani ¥adné vede dokumentaci. Skola vhodnou
formou informuje rodi¢e o vzdélavaci nabidce i o zplisobu pfijimani déti. Zprostredkovava
obvyklym zplisobem poradenskou pomoc, zejména v oblasti Skolni zralosti.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. Skolni vzdélavaci program je sice vytvoren podle zasad Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani (ddle RVP PV), ale md zavazné nedostatky
ve zpracovani vzdélavaciho obsahu a evaluacniho systému. Koncepéni dokumenty,
sttednédobé 1 kratkodobé plany netvofi jednotny, promysleny systém. Vedeni Sestitfidni
matefské Skoly s mistné odlou¢enym pracovistém klade velké naroky na organizaci a jeji
fungovani. Reditelka koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce a zodpovédné plni
povinnosti stanovené Skolskym zakonem. Jeji demokraticky zplsob vedeni Skoly vytvari
pozitivni pracovni klima zaloZené na partnerstvi, vzijemné dohodé¢ a pomoci vSech
pracovniki. Pfedepsanou dokumentaci vede dobie a v souladu s pravnimi predpisy. Jednim ze
zdrojti informaci pro pracovnice MS jsou kromé provoznich porad také pravidelng pofadané
pedagogické rady. V soucasné dob¢ vsak neslouzi jako G¢innd zpétna vazba o poskytovaném
vzdélavani a nenapoméhaji pfiplanovani perspektivniho rozvoje MS. Hospitatni &innost
je z hlediska odborného tizeni méné efektivni, coz je s ohledem na metodické vedeni ucitelek,
véetné zacinajici, nedostacujici. Je provadéna nahodile bez pfedem jasné stanoveného zdméru.
Zpusob vyhodnocovani hospitaci, bez opatfeni k napravé, neposkytuje pedagogickym
pracovnicim konkrétni zpétnou vazbu o kvalité jejich prace. Tyto skute€nosti snizuji u¢innost
zavadéni modernich metod a forem prace a tim celkovou kvalitu pedagogického procesu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pro realizaci platného SVP ma MS optimalni persondlni podminky. Viechny pedagogické
pracovnice jsou kvalifikované, kromé jedné, maji dlouholetou praxi. Zacinajici ulitelce sice
neni stanoven zpusob podpory, neformalni realizace, na které se kromé feditelky podileji
1 ostatni ucitelky vSak zajiStuje jeji orientaci v pedagogické problematice i pfi praci s détmi.
Mén& pozornosti MS na rozdil od posledniho inspekéniho hodnoceni vénuje dal§imu
vzdélavani pedagogl. Pridélené finan¢ni prostiedky v této oblasti sice vycerpala, vzdeélavani
vSak nebylo promyslené zaméfeno na zavadéni inovativnich zmén do pifedSkolniho
vzdélavani. Nepitiznivé to ovlivnilo kvalitu zpracovaného SVP i realizovanych vzdélavacich
¢innosti.



Problematice bezpecnosti, ochrany zdravi, prevenci nezadoucich jevli vcetné sledovani
a vyhodnocovani rizik i pfijimani preventivnich opatieni k jejich minimalizaci vénuje MS
odpovidajici pozornost. Pravidla zabezpeCeni jsou upravena v dokumentech Skoly a pfti
sledovanych ¢innostech je déti i dospéli pfirozen¢ dodrzovali. Finan¢ni zajisténi 1 materialni
vybaveni MS jsou dostacujici pro plnéni cili SVP. Vhodné prostiedi pro vzdélavani déti
a jejich zdravy vyvoj podporuje Cistota prostor, tfidy zafizené funkénim nabytkem, hrackami
ipomickami a jejich postupné dovybaveni novym, velikosti odpovidajicim nabytkem.
Ptispiva k nému také nastaveny stravovaci a zavedeny pitny rezim i ucelné zafizené Skolni
zahrady obou pracovist. Optimalni pfedpoklady sniZzuje zejména Elenéni budovy na TyrSové
ulici, kde na stravovani déti nékolikrat denné schézeji po izkém schodisti do suterénu, coz je
jistym bezpecnostnim rizikem. Omezujicim faktorem jsou také ne zcela dlsledné
ptizpisobeni délky odpocinku déti jejich individudlnim potfebam, chybégjici vybaveni
pro pohybové aktivity a skutecnost, Ze pro rozvoj dovednosti pracovat s rlznymi
informa¢nimi a komunikativnimi prostfedky nemaji déti na pracovisti v Zarazicich k dispozici
pocitac.

Prubéh vzdélavani, aroven kli¢ovych kompetenci a vysledky vzdélavani déti

Vzdélavani probihalo podle platného SVP v piiznivé atmosféfe provazené, otevienou
komunikaci a vstficnymi, pfatelskymi vztahy mezi détmi. Pozitivn€é to podporovalo
napliiovani cilli vzdélavani a rozvoj osobnosti déti. Provazanost a plynulé¢ pifechody mezi
¢innostmi na pracovisti TyrSova ulice naruSovaly hromadné ptesuny déti do jidelny.
Organizace se fidila pfesn¢€ ¢asoveé vymezenym rezimem, jehoz disledkem byly Casté prostoje
a prerusovani Cinnosti déti. Ne vzdy tak mély pftilezitost dojit k zddoucimu vysledku
a mnohdy se tim narusovala jejich soustfedénost.

Kvalitu pedagogického procesu ovliviiovalo nedostatecné vzdélavani vsech ucitelek v novém
pojeti predskolniho vzdélavani. Nabidka cinnosti nebyla vzdy dostatené pestra a
diferencovana podle véku, schopnosti, potfeb nebo zajmu déti. Individualizaci vzdélavani
proto zajiStovala v mensi mife. V jednotlivych tfidach se vzdélavaci prace a postupy liSily
podle uplatiiovaného pedagogického stylu ucitelek. VétSinou byl zalozeny vice na piimém
vedeni déti ucitelkami. Vlastni rozhodovéni, experimentovani a objevovani jim umozioval
ojedin¢le. Efektivni metody prace zalozené na prozitcich déti, jejich spolupraci a aktivité
nebyly vyuzivany ve vSech tfidach. Kvalitu vzdélavani pozitivné ovlivitovalo vékove rizné
sloZeni tfid, které vytvatelo vhodné prostiedi pro pfirozené socialni u¢eni. Umoznovalo détem
dostatek prilezitosti pro pfirozenou interakci a komunikaci, coz se projevilo v jejich dobrych
komunikativnich dovednostech, vzajemné ohleduplnosti i ochoté¢ si poméhat. Motivace
k ¢innostem byla pfevazné ucinna a podporovala aktivitu déti, stejné jako pozitivni
hodnoceni. To mélo prevazné zevseobeciiujici charakter, pfiznivé ovliviiovalo sebedivéru
déti, k vytvareni zakladi sebehodnoceni je vSak ptili§ nevedlo. Zpracovana pravidla souziti ve
ttidach byla méné funkéni a k feSeni problémi nebyla ve vSech tfidach cilené vyuzivéana.

Z hlediska vysledkli vzdélavani déti projevovaly odpovidajici Groven znalosti a dovednosti
pottebnych pro zvladnuti ptrechodu k povinné Skolni dochizce. Vzajemna ohleduplnost
a ochota si pomahat, upevnéné hygienické a zdvoftilostni navyky vhodné chovani bez zabran
a ostychu, pfiméfené aktivni komunikace navzajem 1is dospélymi svédCily o funkéni
gramotnosti déti v téchto oblastech a tim i dobré tirovni zékladt komunikativnich a socialnich
kompetenci. Méné vSak mély rozvinuté kompetence souvisejici s rozhodovanim a feSenim
béznych problémtl.



Partnerstvi

Vztahy s partnery vyuziva MS k zaji§téni vhodnych podminek ke vzdélavani déti i ke zlepseni
jeho pribéhu. Spolupracuje predevsim s rodici déti, kteti Skolu zna¢né materidlné podporuji.
Na tiidnich schiizkach i neformalnich setkanich béhem roku MS informuje rodice
o vzdélavacich pokrocich déti. U¢itelky denné s rodi¢i hovofi a umoziuji jim navstévu tiid.
Obohaceni programu MS pfinasi spoluprace s Kulturnim domem, Zakladni uméleckou
Skolou, knihovnou a zvlast¢ se zfizovatelem, zejména v oblasti zajiSténi bezproblémového
chodu MS a zlepsovani podminek pro poskytovani vzdélavani. Skola je ¢lenem celostatni sité
MS se zajmem o ekologickou vychovu ,Mrkvicka“. Uzce spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou a logopedem, coZ piispiva ke zkvalitnéni vzdélavani. Uspésna
spoluprace se zdkladni Skolou napomdhd k plynulému piechodu déti pii plnéni povinné
Skolni dochézky.

Celkové hodnoceni mateiské Skoly

Cinnost matei'ské $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zaiizent.

Skola systematicky umoZiiuje rovnost piistupu pii piijimdni k piedskolnimu vzdélivini,
které poskytuje v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zdakonem.

Financni prostiedky, se kterymi mateiska Skola disponuje, jsou dostacujici k pokryti potieb
realizovaného SVP. Podle posuzovanych dokladii byly ve sledovaném obdobi vyuZity
v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Mateiska Skola svou cinnosti vytvari bezpecné prostiedi a odpovidajici piedpoklady pro
zdravy vyvoj déti i pro predchdzeni socidlné patologickym jeviim.

Vzdélavini v MS probihd podle platného, skolou zpracovaného SVP, jeho} nékteré Edsti je
tieba jesté dopracovat.

Pohodova atmosféra Skoly, pékné vzajemné vitahy a dobré materidlni podminky piiznivé
ovliviiuji rozvoj osobnosti déti. Ucinnost vzdéldvdni snizuje méné pestrd nabidka ¢innosti a
spiSe nahodilé uplatiiovani efektivnich metod i forem, coZ je diisledkem nedostatecného
dalsSiho vzdélavani pedagogii. I pres to pribéh vidélavani sméiuje k ziskdvani priméienych
znalosti, dovednosti a postoji u déti.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zrizovaci listina prispevkové organizace Mésta Veseli nad Moravou ze dne 14. zafi
2009

Rozhodnuti Krajského ufadu Jihomoravského kraje odbor skolstvi ve véci zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni s G¢innosti od 8. ¢ervence 2005
&.j. IMK 33154/2005 OS

Rozhodnuti Krajského ufadu Jihomoravského kraje odbor skolstvi ve véci zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni s G¢innosti od 1. ¢ervence 2008
¢.j. IMK 155346/2007

Jmenovaci dekret do funkce teditelky Matefské Skoly Veseli nad Moravou, TyrSova
714, platny s ucinnosti od 1. srpen 2005, ze dne 14. 7. 2005

Funkcéni studium vidicich pracovnikii skol a skolskych zarizeni ze dne 14. ¢ervna 2006
Skolni vzdélavaci program pro predskolni zdélavani zpracovany pro $kolni rok
2009/20010

TFidni vzdeélavaci program zpracovany pro Skolni rok 2009/2010 — 6 kust

Evaluace za skolni rok 2008/2009

Zaznam o ditéti vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2009/2010 pro 126 déti - Zadost o pFijeti ditéte
k predskolnimu vzdélavani, Evidencni list pro dité v MTS, Rozhodnuti o pfijeti ditdte
k pfedskolnimu vzdélavani,

. Prehled dochazky déti vedeny ve Skolnim roce 2009/2010
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Ttidni kniha pro mateifské Skoly — 6 kust

Seznam déti 6 t¥id MS pro $kolni rok 2009/2010

Kritéria pro prijimani deti k predskolnimu vzdelavani ve Skolnim roce 2009/2010
Skolni 7ad platny od 1. zai 2009

Organizacni ¥ad MS Veseli nad Moravou, Tyrsova 714, platny od 1. zati 2009

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic vedené ve Skolnim
roce 2009/2010 — 10 ks

Osvédceni ziskana z dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic vedend od roku 2002
Zapisy z jednani pedagogickych rad vedené od skolniho roku 2006/2007

Smérnice reditele Skoly k DVPP ze dne 1. zati 2007

Dotaznik pro rodice - $kolni rok 2008/2009

Kniha Skolnich urazii vedena od Skolniho roku 1994

R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a skolskych zarizenich za Skolni
roky 2006/207, 2007/2008, 2008/2009

Dokumentace tykajici se BOZ vedend ve Skolnim roce 2009/2010 — Smérnice
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skole s G€innosti od 25. listopadu 2008,
Identifikace rizik a prijata bezpecnostni opatreni pro objekty ze dne 25. listopadu 2008,
Hodnoceni rizik ze dne 25. listopadu 2008

S 1-01 Vykaz o materské Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 27. zati 2006

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. tijna 2007

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 9. fijna 2008 (2 ks)

Z 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
7. listopadu 2006

Z 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani podle stavu k31. 10. 2007 ze dne
5. listopadu 2007

Z 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani podle stavu k31. 10. 2008 ze dne
11. listopadu 2008 (2 ks)



31. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 3. ledna 2007

32. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 3. ledna 2008

33. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2008 ze dne 15. ledna 2009

34. Rozpoctové zmény cislo 89 a 307 ze dne 29. kvétna 2006 a 8. prosince 2006 (UZ 33245)

35. Bankovni vypis &. 5 str. 12/15 ze dne 31. kvétna 2006 (piijem dotace UZ 33245)

36. Vypis obratil na uétu 50122 SIPVZ (UZ 33245)

37. Rozpoctovi zména cislo 235 ze dne 19. srpna 2008 (UZ 33005)

38. Rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné ¢. 235 (UZ 33005)

39. Bankovni vypis ¢. 5/9 ze dne 21. srpna 2008 (piijem dotace UZ 33005)

40. Vypis obratil na uétech 69132, 52140, 52416, 52426 a 52720 (UZ 33005)

41. UCoSN (uctova osnova) 2006, 2007, 2008

42. Plnéni planu ndkladi a vynosu za obdobi 01/2006 — 12/2006, tisk ze dne 28. bfezna
2007

43. Plneni planu nakladii a vynosii za obdobi 01/2007 — 12/2007, tisk ze dne 11. fijna 2009

44. Plneni planu nakladii a vynosii za obdobi 01/2008 — 12/2008, tisk ze dne 12. fijna 2009

45. Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006 ze dne
11. prosince 2006

46. Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007 ze dne
10. prosince 2007

47. Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2008 ze dne
12. prosince 2008

48. Wykaz zisku a ztraty 2006, 2007 a 2008 ze dne 24. ledna 2007, 24. ledna 2008 a 11.
bfezna 2009

49. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 16. ledna 2007

50. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Pritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 ze dne 16. ledna 2007

51. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 16. ledna 2008

52. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim — Pritokové dotace vedené

v ucetnictvi na SU 346 ze dne 16. ledna 2008
53. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 13. ledna 2009
54.

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zafizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kiizovd 22, Brno
ps¢ 603 00

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 14 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ivana Jarcova V. T.
PaedDr. Hana Sedlackova V.T.
Bc. Magda Kuchatova V.T.
Mgr. FrantiSek Pistek V.T.

V Brné dne 16. listopad 2009

Podpisieditelky materské Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 16.listopad 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Radka Sladec¢kova 72



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.






