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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabehu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a
vysledki vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich programi; zjisStovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona. Inspekéni
¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy informaci
o vzdélavani déti, zaka a student v matematické a ¢tendiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Mateiska skola Lipa, okres Zlin byla zfizena Obci Lipa a poskytuje v souladu s udaji ve
Skolském rejstiiku predskolni vzdélavani (kapacita 45 déti) a sluzby Skolniho stravovani.
Skola je dvoutiidni s celodennim provozem (od 06:15 do 16:00 hod.), je umisténa
v jednopatrové budové spolecné s obecnim tfadem a knihovnou v centru obce. Ve Skole se
v dobé inspekce vzdélavalo 44 déti ve véku 3 az 7 let, 16 déti bylo v poslednim roce pired
zahajenim povinné §kolni dochazky (PSD), z nich 6 mélo odklad PSD. Predskolni vzdélavani
bylo zaji§tovdno 4 pedagogickymi pracovnicemi véetn& feditelky. Skola poskytuje svym
materidlnim vybavenim a zdzemim dobré podminky pro plnéni a realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu (SVP PV).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ptehled vyvoje vydaji Skoly a vyvoje poctu déti a zaméstnancti za obdobi 2007 — 2009:



tabulka ¢. 1

Ukazatel 2007 2008 2009
Neinvesti¢ni vydaje celkem 2387310 2497 410 2 575 460
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu celkem 2 059 335 2073 821 2234497
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 1481614 1501319 1 626 305
Vydaje na uéebni pomiicky celkem 62 787 63 528 47 158
z toho: ze statniho rozpodtu 14 696 2290 17 837
Skoleni a vzd&lavani celkem 1 880 4700 3600
z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 1 880 1 440 2910
Primérny déti 42 40 41
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu na 1 dité za rok 49 032 51 846 54 500
Primérny piepocteny pocet zaméstnanci 6,446 6,745 7,359
z toho: pedagogickych zamé&stnanct 4,077 4,139 4,892

provoznich zamé&stnancii 2,369 2,606 2,467

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Pravni subjekt (matefskd Skola a Skolni jidelna) vyuzival ke svym €innostem budovu, ktera
byla v majetku zfizovatele — obce. V této budové se nachdzi také Obecni ufad Lipa.

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoétu a s dotaci
z rozpoctu ziizovatele. Mimo rozpoctované prostiedky ji byla pfidélena v roce 2008 a 2009
dotace zrozvojového programu na zvySeni nendrokovych slozek plati pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace (K¢ 12 000,-- a K¢ 94 000,--) a
v roce 2009 dotace na posileni irovné odménovani nepedagogickych pracovnikt (K¢ 28 000,-
-). Dal$im zdrojem piijmu matefské Skoly byla Uplata od rodi¢ii za ptedSkolni vzdélavani déti
a sponzorské dary.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu tvotily cca 85 % z celkovych vydaji.
Byly vyuzity pievazné ke kryti vydajii souvisejicich se mzdovymi naroky. Cast prostfedki ze
statniho rozpoctu byla pouZzita na potfizeni ucebnich pomiicek (hracky), osobnich ochrannych
pracovnich prostiedkli a na thradu sluzeb souvisejicich s dalSim vzdélavanim pedagogickych
pracovnikd.

Vyvoj celkovych neinvesti¢nich vydaji i vydajii ze statniho rozpoctu za sledované obdobi
2007-2009 mél vzrhstajici tendenci vzhledem ke stanovenym normativiim. Neinvesti¢ni
vydaje ze statniho rozpoctu na 1 dité za rok se pohybovaly od 49 tis. K¢ (rok 2007) do 54,5
tis. K¢ (rok 2009). Pocet déti byl stabilni, kapacita matefské Skoly byla vyuzivana v priméru
z 90 %.

Z rozpoctu ztizovatele byl financovan chod matetské Skoly - bézna udrzba, telekomunikacéni a
postovni poplatky a dalsi sluzby spojené s provozem. Prostfedky ztizovatele, vlastni zdroje
(rezervni fond) a sponzorské dary byly pouZzity na postupnou obnovu a pofizeni vybaveni
Skoly (nabytek, gramofony, vybaveni koupelny, ucebni pomiicky). V roce 2007 probéhla
rekonstrukce vodovodnich rozvodi, umyvaren, skladi pradla a rekonstrukce zahrady. Do
Satny déti byly doplnény skiifiky. V roce 2008 byla provedena rekonstrukce dolni chodby,
Satny dospé€lych a byla vymalovana dolni tfida.



Financni i materidlové zdroje byly dostacujici pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prileZzitosti ke vzdélavani

Veftejnost byla s podminkami pfijimaciho fizeni seznamovana na vyvéskach v matefské Skole
a na vefejnych prostranstvich. Se vzdélavaci nabidkou byli zdjemci seznameni
prostfednictvim Skolniho vzdélavaciho programu. Kritéria pro prijimani déti k prfedskolnimu
vzdélavani pro Skolni rok 2010/2011, stanovend spolu se zfizovatelem, byla v pribéhu
inspekce upravena v souladu s platnymi pravnimi piedpisy (§ 34 odst. 4 Skolského zékona -
prednostni piijeti déti v poslednim roce pred vstupem do ZS). Analyzou dokumentace déti
(spisové slozky) bylo zjiSténo, ze fteditelka Skoly pii vydadvani rozhodnuti o pfijeti
k pfedSkolnimu vzdélavani postupovala v souladu se zdkonnymi ustanovenimi, pouze
v nékterych ptipadech nedodrzela § 34 odst. 5 Skolského zékona tim, Ze pfed piijetim nebyly
splnény podminky vyplyvajici z § 50 zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané vetejného zdravi ve
znéni pozd¢jSich predpisi (nebyl dolozen doklad o pravidelném ockovani ditéte). Pri
pfijimani ke vzdélavani feditelka v nékolika ptipadech porusila § 34 odst. 2 (pfijeti déti od
nasledujiciho Skolniho roku), dité nelze ptijmout na dobu urcitou.

Po celou dobu dochazky do MS byly vedeny zdznamy o dosaZené Girovni jednotlivych déti,
které byly podkladem pro konzultace s rodici a pro dalsi spole¢né postupy pii1 vzdélavani déti.
Individuélni pristup byl vhodné uplatiovan vzhledem k potfebam jednotlivych déti. Na
zéklad¢ doporuceni specidlniho pedagogického centra (SPC) byly déti s poruchou feci
zatfazovany do logopedické tfidy a byla jim v ramci pedagogické cCinnosti zajiStovana
pravidelnd logopedicka péfe. Se vSemi détmi byla provddéna gymnastika mluvidel a
artikulacni cviceni.

V piipadé potieby MS poskytuje poradenskou pomoc a zprostiedkovava kontakty s
odbornymi pracovisti (SPC a pedagogicko-psychologickou poradnou), zejména pfi
rozhodovani o odkladech povinné $kolni dochazky a v oblasti logopedické péce. Reditelka
neméla stanovenou dobu individudlnich konzultaci s rodic¢i déti z logopedické tiidy.

Vedeni Skoly
Vzdélavani déti ve Skole se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro

predskolni vzdélavani (SVP PV), ktery vydala feditelka $koly. SVP PV vychazel z vnéjsiho
prostiedi, redlnych podminek a moznosti Skoly, v dob¢ inspekce vSak neobsahoval vSechny
pozadované okruhy informaci. Reditelka $koly nepfijala opatieni na zékladé doporudeni
Ceské skolni inspekce (CSI) po provedené komparaci dle zasad Ramcového vzdélavaciho
programu pro predsSkolni vzdelavani (RVP PV) v zaii roku 2009. Tyto nedostatky byly
odstranény teprve v pribchu inspekce, dokument timto dostatecné vypovida o vzdélavaci
nabidce Skoly a dava vefejnosti pfehlednou informaci o jeji ¢innosti, vlastnim vyznamu a
zaméru. SVP PV byl v dobé inspekce zvefejnén na piistupném misté. Skola byla zatazena do
programu environmentalni vychovy (MRKVICKA) a je celkové nastavena na podporu
zdravého zivotniho stylu.

Reditelka MS méla zpracovanou koncepci daliiho rozvoje 3koly, kterou se dafilo na
potiebné urovni napliiovat. Koncepce je provazana se zaméry SVP PV a je podkladem pro
pravidelné ro¢ni planovani ¢innosti Skoly. Vlastni hodnoceni Skoly postihuje vSechny oblasti,
sd€luje konkrétni zavéry a stanovuje opatfeni pro dalS$i obdobi. Plany jsou pribézné
vyhodnocovany a dle aktualnich potieb inovovany.



Reditelka $koly spliiuje viechny zdkonné predpoklady a pozadavky pro vykon funkce, kterou
v dobé¢ inspekce ve Skole zastdvala 9 let na zaklad¢ jmenovani zfizovatelem. Svoji odbornost
si k datu inspekce rozgifovala v ramci daliiho vzdélavani a samostudiem. Reditelka veelku
plnila pravni povinnosti dané zakonem, vytvéafela podminky pro profesni rozvoj pracovnikti a
vedla ptfedepsanou dokumentaci, kterd ale v dobé inspekce vykazovala urcité nedostatky
(zépisy v tfidni knize logopedické tiidy k datu inspekce nedokladovaly dlouhodobé piimou
praci feditelky s détmi, coz je zavaznym pochybenim v pracovnich povinnostech feditelky
Skoly). Zéasadni dokumenty a opatfeni byly projednavany na pedagogickych radach, které se
pravidelné zabyvaly aktudlni problematikou vychovné vzdélavaciho procesu, predlozené
zapisy z jednani vypovidaly o jeji ¢innosti. Informacni systém byl dale zajiStovan predevSim
dennim kontaktem zamé&stnancii. Kontrolni a hospitaéni ¢innost feditelky vychazela
z puvodniho planu a zahrnovala vzdélavaci, provozni i ekonomickou oblast, coZz bylo
dolozeno zapisy. Povinnosti a pravomoci pedagogickych pracovniki matetské Skoly byly
stanoveny ve vnitinich dokumentech Skoly a smérnicich, k datu inspekce nebylo
aktualizovano vymezeni pracovni naplné v souladu se $kolskym zakonem. Skolni matrika
byla vedena v listinné podobé se vSemi nélezitostmi vyplyvajicimi ze Skolského zidkona,
formalni nedostatky (zaznamenani rozhodnuti feditele ZS o odkladu PSD) byly odstranény
béhem inspekce. Predlozeny Skolni fad byl zvefejnén na pfistupném misté ve 8kole a
prokazateln€¢ s nim byli sezndmeni rodice déti 1 zaméstnanci matefské Skoly. Vnitini
dokumenty byly vytvofeny s cilem podpory realizace SVP PV. Reditelka $koly zabezpecila
efektivni a ucelné vyuziti prostfedki poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cilt
ptedSkolniho vzdélavani. Prostfedky z rozvojovych programi vyuzila ke splnéni cild, na které
byly poskytnuty. Zavazné limity na platy, limity ostatnich neinvesti¢nich vydaji a G€elovych
dotaci byly v jednotlivych letech dodrzeny.

Na zdklad€¢ vidénych 1 slySenych informaci byly v praci feditelky shledany zavazné
nedostatky v oblasti vedeni pedagogickych pracovnic a nespravné formé komunikace
feditelky s partnery (dle vyjadfeni nékterych zdkonnych zéastupcti a zfizovatele). Atmosféra ve
Skole byla dlouhodobé negativné ovlivnéna neshodami mezi feditelkou a ucitelkou (v dobé
inspekce v pracovni neschopnosti), coZ vyrazné poSkodilo 1 mezilidské vztahy na pracovisti.
Reditelka manaZersky nezvladla tuto situaci a nedokazala ji predejit. Z osobnich rozhovort se
zamé&stnanci Skoly byla zfejma velkd ndzorova rozdilnost (stiznosti i chvala). Jista
nespokojenost ze strany rodicu (stravovani, organizace aktivit pro déti) byla dokladovana
dotaznikovym Setfenim zfizovatele. O n&kterych nevhodnych postupech teditelky pii jednani
s uCitelkami, détmi 1 dalSimi partnery vypovidaly informace, které inspekci poskytla ucitelka
Skoly a ve své podepsané vypovédi uvedla konkrétni ptiklady svého tvrzeni (zapsana
dochazka veditelky skoly neodpovidala skutecnosti, zakaz ucitelkam vesit problémy s rodici a
byt pritomny na tridnich schiizkach, zakaz davat detem domui své vyrobky, nuceni déti do jidla
a spanku, logopedickou praci provadela za reditelku ucitelka, vyzadovani poslusnosti ucitelek
hranicici s manipulaci, premira aktivit na ukor potreb deéti, apod.), které mohly byt jen do
jisté miry potvrzeny v pritbéhu inspekce. Klima Skoly bylo dlouhodobé neuspokojivé a ve
vztahu k détem i zaméstnanclim vykazovalo rizikovy stav.

Reditelka zabezpeluje administrativni Einnosti souvisejici s Fizenim Skoly na dobré iirovni,
rizikem zistava zpiisob vedeni pedagogickych pracovnic, cof je p¥icinou nepiiznivého
klimatu Skoly.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Personilni podminky byly v dobé inspekce neptiznivé ovlivnény dlouhodobou pracovni
neschopnosti jedné z ucitelek, kterd byla zastupovana dichodkyni. Hospitace potvrdily velmi
rozdilnou kvalitu vzdélavani v jednotlivych tfidach. VSechny pedagogické pracovnice splituji




pozadovanou kvalifikaci pro ptedskolni vzdélavani a déle se prubézné vzdélavaji (DVPP) dle
feditelkou stanoveného funk¢niho planu. Realizace DVPP byla dokladovana a vybrana témata
odpovidala aktudlnim potiebdm Skoly, pouze cCastetné¢ se zaméiovala na vzdélavani
souvisejici s tvorbou SVP PV. Personalni podminky v logopedické tiidé vykazovaly v dobé&
inspekéni &innosti riziko pro napliiovani SVP PV. V logopedické tiidé zabezpedovaly
vzdélavani deéti vroce 2009/2010 dveé ucitelky, které spliovaly piedpoklad odborné
kvalifikace (§ 6 odst. 2 zdkona o pedagogickych pracovnicich). Logopedickd péce byla
provadéna pedagogy MS pod metodickym vedenim piislusnych $kolskych poradenskych
zafizeni (SPC).

Spoluprace pedagogického sboru byla usmérniovana autoritou feditelky, coz je zaddouci pouze
do jist¢ miry, ale v hodnocené Skole prokazatelné neptispivalo ke kvalit¢ vzdélavani déti -
jednoznacné piikazy a zdkazy (viz. vypoveéd uclitelky). Stabilita pracovniho kolektivu byla
negativné ovlivnéna Castym stiidanim ucitelek v pracovniho poméru.

Persondlni podminky vykazovaly v dobé inspekce odstranitelna rizika.

Vzdélavani déti bylo realizovano v prvnim patfe budovy ve dvou dostateéné prostornych
tridach vybavenych novym nabytkem. Celkové uspofadani interiéra tfid veelku vyhovovalo
soucasnym pozadavklim na prostor pifi vzdélavani pfedSkolnich déti — nabidka rGznych
koutkl aktivit. Ttidy byly vzhledem k poctu déti pfiméfené¢ vybaveny pomuckami k rozvoji
vSech vzdélavacich oblasti a hrackami, které byly uloZeny v dosahu déti. Dominantnimi byly
v kazdé tfidé vestavéné hraci kouty pro déti (lod’, tramvaj), které ovSem béhem inspekce
nebyly détmi vyuzivany a slouzily na odkladani pomicek. V patie se nachazelo socidlni
zatizeni déti z logopedické ttidy, které bylo béhem dopolednich ¢innosti vyuzivano détmi
z obou tfid, coz bylo z hygienického hlediska nevyhovujici. Socidlni zafizeni tfidy mladSich
déti bylo spolu s jidelnou a Satnami umisténo v pfizemi. Stidani déti v jideln€¢ a prechazeni
mensich déti do patra s sebou ptinaSelo zvySené naroky na organizaci béhem dne.

Prostorové podminky byly vzhledem k poctu zapsanych déti dostacujici. Podminky
vzdélavani byly na poZadované urovni.

MS vénuje dostatednou pozornost ochrané zdravi déti a zajistovani bezpe¢ného prostiedi
pro predskolni vzdélavani, coz dokazuje pouze jediny zépis v knize urazd. Ttidy jsou
vybaveny stoly s nastavitelnou vySkou. Zdravy vyvoj déti je podporovan i pravidelnym
zafazovanim cvieni déti. Z hospitaci i zdpist v tfidnich knihdch vyplyva, ze déti jsou
pfiméfenym zplsobem pribézné poucovany o bezpecném chovani pii riznych Cinnostech
v prostorach Skoly i mimo ni. Kvalitu vzdélavani a zdravy vyvoj déti ve Skole piiznivé
ovlivituje vyuziti 8kolni zahrady, ¢istota viech prostor MS a péée o hygienickou nezavadnost.
Dobrym ptfedpokladem k ochrané zdravi déti pii pfedSkolnim vzdélavani byl zavedeny
celodenni pitny rezim, ktery vSak byl béhem hospitace nefunk¢ni.

Z hlediska potfeb déti byla zcela nevhodné nastavena organizace stravovani nepiiznivé
ovlivnéna sttidanim déti v jidelné a jejim umisténi v jiném patie nez tfidy. Nebyla zvdzena
moznost donéset svaciny do tfid, coz by zamezilo ¢asové narocné organizaci ve prospéch déti.
Stanovena doba svaciny a obéda pro déti z logopedické tiidy nespliovala normu stanovenou
v Provoznim radu (3hodinovy interval mezi podavanim stravy). V pribéhu obéda byly starsi
déti nevhodné nuceny k naprosté tichosti. Nedostatecné bylo respektovani potieby spanku déti
v logopedické tfidé (i nespici déti lezely v 1:15hod. po obédé¢ v tichosti na lehatkach pres
hygienou doporucenou dobu k odpocinku — 40 min.), coZ je prokazatelnym rizikem ve vztahu
k pozadavku RVP PV.

MS vytvdii jen Edstecné piiznivé podminky pro bezpecné prostiedi a s nékterymi
odstranitelnymi riziky podporuje zdravi déti.



Prubéh vzdélavani

Organizace c¢innosti Skoly i uspofddani cinnosti bylo v dobé inspekce jen castecné
promysleno v souladu s provoznim fadem (interval mezi jidlem v logopedické tiidé o 50min.
pfesahoval maximalni stanovenou normu) a prokazatelné¢ nebyla pln€ v souladu s RVP PV
(nevhodné premistovani déti). Denni tad castecné umoziioval reagovat na zmény v
¢innostech a potfeby déti. V pritbéhu sledovanych aktivit byla i ptes vcelku pestrou nabidku
¢innosti, hracek, pomtcek ve vztahu k aktudlnimu tématu patrna rozdilnd mira prostoru pro
vlastni tvofivost a aktivitu. Hospitace prokazaly velké rozdily v pfistupu ucitelek, ve
zvolenych metodach a forméach prace i respektovani individualnich potfeb déti. Reditelka
neméla prokazatelné stanovena jasna kritéria pro zatazeni déti do ,.krouzka* i dalSich akci a
organizace téchto aktivit nebyla v souladu s pozadavky RVP PV. Organizace cinnosti
nevychazela vzdy plné z potieb déti, ale byla pfizplisobena spiSe provoznim potfebam Skoly a
zaméstnancim. Tento fakt potvrzoval nékterd rizika zminéna ve vypoveédi ucitelky. Pocet déti
v logopedické tfidé piekracoval povolenou normu 14 déti (§ 10 odst. 1 a 2, vyhlasky ¢.
73/2005 Sb.)

Ve prospéch déti nedostatecné promyslend organizace cCinnosti vykazovala odstranitelna
rizika.

Vzdélavani déti v béZné castecné smiSené tfid€ bylo plynulé, ¢innosti byly aktivné rozvijeny
ucitelkou, prevazoval integrovany pfistup, prozitkové a kooperativni u€eni hrou. V prabehu
hospitace se déti spontanné zapojovaly do nabizenych ¢innosti, svobodné¢ volily ndmét, misto,
hracky 1 kamarddy a respektovaly pravidla souziti ve tfidé. Organizace ze strany uclitelky
vyzadovala maximalni usili z divodu velkého poctu déti i jejich veékového rozpéti. Naprosto
nevhodnd byla integrace ditéte s autistickou diagnozou do jiz tak predimenzovaného
prostfedi. Déti byly vedeny ke vzajemné toleranci a ohleduplnosti. Ucitelka svym ptatelskym
projevem vytvarela ve tfidé pohodovou atmosféru. Déti davaly pfirozenym zptisobem najevo
naklonnost a kamaradsky vztah jak ucitelce, tak i pedagogické asistentce.

V logopedické tiidé (déti v poslednim roce pied PSD) bylo sledovano velmi podnétné
prostfedi vzhledem k aktudlnimu tématu, déti vSak byly nevhodné ucitelkou usmériiovany ve
svych pfirozenych projevech, mély malou moznost samostatného rozhodovani o své ucasti
v nabizenych aktivitach. Z hlediska psychohygieny byla patrnd nevhodna forma usmérnovani
déti piikazy a zdkazy, které ucitelka uplatiiovala béhem vSech Ccinnosti. V pribéhu
promyslenych fizenych pohybovych aktivit mély déti moznost relaxace, béhem niz bylo
vhodné zatfazeno logopedické cviceni. Osobni kontakty mezi ucitelkou a détmi byly v této
tiidé pti hospitaci negativné ovliviiovany jejim direktivnim piistupem. Piistup feditelky
k détem v této tfidé a metody i formy prace pii hospitaci odpovidaly pozadavkiim RVP PV.
Déti k sob¢ byly ohleduplné, pomahaly si a nevznikaly mezi nimi konflikty.

Hodnoceni déti ve smiSené tfidé bylo pribézné, s pochvalou a motivujicim t¢inkem, kritické
hodnoceni bylo realizovano s taktem a pfimétené veku. V logopedické tfidé prevazovalo
usmérnovani déti napominanim, hodnocen byl spiSe netspéch (negativné), nebylo vyuzito
pouceni z chyby, nedostatecna byla stimulace chvélou za (i dil¢i) tspechy.

Déti v obou tfidach byly ucitelkami hodnoceny v zaznamovych arSich, které obsahovaly
zjistény stav jejich dosazené urovné. Zvoleny zpusob vyhodnocovani individudlniho rozvoje
dité¢te neposkytuje potfebny rozsah informaci o pribézném vyvoji a pokrocich ditéte,
neobsahuje doporuceni k dal§im pedagogickym postupiim. Kvalitné byly vedeny zdznamy o
pokrocich napravy teci déti v logopedické tride.

Pii vzdélavani déti jsou poZadavky RVP PV napliioviny na poZadované urovni,
v logopedické tiidé vidélavani CasteCné vykazovalo odstranitelné nedostatky v oblasti forem
a metod prdce.



Béhem vzdélavani se dostatecné dafilo rozvijet zaklady kli¢ovych kompetenci dilezitych
pro celozivotni vzdélavani a napliovat cile sméfujici k rozvoji osobnosti ditéte. Déti byly
v pfiméfené mife vedeny k samostatnosti, sebeobsluze a byly upevilovany jejich kulturné
spoleCenské navyky. Déti ¢astecné fesily bézné situace a mély moznost vybéru ze vzdélavaci
nabidky. Ve sledovanych ¢innostech se déti bez probléml zapojovaly do €innosti fizenych
ucitelkou, mély prilezitost ke komunikaci mezi sebou i s ucitelkou a v dialogu byly dostate¢né
aktivni. Dostacujici mnozstvi podnétii a informaci od uclitelek obohacovalo znalosti déti a
vedlo je k ptemysleni, ¢imz byly rozvijeny kompetence k u€eni. Pfi hospitacich bylo zfejmé
zaméieni na rozvoj pozornosti a paméti, slovni zasoby vcetné logopedické chvilky a také
fyzické uvolnéni. Déti byly pii fizenych ¢innostech piimérené pozorné a soustredéné, ucitelky
veelku reagovaly na jejich podnéty. Urovent ziskanych kompetenci jednotlivych déti
odpovidala ve sledovanych ¢innostech jejich moznostem.

Rozvijeni klicovych kompetenci probihalo piirozenym zpiisobem a odpovidalo véku déti a
struktuie tiidy.

Skola rozvijela spolupraci zejména se ziizovatelem a zdkonnymi zastupci déti. Z¥izovatel se
podilel na dostate¢ném finan¢nim a materialnim zabezpeceni ¢innosti §koly. Z rozhovoru se
zéstupci obce viak vyplynulo, Ze k nékterym postuptim v &innosti feditelky MS a jejim
zpusobu komunikace s nimi maji velké vyhrady. Také ze strany rodict se vyskytovala kritika
vedeni MS podlozena dotaznikovym Setfenim, které prob&hlo na zakladé aktivity obecniho
ufadu. V prabehu inspekce nékolik rodict projevilo spokojenost s matefskou Skolou.
K dal§im partnerim MS Lipa patii matei'ské §koly v okoli, napt. v Zadveficich a Trnavé, se
kterymi se spoleéné z(lastiovali kulturnich a sportovnich aktivit. Také spoluprace se ZS
v Zelechovicich probihala na dobré trovni, at’ uz v ramci zaji§téni bezproblémového prestupu
déti z matefské Skoly k zakladnimu vzdélavani nebo v oblasti kulturnich a spolecenskych
aktivit. Nedilnou soucasti podpory vzdélavani je spoluprace se specidlnim pedagogickym
centrem, a to zejména z diivodu zajisténi kvalitniho fungovani logopedické tiidy.

Partnerské vitahy se ziizovatelem, zdakonnymi zdastupci a dal§imi subjekty nebyly na
pozadované urovni a tudi nejsou pro Skolu dostatecné piinosné.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Hodnoceni pedagogické prace ve tfidach je realizovano souhrnnym vyhodnocenim kazdého
tematického bloku v tfidnim vzdélavacim programu, pololetnim hodnocenim pedagogickou
radou a hodnocenim jednotlivych déti. Na zaklad€ hospitaci lze konstatovat, ze znalosti,
schopnosti a dovednosti déti byly na pozadované trovni, kterd odpovidala stanovenym ciliim

.....

osvojené hygienické 1 kulturné spoleCenské navyky, byly dostatecné samostatné s dobrou
urovni dovednosti v rdmci sebeobsluhy. De¢ti prokazovaly védomosti a dovednosti
odpovidajici jejich véku. Skola v ramci po¢atedniho vzdélavani vytvaiela zaklady k dalsimu
vzdélavani, podporovala rozvoj déti a prokazatelné vytvaiela klicové kompetence, nezbytné
pro jejich uplatnéni v dal§im Zivoté.

Hodnocenda mateiska Skola dosahuje vysledkii vidélavani na poZadované urovni, na
standardni urovni vytvari u déti zakladni piedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zarizeni — mateiskda Skola poskytuje predskolni vzdélavani v souladu se zdasadami a cily
Skolského zdakona. Vedeni Skoly zarucuje dobré materidlni podminky pro Cinnost Skoly,
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vykazuje vSak odstranitelna rizika v neuspokojivém klimatu $koly (byla stanovena lhiita
k odstranéni nedostatki).

Skola dodriuje zdsady a cile $kolského zikona, systematicky umoZiiuje rovnost p¥istupu
ke vzdélavani a na poZadované urovni zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivych déti,
Skolni poradenstvi poskytuje na standardni urovni.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti s Cdsteénym rizikem v organizaci stravovini a
odpocinku déti (byla stanovena lhiita k odstranéni nedostatkit), vypracovava preventivni
strategii a zajist'uje bezpecnost déti. Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika
a piijima opatieni k jejich minimalizaci.

Skola tcelné vyusivala zdroje a prostiedky. Celkové ekonomické podminky Skoly
vykazovaly standardni uroveri pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Skola uskuteliiuje vzdélavani podle $kolniho vzdélavaciho programu, ktery odpovidd
pozadavkiam Skolského zdakon, a je v souladu se zdasadami Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani.

Skola rozviji osobnost ditéte na poiadované trovni, vzdélivini déti v mateiské Skole
sméiuje k rozvoji zakladii klicovych kompetenci a napliiovani cilit predSkolniho
vzdélavandi.

Materialni podminky pro vzdélavani jsou velmi dobré, rizika byla shledana v nékterych
piipadech v organizaci Cinnosti a stylu pedagogické prdace - metody a formy (byla
stanovena lhiita k odstranéni nedostatki).

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina ptispévkové organizace vydand usnesenim zastupitelstva obce ¢€.j.2/2002,
ze dne 06. 11. 2002. 2009

Dodatek ¢.1 k zfizovaci listina pfispévkové organizace vydana usnesenim zastupitelstva
meésta Zlina, ze dne 20. 11. 2002

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol &j. SK/179/03, ze
dne 19. 03. 2003

Rozhodnuti ve véci zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol ¢€.j. 64507/2007, ze
dne 25. 09. 2007

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 16. 04. 2010

Jmenovaci listina do funkce feditelky $koly vydana Skolskym ufadem Zlin, &j. SR
2147/2000, ze dne 19. 12. 2000

Kritéria pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2010/2011, spisové
slozky z pfijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Skolni matrika — evidence déti pro §kolni rok 2009/2010

Individualni zdznamy o détech, individudlni vzdélavaci programy pro déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami zpracované ucitelkami ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni #ad s u¢innosti od 1. 9. 2008, platny k datu inspekce
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Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 k datu
inspekce

Zapisy z ttidnich schlizek rodici ve skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 k datu inspekce
Skolni vzd&lavaci program platny pro §kolni rok 2009/2010 k datu inspekce

Ttidni vzdélavaci programy

Organizacni fad Skoly vcetné organizacni struktury s G€innosti od 1. 9. 2008 k datu
inspekce

Provozni fad ze dne 1. 9. 2007, platny k datu inspekce

Dlouhodoby plan rozvoje pracovnikli Skoly a DVPP pro skolni rok 2009/2010

Hospitacni a kontrolni ¢innost feditelky, na Skolni rok 2009/2010

Osobni spisy pedagogickych pracovnic (doklady o vzdélani, osvédceni z DVPP 2007 —
2009, pracovni naplné pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2009/2010)

Organizace piimé vzdélavaci cinnosti pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2009/2010

Ramcova struktura vlastniho hodnoceni $koly pro obdobi od Skolniho roku 2009/2010
Vlastni hodnoceni Skoly za $kolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Vyhodnoceni rizik vzhledem k &innosti déti v MS, ze dne 1. 1. 2009

Kniha trazt od 01. 09. 2001 k datu inspekce

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekéni zpravy k datu inspekce

Zavazné ukazatele rozpoctu pfimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji na rok 2006,
2007 a 2008, vydané Krajskym tfadem Zlinského kraje

Ukazatele nakladovosti v roce 2006, 2007 a 2008 podle paragrafli - sumare

Rozbor hospodafteni sttediska za obdobi 01/2007 — 12/2007, 01/2008 — 12/2008 a 01/2009
—12/2009

Hlavni ucetni kniha za obdobi 01/2007 — 12/2007, 01/2008 — 12/2008 a 01/2009 —
12/2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim g§kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie za rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty organizacnich sloZek statu, Gzemnich samospravnych celkd a
ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Rozbory hospodateni ptispévkové organizace za rok 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Zlinsky inspektorit,
Zarami 88, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdtni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiité do 31. srpna 2010 poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatku (rizika v organizaci vzdélavani,
persondlnich podminek, éasteCné formy a metody prdace). Zpravu zaslete na vyse uvedenou
adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Dana Karmasinova Karmasinova Dana v.r.
PhDr. Eva Juraskova Eva Juraskova v.r.
Bc. Marie Janacova Marie Jandacova v.r.

Ve Zliné, dne 9. ¢ervence 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Zliné, 22. 7. 2010

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Drahomira RySava, feditelka Skoly =~ Drahomira Rysava v.r.
Datum Text
05. 08. 2010 Pripominky byly podany.
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