Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-263/08-R14

Nizev Skoly: Zikladni $§kola Novy Ji¢in, Komenského 66
Adresa: Komenského 66, 741 01 Novy Ji¢in

Identifikator: 600 138 291

IC: 00 848 336

Misto inspekce: Zakladni skola, Komenského 66, Novy Ji¢in

Termin inspekce: 13., 14. a 16. kvéten 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, v zakladni Skole.

Cile inspekéni Einnosti:

1. Zhodnotit, zda realizovany 8kolni vzdélavaci program (SVP) zikladni $koly je
zpracovan v souladu se zdsadami pro zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu a je
v souladu s principy Rdmcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (RVP
ZV).

2. Zhodnotit, zda $kola ma pfedpoklady pro napliovéani Skolniho vzdélavaciho programu

a platnych uc¢ebnich dokumenti.

Zhodnotit oblast spole¢enskovédniho (SV) a ptirodovédného (PV) vzdélavani.

4. Zhodnotit vzdélavani zaki v oblasti podpory vychovy ke zdravi.
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Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Zakladni skola Novy Ji¢in, Komenského 66, jejimz zfizovatelem je Mésto Novy Jicin,
vykonéavéa ¢innost zékladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Potfebné zazemi pro
vzdélavani poskytuje budova tvofena Ctyfmi pavilony. Soucasti Skoly je pavilon pro
télesnou vychovu se dvéma télocvicnami, sportovni aredl s atletickou drdhou, doskoc¢istém,



hii§tém pro kopanou a basketbal, dale atrium a $kolni pozemek. Skola je koncipovana jako
bezbariérova, umoziuje vzdélavani zaka s télesnym postizenim.

Nejvyssi povoleny pocet zakli zékladni Skoly je 750. V dobé inspekéni cinnosti ji
navstévovalo 604 zakl v dvaceti deviti tfidach. Osm tfid je ur¢eno pro vzdelavani zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V sedmi tfidach se realizuje rozSifené vyucovani
jazykt a ve Ctyfech tfidach 2. stupné rozsitené vyucovani télesné vychovy.

V letosnim Skolnim roce zajistuje zékladni vzdélavani ctyficet Ctyfi pedagogickych
pracovnikil. V prvnim a Sestém ro¢niku probiha vyuka podle SVP ,Skola a Zivot“.
V ostatnich ro¢nicich je realizovan vzdélavaci program Zakladni $kola.

Kamerovy systém se zdznamovym zafizenim nebyl ve Skole instalovan.
I1. Ekonomické udaje

Z predlozené dokumentace bylo zjisténo, ze v letech 2005 az 2007 byly Skole poskytnuty
finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu dle tidajii uvedenych v tabulce.

Vyse finan¢nich prostiedki poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2005 — 2007

(v K¢)
Zavazné ukazatele
Poskytnuta Pfimé naklady z toho:
Rok dotace celkem na vzdélavani platy OPPP (OON)
2005 22 185 376,- 21 766 000,- 15 331 000,- 113 000,-
2006 24 076 646,- 23 355 000,- 16 411 000,- 80 000,-
2007 24 279 320,- 24 261 000,- 16 967 000,- 179 000,-

Skola v hodnoceném obdobi let 2005 az 2007 hospodatila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu a s piispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele Skoly.
Ve sledovaném obdobi Skola mimo dotace na pifimé ndklady na vzdélavani a ptispévku na
provoz od zfizovatele obdrzela ze statniho rozpoctu ucelové financni prostredky - v letech
2005 a 2006 na projekt ,,HODINA®, v letech 2005 az 2007 na statni informacni politiku
ve. Vyvoj celkové vyse financnich prostfedkli poskytovanych skole ze statniho rozpoctu
mél v letech 2005 az 2007 rostouci tendenci v souvislosti se slou¢enim se ZS Novy Ji¢in-
Zilina k1. 7. 2006. K30. 6. 2007 byl provoz tohoto odloudeného pracovisté
z ekonomickych divodi ukon€en. Poskytnuté finanéni prostiedky statniho rozpoctu skola
pouzila zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody, dale pak na ucebnice, ucebni
pomiicky, programové vybaveni a dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Poskytnuté financni prostiredky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byly
dostacujici k realizaci vyucovanych vzdélavacich programii.



I11. Hodnoceni S$koly

Skolni vzdélavaci program

SVP pro zakladni vzdélavani je zpracovan v souladu se zasadami a cili vzdélavani, které
stanovuje Skolsky zakon. Dokument respektuje zdsady dané RVP ZV a zohlednuje realné
podminky a moznosti $koly. Na jeho tvorbé se podileli riiznou mérou vSichni pedagogicti
pracovnici.

Skolska rada SVP projednala za tidasti feditelky $koly. Dokument je k dispozici v budové
Skoly. Z inspekenich hospitaci vyplyva, Ze organizace vzd€lavani i pouZité formy a metody
vyuky umoziuji realizaci SVP.

Pii poskytovani vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvalenymi
ucebnimi dokumenty.

Strategie a planovani

Skola pfi planovani prace ve $kolnim roce 2007/2008 vychazela z Koncepce skoly 2006 —
-2010, ktera je zpracovana v souladu s ndrodnimi strategickymi prioritami. Plan prace
Skoly je rozpracovan do mésicnich a tydennich planti. Konkrétni stanovené cile
a planovani jsou v souladu s redlnymi podminkami $koly. Reditelka provadi pravidelnou
analyzu koncepc¢nich dokumentti Skoly, hodnoti dosazeny stav a zajistuje zp€tnou vazbu
pii realizaci stanovenych cilt. Strategie Skoly stanovuje priority vedouci ke zkvalitnéni
pribéhu a vysledkii vzdélavani a napliiovani SVP. O koncepénich zdmérech $kola
informuje své partnery po projednani v pedagogické rade.

Planovani je funkéni a je v souladu s redalnymi podminkami Skoly.

Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly deleguje kompetence na dal§i pracovniky. Organizacni Fid upravuje
organiza¢ni strukturu a fizeni, formy a metody prace Skoly, prava a povinnosti pracovnikl
Skoly. Kompetence pracovnikli v jednotlivych klicovych oblastech jsou vymezeny v jejich
pracovnich néplnich. Vnitini platovy predpis stanovuje podrobnosti k ocefiovani
zamestnancl. Rozdéleni pravomoci a odpovédnosti je funkéni, véetné pomoci zacinajicim
pedagogickym pracovnikim.

Vedeni Skoly podporuje odborny rist vyucujicich; dalsi vzdelavani pedagogickych
pracovnikil je organizovéano v souladu s prioritami $koly a napliilovanim SVP.

Utelné zpracované vnitini dokumenty $koly podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho
procesu, zajistuji obousmérnou informovanost pracovnikli Skoly, zakd, jejich zdkonnych
zastupct 1 dalSich partnerti. Skola je oteviena rodicim Zaku a vetejnosti.

Vedeni skoly vyuziva podnéti pedagogické rady a dalsich partnert ke zlepseni vzdélavaci
¢innosti skoly.

Rizeni pedagogického procesu je funkéni a umosiiuje realizaci obsahu vzdéldvini.

Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni Skoly ve Skolnich rocich 2005/2006 — 2006/2007 je zpracovano
v souladu scili, které si Skola stanovila v koncepci Skoly a ve Skolnim vzdélavacim
programu. Obsahuje vSechny hlavni oblasti vzd€lavani vymezené ustanovenim
provadéciho predpisu Skolského zakona a pfihlizi k redlnému plnéni cill a stupni
dilezitosti. Vlastni hodnoceni posuzuje zptsob plnéni stanovenych strategickych cill, je
zaméfeno na oblasti, ve kterych skola dosahuje dobrych vysledkli a na oblasti, ve kterych



je tteba kvalitu vzdélavani zlepSit. Hodnoceni obsahuje opatfeni vedouci k pozitivnim
zménadm Vv klicovych oblastech vzdélavani. Vlastni hodnoceni Skoly bylo projednano
s pedagogickou radou v terminu vymezeném ustanovenim provadéciho ptedpisu. Vlastni
hodnoceni je dostatecnym podkladem pro vyro¢ni zpravu o ¢innosti $koly.

Dalsimi podklady pro opatfeni ke zvySovani kvality prace Skoly jsou vystupy z vnitini
kontrolni ¢innosti Skoly. Kontrolni systém je Gi¢inny, kontrolni ¢innost je konkretizovana
v Planu kontrolni ¢innosti. Vedeni Skoly provadi analyzu vysledkl vlastnich srovnavacich
a kontrolnich provérek, vysledkli profesiondlnich testii a poznatkl z hospitaci pribézng;
celkov€ hodnoti troven vzdélavani dvakrat ro¢né.

Vlastni hodnoceni Skoly a vnitini kontrolni systém jsou v souladu s pravnimi piedpisy
a schvdlenymi ucebnimi dokumenty a jsou na urovni, kterd nevyZaduje zdsadni zmény.

Personalni podminky

Skola ve SVP stanovuje podminky pro identifikaci a vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych.

V zakladni Skole pracuje Ctyficet Ctyfi uciteli a jedna asistentka pedagoga. V dobé
inspekéni ¢innosti nespliiovalo podminky odborné kvalifikace pét ucitelek, které vyucuji
na prvnim stupni skoly. V soucasnosti tfi z nich studuji na vysoké Skole v akreditovaném
magisterském studijnim programu, dvé zastupuji pedagogické pracovnice, které cerpaji
matetfskou nebo rodicovskou dovolenou. Tti ucitelé druhého stupné neziskali pozadovanou
odbornou kvalifikaci, doposud nezacali vysokoSkolské studium. Personalni sloZeni
pedagogického sboru zakladni Skoly z hlediska potfebné odborné kvalifikace umoziuje ve
vétsing vyudovacich predmétll v plné mite splnit cile SVP. Vedeni $koly si uvédomuje
rizika ve vyuce anglického jazyka a nékolika hodin zemépisu a déjepisu, kde je potiebné
provést napravu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) je pldnované ve vnitinim dokumentu
Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii a odpovida potfebam Skoly. Plan
personalniho rozvoje stanovuje jako hlavni tikol zlepSeni kvalifikacni struktury pracovnikii
Skoly, mj. v oblasti vyu€ovani cizich jazykt i v ostatnich oblastech.

Persondlni zabezpecleni vzdélavani v zakladni Skole je funkcni, rizika Ize prekonat.
DVPP je na urovni, ktera nevyZaduje zasadni zmény.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skola podporuje zdravy vyvoj zakt, zajistuje vhodné prostiedi pro vzdélavani, vytvaii
bezpecné podminky pro provozovani riznych pohybovych aktivit, pro vyuku télesné
vychovy, pro relaxaci béhem vyuky i o pfestdvkach. Zapojuje zaky do projekti tykajicich
se zdravi. Skola zajiituje vhodny pitny a stravovaci rezim. Ochrana Zaki pred urazy je
zajiSténa dozorem, informovanosti o rizicich a prokazatelnym poucenim zaklt Skoly
o bezpecnosti ve Skole a pfi akcich Skoly. Podminky zaji§téni bezpe€nosti a ochrany zdravi
zakl pred socidln€ patologickymi jevy jsou upraveny ve Skolnim fadu. Pro odborné uc¢ebny
a télocviény a venkovni hraci plochy jsou zpracovany provozni fady.

Skola vyhodnocuje socidlni, zdravotni i bezpe¢nostni rizika a pfijima opatfeni k jejich
minimalizaci. M4 ustanovenu funkci Skolniho metodika prevence. VSichni tfidni ucitelé
jsou zapojeni do aktivit prevence socialné patologickych jevii. Skolni preventivni strategie
umoziiuje predchazet témto negativnim jevim. Skola vede knihu twrazt a provadi
objektivni zjisténi jejich pricin.

Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi %#dikit v souladu s prdvnimi piedpisy
a vnitinimi dokumenty Skoly.



Pfijimani ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce prostfednictvim internetovych stranek,
v mistnim tisku a v méstském rozhlase. Potfebné informace podava rovnéz pti osobnich
navstévach matetskych skol, které doplnuji Skolni Dny otevienych dvefi, a pfi samotném
zapisu ve Skole. Pro Skolni rok 2008/2009 feditelka Skoly rozhodla ve spravnim fizeni
o piijeti 58 zaki. Zakonni zéstupci dvou zakl pozadali o odklad povinné Skolni dochéazky.
Skola dodrzuje zakonna ustanoveni upravujici pfijimani zakt k zédkladnimu vzdélavani.

V' oblasti piijimani ke vidélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy;
o prijimani ke vzdélavani informuje dostateCné.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Reditelka $koly se zucastiiuje jednani $kolské rady. Pozadované informace feditelka radé
poskytuje. Spoluprace mezi Skolou a zfizovatelem je na velmi dobré urovni. Pti Skole
pracuje ob&anské sdruzeni ,,Skola a Zivot“, které je pfinosnym partnerem pro spolupraci
mezi rodi¢i a $kolou. Skola dale priib&zné spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou, s détskym centrem, Ufadem prace a s méstskou policii. Partnery Skoly jsou
isoukromé firmy a finanéni Gfad. Ve Skole pracuje Skolni poradenské pracoviste
financované Evropskym socidlnim fondem, jehoz cilem je zajisténi preventivnich
a poradenskych sluzeb pro zaky, rodi¢e a pedagogické pracovniky Skoly. V pribéhu
Skolniho roku potfada Skola pro rodice zaki dvakrat spolecné ttidni schiizky a dvakrat
informativni pohovory s uditeli. O jednanich jsou vedeny zépisy. Pribézné informace
o prospéchu zakl podava skola hlavné pomoci zédkovskych knizek, elektronickou postou
nebo pfi osobnim jednani vyucujicich se zakonnymi zastupci zakl. O své Cinnosti podava
Skola informace prostfednictvim internetovych stranek Skoly. Se zdkonnymi zastupci zaka
s vyukovymi potizemi jednaji vyucujici dotéenych pfedmétii individualng, vychovné
problémy vcetné neomluvené absence jsou feSeny na jednani vychovné komise. K témto
jednanim jsou rodi¢e zvani dopisem nebo telefonicky. Reditelka $koly se zabyva
stanovisky a vyjadienimi zastupcl zdkovského parlamentu.

Piinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly je na urovni, ktera nevyZaduje zdasadni
zmény.

Vnitini prostiedi Skoly

Skola usiluje o vytvafeni pfiznivého pracovniho klimatu zalozeného na divére zaki
k vyucujicim, na vhodné motivaci a vzajemné spolupraci. Pedagogicti pracovnici mohou
ovlivitovat vzdé€lavaci strategii Skoly a maji velmi dobré podminky pro svou praci.
Spoluprace se zakonnymi zastupci zakl ptispiva k pozitivni atmosféfe ve Skole.

Skolni fad vhodné upravuje prava zaki, véetné zakotveni zdkovské samospravy. Zaci
mohou vyuzit schranky daveéry.

Stav vnitiniho prostiedi Skoly vyhovuje standardu.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Skola disponuje dostateénym mnozstvim béznych i odbornych udeben, dvéma
télocvicnami se sportovnim aredlem, dilnami, cvicnou kuchyni a Skolnim pozemkem.
Jejich vybaveni je ucelné a je vyuzivano k podpoie vyuky. Tti pocitacové ucebny jsou
vybaveny pocitaci pfipojenymi k internetu, vyuzivany jsou i v dob€ vyucovani. Vzdélavani
slouzi také tfi multimedialni ucebny vybavené moderni audiovizudlni technikou. K vyuce
mohou ucitelé vyuzit fadu vyukovych programl. Organizace vyuky zajiStuje vyuZziti
odbornych uceben SV a PV predméta.



Zakovska a ugitelska knihovna poskytuje dostatek beletrie i odborné literatury. Pracovni
prostiedi ve tfidach se dé& charakterizovat jako podnétné. Vedeni Skoly pravidelné
vyhodnocuje oblast materidlniho zabezpeceni vzdélavani a ve spolupraci s predsedy
metodickych organii usiluje o jeji stalé zlepSovani; pribyvaji moderni ucebni pomticky,
zejména z oblasti informacnich a komunikacnich technologii (tfi interaktivni tabule,
devatenact datovych projektorit). Nabytek ve tiidach je funkéni a postupné se obnovuje.
Piepravni ploSina umoziuje vzdélavani télesné postizenych zaka.

Vyucujici vhodné vyuzivaji vybaveni tfid 1 dalSich prostor skoly (atrium), jez pisobi
pfiznivym estetickym dojmem. Vyuzivani vhodnych ucebnic a dalSich pomtcek je
standardni soucasti skolniho vzdélavani.

Oblast podminek vyuky vietné jejich vyuZiti je na urovni, kterd nevyZaduje zdsadni
zmeny.

Hodnoceni zaka

Skola méa zpracovana pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani, ktera jsou soucasti
Skolniho Fadu. Zaci snimi byli sezndmeni a vyucujici jich vyuZivaji. Hodnoceni
zaznamenana v hospitované vyuce byla vétSinou odlivodnénd a méla motivacni funkci.
Skola vénuje pozornost hodnoceni vysledkil vzd&lavani, které pravidelné projednava
pedagogické rada a metodické organy. Pii hodnoceni vyuky ceského jazyka, matematiky
acizich jazykli vyuziva také standardizovanych testil; s jejich vysledky dale pracuje.
K ovéfeni vystupti SVP v 1. a 6. ro¢niku $kola pouziva vlastni srovnivaci provérky.
Problematika je zevrubné zpracovana v dokumentu Viastni hodnoceni skoly.

Pii hodnoceni vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvdalenymi
ucebnimi dokumenty.

Ucelnost a iginnost podpory Ziki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a nadanych
Skola zajidtuje individualizovanou péc¢i zdkim se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Reditelka povolila na zakladé Zadosti zakonnych zastupcti a doporudeni skolského
poradenského zafizeni Sestnacti zakim vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich
plant. Tito Zaci navstévuji jednohodinovou reedukacni péci s vyuzitim specidlnich metod
a postuptl, specidlnich uéebnic a didaktickych materiald. Reditelka zfidila na prvnim stupni
tf1 a na druhém stupni pét specialnich tfid pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Vysledky podpory jednotlivych zaki jsou ve spoluprici s vychovnou poradkyni
vyhodnocovany a slouzi jako podklad pro stanoveni dal§iho postupu. K rozvoji nadani
zaki se uskuteciiuje rozsitené vyucovani jazykli v sedmi tiidach a rozsitené vyucovani
télesné vychovy se zaméfenim na odbijenou ve Ctyfech tfidach druhého stupné Skoly.
Nadani Z4ci jsou motivovdni a individudlné piipravovani k ucasti v predmétovych
soutézich a olympiddach.

Ucelnost a ti¢innost podpory %dkii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami a nadanych je
na urovni, kterd nevyZaduje zdsadni zmény.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Skola sleduje Gisp&snost zaki v pribhu celého vzdélavaciho cyklu. Soudasti vyudovaciho
procesu je projektova vyuka s vyuzitim tfidnich, ro¢nikovych a Skolnich projektt. Pticiny
selhavani 74kt monitoruje zejména vychovnd poradkyné. Spoluprice se socidlnim
odborem méstského Uradu pii feSeni neomluvené absence a zaskolactvi zaka Skoly je dle
ndzoru vedeni malo G¢inna. Vedeni Skoly a pedagogickd rada pravidelné analyzuji
a hodnoti vysledky vzdélavani. Zjisténé pfiiny piipadnych netspéchii zakti vedou



k opatfenim na podporu Gspé&$nosti zaki. Uspéchy svych zaku $kola prezentuje vefejné.
Zaci 5. a 9. ro¢nikii se zacastnili v minulém $kolnim roce narodniho Setfeni Centra pro
zjiStovani vysledkl vzdélavani (CERMAT). V letosnim Skolnim roce prob¢hlo testovani
7., 8. a 9. ro¢niku testy agentury Scio a CERMAT.

Zjistény stav uspéSnosti Zakii ve vzdélavacim programu vyhovuje standardu.

Hodnoceni oblasti spolecenskovédniho (SV) a prirodovédného (PV) vzdélavani

Koncepéni zédméry Skoly ve sledovanych oblastech jsou v souladu s Dlouhodobym
zdmérem vzdélavani CR a jsou v obecné podobé zaclenény do koncepce Skoly, o cemz
sveédci planované projekty a soutéze v predmeétnych oblastech vzdélavani.

Skola neni zaméfena na oblasti SV a PV vzdélavani. Ve $kole nejsou vyucovany volitelné
a nepovinné predméty se SV a PV tematikou. SVP doklada, ze vyucujici inovuji obsah SV
a PV vzdélavani s ohledem na individudlni ptfedpoklady z4kl, vyuziti jejich znalosti
a praktické moznosti realizace. Do vyucovani jsou zafazeny celoSkolni, ro¢nikové
a tfidni projekty. Vedeni Skoly se snazi pro vyucovani ptedméti SV a PV o optimalni
vyuziti odborné kvalifikace pedagogi. Ve Skole plisobi metodické organy SV a PV
predméth a koordinator environmentélni vychovy.

Hospitace prob&hly v hodinach dé&jepisu, obcanské vychovy, prvouky, fyziky
a pfirodopisu. Klima vyuky se pfevazné jevilo jako ptiznivé, Zaci vesmés akceptovali
stanovend pravidla vzajemné komunikace. VétSina vyucujicich si vyuku ucelné rozclenila.
Utitelé st¥idali vyuku frontalni s individualnimi &innostmi a praci ve skupindch. Zaci
pracovali pievazné aktivné; vyucujici vytvareli prostor pro jejich samostatné vyjadieni
a vyuzivali zakovskych znalosti. Interaktivni a produktivni dovednosti Zzakt byly
dostatecné rozvijeny. Vyucujici ve vétsin€ hodin posuzovali pribézné dil¢i Cinnosti, snazili
se vyuzit analyzy chyb. U vétSiny z nich se projevovalo osobni zaujeti, snaha o priibéznou
motivaci a tvar¢i pristup. Vyuziti pomtcek, vcetné prostiedki informacnich
a komunikaénich technologii, bylo Gi¢elné. Skola podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci
zaku.

Podminky, priitbéh a vysledky spolecenskovédniho a piirodovédného vzdélavani jsou na
standardni urovni.

Vzdélavani zaki v oblasti podpory vychovy ke zdravi

Skola ma ve svych vnitinich dokumentech zahrnuty zdméry vychovy ke zdravi. Plany
uciva nékterych povinnych pfedméti jednotlivych ro¢nikdt na prvnim i druhém stupni
obsahuji témata posuzované oblasti vzd&lavani. V ramci SVP je ochrana a bezpe&nost
zdravi soucasti vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu, soucdsti je mimo jiné dopravni
vychova, ochrana ¢lovéka za mimotadnych udalosti, problematika prvni pomoci a Grazl
a prevence socialné patologickych jevl. Na druhém. stupni je zafazen povinny predmét
vychova ke zdravi. Skola podporuje zdravy zptisob Zivota a viestranné pohybové aktivity.
Nabizi zaktim rozsitenou vyuku télesné vychovy, v ramci nepovinnych predmétti zdravotni
télesnou vychovu, pohybové a sportovni aktivity, tanecni vychovu, krouzek aerobiku, kurz
piskéani pro zdravi. Pro Zaky prvniho stupné organizuje vyuku plavani a ozdravné pobyty
v ptirod¢, pro Zzéky druhého stupné lyzaisky kurz a pro vSechny Zaky sportovni aktivity
a sout&ze. Skolni i roénikové projekty se zaméfuji i na ekologii a zdravi.

Kazdy skolni rok se pedagogicti pracovnici G€astni vzdélavacich akci s tematikou podpory
vychovy ke zdravi, vSichni absolvovali vzd€lavani se zaméfenim na prevenci nasili
a Sikany. Skola ma dobré podminky pro pohybové aktivity zaki. Jsou vyuzivany dvé
télocvicny, atleticky areal s hracimi plochami a prostory sportovniho klubu odbijené.
O pfestavkdch mohou Zaci vyuZzivat relaxani zony s koberci, stoly pro stolni tenis



umisténé na chodbé&, pii pobytu v atriu maji moznost vyuzit prilezky a hrat kosikovou.
Ucebny jsou vybaveny vyhovujicim nabytkem, postupné jsou dokupovany vyskové
stavitelné lavice a Zidle.

V ramci zdravotni prevence je Skola zafazena do projekti Zdravé zuby a Mléko do Skol.
V prostorach $kolni budovy jsou umisténé napojové automaty, mléné automaty, Zaci
vyuzivaji bufet.

Skola pofadd kazdoroéng sportovni i dalsi akce, kterych se ucastni i rodie Zakd.
Pracovnici Skoly usiluji o zvySovani télesné aktivity z4kl, zabyvaji se osvétovou
a poradenskou ¢innosti.

V hospitovanych hodinach télesné vychovy ve tfidé s rozsitenou vyukou télesné vychovy
byla vyuka organizovéana v souladu s vékovymi moZnostmi zaki zamétena na odbijenou
divek a chlapci. Zaci byli vhodné obleCeni a obuti pro venkovni hfisté. Satny pro
prevlékani zakl jsou dostatecné prostorné s hygienickym zdzemim. Zvolené metody
a formy vyuky podporovaly rozvoj socialnich vztaht ve tfidach.

Pribéh, podminky a vysledky vzdélavani v oblasti podpory vychovy ke zdravi jsou
standardni, v nabidce pohybovych a relaxacnich aktivit nadstandardni.

Zavérecné hodnoceni

Skola postupuje p¥i vzdéldvini v souladu s pravnimi piedpisy i schvdlenymi ucebnimi
dokumenty. Oblasti podminek vyuky, dopadu vlastniho hodnoceni $koly a vnitiniho
kontrolniho systéemu, DVPP a podpora Zikiui se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a nadanych jsou hodnoceny jako nadstandardni. Skola md velmi dobré
piedpoklady k napliiovani SVP a platnych uéebnich dokumentii. Podminky, pritbéh
a vysledky spolecenskovédniho a prirodovédného vzdélavani jsou standardni. Oblast
podpory vychovy ke zdravi rovnéi vyhovuje standardu, nabidka pohybovych
a relaxacnich aktivit je hodnocena jako nadstandardni.

Hodnotici stupnice

vzdélavani/skolské sluzby
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Zjistén vyskyt kritickych
nebo nepftipustnych rizik,
nepiiznivy stav, rizika jsou
kriticka nebo nepfipustna.

vzdelavani/skolské sluzby je

postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi

dokumenty.

Zjistény stav vyhovuje standardu,

Skola je funk¢ni, rizika jsou
pripustna nebo okrajova.

Podprimérny stav Pramérny, funkcni, standardni Nadprimérny
stav (nadstandardni) stav
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani

vzdélavani/skolské sluzby je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

Zjistény stav je bez rizik,
vyskytuji se nékteré oblasti,
které 1ze hodnotit jako
priklady dobré praxe.




34.
35.

36.

37.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

. Zfizovaci listina Skoly pfispévkové organizace Zakladni Skola Novy Ji€in,

Komenského 66 vydana na zékladé usneseni Zastupitelstva mésta Novy Jicin
€. 2/16/2004 ze dne 21. 12. 2004 s ucinnosti od 1. 1. 2005, ve znéni prilohy ¢. 1
a dodatku ¢. 2
Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) &j. 16 921/2007-21
ze dne 29. 6. 2007 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. 7. 2007
Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) &j. 2989/2007-21 ze
dne 6. 3. 2007 ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni s €innosti od 1. 9. 2007
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydané Méstem Novy Ji¢in dne 5. 5. 2008
Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. 10. 2007
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. 10. 2007
Skolni vzdélavaci program ,,Skola a Zivot* s platnosti od 1. 9. 2007
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli ve skolnim roce 2007/08
Plan prace skoly, skolni rok 2007/08, bez data

. Skolni fad ze dne 9. 10. 2007

. Ucebni plan pro Skolni rok 2007/2008, bez data

. Nepovinné predmeéty a krouzky ve Skolnim roce 2007/2008, bez data

. Organizacni rad ze dne 1. 9. 2007

. Skolni preventivni strategie 2007/2008 ze dne 17. 9. 2007

. Realizace planu prdce metodika prevence ve skolnim roce 2007/2008, bez data

. Preventivni program TU jednotlivych tiid pro Skolni rok 2007/2008, bez data

. Koncepce skoly 2006-2010 ze dne 1. 9. 2006

. Plan persondalniho rozvoje skoly do roku 2010 ze dne 1. 9. 2007

. Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1. 9. 2007

. Realizace DVPP sk. rok 2007/2008, ptehled ke dni inspekce

. Zapojeni skoly do projektii (souhrnny material), bez data

. Plan kontrolni ¢innosti — realizace $k. r. 2007/2008, aktualni stav k dob¢ inspekce

. Mésicni plan kontrolni cinnosti teditele $koly a ZR, bez data

. Vnitrni platovy predpis ze dne 1. 1. 2007

. Zaznamy z pedagogickych rad a porad ve $8kolnim roce 2007/2008

. Vlastni hodnoceni skoly, skolni rok 2005/2006 - 2006/2007 ze dne 28. 8. 2007

. Mapa skoly, souhrnna zprava zakladni skoly Skolni rok 2006/2007 — podzim 2

. Vnitrni organizacni smérnice a pokyny ze dne 3. 9. 2006

. Traumatologicky plan ze dne 1. 9. 2007

. Mésicni a tydenni plany prdce ve skolnim roce 2007/2008

. Rozvrhy hodin podle tfid a uciteld pro Skolni rok 2007/2008, platné k terminu inspekce

. Ttidni knihy v8ech tfid pro Skolni rok 2007/2008

. Pouceni zakii tridy o bezpecnosti ve Skole a pri akcich skoly (ptiloha vSech ttidnich

knih se zdznamem o sezndmeni zaka se Skolnim fddem a o pouceni o bezpec¢nosti) pro
Skolni rok 2007/2008

Ttidni vykazy vSech tfid a katalogové listy zakl pro Skolni rok 2007/2008

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ze dne 9. 10. 2007, schvalend Skolskou radou dne
9. 10. 2007

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ze dne 25. 9. 2006, schvalend Skolskou radou dne
12. 10. 2006

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ze dne 25. 9. 2005, schvélena na pedagogické radé den
29. 8. 2005



38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

48.

49.
50.

Pokyny k zajisteni bezpecnosti zZdkit a ochrané majetku — vnitini 7ady odbornych
uceben, télocvicny a provozni rad venkovnich hracich ploch platné ve Skolnim roce
2007/2008

Kniha urazii zalozené od 1. 9. 2005

Odklady 2008 (souhrnna dokumentace odkladt povinné Skolni dochazky)

Rozhodnuti o prijeti 2008 (souhrnna dokumentace o piijeti k zdkladnimu vzdelavani)
Zapisy z tridnich schiizek ve Skolnim roce 2007/2008

Stanovy zZdakovského parlamentu, bez data

Prestupy zakt z jiné zakladni Skoly v kalendainim roce 2008 (13)

Prestupy zakt z jiné zakladni Skoly v kalendainim roce 2007 (36)

Individualni vzdélavaci plany Sestnécti zaki ve Skolnim roce 2007/2008

Zpravy a odborné posudky osmdesati Sesti zakli zatazenych do specidlnich tfid ve
Skolnim roce 2007/2008

Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdkii 9. tiid ZS a odpovidajicich viceletych gymnazii
2007 — CERMAT

Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdkii 5. rocniku ZS 2007 — CERMAT

Zapisy z jednani Skolské rady vedené od 14. 2. 2006 do 9. 10. 2007
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SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Ostrava 2. ¢ervna 2008

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Magr. Jiti SlepiCka
PhDr. Lubomir KratoChvil e

Ing. Hana Malarovad e

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Ceskd Skolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektordt, Matic¢ni 20, 702 00 Ostrava 2. Inspekéni zpravu spolecéné
s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni
inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava véetné piipominek je verejna.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Novy Jic¢in 5. 6. 2008

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Emilie RehdkovA ..
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