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Inspekéni ¢innost byla zahajena ptredlozenim povéieni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zékona ¢. 561/2004 Sb. o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdelavani poskytovaného zékladni
Skolou a $kolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programl pro zékladni a z4jmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola Antonina Baraka, Sady pionyra 361/4, Lovosice, okres
Litoméfice (dale ,,8kola®) vykondva ¢innost zékladni Skoly a Skolni druziny.

Ve gkole se aktualné vzdélava 425 zaka v 18 tiidach. Skolni druzina ma étyfi oddéleni
s kapacitou 120 ucastnikid, v soucasné dobé je piihlaseno 119 ucastnikt zajmového
vzdélavani. K 30. 9. 2019 skola vykazala 42 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Dalsi informace o $kole jsou k dispozici na webovych strankach www.zsbaraka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly prabézné analyzuje a vyhodnocuje pribéh a vysledky vzdélavani a stanovuje
realné cile rozvoje Skoly. Otevien¢ komunikuje se vSemi aktéry vzdé€lavaciho procesu
a socialnimi partnery. Dil¢i pravomoci uceln¢ delegovala na svoji zastupkyni, ktera je
zaroven vychovnou poradkyni. Ob¢ pravidelné provadéji hospitaéni cinnost, Kterou
vyhodnocuji a pfijimaji G¢inna opatieni. Na chodu §koly se vyznamnou mérou podili i $kolni
parlament. Zaci maji moznost se demokraticky vyjadfovat k pfipravovanym aktivitam §koly,
sami navrhuji potadani riznych skolnich akci a soutézi.

Pedagogicky sbor je stabilni a ptevazné kvalifikovany. Nekvalifikovani pedagogové si
pozadované vzdélani doplituji. Zacinajici ziskavaji zkuSenosti za pomoci svych uvadéjicich
uciteld, ktefi jim poskytuji u¢innou metodickou podporu. Ucitelé efektivné spolupracuji se
Sesti asistentkami pedagoga a dvéma Skolnimi asistenty. Jejich ¢innost koordinuje
zastupkyné teditelky. Koncepce dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli zohlediuje
potteby Skoly 1vzdélavaci zijem pedagogi. Plan dal§iho vzdelavani pedagogickych
pracovniku je zaméfen na préci s tfidnim kolektivem, na metodiku vyuky ¢i na pravni
ptedpisy.

Ptinosem pro napliiovani koncepcnich zaméri je rozvijeni vztahti se socialnimi partnery.
Skola tizce spolupracuje se ziizovatelem, rodi¢i, matetskymi skolami v Lovosicich i blizkém
okoli. Vyznamna je i dlouholeta spoluprace s gymnaziem v némeckém Coswigu.

Materialni podminky umoziuji napliiovani $kolnich vzdélavacich programi. Skola ma
dostateCny pocet dobfe vybavenych kmenovych i odbornych uceben, které ptispivaji
k zefektivnéni vyuky. Motivaci a inspiraci k u¢eni mohou zaci nalézt i na schodistich skoly,
kde jsou umistény vyukové materialy. K realizaci sportovnich aktivit je vyuzivana vlastni
multifunkéni télocviéna, sportovni hiisté a horolezecka sténa gymnazia. Skolni druZina
realizuje svoji ¢innost ve vyhrazenych u¢ebnach a pravidelné také na $kolni zahradé.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nym rysem vétsiny hospitovanych hodin byla ptijemna a pratelska atmosféra zalozena
na vzajemné divéie mezi zaky a uciteli a na dodrzovani dohodnutych pravidel. Pedagogové
zaky vhodné motivovali a poskytovali jim dostate¢ny prostor pro vyjadieni vlastnich postoju
a nazort. Uginné pracovali s chybou. Prevazovala efektivni frontalni vyuka s vyuzitim
fizeného rozhovoru, na kterou navazovala pfedev§im samostatna prace zakt. Kooperativni
¢innosti byly zafazovany sporadicky. Pouze v ¢asti hospitovanych hodin byla patrna
diferenciace a individualizace vyuky, zaci vétSinou plnili stejné typy a rozsah tukolu.
V nékterych hodinach byly smysluplné zatazeny 1 relaxacni aktivity. Vyucujici vhodnym
zpiisobem stiidali ¢innosti, dafilo se jim tak udrZet pozornost zaka. Na zaky kladli pfimétené
naroky, respektovali jejich pracovni tempo a v piipadé potieby jim poskytovali individualni
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pomoc a povzbuzeni, které vedly k tomu, Ze i slabsi Zaci mé€li moznost zazit Gspéch.
Efektivni byla spoluprace asistentti pedagoga s vyucujicimi. Asistenti pedagoga poskytovali
pfiméfenou pomoc nejen zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ale i ostatnim
zakum ttidy, bylo-li to tieba. Svou ¢innosti napomahali plynulosti vzdélavaciho procesu. Jen
néktefi pedagogove vyuzili zavéry hodiny ke zhodnoceni splnéni cilti vzdélavani a kvality
prace zaku, v mensi mife byli zaci vedeni k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni jako
prostiedku rozvoje osobnosti.

Zdatilou podobu mély hodiny ¢eského jazyka a vychovy ke zdravi v 9. ro¢nicich, v nichz
pedagogové vhodné zvolenymi aktivitami podporovali rozvoj socialnich kompetenci zaki.
Ve vyuce ¢eského jazyka v 6. ro¢niku nebyla pedagogem cilen¢ podporovana aktivita zak,
efektivitu vzdélavaciho procesu snizovala jednotvarnost a zdlouhavost Cinnosti, coz se
projevilo nerovnomérnym zapojenim vSech zakit do vyuky, rovnéz zatazena skupinova
prace nebyla efektivni.

Hospitovana ¢innost ve Skolni druziné probihala Vv pfiznivé atmosféte, ucastnikim byl
poskytnut ¢as pro jejich zajmy a relaxaci. Zajmové vzd¢lavani je pravidelné zamétené i na
rozvoj pohybovych dovednosti t¢astnikd.

Skola organizuje riizné projektové, kulturni a vzd&lavaci akce, které piispivaji k rozvoji
socialniho citéni zakt. Pravidelnym vyuzivanim skolni knihovny a vydévanim zakovského
asopisu Zakoviny je podporovan rozvoj Gtenaiské gramotnosti. V ramci preventivni
strategie jsou zaci vedeni ke zdravému zivotnimu stylu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou pravidelné vyhodnocovany. Pedagogové priubézné zjistuji
dosazenou uroven znalosti a dovednosti jednotlivych zakd prostiednictvim internich
hodnoticich néstrojli. Za nejcastéjsi pti¢inu netuspésnosti Zaki povazuje Skola malo podnétné
rodinné zazemi, a proto se snazi zapojovat zakonné zéstupce k aktivn&jsi spolupraci.
Opatienimi ke zlepSeni u zakd, ktefi nedosahuji o¢ekavanych vysledki, jsou individualni
aefektivni podpora a pravidelné doucovani zaki zaméfené zejména na
pfedméty matematika a Cesky jazyk a pfipravu na piijimaci zkousky na stfedni Skoly.
K dosazeni vzdélavacich vysledki dle predpokladi Zaka prispivaji  konzultace
s vyucujicimi, pisemné motivacni hodnoceni (vyucujiciho pfedmétu, ve kterém by se zak
mél zlepsit), pomoc asistenta pedagoga nebo pedagogicka intervence. Na zlepSeni Gispésnosti
jsou zaméfeny také nckteré zdjmové krouzky. Nadani Zaci si rozvijeji logické mysleni
Vv krouzcich deskovych her.

Skola se aktivné zapojuje do kulturniho Zivota ve mésté. Vysledky vzdélavani prezentuje
v regionalnim tisku, skolnim ¢asopise, na svych webovych strankach a prostfednictvim akci
pofadanych pro zakonné zastupce a veiejnost. Zaci jsou motivovani k Gidasti v soutézich
predevsim ptirodovédnych, matematickych, sportovnich a umeéleckych. Dlouhodob¢ tispésni
jsou Vv celostatni soutézi zaméfené na prevenci rizikového chovani. Vyznamna je ¢innost
Skolniho péveckého sboru. Aktivity a prace zaka, jejich dosaZzené Uispéchy jsou ocenovany
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a prubézné prezentovany v prostorach skoly.

Skola je pravidelnym organizatorem okresniho kola matematické soutéZe a soutéze
praktickych dovednosti s informaéni a komunikaéni technikou. Zaci se u€astni vyménnych,
ozdravnych a seznamovacich pobytl, sportovnich kurzi a mnoha riznych Skolnich akeci.

Ve skole aktivné pracuji specializovani pracovnici $kolniho poradenského pracoviste. Jeho
¢innost je urCena zaklim, pedagoglim 1 zdkonnym zastupcim pii feSeni vychovnych
I vzdélavacich problému, slouzi jako podplrny Cinitel i pro talentované zaky, poskytuje
poradenskou pomoc pii volbé povolani. Skola priibézné identifikuje individualni potieby
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zakl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami i1 zakli ohrozenych Skolnim neuspéchem,
Vv ptipadé potieby jsou jim vypracovany plany pedagogické podpory. Kvalitu vyuky
a Ucinnou podporu zaki kladné ovliviiuje i ¢innost asistenti pedagoga.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Zlepsilo se pedagogické vedeni a fizeni Skoly.

ZlepSeni materidlnich podminek S$koly umoziuje kvalitngjsi vzdélavani zakt zejména
v ptirodovédnych predmétech.

Silné stranky

Skola rozgifuje vzdélavaci nabidku vhodn& zvolenymi a rtiznorodymi aktivitami, uéelné
propojeni vSech soucasti Skoly i funkéni partnerské vztahy efektivné podporuji rozvoj
osobnosti zaka, vychovu ke zdravému Zzivotnimu stylu a posiluji pozitivni sebepojeti
a socialni citéni zaku.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Diferenciace a individualizace vyuky jsou realizovany ve vztahu k zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, ostatni zaci pIni stejné typy a rozsah uloh, coz nezohlediuje jejich
individualni vzdélavaci moznosti.

Malo efektivni zpétna vazba poskytovana zakim v pribéhu vyuky nepodporuje jejich
aktivni ptistup k uceni a individudlni rozvo;j.

Z4ci nejsou vedeni k rozvoji vzajemnych a sebehodnoticich dovednosti.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
Zaméfit se na pravidelné vedeni zakt k rozvoji sebereflexe.

Diferencovat a individualizovat vyuku podle rozdilnych potieb kazdé¢ho zaka.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada reditelce $koly
ve lhuté do 14 dnu pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Zména ziizovaci listiny vydana usnesenim zastupitelstva mésta Lovosice
4.124/1V/2005 (ze dne 16. 9. 2005) vcetné Dodatkt ¢. 1 - 3

2. Potvrzeni na misté feditelky piispévkové organizace vydané Meéstem Lovosice
(ze dne 17. 4. 2014) v pracovnim poméru na dobu urcitou 6 let

3. Vypisy z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (ze dne 10. 2. 2020)
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Vykaz o teditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2019
Vykaz o zakladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2019
Koncepce rozvoje skoly

Vyroéni zprava za Skolni rok 2018/2019

Organizacni tad skoly s platnosti od 1. 9. 2019

Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2019/2020

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad, Skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Skolni vzdélavaci program ,,Trojka®, platny od 1. 9. 2019

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny, platny od 1. 9. 2019

Skolni fad, platny od 1. 9. 2019

Vnitini ad $kolni druziny od 1. 9. 2019

Skolni matrika, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020

Ttidni knihy, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020

Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2019/2020

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzing, Skolni rok 2019/2020
Dokumentace vychovného poradenstvi vedena ve skolnim roce 2019/2020
Krizovy plan skoly, platny od 1. 9. 2019

Preventivni program ZS Antonina Baraka, Lovosice, $kolni rok 2019/2020
Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl

Personalni dokumentace platna ve Skolnim roce 2019/2020

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &. j.: CSTU-115/14-U (ze dne 3. 3. 2014)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Linhartova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Markéta Linhartova v. r.

PaedDr. Jana Hornova, $kolni inspektorka PaedDr. Jana Hornova v. r.
Mgr. Be. Martina Svobodova, Skolni inspektorka Mgr. Bc. Martina Svobodova v. r.
Mgr. Jana Dvotakova, kontrolni pracovnice Mgr. Jana Dvotfakova v. r.

V Usti nad Labem 6. 3. 2020

Datum a podpis feditelky §koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Daniela Deusova,
feditelka skoly Mgr. Daniela Deusova v. r.

V Lovosicich 11. 3. 2020
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